JYTY KEMUJARVI RY Poytikirja 2/2021

SAANTOMAARAINEN SYYSKOKOUS

Aika: 3.12.2021 kello 16:03-16:43
Paikka: Kahvila Mokkatupa, Pajulantie 1
Osallistujat: paikalla 20 varsinaista jasenta, 1 kannatusjdsen ja aluetoimiston edustaja.

Osallisujalista ei ole julkinen

18§
KOKOUKSEN AVAUS

Yhdistyksen puheenjohtaja avasi kokouksen kello 16:03.

28
KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN

Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi
dantenlaskijaa.

Paatos: Valittiin kokouksen:
Puheenjohtajaksi Sinikka Maija
Sihteeriksi Marja-Leena Vaarala
Poytakirjantarkastajiksi ja dantenlaskijoiksi Helena Kumpula ja Anne Vihriala.

3§
TODETAAN KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Jyty Kemijérvi ry:n Kevatkokouksen paatoksen mukaan kokouskutsu on julkaistava Koti-Lappi
SYYSKOKOUS JA -lehdessa ja isompien tyopaikkojen ilmoitustauluilla 7 paivaa ennen kokousta.

g oAl Kokouskutsu oli Koti-Lappi -lehdessd 25.11.2021. limoitus syyskokouksesta on

pe 812202t kelo 16 alkaen. | |3hetetty jasenille sdhkdpostilla 17.11.2021.
t0 25.11.2021

Esilla saantdmaaraiset asiat.

Hallitus
Paatos: Hyvaksytaan.
48
KOKOUKSEN TYOJARJESTYS

Esityslista toimii kokouksen tyojarjestyksend.

Paatos: Hyvaksytaan.
58

VAHVISTETAAN JASENMAKSUT SEURAAVAKSI KALENTERIVUODEKSI HUOMIOONOTTAEN 8 §:N
SAANNOKSET
Yhdistyksen saanno6t 15/1: Paatetaan, kayttaako jasenyhdistys liiton sdantojen 12
§:n mukaista mahdollisuutta korkeampaan jasenmaksuun, paatetdan
kannatusjasenmaksun suuruudesta ja vahvistetaan jasenmaksut seuraavaksi
kalenterivuodeksi ottaen huomioon 8 §:n sdannokset

Ehdotus: Hallitus esittdaa syyskokoukselle, etta yhdistys ei kdaytda mahdollisuutta
korkeampaan jasenmaksuun. Jdsenmaksut pysyisiviat samoina: jasenmaksu on
1,32 %, kannatusjasenmaksu on 36 € ja euromaarainen jasenmaksu 5 €.



Paatos: Hallituksen esitys hyvaksytaan.

6§
MAARATAAN KULUKORVAUKSET 2022

Yhdistyksen sdannot 15/2: maarataan hallituksen puheenjohtajan ja jasenten
sekd toiminnantarkastajien / tilintarkastajien tai sekd muiden luottamustehtavien
mahdolliset palkkiot ja matkakustannusten korvausperusteet seuraavalle
kalenterivuodelle.

Vuonna 2021 kulukorvaukset olivat:

Puheenjohtaja 400 €
Sihteeri, koulutusvastaava, tiedottaja 500 €
Talouden- ja jdsenasianhoitaja 500 €
Paaluottamusmies (kaupunki) 500 €
Varsinainen luottamusmies (kaupunki) 100 €
Paaluottamusmies (muu) 250 €

Toiminnantarkastuskertomuksen allekirjoittanut 100 €
Matkakulut korvataan liiton suositusten mukaan.

Paatos: Hyvaksytdan esityksen mukaan.

78§
PAULARINTEEN KALENTERI JA HINNASTO

Taloudenhoitaja esittelee yhdistyksen Levilla omistaman Paularinteen
viikko-osakkeen vuokrahinnat ja -ajat.

Viikko | Aika Viikkohinta Vrk hinta [ Muut Muut | Viim.

nro 2022 jasen jasen jytyldiset hakupaiva
7 12.2-19.2.2022 150 30 300 400 31.12.2021
13 26.3-2.4.2022 250 40 500 700 31.1.2022
19 7.5-14.5.2022 200 30 400 600 28.2.2022
25 18.6-25.6.2022 150 30 300 400 30.4.2022
31 30.7-6.8.2022 150 30 300 400 30.6.2022
37 10.9-17.9.2022 200 30 400 600 31.7.2022
43 22.10-29.10.2022 | 150 30 300 400 30.9.2022
49 3.12-10.12.2022 | 150 30 300 400 31.10.2022
3 16.1-23.1.2023 150 30 300 400 30.11.2022

Paatos: Hyvaksytaan.

8§
TALOUSARVIO V. 2022

Taloudenhoitaja esittelee talousarvion vuodelle 2022. Liite 1.

Paatos: Hyvaksytaan.



9§
TOIMINTASUUNNITELMAN HYVAKSYMINEN

Yhdistyksen saannot 15/3: hyvaksytdan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma.
Sihteeri esittelee toimintasuunnitelman, liite 2.

Esitys: Hallituksen esitys toimintasuunnitelmaksi hyvaksytaan.
Paatos: Muutosehdotukset toimintasuunnitelmaan hyvaksytaan.
10§

PUHEENJOHTAJAN VALINTA VUODELLE 2022

Saantdjen 16 §:n mukaan:
”... Puheenjohtaja valitaan kalenterivuodeksi kerrallaan...”

Vuonna 2021 on puheenjohtajana ollut Outi Majava.
Paatos: Outi Majava jatkaa puheenjohtajana.

118§
HALLITUKSEN JASENMAARA SEKA HALLITUKSEN VARSINAISTEN JASENTEN JA HENKILOKOHTAISTEN
VARAJASENTEN VALINTA EROVUOROISTEN TILALLE

Saantdjen 16 §:n mukaan:

"Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja syyskokouksen paatdksen mukaan
vahintdan kolme (3) /nelja (4) enintdan kuusi (6) muuta, varsinaista jasenta, joilla
viimeksi mainituilla tulee olla henkilokohtainen varajasen...”

Yhdistyksen hallituksessa on ollut 6 varsinaista jasenta.
Nykyisen hallituksen jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet (aloitusvuosi):

Helena Kumpula (Mari-Anne Mourujarvi) 2019
Anne Vihriala (Raila Vaara) 2019
Jenna Halonen (Eemeli Hernesaho) 2020
Erja Laukka (Henna-Riikka Lindgvist) 2020
Jemina Lahtela (Sanna Tuovila) 2021
Marja-Leena Vaarala (Hannele Jaakkola) 2021

Erovuorossa ovat Helena Kumpula (Mari-Anne Mourujarvi) ja Anne Vihriala (Raila
Vaara).

Esitys: Hallitus esittaa, etta hallituksen muodostaa 5 varsinasita jasenta ja heidan
henkilokohtaiset varajdsenet puheenjohtajan lisdksi.

Paatos: Hallitukseen kuuluu 5 varsinaista jasenta. Erovuoroisten tilalle valtaan hallituksen
varsinaiseksi jaseneksi Hannele Jaakkola ja hdnen varajasenekseen Liisa
Vornanen. M-Leena Vaaralan varajaseneksi valitaan Mari-Anne Mourujarvi. Uusi
hallitus 2022:

Jenna Halonen (Eemeli Hernesaho)
Hannele Jaakkola (Liisa Vornanen)
Erja Laukka (Henna-Riikka Lindqvist)
Jemina Lahtela (Sanna Tuovila)



12 §

Marja-Leena Vaarala (Mari-Anne Mourujarvi)

TOIMINNANTARKASTAJAN JA VARATOIMINNANTARKASTAJAN VALINTA

Paatos:

13§

Viime vuoden syyskokous valitsi varsinaiseksi toiminnantarkastajaksi Eija
Kunnarin ja varalle Riitta Rytilahti-Kankaan.

Varsinaiseksi toiminnantarkastajaksi valittiin Eija Kunnari ja varalle Sinikka
Maijala.

ALUETOIMISTON ALUSTUS AJANKOHTAISISTA ASIOISTA

14 §
MUUT ASIAT

14 §

Alueasiamies Anssi Vuolio kertoo ajankohtaisista asioita. Jytyliiton koulutukset
jatkuvat hybridimallilla. Liittovaltuusto paattdaa edunvalvontatavoitteesta, mutta
se ei ole viela julkista tietoa. Sote-sopimus irtautui KVTES:sta. Tyotaistelun
mahdollisuuteen varaudutaan, mutta totaalilakkoa ei tule, vain tiettyihin
kaupunkeihin ja tietyille tydpaikoille. Jyty ei ole hyvaksynyt tydsopimuksen
halpuuttamista ja asiasta paastiin sopuun. Ensi vuonna tapahtuu: jasenristeily
lokakuussa, Tyhypdivat marraskuussa, tydalakohtaiset koulutukset pitkin vuotta.

Ei muita asioita.

KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Kokouksen puheenjohtaja paatti kokouksen kello 16:43..

Kokouksen puheenjohtaja sihteeri
Sinikka Maijala Marja-Leena Vaarala

POYTAKIRJAN TARKASTAJAT

Helena Kumpula Anne Vihriala



Liite 2. Toimintasuunnitelma 2022

TOIMINTA-AJATUS: JASENTEN EDUNVALVONTA JA (TYO)HYVINVOINNIN

TUKEMINEN

1. VALVOMME ETUJAMME YHDESSA

e Paaluottamusmieskokoukset

e Padluottamusmiesten ja henkilostopaallikon saanndlliset tapaamiset
e Pailuottamusmies ja tydsuojeluhenkiloston palaverit

e Paaluottamusmiesten palaverit kaupunginjohtajan kanssa

® Luottamusmies- ja yt-toiminta

e Tyhy-ryhmad, tydsuojelutoiminta, osastojen yhteistoimintakokoukset, muut kokoukset
e Kehysryhman toiminta

e Yhteistyon jatkaminen muiden jarjestojen kanssa

e Erillinen vaikuttaminen tyonantajaan, paikallisneuvottelut

e Hallituksen kokoukset

e Kevat- ja syyskokoukset, omat ja alueen

e Aluetapaamiset

e Koulutus

e Tiedottaminen jaseistolle: kotisivut, sahkoposti, paikallislehti

2. JASENMAARAN SAILYTTAMINEN, JASENHANKINTA

e Uusien tyontekijoiden informointi jaseneksi liittymiseen

e Liittymispaketti uusille jasenille

3. HUOLEHDIMME PALKKATASON OIKEELLISUUDESTA

Palkkarakenteen seuranta

Tehtdvakohtainen palkka: kun tehtavat muuttuvat, palkka maariteltava uudelleen
Henkilokohtainen palkanosa (HPO), henkilokohtaiset toimintasuunnitelmat ja ndiden tarkistaminen
vuosittain (kehityskeskustelut)

Tyon vaativuuden arviointijarjestelman tarkistaminen vuosittain ts-sopimusaloilla

. TUEMME MUUTOKSESSA

Tyopaikkojen sailyttdminen; muutosprosesseihin valmistautuminen hyvissa ajoin. Henkiloéston aseman
turvaaminen mm. toimintoja uudelleen jarjesteltdaessa ja mahdollisissa ulkoistamisissa.

. LISAAMME HYVINVOINTIAMME VAPAA-AJALLA

Paulanrinteen (Levilla) viikko-osake jaseniston ja kannatusjasenten kdytossa

Jaseniston merkkipaivien huomioiminen. 60 vuotiaille 50 € lahjakortti ja 50 vuotiaille 30 € lahjakortti
omavalintaiseen kemijarveldiseen liikkeeseen

Hyvinvointietu kevatkokoukseen osallistumisesta jasenille 30 € kuittia vastaan

Tuetaan Kemijarvella olevaa tapahtumaa 10 € /jasen/vuosi.

Tuetaan nuorisotoimintaa talousarvion antamissa puitteissa

Jouluruoka syyskokouksen yhteydessa

Jarjestetdan kevaalla ja syksylla hyvinvointia lisddva matka tai tapahtuma

Hallitus paattaa matkojen ja tapahtumien omavastuuosuudesta tapauskohtaisesti ja talousarvion
maararahojen rajoissa. Kannatusjasenet saavat samat tuet kun tyovoimajasenet. Ei-jaseniltd peritdaan
omakustannushinta.



