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22 Järjestöelämää

Työsuojelua tulivuoren varjossa

NUORIA KIRJALLA. HKY:n järjestämässä tilaisuudessa keskusteltiin mm. siitä, miten nuoret naiset otetaan vastaan työpaikoilla.

TEAMISSA TAPAHTUU

HKY:n nuoret kokoontuivat
keskustelemaan työhön pääsystä
! Opiskelijat laistivat, mut-
ta joukko työelämässä jo ole-
via HKY:läisiä nuoria oli kes-
kustelemassa työelämän asi-
oista Kirjan talolla Helsingin
Kruununhaassa.

Tapahtuman alkuperäinen
tarkoitus oli kutsua painovies-
tinnän opiskelijoita Käpylästä
kuulemaan työelämän perus-

asioista, ja jo muutamia vuo-
sia sitten valmistuneita työs-
säolevia nuoria kertomaan
miten ajatukset työelämästä
ovat ehtineet muuttua omista
opiskeluajoista.

Henkilökohtaisesta mai-
nosten jakamisesta huolimat-
ta opiskelijat jäivät lauantaina
kotiin.

– Opiskelijat tavoittaa sit-
tenkin parhaiten koulussa. Eh-
kä he ajattelivat, etteivät työ-
elämäasiat koskisi heitä, arve-
li paikalle saapunut, painotek-
niikan linjalta pian valmistuva
Jenna Enho, 22.

– Aion sinnikkäästi et-
siä työpaikkaa omalta alal-
ta, vaikka tiedän työtilanteen

olevan graafisella alalla hyvin
haastava. Vaikka alan työko-
kemusta on tullut kesätyöpai-
koista sekä työssäoppimisjak-
soilta, työpaikan löytäminen
mietityttää.

– Nyt kun valmistuminen on
jo näinkin lähellä, on hyvä tu-
tustua työelämässä jo oleviin
saman alan ihmisiin oman am-

mattiosaston ja Helsingin Pai-
najakerhon kautta, uskoo ver-
kostoitumisen hyötyihin Jenna.

Työehtosihteeri Riitta Kos-
kinen kertoi paikalla oleville
TEAMista ja nuorten toimin-
nasta liittotasolla. Nuorten
naisten kesken virisi keskus-
telu asenteista, joita he vähäi-
sistä työssäolovuosistaan huo-
limatta olivat jo kohdanneet.

– Nuorena naisena paino-
osastolla pitää todistaa osaa-
misensa uudestaan joka päi-
vä, se on rankkaa, kommentoi
työelämän paineita Ronja Ro-
lin, 21.

– Nainen paino-osastolla on
asia, johon suhtaudutaan sil-
loin tällöin epäillen työnanta-
jien ja jopa työntekijöiden kes-
kuudessa. Asenne on kotoi-
sin vuosilta ennen kuin nämä
nuoret naiset ovat edes synty-
neet, voisi käydyn keskustelun
kiteyttää.

Ruokailun jälkeen porukka
lähti hohtokeilailemaan ja sen
jälkeen osa palasi vielä Kirjalle
saunomaan ja viettämään iltaa.
Riitta Koskinen sai vastata use-
ampaankin illan aikana mie-
leen tulleeseen kysymykseen.

– Hienoa saada paikalle uu-
sia osallistujia. Tämän myö-
tä HKY:n nuorten toimin-
ta voi päästä uuteen nousuun,
visioi tulevaa Jarmo Koskela,27,
HKY:n nuorten puheenjohtaja.

Järjestäjät olivat sitä miel-
tä, että vaikka opiskelijoita ei
juuri ollutkaan, päivä oli sil-
ti kaikin puolin onnistunut.
Moni nuori sai ensimmäisen
yhteytensä omaan ammatti-
osastoonsa. Syksylle luvattiin
lisää tapahtumia nuorille ja
opiskelijajäsenille.

Sanna Järvinen

Tilaisuuden järjestivät: Mikko Torvi,
Sanna Järvinen, Kimmo Virta.

! Joukko TEAMin viestintä-
alan työsuojeluhenkilöitä ko-
koontui Kiljavalle työsuoje-
lun peruskurssille huhtikuus-
sa. Mukana oli sekä varsinaisia
että varavaltuutettuja. Kaikki-
aan meitä oli 23, joista neljä oli
naisia.

Työsuojeluväki oli tällä
kurssilla enimmäkseen nuor-
ta. Ikähaarukka ulottui kuiten-
kin yli viidenkymmenen. Osa
oli vasta valittuja. Yksi osallis-
tujista kertoi siirtäneenä kurs-
sille tuloa siihen, kun liitot yh-
distyvät. Mukana oli sekä kir-
jatyöntekijöitä, että graafisia
toimihenkilöitä.

Kemikaalivaarat
ja nanotekniikka
Kurssilaisia kiinnosti alkuvii-
kon osalta eniten kemikaali-

vaarat, joista luennoi työym-
päristösihteeri Kari Mäkelä.
Painotaloissa käytetään paljon
erilaisia kemikaaleja. Näistä
mainittiin esimerkiksi UV-vä-
rit ja muut painovärit, isopro-
panoli, tinneri, sekä muina ris-
kejä aiheuttavina paperipöly ja
kosteus.

Lähitulevaisuuden asiana
Kari Mäkelä kertoi nanotek-
niikasta, jonka riskejä ei vielä
tunneta kovin paljoa. Väripig-
mentti voi olla nanomuotoise-
na ja valmistusprosessissa se
voi olla vaarallista terveydel-
le. Sitä voi päätyä ihon kautta
elimistöön tai nenän limakal-
vojen kautta suoraan aivoihin.
Tällainen aine on esimerkiksi
titaanidioksidi

Muita ajatuksia herättäviä
asioita olivat työsuojeluval-

tuutetun oikeudet ja velvolli-
suudet sekä työturvallisuusla-
ki. Mielenkiintoista oli kuun-
nella asiaa myös lehdenjakaji-
en turvallisuusvaaroista, joita
ovat mm. väkivalta ja pimeys.

Jatkokurssia ei ole viestin-
täalalle tänä vuonna ja se koet-
tiin puutteeksi. Osa porukasta
aikoi mennä yleiselle kurssille.

Henkinen jaksaminen
Loppuviikosta ajatukset kään-
tyivät henkisempiin asioihin.
Tärkeimpinä Kiljavan koulut-
tajan Outi Mietalan tunneilta
mieleen jäivät henkinen jaksa-
minen, työuupumus sekä työ-
paikkakiusaaminen ja sen tun-
nistaminen. Eräs työsuojelu-
valtuutettu kertoi siitä, kuin-
ka kaksi henkilöä jäi pois töis-
tä työuupumuksen takia. Hän

totesi, että uupumuksen oirei-
den tunnistaminen oli tosi vai-
keaa, koska se ei näkynyt pääl-
le ollenkaan. Siksi sellaista on
vaikea kiireisen työn ohessa
huomata. Toisaalta oma muis-
tikin on sen verran lyhyt, et-
tei sellaisia hetkiä tule paina-
neeksi mieleen. Työuupumuk-
sen saattaa lukea luonteen-
piirteeksi ja sitten jälkeenpäin
vasta huomaa, että merkit oli-
vat ihan selvät. Uupumuksesta
kannattaisi puhua, jotta siihen
voitaisiin keksiä yhdessä apua.

Kurssilla puhuttiin työpaik-
kakiusaamisesta sekä työnte-
kijöiden kesken, että esimie-
hen taholta. Myös tupakointi-
asiat nousivat esille.

Uusi TEAM-liitto herätti
kiinnostusta. Siitä luennoi työ-
ehtosihteeri Riitta Koskinen.

Kurssilla myös saunottiin ja
paistettiin makkaraa, käytiin
lenkillä ja uitiin. Kahtena ilta-
na laulettiin karaokea ja päi-
vällä nautittiin keittiön hyvis-
tä antimista.

Oman värinsä kurssiin antoi
Islannin tulivuorenpurkaus.
Monet olivat varanneet paluu-
matkalle lennon, mutta joutui-
vat vaihtamaan raiteille. Kaikki
saivat kuitenkin varattua juna-
lipun. Junat olivat kotimatkal-
la ihan täynnä.

Itselleni työsuojelu tai-
si mennä veriin, sillä kurs-
sin jälkeen kuuntelin poika-
ni tyttöystävän työharjoittelu-
kokemuksia työsuojelullisella
korvalla.

Teija Autio
työsuojeluvaltuutettu


