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EdunvalvontaINFO 1/2010

Sisältö

1. Maija Pihlajamäki Jytyn puheenjohtajaksi
2. Info uusista sopimuksista Jytyn ja KT:n sivuilla

1. Maija Pihlajamäki Jytyn puheenjohtajaksi

Jytyn valtuusto on 16.3.2010 valinnut liiton uudeksi puheenjohtajaksi liittokokouksen jäljellä olevaksi vajaan kolmen vuoden ajaksi Maija Pihlajamäen. Hän astuu Merja Ailuksen tilalle, joka siirtyi tammikuussa 2010 Kevan toimitusjohtajaksi. Toivotamme uudelle puheenjohtajalle onnea ja menestystä Jytyn luotsaamisessa !

Vinkki: Lue lisää aiheesta Jytyn sivuilta http://www.jytyliitto.fi/Uutiset/2285.

2. Info uusista sopimuksista Jytyn ja KT:n sivuilla 

Uudet virka- ja työehtosopimukset ovat voimassa vuosina 2010-2011.  KVTES:n mukainen samapalkkaisuuserä 1.2.2010 kohdistuu 95,5%:iin hinnoittelukohtien jytyläisistä. Samapalkkaisuuserä vaihtelee 0,4 %:sta 1,3 %:iin siten, että KVTES:ssä se on noin 0,8 % palkkasummasta sekä teknisten ja tuntipalkkaisten sopimuksessa 0,4% ja perhepäivähoitajilla 0,8 %, hinnoittelemattomilla  0,5 %. 

Vinkki: Katso samapalkkaisuuserien jakautuminen ja muut sopimustiedotteet Jytyn OmaNetistä. 

Lue sopimuksista Jyty-lehden numero 2/2010, s. 8-11. Kuntiin on lähetetty kuntasektorin sopimuksia koskevat KT:n yleiskirjeet 2-7/2010.

Vinkki: Tällä sopimuskierroksella sovittiin myös tuloksellisuuden edistämistä tukevasta paikallisesta järjestelyvaraerästä, joka on suuruudeltaan 0,7 % ja tulee voimaan 1.9.2010. Työnantajan on tarjottava koko henkilöstölle mahdollisuus osallistua tuloksellisuushankkeisiin. Erän saanti edellyttää mukana oloa tuloksellisuutta edistävissä hankkeissa ja toimenpiteissä. Lue tuloksellisuuserän jakamisesta KT:n sivuilta kuntiin lähetetty yleiskirje 10/2010. 
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