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Liite 1a

1. PIEKSAMAEN SEUDUN 4H-YHDISTYS

4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat jarjestdon yhteinen paamaara, toiminta-ajatus, arvot ja

toimintaperiaatteet.

Saantojen mukaisesti Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-
nuorisotyon avulla

1. voimistaa nuorten omatoimisuutta, yrittelidisyytta ja kdytannon taitojen hallintaa;
2. tukea nuorten terveita elamantapoja, kestavan kehityksen kunnioittamista seka
kansainvalistymist3;

3. edistaa nuorten elamanhallintaa ja ehkaista heidan syrjaytymistaan;

4. edistaa nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia

4H-yhdistys on rekisteroity 10.2.1987 yhdistysrekisteriin. Kayntiosoite on Vilhulantie 5,
76850 Naarajarvi. 4H-yhdistyksen Y-tunnus on 0276331-9.

2. JASENET

4H-yhdistyksella oli vuonna 2024

- yhteensa 420 nuorisojasenta (415 / 2023), joista valtakunnallisen jasenmaksun
maksaneita jasenia oli 397 kpl. Jasenista oli tyttdja 232, poikia 181, ei valintaa 7.
Kangasniemelld on nuorisojasenia 56, Pieksamaella 341.

- yhteensa 76 aikuisjasenta (73 / 2023), joista valtakunnallisen jasenmaksun maksaneita

jasenia oli 70 kpl, Kangasniemi 6 jasenta, Pieksamaki 64
- 6 kannattajajasenta (6 / 2023) Pieksamaki

3. HALLITUS

Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen hallitukseen kuuluivat saantdémaaraisen kokouksen

valitsemina ja hallituksen jarjestaydyttya seuraavat henkilot:
Puheenjohtaja: maatalousyrittdja Leena Hamalainen
Varapuheenjohtaja: siistija Paivi Janhunen

Jasen: sosionomi Veera Hakkinen

Jasen: sosionomi Psyk. Eat. Marko llli

Jasen: kirjanpitaja Laura Konttinen-Zaitsev

Jasen: sairaanhoitaja, maatalousyrittaja Heidi Laitinen
Jasen: henkilosto- ja talousvastaava Katri Paunonen
Jasen: tyontekija Essi Pulliainen

Jasen: Koulutettu hieroja Suvi Komppa

Varajasen: sosionomi (AMK), suunnittelija Elisa Huuhka
Varajasen: ompelija, yrittaja Kirsi Romunen
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Varajasen: palvelusihteeri Kaija Viljakainen
4H-nuorten edustaja (puhe- ja lasnaolo-oikeus): Wilma Laitinen.
Hallituksen sihteerina toimii 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Jaana Lauttaanaho.

4. KOKOUKSET

4H-yhdistyksen saantomaarainen kokous pidettiin Kanttilassa 13.5.2024. Osallistujina oli
18 jasenta.

Hallitus kokoontui vuoden aikana kuusi kertaa ja paatospykalia kertyi toimintavuoden
aikana yhteensa 66.

Toiminnanjohtaja Jaana Lauttaanaho kuului seuraaviin tydryhmiin
Pieksamaen lapsi- ja nuorisopolitikan ohjelma
Pieksamaen kaupungin kattojarjestot

4H-yhdistyksen saantdomaaraisessa kokouksessa 13.5.2024 jaettiin seuraavat nuorten
stipendit seka luottamushenkildiden ansiomerkit:

Suomen Valkoisen Ruusun | luokan mitalli kultaristein (SVR M i kr)
Leena Hamalainen

Kerhonohjaus Pihla Collan
Eetu Korhonen
Lenni Eronen

Marjahavainnointi Pinja Paunonen
Venla Paunonen

4H-yrityskilpailu 1. Veikko Takkinen
2. Sampo Rastas ja
Roni Ruti
2. Riikka Taavitsainen

Vuoden kerhokilpailu Kepparikerho, Kontiopuisto

5. TOIMINTAYMPARISTO

Pieksamaen seudun 4H-yhdistys on Suomen 4H-liiton jasenyhdistys. Paikka- ja
seutukunnalla 4H-yhdistys on jasenena Leader-toimintaryhma Veej’jakaja ry:ssa.

Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen toimialueeseen kuuluvat Pieksamaen kaupunki ja
Kangasniemen kunta. Edelliseen vuoteen verrattuna toimialue sailyi ennallaan.
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6. TOIMINNAN TAVOITTEET JA OHJAUS

Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2024 perustui 4H-jarjeston
edustajakokouksen 21.4.2022 hyvaksymaan kolmivuotiseen strategiaan "Kestavaa kasvua
tekemalla oppien, Strategia 2023-2025", syksylla 2022 4H-liiton lahitukihenkilon ja
yhdistyksen hallituksen kanssa kaytyyn tuloskeskusteluun ja 4H-yhdistyksen
saantomaaraisen kokouksen hyvaksymaan vuoden 2023 toimintasuunnitelmaan ja
talousarvioon.

7. TOIMINTA

Tavoitteenamme on, etta 4H-toiminnassa mukana olevista lapsista ja nuorista kasvaa
aktiivisia, vastuullisia ja yritteliaita nuoria. 4H-toiminta tukee kaikissa ikavaiheissa lapsen ja
nuoren kasvua kestavaan elamantapaan, tyohon ja yrittajyyteen.

Paikalliset 4H-yhdistykset toteuttavat toimintaa 6—28-vuotiaille lapsille ja nuorille. 4H-
jarjeston avaintuotteita ovat 4H-kerho, 4H-akatemia, 4H-tyopaikka ja 4H-yritys.
Tavoitteena on, etta jokainen 4H-yhdistys tarjoaa omalla paikkakunnallaan kaikkiin
avaintuotteisiin liittyvaa 4H-nuorisotyota.

Paikallisyhdistyksissa toteutetaan yrittajyyskasvatusta 4H-jarjeston Kolme askelta
tydelamaan -mallin mukaisesti.

1. Kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestavaan elamantapaan liittyvia arjen
taitoja seka yritteliadn ihmisen perusvalmiuksia tekemalla oppien. Leirit, kilpailut ja
kouluyhteistyd tarjoavat mahdollisuuksia ryhmassa toimimiseen ja harrastamiseen.

2. 4H-akatemia on monipuolinen tekemisen ja oppimisen ymparistd 13-28-vuotiaille.
Se on osaamisen nakyvaksi tekemista, opintopisteita ja osaamismerkkeja. 4H-
akatemia on hyodyllisia tyOelamataitoja, yrittajyytta, kansainvalisyytta, omia
projekteja ja tekoja oman elinpiirin, luonnon, ympariston ja muiden ihmisten hyvaksi,
vapaaehtoisuutta ja vaikuttamista.

3. 4H:n kautta jo yli 13-vuotias voi saada ensimmaisen tyOkokemuksen ja paasta
kokeilemaan yrittajyytta ohjatusti. 4H-yhdistykset valmentavat nuoria tyétehtaviin ja
tyollistavat nuoria vastuullisesti. Nuori voi tydllistya yhdistykseen, yhdistyksen kautta
tai tyollistaa itsensa perustamalla oman 4H-yrityksen.
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7.1. Ryhmatoiminta

Avaintuotteiden tulokset kertomusvuonna olivat:

- 4H-harrastekerhoja ja teemakerhoja oli yhteensa 34 kpl (36 kpl / 2023), joiden
kerhokayntien maara oli yhteensa 2338, (2568 / 2023) lasten ja nuorten maara oli 431.
Kangasniemella oli kerhoja kuusi, kerhokayntien maara oli 492, Pieksamaella kerhoja oli
29, kerhokayntien maara oli 1846.

Harrastuskerhot: Jappilan heppakerho syksy 2024
Jappilan monitoimikerho kevat 2024
Jappilan monitoimikerho syksy 2024
Riista- ja kalakerho 1. ryhma kevat 2024
Riista- ja kalakerho 2. ryhma kevat 2024
Riista- ja kalakerho 1. ryhma syksy 2024
Riista- ja kalakerho 2. ryhma syksy 2024
Heppakerho kevat 2024
Heppakerho syksy A-ryhma 2024
Heppakerho syksy B-ryhma 2024
Karting kerho
Kangasniemen kokkikerho kevat 2024
Kangasniemen kokkikerho syksy 2024
Kantakaupungin kokkikerho kevat 2024
Kantakaupungin kokkikerho syksy 2024
Kepparikerho, Kontiopuisto, kevat 2024
Kepparikerho, Kontiopuisto syksy 2024
Koittilan likkakerho kevat 2024
Koittilan liikkkakerho syksy 2024
Metsasalapoliisi kerho Hiekanpaa
Ihmeellinen luontopaja -kerho Nukkekoti
Naarajarven kokkikerho 1. ryhma, kevat 2024
Naarajarven kokkikerho 2. ryhma, kevat 2024
Naarajarven kokkikerho syksy 2024
Peiposjarven monitoimikerho kevat 2024
Peiposjarven monitoimikerho syksy 2024
Peiposjarven kesakerho 2024
Vuojalahden monitoimikerho kevat 2024
Vuojalahden liikkkakerho syksy 2024
Virtasalmen heppakerho syksy 2024
Virtasalmen safkasankarikerho kevat 2024
Virtasalmen safkasankarikerho syksy 2024
Virtasalmi liikkakerho kevat 2024
Virtasalmi liikkakerho syksy 2024
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7.2. 4H-leirit, kouluyhteisty0 ja valtakunnalliset kilpailut

Lasten ja nuorten leirit, Pieksamaki
Lasten ja nuorten maara 20, leiripaivien lukumaara 20
Kesaleiri Jappila ja Virtasalmi

Lasten ja nuorten leirit, Kangasniemi
Lasten ja nuorten lukumaara 32, leiripaivien lukumaara 45.
Ruokakoulu, Kangasniemi kk ja kesaleiri Koittila ja Vuojalahti

Valtakunnallinen yrityskilpailu 1 osanottaja.
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7.3. Kouluyhteistyona jarjestetyt harrastekurssit

Lasten ja nuorten lukumaara 249, koulutuspaivien lukumaara 372.
Kangasniemi lasten ja nuorten lukumaara 87, koulutuspaivia 85.
Pieksamaki lasten ja nuorten lukumaara 162, koulutuspaivien lukumaara 287.

Koululaisten metsapaiva jarjestettiin Hiekanpaan ylakoulun 8-luokille 11.9.2024
yhteistydssa Suomen metsasaation, Metsahallituksen, Metsakeskuksen, Esedu
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Metsaopetus Pieksamaki, Metsa Groupin, UPM metsa ja Pieksamaen
Riistanhoitoyhdistyksen kanssa.

Metsa Group metsapaiva jarjestettiin 6.9.2024 Kankaisten ylakoulun 8-luokille
Kangasniemella yhteistydssa Metsa Groupin, Metsakeskuksen ja Kangasniemen
riistanhoitoyhdistyksen kanssa.

letsé taynnd ||
tekemista

7.4. Muut koulutukset 4H-akatemia
Kangasniemi lasten ja nuorten lukumaara 251, koulutuspaivien lukumaara 251
Pieksamaki lasten ja nuorten lukumaara 723, koulutuspaivien lukumaara 643
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Tybelama koulutukset
Kangasniemi nuorten lukumaara 55, koulutuspaivien lukumaara 5,5
Pieksamaki nuorten lukumaara 191, koulutuspaivien lukumaara 366,75

7.5. Muut tapahtumat

13.5.-9.6., 1.8.-15.8.2024 Metallinkerays
15.5.-15.7.2024 Reilu Teko sakkikerays

Valtakunnallinen stipendi vuonna 2024

4H-saation tarkoituksena on Suomalaisen 4H-
toiminnan tukeminen, kehittdminen ja
edistdminen. Saatio avustaa, edistaa ja myontaa
stipendeja ansioituneille nuorille, vapaaehtoisille
ja toimihenkildille. Se tulee myods kansainvalista
nuorisovaihtoa.

Valtakunnallinen stipendi mydnnettiin v. 2024
Rianna Harjuselle.

7.6. Kerays vuonna 2024

Lannoitesakit 40 kg 900 kpl, suursakit 2970 kpl, lavahuppuja 2 kpl.
Metallinkerays metallinromua kerattiin 31.930 kg.

Metallinromukerays Virtasalmella

ReiluTeko kerays
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7.7. 4H-yritys

s 4H-yrittaja on ialtdan 13-28-vuotias

% Yrittaja on 4H-jasen

+« Yritysohjaajan kanssa tehdaan kirjallinen sopimus

« Yrittaja tekee omalla jasenkortillaan perustamisiimoituksen

« Yrittaja tekee kirjallisen liiketoimintasuunnitelman business model canvas mallipohjaan

+ Yrityksen myynti on 50-8000 € vuodessa

% 4H-yrittaja tekee toimintakertomuksen, itsearviointi- ja talousraportin yrityksen
toiminnasta 4H-yhdistykselle vuoden lopussa

s Yrittamisesta on mahdollista saada 7 opintopistetta

Toimivia 4H-yrityksia oli 31 kpl v. 2024 myynti oli 90.022,39€, uusia yrityksia perustettiin 8
vuonna 2024.

4H-yritysten liikevaihto oli Pieksamaella 87.215,89€, 25 4H-yritysta. Kangasniemella oli
4H-yrityksia kuusi, joiden myynti oli 2.806,50€ (4H-yrityksia yhteensa 32 kpl 99.077,63€ /
2023). 4H-yrittamista paasi kokeilemaan 31 nuorta.

4H-nuorten yrityksia oli 31 kpl v. 2024: Albertin kioski, Apu Jimi, Apuni lahellasi, AV-
Pihapalvelu Aleksi, AV-Pihapalvelut Vilho, Brillante Hobbyhorses, Emilie Desing, Hautala,
lidan Kesakahvila Koskikahvi, Keijon Kioski, Kesakahvila Koskikahvi Aada, Monipalvelu
Nikonen, Paajalan Puu, Piha&Kone Laitinen, Pinjan putiikki, Riksun Herkut, Tilausleipomo
Ella,Tmi Roni, TM-Palvelut, Tmi Laiho, TT-palvelu, Tuomaksen monitoimipalvelut, TY-
siivous, Urakointi Laitinen, Urakointi Yldnen, Valokuvaaja Kerttu Kivimaki, VP
Monitoimipalvelut, VP-Palvelut, Vilin Verstas, Villen vuokraverstas ja VT PIHA JA KONE.

Nordealaiset toimivat kesayrittajien yritysohjaajina kesalla 2024. Nordean yritysohjaaja
yhteistyon kautta sai viisi uutta kesayrittajaa yritysohjaajan ajalle 1.5.-31.8.2024.
Valtakunnalliseen 4H-yrityskilpailuun osallistui yksi 4H-yritys Apuni Lahellasi.
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4H-yritys Riksun Herkut

< TR 4 U piacoLLAGE 4
4H-yritys Apuni Lahellasi 4H-yritys Urakointi Ylénen
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7.9. Ysit toihin toiminta

Olemme mukana Suomen 4H-liiton projektissa, jota rahoittaa Opetus- ja
kulttuuriministerio. Projektin tarkoituksena on, etta jokainen 9.luokkalainen saisi kahden
viikon tyokokemuksen tai tyollistaisi itsensa 4H-yrittdjana. Kangasniemella keskimaarin 60
% ja Pieksamaella keskimaarin 50% ysiluokkalaisista sai kesatyopaikan kahdeksi viikoksi.
Ajokortti tydelamaan kurssia pidettiin kaikille Hiekanpaan ylakoulun 9.luokkalaisille
kevaalla 2024, koulutukseen osallistui 157 oppilasta Pieksamaelld. Kangasniemella
Kankaisten koululle pidettiin tulevaisuus cafe ja 4H-yritys esittely 9-luokkalaisille, johon
osallistui 46 oppilasta.

8. HENKILOSTO JA HENKILOSTOKULUT

Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen vakituisen ja kokopaivaisen henkildston lukumaara oli
vuoden 2024 lopussa 1 toimihenkild: toiminnanjohtaja Jaana Lauttaanaho, tyOsuhteen
alkamisajankohta 1.5.1985. Lisaksi yhdistyksen palveluksessa oli yksi vakituinen osa-
aikainen toiminnanohjaaja Anu Manninen, tyosuhteen alkamisaika oli 12.12.2022.

4H-yhdistyksen tyollistamien nuorten lukumaara oli 46, joista 13—17-vuotiaita oli 36.
Kangasniemella tydllistettiin 12 nuorta, joista 13-17-vuotiaita oli 7. Pieksamaella
tyollistettiin 34 nuorta, joista 13-17-vuotiaita oli 24. Nuorille maksettiin palkkoja ja palkkioita
yhteensa 15.013,57€ (16400,28€ / 2023).

Nuoret osallistuivat erilaisiin tyotehtaviin mm. siivous, pihapalvelu, kesakerho- ja
leiriohjaus, taimiteko, virikepalvelu, luonnontuotteet kehittamishankkeen opetusvideoiden
ja sosiaalisen median teko.

4H-yhdistyksen henkildstokulut olivat vuonna 2024 yhteensa 73.808,64€ (94.568,56€
/2023). Varsinaisen tydsuhteisen henkildston palkkojen lisaksi henkildstokuluihin sisaltyvat
ulkopuoliset palkkionsaajat. Kustannuksiin sisaltyvat maksettujen palkkojen ja palkkioiden
elakekulut ja muut henkildsivukulut seka lomapalkkavelan muutos.

4H-yhdistyksessa toimivien vapaaehtoisten ohjaajien maara oli Kangasniemella kolme,
Pieksamaella 22 henkil6a, (17 / 2023), yritysohjaajia oli kahdeksan Kangasniemella ja
Pieksamaella oli 28 yritysohjaajaa. Kerhonohjaajia oli Kangasniemella nelja ja
Pieksamaella kahdeksan.

9. TALOUS

Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen tilikauden 2023 tulos oli ylijgamainen 2.206,62€.
Taseen loppusumma oli 26.956,01€ (25.011,85€ /2023).

Suomen 4H-liiton valittdman valtionavustuksen maara oli 23.340,49€ (25.056,00 € / 2023).
Kuntarahoitus oli yhteensa 23.500,00 € (19.000,00 € / 2023) ja se koostui Pieksamaen
kaupungin opetuslautakunnan myéntamasta kohdeavustuksesta 17.500,00€, yrityssetelit
1.500€ ja Kangasniemen kunnan sivistys- ja hyvinvointilautakunnan harkinnanvaraisesta
kohdeavustuksesta 4.000€.
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Aluehallintovirastot myontavat vuosittain avustusta lasten ja nuorten paikalliseen
harrastustoimintaan ja se on merkittava rahoitus paivaleirien ja 4H-kerhotoiminnan
toteuttamisessa. Pieksamaen seudun 4H-yhdistys sai Ita-Suomen aluehallintovirastolta
tukea 7000,00€ (5000,00€ / 2023).

4H-yhdistyksen muu rahoitus koostui jasenmaksutuloista, palvelutoiminnan tuotoista,
hankerahoituksesta, maataloussaation avustuksesta, metalliromun kerayksesta ja muusta
omatoimisesta varainhankinnasta.

10. TOIMINNANTARKASTAJA

Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen toiminnantarkastajana toimi Miia Koninki ja
varatoiminnantarkastajana Juha Korhonen.

11. TULEVA KEHITYS

Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen hallitus arvioi, etta 4H-yhdistyksen toiminta tulee
muuttumaan seuraavien vuosien aikana. Vaestdn vanheneminen, lasten ja nuorten
vaheneminen paikkakunnalla, joka tulee vaikuttamaan 4H-yhdistyksen nuorisotoimintaan
Pieksamaella.

Arvoitus on jatkaako Kangasniemen kunta 4H-toiminnan rahoitusta vuoden 2026 jalkeen.

Edullisena, kaikille avoimena toimintana 4H-yhdistys vahvistaa merkittavalla tavalla
kaikkien lasten ja nuorten mahdollisuuksia osallistua ja harrastaa.

4H-jarjeston uusi strategia, kestavaa kasvua tekemalla oppien 2023-2025. Haluamme,
etta 4H tavoittaa laadukkaalla toiminnallaan yha useampia lapsia ja nuoria, jotka sitoutuvat
jarjestdoon myds jasenyyden kautta. lImastonmuutokseen ja luonnon monimuotoisuuteen
littyvat kysymykset lapaisevat koko yhteiskunnan ja vastuullisuus korostuu kaikilla elaman
eri osa-alueilla. Kestavaan elamantapaan liittyvat tiedot ja taidot korostuvat. Tyéelama on
murroksessa, jonka suuntaa voi vain arvailla.

4H-nuorisoty0lla on oma tarkea paikkansa tulevaisuuden tekemisessa. Olemme
vahvistamassa lasten ja nuorten itseluottamustaitoja seka itsensa tuntemista. Kyky hallita
omaa elamaa ja kansalaisvaikuttamisen taito ovat lasten ja nuorten evaita elamaan.
Nuoresta kasvaa aktiivinen ja osaava kansalainen. 4H-nuorisotyd on ennaltaehkaisevaa
tyota.

4H Toimintakertomus 14



12.YHTEISTYO ERI TAHOJEN KANSSA

Ita-Suomen Aluehallintovirasto
Etela-Savon Metsakeskus

Etela-Savon Vapaa-ajankalastajien piiri
Hakarinteet, Hankasalmi

Jappilan Kasityoystavat ry.

Jappilan Yrittajat

Esedu, Pieksamaki

Etela-Savon Te-toimisto

Xamk, Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu
Kangasniemen kunta

Kangasniemen Riistanhoitoyhdistys
Koittilan kylaseura

Kuusakoski Recycling Oy
Maataloustuottajain Pieksamaen yhdistys MTK-Pieksamaki ry
Metsahallitus

Metsanhoitoyhdistys Etela-Savo

Mtk, Jappila

Mtk, Kangasniemi

Osuuskauppa Suur-Savo

Osuuskunta Maitomaa, Suonenjoki
Linja-autoliikenne Rytkdnen & Co Oy
Pieksamaen kaupungin koulut
Pieksamaen kaupunki
Pieksamakelaiset ry.

Pieksamaen alueen metsastysseurat
Pieksamaen Maataloussaatio
Pieksamaen Riistanhoitoyhdistys
Pieksamaen Seurakunta

Pieksamaen Seudun Maa- ja kotitalousnaiset ry.
Pieksamaen Seutuopisto

Pieksamaen Urheiluautoilijat ry.
Pieksamaen Yrittajat

Talli Rydkale

Spesia, Pieksamaki

Step koulutus, Pieksamaen kampus
Suomen 4H-liitto

Suomen Metsasaatio

Suomen Metsastajaliitto

Suomen Riistakeskus

Suomen Vapaa-ajankalastajien Keskusliitto
Suur-Savon Osuuspankki

Taito Ita-Suomi
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Teittilan Talli

Yara Suomi

Veej'jakaja ry.

4H-nuorten vanhemmat ja huoltajat

4H-yhdistykset: Yhteistydalue Keski-Suomi ja Etela-Savo
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13. NUORTEN PALKITSEMINEN VUODELTA 2024

Valtakunnallinen stipendi Rianna Harjunen

Kerhonohjaus
Milja Poikolainen
Taika Collan
Aino Tarvainen
Pihla Collan
Veikka Rainio
Elias Rainio

Vaapunvarityskilpailu Enni Nykanen
Vuoden 4H-kerho Peiposjarven monitoimikerho

Vuoden yhteistydteko Virtasalmen safkasankarikerho

4H-yrityskilpailu 1. Leevi YI6nen
2. Oskari Laitinen ja Janne Nikonen
3. Titta Maattanen ja Tiia Ylonen
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14. TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2025

4H luo vankkaa perustaa lasten ja nuorten hyvinvoinnille Suomessa

Suomen tulevaisuutta rakennetaan tyon ja yrittdjyyden kautta. Muuttuvassa maailmassa 4H-jarjestolla on tarkea
tehtava olla mahdollistamassa lasten ja nuorten kasvua aikuisiksi, joilla on kykya ansaita toimeentulonsa omalla
tyollaan joko toisen palveluksessa tai itsendisina yrittajina. 4H-nuorisotyd ennaltaehkaisee syrjaytymista, tuo
harrastusmahdollisuuksia ja yhteisollisyyttd myés maaseudun lapsille ja nuorille, edistda nuorten

tydelamavalmiuksia ja yrittajyytta seka tyollistaa vuosittain tuhansia nuoria.

4H-jarjeston paikallisyhdistykset toimivat eri toimijoiden tarkednd kumppanina, luoden hyvinvointia kaikkialle
Suomeen. Maksavat jasenet muodostavat elintdrkean rahoituspohjan yhdistysten tekemalle tydlle. Jarjesto

toteuttaa paikallisesti erilaisia hankkeita, projekteja ja tapahtumia, jotka vastaavat alueen tarpeisiin ja haasteisiin.

4H tekee yhteisty6ta kuntien, oppilaitosten ja muiden nuorisoty6ta tekevien tahojen kanssa, mika edistaa
alueellista yhteisty6ta, nuorten hyvinvointia ja osaamisen vahvistamista. Erityisesti kunnilla ja 4H-yhdistyksilla on
ollut Iaheinen yhteistydsuhde. Kunnat rahoittavat lasten ja nuorten kerhotoimintaa, koulutuksia, tydllistamista ja
yrittdjyyskasvatusta. 4H-yhdistys voi perustyonsa lisaksi olla tdydentamassa kunnallista nuorisoty6ta seka

osallistua monipuolisesti myds muuhun kunnan palvelutuotantoon.

4H-jarjeston visio Kestédvéaa kasvua tekemélld oppien kiteyttda 4H:n olemassaolon tarkoituksen ja tavoitteen
lapsen ja nuoren nakbékulmasta. Kestava kasvu viestii kestavaa elamantapaa tukevista tiedoista, taidoista ja
asenteista, joita lapsi ja nuori 4H-harrastuksessa oppii. Kestava elamantapa tarkoittaa 4H:ssa ruokakasvatusta,

nuorten kestavan metsa- ja luontosuhteen rakentumisen tukemista seka kestaviin valintoihin kannustamista.

lkaantyvassa Suomessa on valttamatonta, ettd nuorista kasvaa aktiivisia, vastuullisia ja yrittelidita aikuisia. 4H-
jarjeston toteuttama monipuolinen yrittdjyyskasvatus vastaa ennaltaehkaisevasti nuorten syrjaytymisen
haasteeseen, ettei liian moni nuori jda kokonaan koulutuksen ja tyéelaman ulkopuolelle. Téhan tyéhoén olemme

4H-jarjestdssa vahvasti sitoutuneet.

Hyvaa toimintavuotta 2025!

Tomi Alakoski
toimitusjohtaja
Suomen 4H-liitto

Valtakunnallisesti vaikuttavaa toimintaa 4H-jarjestossa

*  4H-toiminnassa mukana yli 180 000 lasta ja nuorta
* 46 000 jasenta, joista nuorisojasenia yli 38 000

* 41000 kerholaista

* 6500 tyollistettya nuorta

* 4,23 milj. euroa nuorille maksettuja palkkoja

* 2300 4H-yrittajaa, liikevaihto 3,76 milj. eur

» 50 000 nuorta harrastekursseilla ja koulutuksissa

* 183 paikallista 4H-yhdistysta
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4H-nuorisotyo Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksessa

Pieksdmaen seudun 4H-yhdistykselld on mukana toiminnassaan 397 jasenta.

4H-jarjestd antaa lapsille ja nuorille mahdollisuuden 16ytda omat vahvuutensa tekemalla oppien. Luomme
harrastuksen kautta turvallisen polun aktiiviseen ja kestavaan eldmantapaan, tydelamaan ja yrittajyyteen.

Meilla lapsi ja nuori saa valittdvan harrastusympariston, aikaa ja kasvua tukevia aikuisia.

Suomen 4H on osa kansainvalistéd 4H-toimijoiden verkostoa. Toimintaamme ohjaavat arvot, jotka yhdistavat
4H-jarjestéja ympari maailman: Head, Hands, Heart, Health. Ne sisaltavat ajatuksen lapsen ja nuoren
ajattelun ja taitojen kehityksesta ja sitd kautta rakentuvasta hyvinvoinnista. 4H:ssa lapset ja nuoret oppivat

itse tekemalla aidoissa tilanteissa ja ymparistdissa. Toimintamenetelmdmme on tekemalld oppiminen.

Yrittajyyskasvatuksella on ollut 4H:ssa tarked asema jarjeston perustamisesta lahtien. Siihen liittyen 4H:lla on
oma toimintamalli, joka tunnetaan nimelld Kolme askelta tyéeldméén. Malli sisaltda 4H-nuorisotydn
avaintuotteet: 4H-kerho, 4H-akatemia, 4H-ty0paikka ja 4H-yritys. Tavoitteena on, ettd avaintuotteet toteutuvat
mahdollisimman tasalaatuisina kaikissa yhdistyksissa. Suomen 4H-liitto tukee ja auttaa yhdistyksia
tuottamalla valmiita tuotekonsepteja ja tukipalveluja (materiaalit, koulutukset, viestintd ja neuvonta)

avaintuotteiden mukaiseen 4H-toimintaan seka levittamalla hyvia kaytantoja.

Kolme askelta tyoelamaan

1. 4H-kerho

4H-kerhot ovat lasten toiminnan tarkein muoto. Kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestavaan
elamantapaan liittyvia arjen taitoja seka yritteliadn ihmisen perusvalmiuksia tekemalla oppien. Leirit, kilpailut
ja kouluyhteisty6 tuovat lisda mahdollisuuksia ryhmassa toimimiseen ja harrastamiseen. Ideoita kerhoihin ja

yrittajyyskasvatukseen tarjoaa Tekemalla Oppii Parhaiten (TOP) -verkkosivusto.

Strategiakauden pééttyesséd vuonna 2025 4H-kerho tunnetaan innostavasta brandistdéan ja kiinnostavista
sisélléistddn: monipuolisista yleis-, teema- ja verkkokerhoista.4H-kerhojen liséksi tdrkeéd osa lasten toimintaa

ovat yhdistysten organisoimat leirit. Laadukas ohjaus tukee lapsen kasvua ja kehitysta.

Vuonna 2025 Pieksdméaen seudun 4H-yhdistyksen kerhoja ovat Kangasniemi; Kokkikerho kk, liikkakerho
Kottila liikkakerho Vuojalahti. Pieksamaki: Kokkikerho Naarajarvi, Kokkikerho Kantakaupunki, Kepparikerho,
Jappilan monitoimikerho, Jappilan heppakerho, Vilhulan heppakerho 1. ryhma, Vilhulan heppakerho 2.
ryhma, Karting kerho yhteisty6ssa PieksUa kanssa, riista- ja kalakerho 1. ryhma4, riista- ja kalakerho 2.
ryhma, Peiposjarven monitoimikerho, Virtasalmen liikkakerho, Virtasalmen safkasankarikerho,
metsasalapoliisi kesdkerho

Leireja Pieksamaen seudun 4H-yhdistys toteuttaa Ruokakoulu Kangasniemi, Ponileiri Vuojalahti, Keséleiri
Jappila ja kantakaupunki.

Kouluyhteistyohon Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksessa kuuluvat Metsagroup metsapaiva Kankaisten

koulun 8-luokkalaisille Kangasniemi, Metsapaiva Hiekanpaan koulun 8-luokkalaisille Pieksamaki.
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2. 4H-akatemia

4H-akatemia kokoaa yhteen 4H-harrastuksesta kertyvan osaamisen. Nuori oppii tydelamataitoja ja
yrittdjamaisia valmiuksia 4H:n koulutuksissa, ohjaus- ja ty6tehtavissa, 4H-yrittdjana tai erilaisissa
projekteissa. Myds kansainvalisyys, vapaaehtoisuus ja vaikuttaminen vahvistavat osaamista. Osaaminen

tunnustetaan opintopisteina, osaamismerkkeina ja todistuksina.

Strategiakauden pééttyesséd vuonna 2025 4H-akatemia toimii laadukkaana oppimisympéristénd, joka tukee
nuorten aktiivisuutta, tybeldmaétaitoja ja yrittdjyyttd. 4H-harrastuksessa opitut asiat tulevat ndkyvéaksi

opintopisteiden ja osaamismerkkien kautta.

Pieksamaen seudun 4H-yhdistys tarjoaa nuorille tyéelamakoulutuksia vuonna 2025 seuraavasti
yrityskoulutus, osaava kerhonohjaaja koulutus, ajokortti tydelamaan koulutus, tyot alkavat -koulutus uusille
tyontekijoille.

Vapaa-ajan harrastekurssien sisaltdja Pieksdmaen seudun 4H-yhdistyksessa ovat puuhapaivat alakouluilla,
pihapalvelukoulutus, kerhonohjaajien ideakurssi tammi- ja elokuussa. Hankkeen koulutukset: vieraslajien
tunnistusta ja torjuntaa, torjunnan kokeilut, luonnontuotteiden keruuta (pajut, sienet, havut, ruoko),
luonnontuotteiden kasittelya (pajut, sienet, havut, jarviruoko), luonnontuotteiden jatkojalostusta (esim. sienien
jatkojalostus, havupallot, pajukorit, riistan metsastysta, riistan kasittelya ja riistaruuan valmistusta (metséastys,

riistan nylkeminen ja paloittelu, ruuan jatkojalostus nuotiolla).

3. 4H-tyopaikka ja 4H-yritys
4H:n kautta jo yli 13-vuotias voi saada ensimmaisen tydkokemuksen ja paasta kokeilemaan yrittajyytta
ohjatusti. Nuori voi tyéllistya yhdistykseen, yhdistyksen kautta tai tydllistaa itsensa perustamalla oman 4H-

yrityksen.

Strategiakauden pééttyessé vuonna 2025 4H on valtakunnallisesti merkittédvé alle 18-vuotiaiden tydllistéjé ja

yrittdjyyteen kannustaja. 4H-yritys on vahva nuorten yrittéjyyden bréndi.

Vuonna 2025 Pieksdméaen seudun 4H-yhdistys tyollistda 25 nuorta pihapalveluun, siivoukseen,
virikeohjaajaksi, kerho- ja leiriohjaajaksi ja mansikan myyjiksi torille.

Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen nuorten 4H-yritykset tuottavat mm. seuraavia palveluita pihapalvelua,
taimikonhoito, konetéita, siivouksia, polttopuun tekoa, tuomarointia, kotiinkuljetusta, pitavat kesékahviota ja
kioskia, tekevat mainoksia sosiaaliseen mediaan, marjahavainnointia ja jarjestavat agilitykoulutuksia ja
valmistavat keppihevosia, kadentaitotuotteita ja leivonnaisia.

Alkuvuoden aikana 4H-yritystoimintaa tehdaan tunnetuksi kouluesittelyilla ylakoululla ja toisella asteella.

Vuoden aikana 4H-yrittjat ovat esilla erilaisissa tapahtumissa mm. iltatorit ja joulutorilla.

Pieksamaen seudun 4H-yhdistys viestii nuorisotyosta

Viestinnan avulla teemme 4H-nuorisoty6ta nakyvaksi valtakunnallisesti ja paikallisesti. Viestimme aktiivisesti,
houkuttelevasti ja monikanavaisesti. Jokainen 4H-jarjestéssa mukana oleva on tarked viestija. Pieksamaen
seudun 4H-yhdistys toteuttaa viestintaa esimerkiksi jasenviestintda sahkopostilla, toiminnasta kertovasta
viestinnasta paikallislehdissa jutuilla ja lehti-ilmoituksilla, verkko- ja someviestinndsta, nettisivujen kautta

www.pieksamaenseutu.4h.fi, facebookin ja instagramin kautta, paattajaviestinnasta kuntakirjeilla.

Toimintakertomukset toimitetaan kannattajajasenille.
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Yhdistyksen muu toiminta

Strategiakauden pééttyesséd vuonna 2025 laadukkaan toiminnan turvaavat elinvoimaiset 4H-yhdistykset, joilla

on osaava toimi- ja luottamushenkiléstd, talous kunnossa seké terve jGsenmaksukulttuuri.

Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen muuta toimintaa ovat hanketoiminta, tuotevalitys ja palvelutoiminta seka
ja varainhankinta. Pieksdmaen seudun 4H-yhdistys tekee vuoden 2025 aikana jarjestad metallinkerayksen
kevaalla ja kesalla.

Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen Reilu Teko -kampanja toteutetaan Jappilassa, Kangasniemella ja

Pieksamaella. Yhteisty0ssa Leader-ryhman kanssa toteutetaan tuunaa itse luonnosta -yhteistydhanke.

Rahoitus

Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen rahoitus muodostuu Kangasniemen kunnan yhteistydsopimuksesta,
Pieksamaen kaupungin opetuslautakunnan kohdeavustuksesta, valtionavustuksesta ja omatoimisesta
varainhankinnasta, esimerkiksi jAsenmaksuista, tydllistdmistoiminnan tuotoista, projektirahoituksista seka
yhdistyksen muun toiminnan tuotoista. Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen yhteistydkumppanuuksia
suunnitellaan Pieksdmaen kaupungin opetuslautakunnan kanssa rahoitusneuvotteluilla ja Kangasniemen

kunnan kanssa kuntaneuvotteluilla.

Toimitilat ja henkilosto

Pieksamaen seudun 4H-yhdistyksen toimisto sijaitsee Kanttilassa, Naarajarvella. 4H-kerhot kokoontuvat
paaosin koulujen, seurantalojen, kylatalojen, Kangasniemen kunnan ja Pieksdmé&en kaupungin osoittamissa

muissa tiloissa. Toiminnanjohtajan lisdksi henkildst66n kuuluvat osa-aikainen toiminnanohjaaja.
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15.PIEKSAMAEN SEUDUN 4H-YHDISTYS TOIMINTAKALENTERI

Vuoden teema —Kestavaa kasvua tekemalla oppien 2023-2025
TAMMIKUU

1.1. Vuoden 2025 4H-yrityskilpailu alkaa
9.1. Kerhonohjaajien ideakurssi, Pieksamaki
15.1. Vuoden 2024 yrityskilpailu paattyy 15.1.2024
Opintopisteiden haku yrittdjana toimisesta 15.1.2024 mennessa
Kerhotoiminta kaynnistyy seuraavasti:
27.1. Naarajarven kokkikerho
15.1. Kantakaupungin kokkikerho
29.1. Virtasalmen liikkakerho
21.1. Jappilan 4H-kerho
22.1. Virtasalmen safkakasankarit
23.1. Vuojalahden liikkakerho
30.1. Peiposjarven monitoimikerho
20.1. Riista- ja kalakerho
30.1. Kaoittilan liikkakerho
16.1. Kangasniemen kokkikerho
26.1. Sense rekisteri sulkeutuu

HELMIKUU

1.2. ltse tehty -rahan haku alkaa

4.2. Kepparikerho, Kontiopuisto

11.2. 4H-kesatydhaaste alkaa tydllista nuori palkkatdihin tai tyollisty
4H-yrittajana kesatdihin

20.2. Kesatyo rekry -messut, Kangasniemi

MAALISKUU

4.3. Ajokortti tydelamaan kurssi, Hiekanpaan koulu, Pieksamaki
13.3. Nuorten yrittajyys ilta, Kangasniemi

15.3. Vilhulan heppakerho kaynnistyy

19.3. 4H-yrityskurssi 1.0sa, Kangasniemi

26.3. 4H-yrityskurssi 2. osa, Kangasniemi

15.3. Heppakerhot kaynnistyy Vilhula

22.3. Osaava kerhonohjaaja koulutus, Pieksamaki

25.3. Hygieniapassikurssi ja testi, Naarajarvi

31.3. lItse tehty -rahan haku paattyy

HUHTIKUU

1.4. 4H-saation valtakunnallisten stipendien jakotilaisuus, Helsinki
2.4. Yrityskurssi 1.0sa, Pieksamaki

3.4. Pajutydkurssi, Koittila

4.4. PajutyOkurssi, Koittila

8.4. Yrityskurssi 2. osa, Pieksamaki

10.4. Yrityskurssi 3. osa, Pieksamaki

30.4. Mahis-tuen haku paattyy
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TOUKOKUU

6.5. Toimihenkildpaiva, Jyvaskyla
4H-yhdistyksen vuosikokous, Pieksamaki
15.5. Reilu teko kampanja alkaa

13.5. Metallinkerays alkaa Kangasniemi ja Pieksamaki

Alakoulujen puuhapaivat, Pieksamaki
21.5. Ajokortti tydelamaan koulutus Kangasniemi
22.5. Hiekanpaan koulun metsapaiva, Pieksamaki
Vieraslajikurssi alakoululle, Koittila

KESAKUU

5.6. Kuvataidekisa ja pajat, Nukkekoti

2.6.-

6.6. Ruokakoulu, Kangasniemi

11.

-13.6. Kesapaivaleiri, Jappila
Kesapaivaleiri, Virtasalmi

22.-24.6.Kesapaivaleiri Koittila

25.-26. Kesapaivaleiri Vuojalahti

26.6. Vieraslajikurssi kylalaisille, Koittila

30.6. Minimetsoleiri Virtasalmi

HEINAKUU

1.7. Kesaleiri, Virtasalmi
30.7. Reilu teko kampanja paattyy

ELOKUU

26.8. Vuoden kerhokilpailu alkaa
23.8. Kerhonohjaajien ideakurssi, Pieksamaki
30.8. Osaava kerhonohjaaja koulutus, Pieksamaki

SYYSKUU

vko 35 Kerhotoiminta kaynnistyy
5.9. Yrittajien paiva
Koululaisten metsapaivat, Pieksamaki
Metsagroup metsapaiva, Kangasniemi
1.9. lItse tehty -rahojen hakuaika alkaa
30.9. Mahis-tuen haku paattyy

LOKAKUU

7.-9.10.Tulevaisuuspaivat, Tampere
31.10. Itse tehty -rahojen haku loppuu
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MARRASKUU

4H-saation stipendien haku
Toimihenkildpaiva
30.11. Mahis-tuen haku paattyy
30.11. 4H-yhdistysten talousarviot palvelukeskukseen

JOULUKUU

9.12. Joulutori, Weturitori, Pieksamaki

15.12. Lasten ja nuorten paikallisen harrastustoiminnan valtionavustuksen haku
Metsasaation rahoituksen haku

31.12. Vuoden yrityskilpailu paattyy

VALTAKUNNALISET PROJEKTIT
Ysit tdihin
Reilu Teko sakkikerays

Ajokortti tydelamaan kurssit jatkuvat yhteistydssa K-ryhman kanssa
Koululaisten metsapaivat metsasaation kanssa

4H-YHDISTYKSEN KILPAILUT

Vuoden 2025 kerhojen toimintakilpailu
Vuoden 2025 4H-yritys kilpailu

HANKKEET

Tuunaa itse luonnosta -hanke, Leader rahoitteinen
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16. TALOUSARVIO VUODELLE 2025

Hyvaksytty kokouksessa 25.11.2024

VARSINAINEN TOIMINTA
Nuorisotoiminta

Jarjestotuotteet ja palvelut

Tyéllistdmistoiminta

Hanketoiminta

Nuorisotoiminnan tuotot
Palkkatuet ja saadut korvaukset
Nuorisotoiminnan henkildstokulut
Nuorisotoiminnan kulut
Tuotto-/kulujgémé
Iltapaivatoiminnan tuotot
Palkkatuet ja saadut korvaukset
Iltapéivéatoiminnan henkildstékulut
IItapéivatoiminnan kulut
Tuotto-/kulujgémé

YLEISKULUT

Vuokrat

Toimistokulut

Hallintokulut

Muut yleiskulut

Nuorisotoiminnan tuotto-/kulujgdma

Jarjestotuotteiden tuotot
Jarjestdtuotteiden kulut
Varaston muutos +/-
Tuotto-/kulujgdma
Palvelutoiminnan tuotot
Palkkatuet ja saadut korvaukset
Palvelutoiminnan henkilostokulut
Palvelutoiminnan muut kulut
Tuotto-/kulujgdma

Jérjestétuotteiden ja palveluiden tuotto-

/kulujgéma

Tyédllistdmistoiminnan tuotot
Palkkatuet ja saadut korvaukset
Henkildstokulut

Muut kulut

Tydllistédmistoiminnan tuotto-/kulujgéma

Hankkeiden tuotot

Henkilostokulut

Muut kulut

Hanketoiminnan tuotto-/kulujgdmaé

VARSINAISEN TOIMINNAN TUOTTO-/KULUJAAMA

4H Toimintakertomus

TALOUSARVIO 2025 TALOUSARVIO 2024
36700,00 37000,00
0,00 650,00
-44942.00 -44942,00 -66754,00 -66104,00
-15155,00 -14271,00
-23397,00 -43375,00
0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
o0 000
o0 000
-1426,00 -1407,00
-2148,00 -2500,00
-6000,00 - 6000,00
-2000,00 -11574,00 -1500,00 -11407,00
-34971,00 -54782,00
250,00 250,00
-50,00 -50,00
-0,00 -50,00 -0,00 -1000,00
200,00 -200,00
0,00 0,00
0,00
-0,00 -0,00 -0,00
0,00 000
0,00 000
200,00 200,00
850000 ~9000,00
0,00 0,00
-7900,00 -7100,00 -7100,00 -7100,00
-490,00 -1610,00
110,00 290,00
18541,00 14166,00
-19680,00 -7500,00
-5500,00 -25180,00 -2000,00 -9500,00
-6639,00 4666,00
-41300,00 -49626,70
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VARAINHANKINTA
Jasenmaksutuotot

Jasenmaksukulut

Arpajais-, myyjais- ja keraystuotot
Arpajais-, myyjais- ja kerayskulut
Lahjoitukset ja avustukset

Muut varainhankintatuotot

Muut varainhankintakulut
Varainhankinnan tuotto-/kulujgémé

SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA
Tuotot
Kulut
Sijoitus- ja rahoitustoiminnan tuotto-/kulujaémé

ELINKEINOTOIMINTA
Tuotot
Palkkatuet ja saadut korvaukset
Henkildstokulut
Muut kulut
Elinkeinotoiminnan tuotto-/kulujddmé

OMATOIMINEN TUOTTO-/KULUJAAMA

YLEISAVUSTUKSET
Kunnan avustukset (tulo- ja menoarvio,
lautakunnat)
Valtionavustus 4H-toimintaan
Yleisavustukset yhteensé
TILIKAUDEN TULOS (+/-)

12000,00 13300,00
-3200,00 8800,00 -2500,00 10800,00
6500,00 6725,00
-500,00 6000,00 -590,00 6135,00
4000,00 3500,00
0,00
0,00 0,00 0,00
18800,00 20435,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
-22500,00 -29191,00
4000,00 6000,00
18500,00 23191,00
22500,00 29191,00
-0,00 -0,00
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4H-jarjeston arvot

kuvaa sita, miten
tarkeaa inmisen on jatkuvasti kehittaa
omaa ajatteluaan seka pyrkia kaikessa
toiminnassaan rehellisyyteen ja
oikeudenmukaisuuteen.

tarkoittaa kaytannon
jakaden taitoja, joita harjoitellaan kaikessa
4H-toiminnassa. Tahan liittyvat tarkeana
0sana asenteet, kuten esimerkiksi
yritteli&isyys ja ahkeruus.

kertoo toisen ihmisen seka
luonnon kunnioittamisesta ja huolenpidosta.
Siihen liittyvat myds suvaitsevaisuus,
yhteisty6taidot ja hyva kaytos.

on kokonaisvaltainen
asia, johon liittyvat ihmisen fyysinen ja
henkinen tasapaino seké riittava aineellinen
hyvinvointi. 4H-toimija pystyy luomaan arjen
hyvinvointia itselleen ja muille.
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