VUOSIKERTOMUS 2020

1. Mannerheimin Lastensuojeluliiton Hameen piiri

Mannerheimin Lastensuojeluliiton Himeen piiri ry on alueellinen kansalaisjarjesto, joka edistaa lasten,
nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointia. Piiri toimii Pirkanmaalla, Kanta-Hameessa ja Paijat-Hameessa, yh-
teensd 42 kunnassa. Piirin alueella oli vuonna 2020 77 paikallisyhdistysta, joissa oli jasenid yhteensa 12 082.
Piiri tuottaa palveluita lapsiperheille, kunnille ja ammattilaisille sekd vaikuttaa lapsia ja perheita koskevaan
paatdksentekoon. Lisaksi se tarjoaa mahdollisuuksia toimia vapaaehtoisena lasten, nuorten ja perheiden
hyvaksi.

2. Koska korona

Vuonna 2020 oli tarkoitus juhlia 100-vuotiasta Mannerheimin Lastensuojeluliittoa. Suunnitelmat kuitenkin
muuttuivat koronan myota. Koko Suomen lastenjuhlat peruttiin ja siirrettiin toteutettavaksi seuraavana
vuonna. Juhlavuosi kuitenkin nakyi piirin sosiaalisessa mediassa historiapdivityksina, joissa nostettiin esiin
tapahtumia eri vuosikymmenilta. Lisaksi juhlavuoden kunniaksi julkaistu MLL 100 -historiikkikirjat lahjoitet-
tiin muistamisena piirin pitkaaikaisille toimijoille ja yhteistyokumppaneille. Myos Aku Ankka onnitteli 100-
vuotiasta jarjestbamme erikoisnumerolla, jota piiri jakoi yhdistysten kautta jasenilleen.

Koronan vuoksi ldhes kaikki kohtaamiset siirtyivat toteuttavaksi verkossa tai ulkotiloissa. Piirin tyontekijat
ottivat nopeasti haltuun erilaisia etatyovalineita ja tekniikoita, joiden avulla toimintaa voitiin jatkaa koro-
nasta huolimatta. Koronan vaikutukset nakyivat jonkin verran pienentden vapaaehtoisten ja kohderyhman
halukkuutta osallistua toimintaan seka esim. lastenhoitopalvelun tilausmaarien vihenemisena. Monien per-
heiden avuntarve sen sijaan kasvoi ja tdma nakyi esim. perhekummitoiminnassa kysynnan kasvuna.

3. Vaikuttaminen ja viestinta

MLL:n Hameen piirin vaikuttamistyé omalla alueellaan perustuu lasten oikeuksiin ja ihmisoikeuksiin. Tavoit-
teena on, etta YK:n lapsen oikeuksien sopimus toteutuu Suomessa mahdollisimman hyvin. Piirin viestinta
pohjautuu kolmeen perustehtavaan: vapaaehtoistoiminta, vaikuttaminen seka vanhempien, lasten ja nuor-
ten tukeminen ovat viestinnan peruspilarit. MLL:n kaikessa viestinndssa keskeista on lapsuuden arvostus,
lasten ja nuorten oman danen esille tuominen seka perheiden moninaisuuden ymmartaminen ja arvostus.

Piirin eri toimintojen markkinointia tehtiin saanndllisesti ja materiaaleja paivitettiin MLL:n uuden graafisen
ilmeen mukaiseksi. Markkinoinnilla tavoiteltiin sekd kohderyhmaa etta vapaaehtoisia. Paikalisyhdistyksille
suunnattu piirikirje lahetettiin yhdistyksille vuoden aikana viisi kertaa. Piirikirjettd uudistettiin vastaamaan
entistd paremmin paikallisyhdistysten tarpeisiin. Piirin verkkosivuille laadittiin lain vaatima saavutettavuus-
seloste. Myo0s viestinndn saavutettavuuteen kiinnitettiin huomiota. Selosteen paivittaminen ja verkkosivu-
jen pitdminen saavutettavina vaatii jatkuvaa seurantaa ja paivittamista. Piirien ja keskusjarjeston viestijoi-
den yhteistyon valineena toimii Yhteispelia viestintddn -ryhma, joka kokoontui kuusi kertaa vuodessa etayh-
teyksilla.

MLL:n Hameen piirin viestinndssa painopiste on ollut digitaalisessa viestinndssa. Sosiaalisen median kana-
vista Hdmeen piiri vaikuttaa Facebookissa, Instagramissa, Twitterissa ja Linkedinissa. Naista aktiivisinta toi-



mintaa on Facebookissa ja Instagramissa. Linkedin profiilin piiri avasi vuoden 2020 lopussa. Sosiaalisen me-
dian seuraajamaaria on pyritty kasvattamaan ja erityisesti Instagramissa seuraajamaarat kasvoivatkin parilla
sadalla seuraajalla syksyn aikana.

Vuonna 2020 korona varitti myos viestintda. Piirissa lanseerattiin kuntakirje, jolla viestittiin kunnille piirin
toiminnan jatkuvuudesta koronasta huolimatta. Koronan vaikutuksista vapaaehtoistoimintaan tiedotettiin
saannollisesti piirin eri kanavissa. Samalla viestittiin siitd, etta vapaaehtoistoimintaa on mahdollisuus jatkaa
koronasta huolimatta ja ettd vapaaehtoisia tarvitaan. Koronaviestintddn saatiin raamit keskusjarjesto6lta ja
valtakunnallisista viranomaisohjeista.

Hyva joulumieli -keradys toteutettiin valtakunnallisesti jo 24. kerran yhteistydssa Ylen ja SPR:n kanssa. Jarjes-
toassistentti koordinoi lahjakorttien jakelua ja piirin toiminnanjohtaja oli mukana tyéryhmassa, joka ideoi
aiheita ja haastateltavia eri medioihin. Hdmeen piirin toiminta-alueelta toteutettiin Ylen Puoli seitseman -
ohjelmaan kaksi haastattelua, jossa toisessa haastateltiin Lahden yhdistyksen toiminnanjohtajaa ja lahte-
laista perhekummia ja toisessa esiteltiin SPR:n ruokakassijakelua seka Hyva joulumieli -lahjakortin saanei-
den perheiden lapsilta saatuja jouluisia piirustuksia. Hyva joulumieli -lahjakortteja jaettiin piirin alueella 1
090 kappaletta.

Piiri osallistui huhtikuussa Ainu lapsiperhemessuille, jotka toteutettiin sosiaalisessa mediassa. Ainun yhteis-
tyokumppaneina tapahtuman toteutuksessa MLL:n lisdksi olivat Vaunuaitta sekd Sanoma Media. Messuilla
esiteltiin piirin toimintaa ja koordinaattorit toteuttivat livelahetyksend musiikkihetken perheen pienimmille.

3. Yhdistystoiminnan ammatillinen tuki

Piirin ammatillinen tuki paikallisyhdistyksille perustuu MLL:n valtakunnallisiin tavoitteisiin ja linjauksiin.
Tuen avulla vahvistetaan paikallisyhdistysten ja perhekahviloiden toimintaedellytyksia. Yhdistykset kaipaa-
vat tukea erityisesti vapaaehtoisten rekrytoinnissa, perhekahviloiden kaynnistamisessa, toiminnan hiipu-
essa, taloudenhoidossa, viestintdasioissa seka yhdistyshallinon hoitamisessa. Poikkeuksellinen vuosi haastoi
myo0s paikallisyhdistysten vapaaehtoisia ja piirin tukea tarvittiin mm. koronarajoituksiin liittyvissa kysymyk-
sissa seka kokousjarjestelyihin poikkeusoloissa. Yhdistyksia tiedotettiin poikkeusolojen toimintaohjeista ak-
tiivisesti piirikirjeissd, Facebookin-ryhmien kautta ja suorilla kontakteilla.

Yhdistys- ja perhekahvilatoiminnan tueksi jarjestettiin etatapaamisia; kaksi perhekahvilaohjaajien verkko-
kurssia sekd Ryhdista yhdistysta-verkkokurssi yhteistydssa muiden MLL:n piirien kanssa. Lisaksi pidettiin
seututapaaminen Tampereen alueen paikallisyhdistyksille, kaksi perhekahvilakoulutusta seka Jututtamo-
koulutus Kurussa. Koulutuksiin ja muihin tapaamisiin osallistui yhteensa 37 vapaaehtoista eri puolilta piiria.
Yhdistyksille tarjottiin useita etdtapaamisia ja perhekahvilaohjaajien verkkotreffeja, mutta naihin ei saatu
osallistujia. Piirin koordinaattori teki vuoden aikana seka perhekahvila- etta hallituskdynteja, yhteensa 16
yhdistyksessa. Tapaamisten lisaksi yhdistyksia ohjattiin puhelimitse, sahkopostilla, viesteilla seka piirin ylla-
pitdmissa puheenjohtajien ja perhekahvilaohjaajien Facebook-ryhmissa.

Vuoden 2020 alussa kaynnistyi valtakunnallinen VJK (vapaaehtoistoiminnan johtamiskoulutus). Hdmeen
piirista koulutukseen osallistui 17 puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa eri puolelta piirid. Koulutukseen
kuului aloitusseminaarin lisdksi kaksi etdayhteyksilla toteutettua aluepajaa seka tehtdvien tekemista
Moodle-alustalla. Piirin koordinaattorin tehtaviin kuului tehtavien arviointi, aluepajan ohjaaminen yhdessa
Pohjanmaan piirin ja keskusjarjeston kanssa seka opiskelijoiden henkil6kohtainen ohjaus. Koulutuksen suo-
ritti vuoden 2020 aikana loppuun 7 opiskelijaa.



4. STEA avusteinen tukihenkil6toiminta
Perhekummitoiminta

MLL:n Hameen piirin perhekummitoiminta on suunnattu odottaville perheille tai perheille, joissa on alle
kouluikaisia tai alakouluikaisia lapsia. Perhekummitoiminnan tavoitteena on tukea ja vahvistaa vanhem-
muutta seka lapsiperheen hyvinvointia, ehkaistd ongelmien syntymista ja kasautumista, tukea lapsiperheen
elamanhallintaa ja antaa voimia arkeen. Tavoitteena on myos toteuttaa laadukasta, ammatillisesti ohjattua
vapaaehtoistyota, joka tuottaa iloa ja hyvinvointia seka lapsiperheelle ettd vapaaehtoiselle. Perhekummit
ovat tdysi-ikaisia, auttamisesta kiinnostuneita ja sitoutuneita vapaaehtoisia. Perhekummitoimintaa toteute-
taan STEA:n rahoittamana. Kolmivuotinen hankerahoitus paattyi huhtikuussa 2020, jonka jalkeen toiminta
rahoitettiin Ak-avustuksella. Henkil6resursseissa oli jonkin verran vaihtuvuutta. Pirkanmaan perhekummi-
koordinaattori vaihtui tammikuussa. Kesalla seka Pirkanmaan etta Kanta-Hameen koordinaattorit jaivat
perhevapaalle ja heidan tilallaan aloittivat elokuussa uudet koordinaattorit.

Perhekummitoiminta koostuu uusien perhekummien rekrytoinnista, koulutuksien ja perehdytyksien jarjes-
tamisestd seka perheiden ohjaamisesta mukaan toimintaan. Lisdksi tehtiin aktiivista toiminnan seurantaa ja
arviointia. Tampereen seudun ammattiopiston kanssa jatkettiin yhteistyota strategisen kumppanuussopi-
muksen mukaisesti. Opiskelijat voivat suorittaa perhekummitoiminnassa Kasvatus- ja ohjausalan perustut-
kinnon tutkinnonosan Perheiden kanssa toimiminen ja monialainen yhteistyd. Vuoden 2020 aikana opiske-
lun kautta saatiin 12 perhekummia mukaan toimintaan.

MLL:n piirien valista yhteistyotd kehitettiin ja Hdmeen piiri oli mukana hankkimassa tukihenkilotoiminnalle
toiminnanohjausjarjestelmaa, joka paastaan ottamaan kayttéon vuoden 2021 aikana. Perhekummitoimin-
nan vapaaehtoisia rekrytoitiin eri somekanavien seka yhteistyéverkostojen kautta. Himeen piirin alueella
osassa kunnissa toiminta tunnetaan jo hyvin, kun taas toisaalla luotiin vield alkuaskeleita. Yhteis- ja kehitta-
mistyota tehtiin eri maakuntien alueilla; kuntien, kaupunkien sekd muiden jarjestdjen kanssa. Kevattal-
vella puhjenneen koronaepidemian vuoksi koordinaattorit ottivat kdyttdon uusia toimintamuotoja ja yh-
teytta vapaaehtoisiin ja perheisiin pidettiin saanndllisesti lahinna etdayhteyksin. Piirien valtakunnallisen yh-
teistydn myota Hameen piiri koordinoi vuorollaan MLL:n valtakunnallisia Tukihenkildtoiminnan paivia etana
huhtikuussa 2020. Vuoden lopulla jarjestettiin koko Himeen piirin alueen yhteinen perhekummien koulu-
tus verkossa. Lisaksi vapaaehtoisille jarjestettiin toiminnanohjausta ja virkistysta.

Koko piirin alueella vapaaehtoisia perhekummeja oli vuonna 2020 yhteensa 102 (v. 2019 107) ja kdynnissa
olevia kummisuhteita 92 (92). Vapaaehtoistunteja kertyi perhekummien tekemana noin 4 770 (5 200).
Kanta-Hameen alueella oli yhteensa 44 aktiivista perhekummia sekd 31 kummisuhdetta. Toimintaa jarjes-
tettiin Hdmeenlinnassa, Riihimaelld, Janakkalassa, Hattulassa, Hausjarvella seka Forssan seudulla (Forssa,
Humppila, Jokioinen, Tammela, Yp&jd). Toimintaa kdynnistettiin myo6s Lopella. Pirkanmaalla aktiivisia perhe-
kummeja oli 29 ja kummisuhteita 36. Toimintaa oli Pirkanmaalla Tampereen lisdksi Kangasalla, Yl6jar-

vellad ja Himeenkyrossa. Toimintaa kdynnistettiin myos Palkaneelld. Paijat-Hameessa oli yhteensa 29 perhe-
kummia ja 25 kummisuhdetta. Toimintaa oli Lahdessa, Heinolassa, Asikkalassa, Karkolassa ja Orimattilassa.
Orimattila on mukana Hameen piirin perhekummitoiminnassa, koska kaupunki kuuluu Paijat-Hameen Hy-
vinvointikuntayhtymaan.



Lukumummi- ja vaari -toiminta

Lukumummi ja -vaari -toiminta on suunnattu 2—-6. luokkalaisille, jotka tarvitsevat lisdtukea lukemiseen. Lu-
kutuokio on kerran viikossa. Toimintamalleja on kaksi; sujuvaa lukutaitoa tukeva ja suomea toisena kiele-
naan kayttaville suunnattu sanavarastoa kehittdava malli. Opettajan tehtdavana on valita lukutuokioihin osal-
listuvat lapset, etsid yhdessa lasten kanssa lukutuokioille sopivat kirjat seka jarjestaa koulusta vakiotila tuo-
kioille.

Toiminnan tarkoituksena on tarjota lapsille lisdad lukukokemuksia seka innostaa heitd lukemisen pariin yh-

teisten lukutuokioiden avulla. Lisdksi lapset saavat kontaktin isovanhempien sukupolvea edustavaan aikui-
seen ja seniorit saavat merkityksellista sisdlt6a arkeensa. Piirin tyontekijat perehdyttavat Lukumummit ja -
vaarit seka opettajat toimintamalliin ja jarjestavat vertaistapaamisia vapaaehtoisille.

Maaliskuussa korona pysaytti toiminnan kokonaan, eivdatka lukumummit ja —vaarit voineet vierailla kouluilla
lainkaan. Vapaaehtoisille jarjestettiin kuitenkin 5 vertaistapaamista. Piirin alueella oli yhteensa 59 luku-
mummia ja -vaaria kaikissa maakunnissa (Paijat-Hame 20, Kanta-Hame 7, Pirkanmaa 32).

Laksykummitoiminta

Lahdessa kokeiltiin kevaalla koulujen koronasulun aikana laksykummitoimintaa yhteistydssa MLL:n Lahden
yhdistyksen kanssa. Himeen piiri koordinoi toimintaa kantasuomalaisille ja Lahden yhdistys maahanmuut-
tajalapsille. Koululaiset tulivat mukaan toimintaan padosin koulujen kuraattorien kautta. Mukana oli yh-
teensa kuusi vapaaehtoista ja yhdeksan lasta. Kesdakuussa piiri ja Lahden yhdistys jarjestivat yhteisen virkis-
tystapaamisen toiminnassa mukana olleille perheille ja vapaaehtoisille Launeen perhepuistossa.

5. Lasten ja nuorten tukihenkil6toiminta (MLL kaveritoiminta)

Lasten ja nuorten tukihenkil6toiminta on tarkoitettu 9—17-vuotiaille lapsille ja nuorille, jotka tarvitsevat rin-
nalleen turvallisen ja luotettavan aikuisen. Toiminta on suunnitelmallista, organisoitua ja ohjattua vapaaeh-
toistoimintaa, jonka avulla pyritddan ennaltaehkdisemaan lasten ja nuorten ongelmia.

Tukihenkil6toiminnan sopimus on jatkunut edelleen Nokian, Kangasalan ja Lempé&alan kuntien kanssa. Piiri
vastaa vapaaehtoisesti toimivien tukihenkildiden koulutuksesta, valinnasta ja henkilokohtaisesta ohjauk-
sesta vuoden kestavan tukisuhteen aikana seka tarjoaa koulutusta ja virkistysta tukihenkilGille. Lisaksi piiri
vastaa tukisuhteessa toteuttavien palaverien (neljd) aikataulutuksesta ja toteutuksesta yhdessa kunnan so-
siaalitydntekijan kanssa. Kunta vastaa tuettavien lasten ja nuorten valinnasta. Piirin koulutukseen osallistui
vuoden aikana yhdeksan uutta vapaaehtoista, joista viiden kanssa muodostettiin uudet tukisuhteet. 2020
vuoden aikana meneillaan olevia tukisuhteita oli yhdeksan.

Kevaan aikana tukihenkilot osallistuivat toivomiinsa vertaistapaamisiin piiritoimistolla, kunnes siirryttiin ko-
ronatilanteen edetessa verkkoon. Tukihenkil6istd muutama oli mukana kokemusasiantuntijana uusien tuki-
henkildiden koulutuksessa. Syksylla totutettiin kiitosilta 1-3 vuotta toimineille tukihenkil6ille keraten sa-
malla heiltad palautetta tukihenkiléna toimimisesta. Tukisuhteiden aloituspalaverit (kunta, MLL ja perhe) pi-
dettiin livena mutta seurantapalaverit siirtyivat suurelta osin verkkoon. Tukihenkilon ja tuettavan tapaami-
siin noin joka toinen viikko sisaltyi paljon epavarmuutta, mutta tapaamisia saatiin silti sovittua vanhempien
antaman luvan myota.

Tukihenkilomme Terhi kuvaa yhteisen matkan alkua nuoren kanssa seuraavasti:
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” Yhteinen mielenkiinto johonkin asiaan ja siihen tutustuminen on hyvd alku yhteiselle matkalle nuoren
kanssa! Mind ja nuori kdvimme ulkoilemassa, kahviloissa ja juttelimme esim. hédnen harrastuksistaan. Séi-
den huonotessa kévimme kokeilemassa mehildisvahamaalausta pari kertaa — joka ei ehké perinteisimpic
harrastuksia, mutta molemmilla oli mukavaa ja téstd jdi molemmille hyvi fiilis!! Mukava yhteinen tekemi-
nen luo luottamusta ja tuo luontevan tilan jutella yhdessd”.

6. Kouluyhteistyo

Huolimatta koulumaailmaankin suuresti vaikuttaneesta poikkeustilanteesta, vuosi 2020 oli Hdmeen piirin
koulutuksien osalta hyva. Erilaisiin koulutuksiin osallistui vuoden aikana yli 1 530 lasta, nuorta ja aikuista.
Etdkoulutuksiin valmistauduttiin nopeasti, mutta saimme my®os vierailla kouluilla kaikkien turvallisuus huo-
mioiden. Koulujen siirryttyd etdopetukseen kevaalld, Himeen piiri jarjesti yhteistytssa Satakunnan piirin
kanssa etdvertaistapaamisen tukioppilaille tukioppilasohjaajineen otsikolla "Tukioppilastoiminta korona-
aikana”.

Kouluttajatoimintaan rekrytoitiin loppuvuonna kolme uutta ammattitaitoista kouluttajaa. Jo kouluttajatoi-
minnassa mukana oleville kouluttajille tarjottiin useita valtakunnallisia etdjatkokoulutuksia ja -tapaamisia
MLL:n keskusjarjeston toimesta. Ala- ja ylakouluissa jarjestettiin mediakasvatuksen oppitunteja seka van-
hempainiltoja, myds verkkototeutuksena. Vuoden suurin tapahtuma, Nuorisoseminaari 2020 Tampereella,
jouduttiin perumaan.

Tukioppilastoiminta

Tukioppilaat ovat vapaaehtoisia ylakoulujen oppilaita, jotka haluavat toimia kouluyhteison hyvaksi. Tavoit-
teena on parantaa koulun ilmapiirid, ennaltaehkaista ja vahentaa koulukiusaamista ja edistaa yhteisolli-
syytta. Keskeistd toiminnassa on lasten ja nuorten osallisuus, mahdollisuus suunnitella itse, toteuttaa ja ar-
vioida toimintaa. Toiminnasta vastaa koulussa tyoskenteleva aikuinen ohjaaja. Piiri koordinoi omalla alueel-
laan valtakunnallista tukioppilastoiminnan verkostoa ja yllapitda alueensa tukioppilaskoulujen rekisteria
seka kokoaa tietoa toiminnan kehittamistarpeista ja vahvuuksista kouluissa. Kouluille tarjotaan koulutusta,
ohjausta ja aineistoja seka koulujen tukioppilaille etta tukioppilastoiminnan ohjaajille. Piiri yllapitaa ja kehit-
tda nuorisotyon kouluttajaverkostoa yhdessa Keskusjarjeston kanssa.

Tukioppilastoiminta sailyi vuonna 2020 piirin alueen yldkouluissa aktiivisena. Tukioppilaiden koulutuksia
jarjestettiin 34 kpl (vuonna 2019 42 kpl). KOPPA -palautejarjestelméan kautta tukioppilaat ja tukioppilasoh-
jaajat antoivat palautetta piirin jarjestamista tukioppilaskoulutuksista. Palautteiden mukaan 9/10 suositte-
lisi koulutusta ystavalleen.

Tukioppilaiden mukaan peruskoulutus antoi paljon valmiuksia vaikuttaa kiusaamiseen ja yksindisyyteen
koulussa. Koulutus antoi tukioppilaille paljon tai erittdin paljon (68%) valmiuksia siihen, miten toimia, jos
jotakuta kiusataan koulussa. Koulutus antoi heille paljon tai erittdin paljon (71%) rohkeutta tehda pienia
ystavallisia tekoja koulun arjessa ja tukioppilasryhma sai paljon tai erittdin paljon (84%) uutta intoa toimia
muiden oppilaiden hyvaksi. MLL:n Nuorten nettia ja erityisesti tukioppilaiden omia nettisivuja mainostettiin
ahkerasti tukioppilaiden koulutuksissa. N&illd vahvistettiin suoraa tukea tukioppilaille mediakanavien kaut-
ta. Tukioppilasohjaajien peruskoulutus seka jatkokoulutukset tarjottiin tana vuonna etdkoulutuksina kes-
kusjarjestdon toimesta. Ryhmaytymisen ja digihyvinvoinnin jatkokoulutus jarjestettiin yhteistydssa Hdmeen
piirin kanssa syksylla. Hameen piiri yllapitaa yhteistyossa Keskusjarjeston kanssa alueensa Koulurekisteria.
Rekisteriin tallennettuja tietoja kdytetdan tiedotukseen, viestintdan ja palveluiden kehittamiseen.



Tukioppilastoiminnan lukuja:
Tukioppilaskouluja 91
Tukioppilasohjaajia 156
Tukioppilaita: 1686
Tukioppilaskoulutuksia: 34
Osallistujia: 500

Palautteita koulutuksista:

"Koulutuksessa oli hauskaa ja opin uutta tukioppilastoiminnasta ja myés véhdn itsesténi” Tukioppilas
“Hienosti toteutettu koulutus, hyvid valmiuksia tukareille tulevaan lukuvuoteen.” Tukioppilasohjaaja
“lhana positiivinen tunti ja opin paljon!” Tukioppilas

Kummioppilas- ja tutortoiminta

Kummioppilastoiminnan tavoitteena on luoda kouluun yhteisollisyytta ja edistdaa uusien ekaluokkalaisten
turvallista koulun alkua ehkdisemalla yksindisyytta ja kiusaamista. Piiri jarjesti nelja uusien kummioppilai-
den koulutusta, joihin osallistu yli 100 uutta vapaaehtoista kummioppilasta sekd 13 kummioppilasohjaajaa
kouluilta.

Tutortoiminnan tavoitteena on lisata opiskelijoiden hyvinvointia, luoda oppilaitokseen hyvaa ilmapiiria seka
edistaa opiskelijoiden osallisuutta yhteison jasenina. Piiri koulutti uusia tutoropiskelijoita lkaalisissa syksylla.
Koulutukseen osallistui 13 lukiolaista.

Mediakasvatus

Netti, some ja erilaiset digitaaliset sisdllot ovat osa arkea ja niiden daressa ollaan niin koulussa, kotona kuin
vapaa-ajallakin. Alylaitteet helpottavat arkea, tuovat hauskuutta ja ajanvietettd sekd mahdollistavat erilaisia
harrastuksia. Nettiin ja someen saattaa kuitenkin uppoutua huomaamattaan pidemmaksi aikaa, kuin alun
perin suunnitteli. Somesta |6ytyy jatkuvasti uutta kiinnostavaa sisalt6a mita katsoa ja ruutujen aarelta voi
olla vaikea irtautua. Piiri jarjesti mediakasvatuskoulutuksia alueensa ala- ja ylakouluissa oppilaille. Media-
kasvatuksen oppitunneilla pohdittiin yhdessa kouluttajan kanssa mita vaikutuksia mediankaytolla voi olla
omalle hyvinvoinnille. Oppitunneilla lisdttiin oppilaiden tietoa ja ymmarrysta, miten verkkoymparistot toi-
mivat ja miten ne vaikuttavat mediankayttoon.

Vanhempainillat lisdsivat vanhempien ja ammattikasvattajien tietoja lasten ja nuorten mediankaytosta ja
sen merkityksesta lasten elamassa ja kehityksessa. Vanhempainilloissa pohdittiin yhdessa vanhempien
kanssa, minkalaisia vaikutuksia mediankayt6lla on lapsen kehitykseen ja hyvinvointiin sekd mista asioista
kasvattajan tulisi huolehtia tasapainoisessa digiarjessa. lllat vahvistivat vanhempien ndkemyksia mediakas-
vatuksesta yhtena kasvatuksen osa-alueena. Vanhempainillat tarjosivat opastusta kasvatuskysymyksiin,
joita vanhemmat arjessaan kohtaavat.

Urjalan kunnan vapaaehtoisille tukihenkildille jarjestettiin loppuvuodesta jatkokoulutus digihyvinvoinnista.

My6s Hameen piirin alueen paikallisyhdistyksille tarjottiin kaksi mediakasvatuksen vanhempainiltaa digihy-

vinvoinnista, mutta nama eivat herattaneet kiinnostusta eika ilmoittautuneita tullut kumpaankaan ajankoh-
taan. Pirkkalan Lions seka Pirkkalan kunta tarjosivat alkuvuodesta kaikille kunnan 4.luokkalaisille ja syksylla

kaikille kunnan 1.luokkalaisille seka heiddan vanhemmilleen mediakasvatuskoulutukset.



Mediakasvatuskoulutuksien lukuja:
koulutuksia: 26

lapset ja nuoret osallistujina: 586
aikuiset osallistujat: 123

Vanhempien palautteista mediakasvatuskoulutuksista:

“Térkedd ja ajankohtaista asiaa. Todella hyvd, etté tdmd on jo 1.luokkalaisille. Mukavaa, ettd ilta oli vuoro-
vaikutteinen”

“Todella hyvii tilaisuus ja sisélté. Tdydentdd hyvin koulun tarjoamaa opetusta, sillé koulussa ej vielé mieles-
tdni riittdvdsti sisélly mediakasvatusta opetukseen.”

7. Lastenhoitopalvelu

MLL:n lastenhoitoapu on ennaltaehkaisevaa arjen tukea lapsiperheille tilapaisissa lastenhoitotarpeissa. Se
on valtakunnallista toimintaa, jota ohjaavat yhteiset laatutavoitteet. Kunnan taloudellinen tuki mahdollistaa
paikkakunnan perheille joustavan ja heidan tarpeitaan vastaavan lastenhoitoavun. Vuonna 2020 toimin-
nassa oli mukana 19 kuntaa: Akaa, Hattula, Hausjarvi, Himeenlinna, Himeenkyro, Kangasala, Lempaals,
Nokia, Orivesi, Pirkkala, Riihimaki, Ruovesi, Tampere, Valkeakoski, Virrat ja Yl6jarvi. Uusia kuntia olivat Sas-
tamala, Loppi ja Pdlkdne. MLL ei peri perheiltda maksuja, vaan Perhe toimii hoitajan tydnantajana. Perhe voi
tilata hoitajan netissa tai arkisin puhelimitse klo 8-12. Piirin toimesta perheita ohjattiin vuoden aikana mm.
tyonantajavelvoitteiden hoitamisessa ja tarvittaessa annettiin palveluohjausta.

MLL:n Hameen piirin lastenhoitotoiminnassa tydskenteli vuonna 2020 kaikkiaan 185 hoitajaa. Lastenhoito-
tunteja kertyi 6 753. Uusia hoitajia rekrytoitiin alueella aktiivisesti ja vuoden aikana perehdytettiin 55 uutta
hoitajaa. Piirin alueella jarjestettiin kolme lastenhoitokurssia, jotka osin rajoitusten takia toteutettiin ver-
kossa etdyhteyksin. Hoitajien toiminnanohjaukset pidettiin etayhteyksin (9 pienryhmaa ja kolme koulu-
tusta). Vuoden aikana uudistettiin valtakunnallinen MLL:n lastenhoitokurssi (3op) ja valtakunnalliset laatu-
kriteerit yhteistydssa muiden piirien kanssa.

Tilaukset ovat laskeneet valtakunnallisesti kaikkialla MLL:n lastenhoitopalvelussa. Alueellisilla koronarajoi-
tuksilla ja suosituksilla on ollut vaikutusta tilausmaariin, silla ne ovat rajoittaneet vanhempien vapaa-ajan-
viettoa. Koronan takia sairaan lapsen hoitoa ei ollut tarjolla lainkaan. Lastenhoitopalvelu oli auki koko vuo-
den poikkeusoloista huolimatta ja palvelu oli kaikkien lapsiperheiden ulottuvilla vuorokauden ajasta riippu-
matta.

Lastenhoitotoiminnassa tehtiin asiakastyytyvaisyyskysely perheille. Tulosten mukaan perheet kokivat kotiin
annettavan lastenhoitoavun tarkedna. Se koettiin erittdin merkittdvana apuna erityisesti niissa perheissa,
joilla ei ole tukiverkostoja. Perheet tilasivat tilapaista lastenhoitoapua, jotta saisivat vapaa-ajanviettomah-
dollisuuksia, seka aikaa parisuhteelle ja asioiden hoitamiselle. Lisaksi lastenhoitoapua tarvittiin vanhemman
tyon vuoksi. Korona-aikana tilauksissa nakyi myos etatyon tekeminen.

Toimintaa markkinoitiin sdannéllisesti piirin some kanavissa seka kunnan verkostojen kautta mm. neuvoloi-
den ja varhaiskasvatuksen kanssa yhteistydssa. MLL:n paikallisyhdistykset osallistuivat aktiivisesti lastenhoi-
totoiminnan markkinointiin omilla alueillaan.



8. Mentalisaatioperustaiset koulutukset

Vahvuutta vanhemmuuteen® ja Lapsi mielessa® -ohjaajakoulutus (7,5 op) on suunnattu sosiaali-, terveys-,
kasvatusalan henkildstolle. Koulutus antaa valmiudet toimia vauva- ja pikkulapsiperheiden vanhempien ryh-
manohjaajana. Syksylla 2019 Hameenlinnassa (Hamk) alkanut ohjaajakoulutus saatiin paatokseen verkko-
koulutuksena syksylla 2020. Koulutukseen osallistujia oli yhteensa 13. Seuraava syyskuussa alkanut ohjaaja-
koulutus siirtyi toisesta koulutuspdivasta alkaen verkkoon. Koulutukseen osallistuu 22 henkil6a ja osallistu-
jia on kuntien lisdksi my6s MLL:n piireista. Koulutus paatyy kevaalla 2021.

Piiri ja Keskusjarjesto jarjestavat yhteistydssa koulutetuille ohjaajille syventavia jatkokoulutuksia. Koronan
vuoksi koulutuspaivat siirrettiin verkkoon ja mahdollisti koulutettujen osallistumisen koulutuspaiviin valta-
kunnallisesti.

Piiri toteutti yhden ohjaajakoulutukseen sisdltyvan Vahvuutta vanhemmuuteen vauvaperheryhman ke-
vaalla 2020. Tapaamiskertoja oli yhteensa kahdeksan. Ryhma aloitettiin Tampereen Perheiden talolla ja ko-
ronan myo6ta ryhma siirtyi verkkotapaamisiin. Ryhmaan osallistui yhteensa nelja perhetta (3 isa, 4 aitid ja 4
vauvaa).

HuuMa -Jututtamo

HuuMa- Piijat-Hame, huumeeton maakunta hanke osti piiriltd kaksi Jututtamo- ohjaajakoulutusta (1,5 op).
Hankkeen tavoitteena on vahvistaa vanhempien valmiuksia puhua paihteistd sekda muista haastavista nuo-
ren eldmaan ja vanhemmuuteen liittyvista asioista seka saada vertaistukea vanhemmuuteen. Lisdksi hank-
keessa haluttiin valittaa nuorten ja heidan vanhempiensa kanssa tyoskenteleville ammattilaisille mentali-
saatioon perustuvaa ohjaustapaa. Koulutukseen osallistujat edustivat kuntien ammattilaisia, jotka tydsken-
televat nuorten ja heidan perheidensa kanssa (mm. koulukuraattori, nuoriso-ohjaaja, lapsiperhepalveluiden
Iahityontekija, koulun nuorisotydntekija, sosiaalipalveluiden lahityontekija). Lisdksi ensimmaisessa koulu-
tuksessa oli osallistujana muutama alueen MLL:n paikallisyhdistyksessa toimiva vapaaehtoinen.

Ensimmainen koulutus toteutettiin Lahdessa vuoden 2020 aikana. Osallistujia Hollolan kunnasta ja Orimat-
tilan kaupungista oli yhteensa 13 henkil6a. Syksylla 2020 alkanut toinen Jututtamo-koulutus paatettiin to-
teuttaa kokonaan verkossa. Koulutukseen liittyvan ohjausharjoittelun toteutuksen haasteet siirsivat koulu-
tuksen paattymisen seuraavan vuoden kevaalle. Toisen koulutuksen osallistujat olivat Paijat-Hameen hyvin-
vointikuntayhtymasta ja Asikkalan seka Karkolan kunnista. Osallistujia oli yhteensa 13 henkiloa.

Perheen parissa — mentalisaatio ja reflektiivien ty6ote perhety6ssa

Vuonna 2020 jatkettiin Kotineuvola Oy:n perhetyontekijoille vuonna 2019 alkanutta koulutusta kahden
koulutusiltapdivan verran (yht.6 koulutuskertaa). Koulutukseen osallistui yhteensa 10 perhetyén ammatti-
laista.

Vanhemman mentalisaatiokyvyn vahvistaminen raskausaikana -koulutus terveydenhoitajille

Tampereen neuvolan terveydenhoitajille jatkettiin vuonna 2018 alkanutta koulutusta Vanhemman mentali-
saatiokyvyn vahvistaminen raskausaikana. Syksyn aikana jarjestettiin kaksi koulutusiltapaivaa, joihin osallis-
tui noin 24 henkiloa.

Perheen parissa — mentalisaatio ja reflektiivinen ty6ote asiakastydssa ja kohtaamisissa

Joulukuussa aloitettiin ensimmainen teoriaa ja tyénohjausta sisaltava koulutus Tampereen kaupungin per-
hetukikeskusten henkildstolle. Ensimmainen pdiva saatiin toteutettua ldhiopetuksena ja koronarajoitusten
takia osallistujamaara oli rajattu 10 henkil6on.



9. Hallinto ja talous
Hallinto

Piirin strategisesta paatoksenteosta vastasi piirihallitus, jonka muodosti puheenjohtajisto, kahdeksan varsi-
naista ja kahdeksan varajasenta. Hallituksen lisdksi muodostettiin piirin puheenjohtajistosta tyovaliokunta,
jonka sihteerina toiminnanjohtaja toimi. Hallitus kokoontui vuoden aikana kahdeksan kertaa. Piirin operatii-
visesta toiminnasta vastasi toiminnanjohtaja.

Piirin toiminnanjohtaja vaihtui vuoden alussa ja perhekummitoiminnassa tapahtui henkiléresurssien suh-
teen useampia henkilovaihdoksia. Syksylla toteutettiin organisaatiouudistus, jonka myota piirin toiminnan-
johtaja siirtyi Kotineuvola Oy:n toimitusjohtajaksi ja jarjestopaallikko vt. toiminnanjohtajaksi, molemmat
osa-aikaisella tydaikaresurssilla. Samalla talous- ja hallintopaallikkd nimettiin toimimaan Hameen lastensaa-
tion asiamiehena. Vuoden lopussa 2020 piirissa tyoskenteli 11 henkilda. Hallinnossa vt. toiminnanjohtaja,
talous- ja hallintopaallikko seka jarjestoassistentti, seitseman koordinaattoria eri toiminnoissa seka viestin-
nan assistentti, jonka palkkaamiseen saatiin STEA:n Paikka auki avustus vuodeksi elokuusta alkaen.

Talous

Talouden tavoitteena oli rahoitus- ja kulupohja, jolla turvataan piirin toimintaedellytykset. Poikkeuksellinen
koronavuosi vauhditti tavoitteen toteuttamista. Kulurakennetta tervehdytettiin sopeutus- ja sdastotoimin.
Lomautuksia tai irtisanomisia ei ollut, mutta uudet tydntekemisen tavat, toiminnan jarjestelyt ja rekrytoin-
tien suunnittelu toivat sdastoja. Muutoksilla on pysyvia vaikutuksia. Tuottojen taso jai edellisvuodesta,
mutta missaan tuottoryhmassa ei ollut merkittavaa laskua.

Tuotoissa avustusten osuus oli 67 %. Avustuksia saatiin MLL:n keskusjarjestdon maksamista STEA-avustuk-
sista seka piirin omien toimintojen ja hankkeiden avustuksista. Kuntien avustusten maara ei laskenut. Piirin
saamien korvausten osuus oli 16 %. Piirin omistama Kotineuvola Oy tuotti yhteiskunnallisena yrityksena
ry:lle tuloja kulukorvausten muodossa. Korvausten maara vaheni edellisvuodesta. Muita korvauksia saatiin
Sivis-Opintokeskukselta haetuista koulutuskorvauksista. Muut varsinaisen toiminnan tuotot muodostuivat
koulutus-, tukihenkilotoiminnan ja aineistojen tuotoista seka toimitilojen vuokraamisesta. Koulutustuotot
toteutuivat ennakoitua paremmin.

Padosa varsinaisen toiminnan kuluista ovat henkildsto- ja toimintakuluja, joiden suuruus vaihtelee hankkei-
den henkildston ja toteutetun toiminnan maarasta. Koronavuoden rajoitustoimet nakyivat kuluissa. Toimin-
takulujen, kuten matka-, koulutus- ja kokouskulujen vahentyessa henkiléstomenojen osuus kasvoi 80 %:iin
kokonaiskuluista. Muita kuluja aiheutui toimitila- ja toimistokuluista. Piiri osti lastenhoitotoiminnan ohjel-
man ja valitystydn MLL:n Uudenmaan piirilta. Piiri on hyddyntanyt mahdollisuutta kohdentaa hallinnon
yleiskuluja STEA-rahoitteisille toiminnoille.

Varainhankinnassa jasenmaksutuottojen maara vaheni. Jasenmaksujen osuus oli kokonaistuotoista 4 %.
Piiri sai MLL:n keskusjarjestolta ja piirin naistoimikunnalta tukea ruokalahjakorttien hankintaan ja jakeluun
piirin toiminta-alueella. Sijoitus- ja rahoitustoiminnan tuottoja oli edellisvuotta enemman.

Tilikauden tulos jai alijgamaiseksi -9 116,93 € (2019: - 53 162,16). Kokonaistuotot olivat 720 25,88 € (793
925,51) ja kokonaiskulut 729 342,81 € (847 087,68). Taseen loppusumma oli 400 074,38 € (397 128,59). Pii-
rin maksuvalmius sailyi hyvana koko toimintavuoden.



Konsernikokonaisuus

MLL:n Hameen piiri ry, MLL:n Hameen piirin Kotineuvola Oy ja Himeen lasten saatio sr muodostavat MLL:n
Hameen piirin konsernikokonaisuuden. Toimintavuosi oli tuloksellisesti kaikille hieman alijagamainen, mutta
taloudellisesti vuodesta selviydyttiin melko hyvin moneen muuhun toimialaan verrattuna.

Kotineuvola Oy toimii yhteiskunnallisena yrityksena ja kohdentaa tuloksensa piirin yleishyodylliseen toimin-
taan. Palvelutoiminnan kasvu jatkui, mutta julkaisutoiminnassa jaatiin tavoitteista. Tasta huolimatta liike-
vaihto kasvoi. Oy kehitti vuoden aikana uutta toiminnanohjausjarjestelmaa.

Hameen lasten saatio

Hameen lasten saatio kayttaa sijoitusvarallisuuden tuottoja saation toiminnan tarkoituksen mukaisesti. Ko-
ronavuosi aiheutti sijoitusvarallisuuden arvoissa heiluntaa, mutta loppuvuoden hyva arvonnousu tasoitti
tilanteen alkuvuoden tasolle. S3atio tuki piirin paikallisyhdistysten toimintaa mydntamalla koronatukia.
Tuen avulla haluttiin mahdollistaa lapsille, nuorille ja perheille suunnatun toiminnan turvallinen jarjestami-
nen ja jatkuminen rajoitusten puitteissa.

Naistoimikunta

Vuosi 2020 oli MLL:n Hameen piirin naistoimikunnan 69. toimintavuosi. MLL:n Hameen piirin naistoimikun-
taan kuului 22 jasentd. Kokouksiin ja paatoksiin liittyva yhteydenpito hoidettiin sahkdpostitse ja puhelinkes-
kusteluin koronaepidemian vuoksi. Joulukuussa naistoimikunta lahjoitti 2000 euroa piirille, mika jaettiin va-
havaraisten lapsiperheiden tueksi 50 euron ruokalahjakortteina.

Viattomien lasten paivan Enkelikirkko, 66 vuotta vanha perinne, jarjestettiin Tampereen Aleksanterin kir-
kossa poikkeusjarjestelyin yhteistyossa Yle Tampereen ja Tampereen ev.lut. seurakunnan kanssa. Enkeli-

kirkko kuvattiin tyhjdssa kirkossa ja valmis nauhoite esitettiin Viattomien lasten pdivana joulukuussa Yle
Areenassa, missa se oli katsottavissa kuukauden ajan.
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