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MLL:N Teisko-Aitolahden paikallisyhdistys RY

1.YHDISTYKSEN TOIMINNAN TARKOITUS JA
TOIMINTAYMPARISTO

Mannerheimin Lastensuojeluliiton (MLL) Teisko-Aitolahden paikallisyhdistyksen toiminnan
perustana on paikallinen vapaaehtoistoiminta, joka vastaa alueen lapsiperheiden tarpeisiin.
Tarkoituksena on edistaa lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia tiiviissa yhteistyossa
muiden toiminta-alueen toimijoiden kanssa. Mannerheimin Lastensuojeluliiton toiminnan
paamaarat ovat:

- Lapsi on osallinen ja ndkyva yhteiskunnan jasen. Jokaisella lapsella on hyvd, onnellinen ja
turvallinen kasvuymparisto.

- Vanhemmuus ja yhteinen kasvatusty0 saavat arvostusta ja tukea.

- Vapaaehtoisty0, toisen auttaminen, valittdminen ja yhteisen vastuun kantaminen ovat
yhteiskunnan nakyvia arvoja.

- Lapsuuden tueksi vahvistuu sukupolvien ketju.

Toteutamme toiminnassamme MLL:n keskeisiad arvoja, joita ovat lapsen ja lapsuuden arvostus,
yhteisvastuu, inhimillisyys seka suvaitsevuus. Lisaksi toimintaamme ohjaa MLL:n periaatteet
avoimuus, ilo, kumppanuus, osallisuus ja arjen arvostus.

Yhdistys kuuluu MLL:n Hameen piiriin ja toimii maantieteellisesti laajalla alueella Teiskon,
Kdammenniemen, Aitolahden, Sorilan, Atalan ja Olkahisten alueella. Viime vuosina toiminta
on painottunut Kimmenniemen alueelle, mutta toiminnan laajentamista my6s muille
toiminta-alueille kartoitetaan aktiivisesti.

2.PAIKALLISYHDISTYKSEN
YHDISTYSTOIMINTA

- Yhdistyksen kevatkokous ja syyskokous



- Yhdistyksen hallituksen kokoukset kerran kuussa kesdkautta lukuun ottamatta

- Osallistuminen piirin kevat- ja syyskokoukseen

- Tapahtumat yhdessa muiden alueen toimijoiden kanssa tai itsekseen
(mm. jaarieha, kevatrieha/kirppis, vappurieha, koko kyldn kesdpéiva, Halloween-tapahtuma,
joulumarkkinoiden tydpaja, puistopaivat)

- Harrastekerhot kevaalla ja syksylla

- Tyopajat eri teemoilla

- Avoimet temppukerhot tapahtumien yhteydessa ja ilman tapahtumia

- Eskarista ekalle ja Back to school koulun aloittajaiset

- Jasenhankinta: tavoitteena saada uusia jasenia toimijoiksi seka tukemaan yhdistyksen
toimintaa (henkil6- ja yritysjasenet)

- Aloitetoiminta: teemme tarpeen mukaan aloitteita kaupungin paattaville elimille alueemme
lapsiperheita koskevista epdkohdista (esim. terveyskeskuksen/neuvolan lakkauttamisaikeet,
Teiskon bussilinjojen haasteet ja muutokset kouluihin)

Vuosisuunnitelma vuodelle 2026 (hallituksen hyviksymd):

|MLL TEISKO-AITOLAHTI |

VUOSIKELLOSUUNNITELMA 2026 2025
tammi helmi maalis huhti touko kesd heind elo syys loka marras joulu
Tilinpaatos
Toiminnan tarkastus
Hallituksen kokous
Syyskokous
Sounnittelukokous vios 2076 -
tammi helmi maalis huhti touko kesd heind elo Syys loka marras joulu
Kurssit ja kerhot
3-5-vuotiaat (2 kpl) ? ? ? ?
Perhekerho
Temppukerho 6-8-vuotiaat ? ? ? ?
Muskari ? ? ? ?
i ? ? ? ?
Avoin
tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo Syys loka marras joulu
Tapahtumat
Jasrieha i
Syysrieha EI TOTEUTUNUT
Luistin- ja hii valineiden huolto X X
Halloween-tapahtuma X
Teiskon
Eskarista ekalle
Tybpajat
Puistopdiva ja geokatkst
Back to school l J‘ J J } I

ML+ alueen VYt e, teralahi a sorla) *

2.1 Yhdistystoiminnan tavoitteet vuodelle 2026

Yhdistyksen tavoitteena vuodelle 2026 on:

- Kasvattaa vapaaehtoisten ja verkostojen maaraa ja kartoittaa uusia keinoja tavoittaa
vapaaehtoisia. Kasvattaa tietoisuutta siita, etta yhdistykseen voi liittya matalalla
kynnykselld, ja ettd jasenyydestd ja vapaaehtoisena toimimista on iloa ja hyotya seka
itselle ettd muille.

- Kasvattaa yhteistyota lahialueen toimijoiden kanssa entisestdan ja saada myos uusia
yhteistyokumppaneita toiminta-alueelta

- Levittaa yhdistyksen toimintaa Kimmenniemen lisaksi myds muualle
toiminta-alueella.

- Lisata tunnettuutta, nakyvyytta ja viestintaa toiminta-alueella ja kartoittaa
nykyhetken tilannetta tunnettuuden osalta
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- Kerata palautetta toiminnasta ja kehittda toimintaa palautteen pohjalta ldhialueen
lapsiperheita herkalla korvalla kuunnellen.

- Pitda toiminta-alueensa puolia alati muuttuvassa tilanteessa lapsiperheita koskevista
epakohdista.

- Lo6ytdmaan mahdollisuuksien mukaan my6s uusia toimintamuotoja, jotka edistavit
lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointia alueellamme, esim. teematapahtumat,
lukumummo ja -vaaritoiminta, perhekerho.

- Tukea kerho-ohjaajia, palautekyselyin

VIESTINTA

Yleistiedotus tapahtuu yhdistyksen omilla kotisivuilla, somessa (Facebook ja Instagram),
tiedotukseen soveltuvissa lehdissa (kuten Lapsemme-lehti ja Teisko-Aitolahti -lehti),
paikallisten yritysten ja julkisten tilojen ilmoitustauluilla seka suullisesti eri tilaisuuksissa ja
tilanteissa. Jasentiedotus tehdaan jasenkirjeen muodossa, joka lahetetdan jasenille
sahkopostilla 3—-6 kertaa vuodessa. Lahetdmme my6s uutiskirjeemme tilaajille tietoa
viimeisimmista uutisista, kuten tulevista tapahtumistamme ja kerhojemme ilmoittautumisen
alkamisesta, palautteen kerdamisesta jne.

Vapaaehtoisten kanssa on perustettu oma WhatsApp-keskustelukanava, jonne kirjataan
hallituksen kokouksissa paatettyja olennaisia asioita seka tietoa tulevista tapahtumista.
Vapaaehtoisten rekrytoimintaa tehddan seka kyseisen keskustelukanavan etta suullisen
viestinnan avulla.

Vuonna 2024 yhdistyksen hallituksen jasen valittiin MLL Hameen piirin hallitukseen, mika
mahdollistaa entista tiiviimman yhteistyon ja tiedonvaihdon myos paikallisyhdistyksemme ja
piirin valilla. Hyvin alkanutta yhteisty6ta on tarkoitus jatkaa vuoden 2025 tavoin myds
vuonna 2026.

TUKITOIMINTA

Stipendien ja muiden ldhialueen lasten ja nuorten tukemisen jakoperusteista ja
tarpeellisuudesta paatetdaan myéhemmin vuoden 2026 hallituksen kokouksissa.

YHTEISTYO JA VAIKUTTAMINEN

Yhdistyksemme tekee yhteisty6ta muiden alueemme yhdistysten, seurojen, paivakotien,
seurakunnan, koulujen, nuorisotydn ja neuvoloiden kanssa. Paikalliset yritykset ovat myds
tarkeita yhteistydkumppaneitamme. Yhteisty6td tehddan myoés MLL:n Hameen piirin,
keskusjarjeston seka lahelld olevien MLL:n yhdistyksien kanssa.



Vuoden 2026 tavoitteena on kartoittaa alueen yritysten halukkuutta kannatusjaseniksi
ryhtymiseen. Kannatusjasenyys maaritellddan myéhemmin vuoden 2026 hallituksen
kokouksissa. Tarkoituksena on myos kartoittaa mahdollisten alennusten tai muun tuen
tarjoamista jasenistolle paikallisyrityksista seka laajentaa yhteistyoverkostoa yha laajemmalle
toiminta-alueella.

Vuonna 2026 Terdlahti-Kdmmenniemi-alueella puhututtaa kouluihin liittyvat
muutossuunnitelmat, joissa yhdistys pyrkii olemaan aktiivisesti mukana.

6.HALLINTO JA TALOUS

Vuoden 2026 tavoitteena on
- paivittda yhdistyksen visiota ja strategiaa
- tehostaa yhdistyksen talouden suunnittelua ja seurantaa (talouskatsaukset)

Budjettiehdotelma vuodelle 2026 (hallituksen hyvéksymd)

MLL TEISKO-AITOLAHTI RY BUDJETTIEHDOTELMA 2026
Tuarar Summa Lisatieto
Jasenmaksu tuotot 300 [vuonna 2025 filille tullut m3ard (v. 2024 525€)
Avustukset ja lahjoitukset 2500 |Tampereen yleisavustus + Kantri / Lions Club
Kerho- ja osallistumismaksut 3500 |ka 3500€/kausi
Tapahtumatuotot 900 |ka 330€/tapahtuma yhteensa 3 tapahtumaa (vappurieha, puistopéivé, Halloween)
Muut toiminnan tuotot 400 |ka 100€/tybpaja
YHTEENSA 7600
KULUT Summa Lisdtieto
Kerhotoiminta
vuokrat 600 |10€/h 60 tuntia kevat ja 0 tuntia syksy
ohjaajien palkat ja palkkiot 2200 |ka 550€/ryhmé/ohjaaja
tarvikehankinnat 350 |EA-pakkaukset, tempputarvikkeet koululle
Tapahtumat
tarvikehankinnat 900 |ka 300€/tapahtuma yhteensa 3 tapahtumaa (vappurieha, puistopdiva, Halloween)
kalustovuokrat 300 |ka 100€/tapahtuma yhteens3 3 tapahtumaa (vappurieha, puistopdivd, Halloween)
Muu toiminta
tarvikehankinnat 750 |250€/ tydpaja (kepparikerhot ei vaadi kuluja)
palkat ja palkkiot 600 |150€/ tybpaja
tilavuokrat 220 |10€/h 4h/tybpaja 4 tyDpajaa + avoimet temppukerhot 2h/krt 3 kertaa
Muut kulut
taloushallinto 200 _|kirjanpito/laskutuschjelma
rahaliikenteen kulut 250 | iZettlen tilityspalkkiot (10€) ja tilin kiytéstd tulevat kulut (20£/kk)
Lapsemnme-lehdet 65 |5 tilausta 12,50€/kpl
kokouskulut 350 [suunnittelupdivd 160€ + muut kokoukset
stipendit 0
kone- ja kalustohankinnat 400
muut jucksevat kulut 0
varaston vuokrakulu 200 |Yhdityksen kaikkien tavaroiden sdiléminen KEmmenniemen varastossa
muut hallinnon kulut 200 |yhdistysnetti
YHTEENSA 7585

BUDJETTI YHTEENSA 15
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