
TOIMINTASUUNNITELMA LC PAATTINEN 2016 - 2017 
1.  YLEISTÄ 

Suomen Lions – toiminta perustuu vapaaehtoiseen työhön. Lionsien toiminta on kansainvälistä, 

kansallista, piiri – ja klubien palvelutoimintaa. LC Paattinen kohdentaa palvelutoimintaansa 

oman lähialueen nuorison, vanhuusväestön, sotaveteraanien ja muihin avun tarpeessa oleviin. 

 

2. TOIMINNAN TAVOITTEET 

Myös klubin toiminnassa on sama kansainvälinen tavoite ”Me Palvelemme” Tähän pyritään 

hallituksen ja klubitapaamisten yhteydessä, vapaaseen ja informatiiviseen keskusteluun, 

ympärillämme tapahtuvat muutokset huomioon ottaen. 

Uudet palvelu- ja varainhankinta – aktiviteetit ovat toiminnan keskiössä koko kauden ajan. 

Lions – Quest koulutusohjelmaa jatketaan aikaisemman käytännön mukaan. 

 

3. HALLINTO JA TALOUS 

Vaalikokouksessa valittu hallitus hoitaa klubin toimintaa päätöksillään ja klubitapaamisiin 

tehtävillä esityksillä.  Hallitus kokoontuu klubitapaamispäivinä tuntia ennen, muuten tarvittaessa. 

Lions – klubi on voittoa tavoittelematon palvelujärjestö.  Varainkeruu – ja käyttö suunnitellaan 

kuitenkin niin, että toiminnan jatkuminen tulevinakin vuosina on mahdollista. 

Klubin toimintaa sitovat Kv Lion järjestön, kotimaisen liiton, A – piirin ja klubin päätöksen 

mukaiset hallinnolliset maksut. 

Klubi hallinnoi toistaiseksi neljää eri pankkitiliä, yleisesti hyväksytyn käytännön mukaisesti. 

Hallinnollisen – ja aktiviteettitilien talousarviot on esitetty erillisessä liitteessä. 

 

4. KOKOONTUMISET JA KOKOUKSET 

Klubi kokoontuu säännöllisesti kerran kuukaudessa, pois lukien kesä-, heinä- ja elokuu. 

Alustavat kokousaikataulut oheisessa liitteessä. 

 

5. AKTIVITEETIT 

LC – Paattinen toteuttaa toimintaansa palveluaktiviteetteinä.  Toiminnan rahoittamiseksi  

klubi järjestää erilaisia varainkeräysaktiviteettejä.  Kauden 2016 – 2017 aikana pyritään 

löytämään uusia palvelu- ja rahoitusaktiviteettejä. 



6. JÄSENISTÖ JA JÄSENHANKINTA 

Uusia jäseniä etsitään edelleen aktiivisesti, tavoitteena on kahden uuden jäsenen lisäys 

toimintakauden aikana. 

 

7. KOULUTUSOHJELMA 

Klubin jäsenet voivat kouluttautua osallistumalla A – piirin järjestämiin tilaisuuksiin. 

Palveluaktiviteettinä klubi tarjoaa oman toimialueen koululle ja päiväkodeille mahdollisuuden 

kouluttaa henkilöstöään Lions Quest ohjelman tilaisuuksissa.  Klubi kustantaa yhden henkilön 

koulutuksen ja siihen liittyvät matka – ja päivärahakustannukset. 

 

8. TIEDOTUS 

Klubi tiedottaa toiminnastaan ja tapahtumistaan aktiivisesti omilla www – sivuilla ja alueellisilla 

Facebook – sivuilla, sekä paikallisessa mediassa. 

 

9. JUHLAVUOSI 

Kausi 2016 – 2017 on Paattisten Lions klubitoiminnan 50. juhlakausi. Vuosien varrella kerätyt varat 
lahjoitetaan suunnitelmien mukaisesti, positiivista näkyvyyttä tavoitellen. 

 

 

 

 

 

 

 


