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LC PAATTINEN 2021 - 2022
TOIMINTASUUNNITELMA

Kauden teemat

KANSAINVÄLINEN - Me Palvelemme
KOTIMAINEN - Monta tapaa tehdä hyvää 
LIITON PUHEENJOHTAJAN (CC) - Sanna Mustosen teema: Tekevä, näkyvä Lion!
PIIRIN 107 A kuvernöörin (DG) - Eija Kestin teema: Kohdataan, toimitaan ja viihdytään!

Toiminta-ajatus

LC Paattinen toimeenpanee osaltaan piirikuvernöörin toimintasuunnitelmaa. Tavoitteena on innostaa lionit puolisoineen palvelemaan ja osallistumaan toimintaan niin, että vanhat ja uudet jäsenet toteuttavat piirikuvernöörin toimintasuunnitelman perusteella tarkentuvaa klubin toimintasuunnitelmaa. 

Piirihallitus on hyväksynyt tuleville kolmelle kaudelle ns. strategiset päämäärät Me autamme -tunnuslauseen toteuttamisessa:
1. Lisäämme motivaatiota ja osaamista erilaisiin Lions-tehtäviin mentoroinnin ja koulutuksen avulla.
2. Parannamme imagoamme ja mainettamme siten, että brändimme on ainutlaatuinen.
3. Tavoitteemme on positiivinen ja Lions-arvojen mukainen jäsenkasvu hyväntekeväisyystoimintamme jatkuvuuden varmistamiseksi.

Klubi pyrkii kauden aikana virtaviivaistamaan rutiineja ja etenemään uuden kuvernöörin teemalla. 

Klubitapaamisten ohella toiminnan painotus kohdentuu:
1. Jäsenhankintaan
2. Kummien aktivointiin
3. Tail Twister -toiminnan aktivointiin
4. Puolisotoiminnan aktivointimahdollisuuksien selvittämiseen

Mitattavat tavoitteet

Klubi pyrkii kauden aikana toteuttamaan seuraavat asiat:
1. Hankkii vähintään kaksi uutta jäsentä,
2. Osallistuu piirin antamaan koulutukseen,
3. Maksaa koulun tai päiväkodin henkilöstöstä yhden Lions Quest koulutuksen,
4. Hankkii ARS tai MJF arvon jäsenelle,
5. Toteuttaa useita alueellisia palveluaktiviteetteja,
6. Osallistuu joulukortti ja nuorisoarpa-aktiviteetteihin.

Tiedotus
Klubi käyttää kotisivujen lisäksi sisäiseen (jäsen)tiedotukseen sähköpostia, WhatsApp-viestipalvelua ja tekstiviestejä.

Klubin ulkoinen viestintä perustuu kotisivujen käyttöön ja sen sisällön linkittämiseen esim. Facebook -sovellukseen. Klubi voi lisäksi ostaa Facebook -mainontaa tai ilmoitustilaa Turun Tienoo -lehdestä. Tavoitteena on päivittää kauden aikana klubin verkkosivut uuteen verkkosivupohjaan, joka hyödyntää Yhdistysavaimen Lions-teemaa.

Talous

Talousarvio on esitetty toimintasuunnitelman liitteenä.

Aikataulut

Klubi kokoontuu pääsääntöisesti tapaamisiin (tai korona epidemian jatkuessa etänä), mutta hallituksen kokouksiin luodaan yhteys pääosin Teams -sovelluksella.

Elokuu
Hallituksen kokous = toimintasuunnitelman toimeenpanon valmistelu
Klubitapaaminen = keskustelua tapaamistavoista ja toimintasuunnitelmasta

Syyskuu
Klubitapaaminen = vierailu Piltin puutarhalle
Hallitus = vuosikokousasiat

Lokakuu – teemana diabetes
Vuosikokous 
Hallitus = aktiviteetit

Marraskuu – teemana nälkä
Klubitapaaminen = esitelmä
Hallitus = jäsenhankinta

Joulukuu – teemana palveluhalu ja ihmisläheisyys
Klubin joulujuhla (Koronavaraus)
Hallitus = kirkkopyhän järjestelyt

Tammikuu
Lions kirkkopyhä, kutsu esitetään kaikille lohkon klubeille (Koronavaraus)
Hallitus = maaliskuun piirijuhla ja palkitsemiset

Helmikuu
Klubitapaaminen ja hallitus = piirihallituksen kokous Paattisilla 12.2.2022, LC Paattinen järjestää

Maaliskuu
Klubitapaaminen = paloturvallisuus ja alkusammutus
Hallitus = jäsenhankinta

Huhtikuu
Vaalikokous 
Hallitus = kiittäminen ja palkitseminen

Toukokuu
Klubitapaaminen = kevättulet laavulla
Hallituksen vaihtokokous

Kesäkuu
Vuosikokoukseen osallistuminen Kouvola
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