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LIEDON 4H-YHDISTYKSEN TOIMINTAKERTOMUS 2013
PUHEENJOHTAJAN TERVEHDYS

Aikuiseen 80 vuoden ikdan varttuneella Liedon 4H- yhdistyksella on takanaan taas touhurikas
vuosi. Totuttuun tapaan toiminta on ollut monialaista ja toivottavasti ainakin palveluiden
kayttajien mielestd myés monipuolista. Yhdistyksen jasenmaarasta nakee, etta teemme
arvokasta ja laadukasta nuorisoty6ta, jossa on kiva olla mukana. Kerhoja on ollut viikoittain
ympaéri Lietoa ja suosittuja teemakerhoja on ollut edelleen tavallisten kerhojen lisaksi.
Varsinkin kokkikerho vetaa vuosi toisensa peraédn innokkaita kokkailijoita, joskin
paloturvallisuusmaaraysten tiimoilta keskustan alueen kokkikerho joutui lopettamaan
toimintansa ainakin toistaiseksi, mutta uutta tilaa kokkikerholle haetaan kuumeisesti.

Kerholaiset ja vapaaehtoiset ovat osallistuneet leireille ja tapahtumiin innokkaasti. Esimerkiksi
kesakuussa jarjestettava 4H-kesaleiri Sauvossa on aina yhté suosittu. Koulutus- ja
kurssitoimintaa on jarjestetty sekéd oman yhdistyksen puitteissa ettd muiden yhdistysten
kanssa yhteistydssa. On ollut esimerkiksi lastenhoito- ja dogsitterkursseja. Nuorten
tyollistamistoiminta on vilkasta, monet lietolaiset ovatkin I6ytaneet 4H:n kautta reippaan
nuoren ruohon leikkaajaksi, koiran ulkoiluttajaksi tai siivousavuksi. Liedon talla hetkella
ainoalla 4H-Yrityksella, Helmineuleella, menee mukavasti. Uusia yrittavid nuoria odotetaan
rohkeasti mukaan omaa 4H-Yritysta perustamaan.

Taloudellinen tilanne maailmalla pistdd miettiméan myds omaa yhdistystoimintaamme. 4H-
tydn valtionapu laski vuonna 2013 kymmenen prosenttia. Haasteita siis riittda, ettd saamme
arvokasta tyota jatkettua.

Liedon 4H- yhdistys toimi usean vuoden ajan koordinaattorina Varsinais-Suomen ELY-
keskuksen rahoittamalle Tavoitteena sopimuksellisuus (TASO) - hankkeelle. Hanke paattyi
vuonna 2013 ja korvaavia hankkeita on pyritty 16ytdmaan. Aivan uusi toimintamuoto Liedon
4H- yhdistyksen repertuaarissa on ollut syksylla 2013 aloitettu pitkaaikaistyottomille suunnattu
kuntouttava tyétoiminta.

Toiminta lietolaisnuorten ja miksei muidenkin lietolaisten palvelemiseksi jatkuu ja onkin aika
lausua kiitos jalleen kerran kaikille 4H-toiminnassa mukana olleille luottamushenkilGille,
vapaaehtoisille ja kaikille toimintaa tukeville tahoille; Liedon kunnalle ja muille
yhteistyékumppaneille. Toivon, ettéa yhteistyo jatkuu edelleen!

Juha Heikkila
puheenjohtaja
Liedon 4H-yhdistys

LIEDON 4H-YHDISTYS

4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat jarjeston yhteinen paaméaara, toiminta-ajatus, arvot ja
toimintaperiaatteet.

Saantdjen mukaisesti Liedon 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisotydn avulla
1. voimistaa nuorten omatoimisuutta, yrittelidisyyttd ja kaytannon taitojen hallintaa;

2. tukea nuorten terveita elamantapoja, kestavan kehityksen kunnioittamista seka
kansainvalistymistg;

3. edistda nuorten elaménhallintaa ja ehkaista heidan syrjaytymistaan;

4. edistaa nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia
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JASENET

Liedon 4H-yhdistys on rekisteroity 27.12.1940 yhdistysrekisteriin. Kayntiosoite on Kirkkotie 11,
21420 LIETO, postiosoite PL 24, 21421 LIETO. 4H-yhdistyksen Y-tunnus on 0282611-3.
Liedon 4H-yhdistyksen toimialueeseen kuuluu Liedon kunta.

4H-yhdistyksella oli vuoden 2013 lopussa 408 jasenta.
Jaseniston jakautuminen:

Nuorisojasenié (/2012) 325 (334) .

6-9 —wotiaita 106 ﬁt'of.ﬁﬂlitsyekﬁ.i?a ol
10-17-wotiaita 194 poikia 119 ja tyttoja 206.
18-28-wotiaita 25 Nuorisojasenten

joista valtakunnallisen jasenmaksun maksanut 171 (154) ikajakauma oli 6-28
Aikuisjasenia (/2012) 83 (118)  vuotta ja keski-ika 12,1
joista valtakunnallisen jasenmaksun maksanut 43 (73) vuotta.

4H:ssa opitaan hyddyntdmaén luonnon materiaaleja.

HALLITUS JA KOKOUKSET

Liedon 4H-yhdistyksen hallitukseen vuonna 2013 kuuluivat sdantémaaraisen kokouksen
valitsemina ja hallituksen jarjestaydyttya seuraavat henkiltt:

Juha Heikkila puheenjohtaja
Minna Ylikanné varapuheenjohtaja
Katariina Hanninen

Lotta Laupiainen

Soili Leppanen

Hannu Miettinen

Merja Makiharju-Rantanen

Karoliina Peltola

Petri Riikonen

Raija Salmi varajasen

Hallituksen sihteerina toimi 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Taina Paatalo. Hallitus kokoontui
vuoden aikana nelja kertaa, josta kertyi yhteenséd 71 paatospykalaa.

Liedon 4H-yhdistyksen sdantémaarainen kokous pidettiin Liedon S&astopankissa 25.3.2013.
Kokouksen puheenjohtajana toimi 4H-yhdistyksen kunniapuheenjohtaja Jaakko Kailiala.
Osallistujina oli 23 henkilda.



4H-yhdistyksen sdéntdmaaraisesséa kokouksessa jaettiin seuraavat nuorten stipendit: Vuoden
Toimija Hanna Pyhtila. Vuoden Kerholainen Nora Suontlahti. Vuoden Paras kerho Littoisten
4H-kokkikerho. Jarjestd- ja ohjaustehtavat: lida Alipirjeld, Ella Eskola, Heini Heikkila, Matias
Jokioinen, Tiia Kakko, Milja Kavuncu, Jenna Kinnunen, Minttu Laakkonen, Ira Laaksonen,
Taika Laaksonen, Juho Laine, Laura Laukkanen, Jari Lehtonen, Ida Liekkala, Alina Pelkonen,
Elmo Pulli, Roope Pulli, Maria Palas, Aleksi Paajarvi, Maria Rouvali, Inka Saari, Maria
Vartiainen ja Ella Vesala. Kerhon apuohjaajatehtavat: Jenna Huhtaniemi, Henna Laukkanen,
Rosa Liekkala ja Reetta Pehkonen. Kiva kerhokaveri —stipendit: Eedit Hamalainen, Elsa
Hamalainen, Joel Keskilohko, Jemina Kokkola, liris Képpi, Matias Malin, Nenna Rahkala ja
Sanni Takatalo. Kannustusstipendit: Vanhan kunnantalon Kokkikerho ja Yliskulman 4H-kerho.
Stipendit lahjoittivat Liedon Pop Pankki, Turun Seudun Osuuspankin Liedon konttori, Liedon
Saastopankki, Nordea Liedon konttori, Liedon Maatalousnaiset seké Yliskulman Maa- ja
kotitalousnaiset.

4H-yhdistyksen ylimaarainen kokous pidettiin 10.12.2013 Vanhalla kunnantalolla.
Kokouksessa hyvaksyttiin 4H-yhdistyksen uudet sdannot.

TOIMINTAYMPARISTO JA YHTEISTYOKUMPPANIT

Liedon 4H-yhdistys on uusien sééntdjensa mukaisesti Suomen 4H-liiton jasen. Paikka- ja
seutukunnalla 4H-yhdistys on jasenena Varsin Hyva ry:ssa.

Liedon 4H-yhdistys teki yhteistydtd muun muassa koulujen, kunnan nuoriso-, sosiaali- ja
liikuntatoimen, Nautelankosken museon sekéa seurakunnan kanssa. Liséksi yhteistyota oli
Maamiesseuran, Harkatien Ymparisténsuojeluyhdistyksen, Lieto-Oppaiden ja Uusitalon tilan
kanssa. Myds naapurikuntien 4H-yhdistykset ja 4H-piiri olivat tarkeita yhteistydkumppaneita.

Liedon yhdistysohjelma Kumppanuutta ja yhteisty6ta valmistui 4H-yhdistyksen Tavoitteena
Sopimuksellisuus —hankkeen ja Varsinais-Suomen Kylat ry:n koordinoimana.
Yhdistysohjelman tavoitteena on kirjoittaa auki ne tavoitteet ja toimenpiteet, miten yhteistyota
julkisen sektorin seka kolmannen sektorin valilla halutaan kehittaa pitkalla tahtaimella.
Keskeisimmat konkreettiset nakdkulmat yhdistysohjelmassa painottuvat:

1. Osallisuuteen ja vaikutusmahdollisuuksiin

2. Tiedottamiseen eli yhdistystoiminnan nakyvyyteen kunnassa

3. Uusien asukkaiden vastaanottoon ja juurruttamiseen

4. Palvelujen tuottamiseen

5. Viihtyisaan ymparistoon

Yhdistysohjelman my6ta Liedon 4H-yhdistys on mukana muun muassa Liedon
Hyvinvointisuunnitelman ja Maahanmuuttajayhteistyon tyoryhmissa.

TOIMINNAN TAVOITTEET JA OHJAUS

Liedon 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2013 perustui edustajakokouksen hyvaksymaan
kolmivuotiseen strategiaan "4H-nuorisotyd 2011 - 2013", syksylla 2012 Lounais-Suomen 4H-
piirin kanssa kaytyyn tuloskeskusteluun ja 4H-yhdistyksen saantdméaaraisen kokouksen
hyvéksyméan vuoden 2013 toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon.



TOIMINTA

4H-jarjestossa tuotetaan "Kolme askelta tydelamaan" -toimintaa. Kerhoissa opitaan muun
muassa vuorovaikutus- ja arjentaitoja. Kursseilla ja koulutuksissa omaksutaan ty6taitoja ja
pelisdantoja, joita hyddynnetaan tydelamassa esimerkiksi 4H-yhdistyksen toimiessa
tybnantajana. Nuori voi myos perustaa oman 4H-Yrityksen saaden tukea yhdistykselta ja
henkilokohtaiselta yritysohjaajalta.

4H-kerhoissa tutustutaan lemmikkieldimiin ja valmistetaan ruokaa.

4H-yhdistyksen 4H-nuorisotoiminnan avaintuotteiden (ryhmaéatoiminta, kurssit ja koulutukset,
tydpalvelutoiminta ja nuorten yritykset) tulokset vuonna 2013 olivat:

- 4H-kerhoja ja teemakerhoja
yhteensa 14 kpl (12 kpl / 2012)

- Lasten ja nuorten kurssi-, leiri- ja
kilpailup&ivia toteutui yhteensa
1126 pv (971 pv/ 2012)

- Liedon 4H-yhdistyksessa oli yksi (1)
4H-yritys: Helmineule

Kerhotoiminta: Kertaa |Osallistujat
Luova toiminta ja liilkunta 125 1010
Koti ja keittic 68 665
Viestinta ja vuorovaikutus 61 639
Elaimet 35 304
Taitavat kadet 23 247
Teknologia 24 104
Metsé ja luonto 5 61
Puutarha ja viherymparisto 1 9
Tyotd ja omaa rahaa 1 6
Yhteenséa kerhoja 2013 343 3045
Yhteensa kerhoja 2012 296 3048




Nuorille maksetut palkat ja palkkiot 2013:

Nuorten ansiotulot (€)

Nuorten myyntitulot (€)

Kotitalousalan palvelutyt 1745,69
Kerhonohjaus, 4H-tapahtumat ja toimistotyét 1711,83
Lemmikkiel&@inten hoitoty6t 1215,80
Piha, puutarha, ympéristo 1188,00

4H-yritys Helmineuleen myyntitulot 702,79
Lannoitesakkien keraystulot 484,72
300,00

Metalliromun kerdystulot

Ansiotulot yhteensé (/2012)

5861,32 (7080,46)

Myyntitulot yhteensé (/2012)

1487 51 (1089,88)

Ansio- ja myyntitulot yhteensa (/2012)

7348,83 (8170,34)

Nuoret tekevat erilaisia piha- ja puutarhatoitd, kuten ruohonleikkuuta ja kukkien istuttamista.

HENKILOSTO JA TALOUS

HENKILOSTO

Liedon 4H-yhdistyksen vakituisen ja kokopaivaisen henkildston lukuméaara oli vuoden 2013
lopussa yksi henkil®, joka oli toiminnanjohtaja Taina Paatalo.

4H-yhdistys ty6llisti erilaisiin tilapaisiin tydtehtaviin yhteensa 34 nuorta.

4H-yhdistyksen henkilostokulut olivat vuonna 2013 yhteensé 48 708,57 € (41 006,26 € /2012).
Varsinaisen tydsuhteisen henkiloston palkkojen liséksi henkildstokuluihin sisaltyvat
ulkopuoliset palkkionsaajat. Kustannuksiin siséltyvat maksettujen palkkojen ja palkkioiden
elékekulut ja muut henkildsivukulut seké lomapalkkavelan muutos.

4H-yhdistyksessa toimivien vapaaehtoisten ohjaajien maara oli vuonna 2013 yhteensé 43
henkilda. lImaristen 4H-kerhoissa ohjaajina olivat Joonas Barck, Minttu Laakkonen ja Venla
Koivula. Littoisten kokkikerhoa ohjasivat Ella Eskola, Maria Péalds, Milja Kavuncu, Milla
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Laupiainen ja Taika Laaksonen, aikuisohjaajana Sarianna Laupiainen. Loukinaisten 4H-
kerhoa ohjasivat Tiia Kakko, Jenna Kinnunen, Eemeli Hamalainen ja Jaro Ketonen.
Pahkamaen 4H-kerhoa ohjasivat Minttu Laakkonen, Maria Rouvali, Inka Saari ja Ella Vesala,
aikuisohjaajina Saana Lehtinen ja Merja Makiharju-Rantanen. Pahkamaen ATK-kerhoa
ohjasivat Juho Laine, Jari Lehtonen ja Aleksi Paajarvi. Pahkamaen sahlykerhoa ohjasi
aikuisohjaaja Juha Heikkila. Saukonojan 4H-kerhoa ohjasi Alina Pelkonen apuohjaajana Leevi
Ylinen; Saukonojan pelikerhoa Matias Jokioinen ja Roope Pulli. Aikuisohjaajana Saukonojan
kerhoissa toimi Eija Hiitti. Yliskulman 4H-kerhoa ohjasivat Jasmin Jarvinen, Laura Laukkanen,
Maria Vartiainen ja ElImo Pulli apuohjaajina Henna Laukkanen, Janina Lahti ja Jenna
Huhtaniemi. Vanhalla kunnantalolla kokkikerhoa ohjasivat lida Alipirjeld ja Ida Liekkala,
apuohjaajina Rosa Liekkala ja Sebastian Ruottu-Sample. Lemmikkikerhoa ohjasivat Heini
Heikkild, Laura Kuukasjarvi ja Nora Suontlahti apunaan Reetta Pehkonen. 4H-kerhoa
vanhalla kunnantalolla ohjasi Hanna Pyhtil& apuohjaajana Rosa Liekkala. Lisaksi kerhoja
ohjasi tarpeen mukaan 4H-toiminnanjohtaja.

TALOUS

Liedon 4H-yhdistyksen tilikauden 2013 tulos oli 532,73 € ylijaamainen.
Lounais-Suomen 4H-piirin valittdma valtionavustus oli 11 380,48 € (11 391,18 € / 2012).
Liedon kunnan myéntadma avustus oli 15 150 € (14 500 € / 2012).

Margaretha saatio jakoi 4H-toimintaan 5 500 €. Liedon Maamiesseuralta saatiin toiminta-
avustusta 500 € ja Harkatien Ymparistonsuojeluyhdistykseltd 400 €. 4H-yhdistyksen muu
rahoitus koostui jasenmaksutuloista, tyollistdmistoiminnasta seka hankerahoituksesta.

Yhdistyksen kirjanpitdjana toimi Anu Polso Keski-Pohjanmaan 4H-piirista.
TOIMINNANTARKASTAJAT

Liedon 4H-yhdistyksen toiminnantarkastajina olivat Juha Niemela ja Vesa Malin.
Varatoiminnantarkastajina olivat Tomi Mecklin ja Hannu Raiko.

TULEVA KEHITYS

Liedon 4H-yhdistyksen hallitus arvioi, ettd yhdistyksen toiminta jatkuu samankaltaisena kuin
vuonna 2013. Kerho- ja kurssitoiminta pidetaan kutakuinkin ennallaan ja tyopalvelutoimintaa
kehitetdan laajentamalla asiakaspiiria.

4H-yhdistys teki vuonna 2013 kunnan kanssa sopimuksen kuntouttavan tytoiminnan
jarjestamisesta pitkaaikaistyottomille, joiden ryhmatoimintaa 4H pilotoi puolen vuoden ajan.
Sopimuksen puitteissa voidaan tarjota myos kuntouttavaa tyétoimintaa esimerkiksi kerho-
ohjaajina tai toimistotoissa. 4H-yhdistyksen rooli jatkossa on lyhyempien kurssien
tuottaminen. Kurssit ovat kaikille avoimia kursseja, mutta kursseille ohjataan aikaisempaan
suunnitelmallisemmin myds pitkaaikaistyottomia ja nuoria, jotka ovat tyoéllistamistoimien
kohteena tai sosiaalipalvelujen asiakkuudessa.



STIPENDIT

Elmo Pulli on saanut 4H-saation maakunnallisen stipendin 4H-toiminnasta. Lounais-Suomen
4H-piirin stipendeja saivat 4H-nuoret Ella Eskola, Milja Kavuncu, Taika Laaksonen, Milla
Laupiainen, Hanna Pyhtila ja Nora Suontlahti.

Elmo Pulli sai
4H-saation
maakunnallisen
stipendin aktiivisesta
4H-toiminnasta.

Vuoden 2013 toiminnasta mydnnetdan seuraavat paikalliset 4H-stipendit:

Vuoden 4H-aktiivi: Stipendin lahjoittaja
Jari Lehtonen ja Maria Vartiainen Liedon POP Pankki

Vuoden 4H-nuori:
lida Alipirjela Liedon POP Pankki

Vuoden Paras kerho:
Pahkamaen 4H-kerho Liedon POP Pankki

Jarjesto- ja ohjaustehtavat:

Eemeli Hamalainen Liedon Saastopankki
Jasmin Jarvinen

Jaro Ketonen

Venla Koivula

Laura Kuukasjarvi

Minttu Laakkonen

Hanna Pyhtila

Nora Suontlahti

Kerhon apuohjaajatehtavat:

Jenna Huhtaniemi Nordea / Liedon konttori
Janina Lahti

Henna Laukkanen

Rosa Liekkala

Juhani Niinijarvi

Leevi Ylinen

Kannustusstipendit:

Loukinaisten 4H-kerho Liedon Maatalousnaiset 1
Yliskulman 4H-kerho Yliskulman Maa- ja
kotitalousnaiset



TOIMINTASUUNNITELMA 2014

SUOMEN 4H-LIITON TOIMITUSJOHTAJAN TERVEHDYS

Valtion ja kuntien paattajat painivat mittavien tulevaisuuden haasteiden
kanssa. Hidas taloudellinen kasvu julkisen talouden tasapainottamisvaateen
kanssa edellyttaa kipeita ratkaisuja. Palvelujen turvaaminen ikdantyvassa
Suomessa panee kuntarakenteet uusiksi. Nuorten syrjaytyminen ja tyon
puute huolettavat kansalaisia.

Ratkaisuja ongelmiin on haettu paljolti viranomaisvetoisesti ja tulipaloja
sammuttamalla. Nyt onkin korkea aika nostaa esiin kansalaisyhteiskunnan
voimavarat ja ongelmien ennalta ehkaisyyn tahtaava toiminta.

4H on kaytannénlaheista paikallista toimintaa, jossa kohdataan kymmenia
tuhansia lapsia ja nuoria kerhoissa ja kursseilla, tyéllistetdan tuhansia nuoria
ja opitaan yrittajyyttd oman 4H-Yrityksen kautta. Valtion ja kuntien tarjoama
siemenraha saa aikaan suunnattoman paljon taloudellista ja muuta
toimeliaisuutta.

4H-jarjestdsséa nykyaikainen nuorisotyd nojaa vuosikymmenia kesténeisiin
perusarvoihin. Toiminnassa korostetaan vastuullisuutta, oman elaméan
hallintaa, tekeméall& oppimista ja arjen taitoja.

4H-jarjestt seuraa aikaansa ja kehittaa koko ajan toimintaansa. Tarkeaa on,
ettd paikalliset asukkaat ja yhteis6t ovat mukana tekemassa ty6ta lasten,
nuorten ja tulevaisuuden hyvaksi. Tasta tyodsta hyotyy koko Suomi.

Seppo Hassinen
toimitusjohtaja
Suomen 4H-liitto

JOHDANTO

4H-jarjestd on Suomen suurin nuorisojarjestd. Liedon 4H-yhdistys
tarjoaa lapsille ja nuorille kerho-, kurssi- ja leiritoimintaa seka
kouluttaa nuoria tydelamaén ja tarjoaa heille tydpaikkoja ja
mahdollisuuden kokeilla yritystoimintaa. Yhdistyksen toiminnan
valtakunnallisena tukena toimii Suomen 4H-liitto.

Liedon 4H-yhdistyksessa toiminnanjohtajana on Taina Paétalo.
Liedon 4H-yhdistyksen hallituksen jasenina toimivat:

puheenjohtaja Juha Heikkild, varapuheenjohtaja Minna Ylikanno seka
jAsenet Katariina Hanninen, Lotta Laupiainen, Soili Lepp&nen, Hannu
Miettinen, Merja Makiharju-Rantanen, Karoliina Peltola ja Petri
Riikonen. Raija Salmi on hallituksen varajasen. Juha Heikkila, Merja
Mékiharju-Rantanen ja Petri Riilkonen ovat erovuorossa
sdantdmaaraisessa kokouksessa kevaalla 2014.

Liedon 4H-yhdistyksen tavoitteena on 300 nuorisojasentd, joiden

keski-ik& on 12,1 vuotta.

Liedon 4H-yhdistys
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Suomen 4H-jarjestélla on
70 000 jasenta, joista
nuorisojasenia on 60 000.

Jarjestdn kokonaistuotot
ovat n. 27 milj. euroa.

Kerhotoiminta ulottuu
kaupungeista maaseudulle.
Kerhoja on 2 800 kappaletta
ja kerhokaynteja vuodessa
yli 450 000. Kerhoissa on

3 500 koulutettua
vapaaehtoista ohjaajaa.

Jarjesto tyollistad 8 500 alle
29-vuotiasta nuorta, joille se
maksaa palkkoja n. 3,6 milj.

euroa vuodessa.

Tahan mennessa 20 000
nuorta on suorittanut
Ajokortti tydelamaan -
kurssin.

4H-Yrityksia on perustettu
yli 300.

Henkilgjasenet
70 000

4H-yhdistykset
238 kpl

Suomen4H-liitto

Perustajajasenet
8 kpl



AVAINTUOTTEET

4H-jarjesto tuottaa "Kolme askelta tyoelamaan”

-toimintaa. Kerhoissa opitaan muun muassa

vuorovaikutus- ja arjentaitoja.  Kursseilla
omaksutaan ty6taitoja ja pelisdantoja, joita
hyddynnetaan tybdelaméassa esimerkiksi 4H-
yhdistyksen toimiessa ty6nantajana. Nuori voi
myds perustaa oman 4H-Yrityksen saaden
tukea yhdistykseltd ja henkilokohtaiselta
yritysohjaajalta.

Ryhmatoiminta

4H-kerhot tarjoavat yhdessa tekemisen paikan
lapsille ja nuorille. Liedossa toimii yhteensa 12
kerhoa, joista 6 on teemakerhoja. Liedon 4H-
yhdistyksessa kerhotoiminta on runsasta,
laadukasta ja monipuolista, korostaen
erityisesti kaytannon ja kadentaitoja seka
vuorovaikutustaitoja. Tavoitteena on saada
kerhoihin yhteens& 3000 osallistumiskertaa.
Kaikissa kerhoissa on vahintaan yksi
koulutettu aikuis- ja kerhonohjaaja seka
apuohjaaja. Kerhotoimintaa jarjestetaan koko
kunnan alueella.

Koulutukset ja kurssit

4H:n tarjoamien kurssien kautta nuoret saavat
valmiuksia tydelamaan. Tydpalvelutehtaviin
suuntaavien kurssien liséksi Liedon 4H
jarjestaa kursseja, joilla opitaan tydelamassa
ja arjessa vaadittavia taitoja kuten Ajokortti
tyoelamaan, koti- ja pihatyot, kerhon- ja
leirinohjaus, lastenhoito, koiranhoito ja
askartelu.

Seuraa tulevia tapahtumia yhdistyksen
kotisivuilta! Tavoitteena on toteuttaa yhteensa
175 kurssi- ja koulutuspaivaa.

Tydelamavalmiudet ja
tyollistaminen

Nuorten tydelamavalmiuksia edistetaan
kerhoissa ja niiden ohjaustehtavissa seka
nuorten tyollistamistoiminnassa. Liedon 4H
tyollistaa nuoria tilapéis- ja kesatoihin. Nuoria
koulutetaan, ohjataan ja perehdytetaan
tyotehtaviin, mik& parantaa heidén
tybelamavalmiuksiaan. Tavoitteena on
maksaa nuorille palkkaa ja palkkioita yhteensa
10 000 euroa.

4H-yhdistyksen nékyvyytta nuorten
tyollistajana lisataan tiedottamalla nykyisille ja
tuleville asiakkaille tydpalvelutoiminnasta.

Nuorten yritykset

4H-jarjesto on kehittanyt toimintamallin 13-18-
vuotiaiden nuorten yritystoimintaan. Liedon
4H-yhdistyksen toteuttama lasten ja nuorten
yrittdjyyskasvatus on pitkdjanteista ja
suunnitelmallista. Tavoitteena on edistéaa
yrittdjyytta lisdamalla mahdollisuuksia
yrittdjyyteen, vaikuttamalla nuorten asenteisiin
ja lisddamalla valmiuksia hyédyntaa nuoren
omaa osaamista vyritystoiminnan kautta.
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Nuoria koulutetaan, ohjataan ja tuetaan
yritystoiminnassa. Aikuisia koulutetaan
yritysohjaajiksi tukemaan ja ohjaamaan
nuorten yrityksia. Tavoitteena on perustaa yksi
uusi 4H-Yritys Helmineuleen rinnalle.

Nuoret saavat tuloja myds metalliromun ja
lannoitesékkien kerayksesta.

YHDISTYKSEN MUU TOIMINTA

Liedon 4H-yhdistyksessa kerholaiset
osallistuvat 4H-jarjeston jarjestamiin
kilpailuihin, leireihin ja tapahtumiin.
Tavoitteena on jarjestdd yhteensa 350
kilpailupaivaé, 180 leiripaivaé ja 300
kouluyhteistydpéivaa. Kerholaisia
kannustetaan osallistumaan myos
kansainvalisiin nuorisovaihto-ohjelmiin seka
isantaperhetoimintaan. Nuoret ovat aktiivisesti
mukana erilaisten tapahtumien suunnittelussa
ja toteutuksessa.

Liedon 4H-yhdistyksen ymparistéohjelma
paivitetdan yhteistydssa lasten ja nuorten
kanssa. Ymparistbohjelmaa noudatetaan
kaikessa 4H-toiminnassa. Tavoitteena on
kestavan kehityksen nakdkulman
omaksuminen osaksi nuorten omaa elamaa.
Liedon 4H-yhdistys toteuttaa lannoitesakkien
keraysta ja jakaa kunnan viljelypalstat
vuosittain. Varainhankintaa ovat mm. puffetit,
arpajaiset ja metalliromun kerays.

Suurella Sydamella —toiminnan yhteyteen
kaynnistetaan Haloo Lieto —toiminta. Sen
avulla luodaan vapaaehtoistyén malli, joka
perustuu kotona asuville ikaihmisille
sadannollisesti soitettaviin ystavapuheluihin.

RAHOITUSRAKENNE

Liedon 4H-yhdistyksen rahoitusrakenne
koostuu Liedon kunnan avustuksesta, valtion
avustuksesta, jasenmaksuista,
tydllistamistoiminnan tuotoista seka
yhdistyksen muun toiminnan tuotoista. Liedon
kunnan kanssa yhteistytna toteutetaan
nuorten kurssitoimintaa, kotouttamisohjelmaa
ja séhlykerhotoimintaa.

TOIMITILAT JA HENKILOSTO

Liedon 4H-yhdistyksen toimisto sijaitsee
Liedon Vanhalla kunnantalolla. 4H-kerhot
kokoontuvat paddosin koulujen tiloissa.
Toiminnanjohtajan lisdksi yhdistyksella on
joukko innostuneita kerhon- ja aikuisohjaajia
kerhotoimintaa jarjestamassa. Liséksi yhdistys
palkkaa nuoria tyontekijoita tekemaan
tilapaistoita yksityisille ja yrityksille.

VIESTINTA

Liedon 4H-yhdistys viestii ja markkinoi
toiminnastaan kotisivuilla, sdhkopostitse,
ilmoitustauluilla ja koulutiedotteissa. Lisaksi
yhdistyksella on kaytéssdan Facebook-sivusto.



LIEDON
4H-YHDISTYS
Kirkkotie 11
21420 LIETO
Puh. 050 352 1968
www.4h.fi/lieto
lieto@4h.fi

Liedon 4H-yhdistyksen

16ytad myds taalta:

facebook

Kay tykkaaméassa!



