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4H on lapsia ja nuoria varten

4H on olemassa lapsia ja nuoria varten. Teemme ty6ta, jotta jokainen suomalainen lapsi ja nuori |16ytaa omat
vahvuutensa ja kiinnostuksen kohteensa, ja ettei yksikaan lapsi ja nuori jaisi syrjaan yhteiskunnasta. 4H-
toiminnan siséllot ja tekeminen tarjoavat 2020-luvulla konkreettisia vastauksia moniin yhteiskunnan haasteisiin.

Toimintamme on ajankohtaisempaa kuin koskaan.

4H-nuorisotyd perustuu vahvaan paikalliseen toimintaan. Kéytdnndn nuorisotydta tehdaéan 200
paikallisyhdistyksessdmme eri puolilla Suomea. Yhdistykset ovat olemassa jarjeston jasenia, perheita ja
paikallisyhteiséja varten. Suomen 4H-liiton tehtava on toimia tydn mahdollistajana tarjoamalla tukea ja palveluja,
jotka auttavat yhdistyksia onnistumaan ty6ssaan.

4H-nuorisoty6n ydinsiséltd kiteytyy Kolme askelta tydelaméaén -toimintamallissa. Ryhmatoiminnassa seka
koulutuksissa ja kursseilla opitut tiedot ja taidot luovat pohjan ty6elamataitojen kehittymiselle, tyéllistymiselle ja
yrittdjyydelle. Yrittjyys- ja tydeldmékasvatuksella voi olla merkittava vaikutus nuorten tulevaisuuteen, mikéli se

aloitetaan riittdvan varhaisessa vaiheessa.

Jokaisella nuorella tulisi olla mahdollisuus ensimmadisiin, onnistuneisiin tyéelaméakokemuksiin. Toimintamme
kohderyhméné ovatkin painotetusti alle 18-vuotiaat, erityistd huomioita kiinnitdmme 9.-luokan paattaviin nuoriin.
Té&sta hyvana esimerkkind on Ysit tdihin -toiminta, joka on muutaman vuoden aikana laajentunut Iahes 80 kunnan
alueelle.

Epavarmassa maailmassa on erityisen tarkeda pitaé huolta lapsista ja nuorista, joissa on jokaisen kunnan
tulevaisuus. 4H:lla voi olla tdssa merkittava rooli. Ajantasaiset tuotteemme ja monipuolinen toimintamme tarjoavat
kunnille ratkaisuja lasten harrastamiseen erityisesti vapaa-ajalla, seka yrittdjyys- ja tydelamakasvatuksen

toteuttamiseen.

Tavoitteemme on, ettd 4H on yha useamman lapsen harrastus, joka perustuu jasenyyteen. Olemme jatkossakin
vahva toimija maaseudulla mutta ndemme, ettd kehityksen suunta vie samaan aikaan kohti taajamia ja

kaupunkeja. Parhaat tulokset saavutetaan, kun lasten ja nuorten asioita edistetdén yhdessa.

Hyvaa toimintavuotta 2022!

Tomi Alakoski
toimitusjohtaja
Suomen 4H-liitto

Valtakunnallisesti vaikuttavaa toimintaa 4H-jarjestosséa

*  4H-toiminnassa mukana 120 000 lasta ja nuorta

* 44000 jasenta, joista nuorisojasenia 36 826

* 2900 kerhoa

* 5000 tyéllistettya nuorta

« 3,6 milj. euroa nuorille maksettuja palkkoja

* 1600 4H-yrittajaa, liikevaihto 2 milj. eur

*  Koululaisten metsgpaivat: noin 30 000 lasta ja nuorta metsaan 4H:n organisoimana
* Paikallisia 4H-yhdistyksia noin 200



4H-nuorisotyo6 Liedon 4H-yhdistyksessa

Liedon 4H-yhdistys tayttda 90 vuotta. Yhdistykselld on mukana toiminnassaan 330 nuorisojasentd. Lisaksi
kerhoihin, kursseille, leireille ja ty6llistAmistoimintaan osallistuu noin 600 lasta ja nuorta, jotka eivét ole 4H-

jasenia.

4H-jarjest6 antaa lapsille ja nuorille mahdollisuuden I8ytaa omat vahvuutensa tekemalld oppien. Luomme
harrastuksen kautta turvallisen ja vastuullisen polun aktiiviseen ja kestdvaan elamantapaan, tydelamaan ja
yrittajyyteen. Meilla lapsi ja nuori saa turvallisen ja valittdvan harrastusympariston, aikaa ja kasvua tukevia

aikuisia.

Toimintamme perustana ovat 4H-jarjestdjen kansainvaliset arvot Head, Hands, Heart ja Health, jotka on
kaannetty suomeksi sanoilla Harkinta, Harjaannus, Hyvyys ja Hyvinvointi. Ne sisaltavat ajatuksen lapsen
ajattelun, taitojen ja tunne-elamén tasapainoisesta kehityksesté ja tata kautta rakentuvasta hyvinvoinnista. 4H:ssa
lapset ja nuoret oppivat itse tekemalla aidoissa tilanteissa ja ymparistdissa. Toimintamenetelmamme on tekemalla

oppiminen.

Yrittdjyyskasvatuksella on ollut toiminnassamme jarjeston perustamisesta lahtien tarked asema. Siihen liittyen
4H:lla on oma toimintamalli, joka tunnetaan nimella Kolme askelta tytelamaan. Malli siséltdd 4H-nuorisotytn
avaintuotteet: Ryhmatoiminta, 4H-akatemia, Ty6paikka ja 4H-yritys. Tavoitteena on, ettd avaintuotteet toteutuvat
mahdollisimman tasalaatuisina kaikissa yhdistyksissd. Suomen 4H-liitto tukee ja auttaa yhdistyksia tuottamalla
valmiita tuotekonsepteja ja tukipalveluja (materiaalit, koulutukset, viestintd ja neuvonta) avaintuotteiden

mukaiseen 4H-toimintaan seka levittdmalla hyvia kaytantoja.

Kolme askelta tydelamaan

1. Ryhmétoiminta — arjen taitoja

4H-harrastekerhot ovat ryhmatoiminnan tarkein muoto. Kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestavaan
eldmantapaan liittyvid arjen taitoja seka yrittelidan ihmisen perusvalmiuksia. Leirit, kilpailut ja kouluyhteistyd
tarjoavat lisd& mahdollisuuksia ryhméssa toimimiseen, oppimiseen ja harrastamiseen. TOP-tehtavésivusto on
kerhonohjaajille ja ammattikasvattajille suunnattu, myos lapsille avoin tehtévéapankki. TOP on viesti

toimintamenetelmastdmme. Kirjaimet tulevat sanoista Tekemalla Oppii Parhaiten.

Strategiakaudella 2020—2022 painotamme toiminnan kehittdmisessa erityisesti kestavaan elamantapaan liittyvia

aihealueita: ruoka, metsa ja luonto seka kédentaidot.

Liedon 4H-yhdistyksen tavoitteena on jarjestda vuonna 2022 yhteensa 15 teema- ja yleiskerhoa, joihin osallistuu
280 lasta kerhokayntien maaran ollessa yhteensa 4500. Elamys-, kesé- ja eloleireille seké kansainvéliselle leirille
tavoitellaan yhteensa 70 lasta ja nuorta. Leirit toteutetaan yhteistydssé naapurikuntien 4H-yhdistysten kanssa.
Yhteistydsséa Hepohaan tallin kanssa jarjestetaan heppaleiri paivéleirind. Valtakunnallisiin kilpailuihin osallistuu 30
lasta ja nuorta. Kouluyhteistydn avulla tavoitetaan 400 lasta ja nuorta jarjestamalla koulujen ja
vanhempainyhdistysten kanssa metsa- ja luontoteemapéivia seka harrastetapahtumia. Liedon 4H-yhdistys
osallistuu myos erilaisiin kuntalaisia laajasti tavoittaviin tapahtumiin, toimintoihin ja tilaisuuksiin. 4H on mukana
muun muassa LietoRekryssa, Perhepaivassa ja Lieto-viikon tapahtumissa sekd vapaaehtoisty®n toiminnassa.



Nautelankosken niitto- ja seivastystalkoot jarjestetaén yhteistydssa Nautelankosken museon, Harkatien
Ymparistdnsuojeluyhdistyksen ja Liedon Sotaveteraanien kanssa. Yhdessa paikallisten yhdistysten kanssa
toteutetaan myods esimerkiksi sieninayttelyita ja Keisvuoren tapahtumia. Liikennepuiston kesaviikonloppujen

aukioloa jatketaan yhteistydssa Lions Club Lieto Loukinaisten kanssa.

2. 4H-akatemia — ty6elamataitoja

4H-akatemiassa nuorella on mahdollisuus oppia tarkeita tydelama- ja yrittajyystaitoja seka syventad osaamistaan
hanta erityisesti kiinnostavien asioiden osalta. 4H-akatemia on oppimisymparistd 13—28-vuotiaille. Se on
osaamisen nakyvaksi tekemistd, opintopisteita ja osaamismerkkeja omasta 4H-harrastuksesta. Akatemia on
myds kansainvalisyyttd, nuorten omia projekteja ja tapahtumatuotantoa seka vapaaehtoisuutta ja nuorten
vaikuttamismahdollisuuksia 4H-jarjestdssa ja ympardivassa yhteiskunnassa.

Strategiakaudella 2020-2022 kehitdmme 4H-akatemiaa nuorten oppimisympéristdna. Tavoitteena on, ettd nuoren
4H:ssa oppimat asiat tulevat yha useammin nékyvaksi opintopisteiden ja osaamismerkkien kautta.

Vuonna 2022 Liedon 4H-yhdistys jarjestaa Ajokortti tydelamaan -koulutuksen kaikille Liedon 9. luokan oppilaille,
4H-yrityskoulutuksen kaikille Liedon yléakoulujen yrittdjyyskasvatusryhmille, sek& Tyot alkavat- verkkokoulutuksen
kaikille tydnhakijoille ja -tekijoille. Yhteistytssa alueen 4H-yhdistysten ja Opintokeskus Siviksen kanssa
jarjestettévia kursseja ovat Osaava kerhonohjaaja, lastenhoito, koiranhoito, lemmikkieldinten hoito ja 4H-yritys.
Tyoelamékursseille osallistuu yhteensa 300 nuorta. Muita jarjestettévia kursseja ovat leiriohjaaja, ensiapu- ja
turvallisuus, tarjoilupalvelu ja sienet, joita toteutetaan yhteistydssd muun muassa alueen 4H-yhdistysten ja

Opintokeskus Siviksen kanssa. Ndille kursseille tavoitellaan yhteensé 120 lasta ja nuorta.

3. TyOpaikka ja 4H-yritys
4H:n kautta jo yli 13-vuotias voi saada ensimmaisen tydokokemuksen ja paésté kokeilemaan yrittajyytta ohjatusti.
Yhdistykset valmentavat nuoria ty6tehtéviin ja tyollistavat nuoria vastuullisesti. Nuori voi ty6llistyé 4H-

yhdistykseen, yhdistyksen kautta ja ty6llistaa itsensa perustamalla oman 4H-yrityksen.

Strategiakaudella 2020-—2022 nuorten tyéllistAmisesséa kohderyhmanamme ovat erityisesti alle 18-vuotiaat.
Otamme kayttdéon uusia valineita ja tapoja tyollistdd nuoria. Kehitdmme uusia, nuorten yrittajyytta tukevia

toimintamalleja 4H-yrityksen rinnalle.

Liedon 4H-yhdistyksen tavoitteena on tarjota kesé- ja tilapaistoita 40 nuorelle yksityisille ja yhteiséille myytavien
palvelujen kautta tai yhdistyksen omiin tehtaviin. Kesé- ja tilapaist6itd 4Hn kautta saavista nuorista 25 on alle 18-
vuotiaita. He tydskentelevat mm. kerhon- ja leiriohjaajina seké lemmikkiel&inten hoitajina. Liséksi nuorille etsitadan
Ysit tdihin -toimintamallin mukaan kesatoita yhteistyéssa mm. Liedon Yrittgjien ja kunnan tydllistamispalvelujen
kanssa. Liedon 4H-yhdistys ottaa tdihin myds kunnan edelleen sijoituksella nuoria ja aikuisia tydntekijoita seka

tyokokeilijoita.

Liedon 4H-yhdistyksen tavoitteena on, etté 5 nuorta perustaa vuonna 2022 oman 4H-yrityksen, jolloin yhdistyksen
toimialueella on yhteensé 10 nuorten 4H-yritysté. Liedon kunta mydntéa viidelle nuorelle 200 euron yrityssetelin.
Nuorten 4H-yritykset tarjoavat asiakkaille muun muassa kodin-, lasten- ja eldintenhoitopalveluja seké IT-tukea ja
valmistavat tuotteita, kuten puu- ja kasitoita. Tyéllistamispalveluista ja Liedossa toimivista 4H-yrityksista
tiedotetaan monikanavaisesti. Liedon 4H-yhdistyksen tarjoamat palvelut tdydentéavat julkisen ja yksityisen sektorin

palvelutarjontaa, tukevat ikaihmisten kotona asumista ja hyvinvointia seka lapsiperheiden selviamista arjessa.



Liedon 4H-yhdistys viestii nuorisotydsta

Viestinnan avulla teemme 4H-nuorisoty6ta nakyvéksi valtakunnallisesti ja paikallisesti. Viestimme aktiivisesti,
houkuttelevasti ja monikanavaisesti. Jokainen 4H-jarjestéssa mukana oleva on tarkea viestija. Liedon 4H-yhdistys
toteuttaa viestintaa perinteisten viestintakanavien lisdksi verkossa ja sosiaalisessa mediassa.

Liedon 4H-toiminnasta saa tietoa muun muassa yhdistyksen ja kunnan kotisivuilta, Facebookista, Instagramista,

Youtubesta, Whatsappista, paikallis- ja maakuntalehdista seké séhkopostitse.

Yhdistyksen muu toiminta

Liedon 4H-yhdistyksen muuta toimintaa ovat hanketoiminta, tuotevalitys ja palvelutoiminta seka varainhankinta.
4H-yhdistys koordinoi Liedossa lannoitesékkien ja metalliromun keréysté seka kunnan viljelypalstatoimintaa. 4H-
yhdistys on mukana Liedon perhekeskuksessa, joka kokoaa lapsiperheiden palvelut yhteen tarjoten perheille
varhaista, oikea-aikaista apua ja tukea matalalla kynnyksella.

Leader — rahoitteisen kansainvalisen Kimppakalaasit — Village Feast -hankkeen tavoitteena on vahvistaa nuorten
tuntemusta ekologisen ruokakulttuurin perinteista ja ekologisesti tuotetun paikallisen ruoan tuottajista. Hankkeella
lisatdan nuorten yhdenvertaisuutta seka aktivoidaan heité osallistumaan kansainvéliseen ja monikulttuuriseen
toimintaan. Kimppakalaasit -hanke jarjestdd muun muassa kursseja, tydpajoja, retkia ja leireja. Kimppakalaasit —
hanke toteutetaan Liedon, Maskun-Ruskon-Vahdon, Naantalin, Paimion-Sauvon ja Turun 4H-yhdistysten

yhteisty6na.

Aluehallintoviraston rahoittama Digimedi — hanke lis&& nuorten tieto- ja viestintateknologista osaamista. Se
vahvistaa nuorten yhteiskunnallista osallisuutta seka yhteiséllisyytté verkostoitumisen, yhteistoiminnallisuuden ja
vertaisoppimisen kautta. Lapsille ja nuorille jarjestetdaan Digimedi-iltoja heidan omien toiveidensa pohjalta, ja
kouluille tarjotaan Digikerhoja. Liséksi muihin Liedon 4H-yhdistyksen jarjestamiin kerhoihin, kursseille ja muihin

tapahtumiin siséllytetdén aiheeseen liittyvia teemoja.

4H-jarjeston Ysit tdihin -hankkeen avulla parannetaan nuorten yrittajyys- ja tydelamataitoja tarjoamalla
valmennusta ja koulutusta sek&a autetaan nuoria saamaan tdita vahintd&n kahden viikon ajaksi 9. luokan

jalkeisena kesana.

Rahoitus

Liedon 4H-yhdistyksen rahoitus muodostuu Liedon kunnan maéararahasta, valtionavustuksesta ja omatoimisesta
varainhankinnasta kuten esimerkiksi jAsenmaksuista, ty6llistdmistoiminnan tuotoista, projektirahoituksista sekéa
yhdistyksen muun toiminnan tuotoista. Aluehallintoviraston kanssa jatketaan kerhoyhteisty6ta. Varsinais-Suomen
Emantakoulutuksen Kannatusyhdistyksen apurahalla edistetdaan nuorten kotitalousalan osaamista jarjestamalla

nuorille aiheeseen liittyvié kursseja ja teemailtoja.



r

4H on olemassa lapsia ja nuoria
varten. Teemme tyota, jotta jokainen
suomalainen lapsi tai nuori loytaa
omat vahvuutensa ja kiinnostuksen
kohteensa, saa onnistumisen kokemuksia
ja mahdollisuuden kasvaa tayteen
potentiaaliinsa: kestavaan elamantapaan,
aktiiviseen tyohon ja yrittajyyteen.

Jokainen lapsi ja nuori on arvokas.
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