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PUHEENJOHTAJAN TERVEHDYS

Viimeistaan Liedon 4H- yhdistyksen saantdmaaraisen kokouksen kynnyksella huomaa ajan riennon rivakan
virran. Tata kirjoitettaessa jo kahdeksankymmenen viiden vuoden ikaan ehtineen yhdistyksen edellinen(kin)
toimintavuosi oli tdynna toimintaa ja actionia. Liedon 4H- yhdistys on kiinte& osa Liedossa nuorille
suunnattavaa harrastus- ja tyétoimintaa. Tietyt perinteiset asiat yhdistyksen toiminnassa pysyvat mutta katse
on samalla my6s kiintedsti tulevassa. Haasteita niin talouden kuin toimintakulttuurin silmin katsottuna riittaa.
Haasteista huolimatta yhdistys ja sen nuorille suunnattu toiminta on vireaa ja suosittua ja on selvaa etta 4H-
teemaisella harrastustoiminnalla on tulevaisuudessakin kysyntaa. Liedon 4H-yhdistyksen suosion taustalla
on toiminnan kehittyminen toimintaympariston muuttuessa. Hyvien arvojen tukena toiminnassa on selke&a
kasvatusajattelu ja ndkemys siitd miten ja mihin lapsia ja nuoria kasvatetaan. 4H:n pedagogisina
l[ahtdkohtina ovat tekemélla oppiminen ja kokemusoppiminen. Toiminnalla on kuitenkin oltava
yhteiskunnallista lisdarvoa, jotta ihmiset jaksavat uhrata aikaansa toiminnalle

Toimintaympariston muutoksessa huomataan digitalisoituminen, monikulttuurisuus, vaeston ikaantyminen,
tydvoiman maaran vaheneminen, lasten ja nuorten arvomaailman pirstaloituminen, erilaisen oireilun
lisdantyminen ja sita kautta syrjaytymisen vaaran lisddntyminen. Paradoksaalisesti samaan aikaan tarvitaan
lisda tydvoimaa kun osa nuorista putoaa tydelaman ulkopuolelle. 4H:n missio nuorten tydelamavalmiuksien
edistimisesta saa hyvaa vastakaikua. 4H-toiminta kehittda tydelamavalmiuksien ja yrittajyystaitojen lisdksi
lasten ja nuorten elamanhallintaa, omatoimisuutta, arjen taitoja, kédentaitoja sek& luonnon ja ympériston
ymmarrysta. Kansalaisjarjesténa 4H:lla on hyva valmius vastata edella mainittuihin yhteiskunnan haasteisiin.

4H-yhdistyksen voimavara on palkattu toimihenkild. Nuorten tydllistaminen ja yrittdjyyskasvatus on
monimutkaista eikd se onnistu pelkastaan vapaaehtoisvoimin. Onnistuminen edellyttaa palkattua tyévoimaa.
Resursseista on jatkuvasti pulaa. Kunnan mydntama avustus on elintdrked 4H-yhdistykselle. Toisaalta
kunnan avustus ja valtionavustukset ovat siemenrahoja, joiden myota 4H-toiminnan kautta kunnan lapsien ja
nuorten hyddyksi saadaan aikaan muita rahavirtoja.

Vuosi 2016 oli Liedon 4H- yhdistykselle sanotaanko perustoiminnan vuosi. Perinteiset toimintamuodot kuten
nuorten tyollistamistoiminta seka kerhotoiminta muodostivat toiminnan ytimen. Vuoden 2015 alussa
toteutettiin kuntaliitos Liedon ja Tarvasjoen kesken. Kunnassa toimii néin olleen kaksi erillistd 4H- yhdistysta
ja tietyissa tilanteissa nama jarjestot ovat kilpailijoita toisilleen kun puhutaan varainjaosta. Liedon 4H-
yhdistyksella on kuitenkin perinteisen kerho- ja ty6toiminnan liséksi iso focus ennen kaikkea nuorten
tydelaman valmiuksien lisdamisessa. Yhdistys haki EU- rahoitteista hanketta nimeltaan Tyotaitoja
tulevaisuuteen ja sai asiaan liittyen myodnteisen paatoksen. Kyse on sen kokoluokan hankkeesta jolla
toivottavasti voidaan vahentaa merkittavasti pudokkaiden maaraa. Lietolaiset nuoret tarvitsevat meita. Tyo,
ennen kaikkea yhteistyd on se konsepti jolla 4H- ty6 jatkuu ja siitd saadaan tehtya jatkossa toivottavasti
sellaista ettéa yha useampi lietolaisnuori 10ytdé 4H- toiminnasta sisaltéa elamaén. llman monia
yhteistydtahoja tdma ei kuitenkaan onnistu ja niinpa on taas kiitoksen aika. Kiitos kuuluu kaikille 4H-
toiminnassa mukana olleille luottamushenkiléille, vapaaehtoisille ja kaikille toimintaa tukeville tahoille; Liedon
kunnalle ja muille yhteistyékumppaneille. Toivon, etté yhteisty6 jatkuu edelleen!

Juha Heikkila puheenjohtaja




LIEDON 4H-YHDISTYS

JASENET

4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat jarjeston yhteinen paadmaara, toiminta-ajatus, arvot ja
toimintaperiaatteet.

Saantdjen mukaisesti Liedon 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisotyén avulla
1. voimistaa nuorten omatoimisuutta, yrittelidisyytta ja kaytannon taitojen hallintaa

2. tukea nuorten terveita elaméantapoja, kestavan kehityksen kunnioittamista seka
kansainvalistymista

3. edista& nuorten elaméanhallintaa ja ehkaista heidan syrjaytymistaan

4. edistaa nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia

Liedon 4H-yhdistys on rekisterdity 27.12.1940 yhdistysrekisteriin. Kayntiosoite on Kirkkotie 11,
21420 LIETO, postiosoite PL 24, 21421 LIETO. 4H-yhdistyksen Y-tunnus on 0282611-3.
Liedon 4H-yhdistyksen toimialueeseen kuuluu Liedon kunta lukuun ottamatta Tarvasjokea,
jonka 4H-toiminnasta vastaa Harkatien 4H-yhdistys.

4H-yhdistyksella oli vuoden 2016 lopussa 429 jasenta.
Jaseniston jakautuminen:
4H-yhdistyksen

Nuorisojasenia (/2015) 356 (391) A
69 —vuotiaita 153 nuorisojasenista oli
10-17-vuotiait 174 poikia 111 ja tyttoja 245.
——(AoIana Nuorisojasenten keski-
18-28-wiotiaita Zas ika oli 11,2 vuotta.
joista valtakunnallisen jasenmaksun maksanut 207 (82) Kunnallisneuvos Jaakko
Aikuisjasenia (/2015) 73 (89) Kailiala on yhdistyksen
joista valtakunnallisen jasenmaksun maksanut 48 (24) kunniapuheenjohtaja.

HALLITUS JA KOKOUKSET

Liedon 4H-yhdistyksen hallitukseen vuonna 2016 kuuluivat sdantémaaraisen kokouksen
valitsemina ja hallituksen jarjestaydyttyd seuraavat henkil6t:

Juha Heikkila puheenjohtaja
Soili Leppanen varapuheenjohtaja
Lotta Laupiainen

Katariina Lehtinen

Hannu Miettinen

Merja Méakiharju-Rantanen

Karoliina Peltola

Petri Riikonen

Minna Ylikanno

Raija Salmi varajasen

Hallituksen sihteerina toimi 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Taina Paatalo. Hallitus kokoontui
vuoden aikana nelja kertaa, josta kertyi poytakirjoihin yhteensa 50 paéatospykalaa.

Liedon 4H-yhdistyksen sdantoméaérainen kokous pidettiin Kahvila-Ravintola Liedon
Harkatiessa 27.4.2016. Kokouksen puheenjohtajana toimi Anna Tyykila. Osallistujina oli 36
henkilba.

TOIMINTAYMPARISTO JA YHTEISTYOKUMPPANIT

Liedon kunnassa toimii kuntaliitoksen seurauksena vuoden 2015 alusta lahtien kaksi 4H-
yhdistysta: Liedon 4H-yhdistys ja Harkatien 4H-yhdistys (Aura, Koski Tl, Liedon Tarvasjoen
alue, Marttila ja Poytya). Kumpikin 4H-yhdistys jatkaa toimintaansa omalla toimialueellaan
edellisvuosien tapaan. Nain taataan monipuolisen ja laajan 4H-toiminnan sailyminen ja
kehittyminen koko Liedon kunnan alueella.



Yhdistys on Suomen 4H-liiton jasen. Paikka- ja seutukunnalla 4H-yhdistys on jasenena
Leader-toimintaryhma Varsin Hyva ry:ssa.

Liedon 4H-yhdistys teki yhteistydta koulujen, kunnan nuoriso-, sosiaali- ja likuntatoimen,
Nautelankosken museon seké seurakunnan kanssa. Lisaksi yhteisty6ta oli muun muassa
Harkatien Ymparistonsuojeluyhdistyksen, Lieto-Oppaiden ja Harkatien Vaeltajien kanssa.
Myds naapurikuntien 4H-yhdistykset olivat tarkeitéa yhteistybkumppaneita.

Liedon kunnan "Kumppanuutta ja yhteisty6td” -yhdistysohjelman mydéta Liedon 4H-yhdistys on
mukana muun muassa Liedon Lastensuojelusuunnitelman, Hyvinvointisuunnitelman ja
Maahanmuuttajayhteistydn tyéryhmissa. Nautelankoski-saation toimintaa tukevaan
edustajistoon kuuluu lietolaisten kotiseututydté ja kulttuuritoimintaa vaalivien yhdistysten
edustajia. Liedon 4H-yhdistyksen edustajana edustajistossa toimii Merja Makiharju-Rantanen.

TOIMINNAN TAVOITTEET JA OHJAUS

Liedon 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2016 perustui edustajakokouksen hyvaksymaan
kolmivuotiseen strategiaan "Tekoja ja Tekijoita 2014—2016", syksylla 2015 Suomen 4H-liiton
kanssa kaytyyn tuloskeskusteluun ja 4H-yhdistyksen saantémaaraisen kokouksen
hyvaksyméaén vuoden 2016 toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon.

TOIMINTA

4H-jarjestdssa tuotetaan "Kolme askelta tydelamaan” -toimintaa. Kerhoissa opitaan muun
muassa vuorovaikutus- ja arjentaitoja. Kursseilla ja koulutuksissa omaksutaan tydtaitoja ja
pelisdantdja, joita hyddynnetaén tydelaméassa esimerkiksi 4H-yhdistyksen toimiessa
tydnantajana. Nuori voi myds perustaa oman 4H-yrityksen saaden tukea yhdistykselta ja
henkilokohtaiselta yritysohjaajalta.

YRITTAVA
EUROOPPA

Kolme askelta

tyoelamaan
Sy

4H-kerhot
«  yleb- jateemakerhot
 280kerhoa Ajokortti Tydpaikka
Kilpailut tydelamiin (8 t) ayhdstykser tyslltavaryli 000

= 5 « tyénhaku ja tyéelaman pdisaannot nuorta vuosittain
TOP-tehtavapankki
1400 tehtavaa 4H-tydelamakurssit 4H-Yritys
« Puutarhaja viherymparkto « Lastenhoito yli 300 yritysta
< Metsa j luonto « Koiranhoito « nuoren { ryhrran yricys
«  Haimet + Kotityd « henkildkohtainen ohjaaja
« Koti jakeittid « Phatyd « myynti 50 - 6000 €/vuosi
«  Taitavar kader < Metsayd
«  Teknologiaja liikunta « Osaava kerhonohjaaja
«  Kansainvalsyys < 4H-yritys
+ Viestinti- javuorovaikutustaidot + #uur paikallsesti jarjestettavar kurssic

« Toitajaomaa rahaa
< Ymparsto ja kierratys



Hankkeessa luodaan
uudenlainen verkkopalvelu, |

jonka avulla tydntarjoajat ja
nuoret tydnhakivat voivat Pienikin ty6 kannattaa tehda -
10ytda toisensa palkkaa nuori - saat aktiivisen ja mo-
tivoituneen tyontekijan, jonka taus-
talla on 4Hn tuki!

Kaarina, Lieto, Masku, Paimio, Raisio

Yhdessa kayttajien kanssa ke-

Rusko, Sauvo ja Turku
hitdamme verkkopalvelua koke-

PREISEE DAk Hankkeen toteutusaika

on 1.10.2015 - 30.9.2017

Liedon 4H-yhdistys ry

Yhteis6- Ja yrltysrl nglt: Toiminnanjohtaja Taina Pa&talo
Lieto-opisto, Kirkkotie 11

PL 24, 21421 Lieto

Puhelin: 050 352 1968

Sahképosti: lieto@4h.fi

Hankkeessa luodaan yhteisé- ja yri-
tysrinkejd, joiden kautta sama nuori
voidaan tyollistaa eri tyonantajien
tarjoamiin lyhytaikaisempiin t6ihin

NUORTEN TYO |_|_|STAM ISHANKE Maskun- Ruskon- Vahdon 4H-yhdistys ry

.. . . Toiminnanjohtaja Paula Harjamaki
- TYOTAITOJA TULEVAISUUTEEN: Hankkeen aikana: Hallintotie 2, 21250 Masku
Puhelin: 02 432 9649

i i i - ¢ Tavoitetaan 4000 nuorta ja 2000 yri-
* Tarjoaa nuorille mahdollisuuk ] Y Sahkaposti: masku-rusko-vahto@ahf

sia tydeldmaitaitojen kehittdmiseen tystd, yhteis6d ja kotitaloutta

e Taitojen kokeilu ja hyédyntdminen * 80 nuorta saa kesa- tai muun tys- Paimion- Sauvon 4H-yhdistys ry

tydelamassa mm. kesityét paikan Toiminnanjohtaja Ulla Peura
Sauvontie 43, 21570 Sauvo

e Neuvoja ja resurssiapua nuorten Puhelin: 050 526 9078

tyéllistamiseen o Infotilaisuudet Sahkoposti: paimio-sauvo@4h.fi

o R3atalGidyt tydelamakurssit nuo-

® TySelamakurssit Turun 4H-yhdistys ry
rille Toiminnanjohtaja Paula Harjamaki
® Uusia mahdollisuuksia nuorten ja * Haastekampanjat Mestarinkatu 2, 20810 Turku
Puhelin: 050 522 0651
tydn tarjoajien kohtaamiseen ¢ Henkilékohtaiset ja some- Sahkoposti: turku@ah. fi
kontaktit

¢ Nuorten henkilokohtaisten tyéela-

mavalmiuksien kehitystavoitteiden : ga @
asettaminen Sadstdpankki
MAASEUTU 2020 actian gina,
R Euroopan maaseudun
SN kehittamisen maatalousrahasto:
Trax Eurooppa investoi maaseutualueisiin



4H-yhdistyksen 4H-nuorisotoiminnan avaintuotteiden tulokset vuonna 2016:

— 4H-kerhoja ja teemakerhoja oli
yhteenséa 12 kpl (13 kpl / 2015),
joiden kokoontumiskertojen maara
oli yhteensa 301 (329 kpl/ 2015) ja
osallistujamaara yhteensa 4186
(3283 kpl/ 2015).

— Tydelamakurssipéaivia oli
yhteenséa 166 ja muita
kurssipaivia 659. Yksi kurssipaiva
tarkoittaa yhden henkilon neljan
tunnin osallistumista.

— Leiripdivia oli yhteensa 212 (69
pv / 2015). Yksi leiripaiva tarkoittaa

Kurssitoiminta: Osallistujat 23;?2)” PItUUS | rssipaivat
Metsa ja luonto 184 4 184
Ajokortti tydelamaan 54 8 108
Sienet 45 16 180
Taitavat kadet 19 12 57
Viestinta ja vuorovaikutus 11 32 88
Osaava kerhonohjaaja 10 20 50
Leiriohjaaja 6 60 90
4H-yrityskurssi 4 8 8
Ty6ta ja omaa rahaa 3 80 60
Yhteensé vuonna 2016 336 240 825
Yhteensa vuonna 2015 200 172 438

yhden henkilon yhden péivan osallistumista.

— Kilpailuihin osallistui yhteensa 140 lasta ja nuorta (545 osallistujaa / 2015).

— Nuorten perustamia 4H-yrityksia oli kaksi, Venla Heinosen perustama Kakkutyttd ja Santeri Kinnusen

perustama Santerin Apu.

Nuorille maksetut palkat ja palkkiot 2016:

Nuorten ansiotulot (€)

Nuorten myyntitulot (€)

Kerhon ja leirin ohjaustyot 2.810,00
Piha-, puutarha- ja ymparistotyot 1.398,87
Neuvonta- ja toimistotyot 1.386,23
Myyntitydt 1.226,77
Lemmikkiel&inten hoitotyot 1.161,50
Kodinhoitoty6t 1.010,00

4H-yritysten myyntitulot

1.435,15

Ansiotulot yhteenséa (/2015)

8.993,37 (7.546,46 )

Myyntitulot yhteensé (/2015)

1.435,15 (480,00)

Ansio- ja myyntitulot yhteensa (/2015)

10.428,52 (8.026,46 )

-

lastenhoitoon.

Santerin Apu-yrityksen nuori 4H-
yrittdja Santeri Kinnunen tarjoaa
asiakkaille erilaisia aputoita
siivouksesta puutarhatéihin ja

Lisatietoja 044 203 4452
santerinapu@hotmail.com
http://santerinapu.webs.com/



http://santerinapu.webs.com/

HENKILOSTO JA TALOUS

HENKILOSTO

Toiminnanjohtaja Taina Paatalo on Liedon 4H-yhdistyksen ainoa vakituinen ja kokopaivainen
tyontekija.

4H-yhdistys tyollisti erilaisiin tilapaisiin tydtehtaviin yhteensa 43 nuorta (34 nuorta / 2015).

4H-yhdistyksen henkilostokulut olivat vuonna 2016 yhteensa 55 092 € (49 936,30 € /2015).
Varsinaisen ty6suhteisen toimihenkilon palkan lisdksi henkilostokuluihin siséltyvéat yhdistyksen
nuoret palkan- ja palkkionsaajat. Kustannuksiin siséltyvat maksettujen palkkojen ja
palkkioiden elékekulut seka muut henkildsivukulut.

4H-yhdistyksessa toimivien vapaaehtoisten ohjaajien maara oli vuonna 2016 yhteensa 32
henkilda (24 henkilod / 2015). limaristen 4H-kerhoa ohjasivat Saana Lahdenkauppi, Anni
Rantanen ja Sonja Taskinen. Jokilaakson 4H-kerhoa ohjasivat Siru Rantanen ja Mila
Tammisuo. Jokilaakson lemmikkieldinkerhoa ohjasivat Jenna Heinonen, Laura Kuukasjarvi,
Mari-Ella Lahtinen, Eveliina Mékela ja Tinja Tapio. Littoisten kokkikerhoa ohjasivat Hanna
Karen, Julius Lehti, Matias Malin, Ida-Marja Manelius, Paula Manty, Juhani Niinijarvi seka
aikuisohjaajina Lotta Laupiainen ja Maria Palas, Littoisten askartelukerhoa ohjasivat Sofia
Lindblad ja Lotta Ristimaki. Loukinaisten 4H-kerhoa ohjasi aikuisohjaaja Jasmin Jarvinen.
Pahkaméen 4H-kerhoa ohjasivat Liina Harju ja Anna Tyykil&. Saukonojan 4H-kerhoa ohjasi
Leevi Ylinen ja aikuisohjaaja Eija Hiitti. Yliskulman 4H-kerhoa ohjasi Jenna Huhtaniemi
apuohjaajina Noora Huhtaniemi, Roosa Koistinen, Riku Laukkanen ja Eveliina Valonen.
Hevoskerhoa Rynkdssa ohjasi aikuisohjaaja Tanja Petrell. Liséksi kerhoja ohjasi tarpeen
mukaan 4H-toiminnanjohtaja.

TALOUS

Liedon 4H-yhdistyksen tilikauden 2016 tulos oli +8 605,37 € ylijagdmainen.

Suomen 4H-liiton valittdma valtionavustus oli 8 872 € (11 197,93 €/ 2015).

Liedon kunnan myoéntama avustus oli 14 000 € (12 700 €/ 2015).

Liedon 4H-yhdistyksen muu rahoitus koostui hankerahoituksesta, jasenmaksutuloista,
tydllistdmis- ja palvelutoiminnan tuotoista seka muusta omatoimisesta varainhankinnasta.

Lisaksi aluehallintovirastolta saatiin avustusta kerhotoimintaan.

Yhdistyksen kirjanpitajana toimi Saara Niemi Suomen 4H-liitosta.

TOIMINNANTARKASTAJAT

Liedon 4H-yhdistyksen toiminnantarkastajana oli Vesa Malin. Varatoiminnantarkastajana oli
Juha Niemela.



STIPENDIT

Varsinais-Suomen 4H-stipendi:

Maria Palas

Vuoden 4H-nuori:
Jasmin Jarvinen

Vuoden 4H-yrittaja:
Santeri Kinnunen

Kerhonohjaajat:
Jenna Huhtaniemi
Hanna Karen
Saana Lahdenkauppi
Mari-Ella Lahtinen
Julius Lehti

Sofia Lindblad
Ida-Marja Manelius
Eveliina Makela
Paula Manty

Anni Rantanen
Lotta Ristimaki
Tinja Tapio

Sonja Taskinen
Leevi Ylinen

Kerhojen apuohjaajat:
Noora Huhtaniemi
Riku Laukkanen
Eveliina Valonen

Vuoden paras kerho:
Loukinaisten 4H-kerho

Kannustusstipendi:

Stipendin lahjoittaja

4H-s&éatio

Liedon POP Pankki

Liedon POP Pankki

Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki
Liedon Saastopankki

Liedon POP Pankki
Liedon POP Pankki
Liedon POP Pankki

Liedon Maatalousnaiset os. 1

Yliskulman 4H-kerho Yliskulman Maa- ja kotitalousnaiset
Liedon kunta huomioi vuoden 2016 nuorisotydn tekija —stipendilla aikuisohjaaja Eija Hiitin.

Toiminnanjohtaja Taina Paatalolle luovutettiin kokouksen paatteeksi Suomen tasavallan
presidentin hanelle 6.12.2016 antama Suomen Valkoisen Ruusun | luokan mitali kultaristein.






LIEDON
4H-YHDISTYS
Kirkkotie 11
21420 LIETO
Puh. 050 352 1968
lieto@4h.fi



