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4H luo hyvinvointia kaikkialle Suomeen

Suomen tulevaisuutta rakennetaan tyon ja yrittdjyyden kautta. Muuttuvassa maailmassa 4H-jarjestolla on térkea
tehtava olla mahdollistamassa lasten ja nuorten kasvua aikuisiksi, joilla on kykya ja halua ansaita toimeentulonsa
omalla ty6llaéan joko toisen palveluksessa tai itsendisina yrittdjind. 4H-jarjestd mahdollistaa osaltaan lasten ja
nuorten kasvua ihmisiksi, jotka pystyvat nakemaan laajasti muutoksiin siséltyvia mahdollisuuksia ja osaavat

hyddyntaa niitd oman tyduransa rakentamisessa.

4H-nuorisotyd ennaltaehkaisee syrjaytymistd, tuo harrastusmahdollisuuksia ja yhteisollisyytta mydés maaseudun
lapsille ja nuorille, edistaa nuorten tydelamavalmiuksia ja yrittajyytta seka tyollistda vuosittain tuhansia nuoria. 4H-
harrastus tukee lapsen ja nuoren hyvan tulevaisuuden rakentamista. 4H-jarjestén paikallisyhdistykset toimivat
paikallisesti eri toimijoiden tarkeéand kumppanina, luoden hyvinvointia kaikkialle Suomeen. Maksavat jasenet
muodostavat elintarkean rahoituspohjan yhdistysten tekemalle ty6lle.

4H-jarjeston visio Kestavaa kasvua tekemalld oppien kiteyttda 4H:n olemassaolon tarkoituksen ja tavoitteen
lapsen ja nuoren ndkokulmasta. Kestavéa kasvu viestii kestavaa elamantapaa tukevista tiedoista, taidoista ja
asenteista, joita lapsi ja nuori 4H-harrastuksessa oppii. Vuonna 2022 4H:n eri toimintamuodoilla tavoitettiin yli 180
000 lasta ja nuorta ympéari Suomea.

Kestava elaméantapa tarkoittaa 4H-jarjestdsséa ruokakasvatusta, nuorten kestavan metsa- ja luontosuhteen
rakentumisen tukemista seka kestaviin valintoihin kannustamista. Taman liséksi 4H painottaa toiminnassaan

lasten ja nuorten tarvitsemia tietoja, taitoja ja osaamista, jotka kestavat muuttuvassa maailmassa.

Ikaantyvassa Suomessa on valttamatonta, etta nuorista kasvaa aktiivisia, vastuullisia ja yrittelidita aikuisia. 4H-
jarjeston toteuttama monipuolinen yrittjyyskasvatus vastaa ennaltaehkaisevasti nuorten syrjaytymisen
haasteeseen, ettei lian moni nuori jaa kokonaan koulutuksen ja tydeldmén ulkopuolelle. Téh&n tydhon olemme

4H-jarjestdssa vahvasti sitoutuneet.

Hyvaa toimintavuotta 2024!

Tomi Alakoski
toimitusjohtaja
Suomen 4H-liitto

Valtakunnallisesti vaikuttavaa toimintaa 4H-jarjestossa

*  4H-toiminnassa mukana 180 000 lasta ja nuorta
e 45000 jasentd, joista nuorisojasenia yli 38 000

» 3500 kerhoa

e 6 200 tyéllistettyd nuorta

e 4,24 milj. euroa nuorille maksettuja palkkoja

e 2050 4H-yrittajaa, liikevaihto 3,27 milj. eur

* 47 000 nuorta harrastekursseilla ja koulutuksissa
* 194 paikallista 4H-yhdistyst&a



4H-nuorisoty® Liedon 4H-yhdistyksessa

Liedon 4H-yhdistyksella on mukana toiminnassaan 420 nuorisojasenta.

4H-jarjestd antaa lapsille ja nuorille mahdollisuuden I6ytda omat vahvuutensa tekemalla oppien. Luomme
harrastuksen kautta turvallisen ja vastuullisen polun aktiiviseen ja kestavaan elamantapaan, tyéelamaan ja
yrittdjyyteen. Meilla lapsi ja nuori saa turvallisen ja valittavan harrastusympériston, aikaa ja kasvua tukevia

aikuisia.

Suomen 4H on osa kansainvélistéa 4H-toimijoiden verkostoa. Toimintaamme ohjaavat arvot, jotka yhdistavéat 4H-
jarjestoja ympari maailman: Head, Hands, Heart, Health. Ne sisaltavat ajatuksen lapsen ja nuoren ajattelun,
taitojen ja tunne-elamén tasapainoisesta kehityksestd ja sité kautta rakentuvasta hyvinvoinnista. 4H:ssa lapset ja
nuoret oppivat itse tekemalla aidoissa tilanteissa ja ymparistdissa. Toimintamenetelmamme on tekemalla

oppiminen.

Yrittdjyyskasvatuksella on ollut 4H:ssa térke& asema jarjeston perustamisesta léhtien. Siihen liittyen 4H:lla on
oma toimintamalli, joka tunnetaan nimell& Kolme askelta tydelaméaén. Malli sisaltdé 4H-nuorisotydn avaintuotteet:
4H-kerho, 4H-akatemia, 4H-ty6paikka ja 4H-yritys. Tavoitteena on, ettd avaintuotteet toteutuvat mahdollisimman
tasalaatuisina kaikissa yhdistyksissa. Suomen 4H-liitto tukee ja auttaa yhdistyksia tuottamalla valmiita
tuotekonsepteja ja tukipalveluja (materiaalit, koulutukset, viestintd ja neuvonta) avaintuotteiden mukaiseen 4H-
toimintaan seka levittamalla hyvia kaytantoja.

Kolme askelta tyoelamaan

1. 4H-kerho

4H-kerhot ovat lasten toiminnan tarkein muoto. Kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestavaan elaméantapaan
littyvia arjen taitoja seka yritteliadn ihmisen perusvalmiuksia tekemalla oppien. Leirit, kilpailut ja kouluyhteistyd
tuovat lisd& mahdollisuuksia ryhmé&ssa toimimiseen ja harrastamiseen. ldeoita kerhoihin ja yrittdjyyskasvatukseen
tarjoaa Tekemalla Oppii Parhaiten (TOP) -verkkosivusto.

Strategiakauden paattyessa vuonna 2025 4H-kerho tunnetaan innostavasta brandistééan ja kiinnostavista
sisalldistdan: monipuolisista yleis-, teema- ja verkkokerhoista.4H-kerhojen lisdksi tarke& osa lasten toimintaa ovat

yhdistysten organisoimat leirit. Laadukas ohjaus tukee lapsen kasvua ja kehitysta.

Liedon 4H-yhdistys jarjestaa vuonna 2024 yhteensé 16 teema- ja yleiskerhoa, joihin osallistuu 350 lasta
kerhokayntien maéaran ollessa yhteensa 4300. Talvi-, Kesé-, Ruokakoulu-, Hevos-, Elo- ym. leireille osallistuu 300

lasta ja nuorta. Leirit toteutetaan yhteistydssa naapurikuntien 4H-yhdistysten ja Hepohaan tallin kanssa.

Kouluyhteistydna jarjestettaville yrittajyyskasvatusoppitunneille, metsé- ja luontoretkille sek& harraste- ja
toimintapaiviin osallistuu 600 oppilasta. Liedon 4H-yhdistys osallistuu myds erilaisten kaupunkilaisia laajasti
tavoittavien tapahtumien ja toimintojen jarjestdamiseen, kuten Liikennepuiston avajaiset, Lieto-viikko,
Harrastepaivad, Penkkilenkki, Nautelankosken niittotalkoot, Sadonkorjuumarkkinat seka asukas- ja
vanhempainyhdistystapahtumat. Lisaksi 4H pitaa Liikennepuistoa auki kesaviikonloppuina yhteistyéssa Lions
Club Lieto Loukinaisten kanssa.



2. 4H-akatemia

4H-akatemia kokoaa yhteen 4H-harrastuksesta kertyvén osaamisen. Nuori oppii tydelamataitoja ja yrittajamaisia
valmiuksia 4H:n koulutuksissa, ohjaus- ja tyétehtavissa, 4H-yrittdjana tai erilaisissa projekteissa. Myds
kansainvalisyys, vapaaehtoisuus ja vaikuttaminen vahvistavat osaamista. Osaaminen tunnustetaan

opintopisteind, osaamismerkkeina ja todistuksina.

Strategiakauden paattyessa vuonna 2025 4H-akatemia toimii laadukkaana oppimisymparistona, joka tukee
nuorten aktiivisuutta, tydelaméataitoja ja yrittdjyytta. 4H-harrastuksessa opitut asiat tulevat nakyvaksi
opintopisteiden ja osaamismerkkien kautta.

Liedon 4H-yhdistys jarjestaa vuonna 2024 tyéelamékoulutusta 350 nuorelle. Ajokortti tydeldmaan -koulutukseen
osallistuvat kaikki Liedon 8. luokan oppilaat ja 4H-yrityskoulutukseen kaikki Liedon ylékoulujen

yrittajyyskasvatusryhmat. Tyot alkavat -koulutus jarjestetaan kaikille 4H:n tydntekijoille seké& kerhonohjaajille.

Yhteistydssa alueen 4H-yhdistysten ja Opintokeskus Siviksen kanssa jarjestettévia kursseja ovat Osaava
kerhonohjaaja, Hei hulinaa, Lastenhoito, Koiranhoito, Lemmikkieldinten hoito ja 4H-yritys.

Vapaa-ajan harrastekursseille osallistuu 400 lasta ja nuorta. Jarjestettavia kursseja ovat mm. leiriohjaajan perus-
ja jatkokurssit, ensiapu- ja turvallisuuskurssi seka sienikurssit. Kursseja toteutetaan yhteistydssd muun muassa
Harkatien ymparistdnsuojeluyhdistyksen, alueen 4H-yhdistysten ja Opintokeskus Siviksen kanssa.

3. 4H-tyopaikka ja 4H-yritys
4H:n kautta jo yli 13-vuotias voi saada ensimmaisen tyokokemuksen ja paasta kokeilemaan yrittajyytta ohjatusti.

Nuori voi tyéllistya yhdistykseen, yhdistyksen kautta tai tydllistéda itsensé perustamalla oman 4H-yrityksen.

Strategiakauden péattyessé vuonna 2025 4H on valtakunnallisesti merkittéava alle 18-vuotiaiden tyollistaja ja

yrittdjyyteen kannustaja. 4H-yritys on vahva nuorten yrittdjyyden brandi.

Vuonna 2024 Liedon 4H-yhdistys tydllistéaa kesa- ja tilapaistoihin yhteensé 40 nuorta yksityisille ja yhteisdille
myytavien koti-, piha- ja eldinpalvelujen kautta tai yhdistyksen omiin tehtaviin. Lisaksi nuorille etsitdan Ysit téihin -
toimintamallin mukaan kesatoita yhteistyéssa eri toimijoiden kanssa. Nuorille tarjotaan myds tydelamaan
tutustumisjaksoja (TET) ja tyokokeiluja.

Liedon 4H-yhdistyksen tavoitteena on, etta viisi nuorta perustaa vuonna 2024 oman 4H-yrityksen, jolloin
yhdistyksen toimialueella on yhteensa 17 nuorten 4H-yritysta. Liedon kaupunki myéntéa viidelle nuorelle 200

euron yrityssetelin.

Nuorten 4H-yritykset tarjoavat asiakkaille muun muassa kodin-, pihan-, lasten- ja eldintenhoitopalvelua,
valokuvauspalvelua, tietokoneitten paivittdmista ja kierrattdmista, raataloityja elektronisia laitteita sekéd 3D-printti ja
3D-mallinnuspalveluja. 4H-yrittajat valmistavat myods tuotteita, kuten leivonnaisia, kasitoité ja personoituja
piirroksia.

Liedon 4H-yhdistyksen ja 4H-yrittdjien tarjpamat palvelut tdydentavéat julkisen ja yksityisen sektorin
palvelutarjontaa, tukevat ikaihmisten kotona asumista ja hyvinvointia seka lapsiperheiden selviamista arjessa.



Liedon 4H-yhdistys viestii nuorisotydsta

Viestinnan avulla teemme 4H-nuorisoty6té nakyvéksi valtakunnallisesti ja paikallisesti. Viestimme aktiivisesti,
houkuttelevasti ja monikanavaisesti. Jokainen 4H-jarjestdssd mukana oleva on tarkeé viestija. Liedon 4H-yhdistys
toteuttaa viestintda esimerkiksi Viestinnédn avulla teemme 4H-nuorisoty6ta nékyvaksi valtakunnallisesti ja
paikallisesti. Viestimme aktiivisesti, houkuttelevasti ja monikanavaisesti. Jokainen 4H-jarjestdss& mukana oleva
on térkea viestija. Liedon 4H-yhdistys viestii muun muassa yhdistyksen ja kaupungin verkkosivuilla, L&hell&.fi -
sivustolla, Facebookissa, Instagramissa, Whatsappissa, paikallis- ja maakuntalehdissa seka sahkdpostitse.

Yhdistyksen muu toiminta

Strategiakauden péattyessa vuonna 2025 laadukkaan toiminnan turvaavat elinvoimaiset 4H-yhdistykset, joilla on

osaava toimi- ja luottamushenkil6std, talous kunnossa seka terve jasenmaksukulttuuri.

Liedon 4H-yhdistyksen muuta toimintaa ovat hanketoiminta, tuotevalitys ja palvelutoiminta seka varainhankinta.
4H-yhdistys koordinoi Liedossa lannoitesakkien ja metalliromun keraysta seka kaupungin palstaviljelytoimintaa.
4H-yhdistys on mukana Liedon perhekeskuksessa, joka kokoaa lapsiperheiden palvelut yhteen tarjoten perheille
varhaista, oikea-aikaista apua ja tukea matalalla kynnyksella.

Leader — rahoitteisella Yhteispelia -hankkeella saatetaan kiertotalous osaksi nuorten arkea ja tytelamaa.
Kohtaamisen keinoina kéytetaan kiertotaloutta, yrittdjyytta ja vapaaehtoistoimintaa. Hanke tukee nuorten
yrittelidisyytta ja hyvinvointia. Hanke toteutetaan Liedon, Maskun-Ruskon-Vahdon, Naantalin, Paimion-Sauvon ja

Turun 4H-yhdistysten yhteisty6na.

Rahoitus

Liedon 4H-yhdistyksen rahoitus muodostuu Liedon kaupungin mééararahasta, valtionavustuksesta ja
omatoimisesta varainhankinnasta, kuten jasenmaksuista, tyéllistdmistoiminnan tuotoista, projektirahoituksista
seké yhdistyksen muun toiminnan tuotoista. Aluehallintoviraston kanssa jatketaan kerhoyhteisty6ta. Varsinais-
Suomen Eméantékoulutuksen Kannatusyhdistyksen apurahalla edistetdédn nuorten kotitalousalan osaamista

jarjestamalla nuorille aiheeseen liittyvia kursseja ja teemailtoja.

Toimitilat ja henkil6sto

Liedon 4H-yhdistyksen toimisto sijaitsee kaupungilta vuokratuissa tiloissa osoitteessa Kievarintie 3, 21420 Lieto.
Kerhot kokoontuvat kouluilla lukuun ottamatta Hepohaan tallilla kokoontuvaa hevoskerhoa ja seurakunnan
Ketunkololla kokoontuvaa limaristen 4H-kerhoa. Toiminnanjohtaja Taina Paatalon on yhdistyksen ainoa
vakituinen tyontekija.
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4H on lasten ja nuorten jarjesto.
Tehtavamme on lapsen ja nuoren
onnellisen kasvun tukeminen niin,
etta jokainen voisi loytaa paikkansa
yhteiskunnasta ja olla sen aktiivinen
ja vastuullinen jasen.

4H:ssa lapset ja nuoret saavat
valmiuksia kestavaan elamantapaan,
tyoelamaan ja yrittajyyteen.

-l

“HH

Liedon 4H-yhdistys

Kievarintie 3
21420 Lieto
S-posti: lieto@4h.fi
Puh. 050 352 1968

facebook.com/4hlieto
instagram.com/4hlieto



