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PUHEENJOHTAJAN TERVEHDYS 

 
NUORISOTOIMINNAN YTIMESSÄ  

 
 

Vuonna 2001 Littoisten kokkikerho kokoontui syyskauden ensimmäisen kerran silloisen 
iltapäiväkerhon tiloissa. Huone oli jo täynnä 3-6-luokkalaisia ja heitä kaikkia yhdisti kiinnostus 
kokkailuun ja leivontaan. Astuin ovesta sisään, jännitti. Varovainen kysymys, jonka esitin 
kerhonohjaajalle, meni suurin piirtein näin: ”Mahtuuko vielä mukaan?” 

 

Takanani on nyt 17 4H-toiminnan täyteistä vuotta, jotka ovat opettaneet paitsi monipuolisesti 
kokkailemaan entuudestaan tuntemattomampia ruokalajeja, mutta myös mahdollistaneet 
tilaisuuden tutustua uusiin ihmisiin ja saada kavereita. 4H oli minulle ”se juttu” nuoruudessani, 
kun oma polku vielä haki suuntaansa. Se tarjosi minulle kanavan vaikuttaa mm. 
suunnittelemalla lapsille kesäleirejä yhdessä muiden nuorten kanssa. 4H-järjestön tavoitteena 
on tukea lasten ja nuorten yritteliäisyyttä sekä kasvua työelämään ja aktiiviseen 
kansalaisuuteen, ja näin jälkikäteen mietittynä tunnistan näiden toteutuneen kohdallani  

 
 
 

4H:n nuorisotyöllä on yksilötasolla iso merkitys. Toiminnan kautta koetaan onnistumisen 
tunteita, saadaan vastuuta ja vastapainoksi tukea ja ohjausta. Monipuolinen 4H-toiminta tuo 
yhteen nuoret Liedosta ja muista Turun ympäryskunnista ja näiden vuosien aikana olen 
huomannut, että 4H on yhdistänyt sellaisia kaveriporukoita, jotka ilman 4H:ta olisivat 
luultavasti jääneet muodostumatta. 4H-järjestö pyrkii omalta osaltaan ennaltaehkäisemään 
syrjäytymistä mikä on mahdollista, koska 4H:n toiminta Liedossa ja muualla Suomessa on niin 
monipuolista, että kaikille löytyy mieleistä toimintaa. 

Toiminnan tunnusluvuista voi todeta, että Liedon 4H-yhdistyksen 87. toimintavuosi sisälsi 
paljon tekemistä lapsille ja nuorille. Varsinais-Suomen alueen 4H-yhdistysten 
luottamushenkilöseminaarissa näin myös muiden yhdistysten lukuja ja ai että, kyllä me 
Liedossa osataan! Kerhot olivat viime vuonna toimintamme vankka pohja, mutta toiminta oli 
monipuolista myös nuorille tarjoten heille esimerkiksi erilaisia työelämävalmiuksia kehittäviä 
kursseja. Onpa muutama nuori ottanut ohjat omiin käsiinsä ja perustanut oman 4H-yrityksen 
itsensä työllistämiseksi. 

Tavoitteellinen nuorisotoiminta ei olisi mahdollista ilman huipputyyppejä, ja ison kiitoksen 
on ansainnut yhdistyksen toiminnanjohtaja Taina. Kiitos kuuluu myös kerhonohjaajille, nuorille 
työntekijöille, muille toiminnassa mukana olleille ja yhteistyökumppaneille. Pidetään yhdessä 
kuluvakin vuosi nuorisotoiminnan täyteisenä. 

 

 

 

 

 

Lotta Laupiainen  
puheenjohtaja  
Liedon 4H-yhdistys  



  

LIEDON 4H-YHDISTYS 

 
4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat järjestön yhteinen päämäärä, toiminta-ajatus, arvot ja 
toimintaperiaatteet. 
 
Sääntöjen mukaisesti Liedon 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisotyön avulla 
1. voimistaa nuorten omatoimisuutta, yritteliäisyyttä ja käytännön taitojen hallintaa 
2. tukea nuorten terveitä elämäntapoja, kestävän kehityksen kunnioittamista sekä 
kansainvälistymistä 
3. edistää nuorten elämänhallintaa ja ehkäistä heidän syrjäytymistään 
4. edistää nuorten ja heidän perheidensä hyvinvointia 
 
Liedon 4H-yhdistys on rekisteröity 27.12.1940 yhdistysrekisteriin. Käyntiosoite on Kirkkotie 11, 
21420 LIETO, postiosoite PL 24, 21421 LIETO. 4H-yhdistyksen Y-tunnus on 0282611-3. 
Liedon 4H-yhdistyksen toimialueeseen kuuluu Liedon kunta lukuun ottamatta Tarvasjokea, 
jonka 4H-toiminnasta vastaa Härkätien 4H-yhdistys. 

 

JÄSENET 

 
4H-yhdistyksellä oli vuoden 2017 lopussa 396 jäsentä (429 jäsentä / 2016). 
Jäsenistön jakautuminen: 

4H-yhdistyksen 
nuorisojäsenistä oli 
poikia 97 ja tyttöjä 231. 
Nuorisojäsenten keski-
ikä oli 10,5 vuotta. 
Kunnallisneuvos 
Jaakko Kailiala on 
yhdistyksen 
kunniapuheenjohtaja. 

                

HALLITUS JA KOKOUKSET 

 
Liedon 4H-yhdistyksen hallitukseen vuonna 2017 kuuluivat sääntömääräisen kokouksen 
valitsemina ja hallituksen järjestäydyttyä seuraavat henkilöt: 
 
Lotta Laupiainen puheenjohtaja 
Soili Leppänen varapuheenjohtaja 
Katariina Lehtinen  
Hannu Miettinen 
Merja Mäkiharju-Rantanen 
Karoliina Peltola 
Petri Riikonen  
Raija Salmi  
Minna Ylikännö 
Taru Mäki  varajäsen  
Juha Heikkilä   varajäsen 
 
Hallituksen sihteerinä toimi 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Taina Päätalo. Liedon 4H-
yhdistyksen sääntömääräinen kokous pidettiin Vilkkimäen Kahvilassa 27.4.2017.  
Kokouksen puheenjohtajana toimi Eija Hiitti. Osallistujina oli 24 henkilöä.  
Hallitus kokoontui vuoden aikana kuusi kertaa, josta kertyi pöytäkirjoihin yhteensä 69 
päätöspykälää.  

 
 

Nuorisojäseniä (2016) 328 (356)

6-9 –vuotiaita 160

10-17-vuotiaita 146

18-28-vuotiaita 22

joista valtakunnallisen jäsenmaksun maksanut 178 (207)

Aikuisjäseniä (2016) 68 (73)

joista valtakunnallisen jäsenmaksun maksanut 43 (48)



  

TOIMINTAYMPÄRISTÖ JA YHTEISTYÖKUMPPANIT 

 
Yhdistys on Suomen 4H-liiton jäsen. Paikka- ja seutukunnalla 4H-yhdistys on jäsenenä 
Leader-toimintaryhmä Varsin Hyvä ry:ssä.   
Liedon kunnassa toimii kuntaliitoksen seurauksena vuoden 2015 alusta lähtien kaksi 4H-
yhdistystä: Liedon 4H-yhdistys ja Härkätien 4H-yhdistys (Aura, Koski Tl, Liedon Tarvasjoen 
alue, Marttila ja Pöytyä). Kumpikin 4H-yhdistys jatkaa toimintaansa omalla toimialueellaan 
edellisvuosien tapaan. Näin taataan monipuolisen ja laajan 4H-toiminnan säilyminen ja 
kehittyminen koko Liedon kunnan alueella.     
Liedon 4H-yhdistys teki yhteistyötä koulujen, kunnan nuoriso-, sosiaali- ja liikuntatoimen, 
Nautelankosken museon sekä seurakunnan kanssa. Lisäksi yhteistyötä oli muun muassa 
Härkätien Ympäristönsuojeluyhdistyksen, Lieto-Oppaiden ja Härkätien Vaeltajien kanssa. 
Myös naapurikuntien 4H-yhdistykset olivat tärkeitä yhteistyökumppaneita.  
Liedon kunnan ”Kumppanuutta ja yhteistyötä” -yhdistysohjelman myötä Liedon 4H-yhdistys on 
mukana useissa työryhmissä. Nautelankoski-säätiön toimintaa tukevaan edustajistoon kuuluu 
lietolaisten kotiseututyötä ja kulttuuritoimintaa vaalivien yhdistysten edustajia. Liedon 4H-
yhdistyksen edustajana edustajistossa toimii Raija Salmi.  

TOIMINNAN TAVOITTEET JA OHJAUS 

 
Liedon 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2017 perustui edustajakokouksen hyväksymään 
kolmivuotiseen strategiaan "Tekoja ja Tekijöitä 2017–2019 Ote muutokseen ja 
tulevaisuuteen", syksyllä 2016 4H-liiton lähitukihenkilön ja yhdistyksen hallituksen kanssa 
käytyyn tuloskeskusteluun ja 4H-yhdistyksen sääntömääräisen kokouksen hyväksymään 
vuoden 2017 toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon. 

TOIMINTA 

4H-järjestössä toteutetaan "Kolme askelta työelämään"-toimintamallia. Ensimmäisellä 
askeleella 4H-kerhotoiminnassa lapset oppivat monipuolisesti elämänhallintaa tukevia 
käytännön ja käden taitoja. Samalla he oppivat tunnistamaan omat vahvuutensa ja 
kiinnostuksen kohteensa. Toisella askeleella yli 13-vuotiaat nuoret osallistuvat 4H-yhdistyksen 
järjestämiin valmennuksiin, koulutuksiin ja kursseille, joiden kautta heillä on edelleen 
mahdollisuus saada työtä. Kolmannella askeleella nuoret työllistyvät 4H:n kautta erilaisiin 
töihin ja yrittäjyydestä kiinnostuneita nuoria kannustetaan ja opastetaan oman 4H-yrityksen 
perustamiseen. 

 



  



  

4H-YHDISTYKSEN NUORISOTOIMINNAN AVAINTUOTTEIDEN TULOKSET 2017 

 
 
 

4H-kerhoja ja teemakerhoja oli yhteensä 12 kpl (12 kpl / 2016). Kerhot kokoontuivat 
yhteensä 312 kertaa (301 kertaa/ 2016) ja niiden osallistujamäärä oli yhteensä 4364 lasta ja 
nuorta (4186 kpl/ 2016). 
 
Kurssipäiviä oli yhteensä 826 (825 pv / 2016), joista työelämäkurssipäiviä oli 194 ja 
muita kurssipäiviä 632. Yksi kurssipäivä tarkoittaa yhden henkilön neljän tunnin 
osallistumista.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Leiripäiviä oli yhteensä 436 (212 pv / 2016). Yksi leiripäivä tarkoittaa yhden henkilön yhden 
päivän osallistumista. 

 
 

Kilpailuihin osallistui yhteensä 194 lasta ja nuorta (140 osallistujaa / 2016). 
 
 

Kurssitoiminta 
Kurssien 

määrä 
Osallistujat 
yhteensä 

Kurssien pituus 
(tuntia) 

Kurssipäivät 
(4h/pv) 

Metsä ja luonto 4 kpl 159 4 159 

Sienet 1 kpl 34 20 170 

Taitavat kädet 1 kpl 9 16 36 

Viestintä ja vuorovaikutus 2 kpl 23 4-100 77 

Osaava kerhonohjaaja 2 kpl 22 4-12 59 

Ensiapu ja turvallisuus 1 kpl 6 16 24 

Eläimet 2 kpl 2 28-60 22 

Koti ja keittiö 4 kpl 15 8-80 100 

4H-yrityskurssi 2 kpl 3 8 6 

Työtä ja omaa rahaa 2 kpl 22 16-100 163 

Yhteensä vuonna 2017 21 kpl 295  826 

Yhteensä vuonna 2016 12 kpl 336  825 

Nuorille maksetut palkat ja palkkiot 2017 
 
 

Nuorten ansiotulot 
(€) 

4H-yritysten 
liikevaihto (€) 

Kerhon ja leirin ohjaustyöt   3.271,00  

Piha-, puutarha- ja ympäristötyöt      684,00  

Säkkikeräys      704,00  

Neuvonta- ja toimistotyöt   2.435,00  

Myyntityöt       708,00  

Lemmikkieläinten hoitotyöt   1.369,00  

Kodinhoitotyöt   2.667,00  

Ansiotulot yhteensä 2017 (2016) 11.838,00 (8.993,37)  

4H-yritysten liikevaihto yhteensä 2017 (2016)  3.545,50 (1.435,15) 

Ansio- ja myyntitulot yhteensä 2017 (2016) 15.383,50 (10.428,52) 



  

HENKILÖSTÖ JA TALOUS 

HENKILÖSTÖ JA HENKILÖSTÖKULUT 
 

Toiminnanjohtaja Taina Päätalo on Liedon 4H-yhdistyksen vakituinen ja kokopäiväinen 
työntekijä. Toiminnanjohtajan lisäksi henkilöstöön kuuluvat kerhotoiminnan koordinaattori Taru 
Jaako ja toimistotyöntekijä Riku Kolehmainen, jotka ovat töissä Liedon kunnan 
työllistämispalvelujen kautta 27.5.2018 asti. 
 
4H-yhdistys työllisti erilaisiin tilapäisiin työtehtäviin yhteensä 46 nuorta (43 nuorta / 2016). 
 
4H-yhdistyksen henkilöstökulut olivat vuonna 2017 yhteensä 59 648,55 € (55 092 € /2016). 
Varsinaisen työsuhteisen toimihenkilön palkan lisäksi henkilöstökuluihin sisältyvät yhdistyksen 
nuoret palkan- ja palkkionsaajat. Kustannuksiin sisältyvät maksettujen palkkojen ja 
palkkioiden eläkekulut sekä muut henkilösivukulut.  
 
 
4H-yhdistyksessä toimivien vapaaehtoisten kerhonohjaajien määrä oli vuonna 2017 yhteensä 
37 henkilöä (32 henkilöä / 2016).  
 
Ilmaristen 4H-kerho  Saana Lahdenkauppi, Anni Rantanen, Sonja 

Taskinen, Viivi Tauru ja Meri Tolvanen; 
apuohjaajat Pihla Jokinen ja Alina Vähätalo 
 

Ilmaristen liikuntakerho           Olivia Fagerlund ja Johanna Kivimäki, 
aikuisohjaaja Juha Heikkilä. 
 

Jokilaakson lemmikkieläin- ja puuhakerho  Mari-Ella Lahtinen, Eveliina Mäkelä ja Tinja 
Tapio; aikuisohjaaja Jasmin Järvinen. 
 

Littoisten kokkikerho Olivia Henriksson, Hanna Káren, Julius Lehti, Ida-
Marja Manelius, Paula Mänty, Juhani Niinijärvi ja 
Otto Toivanen; aikuisohjaajat Lotta Laupiainen, 
Maria Päläs ja Heidi Salonen.  

 
Littoisten puuhakerho  Aikuisohjaajat Sofia Lindblad ja Lotta Ristimäki. 
 
Loukinaisten 4H-kerho Aikuisohjaaja Jasmin Järvinen ja apuohjaaja 

Ruusu Virtanen.  
 
Pahkamäen 4H-kerho  Nella Siipola ja Anni Vilo.  
 
Saukonojan 4H-kerho  Leevi Ylinen ja aikuisohjaaja Eija Hiitti.  
 
Yliskulman 4H-kerho Jenna ja Noora Huhtaniemi; apuohjaajat Emilia 

Halt, Iida Kosonen ja Iida Leino.  
 
Hevoskerhot   Aikuisohjaaja Tanja Petrell.   
 
Lisäksi kerhoja ohjasivat tarpeen mukaan kerhokoordinaattori Taru Jaako ja toiminnanjohtaja 
Taina Päätalo.  
  

 



  

TALOUS 
 

Liedon 4H-yhdistyksen tilikauden 2017 tulos oli 3 705,48 € ylijäämäinen.  
Suomen 4H-liiton välittämä valtionavustus oli 12 627 € (8 872 € / 2016).  
Liedon kunnan myöntämä avustus oli 13 300 € (14 000 € / 2016). 
 
Liedon 4H-yhdistyksen muu rahoitus koostui hankerahoituksesta, jäsenmaksutuloista, 
työllistämis- ja palvelutoiminnan tuotoista sekä muusta omatoimisesta varainhankinnasta. 
Lisäksi aluehallintovirastolta saatiin avustusta kerhotoimintaan.  
 
Yhdistyksen kirjanpitäjänä toimi Saara Niemi Suomen 4H-liitosta. 

 

TOIMINNANTARKASTAJAT 

 
Liedon 4H-yhdistyksen toiminnantarkastajana oli Vesa Malin. Varatoiminnantarkastajana oli 
Juha Niemelä. 

 

STIPENDIT 

Vuoden 2017 toiminnasta myönnetyt stipendit Stipendin lahjoittaja  

 
Suomen 4H-liiton valtakunnallinen stipendi: 
Elmo Pulli 4H-säätiö 
 
Suomen 4H-liiton alueellinen stipendi:  
Milla Laupiainen 4H-säätiö 
 
Varsinais-Suomen stipendi:  
Heidi Salonen 4H-säätiö 
 
Vuoden nuoret 4H-yrittäjät: 
Jenna Huhtaniemi Liedon POP Pankki 
Jymy Pulli  Liedon POP Pankki 

      
Kerhonohjaajat:  
Noora Huhtaniemi LähiTapiola Varsinais-Suomi  
Hanna Káren LähiTapiola Varsinais-Suomi  
Sofia Lindblad LähiTapiola Varsinais-Suomi  
Lotta Ristimäki LähiTapiola Varsinais-Suomi  
Leevi Ylinen LähiTapiola Varsinais-Suomi                              
 
Kerhon apuohjaajat:    
Pihla Jokinen Liedon POP Pankki 
Ruusu Virtanen Liedon POP Pankki 
Alina Vähätalo Liedon POP Pankki 
 
Vuoden paras kerho:  
Littoisten 4H-puuhakerho Liedon Maatalousnaiset os. 1 
 
Kannustusstipendi:  
Yliskulman 4H-kerho                         Yliskulman Maa- ja kotitalousnaiset 



  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Elmo Pulli sai 4H-säätiön valtakunnallisen stipendin, jonka hänelle luovutti valtioneuvoston 
juhlahuoneistossa Helsingissä maatalous- ja ympäristöministeri Jari Leppä. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Milla Laupiainen sai Suomen 4H-liiton alueellisen stipendin. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Heidi Salonen sai Varsinais-Suomen stipendin. 
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4H-järjestön arvot

Harkinta - Head  kuvaa sitä, miten 

tärkeää ihmisen on jatkuvasti kehittää 

omaa ajatteluaan sekä pyrkiä kaikessa 

toiminnassaan rehellisyyteen ja 

oikeudenmukaisuuteen.

Harjaannus - Hands  tarkoittaa käytännön 

ja käden taitoja, joita harjoitellaan kaikessa 

4H-toiminnassa. Tähän liittyvät tärkeänä 

osana asenteet, kuten esimerkiksi 

yritteliäisyys ja ahkeruus.

Hyvyys - Heart  kertoo toisen ihmisen sekä 

luonnon kunnioittamisesta ja huolenpidosta. 

Siihen liittyvät myös suvaitsevaisuus, 

yhteistyötaidot ja hyvä käytös.

Hyvinvointi - Health  on kokonaisvaltainen 

asia, johon liittyvät ihmisen fyysinen ja 

henkinen tasapaino sekä riittävä aineellinen 

hyvinvointi. 4H-toimija pystyy luomaan arjen 

hyvinvointia itselleen ja muille.

LIEDON 4H-YHDISTYS 

Kievarintie 3 

21420 LIETO 

Puh. 050 352 1968 

lieto@4h.fi 

Liedon 4H-yhdistys 

4hlieto 

 


