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Maailma muuttuu ymparilldmme...

JASENKIRJE 3 /2020

Ja siksi myos meid@n on uudistuttava sen mukana...

N

Yhdistyksemme uusi nimi on:

Palvelukeskus Helsinki
JHL210 ry

Oletko luova? Pidatkd logojen suunnittelusta?

Laitetaan kilpailu pystyyn!
Suunnittele meille uusi etusivun logo

L&hetd ideasi Katille kati.harju@hel.fi 1.11.2020 Mennessé
Aanestetaan voittaja syyskokouksen yhteydessé!
Voittajalle luvassa palkinto

www.jhl210.fi
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Tervehdys jasenet,

JASENKIRJE 3 /2020

Kesa oli hyvéaa akkujen lataamisaikaa, vaikka korona hieman rajoittikin kaikkien menemisia.
Olette varmasti lukeneet, miten muissa kunnissa suunnitellaan lomauttamisia ja jopa irtisanomisia.

Helsingin kaupunki tydnantajana on viela ollut hyvin maltillinen ja olemme saaneet olla kaikki tdiss&. Osa
henkildista ovat olleet eténd ja osa on kantannut isoa vastuuta eturintamassa ja huolehtineet siitd, ettéd
palvelutuotanto toimii tilanteessa kuin tilanteessa.

Olette myos joustaneet ja se on ollut meidén valttimme téssé tilanteessa. Syksy on jélleen jo ovella ja yhdessé
menemme eteenpdin. Pari huomion arvoista asiaa on parhaillaan meneill&an. Sote ja sen vaikutukset seka
Pakkalan tuotantolaitoksen tilanne pitéisi selkiinty& nyt syksyll&.

Muistattehan, etté kuntavaalit lahestyvat ja samalla siin& punnitaan mihin suuntaan kaupungissa menemme
jatkossa, jatketaanko toimintojen kilpailuttamista vai haluaako kaupunki pitd& ne omina toimintoinaan...

Vain sina voit vaikuttaa, menemalla aanestamaan.

Syysterveisin

Eija Paananen puheenjohtaja

PAHOITTELUT!

Olemme korona tilanteen vuoksi joutuneet perumaan
kaikki jasentapahtumat télta vuodelta, toivomme tilanteen
helpottavan ensi vuonna...

Tapaamme toivottavasti kuitenkin jasenkokouksissamme
korona rajoituksin.

Jaossa jasenille JHL-maskeja

Haluamme yhdistyksena tukea jasentemme hyvinvointia ja meilld on ilo tarjota JHL kangasmaski halukkaille
tyomatkoille kaytettévaksi. Maskeja on rajallinen maaré, joten 150 ensimmaisté tilaajaa saa maskin.

Mene www.jhI210.fi ja klikkaa etusivulta: Tilaa maski

Niin p&éset tilaamaan omasi !

www.jhl210.fi
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Saantomaarainen Kevatkokous 2020

Aika:
Paikka:

Lasna:

Kasiteltavat asiat

10

11

Esityslista

keskiviikkona 30.9.2020 klo 18:00-20:00
Metropolia Myllypuron kampus, auditorio, Myllypurontie 1

Osallistujalista liite 1

Kokouksen avaus PJ Paananen
Kokouksen paatosvaltaisuuden toteaminen
Kokousvirkailijoiden valinta

a) puheenjohtaja

b)  sihteeri

C) poytékirjan tarkistajat
d)  &antenlaskijat

Esityslistan hyvaksyminen

Monipalveluiden yksikonjohtajan Anne Koskisen terveiset

[Imoitusasiat

Edellisen vuoden (2019) toimintakertomuksen ja tilinpaattksen esittely

Liite 2 (mukana téssa jasenkirjeessd edempand)

Tilintarkastajien lausunto

Liite 3 (mukana téssa jasenkirjeessd edempand)

Tilinpaatoksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myontaminen tilivelvollisille
Muut mahdolliset asiat

Kokouksen paattaminen

Noudatamme Korona-ajan suosituksia, joten tulethan paikalle vain taysin

terveend ja pidetaan turvavalit.

[Imoittautumiset www.JLH210.fi tapahtumat osion kautta 28.9. mennessg, jos haluat osallistua etand Teamsin
kautta, kirjoita lomakkeeseen séhkdpostiosoitteesi. Tai ilmoita tulostasi Katille kati.h.harju@hel.fi

www.jhl210.fi
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Liite 2

Liikelaitos palvelukeskus ja Palmia oy:n henkilokunta JHL ry. Toimintakertomus 2019

Hallitus on kasitellyt toimintakertomuksen kokouksessaan 11.3.2019 ja esittéanyt kokouksessa
hyvaksytyn toimintakertomuksen kevéatkokouksessa 15.4.2019 JHL-opistolla.

Yhdistyksen toimintakertomuksen liitteena on toteutunut toimintakalenteri. (Tama esitellaan
kokouksessa kevat kokouksessa 30.9.2020.)

Jarjestotoiminta ja jasenrakenne

» Yhdistyksen sdantomaaraiset kokoukset on pidetty seuraavasti; kevéatkokous 15.4.2019 JHL-
opistolla. Yhdistyksen jasenia kevatkokouksessa oli 1asné 19 jasenta (hallituksen jasenet
mukaan lukien). Syyskokous pidettiin 9.11.2019 paikalla oli 21 jasent& (hallitus mukaan
lukien)ja kokouspaikkana oli Kulosaaren kartano, Kipparlahden silmukka 5
Yhdistyksen jasenié oli 1asna 19 + pj ja sihteeri.

» Yhdistyksen hallitus kokoontui 12 kertaa ja jasenkokouksia (mukaan luettuna kevét- ja
syyskokoukset) oli 4 kertaa.

» Yhdistyksen taloudellinen tilanne 2019 vuoden aikana on pysynyt budjetissa.

» Yhdistyksemme yhteisty0 on toteutunut yhteistydssa Helsingin yhteisjérjeston, aluetoimiston
ja muiden jarjestoiden kanssa. Kavimme myds tutustumassa Tampereella ja Lahdessa, miten
yhtidittaminen on vaikuttanut heidan tyontekijoihinsa ja miten tydntekijoité on tuettu ja
autettu muutoksessa.

Edunvalvonta ja luottamusmiehet

» Yhdistyksen jasenié on Palvelukeskus Helsingissé ja Palmia Oy:ssé ja yhdistyksen hallitus
koostuu 6 henkiloa yhtion puolelta ja 6 henkila liikelaitoksen puolelta + puheenjohtaja.
Varajasenia 2. Hallituksen kokoonpanossa tapahtui vuoden aikana paljon muutoksia, jotka
vaikuttivat toimintaan kokonaisuudessaan.

» Yhdistyksen edustukset ovat 2019 Helsingin yhteisjérjeston edustajistossa 5 paikkaa,
hallituksessa 2 + 2 paikkaa, SAK edustajistossa 1 paikka ja alueryhméssa 1 paikka.

» Yhdistyksen luottamusmiehina on toiminut 2019 Liikelaitoksessa: Eija Paananen PLM, Kati
Harju VPLM, Eija Voutilainen LM vuoden puoleen valiin asti, Seija Hanninen LM ja Jari
Arjoranta LM vuoden puoleen véliin asti. Yhtiossa: Kim Lesch PLM, Petri Larmasuo VPLM, Harri
Ursin LM ja Jarkko V&anénen LM.

» Yhdistyksen PLM ja VPLM osallistuivat Helsingin Yhteisjarjeston kanssa tutustumassa EU-
parlamenttiin Brysselissa kesakuussa.

Koulutus
» Vuonna 2019 pidettiin marraskuussa uuden hallituksen koulutus.

Tiedotus
» Jasenkirjeet on toimitettu jasenille 3 kertaa paperisena kirjeena.
» Yhdistyksen nettisivut ovat www.jhl210.fi ja yhdistyksell& on myds omat Facebook-sivut:
Jh1210 ry. Joissa tiedotamme jaseniamme ajankohtaisilla asioilla ja jaamme tietoa JHL:sta

www.jhl210.fi
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TOIMINNANTARKASTUSKERTOMUS

Olemme tarkastaneet Palvelukeskus-liikelaitos ja Palmia Oy:n henkilokunta JHL 210 ry
kirjanpidon, tilinpaatcksen ja hallinnon tilivuodelta 2019.

Hallituksen allekirjoittama tilinpaatés sisaltaa tuloslaskelman, taseen ja liitetiedot.
Suorittamamme tarkastuksen perusteella annan lausunnon tilinpaatéksesta ja hallinnosta.

Toiminnantarkastus on suoritettu hyvan tilintarkastustavan mukaisesti. Kirjanpitoa seka
tilinpaatoksen laatimisperiaatteita, siséltoa ja esittamistapaa on talléin tarkastettu
riittavassa laajuudessa sen toteamiseksi, ettei tilinpaatss sisalla olennaisia virheiti tai
puutteita. Hallinnon tarkastuksessa on selvitetty hallituksen jasenten toimineen
yhdistyslain sdannésten mukaisesti.

Lausuntona esitdmme, etta tilinpaatds on laadittu kirjanpitolain seka tilinpaatéksen
laatimista koskevien ohjeiden, muiden sdanndsten ja maaraysten mukaisesti ja se osoittaa
20 494,05 euron ylijaamaa. Tilinpaatds antaa kirjanpitolaissa tarkoitetulla tavalla oikeat ja
riittdvat tiedot yhdistyksen toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta.

Tilinpaatds voidaan vahvistaa seka vastuuvapaus myoéntaa hallituksen jasenille
tarkastamaltamme tilivuodelta.

Helsingissa 10. paivana maaliskuuta 2020

P Ll Sk

Anne Ackren Simo Maki

www.jhl210.fi
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Saantomaarainen syyskokous 2020
Esityslista
Aika maanantaina 9.11.2020 klo 18:00-20:00
Paikka Metropolia Myllypuron kampus, auditorio, Myllypurontie 1
Lasna Osallistujalista liite 1

Kasiteltavat asiat

1 Kokouksen avaus PJ Eija Paananen

2 Kokouksen paatdsvaltaisuuden toteaminen
3 Kokouksen esityslistan hyvaksyminen

4 Kokouksen jarjestaytyminen

a) Kokouksen puheenjohtaja

b) Kokouksen sihteeri

c) Kokouksen poytakirjan tarkastajat

d) Kokouksen &antenlaskijat, joista yksi toimii &dntenlaskijoiden puheenjohtajana.
5 Yhdistyksen hallituksen toimikauden pituuden toteaminen

Vuonna 2019 on paatetty hallituksen toimikaudeksi 2 vuotta (138 kohta 1 ja 2), joka nain ollen
jatkuu 31.12.2021 asti

6 Yhdistyksen puheenjohtajien kaudelle 2021 toteaminen
(Puheenjohtajien kaudeksi on todettu 9.11.2019 syyskokouksessa 2 vuotiskausi 2020-2021)

Yhdistyksen puheenjohtajaksi vahvistetaan Eija Paananen ja varapuheenjohtajaksi Josefiina
Salmeén

7 Yhdistyksen hallituksen jasenten toteaminen vuodelle 2021
a) Hallituksen varsinaisten ja varajasenten mééaré
vahvistettiin hallituksen jasenmaéraksi nykyinen 7 varsinaista ja 3 varajasenta.
b) Hallituksen varsinaisten jasenten ja varajasenten toteaminen

Hallituksen jaseniksi valittiin 9.11.2019 kausiksi 2020-2021 : Tiia Nyyssonen, Kati
Harju, Josefiina Salmen, Tony Less, Satu Anikari, Pirjo Réisanen, Maija Sivonen
Varat: Paula Karjalainen, Heli Tyni ja Lea Vuori

www.jhl210.fi
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8 Padluottamusmiesten ja luottamusmiesten vahvistaminen

JASENKIRJE 3 /2020

a) Puheenjohtaja totesi, ettd 3.2.2020 pidetyssa yhdistyksen jasenkokouksessa on péatetty,
etta Yhteisjarjeston paaluottamusmiesvaaleissa on ollut Palvelukeskus Helsingin
paaluottamusvaaleissa ehdokkaina: paéluottamusmieheksi Eija Paananen ja
varapaadluottamusmieheksi Kati Harju. Vaalitoimikunta on todennut kokouksessaan
3.2.2020, ettd kyseessa on sopuvaalit, koska ehdokkaita on vain yhdet per
luottamustehtavé.

Paatos: Kaudeksi 1.4.2020- 31.12.2023 on valittu paddluottamusmieheksi Eija Paananen ja
varapaaluottamusmieheksi Kati Harju

b) Puhelinpalveluiden luottamusmiehen vaalin vahvistaminen

Puhelinpalveluille emme ole |6ytéaneet ehdokkaista, jonka takia piddmme
tédydennysvaalit talven aikana.

c) Monipalveluiden luottamusmiehen vaalin vahvistaminen

Monipalveluluille emme ole |6ytéaneet ehdokkaista, jonka takia piddmme
taydennysvaalit talven aikana.

d) Pakkalan tuotannon luottamusmiehen vaalin vahvistaminen
Jasenkokouksessa saimme kevaalla kaksi endokasta, joista toinen vetéytyi ennen vaaleja.
P&atos: Kaudeksi 1.4.2020- 31.12.2023 on valittu Arttu Tiitu

9 Toiminnantarkastajien ja/tai tilintarkastajien toteaminen vuodelle 2021
Toiminnantarkastajat ja tilintarkastajat eivat voi olla hallituksen varsinaisia tai varajasenia.

Vuoden 2019 syyskokouksessa olemme valinneet toiminnan- ja tilintarkastajat kaudelle 2020-
2021 Simo Méen ja Anne Akrenin ja varalle Vuokko Lessin

10 Yhdistyksen edustajien valinta yhteistoimintajarjestoihin vuodelle 2021

(Vuoden 2020 jasenet olivat: Tony Less, Josefiina Salmén ja varalla Maija Sivonen ja Tiia
Nyyssonen)

Paatos:
11 Vuoden 20201 toimintasuunnitelman hyvéksyminen

Yhdistyksen puheenjohtaja Eija Paananen esitteli hallituksen esityksen yhdistyksen
toimintasuunnitelmaksi seuraavalle toimintavuodelle.

Paatos:
12 Yhdistyksen toimihenkil6ille maksettavat korvaukset vuonna 2021
Yhdistyksen taloudenhoitaja esittelee ehdotuksen
13 Yhdistyksen talousarvion hyvaksyminen vuodelle 2021

Taloudenhoitaja Tiia Nyyssonen esittelee hallituksen esityksen yhdistyksen talousarvioksi.

www.jhl210.fi
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14 Kokousten koollekutsumistavasta ja -ajasta paattdminen

(Vuonna 2020 kutsumistavat olivat jasenkirjeina, s.posti ja txt.viesti ja kotisivut www.jhl210.fi)
15 Muut esille tulevat asiat

16 Kokouksen paattaminen

Noudatamme Korona-ajan suosituksia, joten tulethan paikalle vain taysin
terveend ja pidetaan turvavalit.

[Imoittautumiset www.JLH210.fi tapahtumat osion kautta 6.11.2020 menness4, jos haluat osallistua etdna
Teamsin kautta, kirjoita lomakkeeseen sdhkopostiosoitteesi. Tai ilmoita tulostasi Katille kati.h.harju@hel.fi

Haluamme yhdistyksena tukea jasentemme hyvinvointia ja
meilld on ilo tarjota JHL kangasmaski halukkaille tyématkoille
kaytettavaksi.

Maskeja on rajallinen maara, joten 150 ensimmaista tilaajaa saa maskin.
Tilaa maskisi sivuiltamme
www.|hl210.fi
etusivun ylareunasta paaset lomakkeeseen, jonka tayttamalla saat maskin itsellesi.
jos tilaamisen kanssa on ongelmia soita

Tony Less tony.less@hel.fi puh. 0503599689

www.jhl210.fi
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TAPAHTUMAKALENTERI 2020
2020 Tapahtuma Aika
Syyskuu Hallituksen kokous 30.9 klo. 16:00
Jasenkirje (syysarvonta + kevétkokous + syyskokous)
Kevéatkokous Metropolia, Myllypuro 30.9. klo 18:00
Lokakuu Hallituksen kokous (Budjetti) 12.10 klo 16:00
Perhetapahtuma (Sirkus) Koronatilainteen takia peruttu
Marraskuu Hallituksen kokous 9.11 klo. 16:00
Syyskokous, syysarvonta, Metropolia Myllypuro 9.11 klo 18:00
Joulukuu Hallituksen kokous 14.12 klo. 16:00

Oletko
tiimipelaaja?

Kiinnostaako toisten auttaminen?

toivomme, etta lahdet rohkeasti mukaan.

mielellamme. Saat koulutuksen JHL opistolla.

Haluatko, etta tyoelamé
on tasa-arvoista?

Lahde mukaan luottamusmieheksi Puhelinpalveluihin tai Monipalveluihin. Saat
nakoalapaikan ja vaylan tuoda tarkeita asioita néakyvéaksi. Joukossamme on tilaa ja

Jos viela epardoit, niin kysy miten me aloitimme ja teemme nyt, kerromme

Vapaamuotoiset hakemukset sahkopostilla vaalitoimikunnalle josefiina.salmen@hel. fi

Ota yhteytta arttu.tiitu@hel.fi , kati.harju@hel.fi tai eija.paananen@hel.fi

www.jhl210.fi
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Miten Palvelukeskus Helsingissa toimii yhteistoiminta:

Yhteistoiminnalla tarkoitetaan tydnantajan ja tyontekijoiden vélista menettelya, jossa osapuolten edustajat
kasittelevat tydsuhteen oikeuksiin ja velvollisuuksiin liittyvia kysymyksia. Yhteistoiminnalla halutaan varmistaa,
ettd jokaisella tyontekijalla on mahdollisuus vaikuttaa omaan tyéhonsa ja tyoyhteisonsa kehittamiseen.

Yhteistoimintaa sdadellaan tydnantajan ja henkiloston vélisesté yhteistoiminnasta kunnissa annetulla lailla
(449/2007)

1 8 Lain tarkoitus

Taman lain tarkoituksena on edistaa tydnantajan ja henkildston vélista yhteistoimintaa kunnissa.
Yhteistoiminnan tavoitteena on antaa henkildstolle mahdollisuus yhteisymmarryksessa tyénantajan kanssa
osallistua kunnan toiminnan kehittdmiseen ja antaa henkildstolle mahdollisuus vaikuttaa omaa tydtaan ja
tyOyhteis6dan koskevien paatosten valmisteluun sekd samalla edistaa kunnallisen palvelutuotannon
tuloksellisuutta ja henkildston tydelaman laatua.

Yhteistoiminta tarkoittaa neuvottelua ja kuulemista.

TyOnantajan on neuvoteltava valmisteilla olevien toimenpiteiden perusteista, vaikutuksista ja
vaihtoehdoista, ennen kuin asia ratkaistaan. Neuvottelut on kdytava yhteistoiminnan hengessa eli avoimessa
vuorovaikutuksessa ja tavoitteena on saavuttaa yksimielisyys.

Palvelukeskus noudattaa Helsingin kaupungin yhteistoimintasopimusta, joka on neuvoteltu tydnantajan ja
tyontekijajarjestojen kesken.

Mita tama sitten tarkoittaa?

Tarkein yhteistoiminnan taso on tydyhteisotaso, jossa yhteistoiminta tapahtuu lahiesimiehen ja henkilston

yhteistyona.
e Yhteistoiminnan toteutumiseen tarvitaan kaikkia, myos sinua. Tyontekijan on tarkeda tuoda
nakemyksiéan ja ideoitaan kaikkien tietoon.

Palvelutasolla hyddynnetaan yhteistoimintafoorumeita. Siné yhteistoimintavastaava: kuuntele, havainnoi ja
tee huomioita. Vie asioita tydsuojeluparisi kanssa eteenpain.

Palvelukeskus tasoinen yhteistoiminta toteutuu edustuksellisesti henkiléstotoimikunnissa ja
yhteistoimintaryhmissé. Taalla me luottamusmiehet ja tydsuojeluvaltuutetut edustamme teita. Siksi on
tarkead, etta pidatte meidat ajan tasalla missd mennaan. Henkilostotoimikunnassa kasittelemme koko
palvelukeskusta koskevia ja isoja tyOyhteisdja koskevia asioita. Taalla myds seuraamme, ettd yhteistoiminta
toteutuu.

Kaupunkitasolla pohditaan kokonaisuuksia ja suuria linjauksia ja muutoksia.

www.jhl210.fi
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JHL210 ry:n luottamusmiehet 2020-2023

Palvelukeskus Helsinki

Paaluottamusmies
Eija Paananen 050 401 3884 eija.paananen@hel.fi

Varapaaluottamusmies
Kati Harju 040 138 9184 kati.harju@hel.fi

Luottamusmies (Tuotanto)
Arttu Tiitu 045 122 2574 arttu.tiitu@hel.fi

Yhdistys 210 ry:n jasenasioissa otathan yhteytta

Yhdistys 210 ry:n jasenasiainhoitaja vaihtuu 1.10.2020

Uusi jasenasiainhoitaja lokakuun alusta alkaen on Pirjo Raisanen.

Pirjon tavoitat parhaiten sahkopostitse jasenasiat.yhdistys210@gmail.com

tai puhelimitse 040-504 2789

Jasenasiainhoitaja auttaa jasenyyteesi liittyvissa asioissa, ole rohkeasti yhteydessa!

www.jhl210.fi
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Perinteinen loppuvuoden arvonta:

JASENKIRJE 3 /2020

Yhdistyksemme toivottaa ihanaa loppuvuotta kaikille jasenille!

Uudet tuulet puhaltavat niin tydelaméssa ja kotioloissa. Meista ei kukaan viela viime vuonna olisi uskonut,
miten kaikki voi akkid muuttua. Ja haasteet jatkuvat, mutta pidetaan JHL lippu korkealla ja tehdaan
parhaamme.

Yhteistyolla voimme vaikuttaa meidan kaikkien tydelamaan. Siksi tarvitsemme jokaisen teidén viestejanne,
jotta osaamme vieda oikeita asioita eteenpain.

Nahdaan tapaamisissa ja lahettakaa viestia, niin voimme vaikuttaa.

Kiitos teille!

----- Leikkaa ja L&hetd -------------------mmm oo

Nain osallistut arvontaan!
Tayta KAIKKI kohdat ja laheta tdmé arpalippu ruskeassa reikédkuoressa
Palvelukeskus Helsinki JHL/ luottamusmiehet, PL 9530

(Jos et voi kayttad kaupungin sisaista postia, voit osallistua myds www.JHL 210.fi sivujen lomakkeella,
lomakepainike I0ytyy etusivulta)

palkintoina esim. 3 lahjakorttia ja pientda makeaa

Arvonta suoritetaan 9.11.2020 syyskokouksessa.

Nimi

Oma puhelinnumero Oma Jasennumero

TyOpisteen  nimi:

Katuosoite:

Sisdinen PL-numero:

Arpalipukkeen tulee olla Pakkalan toimistolla 6.11.2020mennessa.

Ruusut ja risut tdhéan kiitos:

www.jhl210.fi
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