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TASAPAINOINEN TALOUS ON HYVINVOINNIN PERUSTA

Pystymme tuottamaan asukkaille tarpeenmukaiset palvelut, kun hoidamme hyvinvointialueen
taloutta vastuullisesti ja pidimme sen tasapainossa. Teemme paatokset tietoon perustuen.
Maakuntavero ei ole ratkaisu, silla se lisia maakunnan asukkaiden kokonaisverotusta vaikeuttaen
samalla asukkaiden toimeentuloa ja estai elinvoiman kasvua.

Palvelujen hinnoittelu ei saa vaikeuttaa riittavan aikaista palveluihin hakeutumista. Kela-korva-
ukset on otettava kaytt6on nykyistd laajemmin. Ikdihmisten (65+) hoitoon paédsya helpotetaan
korvaamalla laakarikaynti yksityisella palveluntarjoajalla.

VAIKUTTAVAT PALVELUT KYMENLAAKSOLAISILLE

Toteutamme palvelut siten, ettd jokaisella alueen asukkaalla on mahdollisuus asumispaikas-

ta riippumatta paista helposti palveluihin. Innovatiiviset, ennakkoluulottomat ratkaisut (mm.
liikkkuvat palvelut, digitaaliset palvelut) edesauttavat nopeaa palveluihin padsya asumispaikasta
riippumatta.

Palvelupolut on tehtava asiakkaalle sujuviksi. Oikeaan palveluun ohjautuminen alkuvaiheessa on
ensiarvoisen tarkedd. Sujuva ja nopea hoitoon paasy on asiakkaalle my6s turvallisuustekija.
Digipalveluja on kehitettdva asiakasystavallisiksi. Hoitajan ja ladkarin ajanvarauksia pitdd voida
tehda sahkoisesti.

Ennaltaehkiisevit palvelut ovat tarkeitd asukkaiden hyvinvoinnin edistimisessi. Niiden avulla
estaimme ongelmien syvenemisen ja edistimme nopeaa paranemista. Panostamme myos kevyem-
pien palvelujen (mm. omaishoito, perhehoito, kuntoutus, kotihoito) kaytt6on. Siirrimme paino-
pistetta vahvasti perusterveydenhuoltoon.

Lasten ja perheiden varhaista matalan kynnyksen tukea on vahvistettava ja sitid on saatava valitto-
masti. Lasten ja nuorten on paastava mielenterveyspalveluihin viiveetta.

Palvelujen saatavuuden parantamiseksi omaladkarimallin kayttoonotto on valttamatonta.
Monitoimijaisesti toteutettavat palvelut ovat saavutettavampia, ihmislaheisempia ja tarjoavat va-
linnanvapautta. Haluamme jatkossakin varmistaa, ettd hyvinvointialueilla kuuluu myos yrittijien
ja jarjestojen ddni ja ettd jokainen saa mahdollisuuden valita palvelunsa.

Hyvinvointialueen toimialojen on tehtava tiivistd yhteistyota ilman rajapintoja. Hyvinvointialueen
ja kuntien valisen yhteistyon tulee olla sujuvaa.

OSAAVA, HYVINVOIVA JA MOTIVOITUNUT HENKILOSTO

Hyvinvointialueen organisaation tehtavana on antaa henkilostolle mahdollisuus toteuttaa asuk-
kaiden tarvitsemat palvelut riittavalla tasolla. Johtamisella ja esimiestyolld on erittiin tarkea
rooli ja niitd on kehitettava. Organisaatio elaa ajassa. Henkiloston on kyettava tekemaan tyotaan
mahdollisimman joustavasti. Heita kuullaan ja he voivat vaikuttaa omaan tyohonsa. Henkiloston
tyoolosuhteisiin ja tyohyvinvointiin on panostettava. Hyvinvoiva henkilosto on kymenlaaksolais-
ten etu.

TURVALLISUUTTA VAHVOILLA PELASTUSPALVELUILLA

Huomioimme alueen turvallisuuden riskitekijat kaikessa paatoksenteossa.
Yllapidamme pelastuspalvelujen toimintakykya koko maakunnan alueella.
Sopimuspalokuntien resursseja hyodynnetaan laaja-alaisesti.

Ensihoidon jarjestamisessa on huomioitava alueelliset haasteet. Ensivasteai-
ka on pidettava lyhyena koko Kymenlaaksossa. Sosiaali- ja terveyspalvelut ja
pelastustoimi tekevat saumatonta yhteistyota huolehtien kokonaisturvallisuu-
desta kuntien, viranomaisten ja muiden toimijoiden kanssa.
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