NIMI, KOTIPAIKKA JA TOIMINTA-ALUE

1§
Yhdistyksen nimi on Pohjois-Savon AVH-yhdistys ry

Yhdistyksen kotipaikkana on Kuopio ja toiminta-alueena Pohjois-Savo.

Yhdistys on suomenkielinen, mutta se voi kayttaa toiminnassaan myos ruotsin kielta.

TARKOITUS JA TOIMINNAN LAATU

2§

Yhdistyksen tarkoituksena on:

1. toimia aivoverenkiertohairion sairastaneiden (AVH) / kielihairidisten (SLI) ja heidan
laheistensa yhdyssiteena ja tukijana,

2. edistaa jasenistdonsa hoitoa ja kuntoutusta,

3. toimia jasenistdnsa oikeuksien valvojana ja

4. tehda tunnetuksi edustamansa ryhman erityispiirteita.

3§

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

1. valvoo ja edistaa jasenistonsa etuja,

2. harjoittaa virkistys-, kuntoutus-, liikunta- ja tiedotustoimintaa ja
3. jarjestaa koulutus- ja kurssitoimintaa.
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Yhdistyksella on oikeus omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteaa ja irtainta
omaisuutta. Yhdistyksella on oikeus vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja seka hankkia
varoja kerayksilla.

JASENET

5§

Yhdistyksen jasenia ovat 15 vuotta tayttaneet aivoverenkiertohairion
sairastaneet/kielihairidiset, heidan laheisensa ja muut asiasta kiinnostuneet yksityiset
henkilot, oikeuskelpoiset yhteisot tai saatiot.

Yhdistyksen jasenet ovat varsinaisia jasenia tai kannattajajasenia.

Jasenyytta on haettava kirjallisesti ja jasenhakemuksen hyvaksymisesta paattda yhdistyksen
hallitus.

6§
Yhdistys voi kutsua kunniajasenikseen sen tarkoitusperia erityisesti edistaneita henkil6ita ja
kunniapuheenjohtajaksi hallituksen puheenjohtajana ansiokkaasti toimineen henkilon.

Kunniajaseneksi ja kunniapuheenjohtajaksi kutsumisesta tekee esityksen yhdistyksen hallitus ja
siitd paattaa yhdistyksen vuosikokous.

Kunniajasenen ja kunniapuheenjohtajan arvo on elinikainen.



7§

Jasenen, joka haluaa erota yhdistyksesta, on ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle tai

sen puheenjohtajalle. Jasen voi erota myos ilmoittamalla erostaan yhdistyksen kokouksessa
poytakirjaan merkittavaksi. Eroaminen astuu voimaan kolmen kuukauden kuluttua eroilmoituksen
saapumisesta.

Jos jasen jattaa tayttamatta velvollisuutensa yhdistysta kohtaan tai on menettelyllaan
yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enda tayta
laissa tai yhdistyksen saanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja, voi yhdistyksen kokous
hallituksen esityksesta erottaa hanet/sen yhdistyksesta. Ennen paatdksen tekemista
asianomaiselle jasenelle on varattava tilaisuus selityksen antamiseen asiassa.

Jasen voidaan katsoa eronneeksi yhdistyksesta, mikali tama on jattanyt jasenmaksunsa maksamatta
kalenterivuoden loppuun mennessa.

Jasenella, joka eroaa tai erotetaan yhdistyksesta, ei ole oikeutta yhdistyksen omaisuuteen.

JASENMAKSU
8§

Jokainen jasen suorittaa kalenterivuosittain 31.12 mennessa jasenmaksun, jonka suuruuden
paattaa yhdistyksen vuosikokous.

Jasenella, joka on laiminlydnyt jasenmaksun maksamisen edelliselta kalenterivuodelta, ei ole
aanioikeutta yhdistyksen kokouksessa, ennen kuin jasenmaksu on maksettu.

Kunniajaseniksi ja kunniapuheenjohtajiksi kutsutuilta ei jasenmaksua perita.

HALLINTO- JA TOIMEENPANOELIMET

9§

Paatosvaltaa yhdistyksessa kayttavat jasenet yhdistyksen kokouksissa siten kuin naissa
saanndissa on jaljempana maaratty.

Yhdistysta edustaa ja sen toimintaa johtaa hallitus, jonka yhdistyksen vuosikokous valitsee.

Yhdistyksen toimielinten kokousten poytakirjat laaditaan suomen kielella.

10§
Yhdistyksen varsinainen kokous on vuosikokous, joka pidetaan 15.2. - 15.5. valisena aikana.

Yhdistyksen kokousten tarkemman ajan ja paikan maaraa hallitus.

Yhdistyksen vuosikokouksesta ilmoitetaan jasenille kirjallisesti vahintdan 14 paivaa ennen
kokousta.

118§
Yhdistyksen kokouksessa voidaan tehda paatoksia kokouskutsussa ilmoitetuista asioista. Muita
asioita voidaan ottaa keskusteltaviksi ja paatettaviksi, mikali kokous nain paattaa.



Jasenen, joka haluaa saada tietyn asian yhdistyksen kokouksen kasiteltdvaksi, on tehtava siita
kirjallinen esitys hallitukselle viimeistaan kokousta edeltadvan joulukuun loppuun mennessa.

12§

Vuosikokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus,

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi
aantenlaskijaa,

3. todetaan lasnaolevat ja aanioikeutetut jasenet,

4. todetaan kokouksen laillisuus ja paatoésvaltaisuus,

5. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys,

6. kasitelldan hallituksen kertomus yhdistyksen toiminnasta edelliseltd kalenterivuodelta,
7. kasitelldaan hallituksen laatima kertomus yhdistyksen tileista ja tilin- tai
toiminnantarkastajien lausunto edellisen kalenterivuoden ajalta,

8. paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta tileista ja
hallinnosta hallitukselle ja muille tilivelvollisille,

9. paatetaan jasenmaksun suuruudesta seuraavalle kalenterivuodelle,

10. vahvistetaan toimintasuunnitelma kuluvalle kalenterivuodelle ja yleissuunnitelma seuraavien
vuosien toimintaa varten,

11. vahvistetaan yhdistyksen hallituksen puheenjohtajan ja jasenten palkkiot ja
matkakorvaukset,

12. kasitelladn muut talousarvioasiat,

13. vahvistetaan tulo- ja menoarvio kuluvalle kalenterivuodelle,

14. valitaan hallituksen puheenjohtaja,

15. valitaan jasenet hallituksen erovuoroisten varsinaisten jasenten ja varajasenen tilalle
seuraaviksi kahdeksi vuodeksi,

16. valitaan kaksi varsinaista tilin- tai toiminnantarkastajaa ja kaksi varatilin- tai
varatoiminnantarkastajaa tarkastamaan yhdistyksen tileja ja hallintoa,

17. kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Joka neljas vuosi valitaan edustajat Aivoliiton liittokokoukseen. Jokaisella jasenyhdistyksella
on oikeus valita yksi edustaja. Lisaksi yhdistykset, joiden jasenmaara ylittaa 100, saavat
valita yhden lisdedustajan, ja yhdistykset, joiden jasenmaara ylittda 200, saavat valita toisen
lisdedustajan, ja yhdistykset, joiden jasenmaara ylittaa 400, saavat valita kolmannen
lisdedustajan.

13§

Yhdistyksen ylimaarainen kokous pidetaan, milloin yhdistyksen kokous tai hallitus katsoo sen
tarpeelliseksi tai kun vahintaan 1/10 yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista erityisesti
ilmoitettua asiaa varten sita kirjallisesti hallitukselta vaatii.

Hallituksen on kutsuttava kokous koolle kahden kuukauden kuluessa siita, kun pyynto on
hallitukselle saapunut.

Ylimaaraisesta kokouksesta ilmoitetaan jasenille samoin kuin varsinaisesta kokouksesta.



AANIOIKEUS

14 §

Aanivaltaa yhdistyksen kokouksissa kayttavéat yhdistyksen varsinaiset jasenet.
Kannattajajasenilla ei ole danioikeutta. Jokaisella varsinaisella jasenella on yksi aani.
Kunniapuheenjohtajalla ja kunniajasenilld on danioikeus.

Mikali jasenmaksua ei ole maksettu, noudatetaan mita 8 §:ssa on maaratty.

Kokouksissa asiat ratkaistaan yksinkertaisella &anten enemmistolla. Adnten mennessa tasan
ratkaisee puheenjohtajan aani. Vaaleissa danten mennessa tasan ratkaisee arpa.

YHDISTYKSEN HALLITUS

15§

Yhdistysta edustaa ja sen toimintaa johtaa hallitus, johon kuuluu vuodeksi kerrallaan valittu
puheenjohtaja ja kuusi kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittua varsinaista jasenta ja kaksi
varajasenta.

Hallituksen puheenjohtajan toimikausi on yksi vuosi. Hallituksen varsinaisista jasenista kolme
ja varajasenista toinen on vuosittain vuorotellen erovuorossa. Ensimmaiselld kerralla erovuoron
ratkaisee arpa.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan vuodeksi kerrallaan. Hallitus ottaa
keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat
toimihenkil6t.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta,
kun he katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita
vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan ja
vahintaan kolmen muun jasenen ollessa lasna.

16 §

Hallituksen tehtavana on yhdistyksen asioita hoitavana ja toimintaa johtavana elimena:

1. edustaa yhdistysta ja panna toimeen yhdistyksen kokousten paatokset,

2. pitaa luetteloa jasenista,

3. paattaa yhdistyksen ansiomerkkien myontamisesta ja muiden kunnia- ja ansiomerkkien
esittamisesta,

4. kutsua koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistella niissa kasiteltavat asiat,

5. hoitaa taloudellisesti yhdistyksen varoja ja muuta omaisuutta seka huolehtia siita, etta
tilinpaatds tehdaan maaraaikana,

6. laatia yhdistyksen vuosikokoukselle kertomus yhdistyksen toiminnasta edelliselta
kalenterivuodelta ja toimittaa vuosikokoukselle kertomus yhdistyksen tileista edelliselta
kalenterivuodelta tulin- tai toiminnantarkastajien lausuntoineen,

7. laatia yhdistyksen vuosikokoukselle yhdistyksen toimintasuunnitelma ja talousarvioesitys
kuluvaa kalenterivuotta varten ja yleissuunnitelma seuraavien vuosien toimintaa varten,

8. valita keskuudestaan varapuheenjohtaja vuodeksi kerrallaan,

9. asettaa tarpeelliseksi katsomansa johtokunnat, tydoryhmat ja toimikunnat,

10. ottaa ja erottaa yhdistyksen toimihenkilot seka paattaa heita koskevista tydsuhdeasioista,
11. valita tarvittavat edustajat yhteistydelimiin ja kokouksiin seka



12. huolehtia ja vastata yhdistyksen muidenkin asioiden hoitamisesta lain, ndiden saantéjen ja
yhdistyksen kokousten paatdsten mukaisesti.

TILIKAUSI JA TILIN- TAI TOIMINNANTARKASTUS
17 §
Yhdistyksen tilivuotena on kalenterivuosi.

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava tulin- tai
toiminnantarkastajille viimeistaan yksi kuukausi ennen vuosikokousta. Tilin- tai
toiminnantarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistaan kaksi viikkoa ennen
vuosikokousta hallitukselle.

NIMENKIRJOITTAJAT

18§

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka hallituksen tahan
tehtavaan maaraamat luottamus- ja toimihenkilot, aina kaksi yhdessa.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN

198§

Muutoksia naihin sdantoihin voidaan tehda yhdistyksen vuosikokouksessa, jos muutosehdotusta
kannattaa vahintdan kolme neljasosaa annetuista aanista. Yhdistyksen jasenen tata tarkoittava
ehdotus on toimitettava hallitukselle kokousta edeltavan joulukuun loppuun mennessa.

Hallituksen on ilmoitettava ehdotuksesta jasenille kokouskutsussa ja liitettdva mukaan oma
lausuntonsa.

YHDISTYKSEN PURKAUTUMINEN

20§

Yhdistys purkautuu, jos kahdessa perakkaisessa kokouksessa, joista toinen on vuosikokous,
purkautumista on kannattanut vahintdan kolme neljasosaa annetuista danista. Yhdistyksen jasenen
tata tarkoittava ehdotus on tehtava 19 §:ssa tarkoitetulla tavalla.

Yhdistyksen purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi sen varat on kaytettava saantojen 2 §:n
maarittelemiin tarkoituksiin silla tavalla, kun yhdistyksen viimeinen purkautumisesta paattava
kokous maaraa.

21§
Muuten noudatetaan voimassa olevaa yhdistyslakia. Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.



