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Mannerheimin Lastensuojeluliiton 
Kaakkois-Suomen piiri
Mannerheimin Lastensuojeluliitto (MLL) on avoin kansalaisjärjestö, joka edistää lasten,
nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointia. MLL on maan kattava järjestö, johon kuuluu
548 paikallisyhdistystä ja 10 piirijärjestöä sekä 85 853 (31.12.2019) henkilöjäsentä. 
MLL:n Kaakkois-Suomen piiri ry on yksi MLL:n kymmenestä aluejärjestöstä, joka 
toimii Kymenlaakson ja Etelä-Karjalan alueella. Piirissä on 30 paikallisyhdistystä; 
Kymenlaaksossa 16 ja Etelä-Karjalassa 14. Jäseniä paikallisyhdistyksissä on 3485 
(7.10.2022).

Toimintaympäristömme
Toimintaympäristössä on monia muutoksia ja epävarmuutta. Venäjän hyökkäyssota 
Ukrainassa jatkuu ja uutisointi sodasta on päivittäistä. Lapsiperheiden toimeentulo 
vaikeutuu elinkustannusten nousun ja suunniteltujen leikkausten vuoksi, mikä uhkaa 
lisätä lapsiperheköyhyyttä ja heijastuu myös lasten ja nuorten palveluihin. Työn ja 
perheen yhteensovittaminen koetaan haastavaksi. Leimaava puhe ja keskustelu 
rasismista on polarisoitunutta ja luo epäluottamusta yhteiskunnassa. Mielenterveyden 
häiriöt kuten masennus ja ahdistuneisuus ovat lisääntyneet. Väestön keskittyminen 
suuriin kasvukeskuksiin vaikuttaa lasten ja nuorten arkeen ja sosiaaliseen ympäristöön. 
Tekoälyn käyttö lisää monia mahdollisuuksia, mutta haastaa koko yhteiskuntaa 
tiedostamaan myös sen haittavaikutuksia erityisesti lapsiin. On tärkeää, ettei lapsia ja 
nuoria tarkastella yleisellä tasolla, vaan on tunnistettava ne lapset ja nuoret, joiden 
hyvinvoinnin turvaaminen vaatii erityistä panostusta. Tämä edellyttää seurantatietoa 
päätöksenteon pohjaksi. Tietoa on hankittava myös lapsilta ja nuorilta itseltään. 

Lasten ja nuorten tulevaisuuden uskoa ja turvallisuuden kokemuksia on vahvistettava
koko yhteiskunnan tasolla. MLL:n toiminnassa korostuu matalan kynnyksen 
toiminta, kuten perhekahvilat, vertaisryhmät, eroauttaminen, perhesuhteiden tuki ja 
tukihenkilötoiminta. Kiusaamisen vastaista työtä ja turvallisen kouluarjen rakentamista 
tuetaan MLL:n tukioppilastoiminnalla sekä tarjoamalla ryhmämuotoista tukea 
kiusaamista kokeneille nuorille ja heidän vanhemmilleen. MLL 
tarjoaa ihmiselle mahdollisuuden osallistua, toimia ja 
vaikuttaa lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyväksi. 

Kyky toimia joustavasti, 
kumppanuusyhteistyö, osaamisen 
vahvistaminen, kutistuvien voimavarojen 
tehokas hyödyntäminen sekä tulosten 
osoittaminen nousevat oleellisiksi 
menestystekijöiksi. Niiden rinnalla 
tarvitaan MLL:n vahvuuksia: kykyä 
rakentaa yhteisöllisyyttä ja kohdata 
eri-ikäisiä ja eri elämäntilanteissa 
olevia ihmisiä sekä mahdollistaa 
merkityksellisyyden kokemuksia.
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MLL:n Kaakkois-Suomen piirin 3-vuotisstrategian pääpainopisteinä ovat MLL:n valta-
kunnallisen strategian mukaisesti lasten ja nuorten osallisuuden ja mielenterveyden 
tuki, vanhemmuuden tuki sekä vaikuttamistyö. Tässä toimintasuunnitelmassa esitetty-
jen toimien kautta toteutamme strategiaa ja päätavoitteitamme:

Piirin ja yhdistysten 
toimintaedellytysten 

turvaaminen 
muuttuvassa 

toimintaympäristössä

Ammatilliset 
perhepalvelut osana 
hyvinvointialueiden 

palvelupolkuja

Kumppanuustoimintaa 
kaikkien piirin kuntien 

alueella

Osaava ja oikein 
mitoitettu piirin 

henkilöstö

Viestinnän ja 
vaikuttamistyön 

lujittaminen

Perhemyönteisen 
toimintakulttuurin, 
lasten ja nuorten 

mielenterveystyön 
sekä lukusujuvuuden 

vahvistaminen

Strategia ja tavoitteet 2024
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Yhdistystoiminta
MLL:n paikallisyhdistykset toimivat omalla alueellaan lapsiperheiden hyväksi ehkäisten 
vanhempien yksinäisyyttä, tukien vanhemmuutta ja lisäten lasten sosiaalisia taitoja. 
Paikallisyhdistykset toimivat vapaaehtoisten voimin. Piirin tehtävänä on tukea 
vapaaehtoisia oman toiminnan toteuttamisessa. Paikallisyhdistysten perhekahvilat 
ovat kaikille lapsiperheille avoimia kohtaamispaikkoja, jotka tarjoavat vanhemmille 
mahdollisuuden tavata samassa elämäntilanteessa olevia sekä vaihtaa ajatuksia heidän 
kanssaan. Lapset saavat perhekahvilassa seuraa ja mukavaa tekemistä. Perhekahvilat 
ovat maksuttomia ja ovet ovat avoinna kaikille lapsiperheille - vauvasta vaariin.

Tavoitteet
•	 Vähintään 6 uutta perhekahvilaohjaajaa ja 2 perehdytyskoulutusta
•	 Tavoitetaan vuoden aikana 70% perhekahvilan vapaaehtoisista
•	 Tavoitetaan vähintään kerran vuodessa jokaisen yhdistyksen puheenjohtaja
•	 Tavoitetaan vähintään 50% yhdistyksen hallitusväkeä vertaistuen, kohtaamisten 

ja yksilöllisen tuen kautta
•	 Teemme kuukausittain yhdistysesittelyjä piiriviestissä sekä piirin sosiaalisessa 

mediassa

Perhekahvilatunnelmaa Korialla lokakuussa 2023.
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Tukihenkilötoiminta
Tukihenkilötoiminta lisää lapsiperheiden hyvinvointia ja vähentää yksinäisyyden 
tunteen kokemusta. Ammatillisesti ohjatun vapaaehtoistoiminnan muotoja ovat 
Ystäväksi maahanmuuttajaäidille-, Kaveri- ja Perhekummitoiminnat sekä Mummi- 
ja vaaritoiminta. Toiminnan seurauksena mielekäs tekeminen arjessa lisääntyy, ja 
toiminta tuottaa iloa ja hyvää mieltä sekä vapaaehtoiselle että tuettavalle.

Tavoitteet
•	 Toiminta tavoittaa 395 lasta ja 120 vanhempaa.
•	 Toiminnassa on mukana 200 vapaaehtoista, joille järjestämme alueellisia 

vertaistapaamisia 8 ja 3 alueellisia pikkujouluja. Toimintaan tuleville uusille 
vapaaehtoisille järjestämme 6 koulutusta. Yksilöperehdytyksiä tarpeen mukaan.

•	 Toiminnassa on 180 tukisuhdetta.
•	 Lukumummi- ja vaaritoiminnan tavoitteena on 25 lukusuhdetta.
•	 Sukupolvitoiminnassa tavoitteena on 10 ryhmämuotoista kohtaamista.
•	 Ystäväksi maahanmuuttajaäidille -toiminnan ryhmiä on 3 eri kaupungeissa: 

Lappeenranta, Kotka ja Kouvola.
•	 Maksutonta heppakerhoa on 2 kpl Kouvolassa.
•	 Tukihenkilötoimintaan osallistuneista lapsista ja vanhemmista 80 % kokee, että 

yksinäisyyden tunne on vähentynyt.
•	 Perhekummitoimintaan osallistuneista vanhemmista 70 % kokee, että arjessa 

selviytyminen ja vanhemmuudessa jaksaminen on kohentunut. 80 % tuettavien 
lapsista on saanut aikuiselta kiireetöntä aikaa ja huomiota.

•	 Kaveritoimintaan osallistuneista lapsista ja nuorista 70 % kokee, että 
vuorovaikutustaidot parantuneet. Myös 80 % kokee, että toiminnan kautta 
ohjautuu mielekkään vapaa-ajan tekemisen pariin.

•	 Ystäväksi maahanmuuttajaäidille -toimintaan osallistuneista naisista 80 % 
kokee, että toiminta on edistänyt suomen kielen taidon parantumista. 80 
% maahanmuuttajista kokee, että sosiaaliset verkostot ovat laajentuneet 
ystäväsuhteen ja ryhmämuotoisen toiminnan ansiosta.

•	 Sukupolvitoiminnan ansiosta toimintaan osallistuvien lapsien lukuinnostus on 
lisääntynyt 80 %:lla ja 60 % lapsista lukusujuvuus paranee.

•	 Toimintaan osallistuneista vapaaehtoisista 80 % kokee, että merkityksellinen 
tekeminen ja auttamisen ilo on lisääntynyt.

Perinteikäs Ystäväksi maahanmuuttajaäidille -toiminnan perheiden ja vapaaehtoisten 
piknik Lappeenrannassa kesällä 2023.
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Yhes vahvemmaks! - Parisuhteen ja vanhemmuuden tuki
Yhes vahvemmaks! -toiminnassa pyrimme vahvistamaan lasta odottavien ja 
alle 4-vuotiaiden lasten vanhempien parisuhdetta ja vanhemmuutta lapsen etu 
huomioiden. Tarjoamme ammatillisesti ohjattuja vertaisryhmiä ja yksilöohjausta. 
Lisäksi tuemme odottavien, pienten lasten vanhempien ja lasta pohtivien 
perhemyönteisyyttä sekä sosiaalisessa mediassa että työyhteisöissä. Tarjoamme 
myös vapaaehtoistehtäviä: someluotsit luovat perhemyönteistä sisältöä sosiaaliseen 
mediaan ja pop up -vapaaehtoiset osallistuvat toimintaan kertaluonteisesti esimerkiksi 
kokemusvanhempana. Osallistumme verkostoyhteistyöhön ja jaamme asiantuntijuutta 
kohderyhmän palvelukokonaisuuksien kehittämiseksi. Kaikella toiminnallamme 
pyrimme ehkäisemään eroja ja edistämään myönteistä suhtautumista perheen 
perustamiseen. 

Tavoitteet
•	 Järjestämme 5 Perhe mielessä -vertaisryhmää 50 vanhemmalle ja 40 

parisuhdeohjausta 20 vanhemmalle. 90 % osallistujista saa käytännön vinkkejä 
parisuhteen huomioimiseen ja 80 %:lla keskusteluyhteys parisuhteessa paranee.

•	 Järjestämme 14 Odottavien olohuone -iltaa 300:lle, 2 Vanhemmuuden ABC-
ryhmää 10:lle ja 2 Vanhempana työelämään-ryhmää 10:lle odottavalle tai 
pienten lasten vanhemmalle. 70 % osallistujista saa tukea vanhemmuuteen 
valmistautumisessa, 80 % saa keinoja lapsen ja vanhemman suhteen 
vahvistamiseksi sekä käytännön vinkkejä jaksamiseen, 100 % saa tukea ryhmän 
muilta vanhemmilta.

•	 Ylläpidämme Kaakon äipät ja iskät Facebook-ryhmää, jossa on 2200 jäsentä. 
Ryhmässä toimii 5 vapaaehtoista someluotsia.

•	 Teemme 2 synnytyssairaalavierailua ja järjestämme 8 Perhe mielessä -tuokiota 
40 odottavalle / pienten lasten vanhemmalle. Osallistujista 80 %:lla ilo lisääntyy 
pikkulapsiperhearjessa ja 80 % saa ideoita perheen yhteiseen tekemiseen.

•	 Perhemyönteinen työyhteisö -toimintaan osallistuu 14 työnantajaa, joista kaikki 
haluavat jatkaa perhemyönteisen toimintakulttuurin kehittämistä.

•	 Toiminnassa on mukana 15 vapaaehtoista ja heistä 90 %:lla merkityksellisen 
tekeminen ja auttamisen ilo lisääntyy sekä osallisuuden kokemus vahvistuu. 

•	 Osallistumme 60 verkostokokoukseen ja teemme yhteistyötä 120 ammattilaisen 
kanssa. Parisuhteen ja vanhemmuuden tukitoimet näkyvät lapsiperheiden 
palvelupoluissa.

Kokoontumista Vauvan päivän tapahtumassa Imatralla 29.9.2023.
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Eroauttamistoiminta
Eroauttamistoiminnassa tuemme lapsia vanhempien erotilanteessa järjestämälle 
heille vertaisryhmiä yhteistyössä varhaiskasvatuksen ja koulun kanssa. Pyrimme 
vahvistamaan vanhempien yhteistyövanhemmuutta tarjoamalla eronneille tai eroa 
pohtiville vanhemmille ammatillisesti ohjattuja vertaisryhmiä sekä yksilöohjausta. 
Lisäksi edistämme lapsen ja etävanhemman suhteen vahvistumista järjestämällä 
kohtaamispaikkatoimintaa eli perhesatamia, jossa lapsi pääsee tapaamaan 
kodinomaisessa ympäristössä hänestä erillään asuvaa vanhempaansa. Tarjoamme 
eroperheiden auttamisesta kiinnostuneille vapaaehtoistehtäviä: perheluotsit 
mahdollistavat perhesatamatapaamisia ja pop up -vapaaehtoiset voivat osallistua 
toimintaan esimerkiksi kokemusvanhempana. Pyrimme myös vahvistamaan 
ammattilaisten eroauttamisosaamista ja eroperheiden huomioimista palvelujen 
kehittämisessä. Kaikessa toiminnassamme keskeistä on tuoda esiin lapsen ääni ja 
näkökulma vanhempien ero- ja uusperhetilanteissa. 

Tavoitteet
•	 Järjestämme 10 erovertaisryhmää, joissa on mukana 50 lasta. Lapsista 85 %:lla 

tunteiden tunnistaminen ja tunteiden ilmaisu helpottuu.
•	 Järjestämme 2 ABC-erovertaisryhmää, joissa mukana on 8 vanhempaa. 

Tarjoamme yksilöohjausta uusperheneuvonnan ja keskustelujen kautta 130 
vanhemmalle. Osallistujista 80 %:lla yhteistyövanhemmuus vahvistuu, 90 
%:lla lapsen näkökulman huomioiminen vahvistuu ja 85 %:lla ymmärrys eron 
vaikutuksista lapseen lisääntyy. 

•	 Koordinoimme 10 perhesatamaa viidessä eri kaupungissa tavoittaen 10 lasta ja 
20 vanhempaa. Heistä 90 %:lla lapsen ja etävanhemman suhde vahvistuu.

•	 Toiminnassa on mukana 25 vapaaehtoista ja heistä 95 %:lla merkityksellisen 
tekeminen ja auttamisen ilo lisääntyy sekä osallisuuden kokemus vahvistuu.

•	 Järjestämme 8 koulutusta 200 ammattilaiselle sekä saamme 10 ammattilaista 
työpariksi lasten erovertaisryhmiin. Heistä 90 %:lla lisääntyy tieto ja ymmärrys 
lapsen näkökulmasta, lasta suojaavista tekijöistä ja perheen eroprosessista. 

•	 Osallistumme 60 verkostokokoukseen ja teemme yhteistyötä 120 ammattilaisen 
kanssa. Eroauttamisen toimet näkyvät lapsiperheiden palvelupoluissa. 

Eläimet ja luonto nuoren mielen hyvinvoinnin vahvistajana -hanke 
Eläin- ja luontoavusteista toimintaa pyritään kehittämään nuorten mielen hyvinvoinnin 
edistämiseksi lisääntyviin mielenterveyshaasteisiin vastaten. Pyrimme myös tuomaan 
tietoa ammattilaisille eläin- ja luontoavusteisen toiminnan hyödyntämisestä omassa 
toiminnassaan.

Tavoitteet
•	 Toimintaan osallistuu noin 300 11–16-vuotiaista nuorta:
•	 70 % löytää käytännön keinoja mielen hyvinvoinnin edistämiseen sekä tunnistaa, 

osaa sanoittaa ja ilmaista omia tunteitaan.
•	 80 % tunnistaa luonnon hyvinvointivaikutuksia ja 70 % löytää itselle mieleisen 

tavan nauttia luonnosta.
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Nuorisotoiminta
Nuorisotoimintaa toteutetaan yhteistyössä yhdistysten, varhaiskasvatuksen, 
oppilaiden, opiskelijoiden, vanhempien, harrastusseurojen ja koulujen ammattilaisten 
kanssa. Toimintamuotoja ovat lasten, nuorten, ohjaajien ja opettajien kouluttaminen 
ja materiaalien tuottaminen sekä kodin ja koulun yhteistyön tukeminen. Koulu- ja 
harrastusyhteistyön päämääriä ovat lasten ja nuorten osallisuuden lisääminen, tunne- 
ja vuorovaikutus- sekä kaveritaitojen vahvistaminen, turvallisen ryhmän rakentaminen 
sekä kiusaamisen ehkäisy. 

Tavoitteet
•	 10 peruskoulun oppilaiden ja 2. asteen opiskelijoiden koulutusta
•	 5 vanhempainiltaa kouluille ja urheiluseuroille
•	 2 ammattilaisten koulutusta
•	 3 harrastetoiminnan ohjaajakoulutusta
•	 Yhteistyön lisääminen urheiluseurojen kanssa
•	 Hyvä alku koulutielle –tapahtuma syksyllä 2024
•	 5 mediakasvatuskoulutusta

Tukioppilastoiminta
Tukioppilastoiminnan tavoitteena on, että jokaisella oppilaalla olisi koulussa hyvä olla. 
Tähän pyritään vahvistamalla koulun myönteistä ja turvallista ilmapiiriä, lisäämällä 
oppilaiden osallisuutta, yhteisöllisyyttä ja tunne- ja vuorovaikutustaitojat sekä 
ehkäisemällä kiusaamista ja yksinäisyyttä. Tukioppilaat toimivat koulussa silminä ja 
korvina. He rakentavat koulussa hyvää ryhmähenkeä ja kiusaamisen vastaista normia 
sekä huolehtivat, ettei kukaan jäisi yksin.

Tavoitteet
•	 Säännölliset tukioppilasohjaaja-tapaamiset etänä (3 kertaa vuodessa) 
•	 10 tukioppilaskoulutusta
•	 2 ohjaajakoulutusta
•	 Koulurekisterin (KORE) ylläpito
•	 Tukioppilastoiminnan kehittäminen ja yhteistyö keskusjärjestön kanssa

Onnenpyörän pyöritystä Leikitään Pikku Kakkosta -tapahtumassa kesäkuussa 2023.
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Selviytyjät-ryhmä
Selviytyjät -vertaisryhmätoiminta ja yksilötuki n. 12-21 -vuotiaille kiusaamista 
kokeneille nuorille sekä koulutusta nuoria kohtaaville aikuisille.

Tavoitteet
•	 Kaksi Selviytyjät -vertaisryhmää vuosittain
•	 Vapaaehtoisten rekrytointi ja koulutus
•	 Ryhmien markkinointi ja nuorten rekrytoiminen ryhmään
•	 Yhteiseen kehittämiseen ja arviointiin osallistuminen Järvi-Suomen piirin johdolla
•	 Ryhmien seuranta ja raportointi

Mie pystyn! (2022-2024)
Mie pystyn! -hankkeen avulla vahvistetaan nuorten ja vanhempien 
tulevaisuudenuskoa, minäpystyvyyttä ja itsetuntoa sekä tunne- ja vuorovaikutustaitoja 
koulutusten, kouluvierailujen, vanhempaininfojen, vertaismentoroinnin ja 
vertaisryhmien avulla.

Tavoitteet
•	 20 oppituntia ala- ja ylä- sekä 2.asteen kouluissa 
•	 2 huoltajien vertaistuellista infotilaisuuskokonaisuutta
•	 2 nuorten vertaisryhmää (ryhmäkoutsaus)
•	 Läksykummitoiminta tavoittaa 30 lasta vuoden aikana
•	 Yksilökoutsaus tavoittaa 40 nuorta vuoden aikana
•	 Moniammatillisen yhteistyön lisääminen (mm. kokemusasiantuntija-videot)
•	 Mie pystyn! Materiaalipankin kasvattamisen ja tiedottaminen 

yhteistyökumppaneille ja vanhemmille

Mie pystyn! 
-hankkeen 
Koutsitoiminnan 
mainoksia.
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Ammatilliset perhepalvelut
Ammatilliset perhepalvelut edistävät lasten ja lapsiperheiden hyvinvointia tuottamalla 
ja kehittämällä perheille kotiin tarjottavia palveluja: lapsiperheiden kotipalvelua, 
perhetyötä, vammaisen ja pitkäaikaissairaan lapsen hoitoa sekä lasten ja nuorten 
tukihenkilötyötä. Näiden lisäksi ammatilliset perhepalvelut tuottavat aamu-, iltapäivä- 
ja loma-ajan hoitoa sekä ryhmähoitoa yrityksille ja yhteisöille kilpailukykyiseen 
hintaan. Järjestämme myös vapaa-ajan ryhmätoimintaa erityisille nuorille.

Tavoitteet
•	 Pystymme vastaamaan asiakkaidemme palvelutarpeisiin 
•	 Olemme haluttu ja luotettava yhteistyökumppani
•	 Kaikki palvelumme ovat tunnettuja ja saatavilla toiminta-aluellaamme

Lastenhoitotoiminta
Lastenhoitotoiminta tarjoaa apua lapsiperheiden arkeen kaikkina vuorokaudenaikoina. 
Perhe voi käyttää lastenhoitoa omien tarpeiden mukaan esimerkiksi työkiireiden tai 
opiskelun vuoksi tai kun vanhempi haluaa hetken hengähtää. Toimintamme tukee 
perheiden jaksamista sekä helpottaa heitä arjen haasteissa.

Tavoitteet
•	 Lastenhoitotunnit nousevat kuntakumppanuuskunnissa
•	 Yksi lastenhoitokurssi, hoitajaperehdytyksiä kahdeksan sekä hoitajien 

jatkokoulutuksia ja ohjausryhmiä keväällä ja syksyllä
•	 Markkinoidaan toimintaa säännöllisesti somekanavissa perheille

Toiminnanjohtaja Christa Carpelan, koordinaattori Elisa Sandström-Hovi ja 
järjestöassistentti Emilia Lukka nostavat lipun salkoon Pride-päivänä Kouvolan 
kaupungintalolla.
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Paikka auki -ohjelma
Paikka auki -avustusohjelma on sosiaali- ja terveysjärjestöille suunnattu ohjelma, 
josta sote-järjestöt voivat hakea täysimääräistä avustusta vaikeasti työllistyvän, 
työttömän, alle 30-vuotiaan nuoren tai vaikeasti työllistyvän osatyökykyisen 
henkilön palkkaamiseksi. Paikka auki on ohjelma, joka vie nuoria ja osatyökykyisiä 
jatkopolkuihin.

MLL:n Kaakkois-Suomen piiri haki seitsemättä Paikka auki -avustusta. Avustusten 
turvin pystymme tarjoamaan työelämän kokemuksia ja -valmiuksia osatyökykyiselle tai 
nuorelle koko työyhteisön tuella. Palkattavalle nimetään myös mentori, joka huolehtii 
siitä, että Paikka Auki -työntekijä tarvitsemansa tuen ja ohjauksen.

Tavoitteet
•	 Työllistää osatyökykyinen tai vaikeasti työllistyvä nuori ja tarjota hänelle 

hänen kiinnostuksiaan ja kykyjään vastaavaa mielekästä työtä sekä työelämän 
kokemuksia ja -valmiuksia

Viestintä ja vaikuttaminen
Viestinnän ja vaikuttamisen tavoitteena on välittää lapsia, nuoria ja vanhempia 
koskevaa tietoa, mielipiteitä ja kokemuksia, sekä edistää lasten ja nuorten oikeuksien 
toteutumista ja huomioimista päätöksenteossa. Piirin viestintää tehdään ja 
kehitetään sekä säännöllisesti kokoontuvassa piirin viestintätiimissä että yhteistyössä 
keskusjärjestön, asiantuntijoiden, piirien työntekijöiden ja yhdistysten vapaaehtoisten 
kanssa. Vahvan järjestökuvan ylläpitäminen vaatii yhteisen tekemisen jatkuvaa 
vahvistamista. Keskusjärjestön ja piirien viestijöiden yhteistyön välineenä toimii 
Yhteispeliä viestintään -ryhmä, Gredi-palvelu sekä Vapaaehtoisnetti.
Vaikuttamistyö perustuu lasten ja nuorten oikeuksiin, erityisesti YK:n lapsen oikeuksien 
sopimukseen. Vaikuttamistyön kärkenä on lapsivaikutusten arvioinnin toteuttamisen 
edistäminen.

Tavoitteet
•	 Medianäkyvyyttä 100 kertaa
•	 Facebook-seuraajia 2600
•	 Instagram-seuraajia 1000
•	 Lapsivaikutusten arvioinnin edistäminen
•	 Lasten, nuorten ja lapsiperheiden näkemysten, tarpeiden ja toiveiden kuulluksi 

tuleminen
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www.kaakkois-suomenpiiri.mll.fi

	 MLL Kaakkois-Suomen piiri ry

	 Kaakon äipät ja iskät -ryhmä

	 @mllkaakkoissuomenpiiri

	 @mll_kaakkoissuomi

Yhteystiedot
Mannerheimin Lastensuojeluliiton Kaakkois-Suomen piiri ry 
Hallituskatu 5, 45100 Kouvola  
kaakkois-suomen.piiri@mll.fi

Toiminnanjohtaja Christa Carpelan  
p. 050 406 3763  
christa.carpelan@mll.fi

Lisätietoa

Löydät meidät myös sosiaalisesta mediasta
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