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Mannerheimin Lastensuojeluliiton (MLL) Orimattilan yhdistys ry on avoin yhteisö, joka edistää 
lasten, nuorten ja lapsiperheiden osallisuutta ja hyvinvointia. Huomioimme toiminnassa 
valtakunnalliset MLL:n suunnat ja toteutamme kaikessa MLL:n arvoja: lapsuuden ja 
vanhemmuuden arvostus, inhimillisyys ja ilo.  

Vuosi 2024 oli paikallisyhdistyksemme jo 99. toimintavuosi. Painopisteinä oli jatkaa ja kehittää 
olemassa olevia toimintamuotoja huomioiden eri ikäryhmät matalankynnyksen 
kohtaamispaikka-, vapaaehtois- ja palvelutoiminnassa. Lisäksi tavoitteena oli valmistautua 
yhdistyksen 100-vuotisjuhlavuoteen koostamalla yhdistyksen historiikkia. Keskeisinä 
toimintamuotoina olivat koululaisten iltapäivätoiminta, eri-ikäisille suunnatut avoimet 
kohtaamispaikat, HSM–koulujen kerhotoiminta, kesätoiminta, musiikki- ja liikuntaryhmät, 
lukumummi- ja vaaritoiminta, kotoutumistoiminta, vapaaehtois- ja verkostoyhteistyö, 
perheiden tukeminen sekä erilaiset retket ja  tapahtumat. 

Vuonna 2024 toiminta- ja tapahtumatarjonta oli jälleen 
monipuolista. Laajensimme toimintaamme paremmin kohtaamaan 
kaikenikäisiä: Kesätoiminnan kyläpäivissä uutena teimme 
yhteistyötä kaupungin senioriohjaajan kanssa. Keväällä Nuorten 
Olohuone Montussa 15 - 29v oli mukana viikoittain MLL:n kautta 
tuntiohjaaja. Uutena pilottina keväällä oli Muksut ja Murkut -
ryhmä yhdessä nuorelle ja alle kouluikäiselle sisarukselle. Syksyllä 
juhlistettiin Orimattilan Terhokerhon 10-vuotista toimintaa. 
Kesällä toimitilan muutto Erkontie 12 tilasta Orionkuja 3:n 
Illansuun vanhustentaloyhdistyksen taloon toi oman lisähaasteen 
niin muuton kuin osallistujien tavoitettavuuden vuoksi. 
Perhekahvila jatkui syyskaudella Orionkuja 3 kerhotilassa, 
samoin Terhokerho, Olan Odottavat ja vauvaperheet -

vertaisryhmä sekä muskariryhmät. Uusi tila ei kuitenkaan tavoittanut samalla tavalla perheitä 
kuin aiempi. 

Vuonna 2022 alkaneen Ukrainan sodan vaikutukset sekä hallituksen ja kaupungin 
säästötoimenpiteet vaikuttivat perheiden hyvinvointiin. Kaupungin kiristynyt talouden 
tasapainottaminen ja palveluiden supistaminen mm. kouluverkosta ja 
varhaiskasvatuspalveluista herättivät huolta. Perheiden tuen tarve näkyi mm. Joulupuu-
keräyksessä ja harrastustukien tarpeen huomattavassa kasvussa (65 tuetta lasta ja nuorta 
vrt. 2023: 29). Yhteisöllisyyttä ja yhteisvastuullisuutta kuitenkin osoittivat yksityishenkilöiden ja 
yritysten halu tukea eriarvoisessa asemassa olevia.  

Tapahtumien kehittämiseen ja järjestämiseen luotu Ideointiryhmä oli kaikille avoin. Historiikin 
koostamiseen luodun historiikkityöryhmän vastuuhenkilöinä toimivat puheenjohtajat. 
Vapaaehtoistoiminnassa näkyi vuosittain vaihtuvuus ihmisten elämäntilanteiden muuttuessa -
osa jäi pois, mutta uusia tuli tilalle.  Yhteistyössä muiden Paikallisten toimijoiden kanssa 
toteutettiin mm. kulttuurien kohtaamispaikka Olan Olkkaria ja kotoutumistoimintaa, Olan 
Odottavat ja vauvaperheet -vertaisryhmää ja kesätoimintaa kaikenikäisille sekä erilaisia 
tapahtumia. Yhteistyötahoja olivat muut yhdistykset, yritykset, seurakunnat ja kaupunki. 
Antikvariaatti Finlandia Kirja on yhdistykselle merkittävä paikallinen tukija, jonka 
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vuosikorvauksella mahdollistettiin mm. eri-ikäisille 

kohtaamispaikkatoimintaa, lukumummi- ja vaaritoimintaa sekä jaettiin Kätevä & Tekevä -
messulippuja Päijät-Hämeen alueelle. Orimattilan VET-vapaaehtoisverkoston kanssa 
jatkoimme ”Harrasta Hyvää” -vapaaehtoistoimintaan mukaan innostamista järjestäen mm. 
yhteisen Valmennus vapaaehtoistoimintaan -peruskoulutuksen syksyllä.  

Yhdistyksellä on keskeinen asema orimattilalaisten lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin 
tukena. Vahvuutena on sekä ammatillinen työ että vapaaehtoistoiminta. MLL:n 
toiminnanjohtaja oli yhdistysten edustajana monissa kaupungin lapsia, nuoria ja perheitä 
koskevissa työryhmissä sekä maakunnallisissa ja valtakunnallisissa verkostoissa. Huolta toivat 
kaupungin talouden tasapainottamisen vaikutukset lapsiperheisiin ja nuorten hyvinvoinnin tila. 
Sisäisinä huolenaiheina olivat epävarmuus iltapäivätoiminnan jatkumisesta ja tarvittavien 
resurssien löytäminen kaikelle merkitykselliselle toiminnalle. Yhdistys muutti syksyllä Orionkuja 
3:n Illansuun palvelutalon yhteyteen. Tilavuokrat ovat yhdistykselle iso kustannuserä, ja 
toiveena tulevaan on edelleen yhteistyön tiivistäminen muiden toimijoiden kanssa. Tilojen 
osalta yhteistyötä toivotaan etenkin kaupungilta kaikille yhdistystoimijoille.  

 

 

Kuva: MLL:n seinämaalaus kankaalle oli Erkontie 12 tilan tunnelman luoja. Tehnyt: Sirkku Palokangas. 
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Kuva: Seinämaalauksen tausta. Tehnyt: Sirkku Palokangas. 
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1. Koululaisten iltapäivätoiminta 

Toimintasuunnitelma 2024: 1. Koululaisten iltapäivätoimintaa 1–2 -lk. ja erityisen tuen päätöksellä oleville jatketaan Järvikunnan, 
Jokivarren, Pennalan ja Virenojan kouluilla palvelusopimuksella Orimattilan kaupungille. Toiminta on keskeinen edellytys, jotta 
yhdistyksellä voi olla ammatillista toimintaa ja palkattua henkilöstöä.  

Koululaisten iltapäivätoimintaa jatkettiin Orimattilan kaupungille 
aiempien vuosien tapaan Pennalan, Virenojan, Järvikunnan ja 
Jokivarren kouluilla 1–2-lk. sekä erityisen tuen päätöksellä oleville 
oppilaille.  

Iltapäivätoiminta tukee kodin ja koulun kasvatustyötä tarjoamalla 
pienille koululaisille mielekkään tavan viettää vapaa-aikaa 
ikätovereiden ja turvallisten aikuisten kanssa. Toiminnan sisällössä 
ja suunnittelussa huomioitiin lasten ja perheiden toiveita sekä 
valtakunnallisia ja kaupungin iltapäivätoiminnalle asettamia 
tavoitteita. Toiminnan sisältö muodostui vapaamuotoisesta leikistä, 
kädentaidoista, liikunnasta, toimintavuoden aikana olevien juhlien 
ja perinnetapahtumien huomioimisesta, välipalasta sekä 
mahdollisuudesta läksyjen tekoon ja lepoon. Jokainen 
iltapäivätoimintaryhmä oli omanlaisensa, huomioiden lasten 
toiveita ja ohjaajien vahvuuksia. Pennalassa järjestettiin mm. 
Presidentinvaalit. Jokivarressa tehtiin kevät- ja syysretki, 
Järvikunnassa ja Virenojalla hyödynnettiin pienen koulun etuja. 
Virenojalla saatiin syksystä käyttöön oma tila, entinen 
esiopetusluokka.   

Pennalassa ja Jokivarressa järjestettiin jo kolmatta (3) kertaa 
toukokuussa Eskarista Ekalle -tapahtumat 
iltapäivätoiminnanohjaajien johdolla, jonka ohessa lapset 
tutustuivat toimintaan ja sen ohjaajiin (2 tapahtumaa, 50 lasta ja 13 
aikuista).   

MLL osallistui kaupungin iltapäivätoiminnan työryhmälle 
järjestettyihin tapaamisiin ja Ampun 4h-
yhdistyksen kanssa tehtiin yhteistyötä 
mm. sijaisrekrytoinneissa. Uutena 
kuluneena vuonna oli kaupungin 
iltapäivätoiminnan kilpailutus ja toiminnan pohjautuminen 
tarjouspyyntöihin. Yhdistys sai kuitenkin jatkaa toimintaa aiempien 
vuosien tapaan Ampun 4h-yhdistyksen kanssa. Toivottavaa olisi ollut 
sopimusten tekeminen useammaksi vuodeksi, sillä kaupungin 
päätökset ja sopimukset lukuvuodeksi kerrallaan luovat painetta ja 
epävarmuutta yhdistysten toiminnan ja henkilöstön tulevaisuudesta. 
Iltapäivätoiminta on edellytys, että yhdistyksellä ylipäätään voi olla 
palkattua henkilöstöä ja ammatillista toimintaa.  

Kuva: Jokivarren kevätretki. 

Kuva: Pennalan presidentinvaalit. 

Kuva: Eskarista ekalle Pennala. 

Kuva: Eskarista ekalle 
Jokivarsi. 
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Lapsimäärät ja ohjaajat: 

Jokivarressa kevätkaudella lapsia oli 33, joista 8 
erityisen tuen (et-) päätöksellä. Syksyllä 32, joista 4 et-
päätös. Lisäksi keväällä ryhmässä oli VALO-luokan 
ukrainalaisia oppilaita (4). Ohjaajina toimivat 
kevätkaudella Heidi Heikkilä, Siiri Kaltiainen  ja Pirkko 
Hietalan sijaisena Laura Heino, joka oppisopimuksella 
opiskeli keväällä loppuun kasvatus- ja ohjausalan 
ammattitutkinnon (Salpaus). Syksyllä ohjaajina jatkoivat 
Heidi Heikkilä ja Laura Heino sekä Pirkko Hietalan 
sijaisena uutena Nea Oksanen, joka samalla opiskeli 
kasvatus- ja ohjausalan tutkintoa oppisopimuksella (Dila). Lisäksi koulunkäynninohjaaja Marita 
Vuori toimi osittain lisäresurssina etenkin erityistä tukea tarvitsevien lasten kanssa. 
Harjoittelijoina oli keväällä kaksi (2) suomen kielen opiskelijaa ja 1–2 kertaa/viikko kasvatus- ja 
ohjausalan opiskelija Moona.  

Järvikunnan ryhmässä lapsia oli keväällä yhteensä 9, 
syyskaudella aloitti lopulta 7. Ohjaajana toimi kevätkaudella Kea 
Ruuska ja syksyllä Jaana Kullman. Keväällä Järvikunnan koululla 
oli alkuvuodesta lisäksi harjoittelussa Kitta Ruuska. Pennalan 
ryhmässä kevätkaudella oli 22 ja syyskaudella 24 lasta. Ohjaajina 
toimivat tuttuun tapaan yhdistyksen jo pitkäaikainen työpari Päivi 
Mäkinen ja Jarkko Hakola. Päivi Mäkinen opiskeli työn ohessa 
sosionomiksi (amk) ja teki siihen liittyvä lähijohtamisen harjoittelun 
(15 ov) koostamalla mm. iltapäivätoiminnan tilastoja ja 
lukuvuosikertomuksen, työhyvinvointikyselyn työntekijöille sekä 
tutustui ja teki koosteen kaikista MLL:n toimipisteistä. Virenojalla 

ryhmässä oli keväällä 15 lasta, joista yksi et-
päätöksellä, syksyllä 13 lasta.  Ohjaajana toimi 
kevätkaudella Kia Myrsky ja syksyllä Aki Seppänen. 
Työntekijöiden lähiesimiehenä oli toiminnanjohtaja 
Katri Mäki. Lasten käyntikertoja iltapäivätoiminnasta 
kertyi vuoden aikana yhteensä 10 118. (vrt. 2023: 10 
268, 2022: 10231; 2021: 9741).  

Ohjaajat päivittivät ensiaputaitojaan vuoden aikana osallistumalla SPR Orimattilan osaston 
järjestämiin EA 1 (16t) tai hätäEA (4t)-verkkokoulutukseen (5 osallistujaa). Ohjaajille järjestettiin 
kauden aloitus- ja päätöstapaamiset, kehityskeskustelut ja Ampun 4h kanssa yhteiset 
pikkujoulut. Työterveyshuollon siirryttyä maaliskuussa Mehiläiseen tehtiin jokaiseen 
toimipisteeseen kierros ja alkukartoitus elokuussa, päivitettiin riskianalyysit ja jokaisella oli 
mahdollisuus varata terveystarkastusaika. Sijaistarvetta oli jälleen paljon, etenkin keväällä 
Virenojalla ja syksyllä Järvikunnan kouluilla. Jokivarressa oppisopimuksella olevien 
lähiopetuspäiviin saatiin pääosin vakiosijainen Sari Nikkinen.  

  

Kuva: Jokivarren ystävänpäivä. 

Kuva: Järvikunnan kepparirata. 

Kuva: Virenojan koulun kenttä. 
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2. Kohtaamispaikkatoiminta 

Toimintasuunnitelma 2024: 2 Avointa kohtaamispaikka- ja vertaisryhmätoimintaa (Perhekahvila, Terhokerho, Olan Olkkari ja Olan Odottavat) 
jatketaan. Olemme mukana Pienten Nuokku- toiminnassa 9–12-vuotiaille sekä Nuorten olohuoneen mahdollistajana yhteistyössä muiden 
alueen toimijoiden kanssa. Uusina vertaistoimintamuotoina kokeillaan uhmaikäisten vanhempien vertaisryhmää sekä Muksut & Murkut -
ryhmää. Olemme valmiudessa myös kehittämään uutta sekä tila- ja muuta yhteistyötä muiden toimijoiden kanssa. 
 

MLL on valtakunnallisesti ja paikallisesti merkittävässä roolissa tarjoamalla kaikille avoimia 
matalankynnyksen paikkoja, jossa eri-ikäiset saavat yhteisöllisyyden ja osallisuuden 
kokemuksia, vertaistukea ja tietoa eri palveluista. Vuoden 2024 aikana olemassa olevat 
toiminnot (Perhekahvila ja Terhokerho) tavoittivat uusia eri-ikäisiä kävijöitä ja mukaan saatiin 
myös uusia vapaaehtoisia. Toimintaan osallistui myös aiempaa enemmän isiä ja eri 
kulttuureista tulevia. Kulttuurien kohtaamispaikka Olan Olkkari, vertaisryhmä Olan Odottavat ja 
vauvaperheet sekä Pienten Nuokku -toiminta jatkuivat yhteistyössä. Joulukuussa 2023 avattu 
nuorisokahvila/nuorten olohuone Monttu 17–29v. toimintaa laajennettiin helmikuusta 
kohderyhmälle 15–29v. Uutena pilottina keväällä järjestettiin  Muksut ja Murkut -vertaisryhmä. 

2.1. Perhekahvila 
Perhekahvilassa kävi vierailijoina kevätkaudella mm. Päijät-Soten 
perheohjaajaa Sanna Markkanen, psykologi Sinikka Ekonen 
(kuvassa), kaupungin liikuntapalveluista Heidi Kilkki, seurakunnan 
varhaiskasvatusohjaaja Sirkkuliina Laxén ja Salpakierron 
ympäristökasvattaja Satu Kaarla. Syksyllä vierailijoina kävivät 
seurakunnan varhaiskasvatuksen pappi Veikko Ahonen ja kaupungin 
varhaiskasvatuspäällikkö Johanna Lepistö. Lisäksi oli yhteisiä 
toimintahetkiä, kuten pikkujouluissa musiikkihetki musiikinohjaaja Tiina 
Talvitien johdolla, isänpäiväaskartelua, kevätkylvöä ja pipareiden 
leivontaa Marttojen kanssa sekä loruhetki kirjaston Riikka Mäkelän 
pitämänä. Aiempien vuosien tapaan leivät saatiin lahjoituksena K-
Supermarketista ja salaattiaineksia Varpion Puutarhalta. 
Vapaaehtoisilla tarjoilumaksuilla (2 €/perhe) katettiin osa muista 
tarjoilukuluista. Perhekahvila kokoontui keskustassa vuoden aikana yhteensä 36 kertaa, joista 
alkusyksystä kolme (3) järjestettiin muuton vuoksi Orionkujan leikkipuistossa. Syksyllä muutto 
Erkontie 12:sta Orionkuja 3:n vaikutti kävijämääriin. Tilat ovat mm. pienemmät ja koska ovat 
yhteiskäytössä, ei tilaa voitu sisustaa täysin lapsiperheille sopivaksi. Toimintaa myös rajoitti 
samaan aikaan olevan lounas talon asukkaille, jolloin perhekahvilan väki joutui tiivistymään 
pieneen tilaan. Vaikutusta osaltaan oli myös sillä, että seurakunnan ja Kimpan kerhot 
kokoontuivat samaan aikaan, joten kävijöitä oli syyskaudella huomattavasti aiempia vuosia 
vähemmän. Käyntikertoja kertyi vuoden aikana 579. (vrt. 2023: 41 kertaa, käyntikertoja 914). 
Vapaaehtoisia ja kylämummeja vuoden aikana oli 
mukana yhteensä 13 eri henkilöä ja vapaaehtoistunteja 
kertyi vuoden aikana 349 h. (vrt. 2023: 13 vapaaehtoista 
ja 386 h). Vastuuvapaaehtoisina toimivat Mira Hallik ja 
Emilia Ruotsalainen. 

2.2. Terhokerho 
Terhokerhon osalta syksyn suurin tapahtuma oli 10-
vuotisjuhla. Terhokerho on kaikenikäisille tarkoitettu 
avoin iltakerho, jonka 10-vuotisjuhlaa vietettiin 10.10. 

Kuva: Psykologi Sinikka 
Ekonen vierailulla 
perhekahvilassa. 

Kuva :  MLL ja SPR vastuuhenkilöitä 10v-
juhlassa 10.10.2024. 
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kakkukahveilla sekä katselemalla 

muistokuvia ja historiakoostetta. Mukaan juhliin kutsuttiin ja saapui niin 
entisiä kuin nykyisiäkin kävijöitä. (Osallistujia 30 henkilöä.) 

Kuluneen vuoden aikana mm. askarreltiin, pelailtiin ja retkeiltiin. Kerhoa 
toteutettiin yhteistyössä SPR Orimattilan osaston kanssa ja mukaan 
saatiin jälleen myös uusia osallistujia. Kerhossa kävi myös 
maahanmuuttajaperheitä. Toiminnanjohtaja avusti kausisuunnitelmissa, 
hankinnoissa, retkivarauksissa ja tiedotuksessa, Henni Ahokas ja Emilia 
Ruotsalainen viikkotiedotteissa. Kokoontumisia vuoden aikana 
oli yhteensä 14 ja käyntikertoja lapset 89 ja aikuiset 109, 
yhteensä 198. Vapaaehtoisia oli yhteensä neljä (4). 
Vapaaehtoistunteja kertyi 70 h. (vrt. 202: 2022: 13 kertaa ja 124 
käyntikertaa, vapaaehtoisia 3 ja vapaaehtoistunteja 135h; 2021: 
8 kertaa ja 60 käyntikertaa, vapaaehtoisia 3 ja 
vapaaehtoistunteja 87 h). Vastuuvapaaehtoisina toimivat MLL:n 
puolesta Päivikki Koskimies ja SPR:n Sirpa ja Jyrki Kangas. 

2.3. Olan Olkkari 
Olan Olkkari on kulttuurien kohtaamispaikka, jonka toiminta on 
alkanut syksyllä 2022 maahanmuuton vapaaehtoistyöryhmän (SPR, MLL, helluntai- ja ev.lut. 
seurakunnat) kanssa kulttuurien kohtaamispaikkatoimintana, ja sen kävijöistä yli 90% tulee 
muista kulttuureista. Jokaisella kerralla oli jokin teema, kuten 
kädentaitoja, leivontaa, lyhtyaskartelua, bingo tai retki Pappilan 
puistoon/ Jymylinnan mäelle. Lisäksi oli mahdollisuus vapaamuotoiseen 
yhdessäoloon, pelailuun tai saada apua läksyissä. Mukana oli jokaisella 
kerralla 6–12 vapaaehtoista sekä seurakunnan diakoniatyöntekijä. 
MLL:n puolesta ei syksyllä ollut mukana vakituista vapaaehtoista, mutta 
harjoittelija Jari Laukkanen oli mukana toiminnassa. Hankinnat tehdään 
vuoroin eri toimijoiden kautta. MLL:n avustuksilla hankittiin mm. 
askartelutarvikkeita sekä tarjoiluvuorolla kahvitarpeita (4 kertaa/vuosi). 
Edellisenä vuonna hankitut ompelukone ja saumuri olivat aktiivisessa 
käytössä.  

Olan Olkkari tavoitti hyvin etenkin ukrainalaisia ja muita maahanmuuttajia. Kävijöitä oli 
parhaimmillaan 50 eri-ikäistä ja eri kulttuureista tulevaa. Retkiä lukuun ottamatta 
kokoontumispaikkana toimi seurakuntakodin alasali. Olan Olkkari on erinomainen esimerkki 
toimivasta yhteistyöstä vapaaehtoistoiminnassa. Toiminnasta 
tehtiinkin videopätkä marraskuussa Päijät-Hämeen 
vapaaehtoisverkoston esittelyvideoon. Kokoontumisia vuoden 
aikana oli 20 ja käyntikertoja keväällä 246 ja syksyllä 256, 
yhteensä 502. Vapaaehtoisia 13 ja vapaaehtoistunteja  294 h. 
((vrt. 2023: 19 kertaa, käyntikertoja keväällä 304 ja syksyllä 246, 
yhteensä 550. Vapaaehtoisia 10 ja tunteja 264 h; 2022: 19 kertaa, 
käyntikertoja keväällä 304 ja syksyllä 246, yhteensä 550. 
Vapaaehtoisia oli 10 ja tunteja 264 h.) MLL:n puolesta 
vastuuvapaaehtoisena toimi Satu Karonen. 

Kuvat: Terhokerhon 10v. juhlat 
10.10.2024 Orionkuja 3:ssa. 

Kuva. Origamiaskartelua 
Olan Olkkarissa. 

Kuva:  Lyhtyaskartelua. 
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2.4. Olan Odottavat ja vauvaperheet 

Olan Odottavat ja vauvaperheet -vertaisryhmä 
kokoontui 1/kk MLL:n tilassa, keväällä Erkontie 12 ja 
syksyllä Orionkuja 3. Ryhmää toteutettiin yhteistyössä 
MLL:n, seurakunnan ja liikuntapalveluiden kanssa. 
Myös perheen isommat lapset olivat tervetulleita. 
Toiminta oli enimmäkseen vapaata oleskelua ja 
vertaistoimintaa: Vierailijoina kävivät Pia Varjonen 
Pikkulapsitiimistä ja Dilan Vauvan Taikasta Sirpa 
Ernvall. Syksyllä kerroilla oli eri teemoja: tutustuminen, 
vauvasirkus, muovipussimaalaus ja rauhoittuminen. 
Toiminta sai positiivista palautetta kävijöiltä ja vaihtuvat 

teemat koettiin hyviksi. Kokoontumisia oli vuoden aikana yhdeksän (9), lasten käyntikertoja 46 
ja aikuisten 57, yhteensä 103. MLL vapaaehtoisia oli mukana kolme (3) ja vapaaehtoistunteja 
kertyi 38 h (Vrt. 2023: yhdeksän (9) kertaa, lasten käyntikertoja 46 ja aikuisten 55, yhteensä 
101. MLL vapaaehtoisia kolme (3) ja vapaaehtoistunteja 42 h). Kävijämäärä pysyi samalla 
tasolla kuin edellisenä vuonna ja tavoitti hyvin kohderyhmänsä. Vastuuvapaaehtoisina toimivat 

Cecilia Kyrö ja Marta Pastila. 

2.5. Muksu ja Murkut -ryhmä 
Muksut ja Murkut -ryhmä oli yhteinen vertaisryhmä teini-ikäiselle nuorelle 
(13-17v) sekä hänen pikkusisarukselleen (4-6v). Ryhmä kokoontui 
yhteensä neljä (4) kertaa kevään 2024 aikana. Kerhossa leikittiin, 
temppuiltiin, pelattiin ja askarreltiin, tehtiin retki Varsapuistoon ja 
leivottiin keksejä sekä lämpimiä voileipiä. Toiminta oli osallistujille 
maksutonta. Kerhossa oli yhteensä 5 nuorta ja 5 pikkusisarusta, 
yhteensä 10 osallistujaa. Ohjaajina toimivat Jokivarren 
iltapäivätoiminnan ohjaajat Heidi Heikkilä ja Laura Heino. Ryhmä, sen 
ideointi, suunnittelu ja toteutus olivat osa Heidin yhteisöpedagogi( AMK) 
työharjoittelujaksoa. Kerho sai paljon hyvää palautetta perheiltä ja myös 
nuorilta itseltään.  

2.6. Pienten Nuokku 
Pienten Nuokku 9–12 v -toimintaa jatkettiin yhteistyössä Ampun 
4h, kaupungin ja seurakunnan kanssa. Syyskaudella haasteena 
oli kaupungin työntekijän puuttuminen ja seurakunnan 
leiritoiminnan päällekkäisyys, joten toiminta oli käytännössä 
MLL:n ja 4h:n vastuulla. Välillä oli teemoja ja ohjattua toimintaa 
kuten askartelua, leivontaa, kisoja ja juhlia. Jokaisella kerralla oli 
paikalla kaksi (2) ohjaajaa, lisäksi keväällä MLL harjoittelijat, 
keväällä Moona ja syksyllä Jari, olivat säännöllisesti mukana 
toiminnassa. MLL:n osalta toimintaa tuki Finlandia kirja. Pienten 
Nuokun toimintaan K-supermarket lahjoitti leivät ja Varpion 
puutarha kurkkua ja muita vihanneksia.  Leivänpäälliset hankittiin 
vuoroittain. Lisäksi MLL hankki mm. askartelu- ja leivontatarvikkeita.  Kävijöitä oli aiempaa 
vuotta hieman vähemmän, kerralla keskimäärin 13–20 lasta. Tilojen kannalta tämä 

Kuva: Pienten Nuokku kokoontui 
Ampun 4h:n tilassa Urheilupolku 8. 
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osallistujamäärä oli kuitenkin hyvä. Yhdessä pohdittiin myös 

toiminnan laajentamista 1–5 luokkalaisille tai lisäystä toiseen päivään viikossa sekä 
kouluvierailuja lähikouluilta tiloihin, jotta paikka tulisi uusillekin tutuksi. Kaupungin kanssa 
keskusteltiin myös pienten nuokun järjestämisestä osana HSM-kerhotoimintaa, mutta 
toiminnalle haasteita aiheuttavat kerhotoimintaan määritellyt vastuukysymykset, koska 
osallistujat tulevat oman aikataulun mukaan eivätkä kaikki ole paikalla koko neljää tuntia (klo 
13–17). Myös hankehakemuksessa ilmoitettu toiminnan järjestäminen koulun tiloissa tuli tässä 
vastaan. Kokoontumiskertoja vuoden aikana oli 30 ja käyntikertoja 440 (vrt. 2023: 
kokoontumisia 26 ja käyntikertoja 638). MLL:n vakio-ohjaajana toimi Joel Kumpulainen. 

2.7. Nuorten Monttu 
Orimattilaan jo pitkään suunniteltu ja toivottu 
nuorisokahvila/nuorten olohuone Monttu avasi ovensa 
joulukuun 2023 loppupuolella toimintaa varten remontoiduissa 
tiloissa ostoskeskus Orimatissa. Kohderyhmäksi kaupunki 
päätti 17–29 v, sillä kaupungin nuokkutoiminta on tarkoitettu 
12–18-vuotiaille. Koska Montun kävijämäärä oli vähäinen, 
kohderyhmää laajennettiin helmikuussa 15–29-vuotiaisiin. 
Tästä huolimatta kävijöitä oli varsin vähän (2–8/kerta).  MLL 
osallistui nuorten ohjausryhmään (1/kk) ja antikvariaatti 
Finlandia Kirjan tuella kevätkaudella oli mukana viikoittain 
tuntiohjaajana Aleksanteri Kuosa sekä harjoittelija Moona.  
Koska toiminnalle ei saatu muuta riittävää ulkopuolista 
rahoitusta, keväällä selvitettiin mahdollisuutta jakaa AVI:n kaupungille myöntämää tukea MLL:n 
ja Ampun 4h -yhdistyksille ohjaajakuluihin. Valitettavasti tämä ei onnistunut, joten syksystä MLL 
ja 4h jäivät pois säännöllisestä ohjaustoiminnasta.  Tämä oli valitettavaa, sillä yhdistykset ovat 
alusta alkaen olleet mukana suunnittelemassa ja kehittämässä toimintaa. Nuorten 
ohjausryhmän tapaamisia jatkettiin syksyllä, ja yhdessä mietittiin keinoja tukea nuorten 
hyvinvointia, jalkautuvaa nuorisotyötä sekä tulevan vuoden yhteistyötä. Yhteisenä huolena 
näkyivät nuorten kasvavat mielenterveysongelmat, väkivalta ja päihdemyönteisyys, palvelujen 
supistuminen ja saavutettavuus (mm. nuorten työpajatoiminnan päättyminen). Montun 
kokoontumiskertoja oli keväällä 13 ja käyntikertoja 39 (vrt. 2023: 7 kertaa ja käyntikertoja 
arviolta 49 sis. avajaiset).  

3. Säännöllinen musiikki-, liikunta ja kerhotoiminta 
Toimintasuunnitelma 2024: 3.Säännöllisenä ryhmätoimintana musiikkitoimintaa (muskariryhmät ja soitonopetus) ja lapsiperheiden 
liikuntatoimintaa (Temppukerhot ja TaaperoTemppu) sekä Harrastamisen Suomen Mallin (HSM) -kerhotoimintaa kouluilla jatketaan, mikäli 
niille saadaan riittävät resurssit.  Uutena kokeillaan Vauvasirkus-ryhmää. Kerho- ja ryhmätoimintaa kehitetään edelleen vastaamaan alueen 
lasten, nuorten ja perheiden tarpeita. 

3.1. Musiikkitoiminta 

Muskariryhmiä toimi kevätkaudella neljä (4): vauvaryhmä (3 kk–1 v),  aamu- ja iltaryhmät 
1,5–3v sekä leikki-ikäisille 4–6-vuotiaille oma ryhmä. Muskarissa leikittiin, laulettiin, liikuttiin 
ja musisoitiin eri teemojen parissa.  

Syksyllä  ryhmiä kokoontui kolme (3): vauvat, perheryhmä 0–6v ja leikki-ikäiset 4–6v. Perhe- ja 
leikki-ikäisten 4–6-vuotiaiden muskariryhmissä soitettiin, laulettiin, harjoiteltiin paljon 
perusrytmejä, laululeikittiin (näissäkin paljon erilaisia rytmiharjoituksia) sekä lapset saivat 
kokeilla syksyn aikana muun muassa ukulelea, cajon-rumpua ja kitaraa. Yhdellä kerralla oli 

Kuva: Nuorten Monttu avasi ovensa 
joulukuussa 2023 Erkontie 12:ssa. 
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(lasten toiveesta) rata, jossa seikkailtiin rytmien ja pianon 

säestyksen avulla ympäri huonetta sekä mm. liikuttiin erilaisina eläiminä. Vauvaryhmässä oli 
paljon eri soittimiin tutustumista. Vanhempi soitti myös vaikeampia soittimia niin, että vauvat 
kuulivat erilaisia ääniä. Laululeikittiin sekä loruteltiin. Jokaisen tunnin lopuksi oli lyhyt 
rauhoittuminen, jossa heiluteltiin huivia vauvan kehoa myöten rauhallisen musiikin tahdissa. 
Tästä vauvat selkeästi nauttivat. 

Ryhmissä kävi 5–12 perhettä/osallistujaa ja kokoontumiskertoja oli vuoden aikana 
yhteensä 115 ja käyntikertoja 616 lapset ja 513 aikuiset , yhteensä 1243 (vrt. 2023: lapset 623 
ja aikuiset 497, yhteensä 1120; 2022: 3 ryhmää, kokoontumiskertoja 52 ja käyntikertoja 382; 
2021: 4 ryhmää, kokoontumiskertoja 52 ja käyntikertoja 359). 

Soitonopetuksen yksilötunteja annettiin toimintavuoden aikana kahtena (2) päivänä viikossa 
keväällä MLL:n tilassa ja syksyllä Jokivarren koululla. Lisäksi järjestettiin kevätkonsertti 
Taidemuseolla (25 henkilöä). Joulukonsertti järjestettiin tänä vuonna Orionkuja 3 Illansuussa, 

ja sinne kutsuttiin myös talon asukkaita (18 
henkilöä).  Opetusta annettiin pianossa keväällä 13 
oppilasta ja syksyllä 11. Yhteensä opetuskertoja 58 
ja käyntikertoja 361 ja kaksi (2) konserttia (vrt. 
2023: keväällä 11 oppilasta ja syksyllä 10. Yhteensä 
opetuskertoja 56 ja käyntikertoja 532; 2022: oppilaita 
keväällä 21 ja syksyllä 11, opetuskertoja 23 ja 1 
konsertti, käyntikertoja vuoden aikana yhteensä 
355). 

Musiikkitoiminnan ohjaajana ja soitonopettajana 
toimi kevätkaudella Selma Palo-Kiuru ja syksyllä Tiina Talvitie. Musiikkitoiminta on vuosia ollut 
yhdistykselle tappiollista. Tänä vuonna ensimmäisen kerran saimme Päijät-Hämeen 
kulttuurirahastolta tukea toiminnalle. Tuki oli merkittävässä asemassa, sillä kaupungin 
kulttuuritoiminta-avustus pieneni puolella. Hinnat on haluttu pitää maltillisina: soitonopetus 15 
€/kerta (15 kertaa=225 €/kausi) ja muskarit 75€ vauvaryhmä (30min) ja 90 €/perhe- ja leikki-
ikäisten ryhmä (45min). MLL jäsenalennus oli -10 €/perhe. Soitonopetuksen peruuntuneista 
kerroista ei peritty osallistujilta maksua tai järjestettiin korvaava kerta tilalle. Konsertit olivat 
oppilaille maksuttomia. Muskareissa osallistujia otettiin mukaan myös kesken kauden, jolloin 
myöhäisempi aloitus huomioitiin hinnassa. Toimintaan myönnettiin myös harrastustukea: 
soitonopetuksessa kahdelle (2) oppilaalle ja muskarissa yhdelle (1) perheelle. 

3.2. Temppukerhot 
Temppukerhot 3–6-vuotiaille ja TaaperoTemppu (2–3 v) yhdessä aikuisen kanssa jatkoivat 
toimintaansa. Ryhmät kokoontuivat keväällä MLL tilassa Heidi Kilkin johdolla ja syksystä Fitmill 
Studiolla vastuuohjaajana Tinja Krigsman. Keväällä 3–6-vuotiaiden temppukerho ryhmiä 
kokoontui vielä kaksi (2). Toiminta oli edellisenä syksynä ollut niin suosittua, että 
ilmoittautuneita tuli tuplamäärä. Keväällä moni kuitenkin lopetti, joten ryhmät jäivät vajaiksi. 
Tämän vuoksi syksystä ei enää tarjottu kuin yksi (1) ryhmä ja sen kohderyhmäksi rajattiin 4–6-
vuotiaat. Temppukerhoissa leikittiin ja liikuttiin monipuolisesti ammattitaitoisten ohjaajien 
johdolla 13–14 kertaa kevät- ja syyskaudella. Temppukerhoissa oli keväällä osallistujia 11 ja 
käyntikertoja 65, Taaperoissa 8 lasta ja 7 aikuista, käyntikertoja 124, yhteensä keväällä 189. 
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Syksyllä Temppukerhossa (1) osallistujia oli 12, käyntikertoja 194. 

Taaperoissa 7 lasta ja 6 aikuista, käyntikertoja 116, yhteensä 194.  Käyntikertoja vuoden aikana 
yhteensä 383. (vrt. 2023: Temppukerhot 2 ryhmää, osallistujia 19 ja käyntikertoja 221, 
taaperoissa 14 lasta ja 13 aikuista, käyntikertoja 334. Syksyllä kerhoja 2, osallistujia 24 ja 
käyntikertoja 180. Taaperoissa 7 lasta ja aikuista, käyntikertoja 140. Vuoden käyntikerrat 
yhteensä 875; 2022: 2 ryhmää 10–11 lasta/ryhmä, 43 kokoontumiskertaa ja käyntikertoja 448).  

3.3. HSM-kerhotoiminta 
HSM-kerhotoiminta on osa valtakunnallista Suomen Harrastamisen mallin kerhotoimintaa, 

joka on alkanut Orimattilassa MLL pilottikerhoilla keväällä 2022. 
Keväällä 2024 jatkettiin syksyllä aloitettuja Liikuntakerhoja (3) 
Myllylän, Tönnön ja Virenojan kouluilla sekä musiikki- ja 
mediapajaa (1) Kuivannon koululla. Syksyllä liikuntakerhot (5)  
jatkuivat Myllylän, Tönnön ja Virenojan kouluilla, Myllylässä ja 

Virenojalla kokoontui kaksi kerhoa eri ikäryhmille. Kuivannon koulun  Musiikki- ja mediapaja 
(1) jatkui. Tarjosimme myös musiikki- ja mediapajoja (2) Jokivarren koululle, mutta niihin ei tullut 
riittävästi ilmoittautumisia. Suunnitteilla oli myös liikuntakerho ”Nuorten treenit” yläkouluikäisille 
7–9 lk., mutta sille ei saatu sovittua tilayhteistyötä. Vuonna 2022 alkanut toimintamuoto työllisti 
kuluneena vuonna vähemmän kuin edellisinä, mutta silti toiminnan organisointi, 
ilmoittautumiset, tiedotteet, syksyn tila- ja muut järjestelyt, esimiestyö, sijaisjärjestelyt, kirjanpito 
ja palkat veivät resursseja. Ohjaajille ei myöskään pystytty enää syksystä maksamaan 
matkakorvauksia, joten kerhoja ei voitu tarjota enempää sivukylille.   

Ohjaajille toteutettiin keväällä palautekysely toiminnasta ja loppuvuodesta ohjauskeskustelut. 
Liikuntakerhoissa haasteena olivat isot ja levottomat ryhmät, mutta onneksi Tinjalla oli 
harjoittelijoita apuna. Kaupungille annettiin palautetta, että organisointiin tarvittava resurssi tulisi 
huomioida tuessa tai organisointi järjestää kaupungin tai jonkin 3.sektorin toimesta. Kerhojen 
ohjaajina toimivat tuntiperusteisesti osaavat ja ammattitaitoiset ohjaajat (2.) Liikuntakerhoissa 
Tinja Krigsman ja musiikki- ja mediapajassa Aleksanteri 
Kuosa. Kerhoryhmiä oli vuoden aikana yhteensä 10, joissa 
mukana 134 lasta, kokoontumiskertoja 156 ja käyntikertoja 
1728 (vrt. 2023: Ryhmiä kevät 8 ja syksy 4, mukana 145 
lasta, kokoontumiskertoja 184 ja käyntikertoja1710; Kevät 
2022 toiminnan pilotointi 2 kerhoa, 31 lasta ja käyntikertoja 
175, syksyllä 8 kerhoa 92 lasta ja käyntikertoja 855, 
yhteensä 123 lasta ja 1030 käyntikertaa) . 

Kuva: Myllylän HSM-liikuntakerho. 
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4. Kesätoiminta 

Toimintasuunnitelma 2024: 8.Koululaisten kesätoimintaa järjestetään edellisvuosien tapaan 1–3 toimipisteessä. Lapsiperheille järjestetään 
puistotreffejä ja kyläpäiviä yhteistyössä muiden toimijoiden kanssa. Tavoitteena on järjestää myös yritysyhteistyöllä puistoruokailuita 
lapsiperheille. 

Koululaisten kesätoiminta tuo turvaa, kavereita ja mielekästä 
tekemistä pienten 7–10v. koululaisten lomapäiviin. Toimintaa 
järjestettiin tänä kesänä jo 13. kerran. Toiminnalla on merkittävä 
asema osana paikkakunnan matalankynnyksen kesän 
toimintatarjontaa.  Lisäksi toteutimme lapsiperheille kaikille 
avointa ja maksutonta kesätoimintaa yhteistyössä 4. kerran 
seurakunnan ja kaupungin kanssa puistotreffien ja kyläpäivien 
muodossa. Kyläpäivissä oli uutena tahona mukana myös 
senioriohjaaja. Lisäksi osallistuimme kesätapahtumiin ja 
järjestimme perinteisen kotieläinpuiston retken. 

4.1. Koululaisten kesätoiminta 
7–10-vuotiaiden koululaisten kesätoiminnasta toteutui yhteensä kolme (3) toimintaviikkoa: 2 
viikkoa keskustassa ja 1 viikko Pennalassa. Pennalaan tarjottiin myös toista viikkoa, mutta 
sinne ei tullut riittävästi ilmoittautumisia. Toimintaa markkinoitiin kaikille koululaisille jaetussa 
kesätoiminnan yhteisesitteessä sekä oman toiminnan mainonnassa ja some- ja nettisivuilla. 
Toiminta-aika oli maanantaista perjantaihin klo 9–15. Tänä vuonna avustuksia saatiin aiempaa 
vähemmän, joten keskustassa yksi ohjaajista valmisti ruoat itse, ja näin säästettiin myös 
kustannuksissa. Myös Pennalaan saimme ensimmäisen kerran sovittua ruokailuhinnan 
edullisemmaksi. Ruokailukustannukset olivat täten 1/3 aiempien vuosien kustannuksista.  

Kesätoiminnan sisältö muodostui monipuolisesta yhdessä 
toimimisesta, askartelusta ja muista kädentaidoista, leikistä, 
liikunnasta, peleistä ja retkistä lähialueelle. Toiminnan suunnittelussa 
ja toteutuksessa huomioitiin osallistujien toiveita, joita kerättiin jo 
ilmoittautumisen yhteydessä sekä toiminnan alussa. Palaute 
kesätoiminnasta oli edellisvuosien tapaan hyvää. Erityisesti kiitosta 
saivat ohjaajat ja ulkoilu. 

Keskustan kesätoiminnassa oli kaksi ohjaajaa, Heidi ja Laura 
Jokivarren iltapäivätoiminnasta sekä kaksi OP-Kesäduuni -kampanjan 
kesätyöntekijää Jade ja Peppiina. MLL:n musiikkitoiminnan ohjaaja 

Selma Palo-Kiuru oli kolmena (3) päivänä ohjaajana ja järjestämässä musiikkitoimintaa lapsille. 
Pennalassa ohjaajina toimivat iltapäivätoiminnanohjaajat Päivi ja Jarkko sekä apuohjaajana OP 
Kesäduuni-kampanjalla. Lisäksi oli toiminnanjohtajan työpanos toiminnan organisoinnissa.  

Osallistujat yhteensä: Keskusta 18+18, Pennala 17, yhteensä 53 lasta, 4 apuohjaajaa (15–17 
v.) ja 4 ohjaajaa. (vrt.2023: Osallistujat keskusta 17+18, Pennala 11, yhteensä 46 lasta, 4 
apuohjaajaa (15–17 v.) ja 4 ohjaajaa). 

Kuva: Keskustan kesätoiminta. 

Kuva. Pennalan kesätoiminta 
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4.2. Kesätoiminta 

kaikenikäisille 
Kesällä 2024 järjestimme 4. kerran lapsiperheille  
puistotreffejä (3) ja kyläpäiviä (3 )yhteistyössä 
seurakunnan ja kaupungin liikuntapalveluiden kanssa. 
Uutena mukana oli kaupungin senioriohjaaja Anni 
Myllylä. Tälle kesälle kokoontumispaikoiksi valikoituivat 
sellaiset kylät, joissa ei viime kesänä ollut kyläpäivää. 
Puistotreffit valikoitiin sijainnin vuoksi keskustan 
alueelle, johon on helppo tulla.  

Puistotreffit olivat erittäin suosittuja, ja niissä oli paljon eri-ikäisiä kävijöitä. Kahteen kertaan 
lisäksi seurakunta järjesti maksuttoman keittolounaan kirkolla 100–120 hengelle. Kyläpäivillä 
uutuutena mukana yhteistyössä oli kaupungin senioriohjaaja, ja kyläpäiviin osallistui myös 
aiempaa enemmän ikäihmisiä. Kyläpäivinä tehtiin yhteistyötä myös muiden paikallisten 
toimijoiden kanssa. Jokaiseen kyläpäivään oli sovittu ensisijainen vastuutaho, joka huolehti 
tarjoiluista, ensiapuvälineistä ja oheisohjelman suunnittelusta. Tänä vuonna ei tilattu erillistä 
mainosta lehteen, mutta toiminnat olivat mukana mm. seurakunnan kesämainonnassa, eri 
toimijoiden netti- ja somesivuilla sekä viikoittaisessa tarkemmassa somemainoksessa 
yksittäisistä tapahtumista. 

Puistotreffejä oli Peltolan päiväkodilla, Pappilan 
puistossa/Kotiseutumuseolla ja Varsapuistossa. MLL:n 
vapaaehtoisten lisäksi mukana oli seurakunnan lastenohjaajia, 
joilla oli mukana pihapelejä ja mm. hevosenkenkä maalausta. 
MLL:n nuori kesätyöntekijä Lumi leikitti lapsia ja keksi heille 
ohjelmaa sekä auttoi kahvituksissa. Peltolan päiväkodilla MLL:n  
toiminnanjohtaja leikitti ja laulatti. Pappilan puiston lisäksi 
Kotiseutumuseolla oli yhteinen lipunnosto, perinneleikkejä, 
tutustumista museorakennuksiin sekä mukana pitsinkutojat. 
Tarjottu oli myös lapsikuvausta museomiljöössä, mutta siihen ei 
tullut varauksia. Varsapuistossa ohjelmassa oli piknik sekä 
mukana kaupungin liikunnanohjaajat. 

 Kyläpäiviä järjestettiin Mallusjoella, Pennalassa ja Heinämaalla. 
Mallusjoella senioriohjaaja Anni Myllylä ja seniorit opettivat 
perinteisiä pihapelejä pokkiaa ja mölkkyä, SPR piti Nallesairaalaa, 
Järvikunnan nuoret rakensivat lapsille temppuradan ja 
seurakunnan työntekijöiden kanssa pääsi askartelemaan. 

Kaupungin senioripalvelut tarjosi 
makkaraa ja Mallusjoen 
Nuorisoseura kahvit. Pennalan 
kyläpäivää vietettiin Pennalan koululla, jossa suunnistusseura 
Rastivarsat piti rastirataa ja halukkaat pääsivät myös 
askartelemaan ja pelaamaan pihapelejä. Heinämaalla 
ohjelmassa oli yhteistä kesäpuuhaa, tietoa historiasta ja 
Heinämaan Pitsinkutojat opettivat halukkaille pitsinnypläystä. 

Kuva: Kyläpäivä Mallusjoella. 

Kuva: Rastivarsat Pennalassa. 

Kuva: Perinnepäivä Kotiseutumuseolla 
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Samalla pääsi tutustumaan myös Tuomelan tupaan. Jokaisella 

kerralla seurakunnan lastenohjaajilla oli mukana askartelu- ja pelijuttuja 
ja senioreja oli mukana opettamassa pokkia-peliä ja mölkkyä. 

MLL:n puolesta toiminnassa mukana oli ensisijaisesti vapaaehtoisia 1–
3/kerta sekä nuori apuohjaaja Lumi. Toiminnanjohtaja toimi 
vapaaehtoisten tukena, osallistui suunnittelupalavereihin, avusti 
hankinnoissa sekä piti osassa puistotreffejä ja kyläpäiviä yhteisiä 
alkuleikki- ja lauluhetkiä. Haastetta toi se, etteivät vapaaehtoiset päässeet 
lopulta itse mukaan suunnittelupalavereihin paikalle sekä lopulta 
vähäinen vapaaehtoisten määrä etenkin kyläpäivissä. 

Yhteistyö kesätoiminnan osalta on ollut hyvä asia, ja 
yhteistyökumppaneita saatiin mukaan toimintaan. Osallistujamäärä kasvoi selvästi edellisistä 
vuosista etenkin kyläpäivissä. Senioreiden osallistuminen oli mukava lisäys, sillä heidän 
kauttansa saimme uusia osallistujia myös sivukylille.  Toimintaa on tavoite jatkaa myös ensi 
kesänä, mikäli sille saadaan riittävästi resursseja. Toivottavaa on saada mukaan riittävästi MLL 
vapaaehtoisia, jotka sitoutuvat toimintaan ja pystyvät olemaan mukana jo suunnitteluvaiheessa. 
Näin tieto ei kulje välikäden kautta ja luo painetta työntekijäresurssille. 

Osallistujamäärät:  Kyläpäivät: Mallusjoki: 12 lasta, 5 nuorta ja 16 aikuista, Heinämaa: 26 
lasta, 6 nuorta ja 29 aikuista, Pennala: 26 lasta, 2 nuorta ja 15 aikuista. Puistotreffit: 
Varsapuisto: 50 lasta, 42 aikuista, Peltola: 48 lasta ja 28 aikuista, yhteensä 76. Kotiseutumuseo: 
40 lasta, 44 aikuista. Kaikki yhteensä 224 lasta ja 215 aikuista, joista senioreja 41, yhteensä 
439 henkilöä. Vapaaehtoisia 15 ja vapaaehtoistunteja 86h. (Vrt.2023: Puistotreffit (3) ja 
Kyläpäivät (3) lapsia 165 ja aikuisia 143, yhteensä 308 henkilöä.  Vapaaehtoisia 6 ja 
vapaaehtoistunteja 57 h; 2022: kesätoiminta 52 lasta, kyläpäivät (3) ja puistotreffit (3) lapsia 
154 ja aikuisia 162, yhteensä 316. Vapaaehtoisia 5 ja vapaaehtoistunteja 52 h.).  

3.3. Muut kesän tapahtumat 
Olan kesäkauden avajaisissa järjestimme Pappilan puistoon 
leikkivarjopisteen ja samalla  keräsimme muistoja MLL:n historiikkia 
varten. Vapaaehtoiset myös yhteistyössä seurakunnan 
lastenohjaajien kanssa pitivät ulkopelipistettä. Kesän avajaiset 
jakautuivat tänä vuonna keskustaan ja Pappilan puistoon. 
Puheenjohtaja Siru Sippo osallistui suunnittelupalavereihin ja toimi 
MLL:n yhteyshenkilönä. Pappilan puistossa kävi arviolta 80 lasta ja 
220 aikuista, yhteensä 300 henkilöä. Mukana oli kolme (3) MLL 
vapaaehtoista ja vapaaehtoistunteja 21h. 

Kuva: Hevosenkenkä-
maalausta Heinämaalla. 

Kuva: Olan kesäkauden 
avajaiset Pappilan puistossa. 
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Salusjärven perheiden 

retkipäivä ukrainalaisille ja maahanmuuttajille: 100-vuotias 
Väinö Knuuttila halusi kohdentaa syntymäpäivämuistamisensa 
MLL:n kautta ukrainalaisten lasten ja nuorten tukemiseen. 
Lisäksi saimme kotoutumistoimintaan avustusta Ragnar 
Ekbergin säätiöllä. Näillä tuilla  toteutimme perheiden 
retkipäivän Salusjärven leirikeskukselle  13.6. Ukrainasta 
tulleille ja maahanmuuttajaperheille yhdessä Orimattilan 
maahanmuuton vapaaehtoisverkoston kanssa. Retkelle oli 
bussikuljetus, ohjelmassa MLL:n musiikkitoiminnanohjaajan 
johdolla musiikkitoimintaa ja tuulikelloaskartelua, seurakunnan 
lastenohjaajalla pihapelejä ja vapaaehtoisverkostolla tarjoilut. 
Lisäksi oli mahdollisuus saunoa, uida ja onkia. Ilmoittautuneita oli alun perin yli 70, osallistujia 
lopulta 58, joista 28 lasta ja 30 aikuista sekä työntekijöitä neljä (4) ja vapaaehtoisia yhteensä 
10. MLL:n vapaaehtoisia oli mukana neljä (4), lisäksi toiminnanjohtaja ja musiikkitoiminnan 
ohjaaja Selma Palo-Kiuru. Vapaaehtoisia toimi myös tulkkeina eri kielille. Lisäksi keittiössä 
avustamassa oli maahanmuuttajia, joilla ei itsellään ollut omia lapsia.  

Heinäkuussa osallistuimme Orimattilan Taideyhdistyksen 
järjestämään Koko Suomi Maalaa -tapahtumaan Pappilan 
puistossa. MLL järjesti kädenkuvan maalauspisteen uutta MLL:n 
seinävaatetta varten. Osallistujia oli arviolta 40 lasta ja nuorta, 30 
aikuista, yhteensä 70 henkilöä. Mukana oli kuusi (6) MLL 
vapaaehtoista ja vapaaehtoistunteja 20 h. 

Lions Club Orimattila Viljamaan kanssa toteutimme elokuun 
alussa perinteisen Kotieläinpuiston retken lapsiperheille, jossa 
osallistujia 25 aikuista ja 53 lasta. yhteensä 78. Vapaaehtoisia 
yhteensä 10, joista MLL kuusi  (6) ja neljä (4) Lions-veljestä, 
vapaaehtoistunteja 25 h. Lisäksi toiminnanjohtaja avusti  mm. 

kuljetuksissa. Vrt. 2023: 53 ja aikuisia 49, yhteensä 102; 2022: 
lapsia 60 ja aikuisia 34, yhteensä 94 henkilöä). 

5. Lukumummi ja -vaari- sekä läksykummi- ja perhekummitoiminta 
Toimintasuunnitelma 2024: 6. Lukumummi ja - vaaritoimintaa jatketaan alueen alakouluilla. Kylämummeja ja -vaareja kutsutaan 
osaksi perhekahvila- ja muuta vapaaehtoistoimintaa. Perehdytyskoulutuksia järjestetään yhteistyössä MLL Uudenmaan piirin kanssa. 
7. Perhekummitoiminta on osa MLL Hämeen piirin toimintaa, jonka tiedottamiseen osallistumme 
paikkakunnalla. Yhteistyötä tehdään myös läksykummitoiminnan osalta, mikäli kiinnostuneita 
vapaaehtoisia löytyy. 

Lukumummi- ja vaaritoimintaa järjestettiin vuoden aikana kolmella koululla 
Jokivarressa (2), Myllylässä (3–4) ja Tönnössä (1). Lukumummit ja -vaarit 
tukevat 2–6-luokkalaisten lukemaan oppimista ja luetun sisäistämistä 
tarjoten samalla ylisukupolvisen kohtaamisen. Toiminta oli erittäin antoisaa 
ja toimi tärkeänä lukusujuvuuden tukena sekä luottamuksellisena ja 
lämpimänä ylisukupolvisena kohtaamisena. Mummeista ja vaarista tuli 
myös tärkeitä koko luokkayhteisölle yhteisten lounashetkien myötä. 
Vapaaehtoiset kävivät koululla kerran viikossa. Samojen oppilaiden 

Kuva: Salusjärven retkipäivä. 

Kuva: Koko Suomi maalaa -päivän 
yhteinen Kädenkuvat -maalaus 

kankaalle. 

Kuva: Tönnön ja Myllylän 
Lukumummit. 
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kanssa luettiin pääsääntöisesti 8–10 kertaa, tarvittaessa 

pidempäänkin. Yhteen kertaan sisältyi 3–5 oppilaan lukuhetket, noin 20 min/oppilas. 
Poissaolevien tilalle pääsi muita oppilaita vuorollaan. Toiminnanjohtaja toimi yhteyshenkilönä 
kouluihin ja vapaaehtoisiin. Materiaalit saatiin MLL:n Uudenmaan piiriltä ja Niilo Mäki 
Instituutilta, luettavat kirjat valitsivat opettajat yhdessä oppilaiden kanssa. Tukea toimintaan 
saatiin paikalliselta Finlandia Kirjalta.   

Elokuun yhteiseen etäkoulutuksen Orimattilan Taideyhdistys Taikun tiloissa osallistui lopulta 
kaksi (2) vapaaehtoista (5 oli kiinnostunut) toiminnanjohtajan kanssa. Tammikuussa Orimattilan 
Sanomat haastattelivat lukumummi Pirkko Onnelaa, ja suunnitteilla oli vapaaehtoisten 

jalkautuminen mm. senioriruokailuihin, jotta mukaan 
saataisiin uusia vapaaehtoisia. Vapaaehtoisille järjestettiin 
toukokuussa kevättapaaminen ja jouluruokailu, jolloin he 
pääsivät jakamaan kokemuksiaan ja vinkkejään muille 
vapaaehtoisille. Osallistujamäärät 2024: 361 lukukertaa, 
lapsia 89, vapaaehtoisia 7, vapaaehtoistunnit 110 h.  

Osallistuimme perhekummi- ja läksykummitoiminnan tiedottamiseen paikkakunnalla 
yhteistyössä MLL:n Hämeen piirin kanssa. Sanna Kaukonen osallistui myös Orimattilan VET-
vapaaehtoisverkoston tapaamisiin. Orimattilassa oli vuoden aikana kaksi (2) perhekummi 
suhdetta. Yhteistyötä ehdotettiin lisäksi mm. lukumummi- ja vaaritoiminnan 
virkistystoiminnassa ja yhteisissä retkissä/tapahtumissa. Mutta tässä Hämeen piirin puolelta 
haasteena koettiin piirirajat. 

6. Tukioppilas- ja lastenhoitajatoiminta 
Toimintasuunnitelma 2024: 4.Tukioppilastoimintaa tuetaan alueen yläkouluissa, Yhteiskoululla ja Jokivarressa. Yhteistyötä 
tehdään tapaamalla tukioppilaita ja opettajia sekä kannustamalla nuoria omiin hankkeisiin. 5.Lastenhoitajatoimintaa jatketaan 
pienimuotoisesti alueella. Uusia hoitajia perehdytetään ja tarvittaessa ohjeistetaan olemaan yhteydessä Lahden MLL 
hoitajavälitykseen 

Paikallista tukioppilastoimintaa tuettiin jakamalla keväällä 
vuosittaiset stipendit (15 x 30 €) yläkoulujen 9lk. tukioppilaalle, 
lisäksi tukioppilasvastaava Venla Laukkanen askarteli kortit. 
Molemmille kouluille tarjottiin mahdollisuutta tapaamiseen, jotka 
lopulta jäivät toteuttamatta. Toiveena on ollut aiemmin mm. 
vinkkejä välitunti- ja kiusaamisen vastaiseen toimintaan. 
Tukioppilaita toimi vuoden aikana yhteensä 26 lasta ja nuorta. 
Tukioppilasvastaavina hallituksesta toimivat Venla Laukkanen ja 
Suvi Tammi. 

Lasten hoitajatoiminnassa oli vuoden aikana listalla viisi (5) hoitajaa. Kysyntä toiminnalle oli 
kuluneena vuonna varsin vähäistä. Hoitokeikkoja perheisiin oli vain muutamia, eikä tarjottuja 
synttäri- tai muita paketteja tilattu. Seurakunnan kanssa oli puhetta hoitajista parisuhdeiltaan, 
mutta tämä tapahtuma jäi lopulta toteutumatta. Hoitotunteja kertyi vuoden aikana noin 20h. 
Syksyllä markkinoitiin Lahden MLL:n järjestämää hoitajakoulutusta,  mutta siihen ei lopulta 
osallistunut yhtään Orimattilasta. Valtakunnallisesti MLL:n piirien lastenhoitajatoiminta päättyy, 
mutta esimerkiksi Lahdessa ja Orimattilassa toiminta on paikallisyhdistysten järjestämää, joten 

Kuva. Kortti tukioppilaiden 
stipendeihin. 

Kuva: Lukumummit ja -vaari joululounaalla. 
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toiminnalla on mahdollisuus jatkua. Lastenhoitajatoiminnan 

vastaavina hallituksesta toimivat Venla Laukkanen ja Suvi Tammi. (vrt. 2023: hoitajia 4, 
hoitotunteja 30 h.)  

7. Kotoutumistoiminta 
Yhdessä maahanmuuton vapaaehtoistyöryhmän kanssa järjestettiin kotoutumista tukevaa 
toimintaa Kotokunnan vastaanottokeskuksen asukkaille ja muille kuntaan muuttaneille. 
”Orimattilan Vaparit” on tiivis ja toimiva yhteistyöverkosto, joka on toiminut vuodesta 2015 
lähtien kiintiöpakolaisten ja muiden kuntaan muuttaneiden tukena. Mukana on MLL:n, SPR:n, 
ev.lut.- ja helluntaiseurakunnan vapaaehtoisia sekä maahanmuuttokoordinaattori, 
seurakunnan diakoniatyöntekijät ja MLL:n toiminnanjohtaja tukena, yhteensä noin 20 henkilöä.  

Kotokunnan vastaanottokeskus avattiin tammikuussa 2023 paikkakunnalle, ja asukaspaikkoja 
on yhteensä 300. Vuonna 2024 suomen opetus siirtyi vastaanottokeskuksen vastuulle. 
Vapaaehtoiset ovat kuitenkin antaneet läksy- ja suomen kielen tukea sekä auttaneet arjen 
asioissa.  

Kesäkuussa järjestimme ukrainalaisille ja maahanmuuttajille Salusjärvellä perheiden 
retkipäivän (kts. 4. kesätoiminta). Marraskuussa yhteistyössä antikvariaatti Finlandia kirjan 
kanssa järjestettiin liput ja bussikuljetuksen Kätevä & Tekevä -messuille (26 osallistujaa).   

Olan Olkkari on kulttuurien kohtaamispaikka, jossa yli 90% 
kävijöistä tulee muista kulttuureista. Ohjelmasisältöön kuuluu 
kädentaitoja, leivontaa, kulttuurien tuntemusta, apua läksyjen 
teossa, retkiä ja juhlia, ja sitä toteutetaan yhteistyössä 
maahanmuuton vapaaehtoisverkoston kanssa. Olan Olkkari 
(2/kk) toimi merkittävänä säännöllisenä kohtaamispaikkana eri 
kulttuureista tuleville. Perheitä tuli mukaan myös muuhun MLL:n 
kohtaamispaikkatoimintaan (Terhokerho, Perhekahvila).  
Esimerkiksi perhekahvilassa oli nk. omia kieliryhmiä ja MLL:n 
vapaaehtoiset tarvittaessa toimivat tulkkeina ja käänsivät 

esitteitä. Perheitä on myös osallistunut mm. MLL:n  muskari- ja kesätoimintaan, johon heille 
myönnettiin tuki osallistumismaksuihin. Perheitä kutsuttiin mukaan Kotieläinpuiston retkelle ja 
muihin kaikille avoimiin tapahtumiin ja toimintaan. 

Vapaaehtoisten panos toiminnan toteutuksessa on todella merkittävä. Mukana vuoden aikana 
oli aktiivisesti noin 15 eri henkilöä.  Maahanmuuttajien aktivointi toimintaan itse vapaaehtoisiksi 
olisi tärkeää, sillä jokaisen on tärkeä kokea olevansa merkityksellinen toimija, ei ainoastaan 
kohde. Ukrainalaisia ja muita maahanmuuttajia kutsuttiinkin mukaan vapaaehtoistehtäviin mm. 
aikuisia oli Salusjärven retkellä auttamassa tarjoiluissa ja muutama kävi tutustumassa MLL 
Terhokerhoon. MLL vapputapahtumassa oli eri kulttuureista leivonnaismyyntiä, vapaaehtoiset 
avustivat mm. kesäkauden avajaisten myyntipisteiden järjestämisessä ukrainalaisille ja muille 
maahanmuuttajille.  Olan Olkkarissa kävijöiden osallistuminen järjestelyihin ja 
loppusiivoukseen kaipaa vielä aktivointia. 

Vapareilla on aktiivinen WhatsApp-ryhmä ja eri toiminnoille, kuten Olan Olkkari ja suomen 
opettajat, oli omat ryhmät. Facebookiin on perustettu vuonna 2023 suljettu Orimattilan 
tukiryhmä ukrainalaisille, jossa apua tarvitsevat ja antavat voivat suoraan kohdata. Lisäksi 
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ryhmässä tiedotetaan ajankohtaisista tapahtumista ja toiminnasta. 

Maahanmuuton vapaehtoistyötyöryhmä kokoontui vuoden aikana kuusi (6) kertaa ja 
toiminnanjohtaja osallistui Orimattila–Hollola–Heinola maahanmuuttotyöryhmän 
tapaamisiin vuoden aikana kaksi (2) kertaa ja kohtaamispaikkatoiminnan 
maahanmuuttotyön kokouksiin kaksi (2). Eri työryhmien lisäksi hän tuki vapaaehtoisia, 
huolehti resurssien ja avustusten saamisessa toiminnalle, laskuista ja avustushakemuksista ja 
-raportoinneista (50h/vuosi).  

8. Tapahtumat 
Toimintasuunnitelma 2024: 9.Osallistumme erilaisiin paikallisiin ja valtakunnallisiin tapahtumiin, projekteihin, keräyksiin ja kampanjoihin, kuten 
MLL valtakunnallinen Koulutien turvaajat – suojatiepäivystys ja Hyvä Joulumieli -keräys sekä Joulupuu-keräys paikallisten eriarvoisessa 
asemassa olevien lasten ja nuorten hyväksi. Järjestämme lapsiperheille perinteisen Vapputapahtuman, kirpputoreja sekä olemme mukana 
erilaisissa tapahtumissa ja tempauksissa, kuten Harrastemessuilla. 

Vuoden aikana järjestettiin sekä perinteikkäitä että uusia tapahtumia. 
Tapahtumien suunnittelua, toteutusta ja valmistelua varten luotuun 
Ideointiryhmään kutsuttiin mukaan kaikkia kiinnostuneita sekä 
yhteistyötahoja.  

Helmikuussa olimme mukana Orimattila Areenalla Rekrymessuilla. 
MLL pisteellä oli vapaaehtoistoiminnan esittelyä sekä tietoa erilaisista 
työmahdollisuuksista (mm. sijaisuudet iltapäivätoiminnassa, 
lastenhoitajatoiminta, HSM-kerhotoiminta ja kesätyö). MLL pisteellä 
päivysti kaksi (2) MLL vapaaehtoista Henni ja Heidi ja loppuajasta 
iltapäivätoiminnan sijaisena toiminut Anne sekä Katri toiminnanjohtaja 
avusti järjestelyissä ja kuljetuksissa. Tapahtuma oli onnistunut ja 
kävijöitä oli arviolta 700. 

Talviloman perhepäivä Pappilan puistossa vietettiin yhteistyössä seurakunnan kanssa 
mäenlaskun ja nuotion merkeissä. Paikalla oli lapsia ja nuoria 47, aikuisia 32, yhteensä 79 
osallistujaa. MLL vapaaehtoisia 2 ja vapaaehtoistunteja 6h. 

Keväällä järjestettiin Kirppistapahtuma (1) MLL:n tilassa. Tapahtumassa oli MLL:n 
vapaaehtoisten pitämä kahvio ja lapsille ongintaa  (45 lasta ja 30 aikuista, vapaaehtoisia 10 ja 
vapaaehtoistunteja 100h).  

Perinteisessä lapsiperheiden Vapputapahtumassa oli arviolta 120 
lasta ja nuorta,  80 aikuista, yhteensä 200 henkilöä (vrt. 2023: 250 
henkilöä) .Vapputapahtumassa oli katumuskarihetkien lisäksi 
ongintaa, kasvomaalausta ja kahvio, SPR Nallesairaala, eri 
kulttuurien leivonnaismyyntiä sekä Leonat myymässä lakua. Mukana 
oli kuusi (6) vapaaehtoista ja vapaaehtoistunteja tehtiin 48 h. Lisäksi 
Heidi Heikkilä ohjasi katumuskarihetket ja tuki toiminnan 
järjestelyissä työnjaolla toiminnanjohtajan kanssa ja  kolme (3) muuta 
työntekijää avustivat tapahtuman toteutuksessa ja järjestelyissä (35 
työtuntia).   

Toukokuussa yhdistys tuki 7lk. Nivelvaihediskoa osallistumalla tapahtuman järjestelykuluihin. 
Eskarista ekalle -tapahtumat toteutettiin kolmannen kerran Pennalan ja Jokivarren kouluilla 
iltapäivätoiminnan ohjaajien johdolla (50 lasta ja 13 aikuista, yhteensä 63).  

Kuva: Heidi Kulju ja Henni 
Ahokas Rekrymessuilla 

14.2.2024 
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Kesäkuussa osallistuimme Olan 

Kesäkauden avajaiset -tapahtumaan Pappilan puistossa, järjestimme 
Salusjärven retken ja olimme mukana Koko Suomi maalaa -
päivässä. (kts. 4. Kesätoiminta).  

Koulutien Turvaajat -suojatiepäivystys järjestettiin elokuussa 
kahtena aamuna neljällä (4) koululla: Jokivarressa, Myllylässä, 
Pennalassa ja Virenojalla. Isoilla kouluilla Jokivarressa ja Myllylässä 
päivystystä oli lisäksi koulujen päättyessä ensimmäisenä päivänä 
alkuiltapäivästä. Mukana oli vapaaehtoisten lisäksi mm. seurakunnan 
lastenohjaajia, Leonat ja toiminnanjohtaja. Yhteensä mukana oli 24 eri 
päivystäjää, vapaaehtoistunteja 45 h (vrt. 2023: 28 päivystäjää, 60 h).  

Elokuussa järjestettiin MLL:n tilassa Farkkujako 
ukrainalaisille sekä lahjoitettiin muutossa jääviä astioita, 
leluja, pelejä, kalusteita ja tarvikkeita. Farkut lahjoitti Tommi 
Hykkyrä, Reijo Välkkynen toimi yhteyshenkilönä ja antoi 
tapahtumalle näkyvyyttä Ola Extraa -lehdessä. Yhteistyötä 
jaoissa (2) tehtiin SPR Orimattilan osaston vapaaehtoisten 
kanssa (osallistujia 28, vapaaehtoisia 6 ja vapaaehtoistunteja 
15h, lisäksi MLL toiminnanjohtaja).  

Lokakuussa syyslomalla osallistuimme Mallusjoen 
nuorisoseuran järjestämään Mimmit -lastenkonserttiin. 

Tapahtumassa oli MLL vapaaehtoisia ja harjoittelija jakamassa MLL:n ilmapalloja ja esitteitä 
(44 lasta ja 46 aikuista, 3 vapaaehtoista ja vapaaehtoistunteja 12h). 

Marraskuussa vapaaehtoiset järjestivät Joulupuun avajaistapahtuman K-supermarketilla (43 
osallistujaa, 6 vapaaehtoista). 

Joulukuussa osallistuimme keskustan Aluekumppanuuspöydän kanssa Orimattilan Joulun 
avaukseen makkaranpaistopisteellä 1.12. sekä Lyhtykulkueen 22.12. suunnitteluun, 
valmisteluihin ja markkinointiin. Soitonopetuksen joulukonserttiin Orionkuja 3:ssa kutsuttiin 
perheiden lisäksi talon asukkaita (18 osallistujaa). 

 Vuoden aikana järjestimme tai osallistuimme yhteistyössä yhteensä 
31 eri tapahtumaan, joissa lapsikävijöitä oli arviolta 1581, nuoria 968 
(yht.1559) ja aikuisia 1177, yhteensä 2736 kävijää. Vapaaehtoisia 
mukana oli 128 ja vapaaehtoistunteja tehtiin 676 h. (Vrt. 2023: 42 
tapahtumaa, lapsia 4321, nuoria 1413, yht. 5744 ja aikuisia 3055. 
Vapaaehtoisia 108 ja tunteja 985 h; 2022: 11 tapahtumaa, lapsia ja 
nuoria 1481 ja aikuisia 404, vapaaehtoisia 68 ja vapaaehtoistunteja 
247 h). Lisäksi toiminnanjohtaja Katri Mäki, Heidi Heikkilä ja/tai muita 
työntekijöitä osallistui tapahtumien markkinointiin ja valmisteluun, 
toimi vapaaehtoisten tukena ja oli mukana osassa tapahtumista, 
yhteensä 237 työtuntia. 

Kuva: Tommi Hykkyrä, Jyrki Kangas 
(SPR), Katri Mäki (MLL) ja Sirkka 
Peltonen (SPR). Kuva: Reijo Välkkynen. 

Kuva: Suojatiepäivystäjiä 
Jokivarren koululla. 

Kuva: Salusjärven retkellä ja 
muissa tapahtumissa 

käytettiin MLL:n huppareita tai 
liivejä. 
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9. Jäsen- ja vapaaehtoistoiminta 

Toimintasuunnitelma 2024: 10.Yhdistyksen jäsen- ja vapaaehtoistoimintaa kehitetään järjestämällä omaa toimintaa sekä kannustamalla uusia 
mukaan. Ideointiryhmä ideoi, kehittää ja toteuttaa toimintaa ja tapahtumia. Koostamme yhdistyksen historiikkia kutsumalla mukana olleita 
yhteisiin tapaamisiin. Vapaaehtoisverkoston kanssa kehitämme yhteistyössä vapaaehtoistoimintaa alueella teemalla ”Harrasta Hyvää”. 

 
MLL:n vapaaehtoistoimintaan saatiin mukaan uusia eri-ikäisiä aktiiveja. Ilahduttavaa oli 
kohtaamispaikkatoiminnassa onnistunut vapaaehtoisvetoisuus, jolloin toiminnanjohtaja pystyi 
olemaa lähinnä vapaaehtoisten tukena. Vapaaehtoisista Henni Ahokas yhdessä Emilia 
Ruotsalaisen kanssa ottivat päävastuuta yhdistyksen sometiedotuksesta. MLL:n 
Ideointiryhmä kokoontui vuoden aikana kahdeksan (8) kertaa osallistuen mm. Kirpputorin, 
Vapputapahtuman, suojatiepäivystyksen, Koko Suomi maalaa -tapahtumien suunnitteluun ja 
toteutukseen sekä samassa yhteydessä kesällä inventoi, huolsi ja pakkasi yhdistyksen 
tavaroita muuttoa varten. (vrt. 2023: 8 kertaa, 2022:10 kertaa).  

Yhdistyksen 100-vuotishistoriikin kokoamiseksi perustettu Historiikkityöryhmä kokoontui 
vuoden aikana lopulta kaksi (2) kertaa puheenjohtajien Siru Sippo ja Henni Ahokas johdolla. 
Mukana oli mm. entisiä hallituksen jäseniä (Sirkku Palokangas ja Merja Hytönen) sekä edeltävä 
toiminnanjohtaja Outi Niemitalo. Lisäksi sosionomiopiskelija Jari Laukkanen koosti 
Terhokerhon 10-vuotisen historian, kuvasi ja koosti lehtileikkeitä sekä tietoa mm. 
musiikkitoiminnasta ja uimakoulusta vanhoista toimintakertomuksista. Tapahtumissa pyrittiin 
myös keräämään ihmisten muistoja yhdistyksen toiminnasta. 

Lukumummi- ja vaaritoiminnalle järjestettiin elokuussa perehdytyskoulutus Orimattilan 
Taideyhdistyksen Taikun tiloissa (3 osallistujaa). Läksykummi- ja 
perhekummitoimintaa markkinoitiin yhteistyössä MLL Hämeen piirin 
kanssa. Maahanmuuton vapaaehtoisverkosto toimi aktiivisesti (kts. 
kotoutumistoiminta ja Olan Olkkari). Orimattilan VET-
vapaaehtoisverkoston kanssa tehtiin yhteistyötä teemalla Harrasta 
Hyvää mm. järjestämällä seurakunnan tiloissa yhteinen 
etäosallistuminen Valmennus Vapaaehtoisuuteen -koulutus 
syyskuussa sekä  yhteisillä tapaamisilla jakamalla 
tietoa ja ideoita vapaaehtoistoiminnan 
kehittämiseen ja uusien mukaan saamiseen. 
Tapaamisiin osallistui myös MLL:n Hämeen 
piiristä Sanna Kaukonen. 

 Yhdistyksen näkyvyyttä tapahtumissa ja 
toiminnassa lisättiin käyttämällä yhdistyksen logolla varustettuja 
huppareita tai liivejä, edellisenä vuonna tilattuja tapahtumalippua ja Roll-
up yhdistyksen logolla sekä jakamalla ”Olet Tärkeä”-heijastimia ja MLL 
ilmapalloja. Uusi huppari- ja t-paitatilaus jäi seuraavaan vuoteen 
painokoneongelmien vuoksi. Tilausasiaa hoiti hallituksesta Suvi Tammi.  

Kuva: valmennus 
vapaaehtoisuuteen -
koulutuksen MLL:n 

esittelypiste. 

Kuva: MLL:n 
tapahtumalippu näkyi mm. 
Kotieläinpuiston retkellä. 
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Vapaaehtoisille järjestettiin yhteinen joululounas 12.12. 
Tilaisuus kokosi hyvin yhteen MLL:n aktiiveja perheineen (15 
lasta ja 18 aikuista, yhteensä 33). Tapahtumasta toivotaan 
joka vuotista perinnettä. 

Kuluneena vuonna yhdistys sai uusia jäseniä, mutta osa myös 
erosi. Ensimmäisen kerran moneen vuoteen jäsenmäärä 
kuitenkin kasvoi muutamalla (150 vrt. 2023: 144). 
Jäsenmäärä on kuitenkin jo vuosia ollut selkeästi laskussa. 
Toimintaan  osallistuminen ei kuitenkaan edellytä jäsenyyttä. 
Jäsenet saivat jäsenalennusta paikallisilta yrityksiltä (Kukka- 
ja Hautauspalvelu Henriikka, Fitmill Studio ja Kipa 

Kirjakauppa ja Antikvariaatti Finlandia Kirjan verkkokauppa sekä Kotieläinpuiston 
kausimaksusta, -10 %). Lisäksi jäsenalennusta sai toiminnallisista kerhoista ja 
soitonopetuksesta (-10 €/osallistuja). Vuosittaisen Kotieläinpuiston retken aikuisjäsenten liput 
maksoi yhdistys (10 kpl). Jäsentiedote lähetettiin vuoden aikana kaksi (2) kertaa.  
Yhdistyksen jäsenmäärä oli vuoden lopussa 150 jäsentä, joista aikuisia 97, nuorisojäseniä 
(15–17 v) 8 ja lapsijäseniä (0–14 v.) 46 (vrt. 2023: 144, jäsentä, joista aikuisia 93, 
nuorisojäseniä 7 ja lapsijäseniä 44;  2022: 150, joista lapsijäseniä 33, nuorisojäseniä 11 ja 
aikuisjäseniä 106, 2021: 158 jäsentä, joista lapsijäseniä 46, nuorisojäseniä 16 ja aikuisjäseniä 
126). Jäsenvastaavina toimivat Cecilia Kyrö ja Tanja Pietarila-Juntunen tukenaan 
puheenjohtaja Siru Sippo. 

10. Yritysyhteistyö ja perheiden tukeminen 
Toimintasuunnitelma 2024: 11.Kutsumme yrityksiä mukaan kannatusjäseniksi sekä tukemaan Joulupuukeräystä, vähävaraisten perheiden 
harrastetoimintaa ja puistoruokailuja. Tarvittaessa tuemme perheitä esimerkiksi järjestämällä Lapset ensin -keräyksen. 

Vähävaraisten lasten ja nuorten harrastustoimintaa organisoimme paikallisten yritysten 
tuella vuoden aikana tehden yhteistyötä mm. sosiaalitoimen, koulukuraattorien, pikkulapsitiimin 
ja muiden tahojen kanssa. Tukea myönnettiin pääsääntöisesti 100 €/lapsi tai nuori. Tuki 
kohdistui esim. jalkapallo-, jääkiekko-,  ringette- ja salibandyn kausimaksuihin/ varusteisiin, 
uimahalli- ja kuntosalimaksuihin, kuvataidekouluun, soitonopetukseen, muskareihin, 
temppukerhoon ja loma-ajan toiminnan osallistumismaksuihin. Yhteensä vuoden aikana 
harrastustukea myönnettiin ennätysmäärä 65 (vrt. 2023: 29 lasta/nuorta) 0–17v lapsen/nuoren 
harrastuskuluihin. Lisäksi Ragnar Ekbergin säätiön tuen avulla neljän (4) ukrainalaisen lapsen 
kesätoimintamaksut. Perheitä on tuettu myös akuuteissa tilanteissa ruoka- tai 
vaatelahjakorteilla sekä henkisenä tukena erilaisissa elämän murros- ja kriisitilanteissa ja 
ohjaamalla palveluihin. Yritystuet kohdennetaan suoraan harrastus- ja muuhun sovittuun 
tukitoimintaan. Toiminnanjohtajan työpanos tähän oli 52h/vuosi. Lisäksi kustannuksia aiheutuu 
mm. laskutus- ja kirjanpitokuluista. 

Perinteisen Joulupuu-lahjakeräyksen lisäksi K-Supermarketilla oli Hyvä 
Joulumieli -lippaat. Auta Ruokalahjalla -keräykseen emme tänä vuonna 
osallistuneet, koska Joulupuu-keräys itsessään on jo niin työläs järjestää. 
Joulupuu-keräys toteutettiin yhteistyössä Päijät-Soten sosiaalitoimen, 
neuvolan ja pikkulapsitiimin, seurakunnan, koulujen, Kotokunnan 
vastaanottokeskuksen, maahanmuuttokoordinaattorin ja SPR kanssa. 
Tänä vuonna MLL:n nettisivuilla oli ilmoittautumislomake, jonka kautta perheet itse tai 

Kuva: Vapaaehtoisten joululounas. 
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työntekijän avustamana 

ilmoittautuivat keräykseen. Ongelmallista oli, etteivät 
kaikki työntekijät ja perheet saaneet tietoa, joten 
tukikyselyitä tuli ilmoittautumisajan jälkeenkin ja vielä 
lahjojen jaossa. Hyvä Joulumieli -lahjakortteja jaettiin 
tänä vuonna MLL:n organisoimana yhteistyötahojen 
suositusten mukaisille perheille 55 kpl (MLL 35 kpl  ja SPR 
20 kpl).  Tänä vuonna keräyksessä oli mukana 223 lasta 
ja nuorta, 89 perheestä (vrt. 2023: 328 lasta ja nuorta 148 
perhettä; 2022: 207 lasta ja nuorta, 85 perhettä; 2021: 147 
lasta ja nuorta 63 perhettä). Puuttuvia lahjoja ja 
lahjatäydennöksiä hankimme yritys- ja yksityishenkilöiden 
tuilla sekä eJoulupuu-keräyksen varoilla.  Orimattilan 
eJoulupuu -keräyksen 2024  tuotto oli 1240 € (vrt. 2023: 1436,50€; 2022: 1184,00 €), josta 
Kotimaanapu ry:n keräyskulujen (15%)  jälkeen Orimattilan osuus oli 1054 €. Loppusumma 
ladataan S-Business-kortille ja sillä voidaan tukea perheitä akuuteissa tilanteissa. Keräysten 
organisoinnista ja toteutuksesta vastasivat MLL:n toiminnanjohtaja Katri Mäki ja Heidi Heikkilä 
apunaan vapaaehtoisia. 

Vapaaehtoiset järjestivät Joulupuun avajaistapahtuman 16.11. sekä avustivat lahjojen 
kuljetuksessa ja lajittelussa, puuttuvien lahjojen hankinnassa ja kaksi (2) vapaaehtoista toimi 
tulkkeina lahjojen jaossa. Lahjoja ei tänä vuonna paketoitu valmiiksi, vaan ne pakattiin 
lahjakasseihin. Perheille oli lisäksi jaossa paketointivälineitä, villasukkia ja hygieniatarvikkeita 
sekä suklaarasiat keskustan aluekumppanuuspöydän ja Isovanhemmat ry:n tuella. Nuorten 
työpajan nuori teki  joulukortit lahjoihin liitettäväksi. Yhdistyksen puheenjohtaja Siru Sippo 
vastasi Hyvä joulumieli -lipaskeräyksestä. Joulun ajan keräysten organisointiin kului 
toiminnanjohtajan työtunteja 67h, lisäksi muut työntekijät (3 henkilöä) 48h ja vapaaehtoisten 
(11 henkilöä) panos 46h, yhteensä 161h.  

Harrastustukien lisäksi organisoimme alueelle paikallisen antikvariaatti Finlandia Kirjan tuella 
lippuja (1000 kpl)  Kätevä & Tekevä -messuille marraskuussa, jossa samassa yhteydessä oli 
Ilmaisen Kirjan päivä. Eriarvoisessa asemassa oleville oli yhteensä jaossa 1000 ilmaislippua, 
jotka jaettiin MLL Orimattilan (200kpl) organisoimana Lahden (500kpl) ja Hämeen piirin (100kpl) 
paikallisyhdistysten sekä Päijät-Hämeen kohtaamispaikkaverkoston kautta (Hollola, Kärkölä ja 
Heinola). Orimattilassa lippuja jaettiin MLL:n perheiden lisäksi mm. seurakunnan diakoniatyön 
ja senioriohjaajan kautta sekä maahanmuuttajille ja ukrainalaisille järjestettiin bussikuljetus 
messuille (26 henkilöä). 

Harrastustoiminnan tukeminen on merkittävässä asemassa lasten ja nuorten tasavertaisten 
osallistumismahdollisuuksien lisäämisessä, samoin kuin Joulupuu- ja muut tukimuodot lapsille 
ja perheille. Yksityishenkilöt ja yritykset ovat arvostettavasti osallistuneet Joulupuu-keräykseen. 
Harrastustuissa tehdään Joulupuu-keräyksen tavoin yhteistyötä mm. sosiaalitoimen, perheiden 
arjen tuen, neuvolan, diakoniatyön ja koulukuraattorien kanssa. Tämä yhteistyö edellyttää 
ammatillista luottamusta ja yhteistyötä MLL toiminnanjohtajan kanssa. Vapaaehtoiset ovat 
tärkeä lisäresurssi, mutta keräyksiä ei järjestetä ilman työntekijäpanosta.  

Kuva: Joulupuu 2024. 
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11. Avustukset ja varainhankinta 

Koululaisten iltapäivätoimintaa toteutettiin sopimusperusteisesti Orimattilan kaupungille. 
Ensimmäisen kerran kaupunki järjesti markkinavuoropuhelun ja kilpailutti toiminnan. Tämä 
aiheutti huolta toiminnan jatkumisesta, koska iltapäivätoiminta on keskeinen, jotta yhdistyksellä 
voi ylipäätään olla palkattua henkilöstöä. Tarjouspyynnöt kaupungille on vuosittain pyritty 
laskemaan mahdollisimman realistisesti, mutta esimerkiksi sijaisia ei aina saatu, jolloin muut 
ohjaajat tai toiminnanjohtaja ovat joustaneet ja sijaistaneet sivukouluilla tai sijainen palkattu 
vain akuuteimmaksi ajaksi. Syksyllä Jokivarren iltapäivätoimintaan sopimukset tehtiin vain 
kahdelle (2) ohjaajalle, vaikka vuosittain lapsi- ja erityisen tuen tarpeessa olevien oppilaiden 
määrä on edellyttänyt vähintään kolmea (3) ohjaajaa. Kolmas ohjaaja saatiin lopulta palkattua 
elokuun lopulla, ja tähän liittyvät lisätalousarviot toimitettiin kaupungille marraskuussa. 
Lopullinen lisäresurssipäätös määrärahasta jäi kuitenkin alkuvuoteen 2025. 

HSM-kerhotoiminnan avustus kaupungilta (50–55 €/kerhotunti, yhteensä 9885 €) ei olisi 
riittänyt kattamaan kaikkia toiminnasta aiheutuvia kuluja, joten syksyllä ei enää voitu korvata 
ohjaajille matkakuluja.  Kaupungille annettiin palautetta, että organisoinnista koituva työmäärä 
sekä ohjaajille matkakulut sivukylille tulisi huomioida. Sivukylille on hankala saada ohjaajia 1–
2 tunnin ohjaustoimintaan, joten kilometrikorvaukset tulisi huomioida avustuksessa. 

Kaupungin kulttuuriavustus pieneni huomattavasti (3000 €,  vrt. 2023: 6000 €). Saimme 
kuitenkin ensimmäisen kerran Päijät-Hämeen Kulttuurirahastolta tukea musiikkitoimintaan 
(6500 €). Tämän tuen avulla, musiikkitoiminta ei edellisten vuosien tavoin jäänyt tappiolliseksi.  
Kulttuurirahaston tuesta muskarin (2700 €) ja soitonopetuksen (2300 €) lisäksi osa 
kohdennettiin kotoututumistoiminnan Salusjärven retken (500€) ja koululaisten kesätoiminnan 
musiikkihetkiin (400 €). Muskariin ei ehditty syksyllä tehdä avustuksesta myönnettyjä tarvittavia 
soitinhankintoja, joten hankinnat tehdään keväällä 2025 (-400 €). Hallituksen jäsen Tanja 
Pietarila-Juntunen yhdessä tyttärensä kanssa osallistui toukokuussa Kulttuurirahaston 
apurahansaajien vuosijuhlaan. 

Koululaisten kesätoimintaan yhdistys sai tukea aiempien vuosien tapaan AVI:n lasten ja 
nuorten paikallisen harrastustoiminnan valtion avustuksesta, mutta vähemmän kuin aiemmin  
(2000 €/ haettu 7000 €; vrt. 2023: 4000 €/ haettu 8000 €). Tukea saimme lisäksi Hämeenmaan 
Kannustajat -äänestyksestä (1256 €) ja MLL Uudenmaan piirin naistoimikunnalta (850 €), 
josta 600€ koululaisten ja 250€ perheiden kesätoimintaan. Päijät-Hämeen Kulttuurirahaston 
tuella  musiikkitoiminnan osuus (400 €).   OP Ylä-Uusimaan Kesäduuni OP:n piikkiin tuella 
pystyimme mahdollistamaan yhteensä neljälle (4) nuorelle kesätyötä (1500 €). Tuki oli suoraan 
nuorelle maksettava palkka. Osallistumismaksu perheille oli 60 €/viikko, josta myönnettiin 
yhdelle perheelle (100 €) harrastustukea ja Ragnar Ekbergin säätiön tuesta maksettiin neljän 
(4) ukrainalaisen lapsen osallistumismaksut (480 €).  

OP Ylä-Uusimaan yhdistystukea saimme 1000 €. Puistotreffit ja kyläpäivät olivat osallistujille 
maksuttomia. Kotieläinpuiston retkellä Lions Club Orimattila Viljamaa tarjosi makkarat kaikille 
osallistujille sekä liput yli 2-vuotiaille lapsille. MLL Orimattilan yhdistys maksoi aikuisten liput 
omille jäsenilleen (10 kpl).   

24 
 Toimintakertomus 2024 
Kohtaamispaikkatoiminnalle tukea siirrettiin edellisenä vuonna 

Nuorten Monttuun saatu Myrskylän Säästöpankin Hyviä Tekoja -äänestyksen tuki (1000 €). 
Tukea haettiin lisäksi mm.  Stiftelse 7nde Mars Fonden ja Minela-säätiöiltä, mutta päätökset 
olivat kielteisiä. 

Antikvariaatti Finlandia Kirjan tuki on merkittävä 
mahdollistaja yhdistyksen toiminnalle ja ilman heidän tukeaan, 
moni tärkeä toimintamuoto olisi jäänyt toteuttamatta.  

Vuonna 2024 vuosikorvaus oli 8665,68 € (vrt. 2023: 7230,48 €; 
2022: 5769,28; € 2021: 4702,52 €) ja sen kohdentamisesta sovitaan vuosittain suoraan 
Finlandia Kirjan toimitusjohtaja Matti Pietilän kanssa. Vuosikorvauksen tuki perustuu edellisen 
vuoden myyntituottoon, josta Orimattilan paikallisyhdistys saa 80 % ja keskusjärjestö 20 %. 
Vuonna 2024 tukea kohdennettiin Lukumummi- ja vaaritoimintaan (1000 €), Perheiden 
tukemiseen (1165,68€), yhdistyksen vapaaehtoistoimintaan (500€), Temppukerhoihin (500€), 
Kotoutumistoimintaan ja Kätevä & Tekevä (500€) sekä kaikille avoimeen matalankynnyksen 
kohtaamispaikkatoimintaan: Pienten nuokku (2000€) ja Nuorten Montun (2000€) sekä 
lapsiperheiden (Perhekahvila, Terhokerho) ja verkostoyhteistyön (1500€). Lisäksi Antikvariaatti 
Finlandia kirja jakoi Kätevä & Tekevä -messuille 1000 vapaalippua, joiden organisoinnista 
Orimattilan MLL toiminnanjohtaja vastasi yhteistyössä MLL Lahden ja Hämeen piirin sekä 
Päijät-Hämeen kohtaamispaikkaverkoston (mm. Kärkölä, Heinola ja Hollola) kanssa.  

Ragnar Ekbergin säätiön tuki (5000 €) mahdollisti 
kotoutumistoimintaa (2000 €) ja eriarvoisessa asemassa 
olevien perheiden tukemista (3000 €). Sotaveteraani Veikko 
Knuuttilan jouluna 2023 lahjoittama Orimattilan MLL:n kautta 
100v -syntymäpäivämuistaminen ukrainalaisten lasten 
tukemiseen kohdennettiin Salusjärven retkeen. Loppusumma 
(350 €) siirrettiin käytettäväksi vuonna 2025. Joulupuu-
keräys ja muu eriarvoisessa asemassa olevien perheiden 
tukeminen ovat yhdistykselle iso vuosittainen ponnistus. 
Toimintaan kohdennettiin Finlandia kirjan tuesta osa 
(1165,68€). Lisäksi saimme tukea Myrskylän Säästöpankin 
Hyviä Tekoja -äänestyksestä (500 €). Yksityishenkilöt ja yritykset ovat arvostettavasti 
osallistuneet Joulupuu-keräyksen lahjojen hankintaan. Myös Tietävälän Martat tukivat 
Joulupuu-keräystä arpajaistuotollaan (400€).  

Orimattilan eJoulupuu-keräyksen tuotto vuonna 2024 oli yhteensä 1240€, josta Orimattilan 
osuus 1054€ (vrt.2023: 1690,00, josta Orimattilan osuus 1436,50 €). Keräystuotto ladattiin 
suoraan Joulupuun S-Business-kortille ja sillä hankittiin puuttuvia lahjoja, paketointivälineitä ja 
lahjatäydennyksiä puuttuvien tilalle (-501,73 € S-Business ja Tokmanni -258,67€). 
Loppusumma (459,17 €) tilitetään alkuvuodesta 2025, ja sitä voidaan käyttää akuuttiin 
perheiden tukemiseen. Vastaavasti edellisen vuoden  eJoulupuun tuotolla hankituilla 
lahjakorteilla tuettiin vuoden aikana perheitä akuutissa tilanteessa. 

Hyvä joulumieli -keräyslippaat (2kpl) olivat K-supermarketin kassalla ajalla 16.11.–23.12. 
Tuotto oli tänä vuonna enemmän kuin aiempina vuosina (223,96€ vrt. 2023: 60,53 €; 2022: 
125,80 €), ja se tilitettiin kokonaisuudessaan valtakunnalliselle keräystilille. Hyvä Joulumieli -

Kuva: Sotaveteraani Väinö Knuuttila 100v 
syntymäpäivä lahjoitus ukrainalaisten lasten 

ja nuorten hyväksi. 
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lahjakortteja (á 70 €) jaettiin Joulupuu-keräyksen yhteydessä 

yhteistyötahojen suosituksen mukaisesti paikallisille vähävaraisille perheille MLL (35 kpl) ja 
SPR (20kpl). Lahjakorttien jaosta ja raportoinnista vastasi MLL:n toiminnanjohtaja. 

Vähävaraisten perheiden lasten ja nuorten harrastustoimintaan tukea edellisvuoden  
jouluna vuoden 2024 harrastustoiminnan tukemiseen saatiin edellisvuosien tapaan Orfer Oy 
(1500 €), Pekkalan korjaamo (1000 €) Orimattilan Vesi ja Lämpö (2 x 500 €). Tukea sai 
vuoden aikana yhteensä 65 0–17-vuotiasta lasta ja nuorta (yhteensä -5659,14€, vrt. 2023: -
2944,25 €). Lisäksi neljän ukrainalaisperheen kesätoimintamaksut maksettiin Ragnar Ekbergin 
säätiön tuesta (480€).  Tukea tarvitsevien perheiden tavoittamiseksi yhteistyötä tehtiin 
sosiaalitoimen, koulukuraattorien, seurakunnan ja neuvolan pikkulapsitiimin kanssa. 
Mahdollisuudesta tukeen tiedotettiin myös toiminnan järjestäjiä sekä MLL:n nettisivuilla. Tukea 
myönnettiin harrastukseen/harrastusvälineisiin pääsääntöisesti 100 €/ lapsi tai nuori. Esim. 
kaupungin nuorten salikortti 6kk maksettiin kokonaan (110 €), koska sitä ei voinut jakaa eriin. 
Harrastustukien jakamisesta koituu yhdistykselle työtä ja kustannuksia mm. tiedotus ja tuesta 
sopiminen yhteistyötahon ja perheen kanssa, laskutus- ja kirjanpitokulut, keskimäärin 15 
€/harrastus. Jouluna 2024 myönnetyt (Orfer 1500 €, Pekkalan Korjaamo 1000 € ja Orimattilan 
Vesi 500 € ja Lämpö 500€ sekä uutena Kepakoti oy 1500€). Edellisinä vuosina käyttämättä 
jääneet yritystuet (2195,23€) siirretään käytettäväksi vuonna 2025. 

Orimattilan K-supermarket lahjoitti aiempien vuosien tapaan viikoittain leivät 
kohtaamispaikkatoimintaan ja Pienten Nuokulle ja Varpion puutarha salaattitarvikkeita. 
Varpion tuotteissa oli etenkin syyskaudella toimitusvaikeuksia, jolloin hankinnat tehtiin itse. 

Yhdistys jakoi 9-luokkalaisille Tukioppilaille keväällä  15 kpl á 30 € stipendit (-450 €). Lisäksi 
tukioppilasvastaava Venla Laukkanen askarteli kortit. Lisäksi tuimme 7. lk. Nivelvaihediskoa 
osallistumalla tapahtuman järjestelykuluihin (-192,83 €). 

 Omavarainhankintana järjestettiin kaksi (2) tapahtuma: Keväällä 
kirpputori (1) ja Vapputapahtuma (1). Tuottoja saatiin kirppiksen 
pöytävuokrista, kahviosta, onginnasta, kasvomaalauksesta sekä 
joulukalentereiden myynnistä. Tuotto jäi  kuitenkin pieneksi, koska osa 
meni järjestämiskuluihin (tuotot 428,05 € ja kulut -239,51 €, vrt. 2023: 
tuotot 934,30 € ja kulut -508,08 €) . Kuluja aiheutui mm. onginta-, 
leivonta- ja muista tarvikehankinnoista sekä Teoston ja tapahtumalupa 
maksuista. Tapahtumien järjestäminen nähtiin kuitenkin tärkeämpänä 
kuin siitä saatava tuotto. Jäsenmaksutuotot (592,50 €) pysyivät 
edellisvuoden tasolla ja kohdistuivat yhdistyksen vapaaehtoistoimintaan 
(vrt. 2023: 592,50 €; 2022: 622,50 €).  

Vuokraustoiminta: MLL:n Erkontie 12 toimitilaa vuokrattiin keväällä Dilan Vauvan Taika -
ryhmälle (4 kertaa) ja varattiin hallituksen omatoimikäyttöön kaksi (2) kertaa. Ulkopuolisia 
syntymäpäivä- tmv. varauksia ei ollut. Syksyllä omaa toimitilaa ei enää ollutkaan, joten 
kyselijöitä ohjattiin olemaan yhteydessä Ampun 4h tai kysymään tiloja Orionkujalle 
vanhustentaloyhdistykseltä. Muita vuokraustarvikkeita (äänentoistolaitteet, videotykki ja lasten 
turvaistuimet sekä syöttötuoli) vuokrattiin vuoden aikana turvaistuin (1) ja äänentoistolaitteet 
(1). 
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12. Verkostoyhteistyö ja vaikuttamistyö 

Toimintasuunnitelma 2024: Osallistumme Mannerheimin Lastensuojeluliiton valtakunnalliseen toimintaan ja yhteiskunnallisten asioiden 
seuraamiseen sekä pyrimme reagoimaan lasten, nuorten ja perheiden tarpeisiin tiedottamalla ja osallistumalla. Seuraamme kaupungin 
toimenpiteitä lapsia ja perheitä koskevissa asioissa ja otamme rohkeasti ja rakentavasti kantaa niihin. Pidämme yhteyttä päättäjiin ja 
valmistelijoihin ja toimimme lasten, nuorten ja perheiden äänitorvina.  

Mannerheimin Lastensuojeluliiton valtakunnallisia tiedotteita ajankohtaisista ilmiöistä jaettiin 
sosiaalisessa mediassa. Emilia Ruotsalainen osallistui perhekahvilavastaavien koulutukseen, 
Cecilia Kyrö jäsenvastaavien hetkeen ja toiminnanjohtaja Katri Mäki MLL 
Toimihenkilöpäiville 4.–5.11.Helsingissä.  

Yhteistyö eri toimijoiden kanssa paikallisella tasolla oli aktiivista. Yhteistyötä tehtiin vuoden 
aikana mm. SPR Orimattilan osaston kanssa Terhokerhossa ja Joulupuu-keräyksessä sekä 
vapputapahtumassa, Orimattilan Leonat ja seurakunnan varhaiskasvatus osallistuivat 
suojatiepäivystykseen, ja Ampun 4h  kanssa yhteistyötä tehtiin HSM kerho- ja 
iltapäivätoiminnassa sekä Pienten Nuokussa. Orimattilan seurakunnan kanssa toteutettiin 
kesän puistotreffejä ja kyläpäiviä, Olan odottavat ja vauvaperheet -ryhmää sekä Pienten 
Nuokku-toimintaa. Seurakunta myös mahdollisti tänä vuonna tilat Joulupuun lahjojen jaolle. 
Yhteistyö Orimattilan kaupungin kanssa on keskeistä. Uutena oli yhteistyö senioriohjaajan 
kanssa kesän kyläpäivissä. Kyläpäivissä ja puistotreffeillä oli lisäksi mukana muita toimijoita, 
kuten Rastivarsat, Heinämaan Pitsinkutojat ja Mallusjoen nuorisoseura.  Yhdistys osallistui 
lisäksi Mallusjoen nuorisoseuran järjestämään Lastenkonserttiin lokakuussa. 

Orimattilan VET -vapaaehtoisverkosto kokoontui vuoden aikana neljä (4) kertaa. Yhdessä 
järjestimme syyskuussa Orimattilassa Valmennus vapaaehtoisuuteen -koulutuksen (13 
osallistujaa) ja sen yhteydessä kerroimme jokainen omista vapaaehtoistoiminnan 
mahdollisuuksistamme. Verkosto on aloittanut toimintansa itsenäisenä MLL, SPR ja 
seurakunnan toimesta vuonna 2019, mutta on muutaman vuoden ollut jo osa Päijät-Hämeen 
vapaaehtoisverkostoa. Yhteisenä intressinä Harrasta Hyvää -ajatuksella on tehdä yhteistyötä 
ennemmin kuin kilpailla vapaaehtoisista, jotta jokainen löytäisi oman tapansa toimia. 

Maahanmuuton vapaaehtoistyöryhmä kokoontui aktiivisesti (6) ja toteutti maahanmuuttajille 
mm. retkiä, tukea suomen kielen opiskeluun ja arjen asioissa sekä kulttuurien kohtaamispaikka 
Olan Olkkari -toimintaa. Ryhmässä oli mukana vapaaehtoisia MLL, SPR, ev.lut.- ja 
helluntaiseurakunnasta. Eri toiminnoille oli omat WhatsApp-ryhmät sekä Facebookissa 
aktiivinen Orimattilan tukiryhmä ukrainalaisille. Lisäksi toiminnanjohtaja oli mukana Orimattila-
Hollola-Heinola (2) ja kohtaamispaikkatoiminnan maahanmuuttotyön (2) verkostoissa. 

MLL:n toiminnanjohtaja Katri Mäki osallistui yhdistysten edustajana kaupungin LAPE-
ohjausryhmään (3) ja keväällä Hyte-työryhmään (1), jotka syksyllä yhdistettiin. Lisäksi 
Maakunnallisen (2) ja MLL:n (4) kohtaamispaikkaverkostojen sekä Päijät-Hämeen 
lapsiperheyhdistysten (2) kokouksiin, Kumppanuusfoorumiin (1) ja järjestöavustusinfoon 
(1). Osassa kokouksista oli mukana sosionomiharjoittelija Jari Laukkanen. Hän edusti 
yhdistystä lisäksi Lapsiperheyhdistysten kokouksessa (1) maahanmuuton Hollola-Orimattila-
Heinola kokouksessa (1). Korona-aikana perustettu  Perheille parasta -työryhmä kokoontui 
edelleen aktiivisesti vuoden aikana laajennettuna (4) sekä kesä- ja loma-ajan toiminnan osalta 
(4).  
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Uusi Perheiden liikunnan edistämisen työryhmä kokoontui 

kevätkaudella (2) ja toteutti osallisuuskyselyn perheiden liikuntatottumuksista.  Lisäksi olimme 
mukana koululaisten kesätiimissä (2) ja Suomen Harrastamisen Mallin -infossa (1). Katri 
Mäki ja Heidi Heikkilä edustivat vuoroin kaupungin Yhdistysilloissa (2). Pienten Nuokun 
työryhmä (3) ja nuorten ohjausryhmä (7) toimivat näiden toimintojen suunnittelu- ja 
seurantaryhminä. Vaihtuvuus ja opintovapaat kaupungin viranhaltijoissa keskeyttivät tärkeitä 
yhteistyöverkostoja ja verkostot kaipasivat selkeyttä. Kaupungin yleiset säästötoimet vaikuttivat 
ja näkyivät myös MLL:n toiminnassa. Huoli nuorten hyvinvoinnista oli yhteinen ja nuorten 
ohjausryhmän lisäksi vs. opetuspäällikön kanssa pidettiin lokakuussa yhteispalaveri nuorten 
hyvinvointihankkeesta (1). Kimpan lakkautusuhkaan liittyen olimme yhteydessä mm. 
varhaiskasvatuspäällikköön ja Lape-ryhmässä esitimme huolen toiminnan jatkuvuuden 
turvaamisesta. Uutena yhdistys haki mukaan ja sai paikan Keskustan 
aluekumppanuuspöydästä (3). Toimintakausi pääsi käyntiin vasta loppuvuodesta, mutta 
paljon hyvää saatiin aikaan, mm. yhteinen aloitus kaikkien aluekumppanuuspöytien kanssa, 
tilatut liivit ja tapahtumalippu, kaksi (2) tapahtumaa Joulun avaus ja Lyhtykävely sekä kukkia 
ikäihmisille ja suklaarasioita Joulupuun lapsille ja nuorille. Kokouksissa yhdistyksen edustajana 
toimi Katri Mäki/ Suvi Tammi. 

Toiminnanjohtaja Katri Mäki osallistui vuoden aikana Perheet Keskiöön -
kohtaamispaikkatoiminnan vertaisarviointitapaamisiin (2), Joulupuun 
perehdytyskoulutukseen edistyneille (1) sekä Sähköisen 
Omaperhe-sovelluksen kehittämiseen. Jokivarren 
iltapäivätoiminnanohjaaja Laura Heino suoritti kevätkaudella 
loppuun oppisopimuksella kasvatus- ja ohjausalan ammattitutkinnon 
Salpauksessa ja vastaavaa tutkintoa Dilaan suoritti syksyllä 
oppisopimuksella Nea Oksanen. Heidi Heikkilä yhteisöpedagogi 
(AMK) opintoihin liittyen opinnollisti (15 ov) kevätkaudella 
yhdistyksen toiminnassa ja oli kesä-heinäkuussa opintovapaalla. 
Päivi Mäkinen sosionomi (AMK) opintoihin liittyen teki lähijohtamisen 
(15 ov) harjoitteluna työntekijöille hyvinvointikyselyn sekä koosti 
iltapäivätoiminnan tilastot, palautekyselyt ja toimintakertomuksen. 
Työntekijöiden (5) lisäksi SPR Orimattilan Osaston järjestämiin 
Ensiapukoulutuksiin toukokuussa osallistui viisi (5) MLL:n 
vapaaehtoista, joiden koulutuksen yhdistys maksoi.  

13. Tiedotus   
Yhdistyksen säännöllisinä tiedotuskanavina toimivat Facebook -sivusto MLL Orimattilan 
yhdistys ry, Instagram-tili mll_orimattila sekä nettisivut https://orimattila.mll.fi/ ja Lähellä.fi -
sivusto. Lisäksi toimintaa markkinoitiin oman toiminnan ja yhteistyökumppaneiden kautta. 
Perheille parasta -työryhmän (MLL, seurakunta ja Kimppa) kanssa julkaistiin vielä keväällä 
yhteisesite sekä viikoittain yhteinen viikkotiedote, jossa kerrottiin kaikkien toimijoiden 
avoimesta toiminnasta. Lisäksi tehtiin tapahtumia varten kausiesitteitä yhdistyksen toiminnasta. 
Lasten ja nuorten kesätoiminnan esite jaettiin sähköisenä kaikille kouluikäisille Wilman kautta.  

Lehtiartikkeleita yhdistyksen toiminnasta vuoden aikana kertyi yhteensä 26 (vrt.2023: 27; 
2022:10). Lehdistötiedotteita ja yhteydenottoja tehtiin ajankohtaisesta toiminnasta 
paikallislehdille sekä ilmaispalstoille. Näkyvyyttä saivat mm. Lukumummi- ja vaaritoiminta, 

Kuva: MLL.n vapaaehtoisia EA-
koulutuksessa. Vas. Päivikki, Siru, 
Henni, Tanja, edessä Emilia. 
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HSM-kerhotoiminta, perhekahvilan SPR Nallesairaalan vierailu ja  

muutto Orionkujalle. Lisäksi yhdistykselle myönnetyt avustukset ja iltapäivätoiminnan tilanne, 
Vapputapahtuma, Koulutien turvaajat -suojatiepäivystys, Joulupuu- ja isovanhemmat ry:n 
keräys sekä Farkkujako ukrainalaisille. Kesätoimintaa kaikenikäisille markkinoitiin seurakunnan 
toimesta Orimattilan Sanomien kesälehdessä. Lisäksi yhteiset tapahtumat, kuten Kesäkauden 
avajaiset, kyläpäivä Mallusjoella ja Koko Suomi Maalaa -tapahtuma  saivat näkyvyyttä.  

Tavoittavin tiedotuskanava oli Facebook-sivusto, mutta myös Instagram tavoitti enemmän 
seuraajia. Tiedotuksessa jaettiin vastuuta vapaaehtoisten ja työntekijöiden kesken. Hallituksen 
jäsenet Henni Ahokas ja/tai Emilia Ruotsalainen tekivät säännöllisestä toiminnasta ja 
tapahtumista mainoksia sekä vastasivat yhdistyksen sometiedotuksesta yhdessä 
iltapäivätoiminnanohjaaja Päivi Mäkisen kanssa.   

14.  Resurssit  
Yhdistyksellä oli vuoden aikana samanaikaisesti yhteensä 8–9 osa-aikaista palkattua 
työntekijää, joista 7–8 iltapäivätoiminnanohjaajaa (22–28 h/viikko) ja toiminnanjohtaja (30 
h/viikko). Lisäksi musiikkitoiminnan ohjaaja (12–16 h/viikko) ja temppukerhojen ohjaaja (2–3 
h/viikko). HSM-kerhonohjaajina toimi kaksi (2) eri ohjaajaa, lisäksi liikuntakerhoissa oli mukana 
harjoittelijoita (2). Pienten Nuokussa (1–4/kk)  ja nuorten Montussa kevätkaudella (1/viikko) oli 
MLL:n kautta Finlandia kirjan tuella tuntiohjaajat. Harjoittelijoita vuoden aikana oli Jokivarressa 
(2) ja Järvikunnassa (1). Lisäksi kasvatus- ja ohjausalan opiskelija (1) keväällä ja 
sosionomiharjoittelija koko yhdistyksen toiminnassa syksyllä (1).  Sijaistarve oli tänäkin vuonna 
toistuvaa. Oppisopimusopiskelijoille saatiin pääsääntöisesti jo etukäteen sovittua sama 
sijainen, tarvittaessa kutsuttavia uusia saatiin myös listalle yhteistyössä Ampun 4h-kanssa 
yhteisellä ilmoituksella ja hakulomakkeella. Tilapäiseen 
akuuttiin tarpeeseen ei aina löytynyt sopivaa henkilöä, joka 
olisi pystynyt kulkemaan esimerkiksi Pennalaan, Virenojalle 
tai Mallusjoelle. Tällöin Jokivarren ohjaajat joustivat ja joku 
heistä tai toiminnanjohtaja toimi sijaisena sivukylillä. 
Jokivarteen palkattiin tällöinen sijainen vain akuuteimmaksi 
ajaksi. Haasteita toi etenkin keväällä Virenojalle ja syksyllä 
Mallusjoelle Järvikunnan koululle sijaisten saaminen, joten 
toiminnanjohtaja joutui useamman kerran perehdyttämään 
uusia, välillä päivän aikana oli kaksikin eri henkilöä.  

Kaupungin kanssa käydyt keskustelut iltapäivätoiminnan 
mahdollisesta siirtymisestä kaupungin omaksi toiminnaksi ja keväällä muutos avoimeen 
kilpailutukseen toi huolta resurssien ja yhdistyksen toiminnan jatkumisesta. Toivottavaa on 
iltapäivätoiminnan säilyvän paikallisyhdistyksillä, sillä yhteistyö kolmannen sektorin kanssa ei 
hyödytä ainoastaan koululaisten iltapäivätoimintaa vaan mahdollistaa ylipäätään palkatun 
henkilöstön, toiminnan ammatillisen organisoinnin ja monialaisen verkostoyhteistyön sekä tuo 
merkittävää lisäarvoa ja ennaltaehkäisevää toimintaa ja tukea paikallisille lapsiperheille.  

Vapaaehtoisten käyttämä aika yhdistyksen toiminnan järjestämiseen on merkittävä resurssi ja 
mahdollistaja. Vapaaehtoistoiminta, siihen lähteminen ja sitoutuminen, on sidottu ihmisten 
elämäntilanteisiin. MLL:n vapaaehtoisista suurin osa on pienten lasten huoltajia, joten esim. 
perhekahvilan osalta vaihtuvuus on luonnollista. Uusi vapaaehtoisia kuitenkin saatiin jälleen 

Kuva: MLL:n iltapäivätoiminnanohjaajien 
kauden aloituspäivä elokuussa. 
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mukaan. Vapaaehtoistoimintaan käytettiin tunteja yhteensä 2194 h 

ja 116 eri henkilöä (vrt. 2023: 102 henkilöä ja 2921h; 2022: 73 henkilöä ja 1765 h 2021: 80 
henkilöä ja 1347 h).  

MLL toimitila oli vielä keväällä vuokrattuna Korkeamäki Oy:ltä Ostoskeskus Orimatista 
Erkontie 12. Lisäksi kiinteistöstä oli vuokrattu varasto askartelutarvikkeille, muuton yhteydessä 
isompaan varastoon siirrettiin myös arkistot. Sisäilmaongelmien vuoksi useamman vuoden 
selvityksen jälkeen yhdistys muutti kesällä Vanhustentaloyhdistyksen Illansuun taloon, 
Orionkuja 3. Talosta vuokrattiin toimisto 3. kerroksesta ja erillisellä tuntivuokralla alakerran 
kerhotilaa. Valitettavasti kävijämäärät avoimessa toiminnassa laskivat ja yhtenä syynä 
palautteiden perusteella oli, ettei uutta tilaa koeta niin kodikkaaksi ja viihtyisäksi. Lisäksi 
toimistossa oli jälleen oireilua, joka ilmeisesti johtui siirretyistä tavaroista.  Tilavuokrat ovat iso 
kustannuserä, joten edelleen toivottavaa on etenkin kaupungin kanssa yhteistyö yhdistysten 
kokoontumistiloille. Kuten monta vuotta jo on toivottu, Orimattilaan oma ”Yhteisötalo”, jossa 
kaikenikäiset voivat kokoontua ja toimia saman katon alla. 

15.  Hallitus 
Hallitus kokoontui vuoden aikana kahdeksan (8) kertaa. Lisäksi tapahtumien suunnittelua 
varten luotu ideointiryhmä kahdeksan (8)  ja historiikkityöryhmä kaksi (2) kertaa, joiden 
vastuuhenkilöinä toimivat puheenjohtajat Siru Sippo ja Henni Ahokas. Kokoukset pidettiin  
MLL:n tilassa/ Orionkujan toimistossa, mutta osallistumaan pystyi myös etänä Teams-
yhteydellä. Vastuutehtävät jaettiin hallituksen jäsenille pareittain. Puheenjohtajana toimi Siru 
Sippo (lisäksi iltapäivätoiminta ja lähiesihenkilö toiminnanjohtajalle 7/8). Varapuheenjohtaja 
Henni Ahokas  (lisäksi perhekahvila- ja tiedotusvastaava (8/8), Muut hallituksen jäsenet: Emilia 
Ruotsalainen (Perhekahvila- ja tiedotusvastaava 8/8), Cecilia Kyrö (jäsenvastaava sekä Olan 
Odottavat ja vauvaperheet 8/8), Suvi Tammi 
(lastenhoitaja- ja tukioppilastoiminta 4/8), Tanja 
Pietarila-Juntunen (jäsenvastaava 7/8), Satu Karonen 
(Olan Olkkari 1/8). Varajäsenet Mõroslava (Mira) 
Hallik (perhekahvilavastaava 6/8), Venla Laukkanen 
(lastenhoitaja- ja tukioppilastoiminta 5/8),  Heidi Kulju 
(3/8), Juha-Pekka (Juuso) Tolonen (2/8) ja Marta 
Pastila (Olan Odottavat ja vauvaperheet 2/8). 
Hallituksen ulkopuolisena rahastonhoitajana Mira 
Kukkola (2/8) ja sihteerinä toiminnanjohtaja Katri Mäki 
(8/8). Sääntömääräisistä asioista päätettiin 
yhdistyksen kevätkokouksessa (10 aikuista ja 6 lasta) 
ja syyskokouksissa (13 aikuista ja 3 lasta).  

 

Orimattilassa 20.3.2025 

MLL Orimattilan yhdistys ry:n hallituksen puolesta 

 

Katri Mäki, toiminnanjohtaja ja hallituksen ulkopuolinen sihteeri 

Kuva: Yhdistyksen syyskokous. 


