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4H on lapsiaja nuoria varten

4H on olemassa lapsia ja nuoria varten. Teemme ty6ta, jotta jokainen suomalainen lapsi ja nuori [8yta& omat
vahvuutensa ja kiinnostuksen kohteensa, ja ettei yksik&an lapsi ja nuori jaisi syrjaén yhteiskunnasta. 4H-
toiminnan sisallét ja tekeminen tarjoavat 2020-luvulla konkreettisia vastauksia moniin yhteiskunnan haasteisiin.

Toimintamme on ajankohtaisempaa kuin koskaan.

4H-nuorisotyd perustuu vahvaan paikalliseen toimintaan. Kaytannon nuorisotyéta tehdaan 200
paikallisyhdistyksessamme eri puolilla Suomea. Yhdistykset ovat olemassa jarjeston jasenia, perheita ja
paikallisyhteisoja varten. Suomen 4H-liiton tehtdva on toimia tydn mahdollistajana tarjoamalla tukea ja palveluja,
jotka auttavat yhdistyksia onnistumaan tyéssaan.

4H-nuorisoty®n ydinsisaltd kiteytyy Kolme askelta tydelamaén -toimintamallissa. Ryhméatoiminnassa seka
koulutuksissa ja kursseilla opitut tiedot ja taidot luovat pohjan tydelamétaitojen kehittymiselle, tydllistymiselle ja
yrittdjyydelle. Yrittajyys- ja tydelamékasvatuksella voi olla merkittdva vaikutus nuorten tulevaisuuteen, mikali se

aloitetaan riittavan varhaisessa vaiheessa.

Jokaisella nuorella tulisi olla mahdollisuus ensimmadisiin, onnistuneisiin tydelamakokemuksiin. Toimintamme
kohderyhmén ovatkin painotetusti alle 18-vuotiaat, erityistd huomioita kiinnitdmme 9.-luokan p&attaviin nuoriin.
Tasta hyvana esimerkkind on Ysit tdihin -toiminta, joka on muutaman vuoden aikana laajentunut l&dhes 80 kunnan
alueelle.

Epavarmassa maailmassa on erityisen tarkeaa pitaa huolta lapsista ja nuorista, joissa on jokaisen kunnan
tulevaisuus. 4H:lla voi olla tassa merkittava rooli. Ajantasaiset tuotteemme ja monipuolinen toimintamme tarjoavat
kunnille ratkaisuja lasten harrastamiseen erityisesti vapaa-ajalla, seka yrittajyys- ja tydelamakasvatuksen

toteuttamiseen.

Tavoitteemme on, ettd 4H on yha useamman lapsen harrastus, joka perustuu jasenyyteen. Olemme jatkossakin
vahva toimija maaseudulla mutta ndemme, ettd kehityksen suunta vie samaan aikaan kohti taajamia ja

kaupunkeja. Parhaat tulokset saavutetaan, kun lasten ja nuorten asioita edistetdén yhdessa.

Hyvaa toimintavuotta 2022!

Tomi Alakoski
toimitusjohtaja
Suomen 4H-liitto

Valtakunnallisesti vaikuttavaa toimintaa 4H-jarjestossa

*  4H-toiminnassa mukana 120 000 lasta ja nuorta

e 44000 jasenta, joista nuorisojasenia 36 826

* 2900 kerhoa

* 5000 tyollistettya nuorta

* 3,6 milj. euroa nuorille maksettuja palkkoja

* 1600 4H-yrittajaa, liikevaihto 2 milj. eur

*  Koululaisten metsapaivat: noin 30 000 lasta ja nuorta metséan 4H:n organisoimana
» Paikallisia 4H-yhdistyksia noin 200



4H-nuorisoty® Harkatien 4H- yhdistyksesséa

Harkatien 4H-yhdistyksellda on mukana toiminnassaan 300 nuorisojasenta ja muita sdannéllisesti toimintaan
osallistuvia nuoria 150 eli yhteensa 450 nuorta

4H-jarjestd antaa lapsille ja nuorille mahdollisuuden I6ytda omat vahvuutensa tekemalla oppien. Luomme
harrastuksen kautta turvallisen ja vastuullisen polun aktiiviseen ja kestavaan elaméntapaan, tydelamaan ja
yrittdjyyteen. Meilla lapsi ja nuori saa turvallisen ja valittavan harrastusympériston, aikaa ja kasvua tukevia

aikuisia.

Toimintamme perustana ovat 4H-jarjestdjen kansainvéliset arvot Head, Hands, Heart ja Health, jotka on
kaannetty suomeksi sanoilla Harkinta, Harjaannus, Hyvyys ja Hyvinvointi. Ne siséaltavat ajatuksen lapsen
ajattelun, taitojen ja tunne-elaman tasapainoisesta kehityksesta ja tata kautta rakentuvasta hyvinvoinnista. 4H:ssa
lapset ja nuoret oppivat itse tekemalla aidoissa tilanteissa ja ympéaristdissa. Toimintamenetelmdmme on tekemalla
oppiminen.

Yrittajyyskasvatuksella on ollut toiminnassamme jarjestdn perustamisesta lahtien tarked asema. Siihen liittyen
4H:lla on oma toimintamalli, joka tunnetaan nimella Kolme askelta tydelamaan. Malli siséltad 4H-nuorisotydn
avaintuotteet: Ryhmatoiminta, 4H-akatemia, Tydpaikka ja 4H-yritys. Tavoitteena on, ettd avaintuotteet toteutuvat
mahdollisimman tasalaatuisina kaikissa yhdistyksissd. Suomen 4H-liitto tukee ja auttaa yhdistyksia tuottamalla
valmiita tuotekonsepteja ja tukipalveluja (materiaalit, koulutukset, viestintd ja neuvonta) avaintuotteiden

mukaiseen 4H-toimintaan seka levittdmalla hyvia kaytantoja.

Kolme askelta tyoelamaan

1. Ryhméatoiminta — arjen taitoja

4H-harrastekerhot ovat ryhmatoiminnan tarkein muoto. Kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestavaan
elamantapaan liittyvia arjen taitoja seka yrittelidédn ihmisen perusvalmiuksia. Leirit, kilpailut ja kouluyhteisty®
tarjoavat lisdd mahdollisuuksia ryhméassa toimimiseen, oppimiseen ja harrastamiseen. TOP-tehtévésivusto on
kerhonohjaajille ja ammattikasvattajille suunnattu, myos lapsille avoin tehtavapankki. TOP on viesti

toimintamenetelmastdmme. Kirjaimet tulevat sanoista Tekemalla Oppii Parhaiten.

Strategiakaudella 2020-2022 painotamme toiminnan kehittdmisessa erityisesti kestavaan elaméantapaan liittyvia

aihealueita: ruoka, metsa ja luonto seka kadentaidot.

Harkatien 4H-yhdistys jarjestaa kerhotoimintaa jokaisessa toiminta-alueensa kunnassa. Kerhoryhmia on 18.
Kerhojen teemoina ovat kokkaus, kadentaidot, luonto ja metsa, hevoset, ponit, pieneldimet ja monitoimi.
Harkatien 4H-yhdistys on hakenut muutamiin kerhoihin ja kesaleiri Ruokakouluun Aluehallintovirastolta lasten ja
nuorten harrastamisen kerhorahoitusta.

Harkatien 4H-yhdistys tarjoaa kerhoja Harrastamisen Suomen mallin kerhoiksi Péytyalle ja Auraan seka
mahdollisuuksien mukaan my6s muille uudessa Opetus ja kulttuuriministerion kerhomallissa mukana oleville
toiminta-alueensa kunnille. Marttilassa tehd&én yhteisty6ta koulun kanssa kokki- ja askartelukerhojen

toteuttamiseksi koulun kerhotoimintana. Kaikkien kerhojen ohjaustehtaviin pyritdan tyollistdmaan vertaisohjaajiksi



mahdollisimman paljon ylakouluik&isia ja sitd vanhempia nuoria. Aikuisia ohjaajia on kerhoissa nuorten ohjaajien
tukena, valvomassa kerhojen jarjestysta seké hankkimassa kerhotarvikkeita.

Omia leireja 4H-yhdistys toteuttaa kaksi eli Ruokakoulu-leirin 6.-10.6.2022 Tarvasjoen koululla ja jo perinteisen
kepparileirin heindkuussa Auran Kettulinnassa. Haitat Haltuun -hankkeemme jarjestaa lasten toimintaa ja
kesaleirin kesékuussa yhdesséa Loimaan 4H-yhdistyksen kanssa. Lisaksi 4H-yhdistys tarjoaa ohjausapua
toiminta-alueensa kunnille heidan keséleireilleen.

Kouluyhteisty6ta Harkatien 4H-yhdistyksessa toteutetaan viemalla Haitat Haltuun -hankkeen nuorien
suunnittelemia kestavan kehityksen ja ilmastoasioiden oppitunteja alakoulujen 3-4-luokkalaisille. Tavoitteena on

viisi kouluvierailua.

2. 4H-akatemia — ty6elamataitoja

4H-akatemiassa nuorella on mahdollisuus oppia tarkeita tydelama- ja yrittdjyystaitoja sekéa syventédd osaamistaan
hanté erityisesti kilnnostavien asioiden osalta. 4H-akatemia on oppimisympéristé 13—-28-vuotiaille. Se on
osaamisen nakyvaksi tekemistd, opintopisteitd ja osaamismerkkeja omasta 4H-harrastuksesta. Akatemia on
myds kansainvalisyyttd, nuorten omia projekteja ja tapahtumatuotantoa seka vapaaehtoisuutta ja nuorten

vaikuttamismahdollisuuksia 4H-jarjestossa ja ympardivassa yhteiskunnassa.

Strategiakaudella 2020-2022 kehitdmme 4H-akatemiaa nuorten oppimisymparistona. Tavoitteena on, etté nuoren
4H:ssa oppimat asiat tulevat yha useammin nakyvaksi opintopisteiden ja osaamismerkkien kautta.

Harkatien 4H-yhdistys tarjoaa nuorille tydelamavalmiuksia Ajokortti tydelaman -koulutuskokonaisuutena kaikille
9-luokkalaisille joko lahi- tai etdmallina. Koulutus kestéd vahintaan kuusi oppituntia ja yhteistyéhon pyydetaan
paikallisia yrittajia. Tavoitteena on p&asta vierailulle vahintdéan kahteen koululuun.

4H-yrityskoulutusta uusille 4H-yrittajyydesta kiinnostuneille jarjestetdén kaksi kurssia vuoden aikana.
Tyo6elamavalmiuksia nuoret saavat liséksi Tyo6t alkavat ja Osaava kerhonohjaaja -koulutuksista. Osaava
kerhonohjaaja ja 4H-yrityskoulutusta ostetaan myos lahialueen 4H-yhdistyksista. Lisaksi nuoriin tydntekijéihin ja
4H-yrittdjiin suunnataan merkittavasti yksiléneuvontaa ja ohjausta. Kerhojen ohjaajille ja kesaleirien ohjaajille
jarjestetaan koulutustilaisuuksia yhteensad kymmenen kertaa. Aluehallintoviraston rahoittaman Digitaalisen
nuorisotydn kehittdmishankkeen toimesta tukea ja ohjausta voidaan jarjestéaa 4H-yrittajyydesta ja tyollistymisesta
kiinnostuneille nuorille digitaalisia palveluja hyédyntaen.

Vapaa-ajan harrastekurssien sisaltoja 4H-yhdistyksessa ovat koko perheen Haitat Haltuun hankkeen
kierratyspajat, joita jarjestetaan nelja seka kerhojen ja kesaleirien ohjaajille suunnatut kurssit.

Kurssitoimintaan osallistuu vuoden aikana 300 nuorta.

3. Tybpaikka ja 4H-yritys
4H:n kautta jo yli 13-vuotias voi saada ensimmaisen tyokokemuksen ja paastéa kokeilemaan yrittajyytta ohjatusti.
Yhdistykset valmentavat nuoria tyétehtéviin ja tyéllistavéat nuoria vastuullisesti. Nuori voi ty6llistya 4H-

yhdistykseen, yhdistyksen kautta ja ty6llistaa itsensa perustamalla oman 4H-yrityksen.

Strategiakaudella 2020-—2022 nuorten tydllistémisessd kohderyhmanamme ovat erityisesti alle 18-vuotiaat.
Otamme kayttéon uusia valineita ja tapoja tyodllistaa nuoria. Kehitimme uusia, nuorten yrittajyytta tukevia

toimintamalleja 4H-yrityksen rinnalle.

Harkatien 4H-yhdistys tydllistaa 50 nuorta ohjaus- ja tydpalvelutehtaviin. Tavoitteena on, ettd nuorista vahintaan
40 on iataan 13-17-vuoctiaita. 4H-yhdistys on mukana Digitaalisessa tyonvalityspalvelu Helpissa ja sen kautta



etsitdén tyotilaisuuksia nuorille. Palvelu helpottaa tydpalvelussa mukana olevien nuorten ja asiakkaiden vélista
yhteydenpitoa ja yhtendistda palveluhinnoittelua. 4H-yhdistyksen nuorten 4H-yritykset jarjestavat
legokahvilatoimintaa, kahvila- ja jatskikioskitoimintaa, tarjoavat lastenhoitoapua, piha- ja siivouspalvelua,
lemmikkien hoitoa, remonttiapua ja apua maatilan tdihin seka valmistavat keppihevosia, kasitéita ja leivonnaisia.
Tavoitteena on 15 4H-yritystd — osa uusia ja osa toimintaa jatkavia 4H-yrityksia. Alkuvuoden aikana 4H-
yritystoimintaa tehdaan tunnetuksi 4H-yrityskurssilla ja infotilaisuuksilla 8-luokkalaisille. Vuoden aikana 4H-yrittajat
ovat esilla kuntien markkina- ja kesatapahtumissa seka itse aktiivisesti markkinoivat omaa toimintaansa
sosiaalisen median kautta. Kunnat toivoaksemme jatkavat tukea nuorille, jotka perustavat kesatydpaikakseen
oman 4H-yrityksen.

Harkatien 4H-yhdistys viestii nuorisotydsta

Viestinnan avulla teemme 4H-nuorisoty6ta nakyvéksi valtakunnallisesti ja paikallisesti. Viestimme aktiivisesti,
houkuttelevasti ja monikanavaisesti. Jokainen 4H-jarjestéssd mukana oleva on tarkea viestija. Harkatien 4H-
yhdistys toteuttaa viestintéé jasenistolleen lahettdmalla jasenrekisterin kautta sdhkdisen jasenkirjeen
ajankohtaisista tapahtumista nelja kertaa vuoden aikana (tammikuussa, huhtikuussa, elokuussa ja marraskuussa)
seké pitamalla 4H-yhdistyksen kotisivut ajantasaisina. Toiminnasta viestitddn padasiassa somen kautta
Facebookin eri ryhmien ja Instagramin kautta. Toimintaa tehddan nakyvéaksi yhdessé kerhojen ohjaajien ja 4H-
hallituksen kanssa. Kerhokauden alkaessa kaytetddn myds perinteisté reppupostitusta ja tolppamainoksia seka
mahdollisuuksien mukaan Wilman kautta tiedottamista.

Kuntien paattgjia pyritdan paasta tapaamaan vuoden 2022 aikana, jolloin voisimme kertoa 4H-toiminnasta juuri
kyseisessé kunnassa ja 4H-yhdistyksen tulevaisuuden nakymista.

4H-toimintaa on tehty nakyvammaksi ja houkuttelevammaksi Digitaalisen nuorisotyon kehittdmishankkeen ja
Haitat Haltuun -hankkeen avulla ja ndma hankkeet jatkuvat vielé tdnékin vuonna.

Yhdistyksen muu toiminta

Harkatien 4H-yhdistyksen muuta toimintaa ovat hanketoiminta, tuotevalitys ja palvelutoiminta seka
elinkeinotoiminta ja varainhankinta. Harkatien 4H-yhdistyksen nykyiset hankkeet paattyvat vuoden 2022 lopussa.
Haitat Haltuun on Loimaan 4H-yhdistyksen ja Harkatien 4H-yhdistyksen yhteinen hanke, johon on saatu rahoitus
Varsinais-Suomen jokivarsikumppanit Leader-ryhmalta. Teeman ymparisto ja ilmastonmuutosasiat.
Aluehallintovirastolta on saatu jatkoa Digitaalisen nuorisotyon kehittdmiseen ja sen hankkeen kaytanndn tydna on
kehittéda aloitettua Digitaalista tyonvalityspalvelu Helppié toimivampaan suuntaan ja tukea 4H-yrittdjyydesta
haaveilevia ja jo toimivia 4H-yritt4jia aiempaa paremmin seka kehittd& muita digitaalisen nuorisotydn palveluja.
Harkatien 4H-yhdistyksen Reilu Teko -kampanja toteutetaan Aurassa, Koskella Tl, Marttilassa ja Poytyan
Karinaisissa edellisen vuoden tapaan.

Elinkeinotoimintana jatketaan Auran Torikahvilaa kesé-elokuussa ja joulukauppaa joulukuussa.

Rahoitus

Harkatien 4H-yhdistysken rahoitus koostuu Auran, Kosken TI, Liedon, Marttilan ja Péytyan kuntien
avustusmadrarahasta ja sopimusluonteisesta rahoituksesta, valtionavustuksesta ja omatoimisesta
varainhankinnasta, esim. jasenmaksuista, tyollistdmistoiminnan tuotoista, projektirahoituksista seka yhdistyksen
muun toiminnan tuotoista. Lukuisten paikallisten yhteistydkumppanien tuella ja yhteistyolla 4H-yhdistys pysyy

elinvoimisena nuorisoyhdistyksena toiminta-alueellaan.



Toimitilat ja henkilosta

4H-yhdistyksen toimisto sijaitsee Marttilan kunnanvirastossa, Harkatie 773, 21490 Marttila.

4H-kerhot kokoontuvat paéosin koulujen tai kuntien osoittamissa tiloissa mm. nuorisotiloissa.

Hevoskerhot kokoontuvat omistajiensa talleilla. Leirit taas paikallisten yhteisty6kumppanien tiloissa.
Toiminnanjohtajan lisaksi henkiléstéon kuuluvat tuntitydna kerhojen, kurssien ja leirien aikuisohjaajina Anna-Sofia
Holppi, Arja Hakala ja Terhi Nurmi sek& kerhonohjaajasopimuksella 4H-kerhojen nuoret vertaisohjaajat. Jos
kerhojen méaara merkittéavasti lisdéntyy, rekrytoidaan liséa aikuisia kerhojen tukitoimiin ja kerhojen aikuisohjaajiksi.

Visiomme: Harkatien 4H-yhdistys on alueellisesti toimiva, ajassa oleva, lasten ja
nuorten osaamista ja yrittelidisyyttd tukeva nuorisoyhdistys sekd merkittava
nuorisopalvelujen tuottaja.

Kuva: Kuis kukkii -tempaus 2021, Koski Tl
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4H on olemassa lapsia ja nuoria
varten. Teemme tyota, jotta jokainen
suomalainen lapsi tai nuori loytaa
omat vahvuutensa ja kiinnostuksen
kohteensa, saa onnistumisen kokemuksia
ja mahdollisuuden kasvaa tayteen
potentiaaliinsa: kestavaan elamantapaan,
aktiiviseen tyohon ja yrittajyyteen.

Jokainen lapsi ja nuori on arvokas.
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Harkatien 4H-yhdistys

Harkatie 773
21490 Marttila
S-posti: harkatie @4hfi
Puh. 050 588 7693
https://harkatie.4h.fi/
facebook.com/harkatien4h/
instagram.com/_harkatien4h_



