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KAUHAJOEN 4H-YHDISTYKSEN TOIMINTAKERTOMUS 2020

4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat jarjestdn yhteinen paamaara, toiminta-ajatus, arvot ja
toimintaperiaatteet.

Saantojen mukaisesti Kauhajoen 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisoty6n avulla
1. voimistaa nuorten omatoimisuutta, yrittelidisyytta ja kaytannon taitojen hallintaa;

2. tukea nuorten terveitd elamantapoja, kestavan kehityksen kunnioittamista seka
kansainvalistymist&;

3. edistda nuorten elamanhallintaa ja ehkaista heidan syrjaytymistaan;

4. edistdéd nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia

4H-yhdistys on rekisteroity 18.03.1971 yhdistysrekisteriin.
Kayntiosoite on Puistotie 25, 61800 KAUHAJOKI.
Kauhajoen 4H-yhdistyksen Y-tunnus on 0219007-1.
JASENET

4H-yhdistyksella oli vuonna 2020

- yhteensa 235 nuorisojasenta (264/2019), joista valtakunnallisen jasenmaksun
maksaneita jasenia oli 218 kpl

- nuorisojasenista 157 oli tyttdja ja poikia 74, neljalta puuttui valinta

HALLITUS

Kauhajoen 4H-yhdistyksen hallitukseen kuuluivat saantomaaraisen kokouksen valitsemina
ja hallituksen jarjestaydyttyd seuraavat henkilot:

Puheenjohtaja: paatoimittaja, toimitusjohtaja Tuomas Koivuniemi

Varapuheenjohtaja: johtaja Jussi Parviainen

Jasen: nuorisotydn koordinaattori Paivi Ojala

Jasen: opiskelija Milla Ranta-Panula

Jasen: maaseutuyrittaja Piia Honkilahti

Jasen: opiskelija Henri Korpi

Hallituksen sihteerina toimi 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Nina Lauhaluoma.

KOKOUKSET

4H-yhdistyksen sdantémaarainen kokous pidettiin teamsin valityksella 6.5.2020.
Puheenjohtajana toimi Riitta Alapiha. Osallistujina olivat Nina Lauhaluoma, Riitta Alapiha,
Tuomas Koivuniemi ja Jussi Parviainen.

Hallitus kokoontui vuoden aikana 4 kertaa ja paatospykalia kertyi toimintavuoden aikana
yhteensa 56.

Lisaksi 23.9.20 pidettiin ylimaarainen yleinen kokous, jossa tadydennettiin hallitus.
Eronneen Kristiina Kanervan tilalle valittiin opiskelija ja 4H-yrittdja Henri Korpi.
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TOIMINTAYMPARISTO

Kauhajoen 4H-yhdistys on Suomen 4H-liiton jasenyhdistys. Paikka- ja seutukunnalla 4H-
yhdistys on jasenend toimintaryhma Leader Suupohja ry:ssa.

Kauhajoen 4H-yhdistyksen toimialueeseen kuuluu Kauhajoen ja Teuvan kunnat.
Edelliseen vuoteen verrattuna toimialue sailyi ennallaan.

TOIMINNAN TAVOITTEET JA OHJAUS

Kauhajoen 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2020 perustui 4H-jarjeston edustajakokouksen
24.4.2019 hyvaksymaan kolmivuotiseen strategiaan "Kestavaa kasvua tekemalla oppien,
Strategia 2020-2022", syksylla 2019 4H-liiton l&hitukihenkilon ja yhdistyksen hallituksen
kanssa kaytyyn tuloskeskusteluun ja 4H-yhdistyksen saantomaaraisen kokouksen
hyvaksymé&an vuoden 2020 toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon.

VISIO
Kestdvaa kasvua tekemalld oppien

ARVOT YRITTAJYYS-
Harkinta KASVATUKSEN
Harjaannus TOIMINTAMALLI

Hyvyys Kolme askelta

Hyvinvointi tyoelamaan

TAVOITTEET

ORI 0 REEET e e

TOIMINTA

Tavoitteenamme on, etta 4H-toiminnassa mukana olevista lapsista kasvaa aktiivisia,
vastuullisia ja yritteliditd nuoria. 4H-toiminta tukee kaikissa ikavaiheissa lapsen ja nuoren
kasvua kestavaan elamantapaan, tyohon ja yrittajyyteen.

Paikalliset 4H-yhdistykset toteuttavat toimintaa 6—28-vuotiaille lapsille ja nuorille. 4H-
jarjestdn avaintuotteita ovat ryhmatoiminta, 4H-akatemia, tydpaikka ja 4H-yritys.
Tavoitteena on, ettéa jokainen 4H-yhdistys tarjoaa omalla paikkakunnallaan kaikkiin
avaintuotteisiin liittyvaa 4H-nuorisotyo6ta.
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Paikallisyhdistyksissa toteutetaan yrittajyyskasvatusta 4H-jarjeston "Kolme askelta
tyoelamaan”-mallin mukaisesti.

1. 4H-kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestavaan elaméntapaan liittyvia arjen
taitoja seka yritteliadn ihmisen perusvalmiuksia. Leirit, kilpailut ja kouluyhteisty®
tarjoavat mahdollisuuksia ryhméassa toimimiseen, oppimiseen ja harrastamiseen.

2. 4H-akatemia on monipuolinen tekemisen ja oppimisen ymparistd 13—28-vuotiaille.
Se on osaamisen nakyvaksi tekemistd, opintopisteité ja osaamismerkkeja. 4H-
akatemia on hyddyllisia tydelamataitoja, yrittajyytta, kansainvalisyytta, omia
projekteja ja tekoja oman elinpiirin, luonnon, ympéariston ja muiden ihmisten hyvaksi,
vapaaehtoisuutta ja vaikuttamista.

3. 4H:n kautta jo 13-vuotias voi saada ensimmaisen tyokokemuksen ja paasta
kokeilemaan yrittajyytta ohjatusti. 4H-yhdistykset valmentavat nuoria tydtehtaviin ja
tyollistavat nuoria vastuullisesti. Nuori voi ty6llistya 4H-yhdistykseen, yhdistyksen
kautta tai tyollistaa itsensa perustamalla oman 4H-yrityksen.

Kolme askelta tyoelamaan

Ryhmatoiminta 4H-akatemia

- arjen taitoja - tybeldamataitoja

4H-yritys

« Vaikuttamismahdollisuuksia

+ Myynti 50 -7 000 €/vuosi

Kasvu kestdvaan elamantapaan, tydelamaan ja yrittdjyyteen

Avaintuotteiden tulokset kertomusvuonna olivat:

- RYHMATOIMINTA: kerhoja yhteensa 16 kpl (12/2019), joiden kerhok&yntien maara oli
yhteensa 2215 (3010/2019), leiripaivia yhteensa 202, kouluyhteistydna jarjestimme
metsapaivan Kauhajoella 220:lle ja Teuvalla 30:lle alakoululaiselle sekéa tydelamataitoja
39:lle ylakoululaiselle

- 4H-AKATEMIA: Ajokortti tydelamaan-kurssi Kauhajoella 160:lle ylakoululaiselle, sekéa
muita kursseja 33:lle nuorelle

- TYOPAIKKA: nuorille maksettiin tyopalkkoja ja palkkioita yhteensa 32 252 € (39 611
€/2019), tyollistimme 40 nuorta, joista 24 oli 13-17 vuotiaita.

— 4H-YRITYS: 4H-yrityksia oli 11 kpl ja niiden yhteenlaskettu myyntitulo oli 18 213 € (13
kpl ja 23 728 €/2019)
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HENKILOSTO JA HENKILOSTOKULUT

Kauhajoen 4H-yhdistyksen vakituisen ja kokopéaivaisen henkiloston lukumaara oli vuoden
2020 lopussa 1, toiminnanjohtaja Nina Lauhaluoma (tydsuhde alkanut 7/2012). Lisaksi
yhdistyksen palveluksessa oli hanketyontekija Ronja Kuokkanen, jonka tydésuhde paattyi
31.7.2020 seka kaksi osa-aikaista kerhonohjaajaa.

4H-yhdistyksen nuorisotoiminnan henkilostokulut olivat vuonna 2020 yhteensa 29 883 €
(28 215 €/2019). Varsinaisen tytsuhteisen henkiloston palkkojen liséksi henkiléstokuluihin
sisaltyvat ulkopuoliset palkkionsaajat. Kustannuksiin siséltyvat maksettujen palkkojen ja
palkkioiden elakekulut ja muut henkilésivukulut seké lomapalkkavelan muutos.

TALOUS

Kauhajoen 4H-yhdistyksen tilikauden 2020 tulos oli yljaamainen 21 107 €. Taseen
loppusumma oli 58 452 € (82 885 €/2019).

Suomen 4H-liiton valittdman valtionavustuksen maara oli 17 177 € (15 622 €/2019).
Kuntarahoitus oli 10 000 € (7500 €/2019) ja se koostui Kauhajoen kaupungin
myontamasta avustuksesta.

Aluehallintovirastot myontavat vuosittain avustusta lasten ja nuorten paikalliseen
harrastustoimintaan ja se on merkittdva rahoitus paivaleirien ja 4H-kerhotoiminnan
toteuttamisessa. Kauhajoen 4H-yhdistys sai Lansi-Suomen aluehallintovirastolta tukea
6000 € (5000 €/2019).

4H-yhdistyksen muu rahoitus koostui
jdsenmaksutuloista,
elinkeinotoiminnan tuotoista
(SotkaPirtti ja jaatelokioski),
hankerahoituksesta, Kauhajoen
valistus- ja avustussaation seka Lions
Club Kauhajoen avustuksista ja
sakkikerayksen seka
tydllistamistoiminnan tuotoista.

TOIMINNAN-/TILINTARKASTAJA
Kauhajoen 4H-yhdistyksen

toiminnantarkastajana toimi Sami
Vakkuri.
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TOIMINNANJOHTAJAN MIETTEITA VUODESTA 2020

Vuosi 2020 jaa mieleen korona-vuotena, joka varmasti jattaa jalkensa yhdistykseen, mutta
toisaalta tekee toimintamme entista tarkeammaksi tulevina vuosina. Eniten korona vaikutti
toiminnassamme You Are Star-hankkeeseen. Ehdimme tehd& nuorisovaihtovierailun
Espanjaan "kreivin aikaan” helmikuun lopulla, mutta valitettavasti espanjalaisten
vastavierailu suomeen peruuntui. Kursseja jouduttiin perumaan ja siirtdmaan verkkoon.
Kerhotoiminta keskeytettiin monen muun toiminnan tavoin maaliskuussa. Kevaan
epavarmuus vaistyi kevaalla kun saimme avattua jaatelokioskin ja kesan paivaleirit
pidettiin SotkaPirtilla miltei normaalisti. Syksylla paasimme aloittamaan kerhotoiminnan
suunnitellusti ja suunnittelimme hankkeelle uusia toimenpiteita. Vaikka korona aiheutti
lisatoita ja epavarmuutta, selvisimme vuodesta suhteellisen vahin kolhuin. Parhaimpina
asioina mieleeni jai Espanjan reissu kahdeksan nuoren kanssa seké lasten kesaleirit
Sotkassa. Toivottavasti saamme jatkossa toteutettua uuden nuorisovaihdon.

)
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TULEVA KEHITYS
Kauhajoen 4H-yhdistyksen hallitus arvioi, ettéa yhdistyksen toiminta on vakaata ja se on

parjannyt hyvin uusien haasteiden edessa. Myo6s lapset ja nuoret elavat uusien haasteiden
edessa ja naemme, etté yhdistyksella on hyvia tytkaluja lasten ja nuorten tukemiseen.
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4H-jarjeston arvot

kuvaa sita, miten
tarkeaa ihmisen on jatkuvasti kehittaa
omaa ajatteluaan seka pyrkia kaikessa
toiminnassaan rehellisyyteen ja
oikeudenmukaisuuteen.

tarkoittaa kaytannon
ja kaden taitoja, joita harjoitellaan kaikessa
4H-toiminnassa. Tahan liittyvat tarkeana
osana asenteet, kuten esimerkiksi
yrittelidisyys ja ahkeruus.

kertoo toisen inmisen seka
luonnon kunnioittamisesta ja huolenpidosta.
Siihen liittyvat myos suvaitsevaisuus,
yhteistyotaidot ja hyva kaytos.

on kokonaisvaltainen
asia, johon liittyvat inmisen fyysinen ja
henkinen tasapaino seka riittava aineellinen
hyvinvointi. 4H-toimija pystyy luomaan arjen
hyvinvointia itselleen ja muille.

“4H

Kauhajoen 4H-yhdistys
Puistotie 25, 61800 Kauhajoki
kauhajoki@4h.fi



