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Nyckelresultatområde Mål Tillvägagångssätt/metoder Tidpunkt Arbetsfördelning 

Förbättrande av 
anställningsvillkoren 
 
 
 
Säkerställande av 
anställningsvillkoren inom 
välfärdsområdet 
 
Säkerställande av 
anställningsvillkoren inom 
HPK. 

Stöd åt förtroendemännen i 
intressebevakningsuppgifter 
och upprätthållande av 
samarbetsverksamhet 
 
Försök att få en egen 
förtroendeman till 
området/eller i övrigt stöda 
intressebevakningen. 

Utbildning, 
diskussionsdagar, 
intressebevakningsmöten 
mm. 
 
Utbildning, seminarier, 
regionala träffar  

Hela året enligt 
utbildningsprogrammet och 
utbudet 
 
 
” 

Ordf., styrelsen, fmge, 
regionbyråerna/förbundet, 
huvudförtroendemannen 
 
 
” 

Aktivering av medlemskåren 
 
 
 
 
Aktivering av Jytys 
förvaltning 

Upprätthållande av 
beredskapen för samarbete 
hos dem som valts till 
förtroendeuppdrag 
 
Utvecklande av styrelsens & 
övriga funktionärers 
aktionsberedskap och 
delande av ansvaret inom 
förvaltningen. 
 
 
Utvidgande av 
fackföreningskunskap inom 
medlemskåren, rekrytering 
av nya aktiva och unga 
 
Stadgeenliga vår- och 
höstmöten 

Utbildning, seminarier, 
diskussionsdagar, 
föreningens eget 
seminarium 
 
Utbildning, information, 
sammankomster, 
medlemskvällar. Ansvaret 
delas inom förvaltningen. 
 
Medlemsdeltagande möten, 
utbildning, seminarier 

Seminarium för 
föreningsaktiva hösten 2023  
 
 
Hela året 
 
 
 
 
 
 
Våren och hösten 

Styrelsen, 
utbildningsansvarige 
 
 
 
Styrelsen, utbildnings-, och 
informationsansvarige, 
rekreationskommittén 
 
 
 
 
Styrelsen, medlemmarna, 
valda representanter 
 
 
 
Styrelsen 
 



Rekreation Deltagande i Jytyförbundets 
verksamhet, riks- och 
distriktsnivå 
 
Upprätthållande av 
medlemskårens fysiska och 
psykiska kapacitet 

Utbildning, 
rekreationsverksamhet 
 
 
Anskaffande av en gåva åt 
alla medlemmar  
 
 
 

Hela året enligt 
rekreationskommitténs 
verksamhetsplan 
 
Hela året 

Styrelsen, 
rekreationskommittén 
 
 
Styrelsen, rekreationskom. 

Ökad information Upprätthållande av 
hemsidorna 
 
Deltagande i teamsmöten 

Webbsidor, egna möten en 
gång i året för genomgång 
av Borgå Jytys webbsidor, 
regioninfo, information för 
medlemmarna, happenings, 
mässor 

Hela året Ordförande, styrelsen,  
informationskommittén 

     

Upprätthållande av 
beredskapen för 
arbetskonflikt 

Beredskap för snabb aktion 
vid behov 

Utbildning, information Hela året Strejkansvariga, styrelsen 

Idédag/intressebevaknings- 
seminarium 

Aktivering av föreningens 
verksamhet. 
 
Information om föreningens 
verksamhet. 

 Under året 
 
 
Då evenemang blir aktuella 
under året. 
 
 

Styrelsen och aktiva 
medlemmar. 
 
Unga Jytymedlemmar. 
 

 


