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UURAISTEN 4H-YHDISTYKSEN TOIMINTAKERTOMUS 2017

4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat jarjeston yhteinen paamaara, toiminta-ajatus, arvot ja
toimintaperiaatteet.

Saantdjen mukaisesti Uuraisten 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisotydn avulla:

1. voimistaa nuorten omatoimisuutta, yrittelidisyytta ja kaytannon taitojen hal-
lintaa;

2. tukea nuorten terveita elamantapoja, kestavan kehityksen kunnioittamista
seka kansainvalistymista;

3. edistdé nuorten elamanhallintaa ja ehkaista heidan syrjaytymistaan;

4. edistaa nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia

4H-yhdistys on rekisteroity 11.3.1938 yhdistysrekisteriin. Kayntiosoite on Mansikkaméentie
2, 41230 Uurainen. 4H-yhdistyksen Y-tunnus on 1009743-2.

JASENET

4H-yhdistyksella oli vuonna 2017

- yhteensa 285 nuorisojasenta (210 / 2016), joista valtakunnallisen jasenmaksun maksa-
neita jasenia oli 190 (135 / 2016)

- yhteensa 53 aikuisjasenta (31 / 2016), joista valtakunnallisen jasenmaksun maksaneita
jasenia oli 34 kpl

4H-yhdistyksen nuorisojasenista tyttoja oli 156 (115 / 2016) ja poikia oli 123 (90 / 2016).

HALLITUS

Uuraisten 4H-yhdistyksen hallitukseen kuuluivat saantomaaraisen kokouksen valitsemina
ja hallituksen jarjestaydyttya seuraavat henkilot:

Puheenjohtaja: Merja Mikkonen

Varapuheenjohtaja: Sanna Kettunen

Jasen: Merja Kinnunen

Jasen: Samuli Mattila

Jasen: Miija Taipale

Jasen: Simo Koskinen (kunnan nimeama edustaja)

Varajasen: Venla Mikkonen

Hallituksen sihteereiné toimivat 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Anni Tuikkanen seka vs.
toiminnanjohtaja Anne Heimonen.



KOKOUKSET

4H-yhdistyksen sdantomaarainen kokous pidettiin Uuraisten 4H-yhdistyksen toimistolla
25.4.2017. Osallistujina oli 8 jasenta.

Hallitus kokoontui vuoden aikana 4 kertaa ja lisaksi pidettiin yksi sahkdpostikokous. Paa-
tospykalia kertyi toimintavuoden aikana yhteensa 55.

TOIMINTAYMPARISTO

Uuraisten 4H-yhdistys on Suomen 4H-liiton jasenyhdistys. Paikka- ja seutukunnalla 4H-yh-
distys on jasenena Jyvasriihi ry:ssa.

Uuraisten 4H-yhdistyksen toimialueeseen kuuluu Uuraisten kunta. Edelliseen vuoteen ver-
rattuna toimialue sailyi ennallaan.

TOIMINNAN TAVOITTEET JA OHJAUS

Uuraisten 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2017 perustui 4H-jarjeston edustajakokouksen
hyvaksymaan kolmivuotiseen strategiaan "4H-nuorisotyd 2017-2019 Ote muutokseen ja tu-
levaisuuteen”, syksylla 2016 4H-liiton lahitukihenkilon ja yhdistyksen hallituksen kanssa
kaytyyn tuloskeskusteluun ja 4H-yhdistyksen saantomaaraisen kokouksen hyvaksymaan
vuoden 2017 toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon.

TOIMINTA

4H-jarjestosséa toteutetaan "Kolme askelta tydelamaan-toimintamallia. Ensimmaisella as-
keleella 4H-kerhotoiminnassa lapset oppivat monipuolisesti elamanhallintaa tukevia kay-
tannon ja kaden taitoja. Samalla he oppivat tunnistamaan omat vahvuutensa ja kiinnostuk-
sen kohteensa. Toisella askeleella yli 13-vuotiaat nuoret osallistuvat 4H-yhdistyksen jarjes-
tamiin valmennuksiin, koulutuksiin ja kursseille, joiden kautta heilla on edelleen mahdolli-
suus saada tyota. Kolmannella askeleella nuoret tyéllistyvat 4H:n kautta erilaisiin toihin ja
yrittdjyydesta kiinnostuneita nuoria kannustetaan ja opastetaan oman 4H-yrityksen perus-
tamiseen.

4H-nuorisotoiminnan avaintuotteita ovat kerhot, kurssit, tyollistdminen seka yrittajyys. Nai-
den osa-alueiden tulokset kertomusvuonna olivat:



e Kerhoja ja teemakerhoja yhteensa 15 kpl (14 / 2016), joiden kokoontumiskertojen
maara oli yhteensa 319 (293 / 2016) ja osallistujaméara yhteensa 3201 (2009 /
2016)

e Nuorten kurssi-, leiri- ja kilpailupaivia toteutui yhteensa 2536
= 1667 /2016
= 3388/2015
e Nuorille maksettiin tyopalkkoja ja palkkioita yhteensa 55.506,67 €
= 49 415,88 €/2016
= 51 361,36 €/2015

e 4H-Yrityksia oli 19 kpl (9 / 2016, 3/ 2015) ja niiden yhteenlaskettu myyntitulo oli
12 949,35 € (4 108,85 €/ 2016, 2 827,51 €/ 2015)

Liséksi yhdistys tuotti kertomusvuonna iltapaivatoimintaa kahdessa eri ryhnmassa ja niiden
toimintaan osallistuneiden maara oli yhteensa 38.

Muuta merkittavad vuoden 2017 toiminnassa oli Leader -rahoitteisen Find your way -hank-
keen toimiminen ja myds menestyminen Uuraisilla. Kolmivuotinen Fyw -hanke alkoi huhti-
kuussa 2016. Hankkeessa kehitetaan nuorten yrittdjyyskasvatusta. Hankkeen koordinaatto-
rina on toiminut 1.8.2016 lahtien Pia Kautto. Lisaksi yhdistyksessa kesalla 2016 kaynnistyi
Jyvasriihi ry:n Kimpsu-teemahankkeen alahanke, jossa yhdistykselle hankittiin kalustoa
vuosien 2016 - 2017 aikana. Kimpsu teemahankkeella kalustettiin toimistosta nuorten tila,
hankittiin Helluntaiseurakunnan ja Hoytian kylayhdistyksen kanssa yhteiset sumopainiasut
ja pomppulinna, ddnentoistovalineet seka tapahtumateltta ynna muuta tapahtuman jarjesta-
misessa tarvittavaa kalustoa. Kimpsu-hanke kesti lokakuun 2017 loppuun saakka.

Uuraisten 4H-yhdistys valittiin vuoden uuraislaiseksi kesélla 2017 ja yhdistys sai Uuraisten
kunnalta 300 € stipendin. Raha tullaan kayttamaan nuorten 4H-yrittdjien palkitsemiseen
kuutena vuotena peréattain 50 €:n stipendein. Ensimmaiselld kerralla tAméan palkinnon ja tun-
nustuksen saa Henna Virtanen Kangashakistda. Henna on tyéskennellyt useammassa 4H-
yrityksessé ja yritykset ovat menestyneet hienosti. Henna on osoittanut vastuuntuntoisuutta
ja yrittelidgisyytta seka kehittynyt vuoden aikana paljon.

HENKILOSTO JA HENKILOSTOKULUT

Yhdistyksen vakituisen ja kokopdivaisen henkildston lukumaaran vuoden 2017 lopussa oli
5 maaraaikaistatoimihenkil6&/-tyontekijaa.

¢ Toiminnanjohtaja Anni Tuikkanen, vakituinen ty6ésuhde
¢ [ltapaivatoiminnanohjaaja Paivi Saarinen, maéaraaikainen tydésuhde

e lltapaivatoiminnanohjaaja Annastiina Taipale, m&&ardaikainen tydosuhde



e lltapaivatoiminnan- /toiminnanohjaaja Micaela Raudasoja, maaraaikainen tydsuhde

e Hankekoordinaattori Pia Kautto, maaraaikainen tyésuhde

Uuraisten 4H-yhdistys hoiti kesatydllistamisen Uuraisten kunnassa kesélla 2017 ja tyollisti
sen kautta 24 nuorta. Kesalla toimivat 4H-yritykset tyollistivat yhteensa 23 nuorta. Yhdistyk-
sella oli palveluksessa 17 nuorta kerhonohjaajaa.

4H-yhdistyksen tyéllistdmien nuorten lukumaara oli 51.

4H-yhdistyksen henkilostokulut olivat vuonna 2017 yhteensa 141 171,01 € € (124 610,85
€/2016, 131 138,24 €/ 2015). Varsinaisen tydsuhteisen henkiloston palkkojen lisaksi henki-
I6stokuluihin sisaltyvét ulkopuoliset palkkionsaajat ja kokouspalkkiot. Kustannuksiin sisalty-
vat maksettujen palkkojen ja palkkioiden elakekulut ja muut henkilésivukulut seka lomapalk-
kavelan muutos.

TALOUS

Uuraisten 4H-yhdistyksen tilikauden 2017 tulos oli alijaagmainen -929,45 €. Taseen loppu-
summaooli 113 092,21 € (74 473,74€ /2016, 38519,81 €/2015).

Suomen 4H-liiton valittaman valtionavustuksen méara oli 14 196 €, (15 056 €/2016, 12 975
€ / 2015). Kuntarahoitus oli yhteensa 5 000 €, (7 500 € / 2016, 7500 € / 2015). Ostopalve-
lusopimuksella kunnalle on myyty iltapaivatoiminta hintaan 49 350 €/vuosi, (50 430 €/2016).

4H-yhdistyksen muu rahoitus koostui jasenmaksutuloista, palvelutoiminnan tuotoista, han-
kerahoituksesta, AVI:n kerhotoiminnan avustuksesta, metalliromun kerayksestéa ja muusta
omatoimisesta varainhankinnasta.

TOIMINNANTARKASTAJA

Uuraisten 4H-yhdistyksen toiminnantarkastajana toimi Arto Veijonen.

TULEVA KEHITYS

Uuraisten 4H-yhdistyksen hallitus arvioi, etta yhdistyksen tulevaisuus on vakaa. Yhdistyk-
seen on palannut kesdkuussa 2017 pitk&aikainen toiminnanjohtaja, jolla on hankekoke-
musta 2013 vuodesta alkaen. Hanketoiminta on yhdistysten tdméan paivaista toimintaa, jolla
saadaan pieneen budjettiin lisarahoitusta. Kevaalla 2018 on aloittamassa Robo -hanke.



Tassa hankkeessa on haettu rahoitusta robotiikka, koodaus ja ohjelmointi harrastusmahdol-
lisuuksien luomiseksi. Hankkeeseen tullaan tyollistamaan yksi hankekoordinaattori.

Find your way -hanke jatkuu vielad 2019 tammikuun loppuun saakka. Find your way -hanke
on tuottanut paljon hyvaa tulosta ja saanut siitd myos kiitosta ja nékyvyytta. Uuraisten kunta
valitsi Uuraisten 4H-yhdistyksen vuoden Uuraislaiseksi. Suomen 4H-liitto on myés huomioi-
nut Uuraisten 4H-yhdistyksen menestyksekk&an hankkeen.

Muut varainhankinnan keinot ovat myos yhdistykselle tarkeita. Vuosi 2016 oli pettymys me-
tallinkerayksessa ja tuottoa tuli alle 500 euroa. Vuonna 2017 saatiin kuitenkin kerattya me-
talliromua 1601,98 euron edesta. Kehityssuunta on oikea. Edellisien vuosien suuruista tuot-
toa metallinkerayksesta voi olla melko vaikeaa saavuttaa. Jatkamme silti hyvaa toimintaa ja
jarjestamme kerayksia joka vuosi.

On tarkead, etta yhdistyksessa kehitetdan edelleen kansainvalista toimintaa. Vuonna 2017
jarjestettiin yhdistyksessa jo kolmas nuorisovaihto. Heindkuussa 2017 jarjestetty nuoriso-
vaihto toteutettiin Itavallassa. Nuorisovaihdossa oli 15 uuraislaista nuorta ja 15 itavaltalaista
ja 8 ohjaajaa. Nuorisovaihdon aiheena oli yrittdjyys. Hallitus pitda tarkeana, ettd yhdistyksen
kansainvalistatoimintaa kehitetaan edelleen.



