PIHTIPUTAAN 4H-YHDISTYS

4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat jarjestdn yhteinen paamaara, toiminta-ajatus, arvot ja toimin-
taperiaatteet.

Saantojen mukaisesti Pihtiputaan 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisotyon avulla

1. voimistaa nuorten omatoimisuutta, yrittelidisyytta ja kaytannon taitojen hallintaa.

2. tukea nuorten terveita elaméntapoja, kestavan kehityksen kunnioittamista seka kansainvalis-
tymista.

3. edistdéd nuorten elamanhallintaa ja ehkaista heidan syrjaytymistaan.

4. edistaa nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia.

4H-yhdistys on rekisterdity 1945 yhdistysrekisteriin. Kayntiosoite on Asematie 7, 44800 Pihtipu-
das. 4H-yhdistyksen Y-tunnus on 0208504-4.

PIHTIPUTAAN 4H-YHDISTYKSEN JASENISTO

JASENMAARA

Yhdistyksen toimintaan vuonna 2020 osallistui 313 nuorta. Tyttdjen ja naisien osuus heista oli
180 ja poikia sekd miehia toiminnassa oli mukana 132. Jasenmaksun maksaneita heista oli 225.
Aikuisjasenia Pihtiputaan 4H:lla oli 60.

YHDISTYKSEN HALLINTO

HALLITUS

Puheenjohtaja Tanja Kolehmainen Kirkonkyla

Varapuheenjohtaja Patrik Kinnunen Kirkonkyla

Muut jasenet
Heini Heikkila Alvajarvi
Oili Parkkonen Kirkonkyla
Petra Kumpulainen Korppinen
Riikka Hytonen Muurasjarvi

Varajasenet Mari Paananen Kirkonkyla
Arja Varis Saani
Miikka Ikonen Kirkonkyla

Nuorisojasen Mikko Nurmivaara Saani

Hallitus on kokoontunut vuoden aikana kuusi kertaa.
Kokouksissa on kirjattu poytakirjaan yhteenséa 72 pykalaa.



TOIMINNANTARKASTAJAT

Vuosikokous on valinnut toiminnantarkastajaksi Jukka Tavaststjerna ja varatoiminnantarkista-
jaksi Hanna-Leena Pennalan.

TOIMIHENKILOT
Toiminnanjohtajana on toiminut Asta Paananen ja Mira Niemi

4H-kotipalvelua on hoitanut toimistolla Paivi Kokko
Kirjanpidon on hoitanut Suomen 4H-liitto.

VUOSIKOKOUS

Yhdistyksen kokous pidettiin 1.6.2020 Kahvi&Kuppi kahvilassa. Kokouksessa oli lasnd 10 hen-
kilod. Kokouksen puheenjohtajana toimi Riikka Kananen.

Vuosikokous valitsi hallituksen varsinaisiksi jaseniksi Tanja Kolehmaisen (jatkaa edelleen) ja
Riikka Hytosen.

Hallituksessa jatkavat Oili Parkkonen, Patrik Kinnunen, Heini Heikkild ja Petra Kumpulainen.
Nuorisojaseneksi valittiin Mikko Nurmivaara. Varajaseniksi valittin Mari Paananen, Miikka Iko-
nen ja Arja Varis.

Kokouksessa hyvéksyttiin edellisen vuoden toimintakertomus ja tilit seka alkaneen vuoden
toimintasuunnitelma ja talousarvio.




VUOSIKOKOUKSESSA 2020 PALKITUT

Valtakunnallinen 4H-stipendi (500€) Minttu Varis

Maaherra Eino Paloveden 4H-stipendi (350€) Salla Turpeinen
Pihtiputaan Yrittgjien stipendi 4H-yrityksesta (50€) Pinja Varis

MTK:n stipendi 4H-yrityksesta (50€) Sonja Kananen

MTK:n stipendi 4H-yrityksesta (50€) Mikko Nurmivaara
Kolmas sija valtakunnallisessa vuoden Kirkonkylan kokkikerho

4H-kerhokilpailussa

EDUSTUKSET JA VIERAILUT

9.11.2020 Sirkka Suomaki Suomen 4H-liitosta vieraili yhdistyksessa tulosneuvottelun merkeissa
teamsin valityksella.

YHDISTYKSEN TOIMINNAN RAHOITUS

Valtion avustus 15 818 €
Kunnan 15 000 €
Omavarainhankinta 79 028,50 €

Omavarainhankintaa ovat mm. jasenmaksut, haudanhoito, kotipalvelu ja sakkikerays.



NUORTEN YRITYSTEHTAVAT JA TYOLLISTAMINEN

4H-YRITYKSET

Hunajapoérridiset: hunaja, Salla Turpeinen

Koiranhoiva: koirien hoito, Noora Huikari

Maukas: leivonta, Klaudia Moisio

Variina: keittio- ja siivoustyot, Riina Varis

Leikkis&: lasten hoito, Jenni Riitamo

Laudasta laatua: linnunpontét, Riikka Kinnunen
Maalauspalvelu Inkeroinen: maalausty6t, Eelis Inkeroinen
Lyhytruoho Inkeroinen: pihaty6t, Ossian Inkeroinen
Miukumauku: kissanhoito, Essi Kananen

Monitoimi Mikko: keitti6- ja siivoustyot, Mikko Nurmivaara
Pink Café: Henri Huikari

Pinjata: kahvila ja Neste, Pinja Varis

Sofian koti- ja piha-apu: kahvila ja pihaty6t, Sofia Rinne

Yritystulo yhteensa: 19 817,71€
(Vuonna 2019: 11 378,85€)




Tyollistdmistoiminta:

Nuorten (34) tyopalvelupalkkoja maksettiin 25 157 € (2019: 38 330,79 €).
Tyo6tunteja tehtiin 2473.

Kotipalvelu tyollistdd nuoria p&&asiassa siivous-, kodinhoito- ja pihatoihin sek& pydratuoliul-
koiluun vanhuksille. Toita tehdaan koko kunnan alueella. Ty® on verotuksessa kotitalousva-
hennyskelpoista ja 4H:lle kayvat maksuvalineeksi my0s palvelusetelit. Kotipalvelua kayttavat
niin tyossa kayvat, yritykset kuin myos erityisesti elékelaiset.

Hautojenhoitopalvelu: Yhdistyksella oli n. 80 hoitohautaa Pihtiputaan keskustan hautausmaal-
la. 4H-yhdistys tydllisti hautojen hoitopalveluun 4 nuorta.

Puutarhaty6t: nuoret hoitavat kunnan kesakukkia ja julkisten alueiden kitkemista seka yksityis-
ten pihoja.

Marjaseuranta: Kaksi nuorta osallistui Luonnonvarakeskuksen hankkeen marjaseurantaan.
Pihtiputaalla seurattavat marjat olivat puolukka, mustikka ja lakka.




KERHOT JA NIIDEN OHJAAJAT

Alvajarvi

Kirkonkylan Heppakerho 6-9v.

Kirkonkylan Heppakerho 9-12v.
Korppinen

Muurasjarvi 1-2lk

Muurasjarvi 3-6lk

Elamajarvi

Kirkonkylan kokkikerho
Pikkukokit

Kerhonohjaajat

Muurasjarven nuorisotila

Alisa Narhi

Miia Tavaststjerna, Miina Tavaststjerna
ja Henna Ranto

Miia Tavaststjerna ja Henna Ranto
llona Pasanen ja Onni Pasanen
Ada Paananen ja Vieno Moisio
Ada Paananen ja Vieno Moisio
Siiri Paananen ja Titta Muhonen
Heidi Rinne

Jenni Riitamo ja Riikka Kinnunen
Asta Paananen ja Mira Niemi

4H-yhdistyksen valvontavuoro
n. kerran kuussa.

Kerhoja pidettiin 200 kertaa. Kerhokaynteja oli 1974.
Suosituimmat aihealueet kerhoissa olivat kokki, elaimet seka leikit ja liikunta.




KURSSIT

Osaava kerhonohjaaja- kurssi pidettiin Suvannonlahdessa. Kurssin suoritti 6 kerhonohjaajaa
Pihtiputaalta. Opettajana Asta Paananen Pihtiputaan 4H-yhdistyksesté ja Marja Suominen Kin-
nulan yhdistyksestéa

4H-yrityskurssit pidettiin kevaalla Pihtiputaan lukiolla ja niihin osallistui yhteensa 7 nuorta.
Kurssin ohjasi Asta Paananen Pihtiputaan 4H-yhdistyksesta.

Dogsitter-kurssille osallistui 4 nuorta, ohjaajina toimi Miia Hiironen ja Tarja Ihalainen
Hygieniapassin suoritti 28 nuorta. Kurssin opettajana toimi Marta Kinnunen
EAl-kurssin suoritti 12 nuorta. Kurssin opettajana toimi Sirkka-Liisa Laitinen

Tyot alkavat - verkkokurssin suoritti 7 nuorta.

Kakkukurssilla kirkolla 21- ja Alvajarvella 12 nuorta teki Isanpaivakakut Minna Parnasen
ohjaamana.




KILPAILUT

Vuoden 4H-kerhokilpailuun osallistui Kirkonkylan pikkukokit ja Alvajarven 4H-kerho
Vuoden 4H-yrityskilpailuun osallistui 2 yrittajaa.

Onkikisa jarjestettiin yhdessa Pihtiputaan Urheilukalastajien kanssa Kesékuussa. Mukaan osal-
listui 13 lasta.

LEIRIT

Ruokakouluun osallistui kirkolla 15 lasta ja Ruokakoulun ohjasi Miia Tavaststjerna apunaan
nelja apuohjaajaa.

Ruokakoulun Muurasjarvella osallistui 8 lasta ja Ruokakoulun ohjasi Asta Paananen apunaan
2 apuohjaajaa.

Metsasalapoliisit paivéleirille osallistui 10 lasta kesdkuussa. Ohjaajana toimi Alisa Narhi.
Ohjaaja palkattiin kesaduuni OP:n piikkiin avustusrahalla.




KANSAINVALISYYS

Korona-epidemian vuoksi vuoden 2020 KV-vaihdot peruuntuivat.
KV-viikonloppukurssille osallistui 2 nuorta marraskuussa.

KOULUYHTEISTYO

Ajokortti tydelamaan-koulutus jarjestettiin 49 8lk:laiselle ja ensimmaista kertaa Pihtiputaalla.
Kouluttajana toimi Kinnulan toiminnanjohtaja Marja Suominen.

Kesatyomiitti kokosi tydnantajat ja ysit yhteen kuuntelemaan ja keskustelemaan kesatyopai-
koista. Mukana miitissé oli 42 ysia.

Seiskapaivassa ryhmaytymassa oli 48 seiska luokkalaista. Pihtiputaan 4H-yhdistys hoiti ruoka-
rastin ritovuorella, jossa paistettiin lettuja.

Kesatyomii
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RETKET

Karting ajo-retkella Jyvaskylassa mukana oli 7 nuorta.
Suurijarven patikointiretkella kesakuussa mukana oli 9 lasta.

KANSAINVALINEN STIPENDIRAHASTO

Perustettu yhdistyksen saaman kansainvalisyys-stipendin varoista.

Stipendirahaston tarkoituksena on tukea Pihtiputaan 4H-jasenten kansainvalisyystoimintaa
Hallitus paattaa stipendien myontamisesta, erillisia hakuaikoja ei ole. Stipendia on haettava
kirjallisesti vapaamuotoisella hakemuksella.

MUUTA

Lannoitesakkeja kerattiin 2050kg.

Satosankarit marja-asema toimi ensimmaista kertaa Pihtiputaalla. Marja-asema osti ja valitti
puolukkaa. Asema tydllisti ynden nuoren. Marjoja ostettiin ja véalitettiin yhteensa 1041kg

Pink Café -torikahvila toimi kesan ajan Vanhalla torilla tarjoten kolmelle 4H-yrittajélle toimipai-
kan.

E]
Satzsanka Mt

Metsamarjojen
osto ja valitys




Pihtiputaan 4H-yhdistys ry

TILINPAATOSRAPORTTI

31.12.2020 31.12.2019
TILINPAATOSRAPORTTI
VARSINAINEN TOIMINTA
Nuorisotoiminta
Nuorisotoiminnan tuotot 8529,75 11 849,89
Nuorisotoiminnan henkiléstokulut
Palkkatuet ja saadut korvaukset 4108,93 243,48
Nuorisotoiminnan henkilstokulut -43 202,29 -34 590,50
Nuorisotoiminnan henkiléstékulut yhteensa -39 093,36 -34 347,02
Nuorisotoiminnan muut kulut
Nuorisotoiminnan muut kulut -5 650,80 -11 723,04
Nuorisotoiminnan muut kulut yhteensa -5 650,80 -11 723,04
Nuorisotoiminta yhteensa -36 214,41 -34 220,17
Yleiskulut
Vuokrat -2314,32 -2919,95
Toimistokulut -1 066,18 -1 009,40
Hallintokulut -3 540,48 -3038,26
Poistot -250,00 -98,40
Muut yleiskulut -406,68 -367,38
Yleiskulut yhteens3 -7577,66 -7433,39
Nuorisotoiminnan tuotto-/kulujédma -43 792,07 -41 653,56
VARSINAINEN TOIMINTA yhteensd -43 792,07 -41 653,56
Jarjestotuotteet ja -palvelut
Jarjestotuotteet ja -palvelut
Jarjestdtuotteet ja palvelut tuotot 1282,00 1299,47
Tuotevilityksen henkildstdkulut
Tuotevilityksen henkil8stékulut -689,83 -625,30
Tuotevilityksen henkilostokulut yhteensa -689,83 -625,30
Jarjestotuotteet ja -palvelut yhteensa 592,17 674,17
Tuotevilityksen muut kulut -370,10 -262,50
Jarjestotuotteet ja -palvelut yhteensa 222,07 411,67
Tyéllistamistoiminta
Tyollistdmistoiminta
Tyéllistdmistoiminnan tuotot 40 858,54 56 589,46
Tyollistamistoiminnan henkildstokulut
Palkkatuet ja saadut korvaukset 18 836,13 17 654,02
Tyollistamistoiminnan henkildstokulut -52 408,00 -62 587,31
Tyollistdmistoiminnan henkiléstokulut yhteensa -33571,87 -44 933,29
Tyoéllistdmistoiminnan muut kulut
Tyollistamistoiminnan muut kulut -6 912,46 -9132,35
Tybllistamistoiminnan muut kulut yhteensa -6 912,46 -9132,35
Tyéllistamistoiminta yhteensa 374,21 2523,82
Tyéllistamistoiminta yhteensd 374,21 2523,82
Hanketoiminta
Hankkeiden tuotot 1182,45 423143
Hankkeiden henkildstokulut -864,91 -1562,80
Hankkeiden muut kulut -186,50 -136,02
Hanketoiminta yhteensa 131,04 253261
Varsinaisen toiminnan tuotto-/kulujaima -43 064,75 -36 185,46
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Pihtiputaan 4H-yhdistys ry

TILINPAATOSRAPORTTI

31.12.2020 31.12.2019
MUU TOIMINTA
Varainhankinta
Jasenmaksutuotot 4 935,00 5 530,00
Jasenmaksukulut -1 480,50 -1 659,00
Arpajais- myyjdis- ja kerdystuotot 467,38 303,00
Lahjoitukset ja avustukset 0,00 1620,00
Varainhankinta yhteensa 3921,88 5794,00
Sijoitus- ja rahoitustoiminta
Tuotot 10,81 7,84
Kulut -1,86 -6,77
Sijoitus- ja rahoitustoiminta yhteensa 8,95 1,07
Elinkeinotoiminta
Elinkeinotoiminnan tuotot 2217,95 0,00
Elinkeinotoiminnan henkilostokulut
Elinkeinotoiminnan henkildstokulut -1371,64 0,00
Elinkeinotoiminnan henkiléstékulut yhteensi -1371,64 0,00
Elinkeinotoiminnan muut kulut -591,27 0,00
Elinkeinotoiminta yhteensa 255,04 0,00
Muun toiminnan tuotto-/kulujadma 4185,87 5795,07
YLEISAVUSTUKSET
Kunnan avustukset (tulo- ja menoarvio, lautakunnat) 15 000,00 15 000,00
Valtionavustus 4H-toimintaan 15 818,00 15 620,00
YLEISAVUSTUKSET yhteensd 30 818,00 30 620,00
TILIKAUDEN YLUAAMA/ALUAAMA
Ylijadma-/alijaama -8 060,88 229,61
TASE
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyddykkeet
Koneet ja kalusto 750,00 0,00
Aineelliset hyddykkeet yhteensa 750,00 0,00
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet 16,82 16,82
Sijoitukset yhteensa 16,82 16,82
PYSYVAT VASTAAVAT yhteensi 766,82 16,82
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Myyntisaamiset 1578,15 2 138,90
Siirtosaamiset 7 190,29 4 205,46
Muut saamiset 1522,16 568,36
Saamiset yhteensd 10 290,60 6912,72
Rahat ja pankkisaamiset 16 993,07 26 796,05
VAIHTUVAT VASTAAVAT yhteensa 27 283,67 33708,77
VASTAAVAA yhteensd 28 050,49 33 725,59
TASE
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Toimintapadoma 1.1. 22 109,36 21879,75
Tilikauden ylijaama/alijaama -8 060,88 229,61
OMA PAAOMA yhteensa 14 048,48 22 109,36
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen
Ostovelat 1489,80 861,64
Siirtovelat 9028,75 8475,31
Muut velat 3483,46 2279,28
Lyhytaikainen yhteensa 14 002,01 11 616,23
VIERAS PAAOMA yhteensa 14 002,01 11 616,23

VASTATTAVAA yhteensd 28 050,49 33725,59




TOIMINNANTARKASTUSKERTOMUS

Pihtiputaan 4H-yhdistys ry:n jasenille

Olen toiminnantarkastanut Pihtiputaan 4H-yhdistys ry:n talouden ja hallinnon
tilikaudelta 1.1.2020 — 31.12.2020.

Tarkastin tilikauden kirjanpidosta ilmenevien tulojen, menojen ja rahoituserien
kuulumisen yhdistykselle ja, etta ne ovat kattavasti merkitty kirjanpitoon. Tarkastin,
ettd tuotot, kulut, varal, oma padoma, velat ja yhdistyksen antamat vakuudet
iimenevat olennaisilta osin tilikaudelta tehdystd ftilinpaatoksesta. Tarkastin, etta
jaksotuksen ja kohdentamisen osalta olennaisimmat tuotto- ja kuluerat on jaksotettu
ja kohdennettu oikein tilinpaatoksessa.

Tarkastettuani yhdistyksen talouden ja hallinnon en loytéanyt poikkeamia enka
huomautettavaa yhdistyksen toiminnasta. Kirjanpito ja tilinpaatos sisaitaa
tarkastukseni mukaisesti olennaisilta osin yhdistyksen tuotot, kulut, varat, oman
padoman, velat ja yhdistyksen antamat vakuudet. Yhdistys on foiminut
toimintasdantojensa ja poytakirjojen paatisten mukaan. Yhdistyksen hallinto on
hoidettu asianmukaisella tavalla ja lakisaateiset velvoitteet taytetty hyvaksyttavalla
tavalia.

Valtionavustus on kaytetty avustuspaatoksen ehtojen mukaisesti ja avustuksen
kaytosta annetut tiedot ovat yhtapitavat kirjanpidon kanssa.

Paikka ja paiviys /2/))‘)/;”//»7 - 32437

et /21""’

allekirjoitus o Tucith é e

nimenselvennys
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Pihtiputaan 4H-yhdistyksen toimintakalenteri
vuodelle 2021

Vuoden 2020 -2022 strategia: Kestavaa kasvua tekemalla oppien

TAMMIKUU

Kerhot alkavat 11.1.2021

Saanin 4H-kerho

Ysit tdihin hanke alkaa

Vuoden 4H-yrityskilpailu paattyy 15.1.2021

Opintopisteiden hakeminen 4H-yrittdjana toimimisesta 15.1.2021 mennessa
4H-yritysten vuosiraporttien palautus 15.1.2021 mennessa

HELMIKUU

Kerhot toimivat

Retki luontoon

Tanssikerho

Itse tehty- rahan haku alkaa 1.2.-30.3.2021
Ysit téihin hanke

Hygieniapassikurssi

MAALISKUU

Talviloma vko 9

Talvilomaleiri

Kerhot toimivat

IImoittautuminen ruokakouluihin alkaa

Itse tehty- rahan haku alkaa 1.2.-30.3.2021

HUHTIKUU

Kerhot toimivat
pyoratuoliajokorttikurssi

Yrityskurssi

Ajokortti tydelamaan 9lk

Kesatyohaku péaattyy 10.4.2021
Yhdistyksen sda&ntdmaarainen kokous



TOUKOKUU

Kerhot Loppuvat

8lk metsapaiva

Reilu Teko-sakkikerays 4.5.-31.7.2021
Digimasi -marjahavainnot

Nuori 2021- tapahtuma 27.-28.5.2021
5k Kuivajarven kierros

Kesayritykset ja tyollistaminen

KESAKUU

Ruokakoulu Muurasjarvella

Ruokakoulu Kirkonkylalla

Kansainvélinen vapaaehtoisen paiva 5.6.2021
Hautojenhoito alkaa

Suurijarvi paivaretki

Metsasalapoliisit paivaleiri

Kesayritykset ja tyollistaminen

Vapa-paiva

Reilu Teko-sakkikerays 4.5.-31.7.2021

HEINAKUU

ELOKUU

Kesayritykset ja tyollistaminen
Pohjoismainen 4H-leiri Ruotsissa 17.-24.7.2021
Reilu Teko-sakkikerays 4.5.-31.7.2021

Kerhot alkavat

Ylakoulun 7lk—péaiva

Vuoden 4H-kerhokilpailu 1.8.-31.12.2021
EA2-kurssi

SYYSKUU

Kerhot toimivat

Kerhonohjaajakoulutus

Lastenhoitokurssi

Hautojen hoito paattyy

Itse tehty -rahojen hakuaika alkaa 1.9.-31.10.2021
Vuoden 4H-kerhokilpailu 1.8.-31.12.2021

Yrittajan paiva 5.9.2021
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LOKAKUU

Syysloma vko 42

Kerhot toimivat

Koiranhoitajakurssi

Eréleiri (yhteistydssa Riistanhoitoyhdistys)

Itse tehty—projektihaku paattyy 31.10.2021

Vuoden 4H-kerhokilpailu 1.8.-31.12.2021
Valtakunnallinen 4H-viikko vko 44 (26.10-1.11.2021)

MARRASKUU

Kerhot toimivat

Global 4H-Day 1.11. Kansainvalinen 4H-paiva

Haku 4H-vaikuttajanuoriin 1.-30.11.2021
Taytekakkukurssi

Valtakunnallinen 4H-viikko

Vuoden 4H-kerhokilpailu 1.8.-31.12.2021

Suomen kadentaitomessut 12.-14.11.2021, Tampere
4H-s&ation stipendien haku

Avi-kerhoraha haku alkaa

JOULUKUU

Kerhot loppuvat

Vuoden 4H-kerhokilpailu paattyy 31.12.2021
Piparitalokurssi

Haku IFYE-nuorisovaihtoon

4H-pikkujoulu

Avi-kerhoraha haku paattyy
Joulumuistamiset ja kiittamiset
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Pinhtiputaan 4H-yhdistys
Toimintasuunnitelma 2021

76. toimintavuosi

4H ennaltaehkéisee lasten ja nuorten syrjaytymista koko Suomessa

4H-nuorisotyd on ennaltaehkaisevaa tyota 6—28-vuotiaiden lasten ja nuorten hyvaksi. Kaytanndn nuorisotydta tehdaan
200 paikallisyhdistyksessamme eri puolilla Suomea. Muuttuvassa maailmassa 4H-jarjestdn tehtava on olla mahdollista-
massa lasten ja nuorten kasvua vastuullisiksi, yritteligiksi ja aktiivisiksi aikuisiksi.

Tutkimusten mukaan nuoret kokevat epéatietoisuutta tydelamaén seka opiskelu- ja alavalintoihin liittyen. He kokevat, etta
tydelamaasioita kasitelladn opetuksessa liilan vahan ja kaipaavat lisaa tietoa. 4H-nuorisoty6n ydinsisaltd kiteytyy Kolme
askelta tydelamaan -toimintamallissa. Ryhméatoiminnassa seké koulutuksissa ja kursseilla opitut tiedot ja taidot luovat
pohjan tydelamataitojen kehittymiselle, tydllistymiselle ja yrittajyydelle.

Tydelama- ja yrittajyyskasvatuksella voi olla merkittdva vaikutus nuorten syrjaytymiskehitykseen, mikali se aloitetaan riit-
tavan varhaisessa vaiheessa. Toimintamme kohderyhmé&na ovatkin painotetusti alle 18-vuotiaat, erityistd huomioita kiin-
nitdamme 9.-luokan pé&attaviin nuoriin. 4H:n kehittdma Ysit tdihin -toiminta on saanut kolmen maakunnan alueella erin-
omaisen vastaanoton ja suunnitelmana on laajentaa toiminta valtakunnalliseksi vuodesta 2021 alkaen. Ysit toihin -

toiminnassa tavoitteena on mahdollistaa vahintdan kahden viikon keséatyo jokaiselle 9.-luokan péaéattavalle nuorelle.

Nuorten syrjaytymiseen liittyy myos alueellisia nakékulmia. Vaesto keskittyy kasvukeskuksiin osana kaynnissa olevaa ra-
kennemuutosta. Eri tavoin reuna-alueille jaavien nuorten maéra kasvaa. Olemme merkittava syrjaytymista ennaltaehkai-
seva toimija erityisesti ndiden nuorten nédkdkulmasta. Hallitusohjelmassa on varattu kunnille rahoitusta, jonka avulla pa-
rannetaan lasten ja nuorten hyvinvointia ja mahdollistetaan harrastaminen niillekin, joilla ei ennestaan ole harrastuksia.
Toiminnan jarjestdmisessa kunnat tekevét yhteisty6ta paikallisten jarjestjen ja seurojen kanssa. Taméan yhteistyon ra-

kentamisessa 4H-jarjest6lla on merkittéava rooli.

Tavoitteemme on, ettd 4H on yhd useamman lapsen harrastus. Olemme jatkossakin vahva toimija maaseudulla mutta
naemme, ettd kehityksen suunta vie samaan aikaan kohti taajamia ja kaupunkeja. Haluamme tehda ty6ta siella, missa
lapset ja nuoret ovat. 4H-nuorisoty6 perustuu vahvaan paikalliseen toimintaan. Suomen 4H-liiton tehtéavéa on toimia tydn
mahdollistajana tarjoamalla tukea ja palveluja, jotka auttavat yhdistyksia onnistumaan tydssaan. Parhaat tulokset saavu-

tetaan, kun lasten ja nuorten asioita edistetdan yhdessa.

Hyvéaé toimintavuotta 2021!
Tomi Alakoski
toimitusjohtaja

Suomen 4H-liitto
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Valtakunnallisesti vaikuttavaa toimintaa 4H-jarjestossa

* 46 000 jasenta, joista nuorisojasenia 38 800

e 2700 kerhoa

* 3600 kerhonohjaajaa

* 7000 tyollistettyd nuorta

* 3,9 milj. euroa nuorille maksettuja palkkoja

* 1578 4H-yrittajaa, liikkevaihto 1,72 milj. euroa

*  Koululaisten metsgpaivat: noin 35 000 lasta ja nuorta metsaén 4H:n organisoimana
» Paikallisia 4H-yhdistyksia noin 200

4H-nuorisoty6 Pihtiputaan yhdistyksessa

Pihtiputaan 4H-yhdistyksella on mukana toiminnassaan 225 jasenta.

4H-jarjesto antaa lapsille ja nuorille mahdollisuuden [6ytda omat vahvuutensa tekemalla oppien. Luomme harrastuksen
kautta turvallisen ja vastuullisen polun aktiiviseen ja kestavaan elaméantapaan, tydelamaan ja yrittajyyteen. Meilla lapsi ja

nuori saa turvallisen ja valittdvan harrastusympariston, aikaa ja kasvua tukevia aikuisia.

Toimintamme perustana ovat 4H-jarjestdjen kansainvéliset arvot Head, Hands, Heart ja Health, jotka on kdannetty suo-
meksi sanoilla Harkinta, Harjaannus, Hyvyys ja Hyvinvointi. Ne siséltavat ajatuksen lapsen ajattelun, taitojen ja tunne-
eldman tasapainoisesta kehityksesta ja tata kautta rakentuvasta hyvinvoinnista. 4H:ssa lapset ja nuoret oppivat itse te-

kemalla aidoissa tilanteissa ja ymparistdissa. Toimintamenetelmamme on tekemalla oppiminen.

Yrittajyyskasvatuksella on ollut toiminnassamme jérjeston perustamisesta lahtien tarked asema. Siihen liittyen 4H:lla on
oma toimintamalli, joka tunnetaan nimell& Kolme askelta tydelaméaan. Malli sisaltda 4H-nuorisotydn avaintuotteet: Ryh-
matoiminta, 4H-akatemia, Tyopaikka ja 4H-yritys. Tavoitteena on, ettéd avaintuotteet toteutuvat mahdollisimman tasalaa-
tuisina kaikissa yhdistyksissd. Suomen 4H-liitto tukee ja auttaa yhdistyksia tuottamalla valmiita tuotekonsepteja ja tuki-
palveluja (materiaalit, koulutukset, viestinta ja neuvonta) avaintuotteiden mukaiseen 4H-toimintaan seka levittamalla hy-

vid kaytantoja.

Kolme askelta ty6elaméaan

1. Ryhmétoiminta — arjen taitoja

4H-harrastekerhot ovat ryhmétoiminnan térkein muoto. Kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestdvaan elaméantapaan
littyvia arjen taitoja seka yritteliadn ihmisen perusvalmiuksia. Leirit, kilpailut ja kouluyhteistyo tarjoavat lisda mahdolli-
suuksia ryhmassa toimimiseen, oppimiseen ja harrastamiseen. TOP-tehtavasivusto on kerhonohjaajille ja ammattikas-
vattajille suunnattu, myds lapsille avoin tehtavapankki. TOP on viesti toimintamenetelméstdmme. Kirjaimet tulevat sa-

noista Tekemalla Oppii Parhaiten.

Strategiakaudella 2020-2022 painotamme toiminnan kehittdmisessa erityisesti kestavaan elaméantapaan liittyvia aihe-

alueita: ruoka, metsa ja luonto seka kadentaidot.
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Pihtiputaan 4H-yhdistyksen kerhoja ovat Korppisen 4H-kerho, Elamajéarven 4H-kerho, 4H-pikkukokit Kirkonkylalla, Hep-
pakerho Kirkonkylalld, Muurasjarven 4H-kerho 0-2lk:laisille, Muurasjarven 4H-kerho 3-6lk:laisille seka Alvajarven 4H-

kerho. Kesalla toimii my6s metsasalapoliisit kerho.

Leireja Pihtiputaan 4H-yhdistys toteuttaa kesallda Ruokakoulun muodossa Kirkonkylalla ja Muurasjarvella. Lisaksi tulevai-
suudessa pyritaan leiriyhteistydhdn Pihtiputaan seurakunnan kanssa. Yksittaisia leiripaivia ovat olleet erilaiset luontoret-

ket, Karting-ajoretki, lasketteluretki ja kevaalla retki huvipuistoon.

Kouluyhteisty6hon Pihtiputaan 4H-yhdistyksessa kuuluvat kesatydmiitti, seiskapaiva, 8lk:laisten metsapaiva ja uutena

yhteistyona ajokortti tydelaméaén kurssi.

2. 4H-akatemia — tydelamaéataitoja

4H-akatemiassa nuorella on mahdollisuus oppia térkeitéd tydelama- ja yrittdjyystaitoja seka syventdd osaamistaan hanta
erityisesti kiinnostavien asioiden osalta. 4H-akatemia on oppimisymparistd 13—-28-vuotiaille. Se on osaamisen nakyvaksi
tekemistd, opintopisteitd ja osaamismerkkeja omasta 4H-harrastuksesta. Akatemia on myds kansainvalisyyttd, nuorten
omia projekteja ja tapahtumatuotantoa seké vapaaehtoisuutta ja nuorten vaikuttamismahdollisuuksia 4H-jarjestossa ja

ymparoéivassa yhteiskunnassa.

Strategiakaudella 2020—2022 kehitamme 4H-akatemiaa nuorten oppimisympéaristéna. Tavoitteena on, ettd nuoren
4H:ssa oppimat asiat tulevat yhd useammin nékyvéksi opintopisteiden ja osaamismerkkien kautta.

Pihtiputaan 4H-yhdistys tarjoaa nuorille tydeldamékoulutuksia vuonna 2021 seuraavasti:
ty6t alkavat kurssin jokaiselle Pihtiputaan 4H-yhdistyksessa tydnsa aloittavalle nuorelle, 4H-yrityskurssin, Koiranhoito-
kurssin, kotityokurssin, pihatydkurssin, kerhonohjaajakurssin, lastenhoitokurssin ja pyoratuoliajokorttikurssin. Lisaksi ajo-

kortti tydeldamaan kurssit koulun kanssa yhteistydssa 9lk:laisille.

Vapaa-ajan harrastekurssien sisaltdja Pihtiputaan 4H-yhdistyksessa ovat kakkukurssit ja piparitalokurssi, EAl- ja EA2-

kurssi, Hygieniapassikurssi seké kansainvalisyys viikonloppukurssi.

3. Tydpaikka ja 4H-yritys
4H:n kautta jo yli 13-vuotias voi saada ensimmaisen tydkokemuksen ja paésté kokeilemaan yrittajyytta ohjatusti. Yhdis-
tykset valmentavat nuoria tydtehtaviin ja tyéllistavat nuoria vastuullisesti. Nuori voi tydllistya 4H-yhdistykseen, yhdistyk-

sen kautta ja tydllistad itsenséa perustamalla oman 4H-yrityksen.

Strategiakaudella 2020—2022 nuorten tydllistamisessa kohderyhmanamme ovat erityisesti alle 18-vuotiaat. Otamme
kayttdon uusia valineita ja tapoja tyollistda nuoria. Kehitimme uusia, nuorten yrittajyytta tukevia toimintamalleja 4H-

yrityksen rinnalle.

Pihtiputaan 4H-yhdistys tyollistda vuosittain n. 50 nuorta.
Pihtiputaan 4H-yhdistyksen nuorten 4H-yritykset tuottavat mm. siivousta, erilaisia pihatoita, keittiotoita, pitavat Pink cafe-
kesakahvilaa, hoitavat koiria ja kissoja sekéa lapsia ja valmistavat linnunponttéja, koruja, leivonnaisia seké Hunajaa. Tule-

van vuoden aikana 4H-yrittajat tulevat olemaan paljon esill& sosiaalisessa mediassa.
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Pihtiputaan 4H-yhdistys viestii nuorisoty6sta

Viestinnan avulla teemme 4H-nuorisoty6ta nakyvaksi valtakunnallisesti ja paikallisesti. Viestimme aktiivisesti, houkuttele-
vasti ja monikanavaisesti. Jokainen 4H-jarjestdssd mukana oleva on tarkeé viestija.

Pihtiputaan 4H-yhdistys toteuttaa viestintaa esimerkiksi olemalla aktiivinen sosiaalisessa mediassa seka paikallislehdes-
sa. Jaamme aktiivisesti erilaisia mainoksia toiminnastamme tarkeimpiin paikkakunnan keskittymiin. Kaytamme tiedotus-

kanavana myos koulujen kautta Wilmaa.

Yhdistyksen muu toiminta

4H-yhdistysten muuta toimintaa ovat hanketoiminta, tuotevalitys ja palvelutoiminta seké elinkeinotoiminta ja varainhan-

kinta.

- Pihtiputaan kotipalvelu tarjoaa kotien ja yritysten siivouksia ja kauppa-apupalvelua
- Pihtiputaan 4H-yhdistyksen Reilu Teko -kampanja toteutetaan 4.5.-31.7.2021 vélisena aikana

- 4H-kalentereiden myyminen on jokavuotista 4H-kerhojen varainhankintaa

Rahoitus

Pihtiputaan 4H-yhdistyksen rahoitus muodostuu Pihtiputaan kunnan maararahasta, valtionavustuksesta ja omatoimises-
ta varainhankinnasta, esimerkiksi jaAsenmaksuista, tydllistdmistoiminnan tuotoista, projektirahoituksista seka yhdistyksen

muun toiminnan tuotoista. Pihtiputaan yhdistyksen yhteistydkumppanuuksia pyritdén rakentamaan tulevina vuosina liséa.

Toimitilat ja henkil6sto

Pihtiputaan 4H-yhdistyksen toimisto sijaitsee Asematie 7:ss. 4H-kerhot kokoontuvat Pihtiputaan ylakoululla ja Muuras-
jarven koululla. Koulujen liséksi kerhoja kokoontuu Alvajarven maamiesseurantalolla, Elaméajarven mantypirtilla, Korppi-
sen kylatalolla sek& Westernin tallilla. Toiminnanjohtajan lisdksi henkildstéon kuuluvat toiminnanohjaaja seka 4H-

kotipalvelun toimistotydntekija.



Pihtiputaan

Hyvéksytty hallituksen kokouksessa (pvm):

VARSINAINEN TOIMINTA

Nuorisotoiminta
Nuorisotoiminnan tuotot
Palkkatuet ja saadut korvaukset
Nuorisotoiminnan henkildstokulut
Nuorisotoiminnan kulut
Tuotto-/kulujaama
litapaivatoiminnan tuotot
Palkkatuet ja saadut korvaukset
litapaivatoiminnan henkildstokulut
litap@ivatoiminnan kulut
Tuotto-/kulujaéma
YLEISKULUT
Vuokrat
Toimistokulut
Hallintokulut
Muut yleiskulut
Nuorisotoiminnan tuotto-/kulujéémé
Jirjestotuotteet ja -palvelut
Jarjestotuotteiden tuotot
Jarjestotuotteiden kulut
Varaston muutos +/-
Tuotto-/kulujaama
Palvelutuotteiden tuotot
Palkkatuet ja saadut korvaukset
Palvelutuotteiden henkildstokulut
Palvelutuotteiden muut kulut
Tuotto-/kulujaama
Jérjestotuotteiden ja -palveluiden tuotto-/kulujaéma
Tyédllistimistoiminta
Tydllistdmistoiminnan tuotot
Palkkatuet ja saadut korvaukset
Henkilostokulut
Muut kulut
Tybllistamistoiminnan tuotto-/kulujé&mé
Hanketoiminta
Hankkeiden tuotot
Henkildstokulut
Muut kulut
Hanketoiminnan tuotto-/kulujééméa

VARSINAISEN TOIMINNAN TUOTTO-/KULUJAAMA

VARAINHANKINTA
Jasenmaksutuotot
Jasenmaksukulut
Arpajais, myyjdis- ja kerdystuotot
Arpajais, myyjais- ja kerdyskulut
Lahjoitukset ja avustukset
Muut varainhankintatuotot
Muut varainhankintakulut

Varainhankinnan tuotto-/kulujaémé
SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA

Tuotot

Kulut

Sijoitus- ja rahoitustoiminnan tuotto-/kulujaémé
ELINKEINOTOIMINTA

Tuotot

Palkkatuet ja saadut korvaukset

Henkildstokulut

Muut kulut

Elinkeinotoiminnan tuotto-/kulujaéméa
OMATOIMINEN TUOTTO-/KULUJAAMA

YLEISAVUSTUKSET
Kunnan avustukset (tulo- ja menoarvio, lautakunnat)
Valtionavustus 4H-toimintaan
Yleisavustukset yhteensé

TILIKAUDEN TULOS (#/-)

4H-YHDISTYKSEN TALOUSARVIO 1.1.-31.12.2021

TALOUSARVIO 2021
Huom! Syété kulut miinusmerkkisina lukuina!

0,00
-32428,00

0,00
0,00

-4020,00
-1570,00
-3100,00

-396,00

-1140,00
0,00

0,00
0,00

17000,00
-57000,00

0,00
0,00

5200,00
-1600,00
1254,00
-100,00

0,00
0,00

340,00
-240,00

11000,00

-32428,00
-10000,00
-31428,00

0,00

0,00
0,00
0,00

-9086,00
-40514,00

1300,00

-1140,00
160,00
800,00

0,00
0,00
800,00
960,00

51000,00

-40000,00
-8000,00
3000,00

0,00
0,00

0,00
-36554,00

3600,00

1154,00
1500,00

0,00
6254,00

0,00
0,00
0,00

300,00

100,00
-100,00
300,00

-30000,00

15000,00
15000,00
30000,00

0,00

TALOUSARVIO 2020

0,00
-35000,00

-3300,00
-1300,00
-2500,00

-500,00

-700,00

17000,00
-57000,00

6000,00
-2000,00

4900,00

13000,00
-35000,00
-11000,00
-33000,00

0,00

0,00

-7600,00
-40600,00

100,00
0,00
100,00
800,00
-700,00

100,00
200,00

48000,00
-40000,00

-8000,00
0,00

0,00
0,00

-40400,00

4000,00

0,00
1500,00

4900,00
10400,00

0,00

0,00

0,00
-30000,00

15000,00
15000,00
30000,00

0,00
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4H on olemassa lapsia ja nuoria
varten. Teemme tyota, jotta jokainen
suomalainen lapsi tai nuori loytaa
omat vahvuutensa ja kiinnostuksen
kohteensa, saa onnistumisen kokemuksia
ja mahdollisuuden kasvaa tayteen
potentiaaliinsa: kestavaan elamantapaan,
aktiiviseen tyohon ja yrittajyyteen.

Jokainen lapsi ja nuori on arvokas.

-1

Pihtiputaan 4H-yhdistys
Asematie 7
44800 Pihtipudas
pihtipudas@4h.fi
Puh. 040 734 1882

facebook.com/4hpihtipudas
instagram.com/4hpihtipudas

4K



