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VÄLKOMMEN TILL FACKET!

JHL ÄR ETT 
MÅNGKULTURELLT 
FACKFÖRBUND!!

Regionkontoren

@jhlry @jhlry @jhlry @jhlviestii

 
Södra Finland
tfn 010 7703 331
etelasuomi@jhl.fi 
Sörnäs strandväg 23, 2 vån. 
00500 Helsingfors
           
Östra Finland 
tfn 010 7703 650 (telefonväxeln)
ita-suomi@jhl.fi
Kontoret i Joensuu
Yläsatamakatu 7 B 13 
80100 Joensuu

Kontoret i Kuopio
Haapaniemenkatu 40
70110 Kuopio

Sydöstra Finland
tfn 010 7703 550 (telefonväxeln)
kaakkois-suomi@jhl.fi
Koulukatu 23
53100 Villmanstrand

Lappland
tfn 010 7703 600
lappi@jhl.fi
Rovakatu 20-22 A
96200 Rovaniemi

Sydvästra Finland
tfn 010 7703 700
l-s@jhl.fi
Kontoret i Björneborg
Isolinnankatu 24, 5 vån.  
28100 Björneborg  

Kontoret i Åbo
Allégatan 6 A, 20100 Åbo
Ingång från Allégatans och 
Eriksgatans hörn

Uleåborgsregionen
tfn 010 7703 610
oulu@jhl.fi
Rautionkatu 18 B
90400 Uleåborg

Österbotten
tfn 010 7703 640
pohjanmaa@jhl.fi
Vasaesplanaden 17, 7 vån.
65100 Vasa

Inre Finland
tfn 010 7703 620 
sisa-suomi@jhl.fi
Kalevantie 2
33100 Tammerfors

Sakkunniga för invandrar- 
verksamhet

Linda Savonen
tfn 050 328 3506
linda.savonen@jhl.fi 

Neleah Kagiri
tfn 050 431 2474
neleah.kagiri@jhl.fi

RUOTSI



Bienvenue!  Witać!  Tervetuloa!  Bem-vindo!  Sveiki atvykę!  Willkommen!  Tere tulemast!  Bienvenido!  добро пожаловать!  Välkommen!  Benvenuto!  Soo dhaweyn!  Welcome!  Laipni lūdzam!

JHL:n 
medlemsförmåner

• Trygghet i arbetslivet
• Semesterförmåner

• Försäkringar
• Hotell och kryssningar
Fler medlemsförmåner: 

jhl.fi

Du kan kontrollera din 
medlemsavgift behändigt med 

medlemsavgiftskalkylatorn. För 
studerande är medlemskapet helt 

gratis.
 

https://www.jhl.fi/sv/
medlemskap/medlemsavgift/

JHL bevakar dina intressen i arbetslivet
JHL är arbetstagarnas fackförbund. JHL:s medlemmar jobbar inom den offentliga 
sektorn och på arbetsplatser inom den privata välfärdsbranschen.

JHL är ett mångkulturellt förbund. Tusentals medlemmar har ett annat modersmål 
än finska, svenska eller samiska. Största delen av dem arbetar inom kosthålls- och 
rengöringsbranschen, trafik, barnvård, skolgångshandledning och inom vården. Hos 
JHL är alla lika viktiga. Endast tillsammans är vi starka.

Det mångkulturella JHL har som mål att
• göra det lätt för arbetstagarna att ansluta sig till facket 
• stödja och inspirera invandrare att aktivt påverka på arbetsplatserna  
   och i föreningarna
• ta hand om invandrarnas intressebevakning
• göra det finländska arbetslivets seder och bruk bekanta
• hjälpa till med att skapa kontakter och bygga upp nätverk
• beakta den mångformiga medlemskårens olika behov beträffande  
   kommunikation, utbildning och annan verksamhet
• erbjuda vägledning i bemötandet av olika kulturer och i arbetslivsfrågor
• motverka diskriminering och rasism i arbetslivet 
• samarbeta tätt med andra fackförbund och medborgarorganisationer

JHL:s invandrarverksamhet
De regionala invandrarnätverken utgör kärnan i JHL:s invandrarverksamhet.  
Nätverken erbjuder kamratstöd och ger möjlighet att delta i fackverksamheten.
   Nätverken har i uppgift att utöka medlemmarnas information om arbetslivet  
och arbetstagarnas rättigheter. I grupperna diskuteras frågor som är aktuella  
i förbundet. Medlemmarna planerar verksamheten själva med hjälp av JHL:s  
regionkontor och invandrarverksamhetens arbetstagare.
   JHL-institutet och regionkontoren ordnar kurser på finska och engelska som  
särskilt riktas till medlemmar med invandrarbakgrund. JHL är synligt med i  
olika internationella händelser och samarbetar med många invandrar- och  
mångkulturella organisationer.

Kom med i verksamheten!

JHL

JHL.FI/BLIMEDLEM


