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Lahden kaupunki nimettiin Euroopan Ymparistopaakaupungiksi
vuonna 2021. Ymparistopadkaupungin teema vaikutti ja kuljetti
kokonaisuudessaan Lahden 4H-yhdistyksen toimintaa. 4H-
toiminnassa kestavalla kehityksella on suuri jalansija ja koko
toiminnan toteuttamisessa ymparistéasioilla on iso merkitys.
Ymparistopadkaupungin kunniaksi yhdistys avasi 10.4.2021 4H
Kirpputori Cetorin, jonka tavoitteena oli samalla tukea maksutonta
Yli-Marolan 4H-kotieldinpihaa seka innostaa ja motivoida asukkaita
kestavaan kulutukseen ja kierrattamiseen.

Vuoden 2021 haasteina oli jalleen koronaviruksesta johtuva
pandemia. Kokoontumisrajoitukset hankaloittivat nuorisotyon
toteuttamista, silla nuorissa alkoi vuoden aikana jo nakyméaan
kyllastymista etatapaamisiin. Nuorisoty6 on muuttanut muotoaan,
mutta samalla kaipuu lahikontakteihin ja fyysisiiin tapaamisiin on
ollut valtavaa. Onneksi 4H-kotieldinpihan eldinten parissa
toimiminen antoi mahdollisuuden toteuttaa arvokasta 4H-
nuorisotyota, joka osoittautui pandemiassa tarkeaksi ja myos
mahdolliseksi.

Kaiken pandemian tuomien haasteiden tuomissa vaikeuksissa
yhdistys onnistui vuonna 2021 kasvattamaan monelta osin
yhdistykselle asetettuja tulostavoitteita. Nuorten tyollistamisessa
4H:lla on alueella vahva jalansija. Taloudellisissa haasteissa
yhdistys kykeni myds tekem&éan ylijadmaisen tuloksen, jonka
merkitys tulevaisuuden toiminnan toteuttamiselle on arvokasta.
Pandemia on vaikeuttanut monelta osin nuorisotyon toteuttamista.
Verkostoyhteisty6lla on tulevaisuudessa tarked merkitys, jotta
voidaan tukea myds heikommassa asemassa olevien nuorten
hyvinvointia.
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TOIMINTA-AJATUS

4H-harrastus tukee lapsen ja nuoren kasvua aktiiviseksi, suvaitsevaksi, vastuulliseksi ja
yrittelidaksi aikuiseksi. Toiminnassamme opitaan itse tekemalla ja huomioidaan lapsen ja nuoren
kehitysvaiheet. 4H-kerhoissa kartutetaan elamanhallintaa tukevia kaytannon tietoja ja taitoja
koulutetun ohjaajan tuella. Erilaiset kurssimme syventavat nuoren osaamista. 4H antaa
valmiuksia aktiiviseen kansalaisuuteen, tydelamaan ja yrittajyyteen.

PAAMAARA

4H on vahvaan paikalliseen toimintaan perustuva, yhtendinen ja kehittyva lasten ja nuorten
elamanhallintaa ja yritteliaisyytta tukeva valtakunnallinen kansalaisjarjesto ja johtava
nuorisopalveluja tuottava jarjesto.

Tavoitteenamme on, ettd 4H-toiminnassa mukana olevista lapsista kasvaa aktiivisia, vastuullisia
ja yritteliaitd nuoria. 4H-toiminta tukee kaikissa ikavaiheissa lapsen ja nuoren kasvua kestavaan
elamantapaan, tyohon ja yrittdjyyteen. Paikalliset 4H-yhdistykset toteuttavat toimintaa 6—28-
vuotiaille lapsille ja nuorille. 4H-jarjeston avaintuotteita ovat ryhmatoiminta, 4H-akatemia,
tyOopaikka ja 4H-yritys. Tavoitteena on, etté jokainen 4H-yhdistys tarjoaa omalla paikkakunnallaan
kaikkiin avaintuotteisiin liittyvaa 4H-nuorisotyo6ta.

Paikallisyhdistyksissa toteutetaan yrittajyyskasvatusta 4H-jarjeston "Kolme askelta tydelamaan"-
mallin mukaisesti.

1. 4H-kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestavaan elaméantapaan liittyvia arjen taitoja
seka yritteliaan ihnmisen perusvalmiuksia. Leirit, Kilpailut ja kouluyhteistyd tarjoavat
mahdollisuuksia ryhmassa toimimiseen, oppimiseen ja harrastamiseen.

2. 4H-akatemia on monipuolinen tekemisen ja oppimisen ymparistd 13—-28-vuotiaille. Se on
osaamisen nakyvaksi tekemistd, opintopisteita ja osaamismerkkeja. 4H-akatemia on hyodyllisia
tyOelamataitoja, yrittdjyytta, kansainvalisyytta, omia projekteja ja tekoja oman elinpiirin, luonnon,
ympariston ja muiden ihmisten hyvaksi, vapaaehtoisuutta ja vaikuttamista.

3. 4H:n kautta jo 13-vuotias voi saada ensimmaisen tyokokemuksen ja paasta kokeilemaan
yrittajyytta ohjatusti. 4H-yhdistykset valmentavat nuoria tydtehtaviin ja tyoéllistavat nuoria

vastuullisesti. Nuori voi tyollistya 4H-yhdistykseen, yhdistyksen kautta tai tyollistaa itsensa
perustamalla oman 4H-yrityksen.




LAHDEN 4H-YHDISTYS RY

4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat jarjeston yhteinen padmaara, toiminta-ajatus, arvot ja

toimintaperiaatteet.

Saantojen mukaisesti Lahden 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisotydn avulla
1. voimistaa nuorten omatoimisuutta, yritteliaisyytta ja kaytannon taitojen hallintaa;

2. tukea nuorten terveita elaméntapoja, kestavan kehityksen kunnioittamista sekéa
kansainvalistymistg;

3. edistda nuorten elamanhallintaa ja ehkaista heidan syrjaytymistaan;

4. edistdd nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia

4H-yhdistys on rekisteroity 1.1.1999 yhdistysrekisteriin, mutta 4H-toimintaa Lahden alueella on
toteutettu jo 76 vuotta. Kayntiosoite on Neljankaivonkatu 47, 15100 LAHTI.

4H-yhdistyksen Y-tunnus on 1593266-0. Yli-Marolan 4H-kotielainpiha on ollut 25 vuotta maksuton
piha yleisolle.

JASENISTO

YHTEENSA 461 AKTIIVISTA JASENTA

joista valtakunnallisen jGsenmaksun maksaneita yhteensé 232 henkiléa.

Jasenisto 401 NUORISOJASENIA
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HALLITUS 2021

Lahden 4H-yhdistyksen hallitukseen kuuluivat sdantomaaraisen kokouksen valitsemina ja
hallituksen jarjestaydyttya seuraavat henkilot:

Jouni Kaikkonen, vuorovastaava Kari Kankanen, maanviljelija
Puheenjohtaja Varapuheenjohtaja

Maria Makynen, tutkija Kimi Uosukainen, nuori jarjestoaktiivi
Jéasen Jéasen

Risto Riihioja, metsdnomistaja Hanna Hietala, nuori opiskelija

Jasen Jasen

Anja Kinnunen, yritt§jd/kasityéldinen  Jenni Uusitupa, maataloustieteilija

Varajasen. Varajédsen

Lotta Palomaéki, opettaja

Varajéasen
Hallituksen sihteerina toimi 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Petra Kerkké ja kirjanpitajana Erja
Nevalainen.

KOKOUKSET JA TOIMINNAN
OHJAUS

4H-yhdistyksen saantomaarainen kokous pidettiin 6.5.2021 hybridimallina, eli etdosallistuminen
Teamsilla ja lahiosallistuminen Yli-Marolan 4H-kotielainpihalla. Osallistujina oli 10 jasenta.
Hallitus kokoontui vuoden aikana 5 kertaa. Yhdistyksen toiminnanjohtaja osallistui kutsuttuna
Lahden kaupungin tydllisyysfoorumiin, LAB korkeakoulun Roolipeli-hankkeen ohjausryhmaan ja
Paijat-Hameen yhdistysten kehittamistyéryhmafoorumiin. Vuonna 2021 lahes kaikki kokoukset
pidettiin etana.

Lahden 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2021 perustui 4H-jarjeston edustajakokouksen 24.4.2019
hyvaksyméaan kolmivuotiseen strategiaan "Kestavaa kasvua tekemalla oppien, Strategia 2020—
2022", syksylla 2020 4H-liiton lahitukihenkilon ja yhdistyksen hallituksen kanssa kaytyyn
tuloskeskusteluun ja 4H-yhdistyksen sdantoméaaraisen kokouksen hyvaksymaan vuoden 2021
toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon.



TOIMINTA JA YMPARISTO

Lahden 4H-yhdistys on Suomen 4H-liiton jasenyhdistys. Yhdistyksen toiminta-alueena toimii koko
Lahti ja toimipisteena Yli-Marolan 4H-kotielainpiha. Yhdistys aloitti vuonna 2021 uuden toiminnan,
4H Kirpputori Cetorin, maksuttoman 4H-kotieldinpihan varainhankintana ja nuorten tyollistamisen

tukemisena kestavan kehityksen periaatteella.

Yli-Marolan 4H-kotieléainpiha oli yleisélle avoinna ajalla 25.5. — 18.8.2021. 4H Kirpputori Cetori
avattiin 10.4.2021 ja oli toiminnassa koko vuoden.

Yli-Marolan 4H-kotielainpihalle on maksuton sisddnpéaasy ja pihalla vieraili vuoden aikana noin 26
000 henkiléa. Yli-Marolan 4H-kotielainpiha avattiin 25. kerran yleisolle. Kotielainpihalla kavijoita
palvelivat myos Café Kilipukki. Kesén 2021 paattyessa pihalle saatiin rakennettua oma
asiakasparkkipaikka ja alueen tietyot saatiin vuoden lopulla valmiiksi. Tietdiden parannukset ovat

tarked osa pihan turvallisuutta.

NUORISOTOIMINNAN AVAINTUOTTEET

Kerhoja 4H-yrityksia Kerhokayntien

maara
20 kpl 14 kpl 2738

13-17 v. Alle 29 v. Nuorille

tyOllistettyja tyollistettyja palkkoja
35 hlo 47 hl6 90 426 €




OSTOPALVELUSOPIMUKSET JA
HANKKEET

Yhdistys sitoutui kolmeen eri ostopalvelusopimukseen. Yhdistys solmi Lahden kaupungin kanssa
ostopalvelusopimuksen koulujen jalkeisen kerhotoiminnan palveluntuottamisesta. Yhdistys toimi
kuntouttavan ty6toiminnan palveluntuottajana Paijat-Hameen hyvinvointikuntayhtymalle.
Kuntouttavan tydtoiminnan toimipisteina yhdistyksella oli Yli-Marolan 4H-kotielainpiha, 4H Kirpputori
Cetori ja Asiakkalan 4H:n toimipiste.

Kolmantena ostopalvelusopimuksena yhdistys osallistui Lahden kaupungin Kesayrittdjyyden
toteuttamiseen, jonka kautta yhteensa 25 nuorta perusti kesayrityksen. Kesayrittajyystoimintamalli
oli yhdistykselle toinen vuosi.

Hauhon ja Rengon Saasttpankkisaatiot ja Oma Saastdpankki jatkoivat yhteistyota IkiOmakesatyo -
projektin tiimoilta, jonka avulla yhdistys palkkasi yhteensa kaksikymmenta (20) 14-16 vuotiasta
nuorta kesatoihin kotielainpihalle. Paijat-Hameen Osuuspankki kustansi myds neljalle nuorelle
"Kesaduuni OP:n piikkiin" keséatydpaikan.

Lahden 4H-yhdistys toteutti vuoden aikana viisi erillistd hanketta: Ysit téihin, Kadonneen kesatyon
metsastys, Kierratyksen Starat, WorkLAB ja Petaki -hankkeet.

Lahden ja Hameenlinnan seudun 4H-yhdistyksille myonnettiin tyollisyyspoliittiseen WorkLAB
hankkeeseen avustusta koko vuodelle 2021. Hankkeessa projektipdallikkbna toimi Hameenlinnan
seudun 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Pirjo Seulamo osa-aikaisesti 40 % tydajastaan ja
projektisihteerind Lahden 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja 40 % ty6ajastaan. Lisaksi hankkeella ol
kaksi yksildvalmentajaa 100 % ty6ajalla, joiden toiminta-alueet jakautuivat Kanta-Hameeseen ja
Paijat-Hameeseen. Hankkeen rahoittajana toimi Hameen TE.

Petaki -hankkeen rahoittajana toimi Leader ryhma Etpaha ry, jonka puitteissa yhdistys avasi
Kiertdvan 4H Kotieldainpihan Hollolan Talomuseolle. Hankkeessa tavoitteena on edistaa alueen
kulttuurihistoriallisten kohteiden matkailun ja hyvinvoinnin merkitysta, ty6llistda ja kouluttaa
hajaseutuasutusalueiden nuoria hyédyntden perinnetaitoja, kierratysta ja niiden uudelleen
kayttoonottoa paikallisten toimijoiden kanssa. Hanke paattyy vuonna 2022.

Ysit toihin ja Kadonneen kesatyénmetsastys -hankkeet olivat osa valtakunnallista 4H:n nuorten
tyollistamista. Kierratyksen Starat -hanke oli Lahden kaupungin tukema osa Ymparistépaakaupunki
2021 toimintamallia.



HENKILOSTO JA HENKILOSTOKULUT

Lahden 4H-yhdistyksen vakituisena ja kokopdaivaisena toiminnanjohtajana toimi Petra Kerkka.
Liséksi yhdistyksen palveluksessa oli kokopaivaisena tyontekijoina toiminnanohjaajana Moona
Tuononen ja yksilévalmentaja Kaarina Hartikainen seké kausi- ja tuntityontekijoitd. Lahden 4H-
yhdistys maksoi alle 29 vuotiaille palkkoja yhteensa 90 426,00 € €.

Yhdistyksen toiminta mahdollisti yhteensa 38 henkildlle tydkokeilupaikan, 40 asiakkaalle
kuntouttavan tyotoiminnan paikan ja 9 opiskelijalle tehtiin koulutussopimus yhdistyksen tehtaviin.
Lisaksi yhdistys tyollisti yhteensé yhdeksan (9) henkilod palkkatuella. Palkkoja yhdistys maksoi
yhteensé 47 alle 29 vuotiaalle tydntekijalle, joista 38 oli 13-17 vuotiaita.

4H-yhdistyksen henkilostokulut olivat vuonna 2021 yhteensa 245 059,45 € (191 071,66€ / 2020).
Varsinaisen tyosuhteisen henkiloston palkkojen lisaksi henkilostokuluihin sisaltyvat ulkopuoliset
palkkionsaajat ja kokouspalkkiot. Kustannuksiin siséltyvat maksettujen palkkojen ja palkkioiden
elakekulut ja muut henkildsivukulut seké lomapalkkavelan muutos. 4H-yhdistyksessa toimivien
vapaaehtoisten toimijoiden maara oli 13 henkil6a.

YHDISTYKSESSA PALKITUT 2021

Lahden 4H-yhdistyksen varapuheenjohtajalle Kari Kankaselle
myonnettiin 4H-liiton kultainen ansiomitali. Kéankasella on pitk&
historia 4H-toiminnassa, jo 1960 -luvulta saakka. Yhdistys
onnittelee Karia upeasta taipaleesta ja arvokkaasta tuesta
yhdistysta kohtaan.

Kari Kankanen



TALOUS JA TILINTARKASTAJA

Lahden 4H-yhdistyksen tilikauden 2021 tulos oli yljaamainen 33 459,00 €. Taseen loppusumma oli
279 612,06 € (223 171,35 €/2020). Suomen 4H-liiton valittdman valtionavustuksen maara oli 21
343,86 € (20 739,14 €/2020). 4H-yhdistyksen muu rahoitus koostui kaupungin rahoituksesta,
avustuksista, jasenmaksutuloista, ostopalvelusopimuksista, palvelutoiminnan tuotoista,
hankerahoituksista ja muusta omatoimisesta varainhankinnasta.

Lahden 4H-yhdistyksen tilitarkastajana toimi HT-tilintarkastaja Alpo Salonen.

Tilikauden tulos

Toimintapddoma Tulot

191 771,55 € n.420 000,00€

33 459,00 €

TULEVA KEHITYS

Vuosi 2021 oli taynna toimintaa ja loistavia tuloksia, vaikka toimintaa varjosti maailmanlaajuinen
koronavirus, ja sen tuomat kokoontumisrajoitukset, toimintojen sulkemiset ja epavarmuus
tulevaisuudesta. Yhdistyksen toimintaa on kehitetty paremmin palvelemaan lasten ja nuorten
hyvinvointia. 4H-toiminta on Lahdessa tunnettua ja uskomme vahvasti, ettd 4H-toiminnalle on vahva
jalansija myos tulevaisuudessa.

Etatyot ja -koulut ovat olleet monelle lapselle ja nuorelle haasteellista aikaa, joten 4H:n tehtdvana on
pitdd huoli siité ettei yksikaan lapsi tai nuori syrjaytyisi. Kotielainpiha ja kokonaisuudessaan 4H-
toiminta tarjoaa hyvinvointia tukevia palveluita ja harrastustoimintaa. Ennaltaehkaisevalla tydlla on
suuri merkitys hyvinvoinnille. Julkisen sektorin tuki yhdistykselle on vahva. Jotta yhdistyksen
toimintaa paastaan kehittdmaan yha laadukkaammaksi, on yhdistyksen kyettava kasvattamaan
myOs muun toiminnan tuloja. Téhéan yhtena ratkaisuna on suurempi oma varainhankinta, joka on
tukemassa perustoimintaa. Nuorisotoiminnan kulut ovat yhdistyksesséa kasvaneet kysynnan kasvun
myo6ta eikd avustukset riité niitd enaa kattamaan.

Yhdistyksen niin henkilo- etta taloudelliset resurssit ovat kasvaneet, jotka mahdollistavat yha
laadukkaamman 4H-toiminnan toteuttamisen myos tulevaisuudessa. Yhdistys on pyrkinyt
maltilliseen kasvuun, joka on ollut mahdollista kysynnan kasvun my6ta. Tulevaisuus ei ole
ennakoitavissa, mutta kolmannen sektorin toiminta on onneksi suhteellisen helppoa kehittaa
ajankohtaisia tarpeita palvelevaksi. 4H:n arvot ja aatteet ovat edelleen ajankohtaisia, joihin ei ole
edelleen tarvetta tehd& muutoksia tai miettid, miksi olemme olemassa. Tassé ajassa arvot ja aatteet
tulevat entistd vahvemmin esille.




TILASTOA JASTERISTA

Safkasankarit
Metsésalapoliisit
Kadentaitajat

Harraste- ja muut
teemakerhot

Leirit

Lasten ja nuorten lukumaara Leiripaivien lukumaara

364 1727

Kouluyhteistyona jarjestetyt harrastekurssit

Lasten ja nuorten lukumaara Koulutuspaivien lukumaara

374 439

Vapaa-ajan harrastekurssit

Lasten ja nuorten lukumé&ara Koulutuspaivien lukumaara

95 139

Tydelamakoulutukset

Nuorten lukuméaara Koulutuspaivien lukumaara

253 365,50




TUKIJAT JA RAHOITTAJAT 2021

Rahoittajat Muu tuki
Suomen 4H-liitto Paijat-Hameen hyvinvointi kuntayhtyma
Lahden kaupunki Koskisen Oy
Maa- ja metsatalousministerio SILEImE GBIl S (150
Etpéhé ry Koulutuskegkus SEUETS
LAB Ammattikorkeakoulut
Hameen ELY-keskus Salpakierto Oy
Hameen TE-palvelut Lahden Manna ry
Etelda-Suomen Aluenhallintovirasto Tmi Juujoojaa

Siemen & Kone
Lahden seudun kehitys LADEC
Isku Kiinteisto O

Opintokeskus Sivis
Opetus- ja kulttuuriasianministerio

Kestévé.!_aﬁtl Séét_lb SRT Pakkanen
Oma Saastopankki Sylvia-koti
Hauhon ja Rengon Saastopankkisaatiot Koodi-Kalle Oy
Osuuspankki, Paijat-Hame CE-Tuotanto Oy

Padasjoen Saastopankkisaatio
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Harkinta Harjaannus

Kehitamme jatkuvasti omaa Harjoittelemme
ajatteluamme. Olemme rehellisia kaytannon ja kaden

ja oikeudenmukaisia. taitoja. Olemme
yritteliaita ja ahkeria.

Hyvyys Hyvinvointi

Kunnioitamme ihmisia ja luontoa Luomme arjen hyvinvointia
ja pidamme huolta toisistamme. itsellemme ja muille.
Olemme suvaitsevia ja
yhteistyotaitoisia.

Lahden 4H-yhdistys ry
Neljankaivonkatu 47 15100 LAHTI

ﬁ
lahti.4h.fi
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