Vuosikertomus
4H-nuorisotoimi




Mika nuorisotoimikunta?

4H-nuorisotoimikunnan tehtévana on tuoda 4H-nuorten

aani kuuluville niin jarjeston sisalla kuin sen ulkopuolellakin.
Nuorisotoimikunta koostuu 16—-28-vuotiaista 4H-nuorista, jotka
haluavat kehittaa 4H-toimintaa seka valtakunnallisesti

etta paikallisesti.

Nuorisotoimikunnan jasenyys on nuorelle aitiopaikka Suomen
suurimpaan nuorisojarjestdon ja koko jarjestokenttaan. Nuori-
sotoimikunnan jasenet padsevat vaikuttamaan, kehittdmaan ja
edustamaan jarjestbamme.

Nuorisotoimikunta tekee muun muassa aloitteita ja tuo esiin
nuorten nakemyksid ja mielipiteita.

Toimikunnan jasenet edustavat omaa aluettaan seka koko
4H-jdrjestda erilaisissa tilaisuuksissa. Toimikunnalla voi olla
myods omia projekteja.

Nuorisotoimikuntaan valitaan vuosittain syksylla viisi nuorta
vuoden pituiselle toimikaudelle. Toimikausi on kalenterivuosi.

Nuorisotoimikunnan jasenet valitsevat keskuudestaan puheen-
johtajan ja jakavat vastuualueita oman kiinnostuksensa mukaan.

Vaikutettavaa ja kehitettavaa riictdd muun muassa 4H-Yrityksen,
tydllistimisen, viestinnan ja kerhoasioiden parissa.

Nuorisotoimikunta tapaa vuoden aikana neljd kertaa. Ensim-
madinen tapaaminen pyritaan jarjestamaan kaksipaivaisend, jotta
porukka tutustuu kunnolla toisiinsa. Vuoden 2013 toimikunta
kokoontui yhteensa 3 kertaa.

Kokousten vélilld yhteytta pidetaan Facebookissa
seka Skypen vilityksella. Nuorisotoimikunta pitaa
my&s omaa blogia, Vuoden 2013 blogia voi lukea
osoitteessa 4hnuorisotoimikunta.blogspot fi.

Vuonna 2013 toimikunnassa ovat vaikuttaneet
Sanna Kauppinen (4H-presidentti, Hankasal-
men 4H-yhdistys), Simo Lappalainen (4H-tyo-
ministeri, Kontiolahden 4H-yhdistys), Jenni
Hirvi (4H-kerhoministeri, Virtain 4H-yhdistys),
Laura Taskila (4H-yritysministeri, Haapaveden
4H-yhdistys) ja lida Vesterinen (4H-viestinta-
ministeri, Keuruun 4H-yhdistys).

Kauden 2013 toimikunta on kdyttanyt run-
saasti aikaa liiton organisaatiouudistukseen
liittyvaan kehitystydhon. Toimikunta on
ollut mukana kehittamassa liiton nuoriso-
tyota ja pohtinut nuorten asemaa uudessa
4H-liitossa.

BLOGGAA

4hnuorisotoimikunta.blogspot.fi



4H tanaan ja huomenna

Suomen suurimman nuorisojarjeston, 4H:n, vuosi
2013 on ollut moninainen. Vuotta on vahvasti
leimannut uudistuksista paattaminen, niiden
valmistelu ja niihin valmistautuminen. Vuoteen
mahtui niin edustajakokous, jossa paatettiin
organisaatiouudistuksen lapiviennistd, kuin
valtioapuvaantodd. Nuorten nakokulmasta
leimaavaa vuodelle 2013 on kuitenkin ollut
4H-nuorten danen lisdantyminen niin jarjeston
sisalla kuin ulkopuolellakin.

4H-jarjesto on suurten muutosten keskella.
Organisaatiouudistus, talouspalvelu-uudistus
ja verkkopalvelu-uudistus ovat vaikuttaneet
vahvasti myos meidan nuorisotoimikunta-
laisten vuoteen. Uudistukset tulevat vai-
kuttamaan myds tulevana vuonna uuden
nuorisotoimikunnan kaudessa. Muutosten,
verkkopalvelu-uudistusta lukuun ottamatta,
ei kuitenkaan pitdisi vaikuttaa 4H-jarjeston
kantavien voimien, nuorten, toimintaan
jarjestossa. Verkkopalvelu-uudistuksessakin
on tarkoitus lisdta lasten ja nuorten mahdol-
lisuuksia harrastuksen parissa.

Vuonna 2013 nuorten &ani vahvistui jarjes-
tossa. Nuoria oli mukana edustajakokouk-
sessa, ja nuoria on valittu 4H:n hallintoeli-

miin. Nuorille suunnattu ja nuorten itsensa

Nuorisotoimikunnan

puheenjohtaja, 4H-presidentti
Sanna Kauppinen

suunnittelema 4H-tapahtuma Shake it! jarjestettiin
Jyvéskyldssa toukokuussa. Vuoden aikana nuor-
ten mielipidetta kysyttiin aikaisempaa enemman
ja nuorisotyon tarkeytta jarjestossa korostettiin.
4H-nuoret saivat uudenlaista nakyvyytta useiden
lehtiartikkelien ja tv-haastattelujen muodossa.

Vuotta 2014 leimaa vahvasti uudistusten lapi-
vienti ja uudistuksiin sopeutuminen. 4H-nuorten
kannalta se on otollista aikaa tuoda dantdmme
entistd vahvemmin kuuluviin erityisesti jarjeston
sisalld. Me lapset ja nuoret olemme jarjestomme
nykypdiva ja tulevaisuus; ilman meita ei olisi
4H-jarjestod tandan eikd huomenna. Ollaan
siis rohkeasti mukana tekemdssa jarjestomme
kehitystyota ja tulevaisuutta!




4H-presidentti
Sanna Kauppinen

Olen toiminut vuoden 2013 4H-nuorten pre-
sidenttind ja nuorisotoimikunnan puheenjoh-
tajana. Olen osallistunut 4H-liiton hallitcuksen
kokouksiin puhe- ja lasndolo-oikeudella koko
kauteni ajan. Kevalla pidetyssa edustajako-
kouksessa olin puhumassa nuorten vaikutus-
mahdollisuuksista 4H-jarjestossa tulevaisuu-
dessa. Edustajakokouksessa tulin myos valituksi
4H-liiton valtuuskuntaan.

Toukokuussa osallistuimme Shake it! -tapah-
tumaan Jyvaskylassa. Pidimme nuorisotoimi-
kunnan ja Keski-Suomen 4H-nuorisovaikuttajat
-ryhméan kanssa vaikuttajafoorumia, jossa
kyselimme nuorten ajatuksia 4H:sta ja ideoita ja
ajatuksia jarjeston kehittamiseksi.

Shake it!
Ravista
maailmaasi!

Nuorten vaikuttajafoorumi kokoontui
Shake it! -tapahtumassa Jyvdskyldssd.
Sanna kysyi ja sai vastauksia! Nuoret
toivoivat lisid nuorten omaa toimintaa.

Kesdkuussa osallistuin 4H-liiton 85-vuotis juhlapéivaan Linnan-
maelld.Lokakuussa sain Tasavallan presidentti Sauli Niinistolta
ja hanen puolisoltaan kutsun Norjan kruununprinssiparin
kunniaksi jarjestetyille illallisille Helsingin Satytaloon. Osal-
listuin illalliselle puolisoni kanssa. llta meni mukavasti ja
poytaseurueessamme oltiin kiinnostuneita 4H-jarjestosta ja
4H-nuorisotyosta. Erityisesti 4H:n tarjoamat mahdollisuudet
ja ratkaisumallit syrjdytymisen ehkaisyyn/nuorisotakuuseen
kiinnostivat lasnaolijoita. Lokakuussa osallistuin myds prosessit
ja tiimin 4H-jdrjeston johtamisjarjestelmassa -koulutukseen,
jossa etsittiin ratkaisuja vuoden 2014 alusta uudistuneella
organisaatiolla jatkavan 4H-jarjeston johtamismalleihin.

Vuosi on ollut erittdin monipuolinen ja avartava, nakdala-
paikka 4H-jarjestoon. Vuoden aikana olen oppinut uutta
niin itsestani kuin jarjestostamme sekd pystynyt kehit-
tamaan itseani, erityisesti esiintymistaitojani. Vuosi on

antanut ja opettanut paljon.




4H-tydministeri
Simo Lappalainen

Kaudella 2013 toimin nuorisotoimikunnassa
4H-tyoministerind. Vuoden aikana sain tehda yh-
teistyodtd mahtavien ihmisten kanssa. Toimikunnan
kokoonpano on ollut kovatasoinen ja yhteistyota
on ollut mukava tehda. Myos liiton henkildston

kanssa yhteistyo on sujunut erinomaisesti.

Kauden alussa otimme esille hallituksen kehittele-
man nuorisotakuun. Otimme asiaan kantaa 4H:n
nakokulmasta, silld jarjestollzmme on kaytossa
valmiit avaimet tdhan "ongelmaan”. Ne on vain
osattava kayttaa oikein.

Olen saanut olla mukana erilaisissa projekteissa
kuluneen vuoden aikana. Suurin niisté on ollut
4H-liiton organisaatiouudistus, jonka kehittami-
sessd olemme olleet toimikuntana aktiivisesti
mukana. Kehittdmishankkeessa olemme mietti-
neet nuorten paikkaa uudessa liitossa ja nuorten
vaikuttamismahdollisuuksien parantamista
koko jarjestossa, niin alueellisesti kuin valtakun-
nallisestikin. Vuoden aikana olen ollut mukana
tyostamassa myods hanketta tuleville vuosille

syrjaytymisvaarassa olevien nuorten saamiseksi
tydeldamaan.

Kauden lopussa paasin edustamaan 4H-jarjestdd televisiossa
Ylen Nuorille Nyt! Toitd -kampanjan padtdsjaksossa.

Kauden aikana on ollut lukuisia edustustehtavia eri puolilla
Suomea: mm. OK-opintokeskuksen juhlaseminaari, Pohjois-
Karjalan 4H-kerhonohjaajien toimintapaivat sekd monet
muut hienot ja mukavat tapahtumat ja tilaisuudet.

Tulevalle toimikunnalle voin todeta haasteeksi nuorten vai-
kutusmahdollisuuksien kehittdmisen jarjestdssamme. Jarjestd
tarvitsee vahvoja nuoria osaajia, jotta toiminta ja tekeminen
ovat mielenkiintoista ja palkitsevaa. Toivon myds uusia avauk-
sia jarjeston toiminnan suhteen tulevaisuudessa.

Simo pitdd loistopuhetta OK-opintokeskuksen juhla-
seminaarissa



4H-kerhoministeri Jenni Hirvi

Olen toiminut vuoden 2013 4H-kerhoministerind. Halusin
ottaa haltuun erityisesti timan osa-alueen, koska olen ohjannut
4H-kerhoa ensin apuohjaajana ja mydhemmin ohjaajana noin
seitseman vuoden ajan. Minua kiinnostaa myos muu ryhmatoi-
minta, kuten klubit ja leirit.

Kerasin kevaalld 2013 mielipiteita klubitoiminnan kehittdmiseen
ja markkinointiin liittyen. Facebookissa jatin viestin eri sivusto-
jen kautta (esim. 4H-klubit, Suomalaiset IFYET ja 4H KV-tiimi).
Vastauksia tuli vahan. Joillekin "klubi” oli nimityksena taysin
tuntematon ja jotkut olivat sitd mieltd, ettd nimi on huono. Sain
yhden sahkopostiviestin, jossa klubiasiaa oli mietitty tarkemmin.
Myos Tampereen 4H-klubilta, johon myos itse kuulun, sain
ajatuksia aiheeseen liittyen. He ehdottivat, ettd 4H:n nettisivuille
pitdisi saada jotain tietoa toiminnasta, koska sielld ei ole mitaan.
He olivat myos sitd mielt, etta klubit voisivat tehda enemman
yhteistyotd yhdistysten ja piirien kanssa. Toimihenkilot ja toi-
minnanjohtajat voisivat markkinoida klubia ja samalla he saisivat
mukaan myos potentiaalisia nuoria, joita voisi kayttad esim.
vapaaehtoisina tapahtumissa. Saimme 4H-liiton sivuille lyhyen
tekstin klubitoiminnasta. Sain myos kerattya klubilaisilta 4H-liiton
viestintadn kuvia, joita voi kayttaa nettisivuilla klubitoiminnan
alla.

Minua pyydettiin mukaan Yhdessa verkkoon -hankkeeseen,
mutta tyOkiireiden takia en padssyt osallistumaan kokoukseen
4H-liittoon 21.10.2013. Hankkeen tavoitteena on kehittdd 4H:n
mediakasvatusmallia niin, etta se vastaa nykyajan tarpeita ja
haasteita. Olen ollut mukana kommentoimassa "Me toimittajat”
-teemakerhomateriaalia luonnosvaiheessa. Hanke kestdd vuoden
2014 loppuun.

Olen kertonut 4H-nuorille kokemuksiani nuorisotoi-
mikuntaan liittyen. Pidin pienen esityksen nuorisotoi-
mikunnasta kansainvélisessa 4H-tiimissd 16.11.2013 ja
kannustin osallistujia hakemaan nuorisotoimikuntaan.
Vlitin myds Simon tekemaa Hae nuorisotoimikun-
taan -mainosta eteenpdin omaan 4H-yhdistykseen ja

-piiriin.

Leirit ja klubitoiminta ovat Jennin juttuja.
Suunnittelu on huippua!



4H-yritysministeri
Laura Taskila

Olen 4H-yritysministeri 2013. Jo hakiessani
nuorisotoimikunnan jaseneksi, minulle oli selvaa,
ettd haluan yritysministerin tehtavaan. lesellani
on toiminut kohta jo nelja vuotta 4H-Yritys,
joten minulla on kokemusta yritysasioista 4H:ssa.
On mahtava ja ainutlaatuinen kokemus paasta
tyollistamaan itseddn oman yrityksen kautta. 4H-
Yrityksen pydrittdminen opettaa myds vastuuta
ja antaa mahdollisuuden kayttad omaa mieliku-
vitusta ja ideoita yrityksen tarjonnassa. 4H:sta ja

erityisesti 4H-yrittajyydestd puhuminen on ollut
minulle tarkeaa.

Tarkeimpana tehtavistani olen pitanyt tydta oman
paikkakuntani alueella. Olemme saaneet Haapavedelle
uusia innokkaita yrittdjid ja upeita yrityksia. Olen anta-
nut vinkkejd yritysasioihin ja tsempannut jatkamaan ja
kehittdmaan omaa yritysta eteenpdin.

Toivon kaikille antoisaa talvenjatkoa, ja uusille nuoriso-

toimikunnan jasenille onnea ja iloisia hetkid 4H-tyon
parissal

Shake It! -tapahtumassa Jyvdis-
kyldssd, pidimme muutaman
yrittdjédn kanssa 4H-yrittdjdpis-
tettd. Kerroimme ihmisille, mil-
laista on olla 4H-yrittdjd. Nuoret
olivat innostuneita, ja osa halusi
perustaa oman 4H-Yrityksen.



4H-viestintaministeri
lida Vesterinen

Toimin vuoden 2013 4H-viestintaministeri-

nd. Kiinnostukseni viestintdan ohjasi minut
viestintaministeriksi. Lisaksi viestinnassa on
mielestani usein kehitettavas, joten halusin olla
mukana tekemdssa hyvaa viestintaa.

Heti nuorisotoimikuntakauden aluksi pe-
rustimme Nuorisotoimikunta 2013 -blogin.
Sovimme yhdess3, etta kirjoitamme sinne
kerran viikossa, mika piti aluksi hyvin, mutta
loppukautta kohden huonommin. Osasyyna
tassd myds omat kiireeni, joten en ehtinyt
muistutella muita toimikunnan jésenié blogi-
kirjoituksista. Blogi ideana on hyv4, ja toivon
uuden nuorisotoimikunnan jatkavan meidan
blogin paalle, mm. jotta tekstit séilyvat.
Blogin lisaksi olen paivittanyt 4H Suomi -sivuja

lida vaikutti Shake it! -tapahtumassa
nutokun vaikuttajafoorumin vetdjénd.

Facebookissa. Sinne olen tehnyt paivityksen tai pari
kuukaudessa keskimaarin.

Yhdessa nuorisotoimikuntana kirjoitimme 4H-Pilke-
lehteen. Padsimme myos Pilkkeen sivuille sen viimeisiin
painoksiin, ennen lehden lakkauttamista.

Toukokuussa osallistuin Jyvaskylassa jarjestettyyn Shake
it! -tapahtumaan, jossa kyselimme 4H:laisten kokemuksia
vaikuttamisesta ja 4H:sta.




Nutoku 2013 viestittaa
toiveita kaudelle 2014

Valtuuskuntapaikka

4H-liiton uusiin, vuonna 2014 voimaan tulleisiin séantéihin on
kirjatty, ettd valtuuskunnan kokouksessa on puhe- ja lasnéolo-

oikeus 4H-nuorten valitsemalla edustajalla.Kokouksia on kaksi

vuodessa, kevailld maalis—huhtikuussa ja syksylla marras—jou-

lukuussa. Toivomme, ettd vuoden 2014 nuorisotoimikunta

paattad, kuka/ketka osallistuvat kokouksiin vuonna 2014.

Tietopaketti 4H-liiton hallitukselle
ja valtuuskunnalle

Nutoku suunnittelee tietopaketin timan paivan 4H-jar-
jestostd ja nuorisotydsta nuorten nakokulmasta 4H-liiton
hallitukselle ja valtuuskunnalle. Nuorten nakodkulmasta tietoa
taman paivan 4H-toiminnosta 4H-jarjeston paattdjille. Li-
satietoa ja tarvittaessa/halutessa apua Sanna Kauppiselta.

Nutokun blogi

Nuorisotoimikunnan blogin yllapitoa jatketaan vuonna
2014. Blogi lisaa tietoisuutta ja julkisuutta nutokusta.

Toimintasuunnitelma ja
-kercomus

Kauden alussa on hyva listata, mité asioita
lahdetadn vuoden aikana ajamaan ja kauden
paatteeksi on hyva kerata vuoden tapahtu-
mat yhteen. Tiama helpottaa sekd omaa etta
seuraavan toimikunnan tyota.

Facebookin "vaikkupesa”

Vaikkupesalld tarkoitetaan Facebook-
ryhmaa/-sivua, johon kootaan 4H-jarjes-
tossa vaikuttavat nuoret ja aikaisempien
vuosien nuorisotoimikuntalaiset ja presiden-
tit. Ryhmaa kootessa apua saa tarvittaessa
erityisesti Jenni Hirveltd ja Sanna Kauppisel-
ta, jotka ovat olleet 2 kertaa nutokussa.

Avoimin mielin
vuoteen 2014

Olkaa mukana liiton uudistuksissa, mm.
verkkopalvelu-uudistuksessa. Keskustelkaa
paljon ryhméanne kesken, pitakaa Skype-koko-
uksia ja julkaiskaa tietoa toiminnastanne.

Menestystd ja hauskanpitoa uudelle nutokulle!
Sanna, Jenni, lida, Laura ja Simo



