SAANNOT
18 Yhdistyksen nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen nimi on Teemana Muutos - Teemu ry

ja sen kotipaikka on Kangasala ja toiminta-alue Kangasala sekd muut Pirkanmaan alueen kunnat.

28§ Tarkoitus ja toiminta
Yhdistyksen tarkoituksena

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia Pirkanmaalla tyottémien ja tyovoiman ulkopuolella olevien,
mielenterveys- ja pdihdekuntoutujien, nuorien aikuisten seka heikossa asemassa olevien tukena ja tarjota
vertaistuellista toimintaa, vapaaehtoistehtavid, osallisuuden kokemuksia seka ehkaista syrjaytymista.

Yhdistyksen tavoitteena on myos tarjota pdihde- ja mielenterveyskuntoutujille, pitkaaikaissairaille ja
vammautuneille sekd muita kriiseja ja vaikeuksia kokeneille alueen asukkaille kynnyksettomia ja
paihteettomia kokoontumis- ja virkistaytymismahdollisuuksia seka vertaistukea. Lisaksi yhdistys edistaa
mahdollisuuksia toimia vapaaehtoisina seka kouluttautua vertais- ja kokemusasiantuntijatehtaviin.
Yhdistyksen tavoitteena on lisdksi tukea ja koordinoida kokemusasiantuntija- ja vertaistoimintaa sen
toimialueella.

Taman lisaksi yhdistys pyrkii tuomaan jasenistonsa kautta palveluihin asiakkaan nakdkulmaa ja edistamaan
asiakkaan osallisuutta. Tavoitteena on myds alueen sosiaali- ja terveyspalvelujen verkostojen kehittdminen
niin, etta ne vastaavat erityisesti heikossa asemassa olevien ryhmien tarpeisiin. Tata tehtavaa yhdistys pyrkii
toteuttamaan yhteistydssa niin paatdksentekijoiden, ammattihenkiléiden, jarjestéjen kuin muiden vertais-
ja kokemusasiantuntijatoimintaa toteuttavien toimijoiden kanssa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys pitda jasenistdan henkilotietolain mukaista rekisteria, edistaa
heiddan mahdollisuuksiaan oman toimintansa, verkostoitumisensa, osaamisensa, jaksamisensa ja
osallisuuden kehittamiseen seka neuvoo niihin liittyvissa kdytannodissa.

Yhdistys jarjestda infotilaisuuksia, kursseja, valmennuksia, koulutusta, seminaareja, yhteistyota edistavia
kokoontumisia, toiminnallisia tapahtumia, leireja seka verkostotapaamisia, tekee aloitteita ja ehdotuksia,
toteuttaa seka jasenistolle ettd alueen toimijoille kohdennettua viestintaa ja julkaisutoimintaa, jarjestaa
jasenistolle virkistystoimintaa, tydnohjauksellista tukea ja juhlatilaisuuksia seka toimii muilla vastaavilla
tavoilla yhdistyksen tarkoituksen edistamiseksi.

Yhdistys tukee arjenhallintaan, toimeentuloon, ty6- ja opiskelumahdollisuuksien parantamiseen seka
hyvinvointiin liittyvissa asioissa ja tekee palveluohjausta sekd neuvontaa yhteistydssa hyvinvointialueen,
seurakuntien, kuntien, yhdistysten ja ammattihenkildiden kuin muiden vertais- ja
kokemusasiantuntijatoimintaa toteuttavien toimijoiden kanssa.

Yhdistys jarjestda mahdollisuuksien mukaan my®os itse ruoka-apua seka toimii yhteistydssa ruoka-apua
tarjoavien paikkojen kanssa.

Yhdistys voi jarjestda tuettua tyota, kuntouttavaa tydtoimintaa seka sosiaalista kuntoutusta.

Toimintansa tarkoituksen tukemiseksi yhdistys on oikeutettu hankkimaan ja omistamaan kiinteda ja irtainta
omaisuutta seka vastaanottamaan avustuksia. Taman lisdksi yhdistys voi toimintansa tukemiseksi lait ja



sdddokset huomioon ottaen harjoittaa liikketoimintaa, toimeenpanna julkisia rahankerayksia seka
vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja.

3§ Jasenet

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya henkild tai oikeuskelpoinen yhteiso, joka hyvaksyy
yhdistyksen sdannot ja tarkoituksen.

Kannattajajaseneksi voidaan hyvaksya yksityinen henkilo tai oikeuskelpoinen yhteisd, joka haluaa tukea
yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa.

Varsinaiset ja kannattajajasenet seka oikeuskelpoiset yhteisot hyvdksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus.

Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajdseneksi voidaan hallituksen esityksestd yhdistyksen kokouksessa kutsua
henkild, joka on huomattavasti edistanyt ja tukenut yhdistyksen toimintaa.

4§ Jasenen oikeudet

Yhdistyksen kokouksessa on jokaisella varsinaisella jasenelld, kunniapuheenjohtajalla ja kunniajasenella yksi
dani. Kannattavalla jasenelld seka yhteisdjasenelld on lasndolo- ja puheoikeus, mutta ei danioikeutta.

5§ Jasenen velvollisuudet

Varsinainen jasen on velvollinen maksamaan vuotuisen jasenmaksun. Kannattajajasen on velvollinen
maksamaan vuotuisen kannattajajasenmaksun. Yhteisdjasen on velvollinen maksamaan vuotuisen
jasenmaksun. Kunniapuheenjohtajalla ja kunniajasenella ei ole jasenmaksuvelvollisuutta. Henkildjasenen
jasenmaksusta voidaan hallituksen toimesta myontda vapautus vuodeksi kerrallaan taloudellisten
perusteiden vuoksi vapaamuotoisen hakemuksen perusteella.

6§ Jasenen eroaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle
tai ilmoittamalla eroamisesta yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi.

78§ Jasenen erottaminen

Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksestd, jos jasen on jattanyt erddantyneen jasenmaksunsa maksamatta tai
muuten jattanyt tayttamatta ne velvoitukset, joihin han on yhdistyksen liittymalla sitoutunut tai on
menettelylldadn yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enaa tayta
laissa tai sddnnoissa mainittuja jasenyyden ehtoja.



8§ Hallitus

Yhdistyksen hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja vahintdaan kaksi ja enintddn kahdeksan varsinaista jasenta.
Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja keskuudestaan tai ulkopuoleltaan rahastonhoitajan,
sihteerin ja muut tarvittavat toimihenkilot. Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he
katsovat siihen olevan aihetta tai kun vahintdaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintdaan puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
mukaan luettuna on ldsna. Adnestykset ratkaistaan yksinkertaisella 43nten enemmistélla. Adnten mennessa
tasan ratkaisee puheenjohtajan dani, vaaleissa kuitenkin arpa.

9§ Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yksin, sihteeri ja rahastonhoitaja kaksi
yhdessa seka henkild, jonka hallitus siihen oikeuttaa yksin.

10§ Tilikausi

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

11§ Toiminnantarkastus/Tilintarkastus

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
toiminnantarkastajille/tilintarkastajille viimeistdan kuukautta ennen sitd kokousta, jossa tilinpaatos
vahvistetaan. Toiminnantarkastajien/tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistdan kaksi
viikkoa ennen kyseistd kokousta hallitukselle.

12§ Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen kevatkokous pidetdan helmi-huhtikuussa ja
syyskokous syys-joulukuussa hallituksen tarkemmin maaraamana paivana. Yhdistyksen kokoukseen voidaan
osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin paattdessa myos tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana.

Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:
1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
dantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys

5. esitetdan tilinpaatos, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien lausunto



6. paatetdan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myoéntamisesta hallitukselle ja muille
vastuuvelvollisille

7. kasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellddn seuraavat asiat:
1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja tarvittaessa kaksi
dantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
4. hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys
5. vahvistetaan toimintasuunnitelma seka tulo- ja menoarvio

6. vahvistetaan varsinaisten jasenten liittymis- ja jasenmaksun suuruus seka kannattajajasenten liittymis- ja
kannattajajasenmaksun suuruus

7. valitaan hallitus 8 §:n mukaan

8. valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa ja varatoiminnantarkastajaa taikka yksi tai kaksi tilintarkastajaa
ja varatilintarkastajaa tarkastamaan kuluvan tilikauden tileja

9. kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevat- tai syyskokouksen kasiteltavaksi, on
hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, etta asia voidaan sisallyttaa
kokouskutsuun.

13§ Paatoksentekojarjestys

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei sédnndissa ole toisin maaratty, se mielipide jota on
kannattanut yli puolet annetuista d4nistd. Adnten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan
dani, vaaleissa kuitenkin arpa.

148 Ylimaarainen kokous

Ylimaardinen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun hallitus katsoo siihen olevan
aihetta tai kun vahintaan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen dadnioikeutetuista jasenista sita hallitukselta
erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettava kolmenkymmenen vuorokauden
kuluessa siita, kun vaatimus sen pitdmisesta on esitetty hallitukselle.

158§ Kokouskutsutapa
Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintdan 7 pdivaa ennen kokousta

- postitetulla kirjeella tai



- kirjeitse tai sdhkopostitse jadsenen ilmoittamaan osoitteeseen tai
- sahkopostitse tai

- yhdistyksen kotisivuilla.

16§ Saantéjen muuttaminen

P4atos sddantdjen muuttamisesta on tehtdva yhdistyksen kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan (3/4)
enemmist6lld annetuista danista. Kokouskutsussa on mainittava sdantéjen muuttamisesta.

17§ Yhdistyksen purkaminen

Paatos yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa vahintaan kolmen neljasosan
enemmist6lld annetuista danista. Kokouskutsussa on mainittava yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa kaytetdaan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistamiseen purkamisesta
paattavan kokouksen maaraamalla tavalla.



