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Mielenterveysyhdistys Hyvinkdaan Verso tarjoaa vertaisryhmia, vapaaehtoistoimintaa ja
kaikille avoimen kohtaamispaikan, jossa mielenterveyden tukeminen on keskiossa.
Toiminta on maksutonta ja avoinna kaikille riippumatta asuinkunnasta.

Yhdistyksen tavoitteena on edistaa hyvinvointia, ehkaista mielenterveysongelmia seka
tukea psyykkista ja fyysista terveytta, kannustaen mukaan seka mielenterveyden
haasteita kohdanneita etta vapaaehtoistoiminnasta kiinnostuneita. Lisaksi yhdistys
kehittaa mielenterveyspalveluja ja ennaltaehkaisevaa tyota yhteistydssa eri tahojen
kanssa. Toiminta perustuu yhdistyksen arvoihin: kunnioitus, tasavertaisuus, osallisuus ja
vapaaehtoisuus.

Verso on Mielenterveyden keskusliiton (MTKL) jasenyhdistys. Lisaksi Verso on
Hyvinkadan Yhdistykset ry: ja Keski-Uudenmaan Yhdistysverkosto ry:n jasen. Verso jatkoi
vhteistyota Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen ja muiden jarjestojen kanssa.

Rahoitus muodostui Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskuksen (STEA), Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen ja Hyvinkaan kaupungin avustuksista seka
jasenmaksuista, lahjoituksista ja myyntituloista.

Yhdistyksella on Hyvinkaan keskustassa vuokralla toimitila “Versotalo”. Versotalo
sijaitsee osoitteessa Valtakatu 11. Verso toimii talon keskikerroksessa, missa on tilaa
210 m2. Talon takana on pieni puutarha, mika mahdollistaa ryhmatoiminnan ulkona.
Pihalla seka tien laidassa |oytyy parkkipaikkoja. Tilat ovat esteettomat
liilkuntarajoitteisille, kulkuyhteydet ovat hyvat ja palvelut sijaitsevat noin puolen
kilometrin paassa.



VERSON HALLITUS 2024

Anneli Karhunen puheenjohtaja
Mirja Pajunen varapuheenjohtaja

Hallituksen jasenet: Hille Rannikko, Timo Luoto, Heli Nissila-Ahonen ja Laura
Heinikangas. Seurakunnan edustaja Virpi Koivisto oli hallituksen jasenena 4/2024
saakka.

Petra Pekkanen toiminnanjohtaja, esittelija, yhdistyksen sihteeri
Yhdistyksen hallitus kokoontui vuoden aikana kahdeksan kertaa. Yhdistyksen

saantomaaraiset vuosikokoukset olivat kevatkokous 23.4.2024 ja syyskokous
22.11.2024. Kokouksissa kasiteltiin saantomaaraiset asiat.




VERSON HENKILOKUNTA 2024

Toiminnanjohtaja vastasi yhdistyksen toiminnasta, taloudesta,
henkilostdhallinnosta, viestinnasta ja kehittamisesta seka toimi hallituksen
kokouksissa esittelijana.

Toiminnanohjaaja tyoskenteli 80 %:lla tydajalla. Han toimi vertaisryhmien tukena ja
vapaaehtoistoiminnan koordinaattorina. Lisaksi hanen tyotehtaviinsa kuuluivat
viestinnalliset tehtavat ja verkostoyhteistyo.

Yhdistyksessa tyoskenteli osa-aikainen yhdistysassistentti STEA:n Paikka auki -
rahoituksella 1.5.2024 alkaen. Hanen tehtaviinsa kuuluivat avustavat tehtavat
toiminnan organisoinnissa. Lisaksi han osallistui viestintdan ja seurantatiedon
tilastointiin. Tyohon sisaltyi myods yhdistyksen arjen kaytannon yleishyodyllisia
tehtavia.

Tyokokeilussa oli yksi henkil6a vuoden 2024 ajan.




Vuonna 2024 toiminnan tarkoituksena oli edistaa mielenterveyskuntoutujien
mielenterveytta matalan kynnyksen kohtaamispaikan seka ryhma- ja
vapaaehtoistoiminnan avulla.

Stean kohdennetun Ak 1 -toiminnan tavoitteet olivat

e Hyvinvoinnin ja mielenterveyden edistaminen haasteellisissa
elamantilanteissa

e Toimintakyvyn yllapitaminen

e Osallisuuden vahvistaminen

e Mielekkaan tekemisen l6ytyminen

e Tietous mielenterveyden haasteista lisaantyy

¢ Yhteistyon tehostaminen

Verson toiminta oli maksutonta ja avointa kaikille asuinkunnasta riippumatta.
Versotalolla tarjottiin monipuolisia vertaistukiryhmia ja toimintaa, joihin osallistui
vhteensa 110 henkil6da. Ryhmatoimintaa oli 15 eri ryhmaa, kuten keskusteluryhmia
(masennuksesta toipuville, kaksisuuntaista mielialahairiota sairastaville, ADHD,
kipuvertaistukiryhmad) ja toiminnallisia ryhmia (taide, kasityot, likkunta, musiikki,
runot). Ryhmia pidettiin 390 kertaa ja kohtaamisia kertyi 3 006. Ryhmatoimintaa
ohjasivat paaasiassa vertaisohjaajat. Muutamaa ryhmaa ohjasi toiminnanohjaaja tai
vertaisohjaaja ja toiminnanohjaaja ohjasivat tyoparina.

Aloitimme  verkkoryhmadn  suunnittelun  uuden  vapaaehtoisen  kanssa.
Vertaistukiryhman teemaksi valikoitui lemmikin menettamisesta koituva suru ja se
kaynnistyy maaliskuussa 2025.

Vapaaehtoisia oli 13, ja heidan panoksensa oli merkittava: he toimivat
vertaisryhmien ohjaajina, keittio- ja siivoustehtavissa seka tapahtumien jarjestajina.



Vapaaehtoistydtunteja kertyi yhteensa 1360, joka vastaa lahes kokoaikaisen
tyontekijan vuositydmaaraa. Vapaaehtoisia tuettiin yksilollisesti, vertaisryhmassa,
tyonohjauksella, luennoilla ja koulutuksella. Vapaaehtoisille jarjestettiin yksi
virkistys- ja kaksi suunnittelupaivaa seka tyopaja kulttuurikeskus Villa Artun kanssa.
Vapaaehtoistoimintaa jarjestettiin 52 kertaa. Versoon ilmoittautui vuoden lopulla
kaksi uutta vapaaehtoista.

Verson kavijat suunnittelivat olkkaritoimintaa, johon kuului elokuvia, seurustelua ja
kahvittelua. Olkkaripaivia oli 17, joissa kohtaamisia oli 117. Jasenkahvio oli avoinna
pienimuotoisesti Versotalon aukioloaikoina. Myynnissa oli kahvia, teetd, kylmia
juomia ja pienta purtavaa. Verson vapaaehtoiset valmistivat versolaisille torstaisin
lounasta 3 € hintaan. Vapaaehtoistoimijoille lounas oli ilmainen. Lounaan
valmistuksessa hyoddynnettiin havikkiruokaa mahdollisuuksien mukaan. Versotalon
yllapitoon liittyvia tehtdvia tehtiin vapaaehtoisten ja henkilékunnan voimin.

Versotalossa oli mahdollisuus lukea paivittdin Aamuposti ja kuusi kertaa vuodessa
ilmestyva Tunne & Mieli -lehti. Keskusliiton nelja kertaa vuodessa ilmestyva Revanssi
oli verkossa luettavana.

Tyontekijoilta oli saatavana yksilollista neuvontaa, palveluohjauksellista tukea ja
digiopastusta (42 kertaa). Kavijoilla oli mahdollisuus kayttaa yhdistyksen tietokoneita
ja saada digiohjausta. ITC-tuki ostettiin Napalmi Tietotekniikka Oy:sta.

Hyvinvointia edistavia tapahtumia ja retkia jarjestettiin yhteensa 39 kertaa ja niissa
oli 646 kohtaamista. Merkittava osa toimintaa oli Kaitaniemen starttileiri 5.—6.8., joka
tarjosi osallistujille mahdollisuuden virkistymiseen ja yhteisollisyyden vahvistamiseen
luonnon helmassa.

Verson avoimet ovet 17.4. toivat yhteen 70 osallistujaa, tarjoten mahdollisuuden
tutustua toimintaan ja vaihtaa ajatuksia mielenterveyteen liittyvista teemoista.

Retket olivat keskeinen osa vuoden toimintaa. Piilolammen ulkoilu- ja
makkaranpaistoretki 13.2. tarjosi mahdollisuuden luonnossa liikkumiseen ja
vhdessaoloon. Kesaretki Kellokosken sairaalamuseoon ja sen [ahiymparistoon 12.6.
syvensi ymmarrysta mielenterveyden historiasta ja tarjosi kulttuurielamyksia.



Elokuvaretki 3.10. toi vaihtelua arkeen, ja retki Helsinkiin Kiasmaan ja Ateneumiin
29.10. mahdollisti taiteen ja kulttuurin kokemisen yhdessa.

Lisaksi jarjestettiin muita tapahtumia, kuten mielenterveysviikon tilaisuuksia,
kehittamispaivia ja vapaaehtoistoimintaan liittyvia tapahtumia, jotka tukivat
osallistujien hyvinvointia ja yhteisollisyytta.

Mielenterveystiedon tuottaminen ja levittaminen

Toiminnan ja tuotosten tavoitteena oli tuoda mielenterveysasioita nakyvaksi
hyodyntamalla mielenterveyskuntoutujien kokemuksia taiteen keinoin, lisata tietoa
mielenterveyden haasteista ja vahentaa stigmaa.

Lyhytelokuva

Yhteistydssa tuotantoyhtio Amazementin kanssa valmistui lyhytelokuva, joka
julkaistiin YouTubessa huhtikuussa 2024. Elokuva esitettiin myos tapahtumissa ja
nayttelyissa, ja se tavoitti yhteensa 4059 katsojaa.

Opinnaytetyd "Ndetkd minut? Kuuletko minua?” Teematapahtuma
mielenterveystiedon levittdajana ja stigman halventajana

Versolla jarjestetty tapahtuma sisalsi kokemusasiantuntijan puheenvuoron,
lyhytelokuvan julkaisun seka tarina- ja silhuettinayttelyn. Tapahtuma tavoitti 70
osallistujaa. Tavoite mielenterveystietouden lisdiamisesta ja stigman
halventamisesta saavutettiin tapahtumakyselyn perusteella hyvin.

Verson kavijan nayttely "Mielikki - kuvia mielessa pulppuilevasta galleriasta"
Kellokosken sairaalamuseossa 24.5.—11.8.2024 esilla ollut nayttely tavoitti 3217
kavijaa ja oli osa kansainvalista Mental Health Art Week -tapahtumaa. Nayttelyssa



esiteltiin myos lyhytelokuva "Olen ihmeellinen". Lisaksi nayttely esitettiin Tuusulan
Taiteiden yossa (100 katsojaa) seka Kult@Festissa (380 katsojaa). Aamupostissa
julkaistu artikkeli toi ndayttelyn ja mielenterveyskuntoutujien kokemukset laajemman
yleison tietoisuuteen.

Opinnaytetyo "Kolmannen sektorin ennaltaehkaiseva toiminta
mielenterveyskuntoutujan kokemana"

Opinnaytetyo toi esiin kolmannen sektorin merkityksen
mielenterveyskuntoutuksessa.

Kokemusasiantuntijan dramatisoitu puheenvuoro

Kokemusasiantuntija esitti kokemuksiinsa perustuvan taiteellisen puheenvuoron,
jossa kasiteltiin mielenterveyden haasteita ja toivon yllapitamista. Tapahtuma
tavoitti 15 osallistujaa, ja 60 % vastaajista koki saaneensa uusia oivalluksia
mielenterveydesta.

YHTEISTYO JA VERKOSTOT

Verso teki tiivista yhteistyota eri toimijoiden kanssa (56 kertaa, 736 kohtaamista).
Yhteistydkumppaneihin kuuluivat muun muassa:



40 % uusista tutustujista ohjautui Verson toimintaan Keusoten kautta.
Kipuvertaistukiryhma jarjestettiin yhdessa Keusoten kuntoutuspalveluiden kanssa.
Ikaihmisten kerho osallistui Asahi-ryhmaan viikoittain. Osallistuimme jarjestdjen ja
Keusoten yhteisiin kehittamistyopajoihin (5 kpl). Esittelimme toimintaa tyontekijoille
eri ymparistdissa.

Verson toiminta tdaydensi kunnan ennaltaehkaisevaa toimintaa. Jarjestimme yhdessa
tapahtumia ja tiedotimme kunnan tapahtumista. Verso on asiantuntijana kaupungin
Hyvinvointiryhmassa, mika valmistelee kaupungin hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelman 2022-2025, hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman,
kaupungin ehkdisevan tyon suunnitelman 2022-2025, osallistuu alueellisten
suunnitelmien ja EPT-kuntakortin laatimiseen seka edistaa verkostoitumista ja
tiedonkulkua.

Suurin osa Verson uusista asiakkaista tulee julkiselta puolelta saatettuna, esim.
psykoosipolilta, paihdeklinikalta tai sairaanhoitajan kautta. Tutustumiskaynnilla
suunnittelimme yhdessa, miten Verson toiminnalla voidaan tukea asiakkaan arjessa
padrjaamista vertaisuuden ja ryhmatoiminnan avulla. Verso oli esittelemassa
toimintaansa tyontekijoille Mielenterveystoimijat tutuksi -teemapaivilla ja Olka-
pisteellda Hyvinkaan sairaalalla.

Verson kavijat voittivat MTKL:n valtakunnallisen liikuntakilpailun. MTKL oli tukena
asiantuntijuudellaan, kun suunnittelimme Keski-Uudenmaan
mielenterveysyhdistysten yhteistyon kehittamista seka yhteisia Keski-Uudenmaan
aluepaivia. Hyodynsimme MTKL:n koulutuksia ja luentoja toiminnassamme,
erityisesti mielenterveysviikolla.

Verso on Hyvinkaan Yhdistykset ry:n ja Yhdistysverkoston jasen. Kuulumme yhteisiin
verkostoihin, kuten vapaaehtoiskoordinaattoreiden verkosto, vaikuttajayhdistysten



verkosto, jarjestotreffit ja hyvinvointialueen yhteistyotyopajat. Toiminnanjohtajien
vadlilla pidimme sdanndllisesti yhteytta kuukausitapaamisissa, missa kehitimme
yhdistysten toimintaa. Viestimme aktiivisesti toistemme toiminnasta asiakkaillemme.
Jarjestimme yhteisessa verkostossa tapahtumia; Vapaaehtoisten virkistyspaiva,
toripaiva, Asunnottomien yo.

Kuulumme yhteisiin verkostoihin; hyvinvointialueen yhteistyotyopajat,
vaikuttajayhdistysten verkosto, nuorten toimijoiden verkosto, mipa-kumppaneiden
verkosto. Toiminnanjohtajien valilla pidimme saanndllisesti yhteytta
kuukausitapaamisissa, missa kehitimme yhdistysten toimintaa. Jarjestimme Mieli
ry:n kanssa yhteistydssa tyonohjauksen Verson vapaaehtoisille. Ohjasimme Verson
kavijoita Mieli ry:n kriisiapuun saannollisesti. Aloitimme yhteisen tapahtuman
suunnittelun v. 2025 mielenterveyspaivalle.

Viestimme aktiivisesti toistemme toiminnasta asiakkaillemme. Osallistuimme
diakoniatyon joulupuurotapahtumaan ja vyhteislaulutilaisuuteen. Jarjestimme
yhteisen verkoston kanssa tapahtumia kuten vapaaehtoisten virkistyspdivan ja
Asunnottomien yon. Seurakunnan edustaja oli Verson hallituksessa.

Verso tarjosi tyokokeilupaikan koko vuodeksi. Tyokokeilujen tavoitteena oli auttaa
kokeilijaa lahentymaan tyoelamaa ja kokeilla oman koulutuksen mukaista tyota.
Lisaksi kuulumme samaan verkostoryhmaan, jonka tavoitteena tiedottaa
ajankohtaisista asioista ja kehittaa eri organisaatioiden yhteistyota.

Versossa oli kevaan ajan sosionomiopiskelija asiakastyon harjoittelussa Laurea
ammattikorkeakoulusta. Lisaksi Verso tarjosi opiskelijoille ja opiskelijaryhmille
mahdollisuuden tutustua vertaisuuteen menetelmana seka ohjata luovia
menetelmia Verson ryhmissa (9 opiskelijaa). Versolle tehtiin kaksi opinndytetyota.
Suomen kielen harjoittelija oli Versossa kahden viikon ajan.

Verso oli mukana viidessa yhteistyoverkostossa.



Torstaikokoukset ovat avoin keskustelufoorumi kaikille Versossa kavijoille.
Tilaisuuksissa arvioidaan ja suunnitellaan toimintaa seka tiedotetaan ajankohtaisista
asioista. Ajankohtaiset asiat olivat luettavissa ilmoitustaululta.

Kotisivujen, Facebookin, Instagramin ja WhatsAppin yllapidosta seka paivityksesta
vastasi henkilokunta.

Verson esitetta levitettiin n. 1000 kpl sidosryhmille ja kuntalaisille.

Verson Viesti (jasenkirje) julkaistiin kevaalla ja syksylla. Sahkoisesti Verson Viesti
jaettiin verkostoihin ja yhteistyokumppaneille. Paivitetty julkaisu toimi sisdisena seka
ulkoisena tiedotusvalineena ja toi nakyvyytta yhdistykselle. Jasentiedote postitettiin
kevaalla ja syksylla jasenmaksun maksaneille jasenille.

Ajankohtaisista asioista ilmoitettiin Aamupostin ja Keski-Uusimaan lehden
yhdistyspalstoilla.

Tilastoimme paivittdin osallistuja- ja jasenmaarat, tapahtumat, yhteisty6tapaamiset

seka vapaaehtoisten tyotunnit. Asiakkaiden ja vapaaehtoisten kokemuksia seurattiin
kyselyilla toukokuussa ja joulukuussa, ja yhteistydokumppaneilta kerattiin palautetta

vuoden lopussa.

Tiedot analysoitiin ja hydodynnettiin henkiloston ja vapaaehtoisten yhteisissa
kehittamispaivissa. Asiakaskokouksissa toimintaa arvioitiin, ideoitiin ja kehitettiin
vhdessa. Seurantamenetelmia sahkdistettiin osittain, mika lisasi vastaajien maaraa
ja syvensi vapaaehtoisten kokemustiedon keruuta.
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