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MIELENTERVEYSYHDISTYS HYVINKAAN VERSO RY

Verso tarjoaa vertaistukiryhmia ja vapaaehtoistoimintaa. Toiminta on avointa ja
maksutonta kaikille eika vaadi jasenyytta, hyvinkaalaisyytta tai [ahetetta.

Kunnioitus, tasavertaisuus, osallisuus ja vapaaehtoisuus.

Edistaa kuntalaisten hyvinvointia erilaisissa elamantilanteissa, ennaltaehkaista
sairastumista, edistaa psyykkista ja fyysista terveytta seka sosiaalista ja
toiminnallista kuntoutumista.

Saada toimintaan Hyvinkaalla ja lahikunnissa asuvia mielenterveyskuntoutujia ja
heidan laheisiaan seka vapaaehtoistoimijoita.

Tukea Hyvinkaan ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen julkista sektoria
asiakastyon tavoitteissa seka kehittaa yhteistydssa mielenterveyspalveluita ja
ennaltaehkaisevaa tyota.

Yhdistyksen toimipaikka on Hyvinkaalla osoitteessa Valtakatu 11. Yhdistyksella on
kiinteiston keskikerroksesta toistaiseksi voimassa oleva vuokrasopimus.

Versotalo on matalan kynnyksen kohtaamispaikka. Versotalon puutarha tarjoaa lapi
vuoden pientad puutarha- ja pihatyota seka toimintaa ulkona. Tien laidassa on useita
parkkipaikkoja. Versotalo on suljettu kesa- ja joululomalla. Ajankohdat tarkentuvat
my6hemmin.



Vuonna 2024 toiminnan tarkoituksena on edistaa mielenterveyskuntoutujien
mielenterveytta matalan kynnyksen kohtaamispaikan seka ryhma- ja
vapaaehtoistoiminnan avulla.

Stean kohdennetun Ak 1 -toiminnan tavoitteet ovat

e Hyvinvoinnin ja mielenterveyden edistaminen haasteellisissa
elamantilanteissa

e Toimintakyvyn yllapitdminen

e Osallisuuden vahvistaminen

e Mielekkdan tekemisen [6ytyminen

e Tietous mielenterveyden haasteista lisdantyy

e Yhteistyon tehostaminen

Ryhmatoiminnassa on toiminnallisia ryhmia ja keskusteluryhmid. Ryhmatoiminta on
yhteisollisyytta ja toimijuutta vahvistavaa. Toiminnalliset ryhmat ovat kaikille
avoimia. Luottamuksellisiin keskusteluryhmiin voi osallistua ottamalla yhteytta
toiminnanohjaajaan ja ryhmien vertaisohjaajiin.

Ryhmatoimintaa ohjaavat padasiassa vertaisohjaajat. Muutamaa ryhmaa ohjaa
toiminnanohjaaja tai vertaisohjaaja ja toiminnanohjaaja ohjaavat tyoparina. Verson
toimintaa suunnitellaan, arvioidaan ja kehitetaan yhdessa versolaisten kanssa.

NAETKO MINUT? KUULETKO MINUA? -projektin avulla tuodaan
mielenterveyskuntoutujien kokemuksia nakyvaksi kuntalaisille, mielenterveyden
haasteita kohdanneille ja sidosryhmille. Versolaisten kanssa yhdessa tuotettua
materiaalia levitetaan tietoiskumaisesti sosiaalisen median, nayttelyiden,
tapahtuman ja verkoston kautta.



Vapaaehtoiset toimivat erilaisissa tehtavissa; vertaisohjaajina, siivouksessa,
keittiotiimissa, kiinteiston- ja puutarhanhoidossa, matkavastaavana ja
vertaisneuvojana.

Vapaaehtoiset saavat tukea ryhmien ohjaamiseen ja muihin tehtaviinsa
toiminnanohjaajalta. Heille jarjestetdaan oma voimaannuttava ja virkistava
vertaisryhma seka tydnohjausta saannoéllisesti. Vapaaehtoiset osallistuvat kaksi
kertaa vuodessa toiminnan suunnittelupaivaan ja kerran vuodessa virkistyspaivaan.

Kohtaamispaikka yllapitaa paivarytmia ja sosiaalisia kontakteja. Verson olohuone on
avoin ryhmatoiminnan ohessa ja perjantaisin mahdollisuuksien mukaan.

Versotalon aukioloaikoina kahviosta voi ostaa edullisia kahviotuotteita. Lounasta
valmistetaan torstaisin vapaaehtoisten voimin.

Jarjestetaan avoimet ovet, myyijaisia, kesaretki, puutarhatalkoita, elokuva- ja
museoretkia ja keilausta. Osallistutaan Seurakunnan moékkipaiville seka
Mielenterveyden keskusliiton Yhdistyspaiville, mielenterveysmessuille ja koulutuksiin
verkon valitykselld. Valtakunnalliselle mielenterveysviikolle suunnitellaan yhdessa
erityista toimintaa.

Verson henkilokunta antaa mahdollisuuksiensa mukaan neuvontaa ja
palveluohjauksellista tukea. Versotalolla on kaytettavissa kaksi asiakaskonetta.
Henkilokunta antaa digiopastusta.



YhteistyOn tavoitteena on tiivistaa yhteistyota tavalla, joka edistaa alueen asukkaiden
hyvinvointia ja terveytta seka johtaa eri toimijoiden ty6ta samojen tavoitteiden
suuntaan. Toimintaa suunnitellaan yhdessa ilmidtyopajoissa. Verson ja Keusoten
yhteista kipuvertaistukiryhmaa ohjaavat Keusoten kokemusasiantuntija ja Verson
vertaisohjaaja. Keusoten ikdaihmisten kerho osallistuu Verson Asahiin torstaisin.
Ohjataan asiakkaita toistemme palveluihin.

Verso kuuluu Hyvinvointiryhmaan, jonka tavoitteena on yhdistaa toimijoita ja
kehittaa yhteistydssa kuntalaisten hyvinvointiin liittyvia asioita ja toimintoja.
Ryhmaan kuuluu edustajia sote-yhdistyksista, Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelta
seka Hyvinkaan kaupungin liikunta-, kulttuuri- ja nuorisopalveluista. Jarjestetaan
yvhdessa tapahtumia. Ohjataan asiakkaita toistemme palveluihin.

Tiedotetaan tapahtumista ja koulutuksista, jarjestetdaan tapahtumia ym. Kehitetaan
mielenterveyspalveluita ja ennaltaehkadisevaa tyota. Keskusliitto tarjoaa
paikallisyhdistyksille koulutusta ja lakiapua.

Tiedotetaan seurakunnan tilaisuuksista. Osallistutaan diakoniatyon tarjoamiin
mokkipaiviin, leireille, kirkkopyhaan, kynttilatapahtumaan ym. Diakoniatyontekija
Kaisa Laakso kdy sovitusti tapaamassa yhdistyksen vaked. Seurakunnan edustajana
Verson hallituksessa on Virpi Koivisto.

Ohjataan asiakkaita toistemme palveluihin ja tuetaan asiakkaita
kuntoutustavoitteissa. Esitellaan Verson toimintaa Hyvinkaan sairaalalla tydntekijoille
ja asiakkaille Mielenterveystoimijat tutuksi -teemapaivilla.



Verso on Hyvinkaan Yhdistykset ry:n jasen. Yhteistyota vapaaehtoisten
koordinoimiseksi tehdaan Valikkoverkostossa. Varataan tarvittaessa Onnensillan
tiloja. Tiedotetaan Versossa Hyvinkaan Yhdistykset ry:n tarjoamasta toiminnasta,
tapahtumista ja koulutuksista. Onnensillan toimintaviestissa ja sahkoisella taululla on
mahdollisuus tiedottaa Verson toiminnasta.

Yhdistysverkosto jarjestaa seminaareja ja koulutuksia ja tarjoaa tilojaan
jasenyhdistysten kayttoon. Osallistutaan mahdollisuuksien mukaan
yhdistysverkoston koulutuksiin ym. tilaisuuksiin.

Ohjataan asiakkaita toistemme palveluihin. Jarjestetaan tapahtumia ja koulutuksia.
Yhteiset esittelytilaisuudet esim. Keusotelle. Verson vapaaehtoiset saavat
tyonohjausta Hymisen tyonohjaajaopiskelijalta.

Verso tarjoaa Klubitalolle vertaistukiryhmia eri diagnoosien ymparille ja toimintaa
tyoian ylittaneille. Klubitalolta Verson kavijat saavat tyo- ja opintovalmennusta
verkon valityksella ja voivat osallistua nuorten vertaisryhmaan.

Tyokokeilijat ja palkkatukiasiakkaat ohjautuvat Versoon tyévoimatoimiston,
Tyollisyyspalveluiden, Tyovoiman palvelukeskuksen (TYP) kautta. Asiakkaita tuetaan
yhteistydssa ammatillisissa tavoitteissa ja erilaisissa elaman tilanteissa.



Opiskelijoita otetaan tyoharjoitteluun mm. seuraavista oppilaitoksista: Laurea
ammattikorkeakoulu, Diakonia-ammattikorkeakoulu (DIAK), Diakoniaopisto, Himeen
ammattikorkeakoulu (HAMK) ja Hyria koulutus Oy.

Yhdistyksen toiminta on laajaa ja vastuu taloudesta ja toiminnasta on
toiminnanjohtajalla ja hallituksella yhdessa. Viranomaisten kanssa tehtava yhteistyo
edellyttaa alan ammattihenkil6stdéa. Toiminnanjohtaja toimii hallituksen ja muu
henkilostd toiminnanjohtajan alaisuudessa. Toiminnanohjaaja koordinoi
vapaaehtoistoimintaa. Vapaaehtoistoimijat huolehtivat sovituista tehtavista.

Versolla on vuonna 2024 kolme tyontekijaa:

Toiminnanjohtaja vastaa toiminnasta, taloudesta, henkilostohallinnosta,
kehittamisesta ja verkostoyhteistydsta.

Toiminnanohjaaja vastaa vapaaehtoisten ja vertaisryhmien tuesta,
ryhmanohjauksesta, yksilollisesta ohjauksesta ja neuvonnasta seka viestinnallisista
tehtavista.

Toimistotyontekija vastaa taloushallinnon ohjelmaan liittyvista tehtavista,
asioinneista, seurannan yhteenvedoista seka viestintdan ja tiedottamiseen liittyvista
tehtavista.

Yhdistys toimii padasiassa Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskuksen (STEA),
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen ja Hyvinkdan kaupungin avustuksilla. Lisdana
ovat hankeavustukset, Seurakunnan tuki, jdasenmaksut, jasenkahvion tuotto, myyjais-
ja arpajaistulot seka lahjoitukset.



Rahoittajille tehtavat raportit ohjaavat Verson toiminnan seurantaa. Seurantaa
toteutetaan Kuntoutussaation Artsi-toiminnassa tuotettujen kyselyjen avulla
vapaaehtoisille ja kavijoille. Sidosryhmille toteutetaan sahkdinen kysely. Panostetaan
tuloksellisuuden seurantaan ja todentamiseen. Arvioidaan ja kehitetaan
seurantamenetelmia.

Verson hallitus vuodelle 2024 valitaan vuoden 2023 syyskokouksessa.

Verson saantomaaraiset kokoukset ovat kevatkokous ja syyskokous. Yhdistyksen
hallitus kokoontuu keskimaarin kerran kuukaudessa ja asioiden vaatiessa useammin.
Hallitus voi asettaa tyoryhmia valmistelemaan asioita ja kutsua ulkopuolisia
asiantuntijoita kokoukseen. Vastuuhenkil6t ja valmistelevat tyéryhmat suunnittelevat
ja toteuttavat hallituksen valtuuttamaa toimintaa ja ovat raportointivelvollisia
hallitukselle.

Verson toiminnassa on mukana 13 sitoutunutta vapaaehtoista. Uusia vapaaehtoisia
on myos ilmoittautunut. Se kertoo voimaannuttavasta toimintaymparistosta. Verson
henkilostoresurssit ovat olleet harvinaisen hyvat elokuusta 2023 lahtien. Kaksi
toiminnanohjaajaa toiminnanjohtajan ja toimistotyontekijan lisaksi olisi jatkossakin
sopiva resurssi kokonaisuuden pyorittamiseen.

Verso kehittaa toimintaansa muuttuvassa toimintaymparistdssa. Stean, kaupungin ja
hyvinvointialueen jarjestdavustuksia uudistetaan. Yhteistyo hyvinvointialueen kanssa
on kaynnistetty yhteisten ryhmien, asiakasohjauksen ja yhteiskehittamisen
muodossa. Kaupungin ja kolmannen sektorin toimijoiden kanssa luodaan uusia
yhteistydn muotoja. Kehittamisen keskiossa on mielenterveyskuntoutujien etu.
Verson vertaistukitoiminta tulee olemaan jatkossakin hyvin merkityksellinen osa
mielenterveystyon palvelukokonaisuutta seka ennaltaehkaisevaa toimintaa.



