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YLEISTA

Y hdistyksen arvot

Verso tarjoaa luottamuksellista, asiakaslahtoista tukea ja toimintaa, joka pe-
rustuu yhdistyksen arvoihin; kunnioitukseen, tasavertaisuuteen, osallisuuteen
ja vapaaehtoisuuteen. Yhdistykselle tarkeintd ovat vertaistukiryhmat ja vapaa-
ehtoistoiminta.

Y hdistyksen tavoitteet

e Edistad kuntalaisten hyvinvointia erilaisissa elamantilanteissa, ennalta-
ehkaistd sairastumista, edistad psyykkista- ja fyysista terveytta seka so-
siaalista ja toiminnallista kuntoutumista.

e Saada toimintaan Hyvinkaalla ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella
asuvia mielenterveyskuntoutujia, heidan laheisidaan seka vapaaehtois-
toimijoita.

e Tukea Keski-Uudenmaan julkista sektoria asiakastyon tavoitteissa ja
kehittaa yhteistydssa mielenterveyspalveluita seké ennaltaehkaisevaa
tyota.

Yhdistykselld on Hyvink&éallg, Valtakadulla toimipaikka, palkattua henkil6-
kuntaa, vapaaehtoistoimijoita, sosiaali- ja terveysalan opiskelijoita seka tyo-
kokeilijoita.

Yhdistys toimii padasiassa Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskuksen
(STEA), Hyvinkaan kaupungin/Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen ja Hy-
vink&an seurakunnan avustuksilla. Lisdné ovat hankeavustukset, jasenmaksut,
jasenkahvion tuotto, myyjéis- ja arpajaistulot seka lahjoitukset.



YHDISTYKSEN TOIMINTA
Versotalo

Verso muutti huhtikuussa 2019 Sahanmaesta lahelle kaupungintaloa, osoittee-
seen Valtakatu 11, 05800 Hyvink&a&. Versotalossa jarjestetddn monipuolista
toimintaa mm. keskusteluun ja toimintaan perustuvia vertaistukiryhmia. Ver-
sotalossa on kaksi vakituista, kokoaikaista tyontekijad, toiminnanjohtaja ja
toiminnanohjaaja. Vapaaehtoistoimijoita on viisitoista ja saannollisesti opis-
kelijoita sek& tyokokeilijoita. Yhteisen toimitilan ja kahvion yllapitoon liitty-
via toit4 tehdaan yhteisvoimin. Versoon voi tulla vertaistukiryhmiin, tietoko-
neelle, lukemaan lehtid, keskustelemaan tai vapaaehtoistoimijaksi. Kavijoilta
ei edellytetéd lahetetts, diagnoosia, jasenyytta, eika hyvinkaalaisyytta. Adnioi-
keus sdantOmadaraisissa vuosikokouksissa (kevat- ja syyskokous) on ainoas-
taan jasenilla.

Kévijoiden osallisuutta vahvistetaan; jokainen voi osallistua toiminnan suun-
nitteluun, toteutukseen ja arviointiin mahdollisuuksiensa ja voimavarojensa
mukaan. Henkilokunnan tehtdvana on pitda huolta resursseista seké tukea ja
auttaa vapaaehtoistoimijoita (ryhmien ohjaus, kahvio-, keittio-, kiinteisto- ja
puhtaanapidon tehtéavat).

Toimintavuoden 2023 toiminnan tavoitteita ovat hyvinvoinnin edistdminen
haasteellisissa elaméntilanteissa, terveyden ja toimintakyvyn yll&pitaminen,
paivarytmin parantuminen ja jaksamisen lisaantyminen, osallisuuden vahvis-
taminen ja mielekk&éan tekemisen 10ytyminen. Toiminnassa painotamme kult-
tuuri- ja litkuntatoimintaa.

Versotalo, Valtakatu 11, 05800 Hyvinkaa
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Ryhmdt toimivat katutasossa. Kdynti Versotalon pddsisddnkdynnin kautta.

MAANANTAI

Klo 10.00 - 12.30
Klo 13.00 - 14.30
Klo 14.30 - 15.30

TISTAI

Klo 10.00 - 10.45
Klo 11.00 - 12.30
Klo 11.00 - 13.00
Klo 13.00 - 15.00
Klo 16.00 - 17.30

KESKIVIIKKO
Klo 10.30 - 12.00
Klo 12.00 - 13.00

Klo 13.00 - 14.30
Klo 13.30 - 15.00
Klo 14.30 - 16.00

TORSTAI

Klo 10.00 - 11.30
Klo 11.30 - 12.30
Klo 11.30 - 12.30
Klo 12.30 - 14.30

Kasityo "langat solmussa” (makrame -tyot) (Johanna)
TSEMPPI -ryhmd -masennuksesta toipuvat (Merja)
Viikkosiivous (vapaaehtoiset ja henkilokunta)

ASAHI -Versotalon sisalla - saan salliessa ulkona (Anneli)

Henkilokunnan kokous

Taide -ryhma (Laura)

Double Trouble -ryhmd, -kaksisuuntaisesta mielialahdiriosta toipuvat (Mia)
ADHD -ryhma, parittomat viikot (Pia)

Kokeneitten -ryhmd - ei ikdrajaa, parilliset viikot (Juhani, Anneli)

Hyvinvointi -ryhma - ulkoilua (sateen sattuessa ryhma toimii sisatiloissa),
13hto Versotalon edesta

Musiikkituokio - levyraati, toivekonsertti tms.
Digitalkkari opastamassa (Timo)
Vapaaehtoisten tapaaminen: 5.10., 12,10., 19.10., 26.10., 30.11

Runopiiri - Versotalo tai Teams (Marita, Hille)
Lounas

Kokous (ryhmalaiset, henkilokunta)
Kasityoryhma - askartelua, kasitoita (Leena)

Toiminnanohjaaja Petra Pekkanen puh. 040 520 1662 tai petra.pekkanen@hyvinkaanverso.fi

Paivitetty 27.9.2022



YHTEISTYO

Hyvinkaan seurakunta

Tiedotetaan seurakunnan tilaisuuksista. Osallistutaan diakoniatyon kevaalla ja
syksylla tarjoamiin mokkipaiviin, leireille, kirkkopyhaan, kynttilatapahtu-
maan ym. DiakoniatyOntekija Kaisa Laakso k&y sovitusti tapaamassa yhdis-
tyksen véked. Seurakunnan edustajana Verson hallituksessa on Paula Kallio.

Oppilaitokset

Opiskelijoita otetaan tyéssaoppimisjaksoille edelleen mm. seuraavista oppilai-
toksista: Laurea ammattikorkeakoulu, Diakonia-ammattikorkeakoulu (DIAK),
Diakoniaopisto, Hameen ammattikorkeakoulu (HAMK), Hyria koulutus Oy,
Jarvenpaan Seurakuntaopisto, Kiipulan ammattiopisto ja Validia ammattiopis-
to.

Tyohallinto, TE-toimistot, tydllisyyspalvelut, Tyovoiman palvelukeskus
TYP, IPS ty6honvalmennushanke

Tyokokeilijat ja palkkatukiasiakkaat ohjautuvat Versoon tydvoimatoimiston,
Tyollisyyspalveluiden, Tydvoiman palvelukeskuksen (TYP) THL:n IPS ty6-
honvalmennushankkeen kautta. Asiakkaita tuetaan yhteistydssa ammatillisissa
tavoitteissa ja erilaisissa elaman tilanteissa.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue, Hyvinkdan kaupunki ja sote-
yhdistykset

Sosiaali- ja terveyspalveluista vastaa 1.1.2023 alkaen Keski-Uudenmaan hy-
vinvointialue. Ennaltaehkéisevé ty6 kuuluu kunnille. Siirtyminen hyvinvoin-
tialueille tuo mukanaan suuria muutoksia. Hyte-allianssin tavoitteena on tii-
visté4 jarjestdjen ja muiden toimijoiden sekd kunnan ja soten vélista yhteis-
tyotd tavalla, joka edistda alueen asukkaiden hyvinvointia ja terveytta seka
johtaa eri toimijoiden tyota samojen tavoitteiden suuntaan. Toimintaa suunni-
tellaan yhdessa ilmiotydpajoissa. Verso on mukana Hyte-allianssissa ja Mie-
lenterveys ja paihdetoimijoiden teemaverkostossa, joiden tehtédvéand on olla
mukana kehitystydssa. Verkostotapaamiset ovat kerran kuukaudessa.



Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen on yhteinen tehtava

pinta-
palvelut

Hyvinvointi-
alue

Alueelliset
toimijat

yhteisty

oppi-
Ialtotsel

Yhteistyorakenteet
Ihmisid koskeva tietopohja. Kunnat, alueet ja muut toimijat
sopivat yhdessa tavoitteista, tehtdvistd ja seurannasta.

KUVIO 1. Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden yhteinen tyokenttd (Hatonen 2021)

+ KESKI-UUDENMAAN HYVINVOINTIALUE JA HUS
Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtyman Mielenterveys- ja paihdepalvelut seka
Hyvink&an sairaanhoitoalueen Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin
(HUS) yksikot.

+ HYVINKAAN KAUPUNKI

Verso kuuluu Hyvinvointiryhmaan, jonka tavoitteena on yhdistaa toimijoita ja
kehittdd yhteistydssa kuntalaisten hyvinvointiin liittyvié asioita ja toimintoja.
Hyvinvointity6ta edistdimaan on perustettu Hyvinvointiryhmaé, johon kuuluu
edustajia sote-yhdistyksista (my6s Verso) seka liikunta-, kulttuuri- ja nuoriso-
palveluista. Ryhma kokoontuu kerran kuukaudessa tavoitteena tiivistaa yh-
teistyotd, kartoittaa palveluja ja tehda eri organisaatioiden kaytannon ty6té
tutuksi.

Y hteisty6 — kolmas sektori

¢ HYVINKAAN YHDISTYKSET RY

Verso on Hyvinkaan Yhdistykset ry:n jasen. Yhteisty6ta tehdaan Valikkover-
kostossa ym. ja varataan tarvittaessa Onnensillan tiloja. Tiedotetaan Versossa
Hyvink&&n Yhdistykset ry:n tarjoamasta toiminnasta, luennoista, hankeyhteis-
tyostd ym. Onnensillan toimintaviestissa ja sahkoiselld taululla on mahdolli-
suus tiedottaa Verson toiminnasta.

+ FINFAMI

Mahdollisuuksien mukaan Verson toiminnanjohtaja tai puheenjohtaja osallis-
tuu Fin Famin Uudenmaan yhdistyksen ja Hyvinkaan seudun omaistoiminnan
neuvottelukunnan kokouksiin, koulutuksiin, seminaareihin ym.



+ HYVINKAAN TOIMARI RY

Yhteisty0ssa jarjestetddn toimintaa ja tapahtumia, missd molempien yhdistys-
ten asiakkaat padsevat tutustumaan toisiinsa mm. biljardi- ja koronaturnaukset
ja leffailtapaivat. Verson véelld on mahdollisuus kdyd&a Toimarin saunassa.

* HYMISE HYVINKAAN SEUDUN MIELENTERVEYSSEURA RY
Tiedotamme puolin ja toisin. Ohjaamme asiakkaita palveluihin, tuemme yh-
teisia asiakkaita kuntoutustavoitteissa, jarjestamme koulutusta, ryhméatoimin-
taa ym. Kdytdmme vaihtaen toistemme tiloja ja laitteita. Kehitdmme yhteis-
tyossa mielenterveysty6té ja ennaltaehkdaisevaa tyota.

¢ ADHD-LIITTO

Liitto antaa tietoa ja tukea ADHD-ryhman toimintaan. Jarjestetdan tarpeen
mukaan yhteisi tilaisuuksia ja tapahtumia. Verso tarjoaa tarvittaessa tilat lii-
tolle kurssitoimintaan.

+ ASUNNOTTOMIEN YO -TAPAHTUMA

Hyvink&alla asunnottomien yon tapahtuma jarjestetadan sovittaessa ja tilanteen
salliessa verkostoyhteistydssa: Hyvink&an Verso ry, Hyvink&an Toimari ry,
Hyvinkdan Mantyla ry, Hyvinkdan seurakunta, VVapaaseurakunta, Setlement-
tiyhdistys ry, Hyvink&éan kaupunki, Hyvinkaan Nuorisoasuntoyhdistys, Pelas-
tusarmeija, Ridis - Ridasjarven péihdehoitokeskus, A-kilta, Hyria séatio ja
Hyria koulutus, Laurea ja mahdolliset uudet kumppanit.

+ KESKI-UUDENMAAN YHDISTYSVERKOSTO

Verso liittyi yhdistysverkoston jaseneksi vuonna 2016. Yhdistysverkosto jar-
jestad seminaareja ja koulutuksia ja tarjoaa tilojaan jasenyhdistysten kayttoon.
Osallistutaan mahdollisuuksien mukaan yhdistysverkoston koulutuksiin ym.
tilaisuuksiin.

+ HYVINKAAN KAUPUNGIN MARTAT RY JA HYVINKAAN ASEN-
NEMARTAT RY

Tehdaan mahdollisuuksien ja resurssien mukaan yhteisty6ta. Jarjestamme
koulutusta ja yhteistd ryhméatoimintaa mm. leivonta, ruoanvalmistus ja kasi-
tyot.



TAPAHTUMAT

Jarjestetddn myyjéisia, avoimia ovia, puutarhatalkoita sek& vappu- ja joulu-
juhla. Osallistutaan Mielenterveyden keskusliiton mielenterveysmessuille.
Versotalo on suljettu kesé- ja joululomalla. Ajankohdat tarkentuvat myo-
hemmin. Verson henkil0kunta, vapaaehtoistoimijat, hallitus ja jasenet voivat
hakea ja osallistua koulutuksiin, seminaareihin ym. mahdollisuuksien ja re-
surssien mukaan.

KOKOUKSET

Yhdistyksen sdantomaaraiset kokoukset ovat kevétkokous ja syyskokous.
Yhdistyksen hallitus kokoontuu keskimaarin kerran kuukaudessa ja asioiden
vaatiessa useammin. Hallitus voi asettaa ty6éryhmid valmistelemaan asioita ja
kutsua ulkopuolisia asiantuntijoita kokoukseen. Vastuuhenkil6t ja valmistele-
vat tyoryhmat suunnittelevat ja toteuttavat hallituksen valtuuttamaa toimintaa
ja ovat raportointivelvollisia hallitukselle.

Versotalon kokoukset pidetddn ruokailun jalkeen torstaisin klo 12.00-12.30.
Kokouksissa arvioidaan, suunnitellaan ja tiedotetaan ja se on avoin keskuste-
lufoorumi kaikille yhdistyksen toimintaan osallistuville.

Vapaaehtoisten kokoukset pidetddn noin kerran kuukaudessa. L&sna ovat
mahdollisuuksiensa mukaan yhdistyksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja,
hallituksen j&senet ja henkilokunta.

VERSON HENKILOKUNTA

Yhdistyksen toiminta on laajaa ja vastuu taloudesta ja toiminnasta on toimin-
nanjohtajalla ja hallituksella yhdessa. My6s viranomaisten kanssa tehtdva yh-
teisty0 edellyttdd alan ammattihenkildstod. Toiminnanjohtaja toimii hallituk-
sen- ja muu henkiléstd toiminnanjohtajan alaisuudessa. Toiminnanohjaaja
koordinoi vapaaehtoistoimintaa. Vapaaehtoistoimijat huolehtivat sovituista
tehtavista.

Henkildstd toimintavuonna 2023

Toiminnanjohtaja, toiminnanohjaaja seka toimistotyontekija. Toimenkuvia ja
vastuutehtavia selkeytetddn. Yhdistyksella on lisaksi tydkokeilijoita ja tyosuh-
teisia tyontekijoita palkkatuella.

Vapaaehtois- ja vertaistoiminta ovat yhdistyksen tarkeimmét toiminnot.
Ryhmét toimivat vertaisohjauksella ja/tai henkilékunnan ohjauksella. Verso-
talon kunnostus- ja puhtaanapidon tyot tehd&én péasaantoisesti vapaaehtois-



voimin, tarpeen mukaan ostetaan ulkopuolista ammattiapua. Vapaaehtoisille
jarjestetadn koulutusta, tukea ja virkistysta.

VERSON HALLITUS

Verson hallitus vuodelle 2023 valitaan vuoden 2022 syyskokouksessa.

JASENEDUT JA PALVELUT

Vertaistukiryhmat

Versotalon ovet ovat avoinna kaikille ja jokaisella on mahdollisuus osallistua
kiinnostuksensa mukaan Versotalon viikko-ohjelman toiminnallisiin ryhmiin.
Uusien henkiléiden on mahdollista osallistua luottamuksellisiin keskustelu-
ryhmiin ottamalla yhteyttd toiminnanohjaajaan ja ryhmien vertaisohjaajiin.

Olohuonetoiminta
Olohuone pidetaan avoinna tilanteen mukaan.

Kurssit ja tapahtumat

Verson jasenet voivat hakea oman yhdistyksen, Mielenterveyden keskusliiton
ja muiden jarjestamille kursseille. Yhdistys jarjestad myos retkid ym. ja tukee
jasenidgdn mahdollisuuksiensa mukaan erilaisten tapahtumien paasylippu-,
ruokailu- ja matkakuluissa.

Jasenkahvio

Kahvio on yhdistyksen toimipaikan sydan. Versotalon aukioloaikoina kahvi-
osta voi ostaa edullisia kahviotuotteita. Lounasta valmistetaan torstaisin va-
paaehtoisten voimin. Kaikki Versotalossa kavijat, vapaaehtoiset, henkilékun-
ta, tyokokeilijat ja opiskelijat voivat lounastaa jasenhintaan.

Sanomalehti ym. lehdet

Versotalossa on mahdollisuus lukea Aamuposti, Et-lehti, sekd Tunne & Mieli
-lehti ym. Keskusliiton Revanssia ei julkaista enda paperiversiona, vaan on
luettavissa netissa.

Tietokoneet
Jasenilla on mahdollisuus kayttda Versotalossa tietokoneita ja internetia. Tie-
tokoneen kéayttdon saa ohjausta.

Neuvonta
Verson henkilokunta antaa mahdollisuuksiensa mukaan neuvontaa.
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Vertaisneuvontaa

Versossa on koulutettu vertaisneuvoja (Verne). Han auttaa luottamuksellisesti
palveluiden I0ytdmisessd, lomakkeiden tayttdmisessa; Kelan palvelut, Sosiaa-
litoimen tuki (mm. toimeentulotuki), Terveyspalvelut, TE-toimiston palvelut,
Asunnon vuokraus- ja asuinpalvelut, Velkajarjestely, Oikeusapu, Mielenter-
veys- ja paihdepalvelut.

SEURANTA JA ARVIOINTI

Seurantaa kehitettiin Kuntoutussaation ARTSI-toiminnassa vuosina 2019-
2020. Verson liséksi 16 sosiaali- ja terveysalan jarjestod saivat tukea oman
toiminnan arviointiin ja kehittdmiseen. Versolle raataloitiin omista tarpeista
lahtevét seurantamenetelmat - mittarit ja vakiokaytannét, joita hyddynnetéén
toiminnan kehittdmisessa ja avustusten haussa. Tietoa kerédtdan kohderyhmilta
(toiminnan merkityksesté ja tuloksista, osallistuja- ja jasenmaaristd, tapahtu-
mista ja taloudesta. Hyddynnetddn ARTSI-toiminnasta saatu oppi mahdolli-
simman tehokkaasti. Ryhmét voivat tehdd toiminnastaan esittelyn tavoittei-
neen.

Artsissa tuotettiin myds arvioinnin tyokalu, arvioinnin suunnitelma:
- mistd toiminnasta tietoa keréataan
- miksi tietoa kerataan (arviointikysymykset)
- miten tietoa keratdén (indikaattorit)
- milloin tietoa kerétéén ja analysoidaan
- vastuuhenkil6t

Verso oli mukana 2020 kevééalla alkaneessa STEAN avoimia kohtaamispaik-
kojen merkitystd koskevassa selvityksessa Tulokset analysoidaan ja hyddyn-
netédén toiminnan kehittdmiseen.

TIEDOTTAMINEN

Jasentiedote eli VVerson viesti

Verson viesti julkaistaan vahintdan kaksi kertaa vuodessa. Ajankohtainen,
laadukas julkaisu tuo yhdistykselle nakyvyytta ja toimii sisdisena seka ulkoi-
sena tiedotusvalineend. Verson viesti postitetaan jasenmaksun maksaneille
jasenille. Jasentiedote on tulostettavissa yhdistyksen kotisivuilta ja saatavilla
Versotalolla. Verson viestid toimitetaan verkostoihin.

Versotalon kokous - ryhmat — ilmoitustaulu

Viikko-ohjelmasta, muusta toiminnasta ja ajankohtaisista tapahtumista tiedo-
tetaan Versotalon kokouksissa ja ryhmissa. Ajankohtaiset asiat ovat luettavis-
sa ilmoitustaululta.
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Kotisivut, Facebook, Instagram ja Lahella.fi

Verson kotisivut 16ytyvét osoitteesta www.hyvinkaanverso.fi. Facebookia ja
Instagramia kadytetddn nakyvyyden lisédmiseen ja tiedottamiseen. Luodaan
Versolle Instagram-tili. Tiedotuskanavien ylldpidosta ja paivityksesta vastaa
tiedotusvastaava. L&hella.fi -palvelu tuo valtakunnallista ja alueellista yhdis-
tystoimintaa paremmin nakyvaéksi ja loydettavaksi. Uusi palvelu kokoaa yh-
teen jarjestot ja niiden toimintailmoitukset. Palvelu on suunniteltu sopimaan
niin ammattilaisen kuin kansalaisen kayttoon.

Sahkdoposti ja WhatsApp
Séhkopostia ja WhatsAppia kaytetdan ulkopuolisessa ja siséisessa asioinnissa
ja tiedottamisessa.

Verson esite
Yhdistyksen esite on tulostettavissa yhdistyksen kotisivuilta. Esitteitd on saa-
tavilla Versotalolla ja niitd toimitetaan yhteistyOkumppaneille.

Lehtien yhdistyspalstat
Ajankohtaisista asioista ilmoitetaan Aamupostin yhdistyspalstalla ja Aamu-
postin Viikkolehdessa.

POHDINTAA

Sote-uudistus tuo mukanaan uudenlaisia palvelukokonaisuuksia ja yhteisty6-
rakenteita. Yhdistykset ovat hyvinvointialueen ja kunnan yhdyspinnalla. Hy-
vinvointialue, kunnat ja kolmas sektori neuvottelevat vuosittain hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen tavoitteista, toimenpiteistd, yhteistydsta ja seuran-
nasta. Mika yhdistysten rooli tulee olemaan jatkossa? Onko pyrkimyksena
yhdistaa yhdistyksia vai voivatko ne toimia erillisina?

Mielenterveyden haasteet ovat lisadntyneet. Versoon on tullut viime kuukau-
sina viikoittain uusia tutustujia julkiselta puolelta saattaen. Myds nuoria tutus-
tujia on tullut enemman Versoon. Liséksi yhdistys on saanut uusia jasenia ja
vapaaehtoisia. Verson toiminta on hyvin merkityksellista ja sita tarvitaan yha
enemman. Verso eldd mukana muutoksessa, etsii sopivia toimintatapoja vas-
taamaan yhteiskunnallisiin muutoksiin ja katsoo mitd tuleva tuo tullessaan.
Kaiken ohessa Versotalolla nautitaan vertaistuesta, yhdessaolosta ja merkityk-
sellisestd tekemisesté.
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www.hyvinkaanverso fi

Hyvinkaan Verso ry
Valtakatu 11
05800 Hyvinkaa

Avoinna:
ma - to viikko-ohjelman mukaisesti
pe suljettu

Henkilokunta:
Toimistotyontekija Tuija Alho

Puh. 040 764 4356
tuija.alho@hyvinkaanverso.fi

Toiminnanohjaaja Petra Pekkanen
Puh. 040 520 1662
petra.pekkanen@hyvinkaanverso.fi

aVerso /\
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