Opintokeskukset ry lausunto vapaan sivistystyon Kansallisten perustaitojen osaamismerkkien osaamistavoitteiden ja
arviointikriteerien luonnoksesta
Lausunto - Lausuntopalvelu

Lausuntopyynnon diaarinumero: OPH-4158-2023

Kommentteja Digitaaliset taidot -osaamismerkkien osaamistavoitteiden laajuudesta ja sisallosta,
seka arviointikriteerien laajuudesta ja sisallosta.

Opintokeskukset Ry pitda hyvana, etta vapaan sivistystyon koulutuksissa syntyvaa osaamista tehdaan nakyvaksi ja
osallistujat voivat halutessaan osoittaa osaamistaan osaamismerkistdéa hyodyntamalla.

Opintokeskukset Ry kannattaa valtakunnallisen osaamismerkiston luomista, mutta toivoo, ettd merkiston tavoitteita
ja arviointikriteereja voidaan niiden kayttoonoton yleistyessa tarkastella ja tarvittaessa maaritella uudelleen
kayttoonoton ja kokemusten perusteella. Kestavyysosaaminen-osaamismerkin sisalté on maaritelty liilan suppeasti.
Kestavyysosaamismerkistossa ei ole huomioitu sosiaalisen ulottuvuuden osaamista vaan keskitytty ekologiseen
kestavyyden osaamiseen.

Digitaaliset taidot:

Merkkien muodostama kokonaisuus vaikuttaa konkreettiselta ja kasittelee aikuiselle olennaisia osaamisalueita.
Merkkeja on aika paljon, mutta niissa kuvatut osaamiset tukevat hyvin toisiaan.

Useiden merkkien arviointikriteereissa kaytetdadn “tunnistaa”- ja "tietdd”-verbeja. “Tunnistaa”-verbi on
epatasmallinen, koska se ei kerro, onko osaamisen taso pelkkd huomion tekeminen ("tdma on kuvake, jolla on jokin
merkitys”), oikean vastauksen I6ytaminen esitetyista vaihtoehdoista vai huomion kohteen merkityksen sisdistaminen
("tama kuvake merkitsee dokumentin tallentamista”). Parempia verbeja ovat kertoa, sanoittaa, nimets, luetella,
nayttdad (konkreettisesti/kaytanndssa), kuvailla jne., joista suorituksen arvioija pystyy melko yksiselitteisesti
paattelemaan, onko suoritus hyvaksyttava.

KESTAVYYSOSAAMINEN

Osaamismerkin nimi [Osaamistavoitteet Arviointikriteerit

Opiskelija Opiskelija

Arjen . osaa toimia . luettelee tavaroiden
ymparistbosaaminen ymparistévastuullisesti elinkaaren vaiheita

omassa arjessaan . kertoo keskeisen
sisallon yleisimmista tuotteiden

vastuullisuudesta ja alkuperasta
kertovista
vastuullisuusmerkeista

. nimeaa keinoja
sdastaa sahkoa

° tunnistaa jatteen tai
tavaran materiaalin ja kuvaa
sen kierrdtystavan
Toimiminen . osaa toimia . nimeaa
yhteistssa osana yhteisoja tai kansalaisyhteiskunnan eri
yhteiskuntaa sektoreiden toimijoita ja
kuvailee niiden tehtavia
yhteiskunnassa

° luettelee tapoja
toimia vaikuttajana ja
paatoksentekijana
yhteiskunnassa



https://www.lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalId=0efae570-d9b0-4e48-9451-86d4e67b7c3c

. kuvailee
mahdollisuuksiaan vaikuttaa
omiin ja l[ahiymparistonsa
asioihin

Kestava tulevaisuus

o osaa
tunnistaa tapoja
edistaa kestavaa

. nimeda materiaalin ja
laitteiden kayttoian
pidentdmisen tapoja

tunnistaa oman
roolinsa osana
luontoa

tulevaisuutta o tunnistaa omia
kuluttamisen tapoja
Luonto . 0saa . tunnistaa itsensa ja

toimintansa yhteyden osana
luontoa, esimerkiksi
ilmastonmuutokseen ja
luontokatoon

o kertoo keinoja, joilla
voi suojella luontoa omassa
arjessaan/lahiymparistossaan

Kommentteja Kestdavyysosaaminen-osaamismerkkien osaamistavoitteiden laajuudesta ja sisallosta,
seka arviointikriteerien laajuudesta ja sisallosta.

Merkkien muodostama kokonaisuus vaikuttaa enimmakseen konkreettiselta ja kasittelee aikuiselle olennaisia
osaamisalueita. Kestdva tulevaisuus- ja Luonto-osaamismerkit voisi mahdollisesti yhdistda Kestavan tulevaisuuden
merkiksi. Ndiden merkkien arviointikriteereissa kaytetty “tunnistaa”-verbi on epatdasmallinen ja kyseiset
arviointikriteerit my0s laveita ja vaativia. Arviointikriteerien pilkkominen pienempiin osiin voisi auttaa asiaa (vrt.

esim. vuorovaikutus- ja tyohyvinvointitaitojen merkkien arviointikriteereihin).

VUOROVAIKUTUS- JA TYOHYVINVOINTITAIDOT

Osaamismerkin/Osaamistavoitteet

Arviointikriteerit

nimi - Opiskelija Opiskelija
ehdotus
Vuorovaikutus . osaa toimia . kuuntelee, osallistuu
vuorovaikutuksessa keskusteluun ja kommentoi
erilaisissa tarkoituksenmukaisesti, toiset
viestintaympéristissa huomioiden ja rakentavasti
ja - tilanteissa e kertoo oman mielipiteensa
ja perustelee sen
° kuvailee, millaista on
kunnioittava vuoropuhelu
Ryhmassa . osaa toimia . tunnistaa moninaisen
toimiminen ryhmassa yhteisen yhteisén hyddyt
tavoitteen . osallistuu aktiivisesti
edistamiseksi yhteiseen toimintaan
. ottaa vastuulleen tehtavia
osana ryhmaa
. huolehtii oman
tydskentelynsa etenemisesta
. luettelee keinoja parantaa
yhteisdn toiminnan saavutettavuutta,
tasa-arvoisuutta ja kaikille turvallista
ilmapiiria
Palaute . osaa o pyytaa palautetta omasta
hyodyntia palautetta toiminnastaan
. hyodyntda omasta

toiminnastaan saamaansa palautetta
. antaa palautetta muille




heiddn toiminnastaan rakentavasti

Oma toiminta

. osaa ohjata
ja arvioida omaa
toimintaansa

o arvioi toiminnan vaatiman
ajan ja osaamisen omalla kohdallaan
realistisesti

. tekee tehtdvan toteutuksen
suunnitelman ja toteuttaa sita
tarkoituksenmukaisesti myds
muuttuvissa tilanteissa

. arvioi omaa toimintaansa ja
kehittaa sita tarvittaessa
Turvallisuus . osaa . tunnistaa fyysiseen,
tunnistaa henkiseen ja sosiaaliseen
turvallisuutta hyvinvointiin liittyvia uhkia ja
yllapitavia ku'or.mitustek.i.j('.jité.a’. orim.nnassa
Kaytanto;s tonmlntaympar.lstossaan N
. tunnistaa turvaohjeiden
merkityksen
tunnistaa, kuinka voi omalla vuorovaikutuksellaan edistaa
turvallista ilmapiiria
Hyvinvointi . osaa kuvata . tunnistaa elintapojen ja
omaa hyvinvointia palautumisen merkityksen
yllapitavia toimintakyvylleen
kaytantoja . nime&da omaa fyysista,

henkista ja sosiaalista hyvinvointia
edistavia toimenpiteita

. luettelee keskeisia lakeja,
sopimuksia ja toimijatahoja, jotka
tukevat tyontekijan jaksamista
tybeldmassa

. tietad, mista loytda tukea
hyvinvoinnin ja turvallisuuden
yllapitamiseksi

Kommentteja Vuorovaikutus- ja tydhyvinvointitaidot -osaamismerkkien osaamistavoitteiden

laajuudesta ja sisallosta, seka arviointikriteerien laajuudesta ja sisallosta.

Merkkien muodostama kokonaisuus vaikuttaa enimmakseen konkreettiselta ja kasittelee aikuiselle olennaisia
osaamisalueita. Oma toiminta -merkin myéntamiseen tarvittavaa osaamista on hyvin haastavaa arvioida, koska se
vaatii pitkahkon ajanjakson, jonka aikana seurata henkilon toimintaa ja kehittymista.

Useiden merkkien arviointikriteereissa kaytetaan “tunnistaa”- verbia. "Tunnistaa”-verbi on epatasmallinen, koska se
ei kerro, onko osaamisen taso pelkkda huomion tekeminen, oikean vastauksen I6ytaminen esitetyista vaihtoehdoista
vai huomion kohteen merkityksen sisdistaminen. Parempia verbeja ovat kertoa, sanoittaa, nimeta, luetella, nayttaa
(konkreettisesti/kdytannossa), kuvailla jne., joista suorituksen arvioija pystyy melko ykiselitteisesti paattelemaan,
onko suoritus hyvaksyttava.

OPPIMISEN TAIDOT

Osaamismerkin
nimi

Osaamistavoitteet
Opiskelija

Arviointikriteerit
Opiskelija

Oma
0saaminen

) osaa
tunnistaa
osaamistaan,
vahvuuksiaan ja
kehittymistarpeitaan

. erittelee oppimispolkuunsa
vaikuttavia keskeisia tekijoita
vuorovaikutuksessa ohjaajan kanssa

. nimeda henkil6kohtaisia
vahvuuksiaan ja kehittymistarpeita
vuorovaikutuksessa ohjaajan kanssa

. nimeda osaamistaan ja sen
kehittymistarpeita




vuorovaikutuksessa ohjaajan kanssa
. nimeaa vahvuuksiensa ja
osaamisensa pohjalta ty6- ja
koulutusvaihtoehtojaan
vuorovaikutuksessa ohjaajan kanssa

Oma polku

. 0saa

suunnitella omaa tukea osaamis- tai tyopolun

polkuaan

J tietdd, mista etsia tietoa ja

suunnitteluun

. tunnistaa suomalaisen
koulutusjarjestelman perusrakenteen
ja omat mahdollisuudet siinad

. asettaa tavoitteita

° nimeda ohjatusti omaan
motivaatioonsa vaikuttavia tekijoita

Oma
ajankaytto

o osaa
saadella
ajankayttoaan

° suunnittelee arjen
ajankayttodan

. laittaa tehtavat
tarkeysjarjestykseen

° tunnistaa sovittujen
aikatauluja noudattamisen
merkityksen

. tunnistaa ajanhallinnan
apuvilineita

Oma
oppiminen

o 0saa

tunnistaa oppimisen oppijana ja opiskelijana

tapojaan

. kuvaa ohjatusti itsedan

. tunnistaa
oppimisvaikeuksien piirteitad

° tunnistaa ty6ta ja oppimista
helpottavia vélineita

. tunnistaa erilaisia
opiskelutekniikoita

Kommentteja Oppimisen taidot -osaamismerkkien osaamistavoitteiden laajuudesta ja sisallosta,
seka arviointikriteerien laajuudesta ja sisallosta.

Merkkien muodostama kokonaisuus vaikuttaa konkreettiselta ja kasittelee aikuiselle olennaisia osaamisalueita.

e Useiden merkkien arviointikriteereissa kdytetdan “tunnistaa”- verbid. “Tunnistaa”-verbi on
epatasmallinen, koska se ei kerro, onko osaamisen taso pelkkd huomion tekeminen, oikean vastauksen
|6ytdminen esitetyista vaihtoehdoista vai huomion kohteen merkityksen sisdistiminen. Parempia
verbeja ovat kertoa, sanoittaa, nimeta, luetella, ndyttaa (konkreettisesti/kaytannossa), kuvailla jne.,
joista suorituksen arvioija pystyy melko yksiselitteisesti paatteleméaan, onko suoritus hyvaksyttava.

Tama kriteeri on vahan vaikeasti sanoitettu: erittelee oppimispolkuunsa vaikuttavia keskeisia tekijoita
vuorovaikutuksessa ohjaajan kanssa-- > osaa kertoa omiin opintoihin vaikuttavista tekijoista ohjaajalle

NUMERO- JA TALOUSTAIDOT

Osaamismerkin
nimi

Osaamistavoitteet:
Opiskelija

Arviointikriteerit

Ostaminen

. 0saa
hyodyntaa
matemaattisia
taitoja

Opiskelija
. vertailee tuotteiden ja
palvelujen hintoja
. perustelee ostopaatdksen

suhteessa omaan taloudelliseen
tilanteeseen




ostotilanteessa

. selittad osamaksun
padperiaatteet

. suorittaa yksinkertaisia
paassalaskutoimituksia (yhteen- ja
vahennyslasku, kertolasku,
pyoristaminen)

Kuluttaminen

. osaa
tunnistaa omia
oikeuksiaan
kuluttajana

U kertoo kuluttajan
oikeuksien paapiirteista
. nimeda mahdollisia

toimenpiteita kuluttajansuojaan
liittyvissd ongelmatilanteissa

Mittaaminen . 0saa . laittaa yleisimmat
soveltaa mittayksikot jarjestykseen
pituuden, . soveltaa desimaali- ja
tilavuuden murtolukujen kayttéa arjen

4 . .
pinta-alan ja tilanteissa
massan . soveltaa suhdeluvun
e i kasitettd arjessa
kasitteita . i
. ° laskee tilan pinta-alan
arjessa

Oma talous o osaa . erittelee menot ja tulot
tunnistaa omassa eldmaéntilanteessaan
menojen ja . jarjestda menot
tulojen tarkeysjarjestykseen
vaikutuksen o vertailee kalliiden
omaan hankintojen, esimerkiksi asunto/auto,

taloudelliseen
tilanteeseensa

rahoitusvaihtoehtoja
. hyoédyntaa apuvdlineita
laskutoimituksiin

Sadstaminen . 0saa . kertoo vahintaan kolmen
eritelld erilaisia erilaisen sdastamistavan eduista ja
tapoja ja riskeista
tarkoituksia . tekee omaan
s33stas tilanteeseensa ja yllattaviin

muutoksiin sopivan
sddstésuunnitelman

. laskee koron vaikutuksen
rahasummaan, mukaan lukien korkoa
korolle

Palkat ° osaa . tunnistaa verotuksen
selittaa paaperiaatteet
palkkalaskelman J selittad, miksi ja missa
ja verotuksen veroprosentin voi muuttaa
paiperiaatteet . tulkitsee palkkalaskelman

paakohtia
. suorittaa yksinkertaisia
prosenttilaskuja

Talous ° 0saa ° tunnistaa valtiontaloudesta
tunnistaa kaytettavat keskeiset termit (esim.
kotitalouden bruttokansantuote, inflaatio,
suhteen tyottdmyysaste)
julkiseen . kertoo omaan eldmaan
sektoriin ja liittyvista valtiontalouden

. .. paatoksista
yrityksiin . o
. tunnistaa ympyra- viiva- ja
pylvaskaavioiden paapiirteita
. selittda prosentin ja

prosenttiyksikdn eron




Kommentteja Numero- ja taloustaidot -osaamismerkkien osaamistavoitteiden laajuudesta ja
sisallosta, seka arviointikriteerien laajuudesta ja sisallosta.

Merkkien muodostama kokonaisuus vaikuttaa konkreettiselta ja kasittelee aikuiselle olennaisia osaamisalueita.
Merkit painottuvat rahankayttoon eli taloustaitoihin. Merkkisarjasta puuttuu numerokokonaisuuksien tulkinnan
taidot (esim. tilastojen ja graafien, hinnastojen, aikataulujen jne. tulkitseminen).

Useiden merkkien arviointikriteereissa kaytetdadn “tunnistaa”- verbia. "Tunnistaa”-verbi on epatdasmallinen, koska se
ei kerro, onko osaamisen taso pelkkd huomion tekeminen, oikean vastauksen I6ytaminen esitetyista vaihtoehdoista
vai huomion kohteen merkityksen sisdistaminen. Parempia verbeja ovat kertoa, sanoittaa, nimets, luetella, nayttaa
(konkreettisesti/kaytannossa), kuvailla jne., joista suorituksen arvioija pystyy melko yksiselitteisesti paattelemaan,

onko suoritus hyvaksyttava.

TEKSTITAIDOT
Osaamismerkin/Osaamistavoitteet Arviointikriteerit
nimi Opiskelija Opiskelija
Tekstin sisalto . osaa . hakee tietoa
hakea tietoa tarkoituksenmukaisilla hakusanoilla ja
itse3 valitsee haun tuloksista relevantteja
kiinnostavista lahteitd
tai itselle . kertoo, mika on tekstin
tarpeellisista ydinsanoma ) o
.. . . tunnistaa, etta erilaisilla
asioista ja . e e .
. tekstiymparistoillda on omia
palveluista toimintatapoja ja etta tekstid on
* 0saa tarpeen arvioida kriittisesti
arvioida . arvioi mediasisallén
tietolahteita ja vilittdman tiedon luotettavuutta ja
tekstid tarkoitusperia tarkistamalla
kriittisesti esimerkiksi tekijan ja
julkaisuyhteyden, kayttamalla
kdanteista kuvahakua seka
vertailemalla tietoa muihin ldhteisiin ja perustietoihinsa.
Lukeminen o 0saa ° tunnistaa, etta on erilaisia
tunnistaa tekstiymparistdja ja osaa hyodyntaa
lukijan niitd kehittdessaan itsedan lukijana
itsessdan ja . osaa valita itsea
kehittas kiinnostavaa tai itselle tarpeellista
lukijuuttaan lukemista
. 0saa
hyodyntaa
lukemista eri
tarkoituksiin
Viestinta ° 0saa . tuottaa tekstilajiin ja
viestia tilanteeseen sopivaa tekstia,
tilanteen esimerkiksi kayttamalla
mukaisesti yleiskielisyytta tai puhekielisyytta
o o0saa tarkoituksenmukaisesti.
. . . . tunnistaa kohderyhman ja
ilmaista ja . L
ottaa sen huomioon tekstin sisallossa
perustella o
ja esitystavassa
or"na'n ) . o arvioi omien julkaisuidensa
mielipiteensa vaikutuksia ja seurauksia
. perustelee mielipiteensa ja
esittda sen rakentavasti
. ottaa rakentavasti kantaa




toisten esittamiin, myds eridviin,
nakemyksiin.

Kirjoittaminen . osaa . tunnistaa ymmarrettavan
kirjoittaa tekstin peruselementit
ymmarrettavai . antaa ymmarrettavasti
tekstig, joka tietoa itsestaan

7
tayttas o kirjoittaa lyhyehkon
viestinnallisen ymmarrettavan tekstin
tarpeen

Kommentteja Tekstitaidot-osaamismerkkien osaamistavoitteiden laajuudesta ja sisallosta, seka
arviointikriteerien laajuudesta ja sisallosta.

Merkkien muodostama kokonaisuus vaikuttaa konkreettiselta ja kasittelee aikuiselle olennaisia osaamisalueita.
Viestintd-osaamismerkki voisi sijaita myds vuorovaikutuksen merkkisarjassa. Jaa (ehka tarkoituksella) hiukan
tulkinnanvaraiseksi, tarkoitetaanko tassa merkkisarjassa ”“teksteja” nimenomaan kirjallisina tuotoksina vai
laajemmassa merkityksessa.

Useiden merkkien arviointikriteereissa kaytetaan “tunnistaa”- verbia. “Tunnistaa”-verbi on epatasmallinen, koska se
ei kerro, onko osaamisen taso pelkkd huomion tekeminen, oikean vastauksen I6ytaminen esitetyista vaihtoehdoista
vai huomion kohteen merkityksen sisdistaminen. Parempia verbeja ovat kertoa, sanoittaa, nimets, luetella, nayttaa
(konkreettisesti/kaytannossa), kuvailla jne., joista suorituksen arvioija pystyy melko yksiselitteisesti paattelemaan,
onko suoritus hyvaksyttava.

Vahan monimutkaisesti sanottu: osaa tunnistaa lukijan itsessaan ja kehittda lukijuuttaan. Ymmarrys on, mita
tarkoitetaan mutta ei selked. --> osaa kertoa oman tyylinsa lukijana ja kehittaa sita.



