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JHL:N JASENET OULUN KAUPUNGIN TYOPAIKOILLA
JHL: N POLIITTINEN MIELENILMAUS TO 1.2.2024

JHL on tehnyt liittotasolla paatoksen poliittisesta mielenilmauksesta.

Kaikki JHL:n tyosuhteiset jasenet voivat osallistua torstaina 1.2.2024 kello 11.00-15.00 jarjestettdvaan
mielenilmaukseen poistumalla tyopaikaltaan.

Virkasuhteinen ei voi osallistua tydajalla poliittiseen mielenilmaisuun.

Mielenilmaus on laillinen ja sinulla on oikeus osallistua siihen. Perustuslaki takaa kansalaisille oikeuden ilmaista
mielta ja jarjestaytya ammatillisesti. Mielenilmaisuoikeus on tyontekijan oikeus, joka on turvattu perustuslailla ja
kansainvalisilla sopimuksilla.Jokainen paattaa itse omasta osallistumisestaan.

Mielenilmaisu ei kohdistu tydehtosopimuksiin, vaan toimenpiteella vaikutetaan poliittisiin paatoksentekijoihin. JHL
vaatii, etta hallitus peruu sosiaaliturvan leikkaukset ja aikeensa heikentaa tydelaman ehtoja. Me vaadimme aitoa
neuvottelua ja yhdessa sopimista.

Tyonantajasi ei voi estaa sinua osallistumasta, eika rangaista osallistumisen perusteella. On kohteliasta ilmoittaa
tyonantajalle osallistumisesta mielenilmaukseen viikon 4 aikana.

Tyot on aloitettava ja tydhon on palattava mielenilmauksen jalkeen tyovuoroluettelon mukaisesti. Lupaa ei tarvitse
kysya, mutta sinun on ilmoitettava tyonantajalle poistuessasi ja palatessasi tyopaikallesi. Sinun on huolehdittava
normaaleista tyon lopettamistoista.

Tyonantaja voi pidattaa palkan poissaolon ajalta. Vapaapaivat ja liukumat kannattaa hyddyntaa. Liitto ei maksa
ansionmenetyksia.

Lisatietoja liiton sivuilta:

https://www.jhLfi/uutiset/stop-nyt-mielenosoituksella-vastustetaan-hallituksen-tyoelamaheikennyksia/
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