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JYTY TUKENA MIKSI KUULUA
TYOPAIKALLASI JYTYYN?

)

Julkis- ja yksityisalojen toimihenkildliitto Jyty on ® JYTY NEUVOTTELEE TYOEHDOISTASI.
50 000 jasenensd edunvalvoja. Jytyldiset tyoskente- o SAAT TYOSUHDENEUVONTAA JA LAINOPILLISIA
levat perus- ja hyvinvointipalveluissa kunnissa, kunta- PALVELUITA.
yhtymissa, seurakunnissa, yksityisella sektorilla ja ® TYOPAIKALLASI SINUA EDUSTAA LUOTTAMUSMIES.
yleishyddyllisissa yhteisoissa. * KOULUTUKSISSA TAYDENNAT OSAAMISTASI.

Vuonna 2018 tulee kuluneeksi 100 vuotta siit4, e VASTUU- JA OIKEUSTURVAVAKUUTUS ON VAKUUTUS-
kun Jyty perustettiin. Jytylld on kattava paikallisten TURVANASI TYOPAIKALLA.
Ja valtakunnallisten yhdistysten verkosto, joka tuo o JASENENA OLET VAKUUTETTU TYOTTOMYYDEN VARALTA
neuvotteluvoimaa edunvalvontaan. Jasenia palvelee OMASSA TYOTTOMYYSKASSASSA.
yhdistysten lisdksi liiton keskustoimisto ja kahdeksan o VAPAA-AJAN TAPATURMAVAKUUTUS JA
aluetoimistoa. MATKUSTAJAVAKUUTUS TURVAAVAT SINUT KAIKKIALLA

Jyty neuvottelee jadsentensa puolesta tyéehdoista MAAILMASSA.
ja sopimuksista seka vaikuttaa yleisesti suomalai- © TEHOKASTA TIEDOTUSTA TYOMARKKINA- JA
sen tydelaman kehittamiseen. Jyty on Toimihenkild- AMMATTIASIOIHIN PUREUTUVASSA JYTY-LEHDESSA.
keskusjarjestd STTK:n jasen. * VIRKISTAYDY JYTYN MOKEISSA JA LOMA-ASUNNOISSA.

® ETUJA VAKUUTUKSISTA, LAIVAMATKOISTA,
MAJOITUSKOHTEISTA SEKA POLTTOAINEISTA.




JYTYN JASENENA
SAAT NAMA EDUT

JYTY NEUVOTTELEE TYOEHDOISTASI

Jyty vaikuttaa lahelldsi ympari Suomea. Toimimme tyomark-
kinoiden ja tydntekijan valisena linkkina kaikissa tilanteissa.
Huolehdimme tydehtosopimuksista, neuvottelemme aktiivisesti
paremmista tydehdoista ja luomme turvaverkon yksittdiselle
tyontekijalle. Jyty solmii virka- ja tydehtosopimuksia kunta- ja
yksityisaloilla sekd kirkon sektorilla.

TYOSUHDENEUVONTAA
JA LAINOPILLISIA PALVELUITA

Jyty vastaa jasentensa
tyésuhdekysymyksiin
ja auttaa ongelmati-
lanteiden ratkaisemi-
sessa. Jos asiassa ei
tydpaikkatasolla pdadsta
ratkaisuun edes luot-
tamusmiehen avulla,
voit luottamusmiehesi

kautta tai suoraan olla yhteydessa Jytyn toimipisteeseen tai
keskustoimistoon, jossa asian kasittelee liiton asia- tai lakimies.
Palvelu on maksuton.

LUOTTAMUSMIES SINUA VARTEN

Luottamusmies on tydyhteisdn asiantuntija, joka toimii sinun ja
Jytyn edustajana tydpaikallasi. Luottamusmiehen tehtdavana on
huolehtia siita, ettd tydnantaja noudattaa sovittuja sopimuksia ja
palvelussuhteen ehtoja. Ongelmatilanteissa ota aina ensin yhteys
omaan luottamusmieheesi. Jos tydpaikallasi ei ole luottamus-
miestd, voit olla yhteydessa Iahimpaan Jytyn toimipisteeseen.

Luottamusmies on Jytyyn kuuluvien tyontekijoiden suoraan
vaaleilla valitsema henkil®, ja han toimii vain jarjestdaytyneiden
tydntekijdiden edustajana. Tdman vuoksi palkansaajia kannus-
tetaan jarjestdytymaan siihen ammattiliittoon, joka neuvottelee
heidan tydehtosopimuksensa. Jarjestaytymattdmilla tyontekijoil-
18 ei ole edustajaa tyopaikan sopimus- ja neuvottelutoiminnassa
tai edustuksellisessa yhteistoiminnassa.

MITEN TOIMIA TYOPAIKALLA
ONGELMATILANTEESSA?

Lahin kontaktihenkil6si ongelmatilanteissa on tyo6-
paikallasi toimiva Jytyn luottamusmies.

> Keskustele ensin asiasta esimiehesi kanssa.

> Jos esimiehesi ei voi auttaa tai teilld on
erilaiset nakemykset asiassa, ota yhteys
luottamusmieheesi.

> Jos edelld mainitut toimenpiteet eivat auta,
tai tyopaikallasi ei ole luottamusmiesta,
ota yhteys Jytyn aluetoimistoon.




KOULUTTAUDU JYTYN KURSSEILLA

Jytyn tarjoama koulutus on jokaisen jasenen oikeus ja yleensa
jasenelle ilmainen. Kursseilla saat tietoja Jytyn toiminnasta,

omasta ammattialasta, yhdistystoiminnasta ja edunvalvonnasta.

Tarkempia kurssikohtaisia tietoja 16ydat koulutuskalenterista
Jytyn kotisivuilta.

UUSILLE JASENILLE

Enemman irti Jytystd -koulutus on suunnattu uusille jasenil-

le. Kurssilla tutustutaan Jytyn toimintaan, tydsuhdeasioihin,
tydssdjaksamiseen ja ajankohtaisiin asioihin. Kurssit pidetdan
viikonloppuisin. Liitto tarjoaa ohjelman, ruokailut ja majoitukset
sekd maksaa matkakustannukset.

TYOHYVINVOINTIPAIVAT JA YHDISTYSPAIVAT
Ty6hyvinvointipdivat on suunnattu kaikille jasenille ja yhdistys-
pdivat erityisesti yhdistysaktiiveille. Yhdistys maksaa pddsaan-
toisesti viikonloppukurssit kokonaan tai omavastuulla. Kaytan-
not vaihtelevat yhdistyksittdin, joten ole yhteydessa omaan
yhdistykseesi.

JARJESTOKOULUTUS

Viikonloppuisin jarjestettava jarjestékoulutus on suunnattu
yhdistysten aktiiveille oman osaamisen seka yhdistystoiminnan
kehittamiseksi. Maksukaytannot vaihtelevat kursseittain.

AMMATILLISET OPINTOPAIVAT

Eri ammattiryhmille on suunnattu ammatillisia opintopadivia,
joiden maksajana voi toimia yhdistyksen lisdksi myos tydnanta-
ja, jolloin voit liittda ne koulutussuunnitelmaasi. Ammatillisten
opintopdivien matkakustannuksista vastaa liitto. Vuonna 2018
jarjestetdan koulunkdynninohjaajien, lapsi- ja perhetydn, van-
hustyon, sosiaalialan, sihteeri- ja hallintoalan, ravitsemusalan ja
kirkon alan ammatilliset opintopaivat.

EDUNVALVONTAKOULUTUS

Luottamusmiehilld, tyésuojeluhenkilostolla sekd heidan vara-
edustajillaan on koulutussopimuksen mukainen oikeus palkalli-
seen koulutukseen tydajalla. Oikeus palkalliseen koulutukseen
vaihtelee kurssin ja luottamustehtdvan mukaan. Liitto maksaa
kaikki kustannukset.

LASTENHOIDON AVUSTUS

Jdsen saa avustusta alle 12-vuotiaan lapsen hoitoon, joka aiheu-
tuu osallistumisesta edella mainittuihin koulutuksiin. Lomake ja
lisatiedot [6ytyvat Jytyn kotisivuilta.



VASTUU- JA OIKEUSTURVAVAKUUTUS
TURVANASI TYOPAIKALLA

Jyty on ottanut jasentensa turvaksi katta-
van vakuutusturvan vakuutusyhtio Ifista.
Jytyn jdsenend sinulla on tapaturmavakuu-
tus, matkustajavakuutus, vastuuvakuutus

ja oikeusturvavakuutus. Lisdksi saat Ifilta
muita etuja perheesi vakuutusturvan paran-
tamiseksi.

VASTUU- JA OIKEUSTURVAVAKUUTUS

Jasenetuihisi kuuluu ammattihenkilén vastuu- ja oikeustur-
vavakuutus vahinkovakuutusyhtio Ifissd. Vakuutettuina ovat
myads liiton opiskelijajasenet tyéharjoitteluun liittyvissa asioissa.
Vastuu- ja oikeusturvavakuutus on voimassa, kun jasenyys on
kestanyt kuusi kuukautta. Vastuuvakuutuksesta voidaan korvata
henkil®- ja esinevahinkoja, jotka ammatissa virheelld tai laimin-
lydnnilla aiheutuvat tyénantajalle, tydtoverille tai sivulliselle
henkildlle. Oikeusturvavakuutuksesta voidaan korvata esimerkik-
si ty6suhderiidasta aiheutuvat asianajo- ja oikeudenkdyntikulut.
Ole yhteydessa Jytyyn ennen kuin haet vastuuvakuutukseen

tai oikeusturvavakuutukseen liittyvaa paatdsta. Lue lisaa liiton
maksamasta vakuutusturvasta ja vakuutusehdot osoitteesta:
www.if fi/jyty

VAPAA-AJAN TAPATURMA- JA
MATKUSTAJAVAKUUTUS

Vakuutettuina
ovat liiton kaikki
alle 68-vuotiaat
tyévoimajasenet ja
toimihenkildt, jotka
asuvat vakinaisesti
kalenterivuosittain
yli kuusi kuukautta
Suomessa ja joiden
vakinainen koti-
paikka on Suomes-
sa ja jotka kuuluvat
Suomen sairausvakuutuslain piiriin. Tapaturmavakuutuksesta
korvataan vapaa-aikana sattuneita tapaturmia, mikali niita ei
korvata johonkin lakiin perustuen.
Tapaturmavamman hoitokulukorvaus on enintaan
6 424 euroa (v. 2017) tapaturmaa kohti. Omavastuuosuus on
50 euroa. Matkustajavakuutus on voimassa enintdan 45 vuoro-
kautta kunkin yksittdisen vapaa-ajan koti- tai ulkomaanmatkan
alkamisesta. Vakuutetun vanhempansa mukana samalla matkalla
matkustavat alle 20-vuotiaat lapset ja lapsenlapset sisaltyvat
vakuutukseen. Liiton jasenkorttiin on painettu vakuutuksen
numero ja tiedot.

MUITA VAKUUTUSETUJA

Ifin asiakkaana saat
rahanarvoisia etuja,
mm. alennusta
vakuutusmaksuista-
si If Etuohjelmassa
- jopa 16 %. Lisaksi
Jyty on neuvotellut
sinulle Suomen
edullisimman hen-
kivakuutuksen. Voit
vakuuttaa itsesi ja
puolisosi jopa 60 % jdrjestoalennuksella. Lisaksi voit vakuuttaa
koko perheesi edullisilla tapaturmavakuutuksilla. Saat esimerkik-
si Lapsen Primus -tapaturmavakuutuksen noin 3 eurolla kuukau-
dessa. Tutustu ja hyddynna jasenetusi osoitteessa henkivakuu-
tuskuntoon.fi ja lapsenturva.fi.

TURVA LOMAUTUS- JA
TYOTTOMYYSTILANTEISSA

Jytyn jasenend olet vakuutettu Julkis- ja yksityisalojen ty6tto-
myyskassassa (JYTK). Tydttomaksi tai lomautetuksi joutuessasi
olet oikeutettu ansioon sidottuun pdivarahaan, mikdli jasenyys-
ja tydssdoloehto tayttyy. Tydttdmyyskassa neuvoo sinua myds
vuorottelukorvauksen ja koulutuksen aikaisten etuuksien hake-
misessa. Vaihtaessasi ammattiliittoa ja tyottémyyskassaa, pida
huoli siita, etta tydttomyyskassan jasenyys pysyy katkeamatto-
mana. Ndin sdilytat edellisessa kassassa kertyneen jasenyys- ja
tydssdolohistorian.

MITEN TOIMIA TYOTTOMYYDEN
UHATESSA?

® Ota yhteys tyopaikkasi luottamusmieheen ja kysy
hanelta neuvoja.

® Ota yhteys Julkis- ja yksityisalojen tyottomyys-
kassaan. Lisatietoja: www.jytk.fi, puh. 020 690 069

® Ota yhteys tyo- ja elinkeinotoimistoon ja ilmoittaudu
sielld heti ensimmaisena tyéttomyyspaivana.

JYTK



TEHOKASTA TIEDOTUSTA TYO- VIRKISTAYDY JYTYN LOMA-
MARKKINA- JA AMMATTIASIOIHIN ASUNNOISSA

Jyty-lehti on Jytyn jasenlehti, Jytyn jasenet voivat
joka kasittelee ajankohtaisia vuokrata jasenetu-
tydeldman, tydhyvinvoinnin, hintaisia mokkeja
edunvalvonnan ja jytyldisten suosituissa loma-
ammattien asioita. Lehti herat- kohteissa Levillg,
telee myds yhteiskunnallista Rukalla, Tahkolla ja
keskustelua vaikuttajien ja ROnndsissd. Loma-
tutkijoiden haastatteluilla. Saat mokkien varaukset
kahdeksan kertaa vuodessa tehddan suoraan
ilmestyvan jdsenlehden pos- kohteesta ja loma-
titse. Jyty-lehden nakdoislehti viikot taytetdan
ilmestyy verkossa osoitteessa siind jarjestyksessa, kun varauksia tulee. Talvikaudella hintoihin
digilehti.jytyliitto.fi. sisdltyy 2 hiihtohissilippua laskettelukohteissa. Tarkemmat

mokkiesittelyt ja ohjeet varauksien tekemiseen I6ytyvat Jytyn
nettisivuilta.
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MUITA JASENETUJA

Jasenena saat hyvid alennuksia mm. vakuutuksista, lehdistg,
polttoaineista, matkoista ja majoituksesta. Alennuksia saat
ndyttamalla Jytyn jasenkorttia tai ilmoittamalla varauksen
yhteydessa Jytyn alennuskoodin. Ajankohtaiset alennukset kan-
nattaa kdyda tarkistamassa liiton nettisivuilta. Ota jasenkortti
mukaan matkoille, silld se on samalla vakuutuskorttisi ja todistus
tapaturma- ja matkustajavakuutuksen voimassaolosta. Jasenkor-
tit uusitaan neljan vuoden valein.

LAIVAMATKAT

Eri laivayhtiot ja matkatoimistot tarjoavat Jytyn jasenille sopi-
musasiakkaan alennuksia tai tasokorttietuja myods vapaa-ajan
matkustukseen. Yritysten Jytyn extranet-sivulinkit ja alennus-
koodit [6ydat Jytyn nettisivuilta.

HOSTELLING
INTERNATIONAL

VIKING LINE

MAJOITUKSET

Lukuisat hotellit ja muut majoitusliikkeet mydntavat Jytyn
jasenille etuja ja alennuksia. Yhdistykset saavat liiton keskitta-
misalennuksia moniin hotelli- ja lomakohteisiin jarjestdessaan
yhdistyksen koulutuksia ja tilaisuuksia.

Jasenkortti on todistus Suomen hostellijarjestdn jasenyydesta.
Saat 10 % alennuksen normaalista majoitushinnasta Suomen
HI-hostelleissa.

POLTTOAINEET

Jasenkorttia voit kdyttda Teboil-yhtién huoltoasemilla ja saat
polttoaineiden kateisostoalennuksen. Tarkista voimassa olevat
alennukset nettisivuilta. Huom! N&itd alennuksia et voi saada
Express-asemilta eika raskaan liikenteen D-pisteissa. Hankki-
malla Teboil- / Jyty-maksuaikakortin saat vieldkin isommat
alennukset.

TEBOIL

o= Jyty

JASENTAPAHTUMISSA
KOHTAAT MUITA JYTYLAISIA

Jyty on mukana lukuisissa eri tapahtumissa, se-
minaareissa ja messuilla. Lisatietoja tapahtumista
saat Jytyn kotisivuilta sekd yhdistyksien omilta
sivuilta.

MUITA ETUJA OMALTA .
PAIKALLISYHDISTYKSELTASI

Monet Jytyn yhdistykset ovat neuvotelleet paikal-
lisia etuja liikkeistd, lomamdkeista tai tuotteista.

TUETUT LOMAT

Suomessa toimii useita lomajarjestojd, jotka tar-
joavat edullisia ohjelmallisia lomajaksoja. Lomien
tavoitteena on tukea osallistujien terveytta ja
toimintakykyd. Lomat toteutetaan Sosiaali- ja
terveysministerion tuella Veikkauksen tuotoista
yhteistydssa Hyvinvointilomat ry:n ja Palkan-
saajien hyvinvointi ja terveys PHT:n kanssa.



LIUTYJYTYN
JASENEKSI

Liity Jytyn jaseneksi helposti Jytyn kotisivuilta. Suosit-
tele Jytyn jasenyytta myos tydkavereillesi. Edunvalvon-
ta on sita vaikuttavampaa, mita isommalla joukolla sita
tehdaan! Jytyn jasenena kuulut myds Julkis- ja yksityi-
salojen tyottomyyskassaan (JYTK).

Varsinaisena jasenend kuulut Jytyyn paikallisen
tai ammattialaa edustavan jasenyhdistyksen kautta.
Yhdistyksessa sinun hyvaksesi toimivat muun muassa
luottamusmies, puheenjohtaja, sihteeri, jdsenasiainhoi-
taja, tiedotusvastaava, rahastonhoitaja, koulutusvastaa-
va ja nuorisovastaava. Luottamushenkilé edustaa sinua
neuvottelupdydissd ja yhteistoimintaryhmissa. Osallistu
aktiivisesti yhdistystoimintaan esimerkiksi ilmoittamal-
la halukkuutesi jasenyhdistyksen hallitukseen.

J;:G}SEN MAKSULLA VARMISTAT
JASENETUSI

Ty0ssa oleva jasen maksaa prosentuaalista jasenmaksua, joka
lasketaan kaikesta ennakonpidatyksen alaisesta palkasta (sisalta-
en luontoisedut, tybaikakorvaukset, lomarahan ja lomakorvauk-
sen). Jasenmaksu 1,32% koostuu liiton ja yhdistyksen osuudesta.
Joillakin yhdistyksilla on kdytdssa korotettu jdsenmaksu, joka on
1,40 %. Jasenmaksu maksetaan myds osa-aikatyosta ja tyodsta,
jota teet saadessasi soviteltua tydttémyyspdivarahaa. Kuukausit-
tain maksettava jadsenmaksu sisdltaa jasenyhdistyksen, liiton ja
tyottémyyskassan osuuden.

Vaivattomin tapa maksaa jasenmaksu on antaa tyonan-
tajalle valtakirja, jolla jasen valtuuttaa tydnantajan perimdan
jdsenmaksun suoraan palkasta. Jasenmaksun voi maksaa myoés
itse viitenumeroa kayttamalla. Valtakirjan, viitenumerot ja ohjeet
jasenmaksua varten saat Jytysta.

Palkattomalta ajalta maksetaan ns. euromaaradista jasen-
maksua viisi euroa kuukaudelta lukuunottamatta vapaajdsenia
seka varusmies- tai siviilipalveluksessa olevia, jotka on vapautet-
tu kokonaan jasenmaksusta. Palkaton aika tarkoittaa perhe-
vapaata, opiskelua, sairauslomaa, virka- tai tydlomaa, Kelan
peruspdivdrahaa, karenssia ja yrittdjyyden aloittamista.

Jdsenen tulee itse huolehtia, ettd jdsenmaksut ovat ajan
tasalla. Tarkista esimerkiksi palkkakuitistasi, etta jdasenmaksu on
peritty. Ndin sdilytat oikeuden jasenetuihin ja tydttémyyskas-
san etuuksiin. Ammattijdrjeston jasenmaksu on verotuksessa

vahennyskelpoinen. Tydttomyyskassa perii jdsenmaksun suoraan
maksamastaan etuudesta.

OPISKELIJAT JYTYN YHDISTYKSISSA

Opiskelija on Jytyn taysivaltainen jasen, jolle kuuluu liiton kaikki
jasenedut jasenmaksun maksamalla. Opiskelija kuuluu Jytyyn
oman opiskelupaikkakuntansa jasenyhdistyksen tai Jytyn
ammattialaa edustavan yhdistyksen kautta. Jos tydskentelet
opintojen ohella, voit liittya Julkis- ja yksityisalojen ty6tto-
myyskassaan (JYTK) jdseneksi. Kassan jasenend opiskelija voi
kerryttda ansiosidonnaisen tyottémyysturvan edellyttamaa
tydssdoloehtoa, esimerkiksi kesdisin. limoita tydssdolosta seka
valmistumisesta Jytyyn. Jytyn opiskelijajdsen tai opiskeleva
jasen voi saada harjoittelutukea.

ELAKELAINEN KANNATUSJASENENA

Eldkeldinen voi olla Jytyn jasenyhdistyksessa kannatusjdsene-
ng, jolla on yhdistyksen kokouksissa ldsndolo- ja puheoikeus,
mutta ei ole ddnioikeutta eika vaalikelpoisuutta Jytyn toimie-
limiin. Eldkkeelld oleva voi liittya Jytyn yhteistydyhdistykseen
Jytysenioreihin. Kun jaat eldkkeelle, ilmoita eroatko vai jaatko
yhdistyksen kannatusjdseneksi. Peruuta jdsenmaksuvaltakirja
ty6nantajalta jos jatkat tilapadista tydskentelyd, silla jdsenmaksu-
velvoite paattyy.

ILMOITA MUUTOKSISTA -
ASIOI VERKOSSA

Voit tarkistaa ja pdivittaa tietosi Jassdrissa, joka on jdsenten
sahkoéinen asiointijarjestelmd. Osoitteen- ja nimenmuutokset
Jyty saa vdestétietojdarjestelmasta, ellet ole tehnyt osoitteen
luovutuskieltoa. Sahkdpostiosoite tulisi aina ilmoittaa, silla sita
kaytetdadan mm. henkilokohtaisessa yhteydenpidossa, edunval-
vontaan liittyvissa kyselyissa, tyotaistelutoimenpiteissa seka
koulutuksissa. IImoita tydnantajan, ammattialan ja paikkakunnan
muutos Jassdrissa tai yhdistyksesi jasenasiainhoitajalle. Jos
ammattiala tai paikkakunta vaihtuu, voi olla aiheellista vaihtaa
Jytyn jasenyhdistysta. Jasenrekisteri neuvoo sinua yhdistyksen
valinnassa.

Tyottdmyyskassaan voit olla yhteydessa puhelimitse,
sahkopostilla tai kayttaa sahkoista asiointia, jossa voit mm.
lahettda etuushakemuksen seka tarkastella sen kasittelya ja
maksupdivid. Padset kirjautumaan tyéttomyyskassan sahkoiseen
eAsiointi-palveluun tydttémyyskassan kotisivuilta www.jytk.fi.



JYTY SOMSTOD VARFOR HORA
PA DIN ARBETS- TILLJYTY?
PLATS

JYTY FORHANDLAR OM DINA ARBETSVILLKOR.
© DU FAR ANSTALLNINGSRADGIVNING OCH JURIDISKA

Offentliga och privata sektorns funktionarsférbund Jyty TJANSTER.
ar intressebevakare for 50 000 medlemmar. Jyty-med- ° Pé‘ DIN ARBETSPLATS REPRESENTERAR W10
. - FORTROENDEMANNEN DIG. SNTYM
lemmarna arbetar inom grund- och vélfardstjansterna -« pund VY
. .. . . . e PA UTBILDNINGARNA KOMPLETTERAR DU DITT KUNNANDE. nv\t\on'arsm'
i kommuner, samkommuner, férsamlingar, i den privata . L . cewtorns U
. . . . ® ANSVARS- OCH RATTSSKYDDSFORSAKRINGEN AR DITT . ochpf"“ata
sektorn och i allmannyttiga samfund. Jyty har ett téc- FORSAKRINGSSKYDD PA ARBETSPLATSEN offenttia?
kande natverk av lokala och riksomfattande féreningar, o SOM MEDLEM AR DU FORSAKRAD MOT ARBETSLOSHET | DEN
vilket ger férhandlingskraft for intressebevakningen. EGNA ARBETSLOSHETSKASSAN.
Medlemmarna betjénas av férbundets centralbyra och ® OLYCKSFALLSFORSAKRINGEN FOR FRITIDEN OCH
atta regionala filialer. Vi skter om kollektivavtalen, vi RESENARSFORSAKRINGEN SKYDDAR DIG OVERALLT |
forhandlar aktivt om battre arbetsvillkor och vi skapar VARLDEN.
ett sdkerhetsnatverk fér den enskilda arbetstagaren. * EFFEKTIV INFORMATION | JYTY-TIDNINGEN SOM GAR PA

DJUPET MED ARBETSMARKNADS- OCH YRKESARENDEN.
® KOPPLA AV | JYTYS STUGOR OCH SEMESTERBOSTADER.

o FORMANER FOR FORSAKRINGAR, BATRESOR,
OVERNATTNINGSOBJEKT SAMT BRANSLERABATTER.

Jyty knyter tjanste- och arbetskollektivavtal i kommu-
nala, privata och kyrkosektorerna. Jyty ar medlem i
Tjanstemannacentralorganisationen STTK.




SOM JYTY-MEDLEMFAR
DUDE HAR MEDLEMS-
FORMANERNA

JYTY FORHANDLAR OM DINA
ARBETSVILLKOR

Jyty verkar nara dig i hela Finland. Vi fungerar som en lank
mellan arbetsmarknaden och arbetstagaren i alla situationer. Vi
skoter om dina kollektivavtal, vi férhandlar aktivt om battre ar-
betsvillkor och vi skapar ett skyddsnat fér den enskilda arbetsta-
garen. Jyty knyter tjdnste- och arbetskollektivavtal i kommunala,
privata och kyrkosektorn.

FORTROENDEMANNEN FOR DIG

Fértroendemannen ar arbetsgemenskapens expert, som
fungerar som din och Jytys representant pa din arbetsplats.
Fértroendemannens uppgift ar att se till att arbetsgivaren féljer
uppgjorda avtal och anstéllningens villkor. | problemsituationer
kontakta alltid férst den egna fortroendemannen. Om det inte
finns nadgon fértroendeman pa din arbetsplats kan du kontakta
ndrmaste regionala filialen.

Fértroendemannen valjs i direkt val av de arbetstagare som
hor till Jyty och hen fungerar bara som representant for orga-
niserade arbetstagare. P& grund av detta uppmuntras I6ntagare
att organisera sig i det fackférbund som forhandlar om deras
kollektivavtal. Icke-organiserade arbetstagare har ingen repre-
sentant i arbetsplatsens avtals- och férhandlingsverksamhet
eller i det representativa samarbetet.

ANSTALLNINGSRADGIVNING OCH
JURIDISKA TJANSTER

Jyty svarar pa sina medlemmars anstéliningsfragor och hjélper
till att 16sa problemsituationer. Om man pa arbetsplatsniva inte
kommer fram till en 16sning ens med foértroendemannens hjalp,
kan du genom din fortroendeman eller direkt vara i kontakt med
Jytys regionala filialer eller centralbyrd, dar drendet behandlas
av forbundets ombudsman eller advokat. Tjansten ar avgiftsfri.

VAD GORA PA ARBETSPLATSEN |
PROBLEMSITUATIONER?

Din ndrmaste kontaktperson i problemsituationer ar Jytys
fértroendeman pa din arbetsplats.
» Diskutera forst saken med din férman.

» Om din férman inte kan hjélpa eller om ni har
olika syn pa saken, kontakta din fértroendeman.

» Om ovan namnda atgéarder inte hjélper,
eller det inte finns ndgon fértroendeman
pa din arbetsplats, kontakta Jytys regionala filialen.




UTBILDA DIG PA JYTYS KURSER

Utbildning som Jyty erbjuder ar varje medlems rattighet och
i allmédnhet kostnadsfri fér medlemmar. Pa kurserna far du
information om Jytys verksamhet, den egna branschen, for-
eningsverksamheten och intressebevakningen. Mer detaljerad
kursspecifik information hittar du i utbildningskalendern pa
Jytys webbsidor.

FOR NYA MEDLEMMAR

Mer nytta av Jyty-utbildningen ar dmnad fér nya medlemmar.
Pa kursen bekantar man sig med Jytys verksamhet, anstalin-
ingsdrenden, att orka i arbetet och aktuella drenden. Kurserna
halls pa veckoslut. Férbundet bjuder pa programmet, maten och
Overnattningen samt betalar resekostnaderna.

ARBETSHALSODAGAR OCH FORENINGSDAGAR

Arbetshdlsodagarna ar amnade fér alla medlemmar och féren-
ingsdagarna speciellt for féreningsaktiva. Féreningen betalar

i regel veckoslutskurserna helt och hallet eller med sjalvrisk.
Praxis varierar enligt férening, sa kontakta din egen férening.

ORGANISATIONSUTBILDNING
Organisationsutbildningen, som ar dmnad fér féreningens aktiva
for utvecklande av eget kunnande och féreningsverksamheten,
halls pa veckoslut. Betalningspraxis varierar enligt kurs.

YRKESMASSIGA STUDIEDAGAR

F&r olika yrkesgrupper har riktats yrkesmassiga studiedagar,
vars betalare kan vara utdver féreningen ocksa arbetsgiva-
ren, och da kan du bifoga dem till din utbildningsplan. Fér de
yrkesmassiga studiedagarnas resekostnader star férbundet. Ar
2018 arrangeras yrkesméassiga studiedagar for skolgadngsbitra-
den, barn- och familjearbete, dldringsarbete, socialbranschen,
sekreterar- och administrationsbranschen, naringsbranschen
och kyrkobranschen.

INTRESSEBEVAKNINGSUTBILDNING

Fortroendemannen, arbetarskyddspersonalen samt deras
suppleanter har enligt utbildningsavtalet ratt till lokal utbildning
pa arbetstid. Ratten till lokal utbildning varierar med kurs och
fortroendeuppdrag. Férbundet betalar alla kostnader.

BIDRAG FOR VARD AV BARN

En medlem far bidrag fér vard av barn under 12 ar, vilken orsakas
av deltagande i ovan namnda utbildningar. Blankett och tilldggs-
information finns pd Jytys webbsidor.



ANSVARS- OCH RATTSSKYDDS-
FORSAKRING SOM DITT FORSAK-
RINGSSKYDD PA ARBETSPLATSEN

Jyty har som skydd for sina medlemmar
tagit ett tdckande forsdkringsskydd fran
forsakringsbolaget If. Som Jyty-medlem
har du en olycksfallsforsakring, en rese-
narsforsakring, en ansvarsforsakring och
en rattsskyddsférsakring. Dessutom far du
fran If andra férmaner for att férbattra din
familjs forsakringsskydd.

ANSVARS- OCH RATTSSKYDDSFORSAKRING

Till dina medlemsférmaner hor fackmans ansvars- och réatts-
skyddsforsakring i skadeférsakringsbolaget If. Foérsakrade ar
ocksa férbundets studerandemedlemmar i arbetspraktika-
renden. Ansvars- och rattsskyddsférsakringen ar i kraft nar
medlemskapet pagatt i sex manader. Ansvarsfoérsédkringen kan
ersatta person- och féremalsskador, som i yrket genom fel eller
férsummelse orsakas arbetsgivare, arbetskamrat eller utomsta-
ende person. Rattsskyddsforsakringen kan ersatta exempelvis
advokat- och rattegangskostnader som orsakats av anstélinings-
konflikt. Kontakta Jyty innan du séker beslut fran ansvarsfoérsék-
ringen eller rattsskyddsforsakringen. Las mer om forsakrings-
skyddet som férbundet betalar och om férsékringsvillkoren pa
adressen: www.if.fi/jyty

OLYCKSFALLS- OCH RESENARS-
FORSAKRING FOR FRITIDEN

Forsdkrade ar alla
forbundets arbets-
kraftsmedlemmar
och tjansteman
under 68 ar, vilka
ar fast bosatta i
Finland i 6ver sex
manader per kalen-
derar och vars fasta
hemort ar i Finland
och som hor till
Finlands sjukforsak-
ringslag. Olycksfallsférsakringen ersétter olyckor som skett pa
fritiden, om de inte ersétts pa basen av nagon lag.
Vardkostnadsersattningen for skada fran olycksfall &r hogst
6 424 euro per olycksfall. Sjdlvrisk ar 50 €. Resendrsforsakring-
en &r i kraft hégst 45 dygn raknat fran bérjan av varje enskild
inrikes- eller utrikesresa pa fritiden. Barn och barnbarn under 20
ar, som reser pd samma resa tillsammans med férsakrad forald-
er ingar i férsakringen. Forsdkringens nummer och uppgifter &r
tryckta pa férbundets medlemskort.

OVRIGA FORSAKRINGSFORMANER

Som Ifs kund far
du penningvérda
férmaner, bl a rabatt
pa dina forsak-
ringsavgifter i If
Férmansprogram-
met - upp till 16 %.
Dessutom har Jyty
férhandlat fram Fin-
lands férmanligaste
livforsakring at dig.
Du kan férsdkra dig och din gemal med en organisationsrabatt
pa upp till 60 %. Dessutom kan du férsakra hela din familj med
férmanliga olycksfallsférsékringar. Du far exempelvis Barn-
primus-olycksfallsférsékringen fér ungefar 3 euro i manaden.
Bekanta dig med och utnyttja din medlemsférman pa adressen
henkivakuutuskuntoon.fi och lapsenturva.fi.

SKYDD | PERMITTERINGS- OCH
ARBETSLOSHETSSITUATIONER

Som Jyty-medlem &r du forsakrad i Offentliga och privata
sektorns arbetsléshetskassa (JYTK). Om du blir arbetslds eller
permitterad har du ratt till inkomstrelaterad dagpenning om
medlems- och arbetsvillkoret uppfylls. Arbetsléshetskassan ger
dig rad ocksa i sokande av alterneringsersattning och férmaner
under utbildningstid. Nar du byter fackférbund och arbetslds-
hetskassa, se till att medlemskapet i arbetsldshetskassan behalls
oavbrutet. P4 sa vis behaller du det insparade medlems- och
arbetsvillkoret fran den féregaende kassan.

VAD GORA NAR ARBETSLOSHET HOTAR?

Kontakta fértroendemannen pa din arbetsplats
och be hen om rad.

Kontakta Offentliga och privata sektorns
arbetldshetskassa. Tilldggsinformation www.jytk.fi
tel. 020 690 069.

Kontakta arbets- och néringstjénstebyran och
anmal dig dar genast den forsta arbetsléshetsdagen

JYTK



EFFEKTIV RAPPORTERING OM
ARBETSMARKNADS- OCH YRKES-
ARENDEN

Jyty-tidningen ar Jytys med-
lemstidning som behandlar
aktuella darenden om arbetsli-
vet, arbetshalsa, intressebevak-
ning och Jyty-medlemmarnas
yrken. Tidningen vécker ocksa
samhallsdiskussion genom
intervjuer av beslutsfattare och
forskare. Du far medlemstid-
ningen per post atta ganger i
aret. Jyty-tidningens e-version
utkommer pa natet pa adres-
sen digilehti.jytyliitto.fi.

KOPPLA AV I JYTYS SEMESTER-
LAGENHETER

Jytys medlemmar kan hyra stugor till medlemsférmanspris pa
populdra semesterorter Levi, Ruka, Tahko och R6nnds. Bokning-
en av semesterstugorna gors direkt till orten och semesterveck-
orna fylls i den ordning bokningarna kommer. Under vintern

ingar i priserna 2
skidhissbiljetter vid
skidorterna. Mer
detaljerade presen-
tationer av stugorna
och instruktioner
hur man bokar finns
pa Jytys webbsidor.

OVRIGA MEDLEMSFORMANER

Som medlem far du goda rabatter pa bl a férsékringar, tidning-
ar, brénslen, resor och évernattning. Rabatterna erhaller du
genom att visa Jytys medlemskort eller genom att i samband
med reserveringen uppge Jytys rabattkod. Det [6nar sig att kolla
aktuella rabatter pa forbundets webbsidor. Ta medlemskortet
med pa resorna for det &r samtidigt di férsakringskort och bevis
pa resenarsforsakringens giltighet. Medlemskortet férnyas var
fjarde ar.

BATRESOR

Olika rederier och resebyraer erbjuder Jytys medlemmar
avtalskundsrabatter eller nivakortsférmaner ocksa for resor
pa fritiden. Féretagens extranet-sidoldnkar och rabattkoder for
Jyty hittar du pa Jytys webbsidor.
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OVERNATTNINGAR

Manga hotell och 6vriga 6vernattningsstéllen beviljar formaner

och rabatter fér Jytys medlemmar. Féreningarna far férbundets

koncentrationsrabatter till manga hotell- och semesterorter da

de arrangerar féreningens utbildningar och tillfallen.
Medlemskortet ar bevis for medlemskap i Finlands vandrar-

hemsorganisation. Du far 10 % rabatt pa normalt évernattnings-

pris i Finlands Hl-vandrarhem.

BRANSLEN

Du kan anvdnda medlemskortet pa Teboils servicestationer
och far en kontantinkdpsrabatt pa brénslen. Kontrollera i kraft
varande rabatter pd webbsidorna. Obs! Dessa rabatter kan du
inte erhdlla pa Express-stationerna eller pa den tunga trafikens
D-stationer. Genom att skaffa ett Teboil-/Jyty-betaltidskort far
du dnnu storre rabatter.

VIKING LINE
TEBOIL

VID MEDLEMSEVENEMANGEN
TRAFFAR DU ANDRA JYTY-
MEDLEMMAR

Jyty tar del i manga olika evenemang, seminarier och méssor.
Tilldggsinformation om evenemangen far du pa Jytys webbsidor
samt fran féreningarnas egna sidor.

OVRIGA FORMANER FRAN DEN EGNA
LOKALFORENINGEN

Manga av Jytys féreningar har férhandlat fram lokala férmaner i
affdrer, for semesterstugor och produkter.

STODDA SEMESTRAR

| Finland finns flera semesterarrangérer, som erbjuder férman-
liga semesterperioder med program. Malet fér semestrarna &r
att stéda deltagarnas halsa och funktionsférmaga. Semestrarna
forverkligas genom Social-och halsovardsministeriets stéd fran
Veikkaus avkastning i samarbete med Hyvinvointilomat rf samt
Léntagarnas valmaende och hélsa PHT.



ANSLUT DIG
SOMMEDLEMI
JYTY

Det &r I&tt att ansluta sig som medlem i Jyty pa Jytys
webbsidor. Rekommendera ocksd medlemskap i Jyty
till dina arbetskamrater. Intressebevakningen ar desto
effektivare, ju stérre grupp vi gér det med! Som Jytys
medlem hdr du ocksa till Offentliga och privata sek-
torns arbetsléshetskassa (JYTK).

Som egentlig medlem hér du till Jyty genom en
lokal eller branschrepresenterande medlemsférening.
| féreningen verkar for ditt basta bland andra fértroen-
demannen, ordférande, sekreteraren, medlemsaren-
dehanteraren, den informationsansvarige, kasséren,
den utbildningsansvarige och den ungdomsansvarige.
Fértroendepersonen representerar dig vid férhandlings-
bordet och i samarbetsgrupperna. Delta aktivt i férenin-
gsverksamheten exempelvis genom att meddela om din
onskan att sitta i din medlemsférenings styrelse.

MED MEDLEMSAVGIFTEN SAKRAR DU
DINA MEDLEMSFORMANER

En arbetande medlem betalar en procentuell medlemsavagift,
som beréknas pa all férskottsinnehallningspliktig 16n (inklusi-
ve naturaférmaner, arbetstidsersattningar, semesterpenning
och semestererséattning). Medlemsavgiften betalas ocksa for
deltidsarbete och arbete du utfér medan du far inkomstrelate-
rad arbetsldshetspenning. Medlemsavgiften pa 1,32 % bestar
av férbundets och féreningens andelar. Nagra féreningar har
en férhojd medlemsavgift som ar 1,40 %. Medlemsavgiften som
betalas manatligen innehaller medlemsféreningens, férbundets
och arbetsldshetskassans andelar.

Det enklaste sattet att betala medlemsavgiften ar att ge
arbetsgivaren en fullmakt, genom vilken medlemmen befullmak-

tigar arbetsgivaren att dra av medlemsavgiften direkt fran Iénen.

Man kan ocksa betala medlemsavgiften sjdlv genom att anvénda
referensnummer. Fullmakten, referensnumren och instruktioner
for medlemsavgiften far du fran Jyty.

Fér tid utan 16n betalar man en medlemsavgift som euro-
belopp pa fem euro per manad. Detta géller inte frimedlemmar
samt de som gor sin varnplikt eller civiltjanst, for de ar helt
befriade fran medlemsavgiften.

Utan 16n betyder familjeledighet, studier, sjukledighet,
tjdnste- eller arbetsledighet, FPA:s grunddagpenning, karens och
inledande av féretagande.

Som medlem bér du sjdlv se till att medlemsavgifterna

ar up-to-date. Kontrollera exempelvis fran ditt I6nekvitto att
medlemsavgiften &r avdragen. Pa sa vis behaller du réatten till
medlemsférmanerna och arbetsldshetskassans férmaner. En
fackorganisations medlemsavgift dr avdragsgill i beskattningen.
Arbetsloshetskassan inkasserar medlemsavgiften direkt fran
férman den betalar.

STUDERANDE | JYTYS FORENINGAR

En studerande ar full medlem i Jyty, och har ratt till forbundets
alla medlemsférmaner genom att betala medlemsavgiften. En
studerande hér till Jyty genom medlemsféreningen pa den egna
studieorten eller en branschrepresenterande forening. Om du
arbetar vid sidan av studierna kan du ansluta dig som medlem i
Offentliga och privata sektorns arbetsldshetskassa (JYTK). Som
medlem i kassan kan en studerande spara ihop till arbetsvill-
koret, som foérutsatts for inkomstrelaterat arbetsléshetsskydd,
exempelvis pa sommaren. Meddela om anstélIningstid samt
avlagd examen till Jyty. Jytys studerandemedlemmar eller en
studerande medlem kan fa praktikbidrag.

EN PENSIONAR SOM STODMEDLEM

En pensiondr kan vara stédmedlem i Jytys medlemsférening
och har pa féreningens mdten narvaro- och yttranderétt, men
inte rostratt eller valbarhet i Jytys organ. En pensionerad kan
ansluta sig till Jytys samarbetsférening Jyty-seniorerna. Nar du
pensioneras, meddela om du sdger upp dig eller fortsatter som

féreningens stédmedlem. Annullera medlemsavgiftsfullmakten
hos arbetsgivaren om du fortsatter om du fortsatter arbeta
tillfalligt, for plikten att betala medlemsavgift upphdr.

ANMAL FORANDRINGAR -
UTRATTA ARENDEN PA NATET

Du kan kontrollera och uppdatera dina uppgifter pa Jasséri, som
ar medlemmarnas elektroniska drendehanteringssystem. Adress-
och namnférandringarna far Jyty fran befolkningsdatasystemet,
om du inte begért om dverlatelseskydd for adressen. En e-post-
adress bor alltid uppges, for den anvands bl a for personlig
kontakt, i enkéter for intressebevakningen, vid arbetskonfliktsat-
gdrder samt foér utbildningar. Uppge fordndringar av arbetsgiva-
re, bransch och ort i Jassari eller till medlemsdrendehanteraren

i din férening. Om du byter bransch eller ort kan det vara skal att
byta Jytys medlemsférening. Medlemsregistret vagleder dig i val
av forening.

Du kan kontakta arbetsldshetskassan per telefon, e-post
eller anvanda den elektroniska darendehanteringen, dar du bl a
kan skicka férmansansékan samt kontrollera dess behandling
och betalningsdagar. Du kan logga in pa arbetsléshetskassans
elektroniska eKommunikationstjénst pa arbetsléshetskassans
webbsidor www.jytk.fi.
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YOU AT YOUR
WORKPLACE

The Federation of Public and Private Sector Employ-
ees Jyty is the guardian of its 50,000 members. The
Jyty members work within the basic and welfare
services in municipalities, joint municipal authorities,
parishes, the private sector and non-profit organisa-
tions. Jyty has a comprehensive local and national
network that brings negotiation power to the guard-
ianship. The members are served by the member

branches, the central office and eight regional offices.

We handle collective agreements, we actively negoti-
ate for better working conditions and create a safety
net for the individual employee. Jyty negotiates
collective agreements for the municipal, private and
church sectors. Jyty is a member of the Finnish Con-
federation of Professionals STTK.

JYTY?

® JYTY NEGOTIATES YOUR WORKING CONDITIONS.

® YOU RECEIVE WORK RELATIONSHIP COUNSELLING AND
LEGAL SERVICES.

® AT YOUR WORKPLACE YOU ARE REPRESENTED BY THE
SHOP STEWARD.

® THROUGH EDUCATION YOU COMPLETE YOUR
COMPETENCE.

© THE LIABILITY AND LEGAL EXPENSES INSURANCE IS
YOUR INSURANCE PROTECTION AT THE WORKPLACE.

® AS A MEMBER YOU ARE INSURED AT THE UNEMPLOYMENT
FUND IN CASE OF UNEMPLOYMENT.

® THE LEISURE TIME ACCIDENT AND TRAVEL INSURANCE
PROTECT YOU ALL OVER THE WORLD.

® EFFICIENT LABOUR MARKET AND PROFESSIONAL
INFORMATION IN THE IN-DEPTH JYTY MAGAZINE.

® RELAX AT JYTYS CABINS AND HOLIDAY APARTMENTS.

® BENEFITS FROM INSURANCES, SHIP CRUISES,
ACCOMMODATION AS WELL AS FUEL DISCOUNTS.

JOINJYTY

Join Jyty easily on Jyty's webpages www.jytyliitto.fi.
As a member of Jyty you are also a member of the The
Public and Private Sector Unemployment Fund Jyty
association (JYTK). As an ordinary member you are
part of Jyty through the local or profession branch. The
shop steward represents you at the negotiation table
and in cooperation groups.

wWww

WHAT TO DO AT THE WORKPLACE IN
PROBLEM SITUATIONS?

The closest person to contact in a problem situa-
tion is the Jyty shop steward at your workplace.

» Discuss the matter with your supervisor first.

> If your supervisor can't help you or your
views differ, please contact your shop
IR

> If the measures above don't help, or
there is no shop steward at your
workplace, please contact the Jyty
regional office.




YHTEYSTIEDOT / KONTAKT

JYTYN KESKUSTOIMISTO / JYTYS FORBUNDSKANSLI

Julkis- ja yksityisalojen toimihenkil6liitto Jyty ry /
Offentliga och privata sektorns funktionarsforbund Jyty rf

Asemamiehenkatu 4 / Stationskarlsgatan 4, 00520 Helsinki / Helsingfors
Vaihde: / Véxel: 020 789 3799, Faksi: / Fax: 020 789 3790

Sahkoposti: etunimi.sukunimi@jytyliitto.fi, e-post: fornamn.efternamn®@jytyliitto.fi

WWWJYTYLIITTOFI

JYTYN PALVELUNUMEROT / JYTYS SERVICENUMMER

020 789 3700 - Tydsuhdeneuvonta kunnan ja kirkon alalla /
Radgivning i anstéliningsfragor pa kommunens och kyrkans omrade

020 789 3710 - Tydsuhdeneuvonta yksityiselld sektorilla /
Radgivning i anstaliningsfragor i den privata sektorn

020 789 3720 - Jasenrekisteripalvelu / Medlemsregisterbetjaning
020 789 3730 - Jasenmaksut / Medlemsavgifter

020 690 069 - Julkis- ja yksityisalojen tyottomyyskassa - JYTK /
Offentliga och privata sektorns arbetsloshetskassa - JYTK

Palveluajat ja puheluiden hinnat [6ydat Jytyn kotisivuilta. /
Betjaningstiderna och samtalspriserna hittar du pa Jytys webbsidor.

JULKIS- JA YKSITYISALOJEN TYOTTOMYYSKASSA - JYTK
OFFENTLIGA OCH PRIVATA SEKTORNS ARBETSLOSHETSKASSA - JYTK

Asemamiehenkatu 4 / Stationskarlsgatan 4, 00520 Helsinki / Helsingfors
puh. / tel: 020 690 069 faksi: / fax: 020 789 3872 Sihkoposti / E-post: kassa@jytk.fi www.jytk.fi

ALUEELLISET TOIMIPISTEET / REGIONALA FILIALER

ITA-SUOMEN ALUE / 6STRA FINLANDS REGION
Kuopion toimipiste / Kuopio filial
Maaherrankatu 27, 3. krs., 70100 Kuopio

ETELA-SUOMEN ALUE / SODRA FINLANDS REGION
Helsingin toimipiste / Helsingfors filial

Asemamiehenkatu 4, 00520 Helsinki / Stationskarlsgatan 4,
00520 Helsingfors

Kouvolan toimipiste / Kouvola filial
Turun toimipiste / Abo filial Keskikatu 4, 45100 Kouvola
Yliopistonkatu 37 A 55, 20100 Turku / Universitetsgatan 37 A

55, 20100 Abo

LANSI-SUOMEN ALUE / VASTRA FINLANDS REGION POHJOIS-SUOMEN ALUE / NORRA FINLANDS REGION
Tampereen toimipiste / Tammerfors filial Oulun toimipiste / Uleaborg filial
Hameenkatu 5 A, 5. krs, 33100 Tampere Uusikatu 23 A, 90100 Oulu / Uusikatu 23 A 90100 Uleaborg
Vaasa toimipiste / Vasa filial Rovaniemi toimipiste / Rovaniemi filial
Pitkékatu 57, 65100 Vaasa / Storalanggatan 57, 65100 Vasa Korkalonkatu 6 A 11, 96100 Rovaniemi
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