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JYTYN JASENENA
SAAT NAMAEDUT

TYOEHDOISTA SOPIMINEN

Jyty solmii virka- ja tyéehtosopimuksia kunta-alalla, yksityisaloilla seka kirkon
sektorilla. Neuvottelemme tydehdoista, kuten palkoista, tydajoista ja lomista
seka luomme turvaverkon yksittdiselle tyontekijalle. Tdman vuoksi palkan-
saajia kannustetaan jarjestaytymaan siihen ammattiliittoon, joka neuvottelee
ty6paikalla noudatettavasta tyéehtosopimuksesta.

TYOSUHDENEUVONTAA JA LAINOPILLISIA
PALVELUITA

Jyty vastaa jasentensa tydsuhdekysymyksiin ja auttaa ongelmatilanteiden rat-
kaisemisessa. Jos tilanteessa ei tyopaikkatasolla padsta ratkaisuun edes luot-

tamusmiehen avulla, voit luottamusmiehesi kautta tai suoraan olla yhteydessa
Jytyn alueelliseen toimipisteeseen tai keskustoimistoon, jossa asian kasittelee
liton asia- tai lakimies.

LUOTTAMUSMIES SINUA VARTEN

Jytyn luottamusmies on ty6elaman asiantuntija, joka toimii sinun ja liiton
edustajana tydpaikallasi. Luottamusmiehen tehtdvdana on mm. huolehtia,

ettd tyonantaja noudattaa sovittuja sopimuksia ja palvelussuhteen ehtoja.
Luottamusmies on Jytyyn kuuluvien tyontekijoiden suoraan vaaleilla valitsema
henkil®, joka toimii vain jarjestdytyneiden tydntekijdiden edustajana. Jarjes-
taytymattomilla tyéntekijoilla ei ole edustajaa tyopaikan sopimus- ja neuvotte-
lutoiminnassa tai edustuksellisessa yhteistoiminnassa.

TURVATYOTTOMYYS- JA
LOMAUTUSTILANTEISSA

Jytyn jasenend olet vakuutettu Julkis- ja yksityisalojen tyéttomyyskassassa
(JYTK). Tyottomaksi tai lomautetuksi joutuessasi olet oikeutettu ansioon sidot-
tuun pdivdarahaan jasenyys- ja tydssdoloehdon tayttyessa. Tyéttomyyskassa
neuvoo sinua tydttomyysetuuden, vuorottelukorvauksen ja koulutuksen aikais-
ten etuuksien hakemisessa. Vaihtaessasi ammattiliittoa ja tyéttémyyskassaa,
pida huoli siita, ettd tyottomyyskassan jasenyys pysyy katkeamattomana. Nain
sdilytat edellisessa kassassa kertyneen jasenyys- ja tydssdolohistorian.






MITEN TOIMIATYOTTOMYYDEN
UHATESSA?

® Ota yhteys tyopaikkasi luottamusmieheen ja kysy
hanelta neuvoja.

® Ota yhteys Julkis- ja yksityisalojen ty6ttomyyskassaan

(JYTK). Lisatietoja: www.jytk.fi, puh. 020 690 069

® Ota yhteys tyo- ja elinkeinotoimistoon ja ilmoittaudu sielld
heti ensimmadisena tyottomyyspaivana.

MONIPUOLISTA KOULUTUSTA!

Jytyn kursseilla saat
laadukasta ja monipuo-

lista koulutusta omasta
ammattialastasi, tydsuh-
teista, tyohyvinvoinnista,
yhdistystoiminnasta ja liiton
edunvalvonnasta. Jytyn
koulutus on jokaisen jasenen
oikeus ja yleensa jasenelle
ilmainen. Tutustu kurssitar-
jontaan koulutuskalenterista
liiton nettisivuilta www.jytyliitto.fi (Ajankohtaista > Koulutus) seka painetusta
koulutusoppaasta.

KOULUTUS JYTYSSA

AMMATILLINEN KOULUTUS

Jyty tarjoaa jasenilleen laadukasta ammatillista koulutusta eri ammattiryhmille.
Vuonna 2019 jarjestetaan sosiaalialan, sihteeri- ja hallintotydn, lapsi- ja perhe-
tyon, kirjastoalan ja koulunkdynninohjaajien ammatillisia opintopaivia. Useim-
mat yhdistykset maksavat osanottomaksun kokonaan tai omavastuuosuudella.
Koulutuksen maksajana voi toimia myds tydnantaja, jolloin voit liittdd ne kou-
lutussuunnitelmaasi. Ammatillisten opintopaivien matkakustannuksista vastaa
litto. Vuonna 2019 sosiaalialan ammatillinen opintopdiva on maksuton.
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UUSIEN JASENTEN KOULUTUS

Enemman irti Jytysta -koulutus on suunnattu uusille jasenille ja niille, jotka
eivat ole olleet aiemmin aktiivisesti mukana liiton toiminnassa. Kurssilla
tutustutaan Jytyn toimintaan, tydsuhdeasioihin ja tyossajaksamiseen. Kurssit
pidetaan viikonloppuisin. Liitto tarjoaa ohjelman, ruokailut ja majoitukset seka
maksaa matkakustannukset.

TYOHYVINVOINTIKOULUTUS

Alueelliset tydhyvinvointipdivat viikonloppuisin on suunnattu kaikille jasenille.
Yhdistys maksaa padsaantoisesti viikonloppukurssit kokonaan tai omavas-
tuulla. Kaytannot vaihtelevat yhdistyksittdin, joten ole yhteydessa omaan
yhdistykseesi.

JARJESTOKOULUTUS

Viikonloppuisin jarjestettava Jytyn jarjestokoulutus on tarkoitettu yhdistysten
aktiiveille oman osaamisen sekd yhdistystoiminnan kehittdmiseksi. Jarjesto-
koulutusta vuonna 2019 on yhdistystoiminnan perus- ja jatkokurssi, jasenristei-
lytapahtuma, Jyty-agenttikoulutus ja nuorisovastaavapdivat. Maksukdytannot
vaihtelevat kursseittain.

EDUNVALVONTAKOULUTUS

Jytyn luottamusmiehilld, tydsuojeluhenkilostélld sekd heidan varaedustajillaan
on koulutussopimuksen mukainen oikeus palkalliseen koulutukseen tydajalla.
Oikeus palkalliseen koulutukseen vaihtelee kurssin ja luottamustehtdvan mu-
kaan. Tallaista edunvalvontakoulutusta on luottamusmiesten perusopinnot ja
teemakurssit, sopimusalakohtaiset neuvottelupdivat seka yhteistoiminta- ja tyo-
suojelukurssit. Liitto maksaa osallistujille kurssipaketin ja matkakustannukset.

HUOM! Jasen saa avustusta alle 12-vuotiaan lapsen hoitoon, joka ai-
heutuu osallistumisesta edelld mainittuihin koulutuksiin. Lomake ja
lisdtiedot 16ytyvat Jytyn nettisivuilta.

JYTYN JASENVAKUUTUKSET
IFISSA

Jyty on ottanut jasentensa turvaksi erittdin kattavan vakuu-
tusturvan vakuutusyhtio Ifistd. Jytyn jdsenenad sinulla on
tapaturmavakuutus, matkustajavakuutus, vastuuvakuutus
ja oikeusturvavakuutus. Lisaksi saat Ifiltd muita rahanarvoi-
sia etuja perheesi vakuutusturvan parantamiseksi. Liiton jasenkortti toimii
vakuutuskorttinasi, johon on painettu vakuutuksen numero ja tiedot. Lue liiton
jasenten vakuutusturvasta ja tarkat vakuutusehdot Ifin nettisivuilta:
www.if.fi/jyty
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VAPAA-AJAN TAPATURMA- JA MATKUSTAJA-
VAKUUTUS

Vakuutettuina ovat liiton kaikki

alle 68-vuotiaat tyévoimajdse-

net ja toimihenkil6t, jotka asuvat
vakinaisesti kalenterivuosittain yli
kuusi kuukautta Suomessa ja joiden
vakinainen kotipaikka on Suomessa
ja jotka kuuluvat Suomen sairaus-
vakuutuslain piiriin. Vakuutusturva
on voimassa sen vuoden loppuun,
jolloin vakuutettu tayttaa 68 vuotta
tai jaa elakkeelle.

Tapaturmavakuutuksesta
korvataan vapaa-aikana sattuneita tapaturmia, mikdli niita ei korvata johonkin
lakiin perustuen. Tapaturmavamman hoitokulukorvaus on enintddn 6 562
euroa tapaturmaa kohti. Omavastuuosuus on 50 euroa. Korvaus pysyvasta
haitasta on enintddan 30 757 euroa tapaturmaa kohti.

Matkustajavakuutus on voimassa enintdan 45 vuorokautta kunkin yksittai-
sen vapaa-ajan koti- tai ulkomaanmatkan alkamisesta. Vakuutetun vanhempan-
sa ja isovanhempansa mukana samalla matkalla matkustavat alle 20-vuotiaat
lapset ja lapsenlapset sisdltyvat vakuutukseen. Matkustajaturvasta korvataan
my8s matkan peruuntumis- ja keskeytyskuluja sekd matkalta mydhdastymisen
aiheuttamia kuluja. Lue lisdad Jytyn vakuutusturvasta ja tarkat vakuutusehdot
Ifin nettisivuilta: www.if.fi/jyty

VASTUU- JA OIKEUSTURVAVAKUUTUS

Jasenetuihisi kuuluu ammatillinen vastuu- ja oikeusturvavakuutus vahinko-
vakuutusyhtio Ifissa. Vakuutettuina ovat liiton jdsenet sekd myds opiskelijaja-
senet tydharjoitteluun liittyvissa asioissa. Vastuu- ja oikeusturvavakuutus on
voimassa, kun jasenyys on kestanyt vahintaan kuusi kuukautta vahinkotapah-
tuman sattuessa.

Vastuuvakuutuksesta voidaan korvata henkil- ja esinevahinkoja, jotka
ammatissa virheella tai laiminlydnnilld aiheutuvat tyénantajalle, tydtoverille tai
sivulliselle henkilélle. Vastuuvakuutuksen korvauksen enimmaismadara henkild-
ja esinevahingoissa on 60 000 euroa. Oikeusturvavakuutuksesta voidaan kor-
vata esimerkiksi tydsuhderiidasta aiheutuvat asianajo- ja oikeudenkdyntikulut.
Oikeusturvavakuutuksen enimmaiskorvausmaara on 15 000 euroa.

Ole yhteydessa Jytyn lakimieheen ennen kuin haet vastuuvakuutukseen
tai oikeusturvavakuutukseen liittyvaa paatdsta. Vastuu- ja oikeusturvavakuu-
tus on voimassa Pohjoismaissa. Lue lisdd Jytyn vakuutusturvasta ja tarkat
vakuutusehdot Ifin nettisivuilta: www.if.fi/jyty
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MUITA IFIN VAKUUTUSETUJA
? » %= [fin asiakkaana saat rahanarvoisia
e etuja, mm. alennusta vakuutusmak-
' suistasi If Etuohjelmassa 11-16 %.
Ifin asiakkaana saat automaattises-
ti oman If Sopimuksesi, jonka alle
kootaan kaikki vakuutuksesi. Nain
ndet kaikki vakuutuksesi samalla
vakuutuskirjalla ja voit maksaa ne
yhdella laskulla yhdessa tai useam-
massa erassa.

Hyoédynna mydos reilut Pri-
mus-jasenetusi! Suomen edullisin Primus-henkivakuutus ja -tapaturmavakuu-
tukset ovat jarjestosi sinulle neuvottelema etu. Vakuutus antaa turvaa seka
sairauden ettd tapaturman aiheuttaman kuoleman varalle.

Nyt saat liikkkuvan lapsen tapaturmavakuutuksen noin 2-3 eurol-
la kuukaudessa. Vakuutus on voimassa aina ja kaikkialla. Alle 18-vuo-
tiaille ilman urheilurajoitusta. Voimassa myds kilpaurheilussa ja
aina ilman omavastuuta. Tutustu ja hyddynna jdsenetusi osoitteessa
henkivakuutuskuntoon.fi ja lapsenturva.fi.

JYTY-LEHTI

Jyty-lehti on Jytyn jdsenlehti, joka kasittelee
ajankohtaisia tyéelaman, tydhyvinvoinnin, edun-
valvonnan ja jytyldisten ammattien asioita. Lehti
herattelee myds yhteiskunnallista keskustelua
vaikuttajien ja tutkijoiden haastatteluilla. Saat
kahdeksan kertaa vuodessa ilmestyvan jasenleh-
den postitse. Jyty-lehden ndkdislehti ilmestyy
myds verkossa osoitteessa digilehti.jytyliitto.fi.

VIESTINNALLA
VAIKUTETAAN

Jyty ottaa kantaa pdivanpolttaviin tydeldaman

kysymyksiin tiedottein ja kannanotoin, jotta jytyldisten dani kuuluisi mahdolli-
simman selkedsti esimerkiksi paattdjille ja tydnantajille. Jasenille tiedotamme
mm. uutiskirjeilld, Jytyn nettisivuilla, jdsenlehdessa ja sosiaalisessa mediassa.

S
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HUOM! Etsimme alkuvuonna 2019 vield
neljdannen mokkikohteen, josta tiedotamme
jasenistolle erikseen.

VIRKISTAYDY JYTYN LOMA-ASUNNOISSA

Jytyn jdsenet voivat vuokrata jdsenetuhintaisia lomahuoneistoja suosituis-
sa lomakohteissa Levilld, Rukalla ja Tahkolla. Lomahuoneistojen varaukset
tehddan suoraan kohteesta ja lomaviikot tdytetdan siind jarjestyksessd, kun
varauksia tulee. Talvikaudella laskettelukohteissa sijaitsevissa huoneistoissa
vuokrahinta sisdltaa 2 hiihtohissilippua, joiden arvo on noin 300 €. Mokki-
esittelyt ja ohjeet varauksien tekemiseen 16ytyvat Jytyn nettisivuilta:
www.jytyliitto.fi/fi/jasenyys/jasenedut/lomamokit/

ALENNUKSIA JASENKORTILLA

Jasenena saat hyvid alennuksia mm. vakuutuksista, lehdistd, polttoaineista,
matkoista ja majoituksesta. Alennuksia saat ndyttamalla Jytyn jasenkorttia
ja ilmoittamalla varauksen yhteydessa Jytyn alennuskoodin. Ota jasenkortti
mukaan matkoille, silld se on samalla vakuutuskorttisi ja todistus tapaturma-
ja matkustajavakuutuksen voimassaolosta. Tarkista ajankohtaiset alennukset
liton nettisivuilta: www.jytyliitto.fi/fi/jasenyys/jasenedut/
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LAIVAMATKAT

Eri laivayhti6t ja matkatoimistot tarjoavat Jytyn jasenille sopimusasiakkaan
alennuksia tai tasokorttietuja myds vapaa-ajan reitti- ja risteilymatkoille. Laiva-
yhtididen Jytyn extranet-sivulinkit ja alennuskoodit [6ydat Jytyn nettisivuilta.

MAJOITUKSET

Lukuisat hotellit ja majoitusliikkeet mydntdvat Jytyn jase-
nille etuja ja alennuksia. Jasenkortti on todistus Suomen
hostellijarjestén jasenyydesta ja saat mm. 10 % alennuk-

HOSTELLING
INTERNATIONAL

sen normaalista majoitushinnasta Suomen Hi-hostelleissa. Q
Alennuksia saa myds monilta suurilta hotelliketjuilta. F\“\}

Lisdksi yhdistykset saavat liiton keskittamisalennuksia
hotelli- ja lomakohteisiin jarjestdessdan yhdistyksen koulutuksia ja tilaisuuksia.
Tarkista voimassa olevat alennukset liiton nettisivuilta.

POLTTOAINEET

Teboilin huoltoasemilla saat polttoainealennuksen o
nayttamalld jasenkorttisi kassalla tai sydttamalla TEB lL
sen korttiseteliautomaattiin. Alennusta ei myodn-

netd Teboil Express -automaattiasemilta. Hankkimalla Teboil -maksuaikakortin

saat vieldkin suuremmat alennukset. Tarkista muut Teboilin tuotealennukset
Jytyn nettisivuilta.

TUETUT LOMAT

Suomessa toimii useita lomajarjestdja, jotka PH I PALKANSAAJIEN
. .. . L. . . HYVINVOINTI JA

tarjoavat edullisia ohjelmallisia lomajaksoja, TERUEYS Y

joiden tavoitteena on tukea osallistujien terveytta
ja toimintakykyd. Loman my&ntdmiseen vaikut-
tavat taloudelliset, terveydelliset ja sosiaaliset
perusteet. Voit hakea lomajaksoja seka Hyvin- HYVIN-
vointilomat ry:ltd ettd Palkansaajien hyvinvointi

ja terveys PHT ry:lt§, jotka toteuttavat lomajaksot VO I N TI’
Sosiaali- ja terveysministerion tuella Veikkauksen LOMAT
tuotoista.




OMAN PAIKALLISYHDISTYKSESI JASENEDUT

Monilla Jytyn paikallisyhdistyksilld on merkittdvia jasenetuja oman yhdistyk-
sensa jasenille. Paikallisia etuja voi olla esimerkiksi lomanviettopaikoista tai
alennuksia liikkeista ja tuotteista. Joitakin etuja tarjotaan myos kaikille Jytyn
jasenille. Esimerkiksi Jyty Metropoli ry tarjoaa Stansvikin kesdakodin mdkkeja ja
tiloja Helsingissa vuokrattavaksi edullisesti kaikille Jytyn jasenille.

JASENTAPAHTUMIA YMPARI SUOMEN

Jyty on mukana koulutustapahtumien lisdksi lukuisissa muissa tapahtumissa,
seminaareissa ja messuilla, joissa padset tutustumaan, verkostoitumaan ja
rentoutumaan yhdessa muiden jytyldisten kanssa. Lisatietoja tapahtumista
saat Jytyn nettisivuilta ja uutiskirjeista. Jytyn yhdistykset jarjestavat paljon
my8s omia tapahtumia, joista yhdistys tiedottaa itse omilla nettisivuillaan ja
jasenkirjeillaan.

Jytyn megaristeily 3.-5.5.2019

Tule yhdessa tyokavereidesi kanssa Jytyn vuoden 2019 merkittdvim-
paan jasentapahtumaan - Jytyn Megaristeilylle Tukholmaan 3.-5.5.2019.
Megaristeily on luento- ja verkostoitumisristeily, joka on suunnattu kai-
kille Jytyn jasenille, yhdistystoimijoille, paattdjille ja yhteistyékumppa-
neille. Luvassa on ajankohtaista, laadukasta ja monipuolista ohjelmaa
ty6elamada, hyvinvointia ja yhteiskuntaa koskevista aiheista, ammat-
tialakohtaamisia seka tietysti ripaus viihdetta ja virkistaytymista. Tama
on tilaisuus verkostoitua ja tavata muita ympdri Suomea saapuneita
jytyldisia, joten &la jaa rannalle. Lue lisda Jytyn nettisivuilta:

www.jytyliitto.fi/fi/ajankohtaista/megaristeily/
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LITYJYTYN

JASENEKSI

Jytyn jdsenend sinun etuasi edistetdan sopimusneuvotteluissa ja tydpaikoilla.
Saat esimerkiksi tydsuhdeneuvontaa, lainopillisia palveluja, ammatillista kou-

lutusta seka kattavan vakuutusturvan vapaa-ajalla ja tyéelamadssd. Tyottomyy-
den sattuessa sinulla on oikeus ansiosidonnaiseen pdivdrahaan. Edunvalvonta
on sitd vaikuttavampaa, mitd isommalla joukolla sitd tehddan. Jytyn sahkdisen
liittymislomakkeen [0ydat Jytyn nettisivuilta www.jytyliitto.fi

JASENENA JYTYN JASENYHDISTYKSESSA

Varsinaisena jasenend kuulut Jytyyn paikallisen jasenyhdistyksen tai ammat-
tialaa edustavan yhdistyksen kautta. Yhdistyksessa sinun hyvaksesi toimivat
mm. luottamusmies, puheenjohtaja, sihteeri, jdsenasiainhoitaja, tiedotusvas-
taava, rahastonhoitaja, koulutusvastaava ja nuorisovastaava. Jytyn luotta-
musmies edustaa sinua tydpaikallasi ja yhteistoimintaryhmissa. Hakeutumalla
jasenyhdistyksen hallitukseen tai luottamusmieheksi voit osallistua aktiivisesti
Jytyn toimintaan.

JASENMAKSULLA VARMISTAT JASENETUSI

Tyossa kdyva jasen maksaa prosentuaalista jasenmaksua, joka lasketaan
kaikesta ennakonpidatyksen alaisesta palkasta (sisdltden luontoisedut,
tybaikakorvaukset, lomarahan ja lomakorvauksen). Jasenmaksu maksetaan
myds osa-aikatydsta ja tyosta, jota teet saadessasi soviteltua tyottémyyspai-
vdrahaa. Jytyn jasenmaksu on 1,32 % ennakonpidatyksen alaisesta palkasta.
Poikkeuksena muutamilla yhdistyksilla on kdytdssa korotettu jasenmaksu 1,40
%. Kuukausittain maksettava jdsenmaksu sisdltda jasenyhdistyksen, liiton ja
ty6ttdmyyskassan osuuden.

Vaivattomin tapa maksaa jasenmaksu on antaa tyonantajalle valtakirja,
jolla jasen valtuuttaa tyénantajan perimdan jasenmaksun suoraan palkasta.
Jasenmaksun voi maksaa myds itse viitenumeroa kayttamalld. Valtakirjan,
viitenumerot ja ohjeet jasenmaksua varten saat Jytysta. Jasenen tulee itse
huolehtia, etta jdsenmaksut ovat ajan tasalla. Tarkista esimerkiksi palkkalas-
kelmastasi, ettd tydnantaja on perinyt jdsenmaksun valtuutuksesi mukaisesti.
Nain sdilytat oikeuden jasenetuihin ja tyottomyyskassan etuuksiin. Ammatti-
jarjeston jasenmaksu on verotuksessa vahennyskelpoinen.
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Ty6ttomyyskassan etuudesta (tydttémyyspdivaraha, vuorottelukorvaus
jne.) peritaan prosentuaalinen jadsenmaksu, joka sisdltaa liiton ja tyéttomyys-
kassan osuuden. Tydttdmyyskassa perii jdsenmaksun suoraan etuudesta.
Palkattomalta ajalta maksetaan ns. euromaadradista jasenmaksua, joka on 5 €
kuukaudessa. Palkaton aika tarkoittaa virkavapaata, ty6lomaa, opiskelua,
sairauslomaa, karenssia, Kelan pdivarahaa, kuntoutustukea / maaraaikainen
tyokyvyttomyyseldke ja ditiys-, isyys-, hoito- ja vanhempainvapaa.

Opiskelijan jasenmaksu on 36 € vuodessa (3 €/kk). Opiskelijan jasen-
maksu koskee Jytyyn liittyvda paatoimista tutkinto-opiskelijaa. Jos opiskeli-
jalla on voimassa oleva tydsuhde, voi han liittyd myds Julkis- ja yksityisalojen
tydttémyyskassaan (JYTK). Tyéttomyyskassan jasenyys alkaa aikaisintaan
ilmoituspdivana. Jos opiskelija tyéskentelee vahintdan 18 tuntia viikossa, han
maksaa prosentuaalista jdsenmaksua, kuten muutkin tyéssa kdyvat jasenet.

Jos jasen siirtyy yksityisyrittdjaksi, han voi sdilyttaa liiton jasenyyden
18 kuukauden ajan. Yksityisyrittdja maksaa euromddrdisen jdsenmaksun, joka
on 5 € kuukaudessa. Varusmies- ja siviilipalvelusaika on vapautettu jdsenmak-
susta, jolloin vapautuksen jdsenmaksusta saa [dhettamalld esim. palvelukseen
astumismadrdyksen tai muun todistuksen.

OPISKELIJAT TAYSIVALTAISIA JASENIA

Opiskelijat ovat Jytyn taysivaltaisia jasenid, joille kuuluu samat liiton jdsenedut
kuin muillekin jasenille. Opiskelija kuuluu Jytyyn oman opiskelupaikkakuntansa
jasenyhdistyksen tai Jytyn ammattialaa edustavan yhdistyksen kautta. Jos
tyéskentelet opintojen ohella, voit liittya jaseneksi myds Julkis- ja yksityisa-
lojen tydttomyyskassaan (JYTK). Kassan jasenenad opiskelija voi kerryttaa
ansiosidonnaisen tyottomyysturvan edellyttdamaa tydssaolo- ja jasenyysehtoa,
esimerkiksi kesdisin. Opiskeleva jasen voi saada my0s harjoittelutukea.

ELAKELAISET KANNATUSJASENINA

Kun jaat eldkkeelle, ilmoita eroatko vai jaatkd yhdistyksen kannatusjdsenek-
si. Eldkkeelle siirtyvan varsinainen jasenyys liitossa ja tyottémyyskassassa
paattyy. Eldkeldinen voi olla kuitenkin jasenyhdistyksen kannatusjdseneng,
jolla on samat jasenedut kuin varsinaisella jasenelld lukuun ottamatta jdsenva-
kuutuksia. Kannatusjdsenen jasenmaksu on yhdistyksesta riippuen vahintdaan
36 € vuodessa. Kannatusjdsenelld on yhdistyksen kokouksissa ldsndolo- ja
puheoikeus, mutta ei danioikeutta eika vaalikelpoisuutta Jytyn toimielimiin.
Eldkkeelld oleva voi liittyd myds Jytyn yhteistydyhdistykseen Jytysenioreihin.
Mikali jatkat tydntekoa eldkkeelld ollessasi, niin ilmoita palkanlaskijalle, ettei
peri endd jdsenmaksua palkastasi.



JASENTEN SAHKOINEN ASIOINTIPALVELU
JASSARI

Sdhkoéinen asiointipalvelu Jassari on tar-
koitettu kaikkien Jytyn jdsenten aktiiviseen
kdyttéon. Jassdrissa voit paivittda omia
jasentietojasi, kuten tyénantajan, ammat-
tialan, paikkakunnan ja yhteystietojen
muutoksia. Koulutuksiin ja kursseille padset
ilmoittautumaan Jassdrin Kurssit -osiossa.
Asiointipalvelusta [6ytyy myds esim. omat
jasenmaksutiedot sekd oman yhdistyksen ja
luottamusmiehen yhteystiedot.

Jytyn sahkdisiin asiointipalveluihin
kirjaudutaan saman kirjautumisikkunan kau-
tta. Kirjautuminen sdhkaisiin palveluihin edellyttda sahkdpostiosoitetta, joka
toimii ensikirjautumisessa kdyttdjatunnuksena. Osoitteen- ja nimenmuutokset
Jyty saa vdestotietojdrjestelmadstd, ellet ole tehnyt osoitteen luovutuskieltoa.

Jos et pddse Jassariin, voit ilmoittaa muutoksista oman yhdistyksesi
jasenasiainhoitajalle. Jos ammattiala tai paikkakunta vaihtuu, voi olla aiheel-
lista vaihtaa Jytyn jasenyhdistysta. Jasenrekisteri neuvoo sinua yhdistyksen
valinnassa.

Kirjaudu Jdssariin Jytyn nettisivuilta Q.
www.jytyliitto.fi kohdasta Jytyn sahksiset e SO J yt’y

Ye

asiointipalvelut.

SAHKOISET LOMAKKEET

Palkattomasta ajasta, tyopaikan tai yhdistyksen vaihdosta, eldkkeelle jadnnista
ja eroamisesta ilmoitetaan sahkdisilla lomakkeilla, jotka I16ydat lisatietoineen
Jytyn nettisivuilta www.jytyliitto.fi (Jasenyys > lImoita muutoksista)

TYOTTOMYYSKASSAN E-ASIOINTI

Ty6ttdmyyskassaan voit olla yhteydessa puhelimitse, séhképostilla tai kdyttaa
sahkoista asiointia, jossa voit mm. |dhettdd etuushakemuksen sekd tarkastella
sen kdasittelyd ja maksupdivid. Padset kirjautumaan tyottomyyskassan sahkoi-
seen eAsiointi-palveluun tyottémyyskassan nettisivuilta www.jytk.fi.

JASSARI


http://www.jytyliitto.fi
http://www.jytk.fi
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SOM JYTY-MEDLEM FAR DU DE
HAR MEDLEMSFORMANERNA

ATT AVTALA OM ARBETSVILLKOREN

Jyty knyter tjdnste- och arbetskollektivavtal i kommunbranschen, privata
branscherna och kyrkosektorn. Vi férhandlar om arbetsvillkoren, sdsom
I6ner, arbetstider och semestrar samt skapar ett skyddsnat fér den enskilda
arbetstagaren. Tack vare detta uppmuntras I6ntagare att organisera sig i det
fackférbund som férhandlar om det kollektivavtal som féljs pa arbetsplatsen.

ANSTALLNINGSRADGIVNING OCH JURIDISKA
TJANSTER

Jyty svarar pa sina medlemmars anstélliningsfragor och hjélper att 16sa
problemsituationer. Om man i situationen inte pd arbetsplatsniva uppnatt en
I6sning ens med hjélp av fortroendemannen kan du genom din fértroendeman
eller direkt kontakta Jytys regionavdelning eller centralbyran, dar férbundets
ombudsman eller jurist skdter arendet.

FORTROENDEMANNEN FOR DIG

Jytys fortroendeman ar en arbetslivets expert som verkar som din och férbun-
dets representant pa din arbetsplats. Fértroendemannens uppgift &r bl a att se
till att arbetsgivaren féljer gjorda avtal och tjansteférhallandets villkor. Fértroen-
demannen ar en person som genom direkt val valjs av arbetstagare som hor till
Jyty, och hen verkar som representant bara for de organiserade arbetstagarna.
De arbetstagare som inte ar organiserade har ingen representant i arbetsplat-
sens avtals- och férhandlingsverksamhet eller i det representativa samarbetet.

SKYDD VID ARBETSLOSHETS- OCH
PERMITTERINGSSITUATIONER

Som medlem i Jyty ar du forsékrad i Offentliga och privata sektorns arbetslos-
hetskassa (JYTK). Om du blir arbetslds eller permitterad har du ratt till dag-
penning som ar bunden till inkomsten nar medlemskaps- och arbetsvillkoret
uppfylls. Arbetsléshetskassan vagleder dig vid ansdkan om arbetsldshetsfor-
man, alterneringsersattning och férmaner under tiden fér utbildningar. N&r du
byter fackforbund och arbetsldshetskassa, se till att medlemskapet i arbets-
I6shetskassan inte avbryts. P4 sd vis behaller du den insamlade medlemskaps-
och arbetshistorian fran féregdende kassa.



HUR FUNGERA VID PROBLEMSITUATIONER
PA ARBETSPLATSEN?

Den narmaste kontaktpersonen vid problemsituationer ar
fértroendemannen som verkar pa din arbetsplats.

> Diskutera foérst drendet med din forman.

» Om din férman inte kan hjélpa eller ni har olika
uppfattningar, kontakta din fértroendeman.

» Om ovan ndmnda inte hjélper eller det inte finns
nagon fértroendeman pa din arbetsplats kontakta
avdelningen i ditt eget omrade. Kontakta vid
behov centralbyran dar férbundets ombudsman
eller jurist skéter arendet.

MANGSIDIG UTBILDNING!
07 Pa Jytys kurser far du hégklassig
' ﬁ‘ v och mangsidig utbildning om din
: 1‘_“ T : egen bransch, arbetsférhallanden,

g arbetshélsa, foreningsverksamhet och
forbundets intressebevakning. Jytys
utbildning ar varje medlems rattighet
och i allmanhet gratis. Bekanta dig med
kursutbudet i utbildningskalendern pa
férbundets webbsidor www.jytyliitto.fi
(Aktuellt > Utbildning) samt i den tryckta utbildningsquiden.

YRKESMASSIG UTBILDNING

Jyty erbjuder sina medlemmar hégklassig yrkesmassig utbildning for olika
yrkesgrupper. Ar 2019 arrangeras yrkesmassiga studiedagar fér social-
branschen, sekreterar- och administrationsarbete, barn- och familjearbete,
biblioteksbranschen och skolgangshandledare. De flesta féreningarna betalar
hela deltagaravgiften eller med en sjalvriskandel. Ocksa arbetsgivaren kan
vara betalare av utbildningen och da kan du bifoga dem till din utbildningsplan.
Forbundet star fér resekostnaderna for de yrkesméassiga studiedagarna. Den
yrkesmassiga studiedagen for socialbranschen ar 2019 &r kostnadsfri.

KOULUTUS JYTYSSA



http://www.jytyliitto.fi

UTBILDNING AV NYA MEDLEMMAR

Fa& mer av Jyty-utbildningen &r riktad mot nya medlemmar och dem som inte
tidigare varit aktivt med i férbundets verksamhet. Pa kursen bekantar man sig
med Jytys verksamhet, anstallningsarenden och att orka i arbetet. Kurserna
halls pa veckosluten. Férbundet bjuder pa programmet, maltiderna och inkvar-
teringen samt betalar resekostnaderna.

ARBETSHALSOUTBILDNING

De regionala arbetshélsodagarna pa veckosluten &r riktade mot alla medlem-
mar. Féreningen betalar i regel veckoslutskurserna i sin helhet eller med sjalv-
risk. Praxis varierar fran férening till férening, sa kontakta din egen férening.

ORGANISATIONSUTBILDNING

Jytys organisationsutbildningen som ordnas pa veckosluten &r avsedd for for-
eningarnas aktiva for att utveckla det egna kunnandet och féreningsverksam-
heten. Organisationsutbildningen &r 2019 &r en grund- och fortsattningskurs
for foreningsverksamhet, ett medlemskryssningsevenemang, en Jyty-agentut-
bildning och ungdomsansvarigdagarna. Betalningspraxis varierar fér de olika
kurserna.

INTRESSEBEVAKNINGSUTBILDNING

Jytys fortroendeman, arbetarskyddspersonal samt deras suppleanter har en
utbildningsavtalsenlig rétt till avidnad utbildning pa arbetstid. Ratten till avl6-
nad utbildning varierar for olika kurser och fortroendeuppdrag. Dylik intres-
sebevakningsutbildning ar fortroendemannens grundstudier och temakurser,
avtalsbranschspecifika férhandlingsdagar samt samarbets- och arbetarskydds-
kurser. Férbundet betalar deltagarnas kurspaket och resekostnader.

OBS! En medlem far bidrag for skotsel av ett barn under 12 ar, vilken
fororsakas av deltagande i ovan ndmnda utbildningar. Blankett och
tilldggsinformation finns pa Jytys webbsidor.

JYTYS MEDLEMSFOR-
SAKRINGARI IF

Jyty har foér sina medlemmars trygghet tagit ett valdigt
omfattande forsakringsskydd fran férsakringsbolaget If. Som
medlem i Jyty har du en olycksfallsforsakring, en resendrs-
forsakring, en ansvarsférsakring och en rattsskyddsforsakring. Dessutom

far du andra vardefulla férmaner for att forbattra férsakringsskyddet for din
familj. Férbundets medlemskort fungerar som ditt foérsakringskort dar det star
forsakringens nummer och uppgifter. Lds om férbundets forsdkringsskydd for
medlemmar och detaljerade férsakringsvillkor pa If:s webbsidor: www.if.fi/jyty



http://www.if.fi/jyty

OLYCKSFALLSFORSAKRING FOR FRITIDEN
OCH RESENARSFORSAKRING

Férsdkrade ar alla forbundets arbetskrafts-
medlemmar och funktiondrer som ar under
68 ar, fast bosatta i Finland dver sex manader
per kalenderar, vars fasta bostadsort &r i
Finland och som omfattas av Finlands sjuk-
forsakringslag. Forsakringsskyddet dr i kraft
till slutet av det &r den férsékrade fyller 68 ar
eller gér i pension.

Olycksfallsférsakringen ersatter olycksfall
som skett pa fritiden om de inte ers&tts pd basen av en lag. Olycksfallsskadans
vardkostnadserséattning dr hégst 6 562 euro per olycksfall. Sjélvriskandelen &r
50 euro. Ersattningen for bestdende men &r hégst 30 757 euro per olycksfall.

Resenarsforsakringen &r i kraft i hdgst 45 dygn fran inledningen av varje
enskild inrikes- eller utrikesresa pa fritiden. Barn och barnbarn under 20 &r,
som &r med pd samma resa som sina foérsakrade féréldrar och mor- eller
farféréldrar, ingar i forskringen. Resenadrsskyddet ersatter ocksa resans in-
stallnings- och avbrottskostnader samt kostnader som orsakas av forsening till
resan. Las mer om Jytys forsdkringsskydd och detaljerade forsakringsvillkor
pa If:s webbsidor: www.if.fi/jyty

ANSVARS- OCH RATTSSKYDDSFORSAKRING

Till dina medlemsférmaner hor en yrkesmaés-
sig ansvars- och rattsskyddsférsakring i for- _;ﬂ"'
sdkringsbolaget If. Férsakrade ar férbundets _ -
medlemmar samt ocksa studerandemediem- & '
mar i drenden om arbetspraktik. Ansvars-
och rattsskyddsforsakringen ar i kraft nar
medlemskapet varat i minst sex manader nar
skadefallet intr&ffat. -
Ansvarsforsakringen kan ersatta person- B o
och féremalsskador, som i yrket genom fel
eller férsummelse orsakas arbetsgivare, arbetskamrat eller utomstaende per-
son. Maximiersattningen foér ansvarsférsakringen i person- och féremalsskador
ar 60 000 euro. Rattsskyddsférsakringen kan ersatta exempelvis advokat- och
rattegangskostnader i en anstéllningstvist. Maximalt ersattningsbelopp for
rattsskyddsférsakringen ar 15 000 euro.
Kontakta Jytys jurist innan du soker beslut fér ansvarsforsakringen eller ratts-
skyddsforsakringen. Ansvars- och rattsskyddsforsakringen ar i kraft i Norden.
L&s mer om Jytys forsakringsskydd och detaljerade férsakringsvillkor pa If:s
webbsidor: www.if.fi/jyty.
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OVRIGA FORSAKRINGFORMANER FRAN IF

Som If:s kund far du vérdefulla férmaner, bl a 1116 % rabatt pa dina forsak-
ringsavgifter i If-fdrmansprogrammet. Som If:s kund far du automatiskt ditt
eget If-avtal, under vilket alla dina férsakringar samlas. Pa sa sétt ser du alla
dina forsakringar i samma forsakringsbok och kan betala dem i en rakning
eller i flera rater.

Dra ocksa nytta av din ordentliga Primus-medlemsférman! Finlands
férmanligaste Primus-lividrsakring och -olycksfallsférsakringar &r en férman
din organisation férhandlat fram. Férsakringen ger skydd fér dédsfall vid bade
sjukdom och olycksfall.

Nu far du en olycksfallsférsakring for ett rérligt barn med ungefar 2-3
euro i manaden. Férsédkringen &r i kraft alltid och dverallt. Utan idrottsbe-
gransningar fér de som &r under 18 &r. | kraft ocksa i tévlingsidrott och alltid
utan sjalvrisk. Bekanta dig med den och dra nytta av din medlemsférman pa

adressen henkivakuutuskuntoon.fi och lapsenturva.fi.

JYTY-TIDNINGEN

Jyty-tidningen ar Jytys medlemstidning, som behand-
lar aktuella drenden om arbetslivet, arbetshdlsan,
intressebevakningen och Jyty-medlemmarnas yrken.
Tidningen vécker ocksa till samhéllelig diskussion ge-
nom intervjuer av inflytelserika personer och forskare.
Du far medlemstidningen, som utkommer atta ganger i
aret, per post. Jyty-tidningen utkommer ocksa pa natet |
pa adressen digilehti.jytyliitto.fi. | g,

PAVERKNING GENOM KOMMUNIKATION

Jyty tar stalining till brannande fragor om arbetslivet genom meddelanden och
stallningstaganden, sa att Jyty-medlemmarnas rést hors sa klart som majligt

for exempelvis beslutsfattare och arbetsgivare. Medlemmarna informerar vi bl a
genom nyhetsbrev, pa Jytys webbsidor, i medlemstidningen och i sociala medier.

KOPPLA AV | JYTYS SEMESTERBOSTADER

Jytys medlemmar kan hyra semesterbostader till medlemspris i populdra
semesterorter som Levi, Ruka och Tahko. Bokningen av semesterbostdderna
gors direkt till objektet och semesterveckorna fylls i den ordning bokningarna
kommer. Under vintersdsongen ingar i hyrespriset fér bostader som finns pa
utférsakningsort 2 skidliftbiljetter vars varde &r ungefdr 300 €. Stugpresenta-
tioner och instruktioner fér hur man bokar finns pa Jytys webbsidor:
www.jytyliitto.fi/fi/jasenyys/jasenedut/lomamokit/

OBS! Vi soker i borjan av 2019 annu en fjarde stuga som medlemmarna
skilt far meddelande om.
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RABATTER MED MEDLEMSKORTET

Som medlem far du bra rabatter pa bl a férsakringar, tidningar, branslen, resor
och inkvartering. Rabatterna erhaller du genom att visa Jytys medlemskort
och i samband med bokningen ndmna Jytys rabattkod. Ta medlemskortet med
pa resorna for det &r samtidigt ditt férsékringskort och bevis pa att olycksfalls-
och resenarsforsakringen &r i kraft. Kontrollera aktuella rabatter pa férbun-
dets webbsidor: www.jytyliitto.fi/fi/jasenyys/jasenedut/

BATRESOR

Olika rederier och resebyraer erbjuder Jytys medlemmar rabatter fér
avtalskunder eller nivakortsférmaner ocksa pa fritidens rutt- och kryssnings-
resor. Rederiernas extranet-sidlankar fér Jyty och rabattkoderna hittar du pa
Jytys webbsidor.

INKVARTERING

Manga hotell och inkvarteringsrorelser beviljar Jytys med- A
lemmar férmaner och rabatter. Medlemskortet &r bevis pa HOSTELLING
medlemskap i Finlands hostellorganisation och du far bl a 10 e Q

% rabatt pa normalt inkvarteringspris i Finlands HI-hostell. Ra-
batter far man ocksa fran manga stora hotellkedjor. Dessutom
far féreningarna férbundets koncentrationsrabatter pa hotell- och semesteror-
ter da de arrangerar utbildningar och evenemang for féreningen. Kontrollera i
kraft varande rabatter pd férbundets webbsidor.

P

BRANSLEN

Pa Teboils servicestationer far du en brénslerabatt _
genom att visa ditt medlemskort i kassan eller genom TEBOIL
att mata det i kortsedelautomaten. Rabatten beviljas inte pd Teboil Express-au-
tomatstationer. Genom att skaffa ett Teboil-betaltidskort far du &nnu stdrre
rabatter. Kontrollera Teboils évriga produktrabatter pa Jytys webbsidor.

STODDA SEMESTRAR

| Finland verkar flera semesterorganisationer som erbjuder férmanliga semes-
terperioder med program, och deras mal &r att stéda deltagarnas hélsa och
funktionsférmaga. Ekonomiska, halsoméssiga och sociala grunder inverkar

pa beviljandet av semestern. Du kan s6ka om semesterperioder fran bade
Hyvinvointilomat ry och Palkansaajien hyvinvointi ja terveys PHT ry, som
férverkligar semesterperioder med stéd av Social- och halsovardsministeriet
fran Veikkaus avkastning.
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DIN EGEN LQKALF@RENINGS
MEDLEMSFORMANER

Manga av Jytys lokalféreningar har betydande medlemsférmaner for de egna
féreningsmedlemmarna. De lokala fdrmanerna kan vara exempelvis semes-
terorter eller rabatter i affdrer och pa produkter. Vissa férmaner erbjuds
ocksa alla Jytys medlemmar. Exempelvis Jyty Metropoli rf erbjuder Stansviks
sommarhems stugor och utrymmen i Helsingfors till uthyrning férmanligt fér
alla Jytys medlemmar.

MEDLEMSEVENEMANG RUNT OM | FINLAND

Jyty &r utdver utbildningsevenemang med i manga andra evenemang, semina-
rier och massor, dar du kan bekanta dig, skapa natverk och slappna av tillsam-
mans med andra Jyty-medlemmar. Tilldggsinformation om evenemangen far
du pa Jytys webbsidor och i nyhetsbreven. Jytys féreningar arrangerar ocksa
manga egna evenemang, som féreningen sjélv informerar om pa sina egna
webbsidor och i sina egna medlemsbrev.

GA MED SOM MEDLEM 1 JYTY!

Som Jytys medlem framjas dina férmaner i avtalsférhandlingarna och pa
arbetsplatserna. Du far exempelvis anstéliningsradgivning, juridiska tjanster,
yrkesmassig utbildning samt ett tdckande férsakringsskydd pa fritiden och i
arbetslivet. | fall av arbetsldshet har du ratt till inkomstrelaterad dagpenning.
Intressebevakningen ar effektivare ju fler som ar med. Jytys elektroniska
anslutningsblankett hittar du pa Jytys webbsidor www.jytyliitto.fi

SOM MEDLEM | JYTYS MEDLEMSFORENING

Som egentlig medlem hér du till Jytys lokala medlemsférening eller genom en
férening som representerar en bransch. | féreningen verkar for ditt basta bl a
en fortroendeman, ordférande, sekreterare, medlemshanterare, informations-
ansvarig, kassor, utbildningsansvarig och ungdomsansvarig. Jytys fortroende-
man representerar dig pa din arbetsplats och i samarbetsgrupper. Genom att
sOka till medlemsféreningens styrelse eller till fértroendeman kan du aktivt
delta i Jytys verksamhet.
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MED MEDLEMSAVGIFTEN SAKRAR DU DIN
MEDLEMSFORMAN

En medlem i arbete betalar en procentuell medlemsavgift, som berédknas pa all
16n for vilken uppbdrs férskottsinnehallning (inklusive naturaférmaner, arbets-
tidsersattningar, semesterpenning och semesterersattning). Medlemsavgiften
betalas ocksa for deltidsarbete och arbete du utfér medan du far jamkad
arbetsloshetsdagpenning. Jytys medlemsavgift ér 1,32 % av 16n fér vilken upp-
bars forskottsinnehdllning. Undantaget ndgra féreningar som har en férhajd
medlemsavgift pa 1,40 %. Medlemsavgiften som betalas manatligen inkluderar
medlemsforeningens, forbundets och arbetsléshetskassans andel.

Det enklaste sattet att betala medlemsavgiften ar att ge arbetsgivaren
en fullmakt, med vilken medlemmen befullmaktigar arbetsgivaren att dra av
medlemsavgiften direkt fran 16nen. Man kan ocksa sjalv betala medlemsavgif-
ten genom att anvanda ett referensnummer. Fullmakten, referensnumren och
instruktioner fér medlemsavgiften far du fran Jyty. Medlemmen bor sjélv se
till att medlemsavgifterna betalas i tid. Kontrollera exempelvis din I&nespeci-
fikation for att se att arbetsgivaren har dragit av medlemsavgiften i enlighet
med din fullmakt. Pa sa satt behaller du ratten till medlemsférmanerna och
arbetsléshetskassans férmaner. Fackorganisationens medlemsavgift &r av-
dragsgill i beskattningen.

For forman fran arbetsléshetskassan (arbetsléshetsdagpenning, alter-
neringsersattning, osv) tas en procentuell medlemsavqift, som inkluderar
forbundets och arbetsldshetskassans andel. Arbetsldshetskassan tar med-
lemsavgiften direkt fran férmanen. Fér tid utan [6n betalas en s k medlemsav-
gift som eurobelopp, vilken &r 5 € i manaden. Tid utan 16n betyder tjanstledigt,
arbetsledigt, studier, sjukledigt, karens, FPA:s dagpenning, rehabiliteringsstod
/ tidsbunden invalidpension och moderskaps-, faderskaps-, vard- och féréldra-
ledigt.

En studerandes medlemsavgift &r 36 € i aret (3 €/man). Studerandes
medlemsavgift géller fér studerande som pa heltid studerar fér examen och
som ansluter sig till Jyty. Om en studerande har ett i kraft varande arbetsfor-
hallande kan hen ocksa ansluta sig till Offentliga och privata sektorns arbets-
I6shetskassa (JYTK). Medlemskapet i arbetsldshetskassan borjar tidigast pa
anmdlningsdagen. Om studerande arbetar minst 18 timmar i veckan betalar
hen en procentuell medlemsavqift, precis som andra arbetande medlemmar.

Om en medlem blir enskild féretagare kan hen bevara medlemskapet i
férbundet i 18 manader. En enskild féretagare betalar medlemsavgiften som
eurobelopp, vilket &r 5 € i manaden. Varnplikts- och civiltjénsttiden &r befriad
fran medlemsavgift, och befrielse frdn medlemsavgiften erhalls genom att
skicka t ex intyg Over intrdde i tjdnsten eller annat intyg.



STUDERANDE AR FULLVARDIGA MEDLEMMAR

Studerande ar fullvardiga medlemmar i Jyty och de har samma férbundets
medlemsférmaner som andra medlemmar. En studerande hér till Jyty genom
medlemsféreningen pa den egna studieorten eller en férening som represen-
terar en Jyty-bransch. Om du arbetar vid sidan av studierna kan du ocksa bli
medlem i Offentliga och privat sektorns arbetsléshetskassa (JYTK). Som med-
lem kan en studerande tjana in arbets- och medlemsvillkor som férutsatts for
inkomstrelaterat arbetsloshetsskydd, exempelvis om somrarna. En studerande
medlem kan ocksa fa praktikstod.

PENSIONARER SOM STODMEDLEMMAR

N&r du gar i pension, meddela om du avgar eller blir kvar som féreningens st-
6dmedlem. Det egentliga medlemskapet i férbundet och arbetsléshetskassan
slutar ndr man gar i pension. En pensiondr kan dock vara medlemsféreningens
stddmedlem med samma medlemsférmaner som en egentlig medlem, férutom
medlemsférsdkringarna. En stédmedlems medlemsavgift &r beroende pa
férening minst 36 € i dret. En stédmedlem har vid féreningens méten nérvaro-
och talratt, men inte réstratt eller valduglighet i Jytys organ. En pensiondr kan
ocksa ansluta sig till Jytys samarbetsférening Jyty-seniorerna. Om du fortséat-
ter arbeta medan du &r pd pension, meddela I6nerdknaren att din medlemsav-
gift inte l&ngre dras av frén din I6n.

MEDLEMMARNAS ELEKTRONISKA
ARENDETJANST JASSARI

Den elektroniska drendetjansten Jassdri ar avsedd fér aktivt bruk av alla Jytys
medlemmar. | J&sséri kan du uppdatera dina egna medlemsuppgifter, sdsom
férandringar av arbetsgivare, bransch, ort och kontaktuppgifter. Till utbildning-
ar och kurser kan du anmadla dig i Jassdris Kurser-del. | drendetjansten hittar
du ocksa t ex egna medlemsavgiftsuppgifter samt kontaktuppgifterna till den
egna foreningen och fértroendemannen.

Man loggar in till Jytys elektroniska drendetjanster genom samma inlogg-
ningsfonster. Inloggning till de elektroniska tjansterna férutsatter en e-post-
adress som vid forsta inloggningen fungerar som anvdandarnamn. Adress- och
namnférandringar far Jyty fran befolkningsdatasystemet om du inte gjort ett
férbud om utldamning av adress.

Om du inte kommer in i Jdssari kan du meddela om férandringarna till din
egen forenings medlemshanterare. Om branschen eller orten dndrar kan det
vara befogat att byta Jytys medlemsférening. Medlemsregistret vagleder dig i
valet av férening.

Logga in pa Jassari fran Jytys webbsidor www.jytyliitto.fi vid punkten
Jytys elektroniska drendetjanster.


http://www.jytyliitto.fi

HUR FUNGERA NAR ARBETSLOSHET HOTAR?

® Kontakta fértroendemannen pa din arbetsplats och be
hen om rad.

® Kontakta Offentliga och privata sektorns arbetsléshets-

kassa (JYTK). Tillaggsinformation: www.jytk.fi,
tel. 020 690 069.

® Kontakta arbets- och néringsbyrdn och IYTK

anmal dig dar genast den férsta arbetslos-
hetsdagen.

ELEKTRONISKA BLANKETTER

Om tid utan 16n, byte av arbetsplats eller férening, pensionering och uppsag-
ning meddelas pa elektroniska blanketter som du med tilldggsinformation hittar
pa Jytys webbsidor www.jytyliitto.fi (Medlemskap > Meddela om férandringar)

ARBETSLOSHETSKASSANS
E-KOMMUNIKATION

Du kan kontakta arbetsldshetskassan per telefon, e-post eller anvanda den
elektroniska drendehanteringen, dar du bl a kan skicka en férmansansékan
samt kontrollera dess behandling och betalningsdagar. Du kan logga in pa
arbetsldshetskassans eKommunikationstjdnst pa arbetsldshetskassans webb-
sidor www.jytk.fi.

Jytys megakryssning 3.-5.5.2019

Kom tillsammans med dina arbetskamrater pd Jytys stérsta medlems-
evenemang ar 2019 - Jytys megakryssning till Stockholm 3-5.5.2019.
Megakryssningen dr en féreldsnings- och natverksbildarkryssning,
som ar riktad mot alla Jyty-medlemmar, foreningsaktorer, beslutsfat-
tare och samarbetspartners. Pa programmet finns aktuellt, hdgklassigt
och mangsidigt program om arbetslivet, valfarden och samhéllet,
branschméten samt naturligtvis lite underhalining och uppiggande.
Detta ar en mdjlighet att skapa natverk och traffa andra Jyty-medlem-
mar fran hela Finland, sa missa den inte. L&s mer pa Jytys webbsidor:

www.jytyliitto.fi/fi/ajankohtaista/megaristeily/
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JYTY SUPPORTS YOU

The Federation of Public and Private Sector Employees Jyty is the
guardian of its 50,000 members. The Jyty members work within
the basic and welfare services in municipalities, joint municipal au-
thorities, parishes, the private sector and non-profit organisations.
Jyty has a comprehensive local and national network that brings
negotiation power to the guardianship. The members are served by
the member branches, the central office and eight regional offices.
We handle collective agreements, we actively negotiate for bet-
ter working conditions and create a safety net for the individual
employee. Jyty negotiates collective agreements for the municipal,
private and church sectors. Jyty is a member of the Finnish Confed-
eration of Professionals STTK.

WHY BELONG TO JYTY?

® JYTY NEGOTIATES YOUR WORKING CONDITIONS.

® YOU RECEIVE WORK RELATIONSHIP COUNSELLING AND LEGAL
SERVICES.

® AT YOUR WORKPLACE YOU ARE REPRESENTED BY THE SHOP
STEWARD.

® THROUGH EDUCATION YOU COMPLETE YOUR COMPETENCE.

¢ THE LIABILITY AND LEGAL EXPENSES INSURANCE IS YOUR
INSURANCE PROTECTION AT THE WORKPLACE.

® AS A MEMBER YOU ARE INSURED AT THE UNEMPLOYMENT FUND
IN CASE OF UNEMPLOYMENT.

¢ THE LEISURE TIME ACCIDENT AND TRAVEL INSURANCE PROTECT
YOU ALL OVER THE WORLD.

® EFFICIENT LABOUR MARKET AND PROFESSIONAL INFORMATION
IN THE IN-DEPTH JYTY MAGAZINE.

® RELAX AT JYTYS CABINS AND HOLIDAY APARTMENTS.

® BENEFITS FROM INSURANCES, SHIP CRUISES, ACCOMMODATION
AS WELL AS FUEL DISCOUNTS.



AT YOUR WORKPLACE
JOINJYTY

Join Jyty easily on Jyty's webpages www.jytyliitto.fi. As a member
of Jyty you are also a member of the The Public and Private Sector
Unemployment Fund Jyty association (JYTK). As an ordinary member
you are part of Jyty through the local or profession branch. The shop
steward represents you at the negotiation table
and in cooperation groups.

WHAT TO DO AT THE WORKPLACE IN
PROBLEM SITUATIONS?

The closest person to contact in a problem situation is the
Jyty shop steward at your workplace.

» Discuss the matter with your supervisor first.

> If your supervisor can’'t help you or your views
differ, please contact your shop steward.

> If the measures above don't help, or there is no
shop steward at your workplace, please contact
the Jyty regional office.



http://www.www.jytyliitto.fi

YHTEYSTIEDOT / KONTAKT / CONTACT

JYTYN KESKUSTOIMISTO / JYTYS FORBUNDSKANSLI /
JYTY'S CENTRAL OFFICE

Julkis- ja yksityisalojen toimihenkildliitto Jyty ry / Offentliga och privata sektorns funk-
tionarsforbund Jyty rf / The Federation of Public and Private Sector Employees Jyty

Asemamiehenkatu 4, 00520 Helsinki / Stationskarlsgatan 4, 00520 Helsingfors
Vaihde / Véxel / Phone: 020 789 3799

Sahképosti: etunimi.sukunimi@jytyliitto.fi,

e-post: fornamn.efternamn®jytyliitto.fi, e-mail: forename.surname®jytyliitto.fi
WWW.JYTYLIITTO.FI

Katso toimihenkil6iden yhteystiedot ja puhelinnumerot Jytyn nettisivuilta. /
Se tjansteménnens kontaktupgifter och telefonnummer pa Jytys webbsidor. /
Check employees’ contact information and phone numbers from Jyty's webpages.

JYTYN PALVELUNUMEROT / JYTYS SERVICENUMMER /
JYTY'S PHONE SERVICES

020 789 3700 - Tyésuhdeneuvonta kunnan ja kirkon alalla / Radgivning i
anstéaliningsfragor pa kommunens och kyrkans omrade / work relationship
counselling in municipalities and parishes tyosuhdeneuvonta@jytyliitto.fi

020 789 3710 - Tydsuhdeneuvonta yksityiselld sektorilla / Radgivning i
anstéaliningsfragor i den privata sektorn / work relationship counselling in private
sector tyosuhdeneuvonta®jytyliitto.fi

020 789 3720 - Jasenrekisteripalvelu / Medlemsregisterbetjaning / Membership
registration jasenrekisteri®@jytyliitto.fi

020 789 3730 - Jasenmaksut / Medlemsavgifter / Membership fees
jasenmaksut@jytyliitto.fi

Palveluajat ja puheluiden hinnat 16ydat Jytyn nettisivuilta. / Betjaningstiderna och
samtalspriserna hittar du pa Jytys webbsidor. / Find out opening hours and calling
rates from Jyty's webpages.

JULKIS- JA YKSITYISALOJEN TY6'I:T6MYYSKASSA -JYTK / OFFENTLIGA
OCH PRIVATA SEKTORNS ARBETSLOSHETSKASSA - JYTK / THE PUBLIC
AND PRIVATE SECTOR UNEMPLOYMENT FUND - JYTK

Asemamiehenkatu 4, 00520 Helsinki / Stationskarlsgatan 4, 00520 Helsingfors
puh. / tel: 020 690 069 faksi: / fax: 020 789 3872

Sahkoposti / E-post / E-mail: kassa@jytk.fi

WWW.JUYTK.FI

Palveluajat 16ydat ty6ttémyyskassan nettisivuilta. / Betjaningstiderna hittar du pa
arbetsléshetskassans webbsidor. / Find out opening hours from unemployment
fund's webpages.
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ALUEELLISET TOIMIPISTEET / REGIONALA FILIALER / REGIONAL OFFICES

Katso toimihenkildiden yhteystiedot ja puhelinnumerot Jytyn nettisivuilta. /
Se tjdnstemannens kontaktupgifter och telefonnummer pa Jytys webbsidor. /
Check employees’ contact information ja phone numbers from Jyty's webpages.

ETELA-SUOMEN ALUE / SODRA FINLANDS REGION / SOUTHERN FINLAND

Helsingin toimipiste / Helsingfors filial / Helsinki office
Asemamiehenkatu 4, 00520 Helsinki / Stationskarlsgatan 4, 00520 Helsingfors

Turun toimipiste / Abo filial / Turku office
Yliopistonkatu 37 A 55, 20100 Turku / Universitetsgatan 37 A 55, 20100 Abo

ITA-SUOMEN ALUE / GSTRA FINLANDS REGION / EASTERN FINLAND

Kuopion toimipiste / Kuopio filial / Kuopio office
Maaherrankatu 27, 3. krs., 70100 Kuopio

Kouvolan toimipiste / Kouvola filial / Kouvola office
Keskikatu 4, 45100 Kouvola

LANSI-SUOMEN ALUE / VASTRA FINLANDS REGION / WESTERN FINLAND

Tampereen toimipiste / Tammerfors filial / Tampere office
Hameenkatu 5 A, 5. krs, 33100 Tampere

Vaasa toimipiste / Vasa filial / Vaasa office
Pitkdkatu 57, 65100 Vaasa / Storaldnggatan 57, 65100 Vasa

POHJOIS-SUOMEN ALUE / NORRA FINLANDS REGION / NORTHERN FINLAND

Oulun toimipiste / Uleaborg filial / Oulu office
Uusikatu 23 A, 90100 Oulu / Uusikatu 23 A 90100 Uledborg

Rovaniemi toimipiste / Rovaniemi filial / Rovaniemi office
Korkalonkatu 6 A 11, 96100 Rovaniemi

YHDISTYKSET / FORENINGAR / ASSOCIATIONS

Jytyn yhdistysten yhteystiedot [6yd&t Jytyn nettisivuilta. / Kontaktinformation
till Jyty-féreningarna finns pa Jytys webbsidor. / Find out contact information on
Jyty's webpages.
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SUOSITTELE JYTYN JASENYYTTA -
YHDESSA OLEMME ENEMMAN!

Julkis- ja yksityisalojen toimihenkildliitto Jyty ry -
Offentliga och privata sektorns funktionarsforbund Jyty rf
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