
PALKKALASKELMA/PALKKATODISTUS

Verotiedot palkka: Perus-% 12.00 Lisä-% 34.25 Raja 28574.00
Kertymä alkaen 17510.45

1.2.2023

Palvelusuhteen alkupv 24.9.2015
Palvelujakson kesto Nimike Peruspalkka Työ.kok.lisä Tuntipalkka Työ.kok.lisä: 1 = 3% (5 vuotta), 2 = 8% (10 vuotta) peruspalkasta
01.01.2023-31.8.2023 2300 1 14,92 Tuntipalkka: Peruspalkka (+ henk.koht.lisä) (+ työkokemuslisä) : 163h

Varsinainen palkka: Peruspalkka + mahdolliset lisät; esimerkissä 2300€ + 63,55€ + 69,00€ = 2432,55€

Ajalta Selite Yksiköt (määrä) Kerroin (%) A-hinta Maksetaan/Pidätetään
PALKKA 0108-3108 Tehtäväkoht palkka 100.00 2300,00 2300,00

0108-3108 Henk koht lisä 100.00 63,55 63,55 Henk koht lisä: ammatinhallinta, työssä suoriutuminen ja muut paikallisesti määritellyt kriteerit
0108-3108 Työkokemuslisä 1 100.00 69,00 69,00 Työkokemuslisä: Peruspalkka * työ.kok.lisä (0,03 3% tai 0,08 eli 8%)
0408-1608 Lomapalkan vähennys 13 (päivää) 100.00 81,09* -1054,17* Lomallelähtöhetken palkka: Lomallelähtöhetken varsinainen palkka * lomallelähtöhetken työaikaprosentti
0408-1608 Lomap. keskim ta% 13 (päivää) 100.00 70,73* 919,49* Lomap. keskim. ta&: Loma-ajan palkka keskimääräisen työajan mukaan
0408-1608 Vuosilomalisä 13 (päivää) Vuosilomalisä: maksetaan lomasta, jos työaikaan sisältyy tehtyä ilta-, yö- (vuorotyö) tai sunnuntaityötä. 
0106-3006 Lomaraha 12 (kuukautta) 4.00 2432,55 1167,62 Lomaraha: Jokaiselta täydeltä lomanmääräytymiskuukaudelta 4-6% varsinaisesta palkasta
2108-2108 Sairauslomalisä Sairauslomalisä: maksetaan sairauslomista, jos säännölliseen työaikaan sisältyy tehtyä sunnuntaityötä

Ei jäsenmaksua 0807-1907 Lisätyökorvaus 0.78 (tuntia) 100.00 14,92 Lisätyökorvaus: Säännöllisen työajan ylittävää työtä, mutta ei vielä ylityötä. Maksetaan tuntipalkkana.
Ei jäsenmaksua 0807-1907 Iltatyö 24 (tuntia) 15.00 14,92 Iltatyö: 15% tuntipalkasta. Kello 18-22 välillä tehtyä työtä.,
Ei jäsenmaksua 0807-1907 Lauantaityö 20.00 14,92 Lauantaityö: 20% tuntipalkasta. Lauantaina klo 6-18 välillä tehtyä työtä.
Ei jäsenmaksua 0807-1907 Sunnuntaityö 100.00 14,92 Sunnuntaityö: 100% tuntipalkasta. La kello 18 - su ja ma väliseen yöhön kello 00 asti tehtyä työtä.
Ei jäsenmaksua 0807-1907 Yötyö 40.00 14,92 Yötyö: 40% tuntipalkasta. Kello 22-07 tehtyä työtä.
BRUTTOPALKKA 0108-3108 Veronalaiset ansiot yhteensä 3465,49
PIDÄTYKSET 0108-3108 Vero yhteensä (Ennakonpidätys) 12.00 3465,49 415,86 Ennakonpidätys: Bruttopalkka * Perus-% (rajan ylityttyä ylittävästä osasta menee Lisä-%)

0108-3108 Eläkevak.maksu 7.15 3465,49 247,78 Työeläkevakuutusmaksu: alle 53v ja yli 63v täyttäneillä 7,15%, 53-62v 8,65% (vuonna 2023)
0108-3108 Tyött vak maksu 1.50 3465,49 51,98 Työttömyysvakuutusmaksu: 1,5% (vuonna 2023)
0108-3108 ay-maksu 1.30 3465,49 45,05 Ammattiyhdistysmaksu: ammattiyhdistys päättää itse prosentista. Voi olla max määrä mitä maksetaan.

NETTOPALKKA 0108-3108 Maksettava yht 2704,82 Nettopalkka: Bruttopalkasta jäänyt osuus pidätysten jälkeen

HENKILÖ YHTEENSÄ MAKSUPÄIVÄNÄ: 15.8.2023 Lomapalkan vähennyksessä otetaan huomioon 13 päivää, mutta lomia on kulunut vain 9 päivää (ma-pe)
Lomapalkkaa maksetaan ansaintaperusteisesti. Koska kuukausipalkka on voinut muuttua ennen lomal-

Rahapalkka (Bruttopalkka) 3465,49 le lähtöä, vähennetään palkasta lomallelähtöhetken kuukauden verran varsinaista palkkaa ja sen jälkeen
Ennakonpidätys 415,86 palkkaan lisätään lomanmääräytymisvuoden (1.4.-31.3.) aikana ansaittu lomapalkka
Pidätykset (Eläkevakuutusmaksu, työttömyysvakuutusmaksu, mahdollinen ay-maksu) 344,81 HUOM! * - merkitty on keksitty luku, eikä siten pidä välttämättä paikkansa muihin lukuihin nähden
Maksettava yhteensä (Nettopalkka) 2704,82

Sairausloman palkka: Varsinainen palkka 60 päivää (ma-su), sen jälkeen 2/3 palkasta 120 päivää
Työtapaturma-ajan palkka: Varsinainen palkka 120 päivää (ma-su), sen jälkeen 2/3 palkasta 120 päivää
Sairausloman ja työtapaturma-ajan palkka näkyvät miinusmerkkisenä, jos palkkaa saadaan vähemmän
kuin kuukausipalkka on. (Eli yleensä 60 päivän (sairausloma) ja 120 päivän (tapaturma) jälkeen.)


