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® Tiiissi sodassa
@ Merja Y[i-Anttilan nelja ensimméistd wuotta

RADIU JA TELEVISIOTOIMITTAJIEN LITON JASENLEHTI



Ei mitdan uutta auringon alla

Olen siilyttinyt jokaisen Liiton Arkin siiti ldhtien kun minut ensimmaéiset kerran valittiin RTTL:n puheenjohtajaksi.
Vuosi oli 2008. En endi muista miksi alunperin ryhdyin ndiden lehtien mapittamiseen, mutta epiilen syyksi halun
tallentaa kirjoittamani piékirjoitukset ja sen hetkiset ajatukseni luotettavammin kuin mihin oma muisti pystyisi. Muistiin
kun ei tutkitusti voi luottaa paljoakaan, silla mieli editoi siti koko ajan.

Ensimmiinen paikirjoitukseni vuoden 2008 ensimmaisessi Arkissa kiisitteli Ylen rahoitusta ja Yle kritiikkii. Ylen rahoi-
tusta selvitti silloin parlamentaarinen tyoryhméi tavoitteenaan etsii tv-lupamaksun korvaava rahoitustapa, ja
SanomaWSO0Y:n hallituksen puheenjohtaja Jaakko Rauramo ja Sanomien silloinen toimitusjohtaja Mikael Pentikiiisen
kritisoivat samaan aikaan voimakkaasti Ylei ja vaativat, kuinkas muutenkaan, Ylen tehtivien uudelleen méirittelyé.

Samana syksyni Helsingin Sanomain siéitio jirjesti seminaarin, jonka aiheena oli julkisen palvelun Yleisradio ja yleisoné
satakunta suomalaista mediajohtajaa ja -vaikuttajaa, tutkijoita, virkamiehii, poliitikkoja ja toimittajia. Seminaarin
piadpuhujana oli eurooppalaisten lehtikustantajien lobbarijirjeston, European Publichers Councilin portugalilainen
puheenjohtaja Francisco Pinto Palsemad.

Hiin toi julki kaupallisten kustannusyhtioiden ja mediatalojen tavoitteen, etti eurooppalaisen julkisen palvelun yleisra-
diotoimintaa olisi kehitettivi (lue: leikattava) samaan suuntaan kuin Yhdysvalloissa, ts. kaupallista mediaa tiydentiviksi
palveluksi, jolla olisi enintdin yksi tai kaksi televisio- ja radiokanavaa, ja joiden ohjelmatarjonta olisi kapeaa ja korkeakult-
tuurista. Timéin toiminnan rahoitus saataisiin katselijoiden lahjoituksina ja tukikeriyksilli. Siis almuilla.

RTTL:n mediaseminaarien jirjestimisvastuuta vahvalla omistajuudella pitkiiéin kantanut Timo-Erkki “Stinde” Heino kertoo
“Yleisradio median murroksessa” -kirjan (Vastapaino 2010) esipuheessa, etti seminaarin yleiso tyopaikastaan riippumat-
ta nousivat kiihkeisti vastustamaan Palsemadn visiota. Kaikki todistivat, etti suomalainen kaksinapainen malli; vahva
Yleisradio ja kaupallinen media yhdessi omine vahvuuksineen on tuottanut Suomeen korkealaatuisen ohjelmiston ja siita
ei haluta luopua. Lopulta Palsemadn visiota jiivit kannattamaan ainoastaan Sanoma-konsernin hallituksen puheenjohtaja
Jaakko Rauramo ja Helsingin Sanomien silloinen piitoimittaja Janne Virkkunen.

Stinde myo0s ennusti kirjan esipuheessa aivan oikein, etti edes salillinen kiihkeiti suomalaisia mediavaikuttajiakaan ei saa
Balsemadta ja kaupallisia kustantajia luopumaan visiostaan. Ei niin. Nyt 14 vuotta myohemmin siti visiota yritetéiin toteut-
taa kantelemalla Euroopan Komissioon.

Ei siis mitidéin uutta auringon alla. Teki Yle mita tahansa, lopputulos on aina sama. Viaianto jatkuu.

Tamai on viimeinen paitoimittamani Arkki ja viimeinen péikirjoitukseni. Haluan kiittdd saamastani luottamuksesta, jonka
turvin olen voinut edustaa ja ajaa yhteisii asioitamme RTTL:n puheenjohtajana yhteensi yhdeksén vuotta. Erityisesti kiitin
teita hyvit kollegat, hallitusten jisenet ja aktiivit, jotka olette
olleet rinnallani milloin missékin tilanteessa tukemassa ja
jakamassa tietoa ja ymmairrysti. Ilman siti, ei tistd mitédédn
olisi tullut.

Olen ilmoittanut myds, etten ole kiytettivissi Journalistiliiton
valtuuston puheenjohtajaksi seuraavalle 4-vuotiskaudelle. Siti
tehtiivdi olen suurella noyryydellid hoitanut kahdeksan vuotta.
Nyt on aika tehdai tilaa uusille kasvoille. Valtuustoa en silti
jéatd, mutta siirryn nyt omasta halustani takariviin.

Toivotan hyvii joulun aikaa. Nauttikaan liheistenne seurasta,
koska se on tiirkeinti.

Tapio Riiha
tapio.raiha@yle.fi
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Kannessa:

TOISSA SODASSA

Ylen toimittaja Antti Kuronen on tehnyt t6iti konfliktialueilla -
vuodesta 1995. Kannen kuva on Gazasta toukokuulta 2021.
Israel on hyokinnyt alueelle useamman kerran.

Kuronen ja MTV:lle raportoiva toimittaja Niko Nurminen kertovat tyost

MERJA YLA-ANTTILAN NELJA VUOTTA
"KUMPPANUUDEN TIELLA"

Ylen toimitusjohtaja Merja Ylid-Anttila sanoo haaveilevansa “pydreidn poydéan” keskustelusta,
jossa Yle ja suomalainen kaupallinen media voisivat yhdessi pohtia

yhteisti tulevaisuutta. RTTL:n puheenjohtaja Tapio Réihé tapasi

Yli-Anttilan Hella-huoneessa s. 4.
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Merja Yl3-Anttilan neljéi vuotta
“kumppanuuden tielld"




Kun tulin valituksi RTTL:n puheenjohtajaksi joulukuussa 2018,
kivin vanhasta muistista ensitoikseni esittdytymaéssé Ylen silloin
varsin tuoreelle toimitusjohtajalle Merja Ylid-Anttilalle. Tapaa-
minen oli perinteinen tervehdyskéynti liiton puheenjohtajan ja Ylen
toimitusjohtajan vélilld. Nyt kun olen oman osani tehnyt ja luovutan
puheenjohtajan nuijan seuraajalle joulukuun edustajakokouksessa,
paatin pyytdd Merjalta uusintaa.

Tapaamme Hella-huoneessa. Viidennen kerroksen pienessé neuvot-
teluhuoneessa, joka on nimetty Ylen ensimmaéisen naispddjohtajan
Hella Wuolijoen mukaan. Seinélla roikkuu taottu Wuolijoen
reliefi, joka 10ydettiin ylldttden varaston perukoilta vuosien jilkeen.
Ylé-Anttila halusi nostaa sen nikyviin, nimesi neukkarin sen mu-
kaan, ja on 16ydosta silmin nahden selvésti mielissaan.

Huoneessa on my6s toinen merkkihenkil6, pienend patsaana ikku-
nalaudalla: Muumimamma. Haastattelutilan valinta on Yla-Antti-
lan ja hin esittelee molemmat merkkihenkil6t iloisesti.

YLE YLLATTI

Merja Yla-Anttila tuli Ylen johtoon vuonna 2018 aidan toiselta puo-
len naapurista, MTV3:n vastaavan péaitoimittajan ja Mediahub Oy:n
toimitusjohtajan paikalta.

Sen liséksi, ettd Pollolaakso sijaitsee kivenheiton padssi Ylen
padkonttorista, on yhteistyolld pitkét juuret: Oy Mainos-TV toimi yli
30 vuotta Yleisradion kanavalla, vuokralla. Oma itsendinen MTV3
televisiokanava syntyi vasta tammikuun alussa 1993.

Ylelld ja Maikkarilla on siis aina ollut erityinen suhde, samoin
Merjalla, jonka aviomies tydskentelee Ylelld. Yla-Anttila kertoo silti
talon tarjonneen muutaman yllatyksen.

- Taalla on hirveén vahva innovatiivisuuden henki. Yle on ollut alan
kehitysyhtio teknologiassa ja edelldkévija digitaalisuudessa, kuten
Yle Areenassa. Sen tarinan kertomisessa meidén pitéisi olla parem-
pia my6s Ylen ulkopuolelle.

KRISISTA KRUSIIN

Kuluneet 1dhivuodet ovat olleet koko Euroopalle historiallisen vai-
keat, eiki Ylekaan ole paassyt vahialla. Koronapandemia ja Vendjan
hyokkays Ukrainaan muuttivat maailmaa pysyvasti ja Ylen toimitus-
johtajasta tuli silménrapayksessa kriisiajan johtaja.

- Nukun normaalisti hyvin mutta kylla koronan alkuaikoina myon-
nin hieman valvoneeni. Kun ei tiennyt yhtdidn minkilainen tauti on
ja pystytddnko me pitdmaan tyontekijat turvassa, uutiskone kunnos-
sa ja lahetysvirta paalla.

Korona-aikana Yleen perustettiin viikoittain kokoontuva korona-
nyrkki, joka alun akuuttivaiheen jalkeen on muuttunut hieman
harvemmin kokoontuvaksi yleiseksi kriisinyrkiksi. Sen listalla on
seuraavaksi energiakriisi.

BRYSSELIN KORTTI

Arto Satosen (kok) johtama parlamentaarinen tyéryhma lisasi,
pari vuotta ennen Yla-Anttilan valintaa, Ylelle velvoitteen median
monimuotoisuuden edistamisesta ja yhteistyostd muiden mediayh-
tididen kanssa.

Ylé-Anttila kertoi heti valintansa jilkeen vuonna 2018 kuinka hén
haluaa vieda Ylen kumppanuuden tielle. Siit4 tiestd han nostaa esiin
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yhteisty6t muun muassa vaalien tulospalvelusta, urheiluoikeuksista
ja Yle uutisten jakamisesta joidenkin lehtien omille alustoille. Yle on
my0s tehnyt tilaa kaupalliselle medialle vetdytymalld ohjelmatyy-
peistd, jotka ovat helpoimmin kaupallistettavissa.

- Emme tee isoja kansainvilisia gameshow- tai vithdeformaatteja.
Mieluummin kehitetdin itse ja tuotantoyhti6iden kanssa omia
formaatteja, kuten “Eldmaéni biisi”, jossa yhdistyy kulttuurin ja
musiikin edistiminen.

Valitettavasti kaupallisen median nokittelu ei hdvinnyt mihinkéan,
pikemmin jopa painvastoin.

Aluksi lehtiyhtioitda edustava Medialiitto kanteli EU komissiolle Ylen
kirjoitetuista nettiuutisista, sitten Sanoma media kanteli Areenan
video on-demand palvelusta ja opetussisalloistd. Nyt kaupallisia ra-

diokanavia edustava Radiomedia ry. haluaa Ylen hallintoneuvoston
ennakkoarvioivan Ylen Areenassa olevat danisisallot.

Ennakkoarviointia pyydetdan normaalisti uusista palveluista, ja
Ylen dénisisallot tuskin ovat kenenkéan mielestd uusi palvelu, mutta
Radiomedia ry:n haluaa silti arviointia Yle Areenan on-demand
audiotarjonnan vaikutuksista mediamarkkinaan.

Yla-Anttila myontaa olevansa pettynyt

- Kylld mun téytyy sanoa, ettd olen enemmaén kuin pettynyt siihen,
ettd tima nokkapokka ja kantelukierre on jatkunut. Julkisen
palvelun on elettidva ajassa ja oltava siella missé sen kayttédjat ovat.
Digitaalisuus on vadjaamatta se polku ja julkisen palvelun on saata-
va olla teknologiariippumaton.




KUOLEMAN SPIRAALI

Avataan vield kerran juurisyy Ylen ja kaupallisen median vilien
kiristymiseen. Vield 2000-luvun alussa lehtiyhtiét tekivit enna-
tystuloksia, nyt globaalit hakukone- ja sosiaalisen median yhtiot
imuroivat ison osan Suomen digitaalisen mainonnan euroista

Atlantin toiselle puolelle. Tdma on johtanut lehtimainonnan rajuun
supistumiseen.

Lehtiyhti6iden metamorfoosi mainosrahoitteisuudesta kohti
digitaalisuutta ja tilausmaksuja ei ole ollut helppo. Jiljelle jaanyt
tulovirta on vain kalpea aavistus aikaisemmasta tasosta ja se on

aiheuttanut suurta kitkaa Yleisradioyhtiéiden ja kaupallisen median
vélille koko Euroopassa.

Miten Yle ja Merja ovat muuttuneet neljassa vuodessa?

“Toivon, ettd Ylessd tydntekijdt kokevat olevansa samassa venees-
sd ja ettd voimme tehdd yhdessd enemmdn yli kaikkien siilojen,
ottaen huomioon meiddn erilaiset vahvuudet, oli ne alueet tai
kirjeenvaihtajat tai kulttuuri tai draama tai mikd hyvdnsd. Ettd

me ndhdddn se suuri rikkaus mikd Ylessd on. Silloin me olemme
lyomdton media.”

“Olen saanut eldmddni niin valtavan hienon rikkauden timdn Ylen
myotd. Ajattelen, ettd olen todella onnellinen, ettd sain ndhdd tda-
mdn, ja ajattelen jopa, ettd sain kokea myos tdmdn kriisivaiheen.
Ettd kuinka hienosti stitd on selvitty ja miten vahvoja me ollaan.
Saan valtavasti palautetta kaikkialla mihin menen ja kuva Ylestd
on selvdsti kirkastunut ndiden vuosien aikana. Jopa yle-kriitikot

ovat antaneet hyvdd palautetta. Olen tdstd pdivittdin tost onnelli-
nen.”




Tulovirran ehtyessa lehdet yhdistyvit, lehtinimikkeitd katoaa kar-
talta, uutiskilpailu vihenee ja syntyy alueita, joissa ei ole lainkaan
omaa julkaisua kertomassa mitd kunnassa tapahtuu. Journalismin
tilalle tulevat kuntien, organisaatioiden ja yritysten tiedottajat, ja
julkaisualustana on sosiaalinen media.

Tama kehitys voi johtaa siihen, ettd kansainvilisten mediajattien
osuus mediakulutuksesta kasvaa edelleen. Amerikkalaisilla Goo-

glella ja Metalla (Facebook, Instagram, Whatsapp) ja kiinalaisella
TikTokilla on yha suurempi osuus mediassa kulutetusta ajasta ja

sitd kautta myos digitaalisesta mainonnasta.

Mitd huonommin kotimainen media pystyy palvelemaan yleisdjaén,
sitd enemman kansainvilisten mediajattien alustat kiinnostavat.
Tama kehitys pitiisi pystya katkaisemaan ennen kuin siitd syntyy
itseddn vahvistava kuolemanspiraali.

Suomessa kiaydaan liian vahan tietoon ja tutkimuksiin perustuvaa
avointa mediapoliittista keskustelua eduskunnassa tai sen ulko-
puolella. Mediasta puhutaan liian usein liiketoimintana ja kilpailu-
kysymyksena. Tésté kertoo myos kaupallisen median kantelut EU
komissiolle. Journalismissa ei kuitenkaan ole kyse vain liiketoimin-
nasta vaan myos demokratiasta ja huoltovarmuudesta.

Suomen huoltovarmuuden ja sisdisen turvallisuuden kannalta
kohtalonkysymys voi olla se, ettd miten Suomi varmistaa kotimaisen
journalistisen median elinkelpoisuuden ja kansalaisten tiedonsaan-
nin tilanteessa, jossa Vendja on julistanut sodan lantta vastaan ja
erilaiset kriisit koettelevat kansalaisten kestokyky4 ja resilienssia.

PYOREAN POYDAN KESKUSTELU

Kotimaisen median keskindinen nahistelu nostaa huolen, etta
kaupallisen median kriisi kansainvilisten mediajittien puristukses-
sa johtavat vaatimukseen myds Ylen pienentamisestd, ikddn kuin
tasapainon ja monimuotoisuuden vuoksi.

Johtaisiko se ainoastaan kotimaisen median pienentymiseen ja
kansainvilisen median vahvistumiseen?

- Tdma on tdssi ajassa hirvedn hyvi ja vakava kysymys, ja se koskee
seka kaupallista ettd julkista palvelua, ja siind mielessa naistd kan-
teluista ja nokittelusta pitéisi nyt paédsta eroon, Merja Yla-Anttila
$anoo

Ylé-Anttila sanoo haaveilevansa “pyoredn poydan” keskustelusta,
jossa Yle ja suomalainen kaupallinen media voisivat yhdessa pohtia
yhteista tulevaisuutta. Sen tavoitteena olisi sailyttdaa vahva kansalli-
nen media, jossa julkinen ja kaupallinen pelaavat yhteen.

- Unohtaa menneet riidat ja katsoa maailmaa, joka on pysyvis-

ti muuttunut. Keskustella suomalaisen median eetoksesta tassa
ajassa. Miten voidaan tukea toisiamme niin, ettd tima suomalainen
media pysyy pystyssi jakamassa tietoa ja sivistystd koko Suomeen.

Ylé-Anttila vertaa pyoreén poydan keskustelun avaustaan Journa-
listiliiton ja Medialiiton yhteiseen tavoitteeseen mediapoliittisesta
ohjelmasta seuraavaan hallitukseen.

- Tama aika huutaa tita. Ylelld on varaa tulla tihén keskusteluun
ja tuoda omat ndkemykset sithen. TAmén asian avoin kisittely ja
lapikéynti voisi olla tille yhteiskunnalle than terveellista.

Ylé-Anttilan mukaan myds Suomessa on vaara kdayda kuten de-
mokratian mallimaassa Yhdysvalloissa, jossa median kahtiajaon
seurauksena koko yhteiskunta on sekaisin.

- Ndmai ovat vaarallisia esimerkkejé ja meidén pitéisi tehda melkein
miti vain, ettd Suomessa voitaisiin estdi téllainen kehityskulku.

KAUPALLISEN MEDIAN TUKI

Yla-Anttila kantaa huolta painetuista lehdist4, joilla on useita
vaikeita ongelmia ratkottavana, alkaen jakelukustannusten rajusta
noususta mutta myos digitaalisesta siirtymésta.

- Suomessa tuetaan aika vahan kaupallista mediaa verrattuna mui-
hin Pohjoismaihin, Merja Yla-Anttila sanoo.

Norjassa kaupallisen median tuki oli vuonna 2020 yhteensa yli 60
miljoonaa euroa, Ruotsissa yli 140 miljoonaa euroa ja Tanskassa
100 miljoonaa euroa. Luvuissa ovat mukana eri maiden huomatta-
vat koronatuet. Suomi tuki kaupallista mediaa vuonna 2020 kah-
deksalla (8) miljoonalla eurolla, siitd kertaluonteista koronatukea
oli 7,5 miljoonaa euroa.

Ero Suomen ja muiden pohjoismaiden vililla on todella suuri. Onko
Suomella enéi aikaa pohtia mediatukea, vai pitéisiko jo tehda paa-
tOksid, kun vield on mité tukea?

Teksti: Tapio Riiha
Kuvat: Seppo Sarkkinen




Kirjoittamaton TUPO ilman

mandollisuutta jaada ulos

Nain olen kuvannut vallitsevaa suomalaista tydmarkkinamallia tina
vuonna kéytyjen tyoehtosopimusneuvotteluiden pohjalta.

Journalistiliitto neuvotteli yhdeksin tyoehtosopimusta joulukuulta
2021 elokuulle 2022 asti. Meille neuvottelukierros oli poikke-
uksellisen pitka ja se kesti noin yhdeksan kuukautta. Kaikkien
neuvottelemiemme sopimusten palkankorotukset télle vuodelle
olivat kiytannossa kaksi prosenttia. Télldkin kertaa myos prosentin
kymmenyksista jouduttiin vaddntdmaan, jopa tiukemmin kuin aikai-
semmilla neuvottelukerroilla.

Syyni tdhén olisi se, ettd sopimukset jaettiin palkankorotuksia
ajatellen kolmeen kategoriaan: tyontekijoiden, toimihenkildiden

ja ylempien toimihenkil6iden tyoehtosopimukset. Tyontekijoille
kuului 2,0 prosentin palkankorotus, toimihenkiléille 1,9 prosentin
ja ylemmille toimihenkiloille 1,8 prosentin 12 kuukauden aikana eli
palkankorotus vuonna 2022. Tistd muodostui yleinen tydmarkkina-
linja, uudenmallinen TUPO, jonka korotuskattoa valtakunnansovit-
telija vield valvoi.

Kédytdnnossa tdma taso ylitettiin vasta kunta-alan neuvotteluissa ke-
san korvalla ja sen jalkeen hoitajien tyoriidan sovittelussa syksylla.
Muuten koko Suomi sopi haitarissa 1,8-2,0 prosenttia.

Kevattalvella Yleisradion ja MTV:n neuvotteluissa argumentoimme,
ettd emme ole toimihenkilGité, vaan journalisteja ja ohjelmatyonte-
kijoita. Journalistiliiton ty6ehtosopimusten piirissé on tyypillisesti
kaikki journalistinen tai ohjelmaty6 tyontekijoista ylempiin toimi-
henkil6ihin asti. Tyonantajat ja heidén liittonsa kuitenkin 14htokoh-
tana niputtivat meidét toimihenkil6iksi pois lukien tuotantoyhtiois-
sé tyoskentelevit. Lopulta kahden prosentin korotuslinja piti.

"EMME OLE TOIMIHENKILOITA, OLKAAMME SIS
JOURNALISTEJA JA OHJELMATYONTEKIJOITA"

Vield prosentin kymmenyksen vaant6d suurempi ongelma tyo-
markkinakierroksella oli mielestdni se, ettd eri aikoina neuvotellut
sopimukset ajettiin samaan putkeen, vaikka aika muuttui téysin,
samoin eri alojen ja yritysten tilanne.

Tyomarkkinoiden niin sanottu yleinen linja muodostui aivan vuo
den 2022 alussa, jolloin paddyttiin edella kuvaamaani kolmijakoon.
Ensin koronatilanne alkoi helpottaa. Talouskasvu néytti voimis-
tuvan. Sitten Venaja hyokkasi Ukrainaan 24.2.2022. Kaikki alkoi
kallistua, taloustermein inflaatio alkoi nousta ja palkansaajien os-
tovoima laskea. Inflaatio on liikkunut viime kuukausina kahdeksan
prosentin tuntumassa. Sen verran kalliimpaa kaikki keskimaérin on
verrattuna vuodentakaiseen.

Palkansaajien ostovoimaa on perinteisesti turvattu palkankoro-
tuksilla, jotka vastaavat vahintdén inflaatiotasoa. Kevaalld ja kesén
jalkeen olisi siten pitdnyt sopia noin kahdeksan prosentin palkanko-
rotuksista, jotta inflaatio olisi peitottu. Néin ei kuitenkaan kaynyt,
vaan noudatettiin muodostunutta yleista linjaa ja valtakunnansovit-
telija valvoi sen pitavyytta.

Vanha tyomarkkinaviisaus on ollut, ettd sopimukset neuvotellaan
aina ajassaan.”

Tasté seurauksena on ollut suurin palkansaajien ostovoiman leik-
kaus miesmuistiin. Niin ei voi jatkua pitkdan. Vihemmaén rahaa
tarkoittaa vihemmaén kulutusta, mika alkaa nakya haitallisesti myos
suomalaisten yritysten, mediayritystenkin taloudessa.

Samaan aikaan, kun kaikki on ajettu sopimaan samoin palkankoro-
tuksin, tyonantajat ja heidén liittonsa ovat julistaneet, ettd palkoista
pitdisi sopia yha enemmaén alakohtaisesti tai suoraan yrityksissa,
jolloin voidaan ottaa huomioon alan tai yrityksen vallitsevat tilan-
teet.

Vaikka Journalistiliitto sopii juuri ala- ja yrityskohtaisia tyoehtoso-
pimuksia, ei niiden palkankorotustaso ole saanut poiketa tyémark-
kinoiden yleisesta linjasta.

kuva: Seppo Sarkkinen

Olen kutsunut tilannetta kirjoittamattomaksi TUPO:ksi ilman
mahdollisuutta jaada ulos. Nuoremmille avattakoon, ettd aikanaan
vuosikymmenien ajan Suomessa neuvoteltiin tulopoliittisia koko-
naisratkaisuja alias TUPO, joiden piiriin piti saada ehdoton valtaosa
suomalaisista aloista ja yrityksistd. Kuitenkin siihen aikaan joustoa
oli nykyistd enemman, silli TUPO:jen ulkopuolelle saattoi jaada ja
sopia ihan jotain muuta.

Nykyisessd tyomarkkinamallissa ei voi jadda ulos, vaan voi vain
sopia saman kuin muut tai lakon uhalla venyttdad sopimusratkaisun
syntymista.

TUPO-kaudella Journalistiliitto jai monesti osin ulkopuolelle ja sopi
tyOonantajien kanssa muuta. Tall6in ala- ja yrityskohtaiset tilanteet
voitiin ottaa huomioon myo6s kidytdnnossa eiké vain tyonantajien
juhlapuheissa.

Kun katsoo tulevaan, tyomarkkinamaisema nayttda tyypillisen
sumuiselta. Tehdyissa tybehtosopimusratkaisuissa sovittiin tyo-
ehdoista kahdeksi vuodeksi, joista jalkimma&inen on niin sanottu
optiovuosi. Tarkoitus on sopia vain vuoden 2023 palkankorotuksis-
ta sopimuksen ehtojen pysyessa muutoin ennallaan.

Optioneuvottelut ovat alkaneet nihkedsti. Kaksi keskeisté vientialaa,
ensin kemianteollisuus ja sitten teknologiateollisuus kertoivat, etta
ratkaisua ensi vuoden palkankorotuksista ei 16ytynyt, vaan sopi-
mukset irtisanotaan ja neuvotellaan kokonaan uudestaan.

Tyonantajapuolella on tyypillisesti haluttu ndhda ensin, mita
vientialoilla sovitaan ennen kuin voidaan sopia muiden alojen
palkankorotuksista. Nyt onkin kiinnostava seurata, kuka toimii op-
tiovuosikorotusten niin sanottuna padnavaajana vai jaavatko kaikki
odottamaan vientialojen tyehtosopimusratkaisuja.

Journalistiliiton optiovuosineuvotteluista ensimmaéisend on vuoros-
sa elokuva- ja tv-tuotanto marraskuun loppuun mennessai. Ylessa
pitdisi olla valmista joulukuun puolivilissa ja MTV:ssd tammikuun
puolivilissi. Ellei ole, olemme saman edessa kuin vientialoilla eli
sopimus pitéisi irtisanoa ja neuvotella kokonaan uudestaan. Koko
tyoehtosopimuksen neuvotteleminen vain vuoden vilein on todella
raskas prosessi, siksi ratkaisut ovat tyypillisesti olleet jotain kahden
ja kolmen vuoden vililta.

Tassi vaiheessa lokakuun kadnnyttyd loppupuolelle on viela taysin
mahdotonta sanoa varmasti, mita tydmarkkinoilla tulee tapahtu-
maan. Kuitenkin uskon edelleen toiseen vanhaan tyémarkkina-
viisauteen, ettd lopulta sopimukset aina syntyvét. Ennemmin tai
myohemmin.

Petri Savolainen
edunvalvontajohtaja, OTK
Suomen Journalistiliitto ry
18.10.2022




KOLUMNI

Palkkapaineita purkamassa

Yleisradion ty6ehtosopimus on kaksivuotinen, mutta se on irti-
sanottavissa helmikuun 2023 loppuun, jos emme padse sopuun
palkankorotuksista ennen joulukuun puolivilia. Tat4 kirjoittaessani
emme ole vield edes aloittaneet keskusteluja tes-palkankorotuksista
tyonantajapuolen kanssa, joten pyydan lukijaa ottamaan huomioon
“palkkasodan sumun”, joka véistamaétta aina vaikeuttaa tulevista
tyomarkkinaneuvotteluista kirjoittamista. Tahdon kaikesta epévar-
muudesta huolimatta kayttaa paikan hyviksi ja avata muutamia
tille palkankorotuskierrokselle ominaisia teemoja.

Vaatimukset viime kierroksia suuremmista palkankorotuksista on
kuultu ja tiedostettu. Viime vuosina on totuttu mataliin prosent-
tikorotuksiin, ja viimeisinkin palkankorotus kesiakuussa 2022 oli
yhteisvaikutukseltaan vain kaksi prosenttiyksikkoa. Se ei tietenkadn
ole kattanut inflaatiota, joka téta kirjoittaessani on Suomessa yli
kahdeksan prosenttia. Ostovoima on vuoden kuluessa heikentynyt
merkittivasti (noustuaan toki sitd ennen pitkalla aikavalilld). Pai-
neet isoihin yleiskorotuksiin — siis kaikille suunnattaviin palkanko-
rotuksiin — ovat nyt suuret.

Palkankorotusvaatimusten siirtyminen todellisiksi korotuksiksi on
toinen asia. Yleisradion asema julkisesti rahoitettuna, ei-markkina-
ehtoisesti toimivana yhtiona tarkoittaa, etta yhtion tulot ja tulokset
eiviat muutu vuodesta toiseen samalla tavalla kuin kaupallisella
puolella. Tama on julkisen palvelun jatkuvuuden kannalta siunaus
— kunhan poliitikot ymmartavit pitaa huolta Ylen rahoituksen kes-

kuva: Seppo Sarkkinen

tavyydesta. Lakisddteinen indeksikorotus ei kuitenkaan t#lld kertaa
kata koko inflaatiota, ei ldhellekaan.

Yle on kaupallisessa mediassa toimivien kollegojemme valppaan
silmén alla, kuten tietysti oikein on. Se tarkoittaa myos meidan
tyontekijoiden palkkojen kehityksen seuraamista. Olemme viime
vuosina tietoisesti pyrkineet siihen, ettd palkankorotuksemme vas-
taavat tydmarkkinoiden “yleisen linjan” tasoa — kilpailukykyisesti ja
alan erityispiirteet huomioiden. Kovin paljon suurempiin korotuk-
siin kuin vientiteollisuudessa meilla ei ole ollut mahdollisuuksia.
Sopimusten ns. tekstipuolella olemme saaneet aikaan kelpo paran-
nuksia. Yleldisten kannalta yrityskohtaisessa tydehtosopimuksessa
on siis ollut paljon hyvaa.

Nyt saattaa kuitenkin olla edessa kierros, jolloin tydmarkkinoiden
yleistd linjaa ei ole helppo maarittaa. Julkinen puoli saa lahivuosina
sopimustensa ansiosta joka tapauksessa isommat korotukset kuin
vientiteollisuuden keskeiset alat. Teollisuuden palkankorotusten
rakenteet voivat vield yllattdda. Mika on siis tilld kertaa se yleinen
linja, jota Ylen tyonantajaliitto Palta yrittaa keskinaiselld koordinaa-
tiollaan meille tarjota?

Olemme esitelleet tyonantajalle yhteni ratkaisuna hankalaan
tilanteeseen Yleisradion omaa palkkarakenteen kehittdmisohjel-
maa. Ylen nykyinen palkkarakenneratkaisun pohja on 2000-luvun
ensimmaiseltd vuosikymmenelts, ja sen esivanhemmat ovat vielda
vanhemmalta ajalta.

Uskon, etté juuri nyt on otollinen paikka tarkastella palkkaraken-
netta ja laatia maltillinen, monivuotinen kehittimisohjelma. Pallo
on tybnantajalla: onko Ylelld halua uudistaa jarjestelméaa, vai halu-
taanko jaada kiinni vanhoihin malleihin?

Oli malli mika tahansa, Yleisradion on pidettava huolta palkkojen
kilpailukyvysté. Alalla on jo kuultu sellainenkin takavuosina har-
vinainen sana kuin tyovoimapula. Ammattitaitoisia tulijoita ei ole
Ison pajan bussipysikilld odottamassa jonoksi asti, vaikka tallaisia
tarinoita runsas vuosikymmen sitten kerrottiin. Maakunnissa ja
ruotsinkieliselld puolella pula on jo paikoin akuutti. Kilpailukykyis-
ten palkkojen lisdksi on syytd huolehtia henkil6ston hyvinvoinnista.
Hyva kello kauas kuuluu.

Antti Laakso
puheenjohtaja
Ylen ohjelmatyontekijat YOT

PS: Haluan kiittdd Ylen jattanyttd padluottamushenkilé Anu Kéh-
kosta hyvasta yhteistyostd. Anun osaaminen on ollut tirkedd muun
muassa tes-neuvottelujen kovissa paikoissa ja pitkdén ketjutetuissa
madraaikaisuuksissa olleiden tyontekijoiden viimeaikaisissa vaki-
naistamisissa. Ylen uusi pailuottamushenkil6 on valittu, ja hdnet
esitellddn tidssd lehdessd. Jatkakaamme samassa hengessa kohti
uusia taisteluja!



Journalistiliiton toimintaohjelma

linjaa vuodet 2023-2026

Mita Suomen Journalistiliitto puuhaa seuraavan neljan vuoden
aikana? Mitka ovat liiton keskeisimpii tehtévid ja pyrkimyksia?
Asiasta voi esittdd arvauksia — tai sitten voi lukea liiton toimintaoh-
jelman vuosiksi 2023—2026.

Toimintaohjelma sinet6idéén liiton valtuustossa joulukuussa,
mutta sitd on valmisteltu tyoryhmassa keviasta asti. Tyoryhmaa
on vetanyt YOT:n puheenjohtaja Antti Laakso. Kuuluin myos itse
tyoryhméaan RTTL:n freelancereiden edustajana.

Printtipuolen vapaita toimittajia tydryhméssa edustivat Tuukka
Tuomasjukka ja Ville Hanninen. SET ry:t4, Journalistiliiton uusinta
tulokasta, edusti Laura Honkanen.

Muut jasenet olivat Jonna Ahti, Laur Forsén, Fanny Froman, Pasi
Huttunen ja Elisa Miinin.

Syksylld liiton seuraavaa neljaa vuotta linjaava paperi oli jasenyh-
distyskierroksella. Talloin RTTL muiden jasenyhdistysten ohella
esitti oman lausuntonsa siité.

ILMASTONMUUTOSTA HILLITAAN
JA YHDENVERTAISUUTTA EDISTETAAN

Toimintaohjelman luonnokseen saatiin mukaan sellaisia asioita,
joita ei tiettavisti ole ollut mukana yhdessdkadn aiemmassa liiton
toimintaohjelmassa. Yksi havainnollistava esimerkki on timé lause:
"Teemme valintoja, jotka hillitsevét ilmastonmuutosta."

Ilmastonmuutoksen huomioiminen on paitsi itsearvoisen tarkeda
myos liiton maineelle hyviksi. Varsinkin nuoremmalle jasenkunnal-
le olisi kiusallista, jos ilmastonmuutos ei kiinnostaisi meita.

Liiton saavutettavuuteen satsataan: "Edistimme ihmisryhmien
vilistd yhdenvertaisuutta kartoittamalla, miten liiton toiminta olisi
nykyistd helpommin saavutettavissa."

Ensin kartoitetaan, sitten toimitaan. Mutta joitain saavutettavuus-
tekoja saimme jo kirjattua ohjelmaan. Yksi néisti teoista liittyy
kieliin: "Liitto huomioi monikielistyvan yhteiskunnan: erityisesti
englanniksi annettavan palvelun maara kasvaa."

Liiton saavutettavuudessa on kyse monesta muustakin kuin kielista.
Kuinka takaamme esimerkiksi riittdvan hyvéan palvelun ja ay-tyon
niille, joilla on vaikkapa liikunta- ja toimintarajoitteita? Liiton toi-
mintaa ja valintoja kannattaa tarkastella tastdkin ndakokulmasta.

LUOTTAMUSHENKILOIDEN JAKSAMISEEN
HUOMIOTA

Toimintaohjelma huomioi luottamushenkil6t ja heidin jaksami-
seensa. He ovat niit4 liiton puurtajia, jotka yleensd antavat kasvot
ay-liikkeelle omissa tyGyhteisoissdén. Kuitenkin ne, joiden pitdisi
puolustaa etujamme, saattavat itse olla ylikuormitettuja. Tassa
liitolla on kehittymisen paikka.

Paperi edellyttaa, etti liitto jarjestad tapahtumia ja kokouksia myos
padkaupunkiseudun ulkopuolella. Téllaisia ovat muun muassa
Journalismin paiva ja valtuuston kokoukset. Asun itse Jyvaskylassa
ja ramppaan Helsingissd mielelldni, mutta liitolla on oltava juureva
suhde maakuntiin.

Koronapandemian aikana lisddntynyt etdatyé huomioidaan:
"Toimimme sen puolesta, etti etéityon lisddntyminen ei tarkoita
kustannusten siirtymista tyonantajilta tyontekijoiden maksettaviksi
tai tyon ja vapaa-ajan entistd pahempaa sekoittumista."

kuva: Seppo Sarkkinen

AJASSA KIINNI

Toimintaohjelma paattyy nédihin sanoihin: "Vapaa yhteiskunta
tarvitsee puolustajia. Suomen Journalistiliitto jatkaa yli satavuotista
tyotdadn sananvapauden ja kansanvallan puolesta.”

Venijéan kiynnistama hyokkayssota ja siihen liittyva hybrivaikutta-
minen ovat korostaneet

sananvapauden ja demokratian puolustamisen keskeisyytté entises-
taan.

Ohjelmapaperi edellyttdaa vainottujen kollegoiden tukemista seka
sanoin etti teoin. Lis#ksi siind alleviivataan toimivan median
merkitystd osana Suomen huoltovarmuutta. Tiedotusvalineiden
muistutetaan olevan paras lddke disformaatiota vastaan ja turvaa-
van "Suomen selviytymisté ja menestystd muuttuvassa ja ajoittain
arvaamattomassa maailmassa".

Jotta media toimii, tarvitaan asianmukaiset tyoolot ja palkat.
Toimintaohjelmassa korostetaankin sopimusyhteiskunnan tarkeytta
ja todetaan, etta sitd vastaan on hyokéatty. On muistettava, etta tyo-
ehtosopimukset ovat hyvin tydeldmin edellytys ja yksi suomalaisen
yhteiskunnan menestystekijoista.

PALKANKOROTUKSIA JA PARANNUKSIA

Toimintaohjelma patistaa liittoa hakemaan tyoehtosopimuksiin
ostovoiman kehityksen turvaavia palkankorotuksia ja tydsuhteen
muiden ehtojen parannuksia.

Liitto avaa kollektiiviset neuvottelut freelancerien tyoehdoista
mediayrityksid edustavien tyonantajaliittojen kanssa. Euroopan
komissio on sopivasti antanut syyskuussa suuntaviivat EU:n kilpai-
lulainsdddannon soveltamisesta yksinyrittdjien tydoloja koskeviin
tyoehtosopimuksiin.

Erikseen todetaan, etta liitto huomioi vakituisten tyontekijoiden li-
sdksi muunlaiset tyosuhteet, harjoittelijat ja yrittajat. Naiden osuus
liiton jisenista kasvaa.

Teksti: Jani Tanskanen




Toissi sodassa

ANTTI KURONEN, TOIMITTAJA, YLEISRADIO

Antti Kuronen on seurannut Ukrainan tilannetta tiiviisti jo kahdek-
san vuoden ajan, alkaen Maidanin kansannousta ja kevaista 2014,
kun Venija aloitti hybridisodan Itd-Ukrainassa. Timén vuoden
helmikuussa, kun Venija aloitti suurhyokkéayksen, Kuronen lahti
paikan péélle vilittomasti, tietenkin. Silld kertaa tien paalld vierahti
kuukausi.

”Olen ollut kiinni Ukrainan tilanteessa niin kauan, etten enéa oikein
osaa irtautua siita. Sikali, vaikka kevéttalven keikka oli pitk ja
raskas, minun oli parempi olla sielld, paikan paalla. Olisin kuitenkin
seurannut tilannetta koko ajan”, Kuronen sanoo.

Téana vuonna Kuronen on viettdnyt Ukrainassa yhteensé vajaat
nelja kuukautta. Viimeksi alkusyksylld han matkusti Zaporizzjaan,
missé vendldiset ovat miehittineet ydinvoimalaitosta viimeiset puoli
vuotta.

Ensimmaisen kerran Kuronen raportoi konfliktialueelta vuonna
1995, jolloin hdn matkusti Sarajevoon. Kiinnostus yhteiskunnallisiin
asioihin ja politiikkaan saivat nuoren miehen matkustamaan ympéri
maailmaa, ja hakeutumaan freelancertoimittajaksi. Kutsumus on
vahva, edelleen.

“En vaihtaisi ulkomaan toimittajan hommaa mihinkdén. Minun teh-
tavini on raportoida sieltd, missi tapahtuu”, Kuronen sanoo.

”Ja onneksi maailmassa tapahtuu muutakin, kuin konflikteja, joten
ei tyoni ole pelkkaa sotaa.”

Kuronen kuvaa ja editoi juttunsa padosin itse. Kentilld valttamaton
apu on kuitenkin fikseri, joka avaa suhteidensa kautta ovet paikal-
liseen yhteis66n ja muun muassa armeijaan. Sota-alueella yhteis-
tyo armeijan kanssa on vilttiméatonta. Jos toimittajat hakeutuvat
etulinjaan, se tapahtuu armeijan valvonnassa ja heidén kanssaan
kulkien.

Tyo konfliktialueella kuulostaa kovin vaaralliselta. Onko se sita?
“Olen tehnyt tété tyotd niin kauan, etten osaa ajatella sitd enaa silla
tavalla. Uran alkuaikoina otin varmasti enemmaén riskeja. Nykyaan

osaan aika hyvin arvioida sité, miten alueilla kannattaa liikkua ja
kussakin tilanteessa toimia.”

Tiukkoja paikkoja on toki tullut vastaan. Gazassa vuonna 2014
raketti iski ihan viereen. Samana vuonna itd-Ukrainassa vihaiset
separatistitaistelijat huomasivat Kurosen kameroineen. Miehet
syoksyivit autosta aseineen Kurosen eteen.

“He epdilivat minua vakoojaksi. Néin, ettd miehet olivat olleet
pitkédan rintamalla, hyvin uupuneita ja raivoissaan. Mutta siitakin
selvittiin.”

Kuronen myontaa, etta fyysisesti tyo on joskus melko raskasta ja
paivit venyvit. Henkistd kuormittumista Kuronen pyrkii séétele-
main, eika ole toistaiseksi kokenut ty6té liian haastavaksi.
“Tunnistan, jos asiat alkavat vaikuttaa liikaa. Silloin pyrin pitimaan
taukoa. Ja minullehan tdma on sikili helpompaa, ettd tulen ja
menen. Avustustyontekijoiden tilanne on eri. He ovat kentélla vield
pidempéaan.”

Vaikka sotaan jollakin tavalla tottuu ajan myo6té, kyyniseksi Kuro-
nen ei halua muuttua.

”Jos niin kivisi, minun ei varmaankaan pitéisi jatkaa tata tyota.
Valitsen mieluummin sen, ettd asiat menevit tunteisiin.”

Maadottumisessa auttavat perhe ja harrastukset. Kuronen viettaa
aikaa mokilla, tai hyppaa purjelaudan péélle. Perhekin on tottunut
siihen, ettd ulkomaan toimittaja kulkee pitkia matkoja paikoissa,
joihin moni ei vapaaehtoisesti menisi.

”He luottavat siihen, etta tieddn, mita teen.”

Kuronen muistuttaa, ettd sodissakin se tavallinen elama jatkuu, kai-
kesta huolimatta. Ja ne tavalliset ihmiset, heisté suurin osa yrittaa
luoda hyvia yhteiskuntia ja tehda t6ita niiden eteen.

Entd miten ulkomaantoimittaja ndkee Ukrainan tulevaisuuden?
“Tama4, kuten kaikki sodat, on tdysin turha. Toivoisin, etté ensi ke-
vadseen mennessi olisi saatu jotain ratkaisuja aikaiseksi. Haluaisin
voida raportoida esimerkiksi ilmastonmuutokseen liittyvista aiheis-
ta. Sota vie niiltdkin aivan litkaa huomiota.”

Kuvassa Antti Kuronen Itd-Ukrainan Donbasissa toukokuussa
2022. Kuva: Ivar Heinmaa/Yle




Kuvassa Niko Nurminen Borodiyankan kaupungissa, jonka
Vendjd tuhosi maaliskuussa 2022. Kdytannossd kaikki asukkaat
olivat paenneetuhotusta kaupungista, kun Nurminen pddisi sinne
huhtikuun alkupdivind. Kuva: Niko Nurmisen kotialbumi

NIKO NURMINEN,
TOIMITTAJA JA UUTISTUOTTAJA, MTV UUTISET

Niko Nurminen on tydskennellyt toimittajana eri puolilla maailmaa.
Kiinnostus siihen, mitd oman maan rajojen ulkopuolella tapahtuu,
herisi jo lapsena.

“Taisinpa lukea lehdestéd ulkomaan uutisia ja tajusin, miten suuri
tdma maailma on. Tuli vahva halu pyrkia ymmartdmaéan. Eihan
omankaan maan asioita voi todella ymmaértaa, ellei tunne sitd, mita
tapahtuu muualla”, Nurminen sanoo.

Nurmisella on paljon kokemusta maailman kriisialueilla toimimi-
sesta. Ensimmainen, varsinainen kerta oli kaksi vuosikymmenta
sitten Irakissa. Tuolla matkalla Nurminen kohtasi hyvin tiukkoja
tilanteita, eika se ole jadnyt ainoaksi kerraksi.

Nurminen on selvinnyt vaaran paikoista sdikahdykselld ja puhumal-
la. Ja pyrkimalld totuuteen.

"Tama hyva journalistin sddnto péatee missé vain. Totuutta ei pida
venyttda. Jos esimerkiksi aikoo kuvata, se pitdd sanoa, eikd pyrkia
kiertelem&an.”

Nurminen on raportoinut MTV Uutisille Ukrainasta helmikuun
suurhyokkayksen alusta saakka. Hén ehti paikan paélle ensimmai-
sen kerran vain muutama paiva sodan alkamisen jilkeen, ja on sen
jalkeen matkustanut maiden vilid useamman kerran.

”Olen tainnut olla sielld pari kuukautta yhteensa. Ja piakkoin olisi
taas tarkoitus ldhted.”

Monen korvaan sota-alueella tyoskenteleminen kuulostaa pelotta-
valta. Nurminen ei koe asiaa niin.

“Pelko on viira sana. Jos pelottaa, ei pida ldhted, sill4 silloin ei
pystyisi toimimaan kentilld. Jannitys kuvaa sitd paremmin. Sitd
tunnen edelleen, kun ldhden, sill4 tiedén, ettd vaikka kuinka tekisin
kuinka hyvid suunnitelmia, harva niista toteutuu ainakaan ihan
sellaisenaan.”

Nurminen kutsuukin arvaamattomuutta rutiiniksi. Sellaiseksi se
on hénen tyossdan muodostunut. Tietty kehikko on silti oltava, ja
muun maussa varusteet mietittava huolellisesti etukateen.

Kielistd kiinnostunut Nurminen osaa vendjii ja ymmartié sen
pohjalta my6s ukrainan kieltd. Tyoskentelyssa tiarkedna apuna on
tietenkin myos paikallinen fikseri. Muuten Nurminen tekee kaiken
itse.

”Arvostan kuvaajien ammattitaitoa valtavasti, mutta se rytmi ja
tekemisen vauhti on helpompi hallita, kun tiedén itse tdsmailleen,
mité olen kuvannut. Se nopeuttaa tyoskentelya editissa, sillé leik-
kaan jutut pddosin itse. Ja mitd vihemman ihmisia, sitd helpompaa
logistisesti.”

Vuosikymmenten kokemus ja useat matkat Ukrainaan ovat opet-
taneet toimimaan kentélla. Myos yhteyksid on syntynyt. Nurminen
mainitsee ne yhdeksi tarkeimmista tyokaluistaan. Muun muassa
paikalliset viranomaiset, armeijan kontaktit ja paikalliset, ihan
tavalliset ukrainalaiset ja sosiaalinen media auttavat siin, ettad
toimittaja pysyy kartalla, mitd tapahtuu missa ja milloinkin.

Ukrainassa Nurminen hakeutuu sinne, missa ihmiset ovat. Siviilien
tarinoita, niitd han haluaa tallentaa ja jakaa.
“Suoran sotatoiminnan kuvaaminen ei ole minusta niin kiinnosta-

”»

vaa.

Nurminen on nahnyt matkoillaan paljon ihmisig, jotka ovat menet-
taneet kaiken. Ndiden murheellisten tarinoiden taltioiminen ei ole
saanut miehen mielt4 liian matalaksi.

“Toki, kun tapaa ihmisen, jonka talon ja koko perheen on ohjus
vienyt, voi sanoa, etti siind on ihminen, joka on menettanyt kaiken.
Mutta nien, ettd yleensi jokin toivo paremmasta elad, kuitenkin. Se
on ihmiseen sisddn rakennettu.”

My6s Nurmisen usko omaan tyohon on vahva. Kriisit eivit ole
maailmasta loppumassa, valitettavasti, ja journalistin tehtdvi on
kertoa niista.

“Minun on pakko uskoa, ettd ne, jotka juttuja lukevat, eivét aina-
kaan omilla toimillaan vaikuttaisi konfliktien lisddntymiseen. Siten
ajattelen olevani hyvin puolella.”

Kun Nurminen palaa kentélta kotiin, hin palautuu pitdmalld huolta
perusasioista: uni, kotikaupungin raitis ilma, riittdva ja tasapainoi-
nen ravinto.

“Erityisesti ruoka on tirkeaa, kentélla kun tulee syotya miti, ja
mihin aikoihin sattuu. Ja sitten istun kotipihalla ja katselen puita,
jotka heiluvat tuulessa.”

Ty6 Ukrainassa jatkuu. Nurminen toivoo omalle ammattikunnalleen
jaksamista ja ihmisilta sit4, ettd he jaksavat pysya kiinnostuneina.
“Sietdmaton epdinhimillisyys Ukrainassa jatkuu. Ukrainan kannalta
tarkedd on, ettd sitd tuetaan ja ettd poliitikot pystyvit tekemaan
paatoksia. Siind meilla journalisteillakin on merkittava rooli.”

Teksti: Aija Salovaara

Bucha, huhtikuu 2022. Taustalla kaasulaitoksen tyontekijdt etsivdt
kaasuputkia raunioista. Kuva: Niko Nurmisen kotialbumi




Me kaikki olemme vain ihmis

Kuinka pitkéin henkinen selkiranka kannattelee niina
levottomina aikoina? Onko poikkeusajasta tullutkin nor-
maali? Keviin 2020 jilkeen olemme surffanneet pelon ja
ahdistuksen aallosta toiseen. Ensin koronan eri vaiheiden
keskell4, sitten Ukraina vei huomion. Venéjin hyokkays
alkoi ja sota saapui kulmillemme. Hirvittivien tapahtu-
mien ketju vyoryi sanoin ja kuvin. Sotatoimista johtuen
energian, ruuan ja monien raaka-aineiden hinta ja saata-
vuus viimeisimpéni syo younia. Media-alan tyontekijoini
olemme joutuneet kiisittelemiiin aiheita omassa arjessa
piivittdin. Miten olemme jaksaneet?

Media-alan tyontekijoilld, etenkin uutis- ja ajankohtaisohjelmien
parissa tyoskentelevilld, parin viime vuoden huolta aiheuttavat ja
ahdistusta lisdévit aiheet ja tapahtumat ovat lisdnneet kuormitusta
ja vaikuttaneet jaksamiseen. Tama on havaittu seki Yleisradion etta
MTV:n ty6terveydessa. Ylen tydhyvinvointipaallikké Anu Wiikeri ja
tyoterveyspsykologi Miia Marttinen Mehildisesté kertoivat kahden
viimeisen vuoden toimenpiteisté jaksamisen ylldpitdmiseen. MTV:n
osalta asioita valotti tyGterveyshuollon erikoisladkari Helena Aatsin-
ki Mehildisesta.

Kaikkien kolmen mielestd parin viime vuoden tapahtumat ja niiden
kisittely paivittdisessa tyossa on niakynyt, toki yksilollisesti kokien.
Korona ja sen tuomat rajoitukset, pelko sen jatkuvuudesta ja vaaral-

-Ylessi koronan aikana jérjestettiin paljon webinaareja, tiimikes-
kusteluja ja tarjottiin aktiivisesti ty6terveyshuollon eri tukimuotoja.
Talven ja kevddn 2022 aikana haluttiin kannatella ihmisia jarjes-
tamalla tiimien keskustelu- ja sparrausessioita, niité jérjestettiin
yhteensi noin 30 tilaisuutta. Tiimikeskusteluissa oli mahdollisuus
yhdessi purkaa tunteitaan kuormittavassa sotatilanteessa, kertoo
Anu Wiikeri.

- Sota tuli kohtaan, jossa alettiin olla visyneitd koronaan ja pan-
demiaan. Oltiin sopeutumassa ja mukautumassa omikroniin, ja
ajateltiin, ettd “Joko padstddn palaamaan arkeen?”. Samaa nakyi
laajemminkin yhteiskunnassa, ei vain mediayhtiGissa, toteavat Miia
Marttinen ja Anu Wiikeri.

- Sota vaikutti erityisesti alkaessaan hyvin voimakkaasti. Maikkaril-
la jérjestettiin psykologin debriefing auttamaan tilanteessa. Etenkin
uutispuolella ilmeni esimerkiksi ahdistusta ja unettomuutta, kertoo
Helena Aatsinki.

Kaikki kolme asinatuntijaa nostivat kuormittavana esimerkkina
juttujen materiaalin tyoston. Kuvaaja, kirjeenvaihtaja ja leikkaaja
esimerkiksi niakevit asioita, joita ei yleisolle voida nayttdd materiaa-
lin raakuuden vuoksi.

- Ylen kirjeenvaihtajille jarjestettiin lisda ensiapukoulutusta ja -tar-
vikkeita. Ja Yle Svenskalle on jirjestetty ruotsinkielista psykologista
tukea koronan ja sodan aikana, kertoo Anu Wiikeri.

Kuvat: Antti Kuronen/Yle

KESKUSTELE ESIMIEHEN KANSSA
MATALALLA KYNNYKSELLA

- Huolehdi omasta terveydestisi! kehottaa Helena Aatsinki. Toimit-
tajien joukossa ei ole ollut nahtavissa poissaolojen lisdysta. Ihminen
adaptoituu, tottuu ja turtuu. Dehumanisaation vélttdmiseksi olisi
tarkeda kuitenkin pyrkia sailyttaméaén toivo ja suojella omaa inhi-
millisyyttddn. Kovasta paineensietokyvysta kuka tahansa uupuu, jos
kuormaa tulee tarpeeksi. Tati voidaan kutsua my6s my6tatuntouu-
pumukseksi tai sekundaariseksi traumatisoitumiseksi. Jos kuormi-
tusoireet (esim. unettomuus ja ahdistuneisuus) haittaavat arjesta
suoriutumista, on ladkarin vastaanotolla syyta arvioida esimerkiksi
sairauspoissaolon tarvetta, kiteyttda Aatsinki.

- Uutispuolella tehddan merkityksellista ja mielekasta tyota. Maail-
man tilanteen kriiseista

uutisoiminen koetaan tarkeiana tyotehtavana. On kuitenkin tarkeaa
sdddella tekemista siten, ettei kuormita itseédan liiallisella tyomaa-
rélla ja uppoutumisella kriisiin.

Kriisien kisittely tyossa herattaa luonnollisesti myo6s tunteita, ja

ne olisi hyva paistd kasittelemian. On tarkedd huolehtia omasta
hyvinvoinnista ja palautumisesta. Palautumista edesauttaa se, etta
paisee vililld irti tydasioiden tekemisestd ja ajattelemisesta, ja saa
vastapainoa raskaille asioille. Riittdva palautuminen estdd uupumi-
sen kehittymisen, sanoo Miia Marttinen.

- Esihenkil6iden ja HR:n on tulisi kertoa, mita tyterveyden palve-
luita on kiytossd ja ettd pidetdin matala kynnys kéyttda niitd. Siten
ihmiset yksiloina ldhtisivit helposti hakemaan tukea. Ald sinnittele!
Ei niin, ettd minun taytyy olla sairas voidakseni mennai tyoterveys-
huoltoon, toteaa Anu Wiikeri.

Etédty0ssa tyontekija on voinut jadda kriisin kasittelemisessa yksin.
Etidna ei myoskddn synny luonnollisia kohtaamisia, joissa asioita voi
purkaa.

Tamén vuoksi on tarkeda jarjestada mahdollisuus keskusteluun eté-
tilaisuuksissa. Etdana tyoskennellessd sortuu helpommin tekemaén
toitd kipedna.

- Keskustele esimiehen kanssa matalalla kynnykselld, jos oma tilan-
ne tuntuu pahenevan, kehottaa Helena Aatsinki.

Hin ehdottaa myos kaikille median kuluttajille, etté asioiden seu-
raamisesta voi pitdd uutispaussia.

- TyoyhteisOssa on tarkeaa sopia, miten eri asioista keskustellaan.
Joka tyOyhteisossa tilanne on erilainen, sanoo Anu Wiikeri. Tunnis-
ta, miten tdma vaikuttaa itseesi.

- Kaikkihan me ollaan ihmisi4, kiteyttdd Helena Aatsinki

- On luonnollista, ettd viimeaikaiset tapahtumat herattavat meissa
reaktioita.

Jokainen voi 16ytaa itselleen toimivat keinot tukea selvitytymistdan
ja yllapitda hyvin vointia, toteavat Anu Wiikeri ja Miia Marttinen.

Teksti: Jukka-Pekka Nyrhinen



YOT:n uudelle paéluottamushenkildlle

tavoitteet asetettu

Mikko Martikainen, YOT:n pddluottamushenkilé 1.1.2023 alkaen.

Erds marraskuinen perjantai toi tiedon valinnastani seuraavaksi

Suomen Yleisradion paaluottamushenkiloksi vuodesta 2023 lahtien.

Tlo siitd repesi ja pian syddmen valloitti nGyré kiitollisuus tuesta.
Pitka tie on kuljettu.

Liityin Ylen ohjelmatyontekijét ry:een heti kun silloiset sadnnot sen
sallivat. Aloitin ammattiyhdistysaktiivin taipaleen viime vuosi-
kymmenen alussa Yle Uutis- ja ajankohtaistoiminnan leikkaajien
tukihenkilona. Tuolloin minut toimintaan tempasi mukaan ldheiset
kollegat, halu oman toimintaympériston kehittimiseen seka Ylen
ohjelmatyontekijoiden aktiivinen toiminta. YOT:n Talon péivit

ja RTTL:n Viisikkopéivit tulivat tapahtumina tutuiksi ja niistd on
jadnyt paljon lampimii toverillisia muistoja.

Alkujaan minut valittiin Yle UA:n Studion ja Kuvan seka Yle Ur-
heilun luottamushenkil6ksi vuonna 2017. Luottamushenkil6piirini
muuttui samalla kun Merja Yla-Anttila aloitti toimitusjohtajana

ja muutti Ylen organisaatiota. Nyt olen ollut pari viime kautta Yle
UA:n Studion ja Kuvan seké Flash-toimituksen luottamushenkilo
sekd YOT:n varapaaluottamushenkild. Taival tukihenkilosta paa-
luottamushenkiloksi saa vuodenvaihteessa huipennuksensa.

Sain kimmokkeen ammattiyhdistysliikeaktiivisuuteeni omista ty6-
elamén kokemuksista. Aloitin Ylessd vuonna 2006 tuntisopimuslai-
sena ja meni lahes seitsemin vuotta erimittaisissa maaraaikaisuuk-
sissa ennen kuin minut vakinaistettiin. Tuona aikana tehtévét ja
tyot seki tyosuhteiden kestot vaihtelivat eri sopimuksista riippuen.
Ylen aamussa olin pitkdédn apulaisohjaajana, muuten padsaantoi-
sesti uutisissa mediatoimittajana. Vakinaistamisen jilkeen taas
vaihtuivat tyotehtavét nykyiseen Yle UA:n kuvanhallinnan eurovisi-
otoimittajan sekd Yle UA:n kuvatuotannon tyonjohtajan (buukkeri)
ja kuvatuottajan tehtaviin. Viimeksi mainituissa tehtavissa on tyo-
ehtosopimuksen tuntemus ollut minulle erittdin oleellista. Sitd on
pitényt osata lukea ja soveltaa arjessa seki kunnioittaa mitd yhdessa
on ty6ehtosopimuksessa sovittu.

Kampanjoidessani YOT:n padluottamushenkilvaaleissa ilmoitin
tavoitteita mitka olen asettanut itselleni. Kokonaisuutena voi sanoa
ettd Ylessd on edunvalvonta ollut laadukasta, eikd mikaan nyt
mainitsemani asia ole pahasti rempallaan. Silti koen ettd aina voi
uutena tekijana tuoda tuoreita ndkékulmia ja tarmokkuutta “kalut-
tujenkin” asioiden hoitamiseen.

Yle-lain muututtua tuli pienoisena yllatyksena sen suoranaiset
muutokset tekemiseen Yle Uutisissa. Samalla on johto ilmoittanut
ettd painopiste siirtyy broadcastista Yle palvelun sisilt6ihin, eli
verkkoon. Ylen johtoryhmi pohjaa vuosittaisen yhtion toiminta-
suunnitelman Yle-lakiin seka yhtion strategian tavoitteisiin ja pai-
nopisteisiin. Tavoitteenani on kiinnittaa erityisen tarkasti huomiota
yleldisten ty6ehtoihin yhtion toimintasuunnitelman muuttuessa.
Tama patee koko Yleen.

Kokemukseni perdkkaisistd maaraaikaisuuksista ja Ylen tapa kayt-
tad maardaikaisuuksia, ovat tavoitteeni taustalla kun aion puuttua
perusteettomiin méaraaikaisiin tyosuhteisiin Ylessd. Hyvaa tyotd on
tehty télla rintamalla edeltdvén paaluottamushenkilon toimesta ja
vuonna 2020 saatiinkin yli kaksikymmenta maariaikaisuutta muu-
tettua vakituisiksi tyosuhteiksi. Tdmé on ehdottomasti pailuotta-
mushenkilon vastuulla oleva selvittely. Silld paaluottamushenkil6lla
on oikeus saada tyGnantajalta sddnnollisesti selvitys maaraaikai-
suuksien perusteista.

Yleldisten ostovoima on ottanut kovasti osumaa inflaatiosta ja
energian hinnan noususta. Tyonantajan kanssa neuvotellaan ensi
vuoden palkkaratkaisusta. Seuraava palkkojen yleiskorotus tulisi
olla mahdollisimman suuri, painottuen alempiin palkkaryhmiin.
Tavoitteenani on saada vastuullisilla neuvotteluilla yleldisille paras
palkkaratkaisu, joka my6s nikyy yleldisten kukkarossa.

Tavoitteita on vield lisda: padluottamushenkilon kasvokkainen
tapaaminen, jisenhankinnan ja jarjestitymisasteen ylldpitdminen
sekd yleldisten ty6hyvinvoinnin edistiminen. Paljon tavoitteita,
joten panen tuulemaan heti vuoden alusta, jokaisen Ylen yksikon ja
toiminnon omat erityispiirteet huomioiden. Kiteyttden paatavoite
on kaikille yleliisille viela parempi Yle.

Mikko Martikainen
YOT:n pailuottamushenkil6 1.1.2023 alkaen



KOLUMNI

Yle-slangin sudenkuoppa — hankintapalkkiot

Tiedatko mika on hankintapalkkio? Se on Yleisradiossa kiytetty
ilmaus, jonka oikea nimi on tySkorvaus.

Mités vilid nimelld on, joku ajattelee.

On silla.

Tyokorvaus on palkkio, josta maksajan ei tarvitse hoitaa esimerkiksi
elakemaksuja.

Verotuksessa tyokorvaus on siis yrittdjatuloa, oli tekijalla yritysta
tai ei.

"Tyokorvaus on tyosti, tehtivasta tai palveluksesta muuna kuin
palkkana maksettava korvaus. Ty tehdédén toimeksiantosuhteessa,
eli tyontekija ei ole palvelussuhteessa maksajaan”, kuvataan esimer-
kiksi tulorekisterissa.

Jos tyokorvauksia kertyy vuodessa riittavésti eika niiden saajalla ole
samaan aikaa palkkatuloa, josta eldkemaksut on hoidettu asianmu-
kaisesti, on riski, etti tydkorvauksen saajasta tulee verotuksessa
yrittaja.

Ja ndin siis tdysin riippumatta siitd, onko tyokorvauksen saajalla
yritysté tai ei. Tyot on voitu tehda verokortilla ja niisté on pidatetty
Vvero.

Yleisradiossa tyokorvauksia saava freelancer on kokemukseni
mukaan liian usein tdysin kuutamolla siit4, ettd han joutuu itse
huolehtimaan eldkemaksuistaan.

Sana hankintapalkkio vie harhaan.

Tasté on keskusteltu useaan kertaan Ylen HR-vden kanssa ja pyy-
detty, ettd ilmaus haudattaisiin lopullisesti. Hankintapalkkio-nimi-
tys tunnetaan vain Ylen sisalla.

Selitys tyokorvauksen luonteesta 16ytyy kylla Yhtyneet-sopimukses-
ta nykyisin, mutta harva lukee 52-sivuista tyoehtosopimusta kovin
tarkasti.

Vuonna 2022 Yrittdjin eldkevakuutuksen (YEL) minimitulo on
8261,71. Jos tyotulo nousee yli timidn summan vuodessa, saaja on
useissa tapauksissa YEL-velvollinen.

Se tarkoittaa, ettd hinen pitéa itse huolehtia omasta eldkemaksus-
taan eli ottaa yrittdjaeldkevakuutus jostain tyoeldkevakuutusyhtios-
td ja maksaa elakemaksut.

Jos journalisteilla olisi lakisdateisté eldketurvaa hoitava eldkekassa,
vakuutuksen voisi hoitaa my6s sen kautta, mutta sellaista ei ole.

kuva: Seppo Sarkkinen

Itse sain muutaman hankintapalkkion’ 2000-luvun alussa.
Palkkiosumma oli jokseenkin sama kuin Yhtyneet-sopimuksen sa-
man tyon taksa eli palkka, josta maksetaan esimerkiksi elikemaksu.
Suhteellisen uutena yleldiseni toimittajana en tajunnut, ettd havisin
oikeasti.

Palkkion olisi pitdnyt olla vahintéén 1,5-kertainen, koska eldkemak-
sut ynna muut sivukulut jdivit omalle vastuulleni. Kuvaavaa on,
ettd minulla oli sivutoiminen toiminimi ja maksoin jopa yrittdjaela-
kemaksuja. Tein kuitenkin Ylelle jatkuvasti Yhtyneet-tyota ja sain
asianmukaista palkkaa.

Halytyskellot eivit soineet, kun mitdin infoa ei ollut siitd, mista
hankintapalkkiossa oli oikeasti kyse. Olin vain niin innoissani mah-
dollisuudesta saada tehdi t6itd Yleen.

Niin innoissaan on yha moni nuori toimittaja.

Yhtyneet-sopimuksessa — joka on siis tydehtosopimus — on tyokor-
vauksia koskeva liite numero 3. Suluissa yha hankintapalkkioiksi
kutsuttuja palkkioita voidaan maksaa

vain erittdin harvoissa tapauksissa. Naihin eivit kuulu minkéénlai-
set toimittajan tyot.

Liitteeseen 3 on listattu audiotyon ja audiovisuaalisen tyon esiinty-
jakorvaukset. Tarkempi jaottelu erittelee haastateltavan, haastatte-
lulausunnon ja alustuksen seké keskusteluun osallistujan palkkiot
audiotyon puolella.

Audiovisuaalisessa tyossa eritellddan palkkiot lausuntojen ja haasta-
teltavien, asiantuntijalausuntojen ja esitelmien seké keskusteluun
osallistujien palkkioihin.

Kéaytdnnossa siis tyokorvauksia voidaan maksaa vain haastateltavil-
le, lausunnonantajille, alustajille ja esitelménpitéjille seké keskuste-
lijoille. Ei siis esimerkiksi ohjelmien taustatoimittajille.

On yksi poikkeus. Ulkomailla asuvien, Ylelle tyoskentelevien free-
lancekirjeenvaihtajien tilanteesta on kéyty oikeutta vuonna 2008.
Ratkaisu oli se, ettd Ylelld on oikeus maksaa heille tydkorvauksia.
Perusteena oli Rooman sopimus ja ldheisyysperiaate eli kytkos
tyontekomaahan oli 1dheisempi kuin Suomeen. Yleisesti vilimies-
oikeuden ratkaisussa katsottiin, ettd ulkomaankirjeenvaihtajien
kohdalla ei ollut kyse tyGsuhteista.

Yhtyneet-budjetti oli vuonna 2021 6,6 miljoonaa. Siita tyokorvauk-
sina maksettiin 547000 euroa. Ihan selvid keisseja ovat haastatelta-
va, keskusteluun osallistuja ja asiantuntija.

On hyviksyttéava kddnnosten konttapalkkiot, joita on todennakdi-
sesti maksettu ulkomailla asuville kdantajille.

Silti isona kysymysmerkkiné on aina vain koodi Y189. Sitd on pyyn-
nosté avattu, mutta edelleenkédn koodilla maksetuille palkkioille ei
ole minkddn valtakunnan kuvausta.

Toinen iso kysymys koskee tyokorvausten paatymista tyéehtosopi-
mukseen.

Toimeksiantosuhteista ei paéteta tessilla. Miksi tyokorvaukset
ylipadnsé ovat Yhtyneet-budjetissa?

Tai hetkinen. Nyt kun tyokorvauksista kohta saa EU-komission
paatoksen mukaan neuvotella, ehké onkin hyvi, ettd muutama

tyokorvaus on jo sielld.

Aune Waronen
Luottamushenkilo, FAO



Epdvarmuuden aika

Miten kiadntdi pad positiiviseksi tulevaisuuden suhteen,
kun itéinaapurissa diktaattori muuttuu yhéi hullummaksi?

Sodan my6ta myos meidian normaali eldmén arki on muuttunut
paljon. Kaikki kallistuu ja on sopeuduttava uudenlaiseen budjetoin-
tiin omassa eldmassa.

Arjessa selvidminen on monessa taloudessa tiukoilla. Jostakin on
sddstettdvi, tarpeellisestakin.

Kaikki me olemme samassa veneessa — tai ei ihan kaikki. Freelan-
cer, patkityoldinen ja itsensatyollistija joutuu entistd kovemmalle
saatikka yksinhuoltajaperheet, tyottomaét ja pienellé eldkkeella
toimeentulevat. Niin se eldke, jota et ole useinkaan freelancerina
pystynyt riittdvasti maksamaan, kun ei ole ollut mistd maksaa. Eika
tilanne varmaan itsensatyollistdjan osalta parane vuoden 2023
YEL-maksu uudistuksen jalkeen.

kuva: Seppo Sarkkinen

KOLLEKTIIVINEN SOPIMUSOIKEUS
FREELANCEREILLE

Hyvaékin on satanut itsensatydllistdjien laariin. Euroopan komissio
hyvéksyi syyskuun lopulla suuntaviivat, joiden mukaan freelan-
ce-journalistit, itsensétyollistdjat voivat tietyissd olosuhteissa
neuvotella ty6ehtosopimuksista kollektiivisesti rikkomatta EU:n
kilpailusdédnt6ja. Tama on kauan kaivattu ja paljon ty6téa vaatinut
prosessi. Tdma tulee parantamaan freelancereiden ja itsensétyol-
listdjien asemaa tyGsopimusta neuvoteltaessa. Lisdksi asiaa auttaa,
ettd nyt ammattiliitoilla on my0s oikeus edustaa itsensétyollistdjia.

Journalistiliiton tekemén tutkimuksen mukaan freelance-jour-
nalistien keskitulot ovat vain noin puolet tyosuhteessa olevien
keskitulosta. Tdma on ollut pitkd4n nédin. Ehka timéa uudistus on
tehokas viline tuomaan itsensétyollistdjan tilille ty6ehtosopimuk-
sen mukaisia palkkioita. Kiitos ja kumarrus pitkdjénteisesta tyosta
asian edistamiseksi.

TVO ETSI TEKIJARNSA

Journalisteja kaivataan eri puolilla maata niin printtipuolella kuin
av-puolella. Paikkoja on auki, mutta niihin ei saada hakemuksia.
Rekrytoinnissa haetaan ammattilaisia, joiden tulee heti olla valmiita
journalistiseen tyohon. Tyomarkkinoilla se on my6s muilla aloilla
suuntaus, osaaminen ja vaatimukset eivit kohtaa.

Paikallislehtiin tuntuu olevan kaiken aikaa haku paalla. Pienen
paikkakunnan oma lehti on mitd parhain paikka harjoitella ja oppia
toimittajan ty0. Kokenen toimittajan rinnalla, perinteiselld oppi-
mestari ja kisdlli —meiningilla parjaa pienemmallakin koulutuksella.
Tyo tekijadnsi opettaa. Joskus kantapain kautta, mutta kylla siind
oppii. Jos olisin nuorempi niin pakkaisin reppuni ja ldhtisin uteliaa-
na ja innokkaana toisiin maisemiin, kauemmaksikin Sisd-Suomesta.
Taitaa olla ikdkysymys, kun palaan entisaikoihin.

JOULUN AIKA

Muutaman jouluvalon laitan ikkunaan ja pihan omenapuuhun.
Led-valoja.

Odotan Joulunpyhii aivan erityisesti, koska vietén tallin Joulua
turpaterapeuttien seurassa. Aamulla hyvit huomenet puolin ja
toisin. Horinaa. Illan tullen jokaisella on kiire saada omat heinénsa
ja muut herkkunsa. Kuka saa ensin, jokainen haluaisi olla ensim-
maéinen, malttamattomat hassut.

Jos pitiisi sanoa rauhoittavin déni, niin se on hiljainen talli, jossa
kuulet vain tyytyviisten hevosten rouskutuksen. Tallin Joulu on
jouluista jouluin.

Hyvaa ja rauhallista Joulua ja kaikin puolin menestyksellistd Uutta
vuotta!

Pohdiskeluja
Irmeli Helio
Puheenjohtaja, FAO



Viisikko seikkaili Tuusulassa

Perinteinen RTTL:n syksyinen tuki-ja luottamushenkil6ta-
pahtuma, Viisikkopdivit, pystyttiin jirjestiméén lidsni ja
aurinko limmitti syksyisté viikonvaihdetta Tuusulajirven
maisemissa. Ponnistimme perjantaina kohti ay-asioita
Sibeliuksen Ainolasta. Opastettu kierros valotti talon
historiaa herkullisin pikku yksityiskohdin. Lauantai olikin
sitten agendaltaan tiukkaa asiaa heti aamiaisesta alkaen,
vieraina Journalistiliiton edunvalvontajohtaja Petri Savo-
lainen ja palvelujohtaja Simon Huldén.

Syksyn tes-tarkistukset lahestyvét téta kirjoitettaessa ja inflaatio
sekd energian hinta verottavat lompakon paksuutta ostovoiman
huvetessa. Siksi on hyva hetki tarkastella, miten yhdistykset valmis-
tautuvat tuleviin neuvotteluihin.

Perjantai oli kuitenkin monen kaipaaman tapaamisen ja yhtei-

sen ajan tayttama. Yleldiset olivat startanneet tuttuun tapaan ns.
Talon-paivilld Pasilassa ja Viisikko starttasi Mediatalon edesta heti
tilaisuuden jalkeen kohtiJdrvenpadtd ja Sibeliuksen Ainolaa. Tun-
nelma oli lammin, virisipa takapenkeilld yhteislaulua siivittimaan
matkantekoa. Toiminnanjohtaja Marjo Partio oli huolehtinut evais-
t4, jottei matkalaisten vatsat kurni Ainolan opastetulla kierroksella.
Tutustuminen historialliseen rakennukseen ja sen ymparist66n
tehtiin kahdessa ryhmaéssa. Niin jokainen mahtui kuulemaan
oppaan hauskoja tarinoita isdntdperheen vaiheista. Kuka tiesi, etta
Sibeliuksen lahjaflyygelin pelasti velkojien kynsista kansalaiskerays
tai ettd naapurissa asuneet taiteilijat olivat tehneet vierailujaan
varten teoksia, jotka nyt koristivat Ainolan seinié. Sibelius teki sé-
vellysty6tddn oman padnsa sisélld, eikd istuen instrumentin daressi
tapaillen. Siksi hén tarvitsi rauhallisen ympariston sivellystyélleen,
pois padkaupungin humusta.

Taukoevdstd Ainolassa

LAMMINHENKINEN ILLALLINEN JA DISCOTAHDIT

Puheenjohtaja Tapio Réihin ja toiminnanjohtaja Marjo Partion
pikaisen aikataulubriefin jdlkeen jokainen sai majoittua ja halukkaat
saunoa Tuusulajarven hamairtyessa. Ainolasta siirryttiin Tuusulaan
Gustavelundiin. Illallinen oli tdynna iloista puheensorinaa, olihan
pitkastd aikaa mahtavaa istua nokatusten. Ruoka oli erinomaista
eli tyhjin vatsoin ei poydisti tarvinnut poistua. Asiaa ja asian vierta
riittikin suurelle osalle puolen yon korville. Energisemmit jatkoivat
alakerran discon lattialla pikkutunneille. Aamun t6iden aloitus
yhdeksilta rajoitti toki valvomista. Ja reippaasti vaki aamiaiselle
ilmaantuikin. Aamu-usvan hélvetessé oli hyva hetki tehdé pieni
happihyppely rantamaisemassa.

Sitten olikin aamun alustusten vuoro. Petri Savolainen ja Simon
Huldén kavivit lapi omat puheenvuoronsa ja keskustelimme néky-
misté syksyn tuleviin tes-neuvotteluihin. Petrin sanoin keskitytdan
omaan peliin tydmarkkinaymparistossa. Nyt on optiosyksy, jos
neuvotteluissa ei paastid sopuun, sopimus irtisanotaan ja aloite-
taan neuvottelut. Hyvit neuvottelut sisiltiavét luovia ratkaisuja,
tiukkojen raamien sisélla kaytavit neuvottelut eivit tuota parhaita
ratkaisuja. Yleisesti puhutaan paikallisen sopimisen puolesta, mutta
kiytannossa raamitetaan ja keskitetddan. Aikataulu on tiukka, noin
kaksi kuukautta.

Simon Huldén kertasi, miten kentan on valmistauduttava, kun
sopimusneuvottelut alkavat. Perustettava jarjestovalmiustyéryhma
toimii taustalla neuvottelujen aikana ja laatii tehokkaan toimin-
tasuunnitelman, jotta jarjestovalmius on toimiva kaikilla tasoilla.
Kartoitetaan, mitka ovat tyotaistelutoimenpiteiti ylityokiellosta aina
lakkoon saakka. Nimitetdan keskuslakkotoimikunta, joka hallinnoi,
neuvoo, viestii ja on aina tavoitettavissa.
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RYHMATYOTA HYVAN OHJEISTUKSEN LAATIMI-
SEKSI RTTL:N YLEISOHJEEKSI YHDISTYKSILLE

Millaisiin toimenpiteisiin meiddn on varauduttava, jos neuvottelut
alkavat jumittamaan? Miten luodaan painetta ratkaisun saamiseksi?
Siina kysymyksia osallistujille. Kolmeen ryhméén jakautuen pohdit-
tiin, misté pitda olla selvilld kunkin toimeenpiteen alkaessa. Reilun

kymmenen hengen ryhmissé kiytiin ldapi lehdiston ns. lakkoaapista, o i Sl
mita sieltd on hyodynnettévissa, mitd omia lisdyksi sithen on teh- i I;L.;,.-"-"‘”'
tdvd. Hyvin pohjakeskustelun jalkeen ryhmat kirjasivat asiat ylos ! ? ™ patlitss/
ja yhdessd kaytiin ldpi ja kommentointiin kunkin ryhmén muistiin- e o e
pan0t' ...lll" :j::l.|.:IJ.IH k! .
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Iltapaivin kahvittelun jilkeen oli vuorossa vieli tukihenkilkuu- ; - e e 3

lumiset ennen kotiinpaluuta. Kiitos kaikille osallistujille. Lasna
ja livend kokoontuminen oli todella virkistiva ja voimaannuttava
lukemattomien videopalavereiden jilkeen.

Teksti ja kuvat: Jukka-Pekka Nyrhinen




FAO nosti kannat kattoon

Radio- ja televisiotoimittajien liiton Freelance-ammattiosasto FAO
juhli 40-vuotista taivaltaan 2. syyskuuta 2022. Juhlapaikaksi oli
valittu Helsingin Linnunlaulussa sijaitseva ja historiaa huokuva
kirjailijatalo Villa Kivi.

Tilaisuutta alettiin oikeastaan valmistella jo vuonna 2019, koska
FAO téytti 40 vuotta 2020, Koronan takia ajankohtaa jouduttiin
siirtiméén niin monta kertaa, ettd mittariin ehti kertya pari ylimaa-
raistd vuotta. Nyt paastiin vihdoin juhlimaan niidenkin edesta.

Kannat nostettiin Villa Kivessi kattoon noin 50 juhlijan voimin.
Freelance-ammattiosaston jasenten liséksi paikalla oli kutsuvie-
raina FAO:n entisid puheenjohtajia sek freelancereiden kannalta
keskeisid RTTL:n ja Journalistiliiton toimihenkil6ité. Jérjestelyistid

vastasivat pitkilti Kalle Niemi, Jaakko Sauvola ja Arto Paljakka, ja
tyoryhméén kuuluivat my6s varapuheenjohtaja Jani Tanskanen ja
Rasoul Khorram. Juhlien onnistumisen varmisti osaltaan puheen-
johtaja Irmeli Helio.

Tilaisuus alkoi Irmeli Helion tervehdysssanoilla ja alkumaljalla.
Heti illan alkuvaiheessa muisteltiin FAO:n vaiheikasta historiaa.
Muistelot aloitti yhdistyksen entinen ja pitkdaikainen puheenjohtaja
Kirsi Mattila, joka kasitteli omaa hallitustaivaltaan. Kronologisesti
edenneeseen katsaukseen kuului informatiivinen ja viihdyttava
kuvakavalkadi. Juhlavéki tunnistikin kuvista monta paikalla olijaa
ja muita FAO:n toiminnassa mukana olleita kasvoja 2000-luvun
alkupuolelta nykypéiviin asti.

Journalistiliiton tervehdyksen toi lukuisia sopimusneuvotteluja an-
siokkaasti luotsannut edunvalvontajohtaja Petri Savolainen. YOT:n
juhlapuheenvuoron piti Ylen pdéaluottamushenkilé Anu Kdhkonen,
RTTL:n edustajana puhui ja ojensi kukkakimpun toiminnanjohtaja
Marjo Partio ja SFJ:n juhlaterveiset vilitti vt. toiminnanjohtaja
Anna-Sofia Nieminen.

Yksi illan ehdottomista kohokohdista oli FAO:n ensimmaéisen pu-
heenjohtajan Telle Virtasen katsaus yhdistyksen alkuaikoihin. Telle
kertasi eldvisti FAO:n perustamiseen johtaneet vaiheet, ja hdinen
henked nostattavat sanansa muistuttivat, minka takia freelance-am-
mattiosastoa ja ylipaatdan ammattiyhdistystoimintaa tarvitaan yha.

Juhlapuheiden jédlkeen pééstiin nauttimaan runsaan noutopdydéan
antimista ja ruokailun jélkeiselld véliajalla saatiin hAmmastella
pOydissa kiertdneen taikurin taidokkaita silmankaéntotemppuja.
Illan vanhetessa mikrofoniin tarttui salaperdinen naamioitunut her-
rasmies, joka esitteli liveviihteestd vastanneen Tuomas Metsbergin
yhtyeen englanniksi.

Jalkiruokaherkun ddrelld. Synttdreitd el ilman kakkua!

FAO:n puheenjohtaja ottaa vastaan RTTL:n toiminnanjohtajan
tervehdyksen.




Herkistyneet kuulijat Kirsi Mattilan lahihistorian
esityksen ddrelld.

Béndin viliajalla oli ohjelmassa vapaata seurustelua ja tunnelmaa
piti korkealla dj Hilla Blomberg. Onnistunutta illanviettoa siivitti

my0s avoin baari, ja juhlat jatkuivat Blombergin soittaman hittiki-
maran tahdissa pikkutunneille asti.

Teksti Arto Paljakka
Kuvat Seppo Sarkkinen
Kuvatekstit Irmeli Helio

Mystinen bandin esittelija ilmaantui kuin tyhjdsta. Bandi Tuomas
Metsbergin erinomainen kokoonpano. Tanssitti meitd todella
kannat kattoon!

Keskustelua riitti joka péyddssa. Pitkdstd aikaa rennossa tunnel-
massa - ehkd ay-asiaakin. Anna-Liisa Haavikko, Arto Nieminen,
Pirjo Munck ja Jari Niemeld.

Thana jalleen nikeminen! Telle Virtanen joutui DJ:n Hilla Blom-
bergin ldimpimddn rutistukseen.bergin ldimpimddn rutistukseen.




Pohjoismainen Freeseminaari Herrankukkarossa,

luonnon rauhassa

Neljan vuoden tauon jélkeen Pohjoismainen freeseminaari jarjestet-
tiin FAO:n organisoimana keviilld 27.-28. 2022. Edellisen kerran
tapahtuma oli Malmossé 2018. Ikimuistoinen, valtava ja moni-
puolinen seminaari. Kiitos Ruotsin. Tapahtuma on muodostunut
suureksi ja jarjestdgjamaan yhdistykselle niin tyoméaaraltaan kuin
kustannuksiltaan mittavaksi.

Otimme kuitenkin FAO:ssa padméairiaksemme jo vuonna 2021
puheenjohtajamaavuorollamme jarjestdaa seminaarin. Korona kui-
tenkin muutti suunnitelmia.

Jokainen Pohjoismaa on vuorollaan puheenjohtajamaa ja vuoden
2022 Ruotsin kanssa sovimme, ettd piddmme seminaarin vuonna
2022.

Valmistelut alkoivat kiivaana vuodenvaihteessa, kun paitos oli tehty
jarjestamisestd. Ennakkoon jo loistavaksi paikaksi tiedetty Herran-
kukkaro, Naantalin Rymaéttyldssi valittiin seminaarin paikaksi.

Seminaari sai todella paljon kiitosta sisallosta, paikasta ja jarjeste-
lyistd. Ilma suosi meitd auringonpaisteella ja luonto oli Herrankuk-
karossa hienoimmillaan kevéén alkaessa kadntyé kesddn.

Perjantai oli siséllollisesti rankempi pdiva. Seminaari alkoi Her-
rankukkaron isdnnén tarinoinnilla Herrankukkarosta. Rannalle oli
katettu kuksat ja pienti suolaista, tervetuliaismalja oli paikan oma
tujuva snapsi.

Seminaarin ohjelma alkoi SJL:n puheenjohtaja Hanne Ahon
puheenvuorolla etayhteyksin. Hannella oli viela tiukasti lehdiston
neuvottelut viimeisté silausta vaille menossa. Toisena etipuhu-
jana oli Tanskan journalistiliiton puheenjohtaja Tine Johanssen.
Etdyhteys ei haitannut keskusteluaktiivisuutta ja seminaarilaisilla
riitti puhuttavaa. Ajankohtaisia freelanceria koskettavia asioita riitti
EU-direktiivistd, tekijanoikeuksista ja freelancerin kollektiivisesta
neuvotteluoikeudesta.

Vendjan hyokkdys Ukrainaan toi oman sdvynsa seminaariin. SJL:n
kansainvilisten asioiden hoitaja Salla Nazarenkon osuus sotatilan-
teesta veti valilla hiljaiseksi. Esitykseen saimme myos videoyhtey-
den Valko-Venildiseen toimittajaan, joka kertoi tilanteesta paikan
paalla. Hanen osuutensa oli vaikuttava ja osoitti rohkeutta tulla
esiin puhumaan. Toimittajien asema on entisestddn pahentunut
Valko-Ven4jélla ja Ukrainassa, ja venilaisilla toisinajattelijoilla.
Toimittaja, joka meille uskaltautui kertomaan maansa tilanteesta on
nyttemmin syksyn aikana vangittu.

Nazarenkon osuuden jélkeen siirryimme Herrankukkaron herkul-
lisen saaristolaismenun déreen ja aikaa oli myos hieman sulatella
aamupdivin tuhtia pakettia ja ihastella seminaaripaikan ymparist6a
ennen iltapdivin osuutta.

Itapéivan aloitti Johanna Vehkoo aiheenaan vihapuhe. Saimme
tyhjentédvin ja mielenkiintoisen katsauksen oikeustapauksesta ja
kokonaisuudessaan toimittajiin kohdistuvasta maalittamisesta.
Vehkoon tarina kasnteineen sai kuulijakunnan herpaantumattoman

kuva: Irmeli Helio

huomioin ja kysymyksia riitti. Aihe on todella tarked, mikdén ei
somessa ole muuttunut.

Pienen jaloittelu ja kahvihetken jélkeen oli paneelikeskustelun vuo-
ro, jonka puheenjohtajana toimi Salla Nazarenko. Keskustelijoina
olivat Susi Nousiainen, Tuija Saresma, Wali Hashi, Aishild Eliassen
(Norja) ja Johanna Vehkoo. Aiheina olivat mm. polarisaatio, some-
kiyttaytyminen, vihapuhe, monimuotoisuus. Keskustelu oli todella
antoisa ja asiaa olisi riittdnyt vield toiseen mokomaan. Loistavasti
vedetty paneeli ja aivan mahtavat panelistit.

Tastd oli hyva jatkaa visuaalisen ilotulituksen pariin. Olimme saa-
neet palkitun valokuvaajan Touko Hujasen kertomaan kuvajour-
nalismista. Vinkkeja kuvien ottamiseen sai runsaasti korvan taakse.
Perjantain virallinen osuus loppui tdhén hienoon kuvakavalkaadiin
ja rentouttavaan ja lennokkaaseen luentoon.

Runsaan saaristolaisillallisen jilkeen olikin nautinto siirtya Her-
rankukkaron kuuluisaan maasavusaunaan ja jatkaa virinneitd kes-
kusteluita lauteilla ja paljuissa. Meri kutsui my6s uimaan useimpia
seminaarilaisia.

Ilta jatkui vield nuotiolla ja keskustelu paivén aiheista kévi vilk-
kaana. Taisi viimeisimmat menné mokkeihinsi unten maille vasta
puolen yon jélkeen.

Lauantai oli varattu tydhyvinvoinnille ja kevyemmille aiheille.
Harmillisesti Antti Heikkinen Nilsigsta joutuikin olemaan etianai,
mutta se ei esitystéd haitannut. Niin vain auton etupenkiltd han ker-
toi, miten syntyy huippujournalismia periferiassa. Kalle Niemelle
erityiskiitos kddnnostyostd, jonka hén teki yon tunteina.

Iiro Ollila Stella Polariksesta veti vield seminaarilaisille mahtavan
paketin tyohyvinvoinnista. Oli jdlleen innostava puhuja ja vuo-
rovaikutus oli taattu. Luento meni suorastaan yliajalle. Yllattdvan
paljon itse kukin 16ysi itsestdén lukkoja, joiden avaamiseen saatiin
tyokaluja.

Lounaan jilkeen Herrankukkaron isdnta vei meiddn luontoretkelle
historiallisille paikoille. Kiipeiltiin pitkin ja poikin metsépolkuja.
Isintdmme Karioskari Kangas kertoi paikan historiasta varikkiin
sanakaéntein.

Loppusummaus kaytiin vield 1ahtokahvien darella ja erityisesti
esiin tuli kysymys miten tisté eteenpéin. Pohjoismainen yhteistyo
on erityisen tirkea freelancereille ja etenkin Norjan ja Ruotsin
edustajat olivat omien yhdistysten puolesta harmissaan, kun tdhidn
yhteistyohon ei panosteta. Tanskasta ei tdnd vuonna ollut ketaan.
Nyt jalkeenpdin Top meetingissd Ruotsissa 21.9. (juttu seuraaval-
la sivulla) saimme yllatykseksemme kuulla, ettd Tanska jattaytyy
toistaiseksi pois pohjoismaisesta yhteistyosta.

Nyt on aika miettid, miten tdta kehittaa ja miten rakentaa tima
yhteisty0 jilleen aktiivisemmaksi. Osallistujamé&éra jéi tind vuonna
odotettua pienemmaiksi ja kaiken kaikkiaan meité oli nauttimassa
seminaarin annista kolmisenkymmenta.

Jarjestiminen on iso prosessi ja stressaava, se on sanottava, mutta
kaiken kaikkiaan se ilo ja lammin henki seminaarissa palkitsi
kaiken sen tyon. Niin paljon tuli kiitosta ja seminaariin osallistujat
olivat aivan haltioissaan niin paikasta kuin siséllosta. Erityisesti
jai mieleen Norjan ja Ruotsin edustajien kiitokset. Ensi vuonna on
odotettavissa Norjan jarjestima seminaari.

Teksti: Irmeli Helio

Iltanuotiolla saunan ja paljuilun jdlkeen keskustelut jatkuivat
yopalaa nautiskelllen.



Kuva: FB/NordicFreelanceJournalists.

Tanska jattaytyy pois pohjoismaisesta

freelance-yhteistyosta

Pohjoismainen freelance-komitea kokoontui vuosittaiseen Top-
meetingiin Tukholmassa 21.9.2022 ilman Tanskan delegaatiota.
Mukana kokouksessa olivat freelancetoimittajajéarjestot Ruotsista,
Suomesta ja Norjasta. Suomesta kokoukseen osallistui seké seka
SFJ:n ettd FAO:n delegaatio. Mukana Tukholman kokouksessa oli
kaikkiaan kuusi suomalaista.

Tanskalaiset perustelivat jattdytymistaan pois pohjoismaisesta
yhteistyOsta jarjestonsa taloudellisella tilanteella seka sill, ettéd
Tanskan free-jarjesto haluaa vaikeina aikoina keskittyd omien jise-
niensa tukemiseen. Tanskan FreelanceGruppen jatti kuitenkin oven
auki sille, ettd jarjesto tulee uudestaan mukaan pohjoismaiseen
yhteistyohon, kun ajat paranevat.

Pohjoismaisen freelance-komitean muut jisenet, Suomen FAO ja
SFJ, Ruotsin Frilans Riks ja Norjan NJ Frilans totesivat komitean
huippukokouksessa yhteistuumin pitédvansé pohjoismaista yhteis-
tyotd edelleen tdrkednd, ja Tanskan jattdytymisté pois pidettiin
valitettavana. Tanska toivotettiin tervetulleeksi komitean ty6hon
heti, kun se on mahdollista.

Topmeetingissi keskusteltiin vilkkaasti freelancereiden tilanteesta
Pohjoismaissa, ja tietojen vaihtoa maiden vililla pidettiin erittdin
tarkedna. Kiinnostusta heritti erityisesti Norjan tilanne, jossa free-
toimittajat ovat onnistuneet neuvottelemaan minimipalkoista me-
diatalojen kanssa. Neuvottelujen lapiviemisessa Norjan freelancerit

ovat saaneet merkittavia tukea tyosuhteisilta kollegoiltaan.
Suomalaiset osallistujat kertoivat muun muassa Suomessa kiayn-
nissé olevasta yrittdjien eldkejarjestelman uudistustydsté ja sen
vaikutuksista freelancereiden ansioihin. Esille nostettiin vaara, ettda
osa freelancereista joutuu lopettamaan tyonsa, jos eldkemaksut
nousevat lilan korkeiksi. Toisaalta tuotiin esille my0s se, ettd moni
suomalainen freelancer joutuu télld hetkella tyytymaén erittdin
alhaiseen elédkkeeseen.

FAO kertoi kokouksessa syksylla saavutetusta uudesta Yhtyneet-so-
pimuksesta. Kiinnostusta pohjoismaisissa kollegoissa heratti myos
Ylen kanssa tehty sopimus, joka takaa tyoterveydenhuollon vaki-
tuisten tyontekijoiden lisdksi my0s Ylen freelancereille.
Pohjoismaisen freelance-komitean puheenjohtajamaaksi nousee
ensi vuonna Norja. Norjan NJ Firlans kertoi, etté jarjesto aikoo jar-
jestdd pohjoismaisen freelance-seminaarin Norjassa ensi syksyna.
Perinteisesti pohjoismaiset seminaarit ovat vetineet hyvin vikea
Suomesta. FAO tukee suomalaisten freelancereiden osallistumista
seminaariin Jokes apurahoista.

Topmeetingissa kuultiin myds katsaus EU:n tekijanoikeusdirek-
tiivistd ja sen toimeenpanosta eri maissa. Aiheesta kertoi Ruotsin
journalistiliiton lakimies Olle Wilof.

Katri Nisula FAO




NOT kavi Irlannissa

Nyt ei olla Turussa.

Ani kauluu radiojuontaja Harri Moisiolle. Harri onkin aivan oi-
keassa, silld kidynnissé oli NOT:in (Nelosen ohjelmatyontekijoiden)
matka Dubliniin.

Reissumielti oli 13 hengen ryhmalld runsaasti parin vuoden tauon
jalkeen.

Ryhmin Pohjois-Irlannin vahvistus, uutistenlukija Faye Lawson
oli jarjestényt meille vierailun Irlannin yleisradioyhtiossd RTE:ssd
(Raidi6 Teilifis Eireann), jonne mentiin heti, muutama tunti jilkeen
laskeutumisesta. RTE:n puolelta meille oli luvattu esitelld radion ja
televisio tekemista.

RTE:n radiokanava 1. paallikko Peter Woods esitteli antaumuksella
radiostudioita sekd muita studiotiloja, jotka huokuivat seka fyysises-
ti ettd henkisesti ajan patinaa, ihan hyvalla tavalla kuitenkin.
Asnitysstudioissa olivat vuosien varrella esiintyneet kaikki Irlannin
eturivin suurimmat muusikot ja bandit.

- Thin Lizzy, U2 seki Sinéad O'Connor, jonka koko Grammy-pal-
kittu levy oli danitetty RTE:n tiloissa, Woods luetteli ddnessdin
tervetta ylpeytta.

Woods kertoi, ettd katolisessa ja vanhanaikaisessa Irlannissa
muutokset tapahtuvat hitaasti ja vasta viime vuosina radiokanavil-
la on alettu kiinnittdd huomiota siihen, ettd myds naiset padsevit
tekemédn lahetyksia.

Kierrellessimme tiloja, oli yhdessé studiossa kidynnissa suora
lahetys.

Kyseinen show oli Joe Duffyn vetama Liveline. Se on kovasti

Ylen Kansanradiota muistuttava ohjelma, jossa ihmiset paasevat
esittdimadn omia huoliaan Duffylle. Erona Kansanradioon tosin on
se, ettd aiheet ovat vakavia ja jotkut my0s erittdin henkilokohtaisia.
Woods kertoi kyseessa olevan kanavan suosituimman lahetyksen,
johon tulee péivissi yli 1 000 puhelua.

Kaikki puhelut eivit yksinkertaisesti mahdu muutaman tunnin
lahetykseen, joten niitd kdaydédén lapi ja karsitaan tyontekijoiden
toimesta. Kyseessé on kuitenkin yhteiskunnallisesti merkittava
ohjelma ja maan poliitikot kuuntelevat lahetyksia herkalla korvalla,
Woods tiesi kertoa.

RTE muistutti muutenkin monin tavoin Yled. Radiokanavia oli usei-
ta ja profiilit vaihtelivat klassisesta musiikista eilispdivén hitteihin
sekd nykynuoria liikuttavaan tarjontaan.

Noin 5 miljoonan ihmisen Irlannissa on englannin liséksi viralli-

sena kielend myos iiri, jota ensimmaiisend didinkielenddn puhuu
kuitenkin vain noin 100 000 ihmist4, mutta jolle on luonnollisesti
jarjestetty oma radiokanava.

- Meilld on jatkuva tarve tarjota mielenkiintoista ja uutta siséltoa
alati muuttuvassa yhteiskunnassa, 20 vuotta RTE:114 tyoskennellyt
Woods ruoti.

RTE:n draama- ja dokumenttipuolta televisiossa valottivat David
Crean sekd Sean Mac Giolla Phédraig.

Myo0s RTE:n televisiotarjonta muistutti kotimaista Yled. Dokument-
tien puolella oli niin urheilua, historiaa, politiikkaa, luontoa kuin
myos nuoria puhuttelevia viihteellisempigkin ohjelmia. Elokuva- ja
televisiosarjojen valikoima oli niin ikdan vérikéds. Suomalaisille tuttu
televisiosarja lienee ainakin Normal People.

- Suurien budjettien tuotannoissa auttaa se, etta yhteisty6ta tehddan
“isoveljen” eli Britannian yleisradioyhtic BBC:n kanssa, jolloin myos
kustannukset jakautuvat suhteessa maiden vakilukuihin, kertoi
Crean.

Lauantaina osa porukasta suuntasi katselemaan niahtavyyksid, osa
aistimaan tunnelmaa vanhaan kaupunkiin.

Neljan hengen ryhmaé suuntasi Trinity Collegen vanhaan kirjastoon,
joka on tunnettu Kellsin kirjasta (Book of Kells) sekd henkedsalpaa-
vasta kirjarivistoistadn. Kellsin kirja on kuvitettu keskiaikainen, lati-
nankielinen evankeliumikisikirjoitus, jonka valmistivat kelttildiset
munkit noin vuonna 800.

Paikan paélla Terry Mullalan esitteli konstailemattomaan tyy-

liinsd Irlannin historiaa seka tiettyjen ihmisten merkitystd maan
historiassa. Olikin onni, ettd NOT oli juuri tdna vuonna Dublinissa,
silla Mullalan kertoi kirjaston menevén remonttiin muutamaksi
vuodeksi.

Upea hallia muistuttava usean sadan nelion huone piti kirjarivien
liséksi sisdlladn muun muassa Irlannin vanhimman harpun seka lu-
kemattomien filosofien ja muiden ajattelijoiden rintapaitsaita, joita
oli aina Sokratesista Isaac Newtoniin ja Edmund Burkeen.
Poissaolollaan loistivat kuitenkin merkkinaiset, joiden rintakuvia ei
paikalla ndkynyt.

Taalla asiat tapahtuvat hitaammin, Mulalan hyméhti ja totesi re-
montin jilkeen neljan naisen rintapatsaan saavan paikan kirjastos-
sa.

Irlannin historia muistuttaa pintapuolisesti Suomen historiaa.
Suunnilleen saman verran on asukkaita. Historia, johon on kuulu-



nut se, ettd maa on kuulunut osaksi toista maata.
Itsendistymispyrkimykset, lopulta itsendistyminen seka sisallissota
ovat yhteistd molemmissa maissa, kuten myos kaksikielisyys.

Kaikkiaan reissuun mahtui paljon iloa, naurua ja hyvaa ryhmayty-
mista ruoan ja juoman merkeissa.

Samana viikonloppuna oli my6s Winter on Dublin -tapahtuma, joka
potkaisi tietynlaisen joulun odotuksen kdyntiin kaupungissa.
Joulukoristeet alkoivat nékya kaduilla ja puistoissa raikasi konsert-
teja, joissa soivat vanhat klassikot.

Tosin Sylvian joululaulun sijasta tarjonta oli peri-irlantilaista
musiikkia muun muassa Molly Malonen sekd Whiskey in the Jarin
tapaan.

Kaikkialla korostui my6s suuri ylpeys irlantilaisesta kansanmusii-
kista ja kulttuurista ylipaataan ikdan katsomatta. Siina oli jotain
hyvin kaunista, kun 15-vuotiaat tyt6t lauloivat isovanhempiensa
ikaisten kanssa yhteislaulua Irlannin vehreistd nummista.
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Lauantaina pystyi myos aistimaan suurta urheilujuhlantuntua, kun
Dublinissa kohtasivat rugbyn kaksi suurta maata Irlanti seké Ete-
la-Afrikka. Hegemonia ottelu valtasi pubit ja tunnelma oli sanalla
sanoen intohimoinen.

Sunnuntai-iltana Dublinin lentokentilla olivat kaikki jokseenkin
vésyneitd uusista kokemuksista ja samalla vaipuneet mietteihinsa.

- Paras matka on kotimatka, totesi Iida Hallikainen, ensikertalainen
ja ryhman nuorin.

Teksti: Miikka Kaskinen, NOT
Kuvat: NOT, Dublin 2022

Trinity Collegen vanha kirjasto on henkedsalpaavan upea.
Kirjastovahti Terry Mullalan poseeraa yhdessd Irlannin kansallis-
sankari Wolfe Tonen rintakuvan kanssa.




KOLUMNIT

Maailma palaa

- ja monelta kantilta

GLOBAALIT KARVENTAJAT: KUUMUUS JA KUIVUUS

Se pahuksen riesa, ilmaston laimpeneminen on kuivattanut maita

ja mantuja ja siind sivussa myos jokia ja jarvia. Sateiden puutteessa
pohjavedetkin ovat vihissi, joten ei ole misti ottaa ydinvoimaloiden
jaahdytysvedeksi tai peltojen kasteluun. Ranskassa suljetaan voima-
la ja muuallakin pelto halkeilee kuivuuttaan.

Rutikuiva metsé palaa Eteld-Euroopassa, eikd sammutusvetti ole
mailla halmeilla. Brasiliassa maankaappaajat polttavat tahallaan sa-
demetsid soijapelloiksi ja pihvikarjan laitumiksi - ulkomaille vientid
varten. Euroopassa ollaan tekopyhasti tuohtuneita... ja syédaan
halpaa ex-sademetséssi tuotettua brassipihvii tai brassisoijalla
lihotettua broileria.

Jokikuljetukset Euroopassa hyytyvit Reinin ja Tonavan vesipulaan.
Kiinan valtava Jangtse ja kymmenet muut joet ndivettyvét ja tehtai-
ta suljetaan vesivoimaloiden vesipulan vuoksi, kun sdhkontuotanto
hyytyy. Kuumuus ja kuivuus rassaavat myos Suomen peltoja ja
Norjan vesivoimaloita. Eika tutkijat ole puhuneet tisté kuin vajaa
50 vuotta. Ja ensimmaiset laskelmat CO2-nousun vaikutuksista teki
Svante Arrhenius jo vuonna 1896. Joten olisihan tissi ollut aikaa
tehda jotain.

EUROOPASSA PALAA KUN POLTETAAN

Sanotaaan, ettd sota syttyy, kun diplomatia loppuu, mutta Vendja
hyppési diplomatian yli suoraan hyckkéayssotaan. Alkoi pommittaa,
polttaa ja tuhota Ukrainan kylid ja kaupunkeja. Ei sindnsi uutta,
talvisotakin aloitettiin pommituksilla ilman sodanjulistusta. MyGs
Pietari suuren konsteja on kiytoss, siviilien kuoliaaksi kidutus ja
etniset joukkomurhat seka vieston pakkosiirrot, kuten Isonvihan
aikana 1700-luvulla. Samat vanhat konstit oli myds Stalinilla.

Ukraina palaa, koska Venija sita polttaa ja pommittaa. Mutta maa-
kaasu ei pala Saksassa, vaan karkaa puhkotuista Itimeren kaasu-
putkista. Kaasuputki on todellakin my6s ymparistokysymys, silla
maakaasu on metaania, voimakasta kasvihuonekaasua.

PINNA PALAA VAHEMMASTAKIN

Yli kaksi vuotta koronaa, Vendjan hyokkayssota Ukrainaan, sairaan-
hoidon ja vanhustenhoidon kriisit ja energiakriisi - hermot menee ja
ahistaa. Onneksi lehdet putoilee puista ja haravoidessa nikee tyonsa
jéljen eli ainakin siihen tilanteeseen voi vaikuttaa.

YhteistyGterveisin
LeenaM

JK. Ndina tautisina aikoina luotettava tieto on tarkedmpaa kuin kos-
kaan, totesi (ainakin suunnilleen) my6s Markus Sovala, Tilastokes-
kuksen padjohtaja @MarkusSovala.

kuva: Seppo Sarkkinen




Kaikille paras ratkaisu

Oliko ennen paremmin? T4té on tullut pohdittua viime aikoina.
Meilla Tohlopissa oli viela reilu kymmenen vuotta sitten oma
organisaatio esikuntineen ja runsaasti TV2:n omia tuotantoja(myds
paatosvalta niihin) seka edelleen vahvahko Kakkosen henki. Vaa-
kakupin toisella puolella tosin painoivat vanhanaikaiseksi kiyneet
studiotilat ja muu kiinteisto seki pienenevit tv-lupamaksutulot.
Uutta ratkaisua haettiin.

Olen vakuuttunut, ettd aikoinaan paattajat hurmattiin 2013 voi-
maan tulleen Yle-veron taakse tehostamislupauksilla ja kanavapro-
filoinneilla. TAma merkitsi padatosvallan astettaista keskittymista
Pasilaan. Tohloppi myytiin, Yle siirtyi vuokralaiseksi, syntyi Media-
polis. Studiot ja kalustus ajanmukaistettiin, myohemmin Tampe-
reen radiokin muutti samaan kampukseen, rakennettiin Atvu-paja
aluellisia tv-uutisia varten. Ja sokerina pohjalla Factory-halli yleldi-
sine innovaatioineen. Samaan aikaan meiltd kaikkosi ensin johtajat,
sittemmin paallikét. Studiotuotannot vahenivat murto-osaan, tana
syksyna meilld on enii lastenohjelmat ja Flinkkila & Kellomaki.
Atvu-pajan uutisstudiota ei enda kayteta. Mutta ei siiné viela kaikki.

Syyskuussa saimme kuulla Yle Design & Tuotannossa siirtyneemme
“paikkakuntariippumattomaan johtamiseen”. (Lue “kaikki olen-
nainen paatetadn Pasilassa.) Maaritelma onkin meilld jo tuomittu
puppujargon-osastoon kopin ottamisen ja muun pohinan joukkoon.
Paatos sisaltda meille suurimman takaiskun sitten 2017 irtisano-
misten jalkeen. Lahiesihenkil6toiminta keskitetaan Pasilaan, 1dhes
200 km padhén Tohlopista. Ei endd sujuvaa matalan kynnyksen
kanssakaymistd oikeasti 1dhelld olevan bookkarin tai linjapééallikon
kanssa esim kahvikupin ddrella. Valimatka asettaa haasteita tyon-
johtamiselle. Mutta kun olemme kaikki yhta perhett, ei tata saisi
sanoa. Emme vain voi maantieteelle mitdan.

Olisi paikkakuntariippumattomuudelle paikkansa. Esim tv:n
ulkotuotantoautoille on juuri remontoitu uudet tallit ja kalustolle
varastot. Mutta ne annettaneen muiden toimijoiden kaytt6on ja
Ylen autot kalustoineen majailevat tasta lahtien Tuusulassa, josta
ne haetaan tuotantopaikoille niin eteldan kuin pohjoiseen. Yleldista
vihre&a siirtymaa.

Keskittymiskuviohan on jo tuttu muistakin yksikoistd viime vuosil-
ta. Téssa oma, hiukan sarkastinen ndkemykseni. Keskitetdaan paal-
likko- ja/tai esikuntatoimintoja isolle paikkakunnalle. Jokin tehtdva
voi menni pienemmallekin, mutta harvemmin. Henkil6st6 padosin
sopeutuu, koska halutaan olla osana uutta tyokulttuuria, eiki leima-
utua muutosvastarintaiseksi. Tyokavereiden kesken ehké jupistaan
ja esikunnalle jaa asian toimivuudesta ruusuisempi kuva. Ehka
muutokselle on keksitty jokin taikasana tai mairitelma ilosanomaa
levittamaan. Koska hallinnointi helpottuu ja yndenmukaistuu, se on
ns. kaikille paras ratkaisu.

Nyt Tohlopin D&T:ssa sujuva ohjelmaty6 (ja sen tuoma tyohyvin-
vointi) saa vaistya hallinnon edun tieltid. Nédin sen néden ja muis-
telenkin kaiholla aikaa, kun vield muutama vuosi sitten haimme
Tohlopissa lean-ratkaisuja ohjelmaty6ta helpottamaan.

Hyvien alaistaitojen ja tydmoraalin nimissa pyrin tietysti tekeméén
parhaani jatkossakin, vaikka ladkarillekin padsee nopeammin

kuin oman esihenkilon puheille.Tyonantajalla on direktio-oikeus
nidihin paatoksiin, eika niistd aina voi pitdd. Uskon myos tuntemieni
valittujen henkil6iden vilpittomyyteen, tekevit varmasti parhaansa.
Ensitapaamiset uusien pomojen kanssa olivatkin dskettéin, ehka
kanssakdymisen kynnys madaltuu. Jos homma tuntuu toimivan
riittdvan hyvin ja esim. oman henkil6ston jarkeva kaytto toimii jat-
kossa, tulen sen kylla auliisti myontdmaan. Mutta niille innokkaille
uudistajille ihan kaikissa yksikoissd antaisin neuvon: saadaksenne
lapi ideoitanne Tohlopissa, meill4 tulisi jidda tunne, ettd saamme
uudistuksista jotain konkreettista hyvda. Esim. uudet studiosisallot
voisivat olla jotain sellaista. Kun resurssia syodéan pala palalta, ei
siind hottotsemppi ja jaksuhali paljon lohduta.

Kari Romppainen
Edelleenkin tohloppilainen kameraoperaattori, jolle tyohyvinvointi
on syddmen asia.



kuva: Seppo Sarkkinen

TAPAHTUMIA

FAON FREELUOTTAMUSHENKILONA VUODEN 2023

ALUSSA ALOITTAA JARKKO SAUVOLA

s

Olen Jaakko Sauvola, Ylen freesuomentaja vuodesta 2010.
Koulutukseltani olen historioitsija ja englannin kaantaja, ja
Yle-urani perustan ovat alusta asti muodostaneet historia-
dokumentit. Ennen Ylelle tuloani ehdin tehdé freelancerina
t0itd kahdelle kansainviliselle av-kddnnosyritykselle.

Niistd vuosista jdi mieleen pakkoyrittdjan aseman heik-
kous: toimeksiantaja sanelee hinnat ja ehdot, eiké niisti ole
mahdollista neuvotella tes-poydassa kuten tyosuhteisessa
tyossé. Toivon todella, ettd EU:n komission tuore linjaus
yksinyrittdjien kollektiivisesta neuvotteluoikeudesta poikii
nopeasti parannuksia tyéehtoihin.

Ammattiyhdistystoimintaan ldhdin mukaan toden teolla
keviilld 2018, kun minua pyydettiin FAOn hallitukseen.
Hallitustyoskentely kiinnosti minua edunvalvonnan
nakokulmasta, ja sitd pdésin toteuttamaan yhtena kaanta-
jien edustajana Yhtyneet-tes-neuvotteluissa 2019—2020 ja
2022.

Neuvotteluista on jadnyt mieleen erityisesti se, ettd neuvot-
telijoina ja neuvottelijoiden tukena on syyta olla monenlais-
ten t6iden tekijoitd, jotta asiantuntemusta on laajasti. Jos
neuvotteluissa pystytdin esittiméain tarkasti, mitd tyovai-
heita ja vaikeuksia johonkin tehtévain tyypillisesti liittyy
ja kauan siihen yleensi kuluu aikaa, on helpompi vastustaa
heikennyksié ja saada jopa ldpi pienia parannuksia.

FAOn luottamushenkil6na on toiminut vuosien varrella
niin pétevid ja paneutuneita ay-aktiiveja, etti en ollut ennen
tata syksyd harkinnutkaan pyrkivini sellaiseen joukkoon.
Vihitellen ajatus tdhédn luottamustoimeen pyrkimisesta
kuitenkin kypsyi. Lahtokohdaksi otin ajatuksen, ett4 jos
yrittdd tehda vain sellaista, jossa tietdd varmasti olevansa
hyva, ei opi koskaan mitdén uutta ja eldma jad muutenkin
ohueksi. Pyrin siis parhaani mukaan opiskelemaan pestin
hoitamiseen tarvittavia tietoja, ottamaan oppia aiempien
luottamushenkildiden kokemuksista ja kehittym&én tassa
vaativassa toimessa niin hyvéksi kuin pystyn.

Kiitos luottamuksesta.

MOT

MEDIA- JA OHJELMATYOTENKIJAT MOT RY

My6s Media- ja ohjelmatyontekijat MOT valitsee luottamushenkilon
ennen vuoden vaihdetta.

Liséksi MOT:n MTV:114 tyoskentelevien muutto ldhenee. Jo joulu-
kuussa t6itd tehdédin uusissa tiloissa Vallilassa.

RITL

RTTL:N SYYSEDUSTAJAKOKOUS
PIDETAAN PERJANTAINA 16.12.2022.

Kokouksessa valitaan liitolle puheenjohtajisto ja hallitus kaudelle
2023-2024. Sddntémaariisten asioiden lisdksi kokouksessa paate-
taan myos liiton sdantéuudistuksesta, liiton luottamushenkiléille
maksettavista korvauksista ja kutsutaan kunniajésenia.

Edustajakokouksessa RTTL:n viittd yhdistysta eli AVOT:tia, Free-
lance-ammattiosasto FAO:a, Media- ja ohjelmatyontekijat MOT:tia,
Nelosen ohjelmatyontekijat NOT:tia ja Ylen ohjelmatyontekijat
YOT:ti edustavat vuosiskokouksissa valitut edustajat.

,é SUOMEN JOURNALISTILIITTO
FINLANDS JOURNALISTFORBUND

Journalistiliiton nelivuotinen valtuustokausi vaihtuu kun uusi val-
tuusto kokoontuu ensimmaiseen kokouseensa 30.11. — 2.12.2022.
Valtuusto valitsee itselleen puheenjohtajan eli valtuuston puheen-
johtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Valtuusto valitsee liitolle
myos hallituksen ja hallituksen puheenjohtajan eli Journalistiliiton
puheenjohtajan seké kaksi varapuheenjohtajaa. Journalistiliiton
uusi hallitus aloittaa tyonsi vuoden 2023 alussa.

Valtuustossa hyviksytdan myos Journalistiliiton Toiminta- ja ta-
lousohjelma vuosille 2023-2026. Ohjelmasta kerrotaan sivulla 11.

RADIO- JA TELEVISIOTOIMITTAJIEN-
LIITTO RTTL RY
ONNITTELEE LAMPIMASTI 20 VUOTTA
TAVTTAVAR JASENYHDISTYSTAAN
YLEN OHJELMATYGNTEKIJAT YOT RY-Ti!
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Kettupesdssa kuhisee jélleen

Vanhojen Kettujen vauhdikas toiminta on jélleen palannut viredana
parin vuoden hiukan varovaisemman kauden jilkeen. Rokotuksia
on saatu ja hygieniasta on yritetty huolehtia. Maskit eivit tapah-
tumistamme ole tdysin hdvinneet, vieldhdn se korona nayttaa
jyllaavan.

Keviilla Vanhojen Kettujen kdpaldt suuntautuivat tutustumaan
muun muassa Helsingin kaupunginorkesterin Ruusuritari-kon-
serttiin ja WSOY:n Werner & Jarl -kirjakauppaan. Teeretkelldkin
kaytiin. Kettujen KantapGydissa ravintola Kiltakellarissa on kuultu
faktoja testamentin teosta ja Venajan hybridioperaatioista Suo-
messa. Jouko Lindgrenin Ylen historiaa luotaaviin kuviinkin on
tutustuttu. Ja kesin aluksi startattiin Jarmo Ratisen perinteiselle
retkelle, mika télld kertaa suuntautui saaristokierrokselle Inioon,
Korppooseen, Houtskariin, Nauvoon ja Seilin saarelle.

Syyskautemme alkoi jo elokuun puolivilissi, kun 34 Kettua vieraili
Kiasman ARS22-néyttelyssi, missi oli esilld teoksia 55 taiteilijalta
tai ryhmaltd yli kahdestakymmenestd maasta.

Ekokuun lopulla ison bussin téayttava joukko Kettuja matkasi Ha-
meen historiaan. Kivimme ensin Hattulan vanhassa Pyhédn Ristin
kirkossa. Joillekin meisti se oli jo tuttu paikka, ja vanhat 1500-lu-
vun alun uskomattomat maalaukset olivat jossain muistilokeroissa,
mutta loistava oppaamme Vilppu Vuori antoi meille perusteellisen
kuvan seinit ja katot tdyttavistd taideteoksista eldvalla ja ilmeik-
kaalla kertomuksellaan. Kierroksen lopuksi hén vield innostui esit-
tdmé&édn meille pienen konsertin rakentamillaan vanhoilla soittimil-
la, paimenhuilulla, jouhikolla, kampiluutulla ja sékkipillilla.

Matkamme jatkui Himeen linnaan ja Vankilamuseoon, joissa nuo-

ret oppaamme tdydensivit erinomaisella tavalla historian tietojam-
me. Maittavan lounaan s6imme vanhasta Verkatehtaasta kunnoste-
tussa modernin kulttuurikeskuksen ravintolassa.

Terveydestikin on huolehdittu, kun syyskuun Kantapoydassa kuul-
tiin, miten kuuloa tulisi ja voidaan hoitaa.

Taméan Arkin ilmestyessd olemme syksyn mittaan jo vierailleet Hel-
singin Kaupunginteatterin Priscilla, aavikon kuningatar -musikaa-
lissa, tehneet retken Tervikin kartanoon ja kuulleet Kantapoydassa
Jorma K Laihon eli tekniikan pomon tarinoita. Jorma on kirjoitta-
nut urastaan teekkarihenkisen veijaritarinan 40 vuotta yleisradioin-
singorina.

Erkki Pohjanheimo on kertonut runsain valokuvin kirjauutudestaan
Nauha pyorii ja kamera kiy. Matkani levytysstudiosta tv-ohjamoon.
Se perustuu hdnen uraansa laulajana ja tv-toimittajana. Vanha
Kettu Heikki Huttunenkin on vieraillut Kantapdydéssa tarinoimassa
seikkailuistaan Namibiassa ja Etela-Afrikassa. Teatteri Avoimissa
Ovissa on nihty alun perin Dostojevskin kirjoittaman Idiootin
sirkusmaailmaan sijoittuva versio.

Marraskuussa kdymme urkkimassa Vaarallisia suhteita Kaupungin-
teatterissa ja KantapOydédssa luotaamme Politiikan ja hallituksen
vuotta 2023 Unto Hamaéldisen ja JariNiemeldn johdolla. Torstaina
24.11. vietimme Kiltakellarissa Pikkujoulua eurooppalaisen musii-
kin ja ruoan kera.

Mikali lukijaa kiinnostaa tutkia toimintaamme tarkemmin, kannat-
taa menna Vanhojen Kettujen nettisivulle: www.vanhatketut.fi. Jos
olet eldkkeelld ja edelleen RTTL:n jésen, voit liittyd kettujoukkoon
ja padstd nauttimaan runsaasta ohjelmastamme. Vilkaisepa liitty-
miskaavaketta Kettujen nettisivulla!

Erkki Pohjanheimo
Vanhat Ketut
Kuvat: Erkki Pohjanheimo

Kuvissa Vanhoja Kettuja Hameen linnassa
Jja Hattulan Pyhdn Ristin kirkossa.




Kopioston strategiatyo

Suomen tekijanoikeuslakia paivitetddn parhaillaan vastaamaan
EU:n verkkoldhetysdirektiivid ja direktiivid tekijanoikeudesta digi-
taalisilla sisimarkkinoilla.

Tama tekijanoikeuslain osittaisen uudistuksen hyviksyminen on
vienyt jo odotettua pidempéén ja se on viivastyttanyt my6s Kopios-
ton strategian paivittdmisti ja uudistamista. Tama ty6 valmistuneet
ensi kevaina, 2023.

Kopioston perustehtivaa ei lakiuudistus kuitenkaan muuta.
Jatkossakin Kopiosto mahdollistaa tekijanoikeuden suojaamien
julkaisujen ja audiovisuaalisten teosten vaivattoman ja vastuullisen
kayton ja varmistaa, ettd luovan alan ammattilaiset saavat heille
kuuluvat korvaukset teostensa kaytosta.

Kopiosto jatkaa aktiivista vaikuttamista seki lainsdddant66n etta
laajemmin mm. muistuttaen ja tuoden esiin luovien alojen ja teki-
jonoikeuksien yhteiskunnallista merkitysta.

Lue lisdd Kopiostosta: www.kopiosto.fi

RTTL:n Kopioston tuella aloittama kurssitoiminta huipen-
tui syyskuussa tapahtumatuotannon kurssiin. Kaikkiaan
tind vuonna saatiin pidetyksi viisi kurssia, joista saatujen
kokemusten pohjalta on hyvi jatkaa ja kehittii toimintaa.

Ehkai tarkein kokemus kurssitoiminnan kdynnistamisessa on ollut
kursseihin kohdistunut mielenkiinto. Useimpiin kursseihin on ollut
hakijoita enemmaén kuin on voitu ottaa mukaan. My0s saatu palaute
on ollut ldhes voittopuolisesti kiittavaad. Saatu kritiikki on ollut
hyo6dyksi, kun toimintaa kehitetdén ja parannetaan.

Suunnitelmissa oli jarjestaa loppuvuodesta vield valokuvauskurssi,
mutta siitd luovuttiin aikataulusyistd. Kurssi on kuitenkin ohjelmas-
sa ensi kevaana.

Aikataulutus onkin yksi keskeisisté kehittdmiskohteista, koska
tyovuorot ja vapaat tavataan nykyisin lyoda lukkoon jo reilusti toista
kuukautta etukiteen. Siten kurssien ajankohdista pitéisi saada
tiedotettua mahdollisimman aikaisin.

Paittyva kurssivuosi on kuitenkin vahvistanut sen, etti toimintaa
on parasta jatkaa RTTL:n omin voimin ja hakea kumppaneita tarvit-
taessa kurssikohtaisesti. Esimerkki tillaisesta oli vuoden viimeinen
tapahtumatuotannon kurssi, jossa kumppanina oli Yle. Kahden
kurssin kulut jaettiin puoliksi, kun toinen kursseista oli suunnattu
Ylen vielle ja toinen laajemmalle joukolle.

Vahvistunut on my®ds se, ettd kurssitoimintaa pyorittimaan
tarvitaan osa-aikainen kurssijérjestéjd, joka huolehtii kursseihin
liittyvésta hallinnosta. Loppuvuoden kuluessa haetaan uutta kurssi-
jarjestajaa eli virallisemmin koulutusasiantuntijaa, kun oma pestini
paattyy vuoden vaihteessa.

Syytd on myos jatkaa koulutustyéryhmén toimintaa kurssien
ideoijana ja toiminnan perédan katsojana. Tdssa vilissa lienee syytd
mainita, etta toki kaikki ideat uusista kurssisisalloistd ovat edel-
leenkin erittdin tervetulleita — kaikki maailman viisaus kun ei ole
kasautunut tyoryhmaan.

Ensimméinen téysi kurssivuosi taytti odotukset

kuva: Seppo Sarkkinen

@ Kopiosto

TATA LEHTEA JULKAISTAAN
KOPIOSTON TUELLA.

RTTL:n hallitus on sitten se viimeinen kontroll6ori, joka vastaa
siitd, ettd saadut rahat on kaytetty siddosten mukaan ja niin kuin on
paatetty.

Kurssien jérjestdmisen on mahdollistanut Kopioston RTTL:1lle mak-
sama jarjestokorvaus, joka on osa sopimusta radio- ja televisio-oh-
jelmien versiotallentamisen tekijanoikeuksien korvaamisesta.
Kurssien lisdksi Kopiostolta saatua rahaa kaytetty myos liiton
viestintdaan, kuten Liiton Arkin kuluihin. Néin on tarkoitus tehda
jatkossakin.

Aapo Parviainen
Kurssijarjestaja
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Pintaliidosta vastaa tdndan hyvinvointialuelimnologi Jussi Tuominen

On nahty ylilyonteja ja alisuorittajaa

kun some jatkaa sumutusta ilman mitaan rajaa.
Ja uutisankkalammessakin vesi on kuin -usta
vaan silti uutterasti jatkamme sen suodatusta.

Paaministeri bailaa! lhme levis maailmalle,

jai jopa mursun kuolema tuon tanssiskuupin alle.

Jos Ahtéri pian palauttaa Kiinaan pandatkin
niin taivasteltavaksi jaa vain liilkkeet Marinin.

"Tarkeinta on liikke", saarnas Manu meillekin.
Nyt liikkkuu venalaiset ukaasilla Putinin,

kun toiset vieddan rajan yli Itd-Ukrainaan

ja toiset karkaa ilmansuuntaan ihan mihin vaan.

Sai brittikansa uuden viisun: God Save The King.

myos kolikon he saivat pliisun: kunkun profiilin.
Ei meilld sentdan herrahurmos paisu pahaksi
niin ettd euro vaihdettaisiin Sauli-rahaksi.

Taan vuoden bonusnumeroksi saatiin kolmonen,
yks Charles sukunimekseenkin asken otti sen.
Ja Olkiluododossa se viittaa ydinvoimalaan,

sai Luoja nopeammin kuntoon taivaan ynna maan.

Jos energia loppuu, hatiin kissa ostetaan
niin sdhkdomavaraisuutta kodin nostetaan.
Saa mirrin silittely aikaan hankaussahkoa,
sen kytky kodinkoneisiin on katevahkoa.

On jotensakin surkeaa ja melko keljua

kun Suomi ei saa menestymaan kauppaketjua.
Ma esimerkiks Marimekon nimen muuttaisin:
vois Cocakolttu jenkeissdkin myyda paremmin.

Taas sielld td3lla ihmetellddn kenenka on syy
kun seniorit 'yllattden’ kuin kanit lisdantyy.
Vaan hoitajia puuttuu, mista niitad kerataan?
Ei ratkaisua muka keksi ministeritkdan.

Kun rahaa valuu it-alan firman taskuihin:

ei Helsingissa sita riita palkanmaksuihin,

vie terveystietojarjestelma HUSIn pyllylleen

sen hankinnasta vastaavat vain katsoo tyhjyyteen.

Jos Aku Ankan aikuisempaan makuun uudistaa
se nimen Naku Ankka varmaan Disneylté saa.

Kai seuraavaksi saamme siitd deittiversion

voi Haku Ankka muuttaa boomersinkun kohtalon.

Sen tosi-tv osoittaa, on kiire trendi uus

teit ruokaa taikka remppaa tarkeinta on vauhdikkuus
Pois romantiikka, kotirauha, hiiteen harkinta,

nyt nopeus on valttia ja royhkeys varminta.

Kun kohta influenssavirus iskee ihmisiin

sun turvautua kannata ei influensseriin,

hén manipuloi aivojas, vaan ei tee terveeksi

jos blogeja vain popsit pian sen huomaat virheeksi.

On yksinvalta pahasta, se oitis myénnetaan.
My®&s kaikenlainen vakivalta syrjaan tyonnetain.
Hei, otetaan siis vallankahmijoista opiksi

ja heittaydytaan taysin rinnoin vallattomiksi!



