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Murrosten vuosikymmen
2011-2021

Radio- ja televisiotoimittajien liiton 50-vuotisjuhlissa Tallinnassa
juhlapuhuja, kunniajasen Pekka Laine, arvioi liiton tulevaisuuden
suurimmiksi haasteiksi Ylen rahoituksen ja tekijanoikeudet.

Ylen rahoitusratkaisua odotettiin RTTL:ssd suurella jannitykselld,
silld enemmisto jésenisté sai toimeentulonsa yhtiosta. Verorahoi-
tuksen hyvid ja huonoja puolia pohdittiin RTTL:n mediaseminaa-
reissa jo etukiteen, ja suurta huolta kannettiin Ylen riippumatto-

muuden sédilymisesta.

YLEN TALOUSHUOLET EIVAT VAISTYNEET

Verorahoitus tuli voimaan vuoden 2013 alusta, ja seuraavina
vuosina tyontekijoille selvisi, mitd rahoitukseen kytketty poliittinen
ohjaus tarkoitti. Yle-veron indeksikorotus paatettiin jaadyttaa jo
runsaan vuoden kuluttua, ja paatos tarkoitti Ylen tuloihin miljoo-
nien leikkausta. Ratkaisu tehtiin vuodeksi 2015, eika siita pitanyt
tulla toistuvaa ilmi6td, kuten my6hemmin kévi. Ylen johdossa tieto
aiheutti paniikin jo 2014, ja yhtio aloitti laajat yt-neuvottelut, joiden
paatteeksi irtisanottiin noin 70 tyontekijaa, ja yhtiosta vaheni tyota
noin 160 henkil6ty6vuoden verran.

Samaan aikaan kaupallisen median ahdinko jatkui ja syveni.
Mediamarkkinoiden ongelmiin etsittiin hallituksessa ratkaisuja,

ja julkisen palvelun Yle otettiin entista kriittisempaan tarkaste-
luun. Ministeri Anne Berner asetti Anssi Vanjoen johtaman
tyoryhmén pohtimaan Suomen mediamarkkinoiden toimintaedel-
lytyksia, esteitd ja kilpailuasetelmia. Tyéryhmén raportista heijastui
kaupallisen median &4ni: Ylen vahva asema ja resursointi vaarista-
vét kilpailua. Yhtion tulisi tyéryhmén mukaan toimia yhd enemmaén
kotimaisten tuotantojen jakeluyhtiona ja osto-organisaationa.

Seuraavaksi Ylen asemaa, tehtévii ja rahoitusta pohdittiin par-
lamentaarisessa tyéryhmassi, jota johti kokoomuksen Arto
Satonen. Tyoryhma istui useita kuukausia, ja erds sen jasenista
vaati jopa 150 miljoonan euron leikkauksia Ylen rahoitukseen.
Tyoryhmin esitys valmistui kesikuussa 2016, ja se asetti Ylelle
kovat tavoitteet. Niihin siséltyi velvoite lisatd merkittavasti ostoja
kotimaisilta ja eurooppalaisilta riippumattomilta tuottajilta, seka
tuotantopalveluiden ja kotimaisten muiden esitys- ja kiytt6korvaus-
ten hankintoja.

Velvoite tarkoitti Ylelle toimintojen laajaa ulkoistamista. Alkoivat
uudet yt-neuvottelut, ja nyt kohteena oli erityisesti Design ja tuotan-
to -osasto, josta irtisanottiin lihes 60 henkil6a. Syksylla samat hen-
kilot tyoskentelivét edelleen Ylen tuotannoissa, mutta nyt firmojen
tai osuuskuntien kautta mairiaikaisilla sopimuksilla tai tuntityossa.
Tyoilmapiiriin tapahtumat jattivat syvét jaljet.

YLE-KOHUSSA PURETTIIN MY@S
KASAANTUNEITA PAINEITA

Ylen toimitusjohtaja Lauri Kivinen kertoi loppuvuodesta 2015
Liiton Arkin haastattelussa joutuneensa syksyn aikana rauhoittele-
maan alaisiaan moneen otteeseen, silla osa henkilGstosta oli alkanut
huolestua tulevaisuudestaan. Kivinen muistutti, etta vaikeina
aikoina on parasta keskittya tyossdin olennaiseen. ”Ei kannata
voivotella indeksid, vaan kiyttaa sekin energia niin kovien juttujen
tekemiseen, ettd kaikki muut kalpenevat ja ihmiset huomaavat Ylen
merkityksen joka paiva.”

Tyontekijoiden huolelle oli kuitenkin vahvat syynsé. Yhtio oli
toteuttanut useita isoja ja pienid organisaatiomuutoksia, ja vanhat
tyoyhteisot oli hajotettu. Toimitukset olivat aiemmin hyvin itse-

Ylen toimitusjohtaja Lauri Kivinen
Jja RTTL:n puheenjohtaja Ari-Pekka Sirvio keskustelivat
Ylen tiukasta tilanteesta syksylla 2015.
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naisid, mika koski sekd journalistisia kysymyksia etta tyon johtoa.
Nyt yhteydenpito kollegojen kanssa oli hankaloitunut, eikd mikaan
toiminut enéi entiseen tapaan. Ty6ilmapiiri muuttui, kun ihmiset
kdpertyivat omaan tyohonsa. Samalla tyontekijét kokivat, ettei
heidén mielipiteitddn otettu huomioon ja huoliaan kuunneltu.
Tyytymattomyys purkautui, kun Yle joutui syksylla 2016 kohun koh-
teeksi. Keskusteluun sekoittui myos paljon sellaista, mika siihen ei
valttamatta olisi kuulunut.

Kohu alkoi nk. Yle-gatena, ja jatkui sananvapauskeskusteluna.
Kohun aikana puitiin Ylen sisélla ja ulkopuolella, mité Ylessi oikein
tapahtui ja oliko Yle oikeasti riippumaton. Talon ulkopuolelta koh-
distettiin my0s rajua arvostelua Ylen koko henkil6kuntaan, mika oli
taysin kohtuutonta.

Ylen riippumattomuutta kutsuttiin selvittiméén professori Olli
Mienpaii, joka totesi raportissaan, etta Ylella oli runsaasti paran-
nettavaa riippumattomuuden kohentamiseksi. RTTL:n mediasemi-
naarissa syksylla 2017 jatkettiin sananvapauskeskustelua. Paikalla
olivat Mdenpaan lisdksi Julkisen sanan neuvoston puheenjohtaja
sekd paatoimittajat Suomen Kuvalehdestd, Mediahubista ja Ylesta.
Loppukeskustelussa riippumattomuuden rinnalle nousi toinen-

kin sanavapauden uhka: valeuutiset, vihapuhe ja maalittaminen.
Sosiaalisessa mediassa tapahtuva uhkailu oli nopeasti lisddantynyt ja
kohdistui yha useampaan journalistiin.

Sdhkoisen ja perinteisen median luottamushenkilot
tapaavat vuosittain erilaisissa tilaisuuksissa.
Marraskuussa 2015 Journalistiliiton luottamushenkilo-
paiviat jarjestettiin Jyvdaskyldassa.

Kuva: Ari-Pekka Sirvio.

POLLOLAAKSON TURBULENSSI

Myo6s MTV:ssa vikea vahennettiin 2010-luvulla rajusti irtisanomi-
silla ja ulkoistuksilla, ja organisaatiomuutoksia tapahtui useita.

Vuonna 2015 MTV ulkoisti koko jéljelld olevan henkilostonsa itse
omistamiinsa alihankintayrityksiin. MTV Sis#ll6t Oy:n ohjelma-
tyontekijat siirrettiin Mediahub Helsinki Oy -nimiseen yhtioon.
Samalla yhtiossa alkoivat yt-neuvottelut. Niiden paattyessa MTV
véhensi eri tytaryhtioistdan noin sata tyontekijaa. Mediahubiin siir-
rettyja ohjelmatyontekij6ita irtisanottiin 28. Irtisanomiset tehtiin
yhden péivén aikana, juuri ennen kesdlomakauden alkua.

Kevailla 2016 kaikki Mediahubin palveluksessa olevat ohjaajat,
kuvaussihteerit ja kuvatuottajat ulkoistettiin, ja siirron jalkeen
heidén uusi tyonantajansa aloitti yt-neuvottelut, ja valtaosa yhtioon
siirretyisté tyontekijoistd menetti tyopaikkansa. Myds Mediahubin
puolella kaytiin yt-neuvottelut, ja kymmenkunta henkil6a irtisanot-
tiin.

Sitten organisaatio muuttui jalleen: Itsendiseksi tuotantoyhtioksi
muutettu Mediahub lopetettiin 2019, ja uutistyoléiset palautettiin
Bonnierin omistaman MTV Oy:n tyontekijoiksi. Mediahubista oli
sithen mennessa kehittynyt voittoa tuottava tuotantoyhtié, MTV OY
sitd vastoin oli erittdin tappiollinen. Muutoksella valmistauduttiin
yrityskauppaan, joka vahvistettiin joulukuussa 2019. Telia Company
osti MTV OY:n kaikki mediatoiminnat Bonnierilta.



Ylen uutis- ja ajankohtaistoiminnan vastaava padtoimittaja Atte Jadaskeldinen ja Ylen entinen
toimitusjohtaja Mikael Jungner tapasivat RTTL:n mediaseminaarissa syksylla 2015. Jungner
oli mediamarkkinoiden toimintaa pohtineen Vanjoen tyéryhmidan jasen samana syksynd.
Jadskelainen erosi yhtiosta Yle-gaten jalkimainingissa kevdadlla 2017.
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KOPIOSTON VALVONTAVALTAKIRJA UUDISTETTIIN

Alustatalous, digitaalisuus ja monikanavaisuus muuttivat teosten
jakelua rajusti: tyot levisivit laajalle ja saattoivat jaada py6rimaan
nettiin ikiajoiksi.

Tekijanoikeuskorvaukset laahasivat vuosia tekniikan kehityksesté
jaljessd, ja Kopiosto-valtakirjan valtuudet kavivat riittimattomiksi.
Tekijajarjestot aloittivat uuden tekijanoikeussopimuksen valmiste-
lun, ja pitkdn vd4dnnon jalkeen vuonna 2013 oikeanlainen sopimus
saatiin vihdoin aikaiseksi. RTTL kampanjoi voimakkaasti sopimuk-
sen puolesta, ja noin kaksituhatta liiton jdsenta siirsi sopimuksella
laajat valtuudet Kopiostolle.

Heindkuun alussa 2015 astui voimaan televisio-ohjelmien verkko-
tallennuspalveluita koskeva tekijaoikeuslain muutos, ja alan yhtiot
joutuivat maksamaan korvauksia teosten kaytosta tekijoille. Tuotta-
jia edustavan Tuotoksen ja tekijoita edustavan Kopioston vilille tuli
kuitenkin kiistaa tekijanoikeuskorvausten jako-osuuksista, ja kiista
ratkaistiin vasta vilimiesmenettelyssi 2019. Sen jilkeen korvaukset
tilitettiin takautuvasti tekijoille, ja tekijdjarjestot saivat pienen osan
korvauksista kaytettaviksi omaan koulutus- ja tiedotustoimintaan-
sa.

Korvauksien jaossa vanhasta tv-kanavakertoimeen perustuvasta
jarjestelmasta luovuttiin 2019, ja korvauksia jaetaan 2000:1le eniten
taltioidulle ohjelmalle ja niiden tekijoille, jakelutavasta riippumatta.

KOKQ ALAN YLEISSITOVAAN SOPIMUKSEEN
VIELA MATKAA

Vaikka RTTL ei ole TES-neuvotteluosapuoli, liitolla on kuitenkin
roolinsa sihkoisen median tyGehtojen valvonnassa. Se kokoaa
yhteen eri yhtitissi toimivat luottamushenkilot ja aktiivit, ja toimii
heidén vililld4n tiedonvilittdjana. Tukimiespdivid on vietetty

RTTL:ssd jo vuosikymmenié, ja edelleen ne ovat voimissaan ja
tirked osa liiton tes-toimintaa.

Keskustelu sdhkoisen median yleissitovasta tydehtosopimuksesta
alkoi RTTL:ssa kymmenisen vuotta sitten, ja jatkui 2010-luvun
puoliviliin asti. Luottamushenkil6t kokosivat vertailun siahkoisen
median sopimusten yhtenevaisyyksista ja eroista, ja sita kiytettiin
hy6dyksi vuoden 2013 TES-neuvotteluissa. Hyvin alkanut hanke
kuitenkin jaadytettiin yt-neuvottelujen ja ulkoistusten vanavedessi
2016.

Yleisradion freelance-ty6ta koskevaa Yhtyneet-sopimusta tiyden-
nettiin eri tavoin viime vuosina, ja sopimus sailyi tyosuhteisten free-
lancereiden tyoehtojen maarittelijina. Yha suurempi osa freetyGsta
ostettiin kuitenkin myds Ylessd hankintapalkkioilla yrittdjatyona.
Vuonna 2013 katkolla ollut Elokuva- ja tv-ty6ta koskeva ty6ehtoso-
pimus saatiin solmittua vasta 2015, pitkien neuvottelujen jilkeen.
Journalistiliiton ja Teatteri- ja mediatyontekijoiden liiton tavoit-
teena oli saada sopimuksen piiriin seké péagosin villi tv-tuotantoala
ettd hyvin jarjestaytyneet elokuva- ja tv-tuottajat. Sopimusta on sen
jalkeen uusittu kahdesti, mutta yleissitovan tydehtosopimuksen
asema siltéd kuitenkin edelleen puuttuu.

Pienii askelia otettiin kaupallisten ja paikallisradioiden edunval-
vonnan kohentamisen suuntaan, kun Yhtyneet mediatyontekijoiden
(YMT) jarjestaiméaan keskustelutilaisuuteen kokoontui marraskuus-
sa 2015 runsaasti alan tyontekijoita.

Asiamies Pirjo Munck (keskella) jai eliakkeelle talvella
2015. Juhlat pidettiin Risuhokissa, ja yhdistysten asia-
miehet aseteltiin yhteiskuvaan. Vasemmalta Jaana Vir-
tanen, Anna Kahkonen, Helena Pekarila, Arja Hellman,
Seppo Metso ja Kaija Plit. Journalistiliiton edunvalvon-
tajohtaja Petri Savolainen kuvaa.
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KAANTAJIEN SITKEA KAMPPAILU
KANTOI HEDELMAA

MTV:n av-kaantajat ulkoistettiin liikkeenluovutuksella BTT Inter-
national -kdannostoimistolle (BTI) syyskuussa 2012. Uudessa yh-
tiossé av-kaantgjille tarjottiin sopimusta, joka olisi romahduttanut
ansiotason lahes kolmannekseen. Kun neuvottelut eivit johtaneet
tuloksiin, yli 100 av-kadant&jaa irtisanoutui BTI:std. Toimenpide oli
raju, ja vaati suurta rohkeutta. RTTL huomioi av-kiddntdjien sitkedn
kamppailun ay-palkinnolla seuraavana kevaana.

Seuraavina vuosina Journalistiliitto ja Akavan Erityisalat jatkoivat
tybehtosopimusneuvotteluja av-kddnnostoimistojen kanssa. Neu-
vottelut saatiin valmiiksi 2015, viisi vuotta kesténeen prosessin jél-
keen. Sopimus oli kaksivuotinen, ja sisélloltaan odotettua heikompi,
mutta sopimukseen péaasysta oltiin tyytyvaisia.

RTTL JA JOURNALISTILITTO

RTTL:n tehtéviksi listattiin 2000-luvun alussa viestintédpoliittiseen
keskusteluun osallistuminen ja vaikuttaminen, tekijanoikeuksien
puolustaminen, ay-koulutuksen jéarjestdminen jasenille ja jasenjar-

jestoille seka journalismin ja sananvapauden edistiminen yhdessa
Journalistiliiton kanssa.

Monet asiat hoidetaan emoliitossa, ja Journalistiliiton paéatokset
ohjaavat myos RTTL:n toimintaa. Jirjestgjen suhteen olivat hyvin
mutkattomat niin kauan kun Journalistiliiton puheenjohtajat olivat
taustaltaan radio- ja tv-viked. Vuosina 2006—2014 puheenjohta-
jana toimi Arto Nieminen, ja RTTL toivoi hénelle kolmatta kautta.
Valituksi tuli kuitenkin vastaehdokas Hanne Aho Suomen Aikakaus-
lehdentoimittajain Liitosta.

Uusi puheenjohtaja ei tuntenut samalla tavoin sdhkoistd mediaa,
eikd RTTL:a jarjestond. Myos RTTL:n puolella tilanne oli ennen
kokematon, silla kaikki kolme aiempaa Journalistiliiton puheen-
johtajaa olivat tyoskennelleet Yleisradiossa. Tarvittiin tutustumisen
ja totuttelun kausi, jonka aikana haettiin yhteisid toimintatapoja.
Kun Hanne Aho valittiin toiselle kaudelle, myds RTTL tuki hidnen
valintaansa jatkokaudelle.
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RTTL HAASTEIDEN EDESSA

Kymmenen vuotta sitten RTTL:n jasenmaira oli historiansa suurin,
yli 5 100 jasentd. Vuoden 2020 lopussa jasenii oli noin 600 vahem-
man. Samalla eldkeldisjasenten méara oli noussut lahes 30 prosent-
tiin koko jasenistosta, ja tyossdkdyvien osuus vastaavasti laskenut.
Merkittavimmin jisenmé&éra oli pudonnut suurimmissa jasenyhdis-
tyksissa. Ylen ohjelmatyontekijoiden (YOT) jasenmaééré oli vuoden
2011 lopussa 2 658, ja yhdeksén vuotta myohemmin 442 vihem-
man. Jarjestdytymisaste oli kuitenkin pysynyt edelleen korkeana,
noin 80 prosentissa.

MTV:n ohjelmatyontekijait MOT:n jasenmaara oli kymmenen vuotta
sitten yli neljdsataa, ja vuoden 2017 loppuun mennessa jasenista oli
kadonnut yli puolet. Myo6s aktiivit olivat vihentyneet, ja toiminta
hiljentynyt. Tarvittiin uutta potkua toimintaan, ja sité lahdettiin
hakemaan yhdistymisesta. Vuonna 2018 MOT ja YMT yhdistyivit,
ja uuden yhdistyksen nimeksi tuli Media- ja ohjelmatyontekijét
MOT ry.

Freelance ammattiosasto FAO:n jaisenmaira on pysynyt pitkaan
samalla tasolla, runsaassa 400 jasenessa. Suurin jasenryhma on
nykydan yrittajat, ja tyosuhteiset freelancerit ovat vihemmistona.
Nelosen ohjelmatyontekijoihin (NOT) kuuluu enéa nelisenkym-

kuva: RTTL arkisto

mentd Sanomien radioissa tyoskentelevia jasenti, ja vuonna 2014
perustetutussa AVOT:ssa (entinen Aito Tehtaan ohjelmatyontekijét
ATOT) on lahes saman verran jasenid. Kokoerot jasenjarjestojen
vélilld ovat suuret, mutta RTTL:ssd pientenkin d4ani kuuluu.

Toimintaympériston muutokset ovat heijastuneet myés RTTL:n
toimistoon. Tehtdvinimikkeet on muutettu sukupuolineutraaleiksi,
ja asiamiehisté on tullut toiminnanjohtajia. Toimisto on muuttanut
RTI-talosta Ylen Luovan talon 6. kerrokseen, ja ala-aulassa toimis-
tolle saapuvaa tervehtii robotti. Nopeaa on ajan ja tapahtumien
riento!

Pirjo Munck, RTTL:n asiamies 2002—2015
Pirjo Munck on aikaisemmin ollut toimittamassa RTTL:n
50-vuotishistoriikkia. Se julkaistiin 2011.

kuvat: Seppo Sarkkinen

MTYV padatti tyontekijoiden suurista ulkoistuksista
syyskuussa 2012. RTTL:n hallitus vetosi MTV:n johtoon
tyopaikkojen sdilymiseksi ja jarjesti yhtion ulkopuolella
mielenosoituksen tyontekijoiden tukemiseksi. Yhteista
kannanottoa yhtion johdolle viemdassa puheenjohtajat
Tapio Raiha RTTL:std, Kirsi Mattila FAO:sta ja

Jari Niemeld YOT:std.



Matti Apunen - Ylen laadunvalvoja

”Jos ihminen haluaa olla tekemisissd media-alan kanssa, mutta
kieltaytyy tillaisesta tehtdvistd, hdnen ei pitdisi olla media-alalla”,
sanoi Ylen hallituksen puheenjohtaja Matti Apunen esittiytyes-
sdédn yhtion henkilokunnalle kesdkuun alussa. Apusta oli kyselty
erilaisiin median johtotehtiviin, mutta hin oli tullut tunnetuksi
kieltdytyjana. Talla kertaa hian suostui.

Matti Apusta kysyttiin, kun paatoimittaja Mikael Pentikdinen sulki
Helsingin Sanomien ovet. Atte Jiadskeldisen sanottua hyvistit Ylelle
Apuselta ei tiedusteltu halukkuutta tehtavaan.

Tiedusteltiinko Ylen toimitusjohtajaksi? Kysymysté seuraa pitka hil-
jaisuus. Siis kylld vai ei? "No, joo kylld.” Hén selittid, ettei asettunut
ehdolle toimitusjohtajaksi, koska se, mitd hén teki silloisessa tyo-
paikassaan, tuntui paremmalta. ”"Olin nahnyt mediaorganisaation
johtamisen, enkd halunnut palata takaisin. En halunnut paivittais-
johtamiseen. Hallituksen puheenjohtajuus on strategista johtamista
ja siind pystyy keskittymaén.”

Esittaytymistilaisuudessa Apunen myonsi, ettd on kritisoinut Ylea
joskus perustellusti ja joskus vihédn heikoimmin argumentein. Nyt
hén vakuutteli seisovansa samalla puolella yleldisten kanssa, heilut-
teli Ylen kulkukorttia ja sanoi: ”Siitd on merkkina tama “kiltakaaty”,
ettd ollaan samalla puolella.”

Sanomien kantelu Yle Areenan rajoista tuli juuri samaan aikaan,
kun Apunen aloitti puheenjohtajana. Oliko se sattumaa vai ei, siihen
Apunen ei osaa vastata. "Sitd pitdd kysya lasitalosta”, hin viittaa Sa-
nomien suuntaan. Mutta aloitus oli hyppy suoraan syvadn paatyyn.
Medialiiton kantelu Ylen tekstisisélloistd on viela kasittelyssa ja nyt

Matti Apunen sanoo, ettet hdanen pida puuttua pieniin
asioihin, mutta suuriin asioihin hanen on tarttutava.

EU:n Komissio purkaa Sanomien kantelua.

Apunen ei ollut media-alalla tuntematon henkil6 kuten hénen edel-
tdjansa yliopistomies Thomas Wilhelmsson tai ennen héinta pestia
hoitanut vuorineuvos Kari Neilimo, joka oli toiminut SOK:n johtaja-
na. Edellinen median piiristé tullut hallituksen puheenjohtaja 16ytyy
viidentoista vuoden takaa, silloin tehtdvaa hoiti Hannu Olkinuora.

Matti Apunen tunnetaan median ammattilaisena, jolla on vahva
a3ni ja paljon mielipiteitd, eikd hdn kaihda mielipiteidensi esitta-
mista.

Apunen sanoo tulleensa hyvin hoidettuun Yleen, jossa tekeminen
otetaan vakavasti. Yle tavoittaa hyvin suomalaiset, ja luottamus
yhti66n on suuri.

Apusen toistd kolmasosan tiyttaa Yle, kolmasosan tyoelamapro-
fessorin toimi ja kolmasosan oma yrittdjyys. Hin kétiloi yritysten
strategioita. Media-alalle hén ei tee t6itd. Veikkausliigan puheen-
johtajuuden hin jétti, koska se oli ristiriidassa nykyisen tehtiavéin
kanssa.

Matti Apunen inhoaa mikromanageerausta. Hén sanoo, ettei hinen
pid& puuttua pieniin asioihin, mutta isoihin hénen on tartuttava.
Hién kuvailee olevansa kuin insin6ori, joka on kiinnostunut jérjes-
telmista ja siitd, miten yllipidetdan tasapuolisuutta ja riippumat-
tomuutta. "Minun tehtdvini on katsoa, ettd yhtio on iskukykyinen
ja resurssit mitoitettu oikein.” Suhteessa kehen iskukykyinen?
”Aikaan. Me kilpailemme ihmisten ajankaytosta. Kilpailemme siita,
ettd meilta tulee tiedollisesti tai sosiaalisen pAidoman muodossa
palkitsevaa siséltod. Nama ovat ne kaksi asiaa, joita mediayhtiot
tuottavat. Meidédn taytyy ymmartaa, mita ihmiset tarvitsevat ja
tuottaa sitd.”



"Hallituksen puheenjohtajana en halua henkilokohtaisesti nikya.
Perustehtdvani on tylsd. On katsottava, etta yhtiolle asetetut velvoitteet tulevat hoidettua”,

toteaa Ylen hallituksen puheenjohtaja Matti Apunen.

ELOKUVAKRIITIKOSTA EKONOMISTIEN
SISAOPPILAITOKSEEN

Matti Apunen aloitti kulttuuritoimittajana. Hin istui kymmenen
vuotta pimennetyissa saleissa ja alkoi miettia, mitd tapahtuu niiden
ulkopuolella. Elokuvakriitikon uralta tyonsi pois myds periaat-
teellinen syy. “Aloin puhua alan d4nelld. En tehnyt enaa sitd, mita
toimittajana olisi pitdnyt tehda eli katsoa matkan péaésta. Tapahtui
sisdinen korruptio”, Apunen toteaa ja jatkaa, etta ei ole varmaan
ainut toimittaja, jolle on nédin kdynyt.

Sitten hdn nousi Imagen péatoimittajaksi. “Pyynt6 oli niin erikoinen
ja hauska, ettei sithen voinut kuin suostua. Kaipasin vaihtelua ja
ajoitus oli oikea. Menin Helsinkiin ja hipsterit ajattelivat, ettd on
ihan kauheaa, kun landelta tulee urpo, joka ei edes osaa pukeutua.”
Apusta pilkattiin, eikd mikdén olisi voinut miellyttda hintd enem-
pad. “Halusin &rsyttdd ja onnistuinkin siiné.”

Imagessa hianen oli tarkoitus olla pidempéaén kuin vuosi, mutta paa-
toimittaja Hannu Olkinuora sai houkuteltua takaisin Aamulehteen.
Paillikoksi Aamulehteen palatessaan Matti Apunen kuvitteli, ettd
on se “sama jatka”, joka lahti Imageen. Hinen huumorintajunsa

ja tapansa tunnettiin. Han ei ymmartanyt, ettd hanen dénensa oli
kovempi, eikd vanhoihin ystavyyssuhteisiin voinut endé nojata.

Hin ei ollut yksi muiden joukossa vaan heidén yldpuolellaan. "En
ymmartanyt, ettd siirryin tdysin uuteen tyohon. Olen sanonut
perassa tuleville, ettd kun siirrytte esimiestehtéviin, valitsette uuden
ammatin, ja sddnnot kirjoitetaan uusiksi.”

Aamulehdessi paatoimittajuuden alkuaikoina nékyi, millainen
hikipinko hén oli. Kun ihmisilld oli uudistusten edessé epavarmuut-
ta, Apusella oli kaikkeen valmiit vastaukset, ja hén oli itseensa tyyty-
véinen. Tuleeko hin toimimaan samoin Ylessd? Onko hallituksen
puheenjohtajalla selvat vastaukset kaikkeen? "Olen oppivainen, jopa
mini opin. Tajusin my6hemmin, ettd s6in muiden hapen toiminnal-
lani.”

Kymmenen padtoimittajavuoden jalkeen Matti Apunen alkoi jélleen
pohtia, mitd muuta voisi tehda. Nyt kohdalle osui johtajuus Evassa.
Moni ihmetteli, miksi hin jétti niin hienon tyon. Hin vastasi, ettei
paatoimittajuus ole kohtalo vaan tyé muiden joukossa.

”Olin noussut lattiatasolta paatoimittajaksi ja tikapuut loppuivat
sithen. Minulla oli vield ty6elamasi jaljella kaksikymmenté vuotta.
Halusin oppia uutta ja valintani oli timmoinen ekonomistien sisa-
oppilaitos”, Apunen toteaa.

“Minun mottoni on maailman paras kysymys “mistis tiedat" ja
tuon lauseen haluan hautakiveeni.” Evassa tuota kysyttiin usein ja
toimittaja Apunen joutui tuon tuostakin tarkentamaan ajatteluaan.
Hin oli tottunut aikaisemmissa tyopaikoissaan, ettd asioista selvida
selittamalld, mutta ekonomisteille se ei riittdnyt.

LAADUNVALVOJANA YLESSA

Hallituksen puheenjohtaja Matti Apunen katsoo, ettd hianen tehta-
vénsé on esittdd kiusallisia kysymyksid. Onko yhtion suunta oikea?
Tuotetaanko Ylessi oikeita asioita?

Apunen korostaa aina, ja kaikkialla laatua. Laatu on minulle tirkea
ja se on yksi niistd keskusteluista, joita haluan kdyda koko ajan ja
olen jo kiynytkin. ”

Miten laatu méaaritellaan? “Olennaista on, mita tuotetaan. Puhut-
teleeko sisilto kohderyhmaiinsi, ja tavoitetaanko yleiso. Se ei ole
helppoa, koska yleiso ei ole monoliittinen. Meilld jokaisella on hyvin
erilaiset kasitykset siitd, millainen on hyvi draama tai ajankohtai-
sohjelma.”

Kun Jouko Jokisesta tuli Ylen uutisten paitoimittaja, Apunen haas-
tatteli hantd podcastissaan marraskuussa 2017. Hén tivasi laadusta:
"Eiko olisi reilua ja avointa, ettd yleiso saisi tietdaa, mita Yleisradio
pitda laadukkaana journalismina? Milloin me saamme Yleisradioon
lapinédkyvit uutis- ja ajankohtaistoiminnan tai ylipaataan yleisradio-
toiminnan laatukriteerit, joita vasten voidaan mitata onnistuminen
tai riippumattomuus. Niité vasten voitaisiin sitten tehda vuosittai-



nen arvio, meniko hyvin vai huonosti.”

Apunen penisi avoimia laatukriteereja ja niita han varmasti tulee
vaatimaan hallituksen puheenjohtajana. Ylen johtoporras on saanut
kyselidan esimiehen, joka tunnetaan vastauksia vaativasta tyylis-
tddn. Laadunvalvoja Apunen on vasta padseméssé vauhtiin Ylessa.

YLE ALUEELLA

Ylen asemasta alueella on keskusteltu. Onko Yle markkinahairikko,
joka vaikuttaa maakuntalehtien liiketoimintaan? Apunen sanoo,
ettei han Aamulehden pédtoimittajana tunnistanut tuota huolta,
koska lehdelld oli paljon laajemmat mahdollisuudet kuin Ylen alue-
toimituksella. Hin sanoo ymmartavinsa maakuntalehtien ahdin-
gon, mutta se ei johdu Ylestd. Millainen rooli maakunnissa Ylelld
tulisi olla? Pitdisiko sitd supistaa vai laajentaa?

"Yleisradiolla on velvoite olla lisni alueella. Resurssit pitdd mi-
toittaa niin, ett4 sielld voidaan tehdd merkityksellista ja jairkevaa
journalismia, eika vain vélittaa tiedotteita eteenpéin. Alueellisen
palvelun ylldpitdminen on iso ja raskas juttu. Yksityinen yritys,
kuten Helsingin Sanomat, voi vetédé aluetoimittajan pois omalla
paatoksellaan ja supistaa alueverkkoa, niin kuin on tehnytkin.
Yleisradio ei voi tehdi sitd samaa, eiké sen pidé tehda sitd. Jos yksi-
tyisen maakunnallisen median rooli heikkenee, niin vastaus siihen
ei ole, ettd me heikennamme Ylen roolia siella. ”

RITTAVATKO RAHAT?

Ylen verotuksella saama rahoitus on noin 500 miljoonaa euroa.
Perussuomalaisten suunnasta on heitetty, ettd rahoitusta pitéisi lei-
kata. Mutta onko 500 miljoonaa euroa riittdva raha Ylen toiminnan
pyorittdmiseen?

"Taytyy ajatella, mité Yleisradiolta odotetaan ja mita laki silté vaatii.
Jos me teemme kaikki ne asiat, joita pitdisi tehd4, niin ei tilla
summalla parjata. Meiddn taytyy saada jonkinlainen korotus, koska
joudumme tekemain teknologisia uudistuksia. On asioita, jotka
muuttuvat Yleisradiosta riippumatta, kuten erilaiset esitysoikeudet,
esimerkiksi urheiluoikeudet. Mita urheilun esittdminen maksaa, ei
ole meidén késissamme. ”

Jos rahoitus laskisi, onko ainoa tapa selvitd vihentdmalla henkilos-
t64? "Ei ainoa, mutta se on ylivoimaisesti suurin kuluera. Silloin on
itsestddn selvad, ettd sellainen isompi leikkaus tulisi kohdistumaan
laajamittaisesti henkilostoon, koska sen osuus téstéd kokonaisuudes-
ta on niin suuri”, Apunen selittaa.

Evan johtaja Matti Apunen kysyi vastavalitulta Ylen uutisten paa-
toimittajalta Jouko Jokiselta: "Mit ajattelet Ylen rahoituksesta ja
sen vaikutuksesta itsendisyyteen. Onko itsendisyys edes mahdollista
nykyiselld rahoitusmallilla, kun eduskunta on ottanut teidét suoras-
taan kisiohjaukseen?” Jokinen vastasi, ettei rahoitus niy arkisessa
tyossd. Han ei myoskadn pitanyt veroratkaisusta, mutta lupamaksu-
jarjestelma oli kuitenkin tullut tiensé paahén.

Apusta hiersi poliitikkojen ja Ylen suhde. Tuolloin hinelld oli jyrkka
mielipide poliitikkojen roolista ja hdn sanoi, etté poliitikkojen pitéisi
pysyd mahdollisimman kaukana Ylestd. “Hallituksen pitéisi ottaa
rooli, joka normaalisti yrityksessé hallituksella on ja sille todella
kuuluu. Poliitikot kiittivdt minua tésta ystavallisestd neuvosta ja
ilmoittivat, ettd tasta ldhtien Yleisradion hallintoneuvosto vastaa
strategiasta. Tima on kreiseintd, mitd olen kuullut pitkdéan aikaan.”
Nyt kun Apuselta kysyy poliitikkojen ja hallintoneuvoston roolista,
hén on diplomaattisen vaisu. Hallintoneuvosto on hénen esimie-
hensai.

AY TOIMINTA

Matti Apunen tunnetaan siitd, ettd suhtautuu nihkeésti ay-toimin-
taan. Miksi? ”Ei voi sanoa, ettd suhtautuisin nihkeasti. Minusta
ammattiyhdistysliiketta tarvitaan. Kyse on siitd, minka roolin se
itselleen ottaa. Olen edellisessé elaméssani ndhnyt hyvid ja huonoja
paaluottamusmiehii. Ne, jotka olivat hyvi4, joilla oli sairmaa, jotka
pystyivit tekeméén ratkaisuja ja joiden kanssa sopimus piti, sellai-
nen yhteistyo oli tosi arvokasta. Tyonantajan edustajana johdon-
mukaisuus on tdrkedd, mutta ymmarrin, ettd politiikka on aina po-
litiikkaa. Ammattiyhdistyksen perimmainen tarkoitus on kasvattaa
luottamusta ty6nantajan ja tyontekijéiden valilla. Tyopaikan asiat
pitdisi pystya késittelemaan ensisijaisesti tyopaikalla.”

MILLAISET JALJET JARVAT?

Matti Apunen korjaa muutaman kerran haastattelun aikana, ettei
hén tee yksin mitdédn, vaan “me teemme yhdessa”. Kun Matti Apu-
nen jattaa hallituksen puheenjohtajuuden, millainen Yle on silloin?
”Sehén riippuu siitd, kuinka kauan Yle kestdd minua. Jos istun mak-
simikaudet, tuskin ndemme kovin erilaista Yled, mutta ymparisto
on muuttunut viiden viime vuoden aikana dramaattisesti. Meille
tulee koko ajan markkinoille uusia suoratoistopalveluita. Lahes
kaikki uusi on globaalia, ylikansallista tarjontaa. Siind kohtaa Ylessa
pitaa kysyé, mika on vastaus tdhin kilpailuun ja mitd kannattaa
tehda kilpailtaessa monikansallisten alustajittien kanssa samoista
resursseista ja tekijoistd. Meilla ei ole méaéarattomasti ammattilaisia
tekemédin draaman kaikkia osa-alueita. Jos tima menee palkkakil-
pailuksi, vaikeuksia tulee. ”

”Kun puhumme sisélléntuotannoista, oli kyse draamasta, viihteesta
tai lastenohjelmista meilla vallitsee huutava pula hyvista kisikirjoi-
tuksista. Aikanaan leffakriitikkona pidin elokuvaa ohjaajan taiteena.
Nyt olen alkanut ajatella eri tavalla. Jos on keskinkertainen kisi-
kirjoitus, niin nerokaan ei pysty rakentamaan sen péaélle fantas-
tista teosta. Audiovisuaalinen taide on enemmaén kisikirjoituksen
taidetta kuin ymmarsinkdin”, Apunen toteaa ja vakuuttaa, etta

hén haluaa parantaa sen laatua. Hainen mukaansa kansainvalisten
menestystuotantojen salaisuus on hyvissi kasikirjoituksissa. Ylen
tiytyy vastata kilpailuun ja kiinnittaa tdhédn huomiota.
Kasikirjoituskulttuuria ei paranneta yhdessa yossd, mutta toivot-
tavasti saamme ndhda, etti kisikirjoittamiseen panostetaan, oli
ohjelmatyyppi mika hyvénsa.

Millaisia haaveita sinulla on Ylen hallituksen puheenjohtajana, mita
ehdottomasti haluaisit tehda? "Hallituksen puheenjohtajana en ha-
lua henkil6kohtaisesti nékya. Ei ole asioille eduksi, etta hallituksen
puheenjohtaja kajoaa yksittdisiin ohjelmasisaltoihin. Perustehtavini
on tylsé. Se on, ettd yhtidlle asetetut velvoitteet tulevat hoidettua.
Mitd tyytyvdisempid ihmiset ovat, sen paremmin olen tehtavani
hoitanut”, kuvailee puoli vuotta Ylen hallitusta luotsannut Matti
Apunen.

teksti: Anna-Liisa Haavikko

kuvat:: Seppo Sarkkinen



Matti Apunen - kvalitetsovervakare pa Yle

“Om man vill jobba i mediebranschen, men #nda tackade nej till
ett sddant hir uppdrag, borde man inte vara i mediebranschen”,
sade Yles styrelseordforande Matti Apunen da han i borjan av juni
presenterade sig for firmans personal. Apunen &r kind for att ha
tackat nej till en hel del ledande poster inom mediebranschen. Nu
sade han ja.

Fick han da frdgan om att bli Yles vd? En lang paus foljer fragan. Sa,
ja eller nej?
“Né ja, joda.”

Vd-fragan fick ett nej eftersom det kéndes som att han redan sett
hur det ar att leda det dagliga arbetet i en medieorganisation. Men
nu ir Apunen i huset. “Att vara styrelseordférande &r strategiskt
ledarskap, och det dr mojligt att koncentrera sig”.

Under presentationstillfallet erkdnde Apunen att han kritiserat Yle,
ibland beréttigat och ibland med lite svagare argument. Nu bedyra-
de han att han star pd samma sida med Yles medarbetare.

Jobbet borjade med ens: ungefar samtidigt som Apunen inledde
sitt arbete som styrelseordférande kom Sanomats klagan om att
begrinsa Yle Arenan. Medieforbundets klagan 6ver Yles textinne-

héll 4r under behandling, och nu gar EU-kommissionen igenom
Sanomats klagan.

I motsats till sina foregdngare pa styrelseordférandeposten var Apu-
nen inte okénd inom mediebranschen. Han borjade som filmkritiker
och avancerade sedan till chefredaktor for tidningen Image, sedan
ledde han Aamulehti i egenskap av chefredaktor och kom sedan

att gé over till Naringslivets Delegation Eva. Matti Apunen ar kdand
som ett medieproffs med stark rost och ménga asikter, och han skyr
heller inte att framfora dem.

Apunen séger sig komma till ett vélskott Yle dar det egna arbetet
tas pé allvar. Yle nér finldindarna vél och tilliten till firman ar hog.
Han avskyr att ldgga sig i smasaker och tanker fokusera pa de stora
linjerna. “Min uppgift ar att se till att firman ar slagkraftig och har
ratt dimensionerade resurser.”

Slagkraftig i forhéllande till vem? “Tiden. Vi tdvlar om ménniskors
tidsanvandning samt om ménniskors uppfattning att vi erbjuder
meningsfullt innehall i form av information eller socialt kapital. Det
hér ar de tva saker som medieforetag producerar. Vi méste forsté
vad manniskor behover, och producera det.”



KVALITETSVAKTARE OCH KRITIKER PA YLE

Matti Apunen anser att han som styrelseordférande har som upp-
drag att stilla jobbiga fragor. Ar firman pa vig at ritt hall, och gor vi
ratt saker pa Yle. Kvalitet 4r ndgot som Apunen haller framme, alltid
och Gverallt. “Kvalitet ar viktigt for mig, det ar en diskussion jag vill
fora hela tiden, och det har jag ocksa redan gjort.” Det som ar rele-
vant ar hur kvalitet produceras, om innehéllet tilltalar sin mélgrupp
och om man nér denna mélgrupp, menar han. “Det ar inte enkelt,
da publiken inte dr ndgon monolit. Alla har vi olika uppfattningar
om vad som ar ett bra drama eller aktualitetsprogram”.

D& Jouko Jokinen blev chefredaktor for Yles nyhetsredaktion
intervjuade Apunen honom i sin podcast fér Naringslivets Delega-
tion Eva i november 2017. Jokinen fick kniviga frégor om kvalitet
och Apunen avkravde honom pé genomskinliga kvalitetskriterier
bade for Yles nyhets- och aktualitetsverksamhet samt f6r public
service-verksamheten Gver lag.

Forhallandet mellan politikerna och Yle har tért pa Apunen. Som
direktor pa Eva hade han en skarp asikt om politikernas roll, och
sade att de borde halla sig sé langt borta frén Yle som majligt. “Re-
geringen borde ha den roll som styrelser normalt har i féretag, och
som den verkligen ska ha. Politikerna tackade mig for det vinliga
réddet och meddelade att fran och med nu ansvarar Yles forvalt-
ningsrad for strategin. Det hir dr det kndppaste jag hort pé lange”
sade Apunen da. Nar man nu frdgar Apunen om politikernas och
forvaltningsrédets roll tar han en diplomatisk linje. Férvaltningsra-
det dr hans narmsta chef.

YLE | REGIONERNA

NAgot som diskuterats mycket ir Yles position i regionerna. Ar Yle
en marknadsstorare som péverkar regiontidningarnas affarsverk-
samhet? Det anser inte Apunen, inte ens med sin erfarenhet som
chefredaktor for Aamulehti. Yle har ett ansvar att vara nérvarande
iregionerna och kan inte minska eller flytta pé resurser pa samma
sédtt som en privatdgd tidning kan. “Resurserna bor fordelas sa

att man kan gora meningsfull och vettig journalistik dér, inte bara
vidarebefordra pressmeddelanden. Om en privat regiontidnings roll
forsvagas dr svaret inte att vi i motsvarande grad ska forsvara Yles
roll i den regionen”.

RACKER PENGARNA TILL?

Yles drliga skatteintékter dr cirka 500 miljoner euro. Frén sann-
finldndarhéll har man menat att finansieringen borde minska. Ar
summan tillracklig for att fi Yles verksamhet att g& runt? For Apu-
nen ligger svaret i vad som forvintas av Yle samt vad lagen kraver.
Ifall Yle gjorde allt som borde goras riacker pengarna inte till. En
kompensation for teknologiska satsningar behovs, anser Apunen.
Dessutom har Yle inte kontroll 6ver visningsritter, exempelvis vad
det kostar att visa sport.

Om finansieringen minskade, r personalminskning dé det enda
sattet att klara av en sddan situation? “Inte det enda, men det ar var
Overlagset storsta utgift. Da ar det sjélvklart att en storre nedskar-
ning skulle péverka personalen pa bred front, di dess andel av
helheten &r s stor”, forklarar Apunen.

Hurdant blir avtrycket?

D& Matti Apunen nigon dag ldmnar styrelseordférandeposten,
hurdant ar Yle da?

“Det beror ju alldeles pa hur linge Yle stér ut med mig. Sitter jag
maxperioden tror jag inte vi ser ett vildigt annorlunda Yle, men mil-
jon omkring oss har dndrats dramatiskt under de fem senaste aren”
sdger han och pratar om stindigt nya, globala streamingtjénster

pé marknaden. Da far Yle fraga sig vad som lonar sig att gora - ska
man tévla om proffs och loner eller inte? Gar man in for det kan det
bli svart. Angdende framtiden vill Apunen speciellt se en satsning
pa audiovisuellt manusforfattande och internationellt gdngbara
produktioner.

Hurdana dr da Matti Apunens drommar som ordférande for Yles
styrelse?

“Att vara styrelseordférande ar ett uppdrag jag inte vill ha personlig
synlighet for. Det hjélper inte om styrelseordférande tar stillning
till exempel i innehallsfragor. Mitt grunduppdrag ar trist. Det ar att
se till att de forpliktelser som foretaget har blir uppfyllda. Ju ngjda-
re folk ar, desto battre har jag skétt mitt uppdrag”, beskriver Matti
Apunen efter ett halvir som kapten for Yles styrelse.

Som styrelseordférande kommer Apunen att upprepa sitt krav pa
kvalitet. Yles ledning har fatt en forman som stéller frégor, och
som ar kdnd for sin ansvarsutkravande stil. KvalitetsGvervakaren
Apunen har bara borjat pé Yle.

Oversittning och bearbetning av Eva Pursiainen

bilder: Seppo Sarkkinen



RTTL kutsui kunniajdsenikseen ansioituneita
ay-toimijoita juhlavissa puitteissa
Finlandia-talon 60-vuotisjuhlassa 12.11.

Tunnelma oli juhlava 350 jasenen todistaessa tatd seremoniaa - se
oli hieno hetki. Onnittelut kaikille kunniajisenyydesta.

ARTO NIEMINEN

“Artsi” aloitti Ay-uransa jo 1995 Radiouutisten luottamusmiehe-
na. Siitd ura urkeni SJL:n hallituksen jaseneksi ja 2006 — 2014
SJL:n hallituksen puheenjohtajaksi. Hanelle on ominaista syva
perehtyneisyys aina kuhunkin tehtavaan tai neuvotteluun. Hanen
osaamisensa ja neuvottelutaitonsa ovat olleet ensiarvoisen tarkeita
edunvalvonnan vaativimmissa tehtivissa. Han on ollut henkilos-
ton edustajana Ylen hallituksessa vuodesta 2016 alkaen. Tarkeinta
hénelle on ollut jasenia hyodyttavien ratkaisujen 16ytaminen.

TARJA HAKULINEN

MTV:std jo eldkkeelle jaanyt taloustoimittaja ja —uutisankkuri toimi
aktiivisesti useita vuosia jasenten hyviksi MOT:ssa ja RTTL:ssa.
Hén oli vahvasti tukemassa kollegoita tiukoissa paikoissa. RTTL:n 1.
varapuheenjohtajana hén oli kahden kauden ajan ja MTV:n vahvaa
tyoehtosopimusta hén oli neuvottelemassa vuosina 2009-2011.
Huumorintajuinen Hakulinen muistetaan kollegiaalisuudestaan ja
erinomaisista puheyhteyksistaan tyonantajaan.

ANNELI SALMIVAARA

RTTL:n pirted, aktiivinen ja aina avulias Anneli jai eldkkeelle
lokakuussa 2021 oltuaan vuodesta 2017 alkaen RTTL:n toiminnan-
johtaja. Monet jasenten yhteiset tapahtumat ovat syntyneet hanen
luovuutensa ja innostuksensa pohjalta.

Hén on toiminut vuodesta 1995 alkaen useissa vastuullisissa jarjes-
totehtavissd. Oman yhdistyksensd MOT:n puheenjohtajuuden lisak-
si hin on ollut mm. RTTL:n varapuheenjohtaja, SJL:n hallituksen
jasen ja liittovaltuutettu. Salmivaara on ollut aktiivinen my6s SJL:n
valiokunnissa, joista pisimpéén kansainvilisessi valiokunnassa.

SEPPO PUTTONEN

Arvostettu ja palkittu kulttuuri- ja kirjallisuustoimittaja on toiminut
ansiokkaasti ay-saralla. Hén on ollut jasenena liittovaltuustossa.
Tyo6ehtoasioihin han on vaikuttanut YOT:n tes-neuvottelukunnan
jasenend. Han on ollut neuvottelemassa myos freelancereiden
edunvalvonnasta Yhtyneet-sopimuksen neuvottelukunnassa. Seppo
ei padssyt Finlandia-talon juhlaan, mutta ldhetti tervehdyksensa ja
kiitoksensa juhlavaelle.

PEKKA NIEMIAHO

Pekka toimi uutistoimittajana MTV:ssd 1980-luvulta vuoteen 2015.
Hién oli aktiivinen ay-toiminnassa monilla tavoin ja mm. SJL:n hali-
tuksen jasen. MTV:n luottamusmiehend hin toimi toistakymmenta
vuotta aina 2000-luvun alkuvuosiin asti. Pekka oli ay-tyossdian
erittdin tunnollinen ja tiukka jasenten puolustaja.

Teksti Irmeli Helio

kuvat: Seppo Sarkkinen

Paikalle, kunnianosoitustaan vastaanottamaan padsivat
Anneli Salmivaara, Arto ”Artsi” Nieminen ja Tarja Haku-
linen. Seppo Puttonen ja Pekka Niemiaho olivat estyneitda.

Leena Tamlanderin idearikasta ja uupumatonta tyotai
Vanhojen Kettujen pitkdaikaisena puheenjohtajana kun-
nioitettiin liiton Kultaisella kunniamerkilla.



Afganistanin roma

Median ja journalistien ahdinko

Sen jélkeen, kun talebanit viime kesédn aikana kaupunki kaupungilta
valtasivat Afganistanin, toimittajia on estetty tekemésta tyotédan,
heitd on pahoinpidelty, pidatetty, kidutettu ja tapettu.

Tiedotusvilineita on lakkautettu tai niiden toimintaa on rajoitettu.
Talebanin 11 medialle asettamaa sdéntoa kieltavat muun muassa
islamin vastaisen uutisoinnin.

Monet vainotut toimittajat ovat jattdneet kotinsa ja piileskelevit
sukulaisten tai jonkun ystdvéin luona. Muutamat ovat paisseet
pakenemaan maasta. Myos Suomeen on ohi virallisten listojen tuota
ainakin kaksi toimittajaa perheineen.

Jos toimittaja on ollut t6issa hallituksen mediassa, tehnyt keikkaa
ulkomaalaisille, ja on liséksi nainen ja hazara, hénella on talebanien
nakokulmasta nelja raskauttavaa rikosta tunnollaan. Yksikin edella
mainituista seikoista riittda siihen, ettd toimittaja joutuu pelkaa-
main henkensi puolesta.

Afganistanin median ahdinko on koskettanut minua rajulla
tavalla. Menin maahan ensimmaéisen kerran Naistoimittajat ry:n
The Learning Together —hankkeen vapaaehtoisena kouluttajana.
Jarjestimme ulkoministerion tuella kaksi kertaa vuodessa viikon
parin koulutuksia paikallisille naistoimittajille yhdeksan vuoden
ajan 2009-2017; senkin jélkeen olen ollut mukana jarjestamassa
verkkokoulutuksia.

Vuosina 2011-2014 kuvasin maassa my6s dokumenttielokuvaa
Marzia, ystiavani. Nyt elokuvani on Yleisradiolla néyttokiellossa,
jottei tieto siité kiirisi Talebanille ja siten vahingoittaisi elokuvassa
esiintyvia jhmisia.

Kun talebanit etenivit Afganistanissa, monet entiset koulutetta-
vamme alkoivat ottaa yhteytta. He olivat peloissaan. Naistoimittajat
jaivat kotiin, kokonaisia mediataloja suljettiin, naisten omia radio-
asemia suljettiin tai niihin tuli miehia tekemaan ohjelmaa. Myos
elokuvani padhenkilo ja elokuvani fikseri Kabulissa pelkasivét.

KANSAINVALISEN YHTEISON JA SUOMEN VASTUU

Heindkuussa sovin Kansan Uutisten kanssa, etti kirjoitan heille
artikkelin Afganistanin tilanteesta nimenomaan naisten nakokul-
masta. Halusin my0s késitelld kansainvilisen yhteison vastuuta
tilanteessa, jossa talebanien tiedettiin kohdistavan erityisia kosto-
toimia ulkomaalaisten kanssa toimineisiin afgaaneihin.

Tein erillisen jutun Suomen suhtautumisesta niihin afgaaneihin,
jotka ovat tyoskennelleet Suomelle tai suomalaisille. Pressitilaisuu-
dessa 13.8. ulkoministeri Pekka Haavisto kertoi valtioneuvoston
ylimaariisessa istunnossa tehdysté 130 hengen suojelupaitoksesta.
Jatkuva oleskelulupa myonnettiin Suomen, EU:n tai NATOn palve-
luksessa olleelle afgaanille ja heidén perheenjasenelleen.

Samassa yhteydessi hén vahvisti, ettd kansalaisjarjestoille tai
medialle tyoskennelleet eivit ole mukana niiden ihmisten joukossa,
joista oli tehty paatos.

Myo6hemmin avustettavien joukkoa kasvatettiin ja lopulta elokuun
evakuoinnin aikana Suomeen tuotiin 420 henkil6a.

Suhtautuminen toimittajiin eri maissa

Perzsin Suomen ulkoministerion suhtautumista toimittajiin, koska
monissa muissa maissa heidén tilanteeseensa oli jo otettu kantaa.

Yhdysvalloissa kaikki tirkeimmat mediat — 24 allekirjoittajaa The
New York Timesista CNN:44n — vetosivat kongressiin ja Joe Bidenin
hallintoon afganistanilaisten toimittajien ja avustajiensa puolesta.

Vetoomus tuotti myos tulosta, silla Yhdysvaltain ulkoministerio
lupasi pakolaisstatuksen myos mediassa ja kansalaisjarjestoissa
tyoskennelleille.

Myos saksalainen media julkaisi avoimen kirjeen, jossa se vetosi
poliitikoihin ja vaatii heitd auttaneiden afgaanitoimittajien pelasta-
mista.

SUOMESSA MEDIA El JULKRISSUT
MITAAN VASTAAVAA KANNANOTTOA.

Kaiken kaikkiaan monet maat reagoivat luvaten apua myos toimit-
tajille. Ranska lupasi evakuoida toimittajia, taiteilijoita ja kansalai-
saktivisteja riippumatta siit4, oliko heilld siteitd Ranskaan.

Kanada puolestaan paitti, ettd Kanadaa auttaneiden afgaanien
tukea jatketaan ja liséksi aloitetaan erityinen 20 000 hengen
avustusohjelma, jossa keskitytdan haavoittuvassa asemassa oleviin
ryhmiin kuten naisjohtajiin, ihmisoikeuksien puolustajiin, toimitta-
jiin, uskonnollisiin vihemmist6ihin, LGBTI-henkil6ihin ja aiemmin
sijoitettujen tulkkien perheenjaseniin. My6hemmin avustettavien
joukkoa on kasvatettu 40 000 henkeen — afgaanien on tosin mat-
kustettava johonkin naapurimaahan voidakseen hakea avun piiriin.
Toistaiseksi rajat naapurimaihin ovat pysyneet paéasééantoisesti
kiinni.

Suomessa naistoimittajia kouluttanut The Learning Together
-verkosto sai ulkoministeri6lta luvan, etta ne kurssilaisistamme,
jotka oli koulutettu kouluttajiksi ja jotka olivat siksi saaneet palkkaa
Suomen kehitysyhteistyorahoista, saattoivat lahettda tiedot itses-
tdin suoraan Suomen ulkoministeriolle. Heit4 ei kuitenkaan luvattu
avustaa, ellei asiasta tehdé uutta paatosta.

Evakuointien aikana onnistuin auttamaan yhté tuntemaani toimit-
tajaa paasemadan Suomeen. Muutamat muut tutuistani paasivat
muiden kontaktiensa ansiosta muihin maihin: yksi Ranskaan, yksi
Kanadaan, yksi Espanjaan.

Yhdellekdin kouluttajaksi kouluttamallemme naistoimittajalle ei
toistaiseksi ole myonnetty padsyd Suomeen.

KABULIN MENETYS

Monet uskoivat lahes viimeiseen asti, ettd Kabul kestaa, Kabul
taistelee. Niin ei kidynyt. Takana oli 1apiméta ja korruptoitunut
hallinto ja armeija, jota kiellettiin taistelemasta. Presidentti Ashraf



Ghani ja korkeat hallinnon virkamiehet pakenivat sunnuntaina 15.
elokuuta ja iltaan mennessé talebanliike juhli voittoaan. Ghanista
tuli afganistanilaisten halveksima petturi, joka hylkasi kansansa
talebanien kasiin.

Afganistanissa yllattavaa tilannetta osattiin ennakoida jo edellisena
paivana. Esimerkiksi elokuvani padhenkil6 meni tyopaikalleen,
mutta hanelle kerrottiin, ettd on parempi palata kotiin. Hanen po-
monsa oli sanonut, ettd hianet kutsuttaisiin takaisin t6ihin tilanteen
rauhoituttua.

Elokuvani fikseri puolestaan ei ehtinyt lauantaina menna edes
tyopaikalleen, kun hénelle oli soitettu, ettd paikan pomo oli paennut
ja mediatalon ovet oli silld eraé laitettu kiinni.

Sunnuntaina oli selvia, ettd kaikki oli muuttunut. Moni oli menetta-
nyt tyonsa. Varsinkin naisia kehotettiin pysymaén kotona.

MIELENOSOITUKSIA JA VETOOMUKSIA

Vihitellen kuitenkin my6s vastarinta herisi. Eri puolilla néhtiin
mielenosoituksia, jotka usein olivat naisten jarjestdmii. Naiset
vaativat oikeutta tehda tyota.

Pian Taleban vaimensi mielenosoitukset. Toimittajia ja kansalaisak-
tivisteja otettiin kiinni ja pahoinpideltiin.

Samaan aikaan evakuoinnit olivat alkaneet. Ne, jotka olivat tehneet
toitd ulkomaalaisten kanssa, pyrkivat ulos maasta, koska olivat
tehneet toitd ulkomaalaisten kanssa. Toimittajat ja taiteilijat pyr-
kivit ulos maasta, koska olivat tehneet ty6taan. Kansalaisaktivistit
pyrkivit ulos maasta, koska olivat puolustaneet sananvapautta ja
ihmisoikeuksia. Kukaan ei tuntunut haluavan jadada maahan.

Suomen Journalistiliiton kansainvélisisté asioista vastannut Juha
Rekola vilitti ohjeet kirjoittaa avunpyyntéviesti CPJ:1le (Commit-
tee Protect to Journalists). Kirjoitin viestejd noin parinkymmenen
toimittajan apuna. Suomen Journalistiliitto kerisi myos tiedot ja 1a-
hetti ne edelleen Kansainviliselle Journalistiliitolle IFJ:lle. Jossain
vaiheessa CPJ:114 ja IFJ:114 oli tiedot jo 2600 toimittajasta.

ELAMAR TALEBANIN AFGANISTANISSA

Kun Taleban evakuointien loputtua julkisti Afganistanin hallituk-
sen, oli viimeistdén selvdd, ettd Afganistan oli rikollisten, murhaa-
jien ja etsintdkuulutettujen terroristien johtama maa.

Talla hetkelld en itse tunne enda ketddn toimittajaa, joka jatkaisi
tyotadn. Sen sijaan tunnen muutamia, jotka ovat joutuneet jatta-
maan kotinsa talebanien kostoa pelatessaan. Esimerkiksi maakun-
nista Kabuliin paenneet naistoimittajat majailevat kuka hylatyssa
turvatalossa, kuka sukulaisten nurkissa.

Nasratullah taas on shiiamedialle tyoskennellyt TV-kuvaaja, joka
hakattiin, kun hén oli kuvaamassa raporttia lentokentin tilanteesta.
En&a hin ei mene t6ihin, mutta talebanit ovat tulleet hanen kotiinsa
kahdesti tekeméén kotietsintii, toisella kertaa yolla. Nasratullah
pelkad, mutta on jaanyt kotiin aitinsa ja siskonsa turvaksi.

Nasrin puolestaan pakeni perheineen maaseudulle sen jalkeen, kun
talebanit olivat tulleet useita kertoja heidan kotiinsa ja neljannella
kerralla pahoinpidelleet Naton joukoille tyoskennelleen aviomiehen
ja lyoneet Nasrinia, joka on toimittaja ja kansalaisoikeusaktivisti.

Kaikki pelkdévit. Taloudellinen tilanne on katastrofaalinen; kun ei
ole tyot4, ei ole myoskadn palkkaa. Ja vaikka olisi ty6td, media ei
ehka kykene maksamaan palkkoja, koska mainostulot ovat romah-
taneet.

Itsemurhaiskut Afganistanissa jatkuvat entiseen malliin. Ensin
isku elokuussa lentokentén porteilla, sitten iskut shiiamoskeijoihin
Kunduzissa ja Kandaharissa. Ja ennen kuin tdma lehti on mennyt
painoon, on todennékéisesti ehtinyt tapahtua lisaa iskuja.

Isiksen Afganistan-haara Isis-K on ilmoittautunut kaikkien naiden
iskujen tekijéksi, niin kuin se ilmoittautui jo lukuisten karmeiden
itsemurhaiskujen tekijaksi ennen Afganistanin romahtamista.

Taleban on ilmoittanut tutkivansa iskuja ja saattavansa syylliset
vastuuseen teoistaan. Talebanit ovat kuitenkin aina vainonneet
ja surmanneet islamin shiioja, joista suurin kuuluu hazaroiden
etniseen ryhmééan. Monet tuntemani afganistanilaiset uskovatkin,

Elokuun evakuoinneissa Suomeen pidsi ainakin kaksi toimittajaperhettd. Journalistiliitto on tarjonnut heille asunnon
siithen asti, ettd oleskelulupa saadaan. Monet journalistiliiton jasenet ovat lahjoittaneet mm. huonekaluja asuntoihin.
Sohvaa kanssani ovat kantamassa journalistiliiton talouspidllikko6 Sirpa Hannula ja mieheni Tomi Snellman.



ettd Taleban yksinkertaisesti antaa Isis-K:n tehda likaisen tyon. —
Kyse on samankaltaisesta sumutuksesta kuin naisten oikeuksien
kohdalla. Pitkdan uskoteltiin, ettd naiset saisivat opiskella ja kidyda
t6issd, mutta nyt kaikki nama puheet ovat osoittautuneet suurelta
osin katteettomiksi lupauksiksi.

MITA TAPAHTUU SANANVAPAUDELLE?

Kuten IFJ on todennut, tiedotusvilineet kohtasivat haasteita myo6s
Afganistanin aiempien hallintojen aikana, myGs entisen presiden-

tin Ashraf Ghanin hallituksen aikana, jota kritisoitiin avoimuuden
puutteesta ja vihamielisestd suhtautumisesta tiedotusvalineisiin.

Afganistanin lehdistonvapausluokitus oli kuitenkin korkeampi kuin
Turkin, Pakistanin, Iranin, Intian, TadZikistanin, Uzbekistanin ja
Turkmenistanin.

Valtauksen jilkeen tiedotusvilineitd on painostettu ja toimittajia
pahoinpidelty. Taleban on julkistanut 11-kohtaisen sdannoston
medialle. Siannoissa kielletddn "islamin vastaiset”, "kansallisia hen-
kil6ita loukkaavat" tai "yksityisyytta loukkaavat" jutut. Kaytdnnossa
media on Talebanin kontrollissa.

MITA TAPAHTUU VAINOTUILLE?

Kun toimittajat pyytavit minulta apua, jotta he voisivat lahtea
Afganistanista, voin vain vastata, ettd me aktiivit Suomessa yri-
tamme vaikuttaa poliittisiin paattéjiin, jotta he paattaisivét auttaa
afgaaneja.

Esimerkiksi Amnesty International on esittinyt, ettd Suomen taytyi-
si luoda hatétilasta johtuvat joustavammat tavat myontaa viisumei-
ta avuntarvitsijoille. Suunnitelmissa olevat kiertavét konsulaatit
Pakistanissa eivit pysty auttamaan vield pitkdéan aikaan.

Jokin aika sitten todistimme tapausta, joka osoittaa, ettd matkus-
tusasiakirjoja pystytdan loihtimaan ldhes tyhjastd. Ndin tapahtui,
kun Afganistanin kansallisen musiikki-instituutin opiskelijoita ja
opettajia perheineen tuotiin Kabulista ensin Qatariin ja sieltd edel-
leen Portugaliin.

Jos Portugal pystyy ottamaan muusikoita, luulisi, ettd Suomi pystyy
ottamaan toimittajia. Timén hetkisen linjauksen mukaan niin ei
kuitenkaan ole.

Suomi esiintyy mielelldan ihmisoikeuksien ja sananvapauden
puolustajana, ja vastikdaan meilla iloittiin valinnasta YK:n ihmisoi-
keusneuvoston jaseneksi. Suhteessa afganistanilaisiin toimittajiin
Suomen linja on kuitenkin ollut tyly.

AFGANISTANILAISIA EI SAA JATTAA YKSIN

Tunnen kaksi afganistanilaista toimittajaperhetta, jotka paasivat
evakuointien mukana Suomeen. Suomen journalistiliitto on tukenut
perheita tarjoamalla asunnon ja muita elamén rakennuspuita, ja
useat liiton jasenet ovat osallistuneet auttamiseen. Tiedetoimittajat
on tukenut lahjakorteilla Suomeen tulleita afgaaneja. — Journalisti-
liiton ja kollegoiden apu on ollut upeaa!

Monet jarjestot jatkavat edelleen tyGtd saadakseen vaarassa olevia
afgaaneja eri maiden evakuointilistoille. Tassa joukossa ovat mm.
toimittajat, taiteilijat ja kansalaisaktivistit. Toivon yh4, ettd my06s
Suomi liittyy niiden maiden joukkoon, jotka auttavat niita ihmisia
pois Talibanin hallitsemasta Afganistanista.

Emme kuitenkaan saa kaikkia toimittajia ulos maasta; ja on niita-
kin, jotka eivit esimerkiksi perhesyistéd halua 1dhted. Kansainvilinen
politiikka pyrkii avustusrahojen avulla painostamaan Talebania
kunnioittamaan ihmisoikeuksia, jotta maahan jaaneet voisivat
jatkaa tyotaan.

Samaan aikaan me The Learning Together -ryhmén kouluttajat
olemme saaneet tukea Journalistisen kulttuurin edistdmisséaatiolta
maassa olevien naistoimittajien auttamiseksi. Apurahan ansiosta
voimme maksaa asiallisen korvauksen t6ist4, joita naistoimittajat
meille lahettavat. Suomen journalistiliiton avulla haemme télle
toiminnalle tukea my6s Suomen ulkoministeri6ltd. Voimme siis
ainakin jonkin aikaa tyo6llistdd muutamia, jotka eivit toiveestaan
huolimatta ole paasseet lahteméaan maasta.

Afganistan tarvitsee myds apua selviytyikseen humanitaarisesta
kriisistd. Jo nyt monilla ihmisill4 ei ole varaa ruokaan tai asuntojen
lammittamiseen. Sisdisia pakolaisia asuu yha telttaleireissa. Kan-
sainvilisten avustusjérjestdjen kautta apua voi toimittaa tarvitse-
ville.

Kirsi Mattila

kuvat: Seppo Sarkkinen

Afganistan nakyi taman vuotisen Refugee Film Festivalin ohjelmistossa.
Kuva: Valmistaudun yhdessa festivaalijohtaja Anna Korhosen kanssa Sahraa Karimin elokuvan, "Hava, Maryam, Ayesha"
Jalkeiseen keskusteluun Afganistanin naisten tilanteesta. Kuvassa oik. tapahtuman tulkki Rahim Alizada.
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