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KUOPION 4H-YHDISTYKSEN TOIMINTAKERTOMUS 2021
KUOPION 4H-YHDISTYS

4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat jarjeston yhteinen paamaara, toiminta-ajatus, arvot ja
toimintaperiaatteet.

Saantojen mukaisesti Kuopio 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisotyon avulla
1. voimistaa nuorten omatoimisuutta, yrittelidisyytta ja kaytannon taitojen hallintaa;

2. tukea nuorten terveita elamantapoja, kestavan kehityksen kunnioittamista seka
kansainvalistymist3;

3. edistaa nuorten elamanhallintaa ja ehkaista heidan syrjaytymistaan;

4. edistaa nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia

4H-yhdistys on rekisteroity (104818) 17.12.1940 yhdistysrekisteriin. Kayntiosoite on
Tulliportinkatu 37 A 2 krs, 70110 KUOPIO. 4H-yhdistyksen Y-tunnus on 0276401-2.

JASENET

4H-yhdistyksella oli vuonna 2021

- yhteensa 192 nuorisojasenta (152 / 2020), joista valtakunnallisen jasenmaksun
maksaneita jasenia oli 153 kpl

- yhteensa 28 aikuisjasenta (22 / 2020), joista valtakunnallisen jasenmaksun maksaneita
jasenia oli 23 kpl

HALLITUS

Kuopion 4H-yhdistyksen hallitukseen kuuluivat sdantémaaraisen kokouksen valitsemina ja
hallituksen jarjestaydyttya seuraavat henkilot:

Puheenjohtaja: Ari Asikainen

Varapuheenjohtaja: Anna Simolin

Jasen: Janne Voultilainen

Jasen: Suvi Ruotsalainen

Jasen: Heini Korhonen

Jasen ja 4H-nuorten edustaja: Aapeli Saukkonen

Hallituksen sihteerina toimi 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Paivi Kylanpaa.

KOKOUKSET

Kuopion 4H-yhdistyksen saantomaarainen kokous pidettiin yhdistyksen toimiston
yhteydessa Tulliportinkatu 37:ssa 15.4.2021, mahdollisuus oli etayhteyteen. Osallistujina
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oli 6 jasenta. Ylimaarainen vuosikokous pidettiin 3.3.2021,
paikkana Tulliportinkatu 37 A, mahdollisuus oli myos
etayhteyteen. Hallitus kokoontui vuoden aikana 9 kertaa.
TOIMINTAYMPARISTO

Kuopion 4H-yhdistys on Suomen 4H-liiton jasenyhdistys.

Kuopion 4H-yhdistyksen toimialueeseen kuuluu Kuopion
kaupunkialueet seka Riistavesi, Vehmersalmi, Karttula ja Etela-Kuopion alueet. Edelliseen
vuoteen verrattuna toimialue sailyi ennallaan.

TOIMINNAN TAVOITTEET JA OHJAUS

Kuopion 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2021 perustui 4H-
jarjeston edustajakokouksen 24.4.2019 hyvaksymaan
kolmivuotiseen strategiaan "Kestavaa kasvua tekemalla
oppien, Strategia 2020-2022", syksylla 2020 4H-liiton
[&hitukihenkilon ja yhdistyksen hallituksen kanssa kaytyyn
tuloskeskusteluun ja 4H-yhdistyksen saantomaaraisen
kokouksen hyvaksymaan vuoden 2021
toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon.

TOIMINTA

Tavoitteenamme on, etta 4H-toiminnassa mukana olevista lapsista kasvaa aktiivisia,
vastuullisia ja yrittelidita nuoria. 4H-toiminta tukee kaikissa ikavaiheissa lapsen ja nuoren
kasvua kestavaan elamantapaan, tydhon ja yrittajyyteen.

Paikalliset 4H-yhdistykset toteuttavat toimintaa 6—28-vuotiaille lapsille ja nuorille. 4H-
jarjeston avaintuotteita ovat ryhmatoiminta, 4H-akatemia, tyopaikka ja 4H-yritys.
Tavoitteena on, etta jokainen 4H-yhdistys tarjoaa omalla paikkakunnallaan kaikkiin
avaintuotteisiin liittyvaa 4H-nuorisotyota.

Paikallisyhdistyksissa toteutetaan yrittajyyskasvatusta 4H-jarjeston "Kolme askelta
tydelamaan"-mallin mukaisesti.

1. 4H-kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestavaan elamantapaan liittyvia arjen
taitoja seka yrittelidaan ihmisen perusvalmiuksia. Leirit, kilpailut ja kouluyhteisty®
tarjoavat mahdollisuuksia ryhmassa toimimiseen, oppimiseen ja harrastamiseen.

2. 4H-akatemia on monipuolinen tekemisen ja oppimisen ymparistd 13—28-vuotiaille.
Se on osaamisen nakyvaksi tekemista, opintopisteita ja osaamismerkkeja. 4H-
akatemia on hyddyllisia tydelamataitoja, yrittajyytta, kansainvalisyytta, omia
projekteja ja tekoja oman elinpiirin, luonnon, ympariston ja muiden ihmisten hyvaksi,
vapaaehtoisuutta ja vaikuttamista.
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3. 4H:n kautta jo 13-vuotias voi saada ensimmaisen tyokokemuksen ja paasta
kokeilemaan yrittajyytta ohjatusti. 4H-yhdistykset valmentavat nuoria tyotehtaviin ja
tyollistavat nuoria vastuullisesti. Nuori voi tydllistya 4H-yhdistykseen, yhdistyksen
kautta tai tyollistaa itsensa perustamalla oman 4H-yrityksen.

Avaintuotteiden tulokset kertomusvuonna olivat:

- 4H-harrastekerhoja ja teemakerhoja yhteensa 34 kpl (18 / 2020), joiden kerhokayntien
maara oli yhteensa 3 148 (1 612 / 2020)

- nuorille maksettiin tydpalkkoja ja palkkioita yhteensa 61 229,65 € (25 386,65 € / 2020)
- 4H-yrityksia oli yhteensa 21, joista vuonna 2021 perustettuja oli 14 kpl ja niiden
yhteenlaskettu myyntitulo oli 23 795,55€ (8 kpl ja yritysten myyntituloja ei ole tiedossa /
2020)

-4H-leireja oli vuoden aikana 11 kpl, joista yksi oli syysleiri. Leirien merkeissa alkoi
yhteistyd Kuopion Eldinpuiston kanssa, jossa jarjestettiin yhteensa 2 elainleiria. Lisaksi
yhdessa 4H-nuorten kanssa jarjestettiin yoleiri Pelonniemella.

-Lisaksi toteutimme yhdessa Kuopion Elainpuiston
Rauhalahden paikan ja Rauhalahti Campingin kanssa elain
aiheiset teemapaivat kesalla.

Muuta merkittavaa vuoden 2021 yhdistyksen toiminnassa oli
muun muassa yhdistyksen nuorille suunnattu hanketoiminta.
Vuoden 2021 aikana toimi yhdistyksen oma ESR-rahoitteinen
Askeleita tydelamaan ja yrittajyyteen -hanke, seka alueellinen \ g -
Leader-rahoitteinen Hautomakone -hanke. _

/7

Hautomakone -yrityspolkuja nuorille- hanke tahtaa nuorten yrittajyydesta kiinnostuneiden
yrittajyyteen liittyvien tietojen, taitojen ja toimintakyvyn yllapitoon ja lisdamiseen. Hankkeen
toiminta noudattaa Kuopion ja Siilinjarven strategisia painopisteita seka
hyvinvointisuunnitelmien tavoitteita alueiden elinvoimaisuuden
vahvistamisesta mm. yrittajyyteen ja nuorten osallisuuteen ja
hyvinvointiin vaikuttamalla. Hankkeen aikana toimivat
yrittajyystyopajat yrittajyydesta kiinnostuneille nuorille hankkeen
kohdealueina olevilla maaseutualueilla.

Askeleita tydelamaan ja yrittajyyteen -hankkeella tuetaan
nuoria tyoelamataidoissa seka ensimmaisten tyokokemusten
kartuttamisessa. Nuoria tuetaan I6ytamaan omia vahvuuksiaan
ja osaamistaan. Kohderyhmana 15-28 -vuotiaat nuoret ja
nuoret aikuiset. Kuopion 4H-yhdistyksen ESR-rahoitteinen
nuorille suunnattu tyoelamataitoja ja yrittajyytta tukeva hanke toimi vuosina 2020-2021.
Hanke paattyi marraskuussa 2021.

Naiden hankkeiden lisaksi oltiin mukana 4H-liiton hankkeissa ja projekteissa, mm. Ysit
toihin, Kadonneen Kesatyon metsastys, UPM -taimenistutuspaivat ja Safkasankarit kattaa
maailman -toiminnoissa. Metsasaation kuljetusapurahalla kuljetimme oppilaita seka
Toivalan metsakoululle, ettd Rotkolaaksoon Tuusniemelle.
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Vuoden viimeisia tapahtumia oli Joulutori Kuopion torilla, missa
olimme 18.-19.12 paikan paalla. Tama oli ensimmainen isompi
tapahtuma, johon osallistuimme koronan alettua. Pisteemme
torilla oli tehty yhteistyossa Kuopion Raviradan kanssa. Pisteella
oli ponikerhosta tutut ponit paikalla.

Nuorten suunnittelemaa Pakohuone -projektia testattiin kesalla
uuden ryhman voimin. Kahden testihuoneen jalkeen
huomasimme, etta pakohuone -projektit on toimivia ja mukavia
nuorten kanssa yhdessa tehda.

Olemme pyrkineet paivittdmaan enemman toimintojamme
sosiaalisen median kanaviin Instagram- sivuillemme ja Facebook
-sivuillemme. Paivitamme omille sivuilemme mm. toimintaamme
ja mainostamme myos 4H-yrittajien palveluita.
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HENKILOSTO JA HENKILOSTOKULUT

Kuopion 4H-yhdistyksen vakituisen ja kokopaivaisen henkildston lukumaara oli vuoden
2021 lopussa 2 toimihenkilda (toiminnanjohtaja Paivi Kylanpaa ja toiminnanohjaaja Heini
Korhonen), kolme kotipalvelutyontekijaa seka noin 30 nuorta kerhonohjaajaa. Lisaksi
yhdistyksessa oli vuoden aikana 5 harjoittelijaa.

4H-yhdistyksen tyollistamien nuorten lukumaara oli 68, joista 13-17-vuotiaita oli 46.
4H-yhdistyksen henkildstokulut olivat vuonna 2021 yhteensa 215 603,78 € (186 765,83 €
12020). Varsinaisen tydsuhteisen henkiloston palkkojen lisaksi henkilostokuluihin sisaltyvat
ulkopuoliset palkkionsaajat ja kokouspalkkiot. Kustannuksiin sisaltyvat maksettujen
palkkojen ja palkkioiden elakekulut ja muut henkildsivukulut seka lomapalkkavelan
muutos.

4H-yhdistyksessa toimivien vapaaehtoisten ohjaajien maara oli 15 henkiléa (2 / 2020).

TALOUS

Kuopion 4H-yhdistyksen tilikauden 2021 tulos oli yljadmainen 338,40 €. Taseen
loppusumma oli 27 842,65 € (47 238,85 € /2020).

Suomen 4H-liiton valittdman valtionavustuksen maara oli 10300 € (7 883 €/2020).
Kuntarahoitus oli yhteensa 17 000 € (14 000 € / 2020) ja se koostui Kuopion kunnan
myontamasta yleisavustuksesta 17 000 €.

Aluehallintovirastot myontavat vuosittain avustusta lasten ja nuorten paikalliseen
harrastustoimintaan ja se on merkittava rahoitus paivaleirien ja 4H-kerhotoiminnan
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toteuttamisessa. Kuopion 4H-yhdistys sai Ita-Suomen aluehallintovirastolta tukea 4100 €
(2 980 €/ 2020).

4H-yhdistyksen muu rahoitus koostui jasenmaksutuloista, palvelutoiminnan tuotoista,
hankerahoituksesta, ja muusta omatoimisesta varainhankinnasta.

TILINTARKASTAJA

Kuopion 4H-yhdistyksen tilintarkastajana toimi Juha Tissari / Juha Tissari Oy.

TULEVA KEHITYS

Kuopion 4H-yhdistyksen hallitus arvioi, etta toiminta pysyisi samana ja mahdollisuuksien
mukaan kasvaisi. Etenkin 4H-yritysten maaran toivotaan kasvavan ja nuoria pyritaan

tukemaan 4H-yritysten perustamisessa. Pyritdan hakemaan ja toteuttamaan uusia
hankkeita.
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4H-jarjeston arvot

kuvaa sita, miten
tarkeaa ihmisen on jatkuvasti kehittaa
omaa ajatteluaan seka pyrkia kaikessa
toiminnassaan rehellisyyteen ja
oikeudenmukaisuuteen.

tarkoittaa kaytannon
ja kaden taitoja, joita harjoitellaan kaikessa
4H-toiminnassa. Tahan liittyvat tarkeana
osana asenteet, kuten esimerkiksi
yritteliaisyys ja ahkeruus.

kertoo toisen ihmisen seka
luonnon kunnioittamisesta ja huolenpidosta.
Siihen liittyvat myos suvaitsevaisuus,
yhteistyotaidot ja hyva kaytos.

on kokonaisvaltainen
asia, johon liittyvat ihmisen fyysinen ja
henkinen tasapaino seka riittava aineellinen
hyvinvointi. 4H-toimija pystyy luomaan arjen
hyvinvointia itselleen ja muille.

HH

Kuopion 4H-yhdistys
Tulliportinkatu 37 A 2 krs, 70110 Kuopio



