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YLEISTA

Vuosi 2017 oli Jyvasseudun tyollistamisyhdistys — JST ry:n toiminnan 25-vuotisjuhlavuosi.

JST ry on sitoutumaton tyéttomien etujarjesto, joka toimii tydttémien tydnsaannin edistamiseksi, eldman-
laadun ja toimeentulon parantamiseksi seka tasa-arvon ja sosiaalisen oikeudenmukaisuuden edistamisek-
si tarjoamalla tyokokeilu-, kuntouttava tydtoiminta- ja palkkatukitydmahdollisuuksia jyvaskylalaisille pit-
kaaikaistyottomille.

Yhdistyksen tarkein tavoite on tukea kansalaisten omia pyrkimyksia eldmanlaatunsa parantamiseksi seka
ty6- ja toimintakyvyn vahvistamiseksi. Yhdistys on vakiinnuttanut asemansa paikallisesti tunnustettuna ja
merkittdvana tyollisyydenhoidon palvelun tuottajana.

Jyvaskylan kaupungin myéntama toiminta-avustus vuodelle 2017 mahdollisti 59 jyvaskylalaisen tyollista-
misen palkkatuettuun tyéhon seka yhden esimiehen palkkaamisen.

Vuoden aikana yhdistyksen yllapitdmassa lounasruokala Jokikievarissa asioi lahes 80 000 asiakasta.

Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskus STEA:n rahoittama, helmikuussa 2015 alkanut kolmivuotinen
Sirpakka-hanke jatkui edelleen ja heindkuussa aloitti uusi Missa Mennaan Miehet! -hanke. Hankerahoi-
tukset mahdollistivat yhteensa kolmen tyontekijan palkkaamisen.

Lisaksi yhdistys tyollisti kaksi henkil6a omarahoitteisesti.

Jyvaskylan tyottomyysaste oli vuoden 2017 alussa 16,3 % ja vuoden lopussa 14,3 %. (ELY-keskuksen tyolli-
syyskatsaus).

Jyvasseudun tyollistamisyhdistyksen hallinnollinen toimisto, kadentaitopaja ja Jokikievari toimivat osoit-
teessa Matarankatu 6, 40100 Jyvaskyla.

Taloustilanne

Vuonna 2010 voimaan astuneen EU:n valtiontukisddanndoksen myo6ta yhdistyksen ruokala- ja pitopalvelu on
maaritelty elinkeinon harjoittamiseksi. Tasta syysta yhdistyksen ruokala- ja pitopalveluun kohdistuvat
palkkatuet luetaan EU:n valtiontukisadnnoksen mukaisesti ryhméapoikkeusasetuksen ja de minimis-ehdon
alaisiksi. Myonnettavat tuet voivat ndin olla maksimissaan puolet palkkauskustannuksista. Tastd johtuen
yhdistyksen talous on osoittautunut viime vuosina alijdamaiseksi.

Lisdksi vuoden alusta te-toimistoille asetettu jarjestdjen valtakunnallinen 3000 henkilon palkkatukikatto
aiheutti sen, ettei palkkatukea enaa huhtikuusta eteen pain ollut saatavilla. Tasta johtuen Jyvaskylan kau-
pungin toiminta-avustuksen edellyttamaa palkkatukityollistettyjen maaraa ei saatu taytettya, eikd muihin
tyollisyystoimenpiteisiin voitu lisata henkiloita, koska ohjaavasta henkilostosta oli puute. Tama henkilos-
tovaje aiheutti samalla toiminta-avustuksen laskutusperusteen aleneman.
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SIRPAKKA-hanke, STEA

Sirpakka-hankkeen tavoite on Jyvasseudun alueen tyéttomien tyonhakijoiden arjen- ja elamanhallintatai-
tojen seka hyvinvoinnin lisdiaminen. Toimintamuotoina ovat olleet yksil6- ja rynmatapaamiset. Yksilota-
paamisissa tyoton tyonhakija etsi yhdessa hankevastaava Sirpa Niemisen kanssa ratkaisuja ongelmiinsa.
Ryhmissa tutustuttiin alueen kulttuuri- ja liikuntatarjontaan ja toteutettiin erilaisia teemapaivia. Muita
toimintamuotoja olivat luontoliikunta, palsta- ja laariviljely, maatila- ja kansallispuistokdynnit, taidetera-
peuttinen leiri, teatteri tutuksi ryhma, teatteriryhma, kddentaitoryhma, taideryhma, talous- ja velkatuki-
henkil6toiminta, nayttelyt ja velkamessut. Vuonna 2017 oli 278 yksilovastaanottoa ja 2016 osallistumis-
kertaa tapahtumiin ja ryhmiin.

SIRPAKKA-hanke jakoi vuonna 2017 EU-ruokaa 2000 kg alueen vahavaraisille. Hanke jarjesti EU-ruoan
hyodyntamispaivia Jyvaskylassa, Toivakassa ja Joutsassa.

Missa mennaan Miehet!-hanke, STEA

STEA:n rahoittaman Missd Mennaan Miehet! -hankeen tavoitteena on syrjaytymisen estaminen
ja lisata kohderyhma aktiivisuutta hankeen toiminta-alueella (Jyvaskyld, Muurame, Toivakka,
Laukaa)

Hanke tarjosi kohderyhmalle toimintakykya edistavia toimintoja, jotka palvelevat fyysisen ja
henkisen hyvinvoinnin kehittymistd. Toimintoja olivat muun muassa viikoittaiset lilkuntatapah-
tumat, liikunta- urheilu- ja kulttuuritapahtumiin osallistumiset seka ravitsemukseen ja tervey-
teen liittyvat tilaisuudet.

Hankkeen kohderyhmana olivat 55-59 —vuotiaat tydelaman ulkopuolelle jadnet tydttdomat mie-
het hankeen toiminta-alueella. Hanke toteutti vuonna 2017 34 tapahtumaa toiminta-alueella ja
tavoitti tapahtumissa 209 osallistujaa.

MMM-hankkeen yhteistydkumppaneita ovat olleet vuonna 2017 mm. Keski-Suomen Martat ry,
Jyvaskylan kaupunki, Keski-Suomen Liikunta ry, Ehkadiseva pdihdety6 EHYT ry, Jyvaskylan Ammat-
tikorkeakoulu Oy, AKK ry, Uusi Polku —projekti seka toiminta-alueen muut kunnat.

Hyvinvointikioski, ESR

Hanketta hallinnoi Jyvaskylan Ammattikorkeakoulu. Hankkeen paatavoitteena on hyvinvointi-
kioskitoiminnan- ja palveluiden kehittaminen. Ndiden palveluiden avulla on tarkoitus edistaa
pitkdan tyéttémana olleiden henkildiden sosiaalista osallisuutta, parantaa heidan ty6- ja toimin-
takykyaan seka tydelamavalmiuksiaan. Hankkeen tavoitteena on lisdta tyottomien terveyttd,
hyvinvointia ja vahentaa terveys- ja hyvinvointieroja.

Kohderyhmané ovat pitkdan tyottomana olleet henkilot, joille terveys - ja hyvinvointipalvelujen
saavutettavuus on jaanyt heikolle tasolle ja joilla voi olla myds paihde- ja mielenterveysterveys-
ongelmia seka pitkdaikaissairauksia ja joilla on korkea riski mm. syrjaytymiseen, yksindisyyteen ja
alakuloon seka tarvetta elamantapamuutoksille.

Arjessa alkuun-hanke, ESR

Hanketta hallinnoi Keski-Suomen Martat ry yhteistykumppaninaan Jyvasseudun tyollistamisyhdistys
JST ry ja Jyvaskylan kaupunki. Hankkeen tavoitteena on kehittaa yhteistyossa toimintamalli, jossa
kotitalousneuvonnan ja kasityétoiminnan avulla maahanmuuttajien kotoutuminen, suomen kielen
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hallinta ja tyollistymisen mahdollisuudet paranevat. Hankkeen kohderyhmana ovat pakolaistaustai-
set maahanmuuttajanaiset ja heidan perheensa.

JST ry on syrjinnasta vapaa alue

YES - Yhdenvertaisuus etusijalle -hankkeen Syrjinnastd vapaa alue-kampanja on kaikenlaisen syrjinnan,
kiusaamisen ja hdirinnan vastainen kampanja. Sen avulla organisaatiot ja tyoyhteisot tuovat julki sitoutu-
misensa syrjimattomyyden periaatteeseen. JST ry on sitoutunut tahan kampanjaan.

JASENISTO

e Henkilojasenia oli 1589, joista varsinaisia 785 ja kannatusjasenia 804.
e Jisenmaksu: 5,00 €/varsinaisjasen ja 12,00 €/kannatusjdsen sekd yhteisdjasenmaksu 150,00 €.

HALLINTO

Yhdistyksen 2016 vuosikokouksesta lahtien vuoden 2017 vuosikokoukseen saakka yhdistyksen hallituk-
seen kuuluivat: Korhonen Mirva, Kuparinen Sami, Nieminen Jyrki, Pentti Sari, Ristonmaa Marika, Ryyti
Aini, Salkojarvi Paivi ja Sopanen Ljubov.

Vuosikokouksesta 27.04.2017 ldhtien hallitukseen ovat kuuluneet Otollinen Kari (pj.), Kuparinen Sami
(vpj.), Zitting Jarmo, Nieminen Jyrki, Sopanen Ljubov, Ristonmaa Marika ja Salkojarvi Paivi.

Puheenjohtajana toimi Kari Otollinen ja hallituksen sihteerina Eija Tuohimaa.

23.02 | 30.03 | 11.04 | 27.04 | 27.04 | 15.06 | 10.08 | 21.09 | 16.11 | 21.12

Otollinen Kari, pj. X X X X X - X X X X
Kuparinen Sami, varapj. X X X X X X X X X X
Korhonen Mirva X X X X

Nieminen Jyrki X X X X X x | x [ x| x| x
Pentti Sari X X - X

Ristonmaa Marika X X X X X X X - - X
Salkojarvi Paivi X X X X X X X X X X
Sopanen Ljubov X X X X X X X - X X
Zitting Jarmo X - X X X X
Tuohimaa Eija X X X X X X X X X X
Ryyti Aini - X X X

Hallitus kokoontui ennen vuosikokousta nelja (4) ja sen jalkeen kuusi (6) kertaa.

Koko toimintavuoden aikana yhteensd kymmenen (10) kertaa.

Tositetarkastajat

Tositetarkastajina toimivat Jyrki Nieminen ja Sari Pentti. Jarjestaytymiskokouksessa 2017 kuittien
tarkastajiksi valittiin Jyrki Nieminen ja Marika Ristonmaa.

Yhdistyksen saantomaardinen vuosikokous

Saantomaarainen vuosikokous pidettiin Tourujoki-salissa huhtikuun 27. paivana 2017. Paikalla oli 23 hen-
kiloa. Heista yhdistyksen varsinaisia jasenia oli 20 ja kannatusjdsenia kolme (3).




JSTz

Jyvasseudun tydllistamisyhdistys

www.jstry.fi Toimintakertomus 2017 4

Yhdistyksen tilintarkastajat

Yhdistyksen tilintarkastajina toimivat vuosikokouksen 2017 valitsemat Vilho Riuttanen HT ja Tilintarkastus
Riuttanen Oy seka varatilintarkastajina Hannu Lahti ja Tarmo Hartikka.

Yhdistyksen tyoryhmat
Johtoryhma: Kari Otollinen, Eija Tuohimaa, Sirpa Nieminen Jarmo Zitting ja Sami Kuparinen.

Hallituksen jasenet ovat voineet osallistua johtoryhman tydskentelyyn. Johtoryhma kokoontui paasaan-
toisesti viikoittain, pois lukien kesatauon. Kokouksista on pidetty muistiota.

Johtoryhma suunnitteli ja toteutti kaytannodn toimia seka valmisteli ja teki esityksia erilaisista toimintaan
liittyvista asioista yhdistyksen hallitukselle.

Edustus eri yhdistyksissd, tyoryhmissa ja ohjausryhmissa
o Tyottomien Keskusjarjesto ry
- TKry:n hallitus
- Edunvalvontatyéryhméan puheenjohtajuus (30.06.2017 saakka)
- EAPN-FIN - Suomen koyhyyden ja syrjaytymisen vastaisen verkoston hallituksen jasen
- STM, OTE-karkihanke
e Keski-Suomen kolmannen sektorin tyévoimapoliittinen yhteistyéryhma
o Keski-Suomen Jarjestoareena, tydoryhma
e Suomen Valitydmarkkinat ry,
- puheenjohtaja
- hallituksen jasenet
e Kestavaa kasvua ja tyota 2014-2020 -rakennerahasto-ohjelman seurantakomitean varajasen
e Femma-hanke, ESR, Varsinais-Suomen ELY-keskus, ohjausryhma
e Hyvinvointikioski, ESR, ohjausryhma
e Yhdessa ei olla yksin, Koske

Seminaarit ja muut tilaisuudet

Yhdistyksen hallituksen ja johtoryhman jasenet osallistuivat aktiivisesti eri toimijoiden jarjestamiin tilai-
suuksiin, seminaareihin, kokouksiin ja muihin vastaaviin tilaisuuksiin.

e Jarjestdareena, Jyvaskyla

e Turun Seudun TST ry:n 25-vuotisjuhla, Turku

e Smartum-tilaisuus, Jyvaskyla

o Kespro-messut, Kuopio

e Vapaaehtoiseksi-messut, Jyvaskyla

e Maakunta uudistuksen seutukierros, Jyvaskyla

e STEA tuloksellisuus ja vaikuttavuustilaisuus, Helsinki
e Soteuttamo, Jyvaskyla

e Tyottomyyden kriisikokous, Helsinki

e Mataran aamu-kahvitilaisuudet, Jyvaskyla

HENKILOSTO
Vuonna 2017 tydssa tai tydmarkkinatoimenpiteessa oli yhteensa 122 henkil6a.
Yhdistys tyollisti toimintavuoden aikana 63 henkil6a palkkatyéhon:

o yksi henkil6 Jyvaskyldan kaupungin toiminta-avustuksella
e 59 palkkatuella palkattua henkil63, joista kaksi henkil6a oppisopimuskoulutuksessa
o kaksi henkil6a kokonaan omarahoitteisesti
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e kolme henkila STEA:n hankeavustuksella
Palkkasuhteisten tyontekijoiden keski-ika oli 44 vuotta.
Henkilokunnasta 30 % oli maahanmuuttajataustaisia.
Tyokokeilussa oli 34 henkil6a.

Kuntouttavassa ty6toiminnassa oli yhteensa 23 henkil6a.

Tyokyvyn yllapitaminen ja tydhyvinvointi
e Paivittdinen non-stop taukoliikunta kadentaitopajassa
e Rentoutusjooga

Maahanmuuttajataustaisille suunnattu toiminta

Jyvasseudun tyollistamisyhdistys jarjesti suomen kielen opintoryhman, joitakin poikkeuksia lukuun otta-
matta viikoittain. Ryhmaan osallistui keskimaarin kuusi (6) maahanmuuttajataustaista tyontekijaa ja tyo-
kokeilijaa kerralla. Ohjaajana toimi Satu Kortelainen.

Maahanmuuttajataustaiset osallistuivat myos Keski-Suomen Martat ry:n ja Jyvaskylan Tyévaenyhdistyk-
sen jarjestamille kokkikursseille.

Vapaaehtoisty6

Hallituksen lisdksi yhdistyksessa on toiminut myos joukko muita aktiivisia vapaaehtoistyontekijoita mm.
ryhmanohjaajina.

Esimerkiksi SIRPAKKA-hankkeessa on toiminut vapaaehtoinen Taloustsemppari —tukihenkild, joka on roh-
kaissut, kannustanut ja auttanut taloudellisissa vaikeuksissa olevia henkil6itd. Myos SIRPAKKA-hankkeen
organisoimassa EU-ruoanjaossa tyoskenteli alueen vapaaehtoisia.

HARRASTETOIMINTA

Yhdistyksessa toimi vuoden aikana monia harrasteryhmia. Ne olivat kaikille avoimia ja maksuttomia.

Tarinatupa

Tarinatupa kokoontui 14 kertaa. Keskiméaarainen osallistujaméaara oli seitseman (7) henkil6a kerralla. Ta-
rinatuvan vetajina toimivat Kari Otollinen. Keskustelun aiheina on ollut mm. ajankohtaiset uutiset.
Jokikievarin Laulajat

Jokikievarin Laulajat lauluryhman muodostaa 15 henkilda. Ryhmaa vetavat Erkki Autio ja Katri Savolainen.

Ryhma harjoitteli viikoittain ja esiintyi vuoden aikana useissa vanhusten palvelukodeissa seka Jokikievaris-
sa. Sammonkoti S3atié myonsi Jokikievarin Laulajille apurahan.

OPINTORAHASTO

Opintorahasto tukee jyvaskylaldisten tyottémien omaehtoista opiskelua heiddan ammattitaitonsa paran-
tamiseksi ja tydnsaannin helpottamiseksi. Opintorahaston hallitus: Tuulikki Valiniemi pj., Tanja Narhi (sih-
teeri) ja Matti Ihalainen.
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Vuonna 2016 Opintorahasto mydnsi avustuksia yhteensa 2027 euroa. Avustusta myodnnettiin esimerkiksi
lilkunnanohjaajakurssiin, lilkketoimintaosaamisen perusopintoihin ja kasityontekijan ammattitutkintoa
varten. Opintorahaston varat koostuvat lahjoituksista ja myyjdistuotoista. Rahastolla ei ole hallintokuluja.

EDUNVALVONTA

Tyottomien edunvalvonta on kuluneena vuonna ollut aktiivista. Se on rakentunut viestimisesta paattdjille,
vaikuttamalla eri tyoryhmissa ja yhteistyoverkostoissa, eduskunnan valiokunnissa, sekd mediassa siten,
ettd tyottomien ja yhdistyksen aani tulee kuulluksi, kun paatoksia tehdaan.

Yhdistys on Tyottomien Keskusjarjesto ry:n seka Suomen Valitydmarkkinat ry:n jasen.

Tyottomien Keskusjarjeston toimesta lausuttavana on vuoden 2017 aikana ollut tyottomien tyonhakijoi-
den edunvalvonnan kannalta keskeisia lakimuutoksia, kuten muun muassa esitys laiksi tyéttémyysturva-
lain muuttamisesta (tydmarkkinatuen rahoitus) ja lausunto ty6ttomyysturvalain muutoksesta ns. aktiivi-
malli, joka hyvaksyttiin danestyksen jalkeen eduskunnassa aivan joulun alla. Lain lapimeno aiheutti voi-
makkaita reaktioita ja lain kumoamiseksi kdaynnistettiin kansalaisaloite, jonka allekirjoitusmahdollisuus
jarjestettiin myos yhdistyksen toimipisteessa.

JST ry otti toimintavuoden aikana kantaa mm. palkkatukimaararahoihin ja asia oli esilld Tyoministeriossa

tyoministeri Jari Lindstromin tapaamisessa 29.11.2017. Tapaamiseen osallistui myos entinen tyoministeri
Lauri Ihalainen. Keskustelussa pohdittiin mm. palkkatuen merkitysta tyollisyyden edistdmisessa ja muita

ajankohtaisia tyottomia koskevia edunvalvonnan teemoja.

Tyottomien Keskusjarjesto ry:n tapahtumat vuonna 2017
e Keski-Suomen aluekokous
e Hallituksen kokoukset
e Vuosikokous
e Tybeldma- ja tasa-arvovaliokuntakuulemiset ja lakilausunnot
e Tyottomien kriisikokous

Suomen Vilityomarkkinat ry
e Hallituksen kokoukset
e Vuosikokous

Vierailijat mm.
e Keski-Suomen alueen kansanedustajat
e Toijalan tyottomat ry
o Kokkolan tyottomat ry
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TIEDOTUSTOIMINTA

Yhdistyksen toiminnoista ja tapahtumista tiedotettiin yhdistyksen www-sivuilla, ilmoitustauluilla, sahko-
postitse, Facebookissa, Twitterissa seka yhteistydkumppaneiden kautta.

Yhdistys oli vuoden aikana esilla eri tiedotusvalineissa.

Lehtiartikkelit:

SUUR-JYVASKYLAN LEHTI 01/17 ”)arjestotoimijoiden teurastus alkanut”

ET-LEHTI 02/17 "Tyo6tdn vaan ei toimeton”

KESKISUOMALAINEN 02/17 "Konkkolan ostanut yhdistys tyollistaa pitkdaikaistyottomia”
SUUR-JYVASKYLAN LEHTI  01/17 ”Hyvinvointikioskissa tuetaan tyéttdmia”
KESKISUOMALAINEN 04/17 "Tyottomien jarjesto vaihtoi nimensa”
KESKISUOMALAINEN 04/17 "Palkkatuki takaisin”

KESKISUOMALAINEN 05/17 "Nyt riittaa tyottomien kyykyttaminen”
KESKISUOMALAINEN 06/17 "Tyottomat: Palkaton tyokokeilu ei kay”
KESKISUOMALAINEN 06/17 "Tyottoman arki ei kaipaa enaa kiristysta”
KESKISUOMALAINEN 06/17 "Hallitukset suunnitelmat ovat ristiriitaisia”
KESKISUOMALAINEN 10/17 "Palkkatukea ei saa, vaikka rahaa jaa yli”
KESKISUOMALAINEN 11/17 ”Moni vaikeasti taytettava tyopaikka on taysin kelvoton”

Internet ja sosiaalinen media
Kotisivut
o 66199 kayntia tai hakua vuonna 2017
o 74418 kayntia tai hakua vuonna 2016
o Facebookissa
o Vuonna 2017 tykkaajia oli 221 kpl.
o Google-haulla "Jyvasseudun tyollistamisyhdistys” |0ytyy 3050 mainintaa.

Osallistuminen tapahtumiin
o  Tourujoenyod 29.- 30.10.2017
o  Asunnottomien y6 16.10.2017

TALOUSTOIMINTA

Toiminta-avustusta yhdistykselle ovat mydntaneet: Jyvaskyldan kaupunki, Sosiaali- ja terveysjarjes-
téjen avustuskeskus STEA ja Sammonkoti Saatio.

Lisaksi toimintaa rahoitettiin oman toiminnan tuotolla ja rahoitusta kerattiin myos myyjaistapah-
tumilla seka jasenmaksuilla.



