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4H-yhdistyksen toimintakertomus 2025 

PORIN 4H-YHDISTYKSEN TOIMINTAKERTOMUS 2025 

PORIN 4H-YHDISTYS 

4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat järjestön yhteinen päämäärä, toiminta-ajatus, arvot ja 
toimintaperiaatteet. 

Sääntöjen mukaisesti Porin 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisotyön avulla 
1. voimistaa nuorten omatoimisuutta, yritteliäisyyttä ja käytännön taitojen hallintaa; 
2. tukea nuorten terveitä elämäntapoja, kestävän kehityksen kunnioittamista sekä 
kansainvälistymistä; 
3. edistää nuorten elämänhallintaa ja ehkäistä heidän syrjäytymistään; 
4. edistää nuorten ja heidän perheidensä hyvinvointia 

4H-yhdistys on rekisteröity 13.02.1986 yhdistysrekisteriin. Käyntiosoite on Otavankatu 5 A, 
28100 PORI. 4H-yhdistyksen Y-tunnus on 0609759-5. 

JÄSENET 

4H-yhdistyksellä oli vuonna 2025 
- yhteensä 172 nuorisojäsentä (162 / 2024), joista valtakunnallisen jäsenmaksun 
maksaneita jäseniä oli 113 kpl 
- yhteensä 29 aikuisjäsentä (25 / 2024), joista valtakunnallisen jäsenmaksun maksaneita 
jäseniä oli 19 kpl 
- 2 kannattajajäsentä (2 / 2024)  

HALLITUS 

Porin 4H-yhdistyksen hallitukseen kuuluivat sääntömääräisen kokouksen valitsemina ja 
hallituksen järjestäydyttyä seuraavat henkilöt: 
Puheenjohtaja: Satu Väätänen 
Varapuheenjohtaja: Matti Kari 
Jäsen: Sari Nikkanen 
Jäsen: Janna Madekivi-Rintala 
Jäsen: Meeri Puskala 
Jäsen: Mira Tuurala 
Varajäsen: Sini Kivinen 
Hallituksen sihteerinä toimi 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Minka Uusi-Kartano 

KOKOUKSET 

4H-yhdistyksen sääntömääräinen kokous pidettiin Yhteisötalo Otavan kokoustila 
Salongissa 16.4.2026 klo 18:30. Osallistujina oli 9 jäsentä.  
Hallitus kokoontui vuoden aikana 5 kertaa ja päätöspykäliä kertyi toimintavuoden aikana 
yhteensä 74. 
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4H-yhdistyksen sääntömääräisessä kokouksessa 16.4.2025 jaettiin seuraavat nuorten 
stipendit: 

50€ suuruisen stipendin ansiokkaasta 4H-toiminnasta saivat: 4H-työpalvelun työntekijä 
Iida Stengård sekä Ulvilan 4H-kerhon ohjaajat Eeva Kallioinen ja Senja Vepsä. 

TOIMINTAYMPÄRISTÖ 

Porin 4H-yhdistys on Suomen 4H-liiton jäsenyhdistys. Paikka- ja seutukunnalla 4H-
yhdistys on jäsenenä Leader Karhuseudussa ja Satakunnan Yhteisökeskuksessa / 
Yhteisötalo Otavassa.  

Porin 4H-yhdistyksen toimialueeseen kuuluvat Porin ja Ulvilan kaupungit sekä Nakkilan 
kunta. Edelliseen vuoteen verrattuna toimialue säilyi ennallaan. 

TOIMINNAN TAVOITTEET JA OHJAUS 

Porin 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2025 perustui 4H-järjestön edustajakokouksen 
21.4.2022 hyväksymään kolmivuotiseen strategiaan "Kestävää kasvua tekemällä oppien, 
Strategia 2023–2025", syksyllä 2024 4H-liiton toimihenkilön ja yhdistyksen hallituksen 
kanssa käytyyn tuloskeskusteluun ja 4H-yhdistyksen sääntömääräisen kokouksen 
hyväksymään vuoden 2025 toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon. 

TOIMINTA 

Tavoitteenamme on, että 4H-toiminnassa mukana olevista lapsista kasvaa aktiivisia, 
vastuullisia ja yritteliäitä nuoria. 4H-toiminta tukee kaikissa ikävaiheissa lapsen ja nuoren 
kasvua kestävään elämäntapaan, työhön ja yrittäjyyteen.  

Paikalliset 4H-yhdistykset toteuttavat toimintaa 6–28-vuotiaille lapsille ja nuorille. 4H-
järjestön avaintuotteita ovat ryhmätoiminta, 4H-akatemia, työpaikka ja 4H-yritys. 
Tavoitteena on, että jokainen 4H-yhdistys tarjoaa omalla paikkakunnallaan kaikkiin 
avaintuotteisiin liittyvää 4H-nuorisotyötä. 

Paikallisyhdistyksissä toteutetaan yrittäjyyskasvatusta 4H-järjestön Kolme askelta 
työelämään -mallin mukaisesti. 

1. 4H-kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestävään elämäntapaan liittyviä arjen 
taitoja sekä yritteliään ihmisen perusvalmiuksia. Leirit, kilpailut ja kouluyhteistyö 
tarjoavat mahdollisuuksia ryhmässä toimimiseen, oppimiseen ja harrastamiseen. 

2. 4H-akatemia on monipuolinen tekemisen ja oppimisen ympäristö 13–28-vuotiaille. 
Se on osaamisen näkyväksi tekemistä, opintopisteitä ja osaamismerkkejä. 4H-
akatemia on hyödyllisiä työelämätaitoja, yrittäjyyttä, kansainvälisyyttä, omia 
projekteja ja tekoja oman elinpiirin, luonnon, ympäristön ja muiden ihmisten hyväksi, 
vapaaehtoisuutta ja vaikuttamista.  

3. 4H:n kautta jo 13-vuotias voi saada ensimmäisen työkokemuksen ja päästä 
kokeilemaan yrittäjyyttä ohjatusti. 4H-yhdistykset valmentavat nuoria työtehtäviin ja 
työllistävät nuoria vastuullisesti. Nuori voi työllistyä 4H-yhdistykseen, yhdistyksen 
kautta tai työllistää itsensä perustamalla oman 4H-yrityksen. 
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Avaintuotteiden tulokset kertomusvuonna olivat:  

 
- 4H-harrastekerhoja ja teemakerhoja yhteensä 10 kpl (10 / 2024), joiden kerhokäyntien 
määrä oli yhteensä 907 (729 / 2024) 
- nuorille maksettiin työpalkkoja ja palkkioita yhteensä 17 604,38 € (14 405, 14 € / 2024) 
- 4H-yrityksiä oli 19 kpl ja niiden yhteenlaskettu myyntitulo oli 23 776,89 € (13 kpl ja 
15178,75 € / 2024) 

Muuta merkittävää vuoden 2025 yhdistyksen toiminnassa oli: 

- Valtakunnallinen Kalastuspäivä Kirjurinluodossa toukokuussa yhteistyössä Länsi-
Suomen kalatalouskeskuksen kanssa  

- Alueelline Metsäpäivä Jämijärvellä syyskuussa yhteistyössä alueen 4H-yhdistysten, 
Suomen Metsäsäätiön ja MHY:n kanssa 

- Jäteopetukset yhteistyössä Keräämö Oy:n kanssa, vuonna 2025 opetuksen sai 900 
4. luokkalaista 

- Reilu Teko -lannoitesäkkikeräys Porissa ja Nakkilassa, Nakkilan pisteelle 
työllistettiin yksi nuori 

- Marjasatoseuranta Porissa 
- Yhteistyö Ulvilan kaupunkin kanssa Leineperin ruukilla Juhannusruukki -

tapahtumassa 
- yhdistys oli vuonna 2025 mukana Satakunnan Yrittäjyyskasvatusverkostossa sekä 

Ympäristökasvatusverkostossa 
- kumppanuussopimus Porin, Lavian ja Noormarkun 4H-yhdistysten kanssa  

HENKILÖSTÖ JA HENKILÖSTÖKULUT 

Porin 4H-yhdistyksen vakituisen ja kokopäiväisen henkilöstön lukumäärä oli vuoden 2025 
lopussa 1 toimihenkilöä: toiminnanjohtaja Minka Uusi-Kartano (9.1.2023 työsuhteen 
alkupvm). Lisäksi yhdistyksen palveluksessa oli 1 määräaikainen ja osa-aikainen 
toiminnanohjaaja Inka Sundell. 

4H-yhdistyksen työllistämien nuorten lukumäärä oli 35, joista 13–17-vuotiaita oli 25. 

4H-yhdistyksen henkilöstökulut olivat vuonna 2025 yhteensä 51 042,43 € (41 428,75 € 
/2024). Varsinaisen työsuhteisen henkilöstön palkkojen lisäksi henkilöstökuluihin sisältyvät 
ulkopuoliset palkkionsaajat ja kokouspalkkiot. Kustannuksiin sisältyvät maksettujen 
palkkojen ja palkkioiden eläkekulut ja muut henkilösivukulut sekä lomapalkkavelan 
muutos. 

4H-yhdistyksessä toimivien vapaaehtoisten ohjaajien määrä oli 20 henkilöä (18 / 2024). 

TALOUS 

Porin 4H-yhdistyksen tilikauden 2025 tulos oli ylijäämäinen 5850,11 €. Taseen 
loppusumma oli 38 401,50 € (31 651,55 € /2024). 

Suomen 4H-liiton välittämän valtionavustuksen vuonna 2025 määrä oli 10 939 € (8383,37 
€/2024). Kuntarahoitus oli yhteensä 19 500 € (6250 € / 2024) ja se koostui Porin 
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kaupungin myöntämästä kumppanuusrahasta 18 000 € ja Nakkilan kunnanavustuksesta 
1500€. 

Aluehallintovirastot myöntävät vuosittain avustusta lasten ja nuorten paikalliseen 
harrastustoimintaan ja se on merkittävä rahoitus päiväleirien ja 4H-kerhotoiminnan 
toteuttamisessa. Porin 4H-yhdistys sai Lounais-Suomen aluehallintovirastolta tukea 5100 
€ (4200 € / 2024). 

4H-yhdistyksen muu rahoitus koostui jäsenmaksutuloista, palvelutoiminnan tuotoista, Reilu 
Teko -säkkikeräyksestä ja muista järjestötuotteista sekä omatoimisesta varainhankinnasta. 

Vuodeksi 2025 Porin 4H-yhdistys solmi ostopalvelusopimuksen Noormarkun 4H-
yhdistyksen kanssa. Sopimuksella Noormarkun 4H-yhdistys osti Porin toiminnanjohtajan 
työtunteja hintaan 28€/h. 

 
TOIMINNAN- / TILINTARKASTAJA 

Porin 4H-yhdistyksen toiminnan-/tilitarkastajana toimi Mervi Raitaniemi. 

TULEVA KEHITYS 

Porin 4H-yhdistyksen hallitus arvioi, että nykyisen toiminnan ylläpitämisen lisäksi pyrimme 
kasvattamaan toimintaa olemassa olevien resurssien mukaan. Mahdollisuus toiminnan 
kasvattamiseen paikallisesti on esimerkiksi 4H-yrittäjien määrän lisäämisessä. 4H-yrittäjien 
määrä on kasvussa yhdistyksessä. 

Porin kaupungin kanssa tehtävä yhteistyö syventyy vuosina 2025-2026 yhteisen 
kumppanuussopimuksen myötä. Kumppanuussopimukseen sisältyvät 4H:n tavanomaisten 
toimintojen lisäksi esimerkiksi Kestävä ruoka- oppitunnit 6. luokkalaisille, osallistuminen 
kaupungin eri verkostoihin osallistuminen sekä Porin kaupungin kesäruokailun 
järjestämiseen osallistuminen.  

4H-toimintaa pyritään toteuttamaan lapsille ja nuorille ympärivuotisesti Porin 4H-
yhdistyksen koko toiminta-alueella, eli Porissa, Nakkilassa ja Ulvilassa 
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4H-järjestön arvot

Harkinta - Head  kuvaa sitä, miten 

tärkeää ihmisen on jatkuvasti kehittää 

omaa ajatteluaan sekä pyrkiä kaikessa 

toiminnassaan rehellisyyteen ja 

oikeudenmukaisuuteen.

Harjaannus - Hands  tarkoittaa käytännön 

ja käden taitoja, joita harjoitellaan kaikessa 

4H-toiminnassa. Tähän liittyvät tärkeänä 

osana asenteet, kuten esimerkiksi 

yritteliäisyys ja ahkeruus.

Hyvyys - Heart  kertoo toisen ihmisen sekä 

luonnon kunnioittamisesta ja huolenpidosta. 

Siihen liittyvät myös suvaitsevaisuus, 

yhteistyötaidot ja hyvä käytös.

Hyvinvointi - Health  on kokonaisvaltainen 

asia, johon liittyvät ihmisen fyysinen ja 

henkinen tasapaino sekä riittävä aineellinen 

hyvinvointi. 4H-toimija pystyy luomaan arjen 

hyvinvointia itselleen ja muille.

Porin 4H-yhdistys 

Otavankatu 5A 28100 PORI 
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