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MISSIO – VISIO - ARVOT

#LAADUKASKASVATTAJASEURA

#LAHTELAISTAASENNETTA

Missio: Lahden Taitoluistelijat tarjoaa laadukasta 
ja saavutettavaa harrastus- ja kilpailutoimintaa 
kaikenikäisille turvallisessa ja innostavassa 
seurayhteisössä. 

Visio: Lahden Taitoluistelijat on innostava ja 
yhteisöllinen urheiluseura, jossa jokainen löytää 
oman polkunsa. LTL on tunnettu laadukkaasta 
toiminnasta, monipuolisista mahdollisuuksista ja 
kannustavasta ilmapiiristä.

Arvot:

LAATUA – TUNNETTA - LAHEST



TÄHTISEURAN KEHITYSTYÖ JATKU

STRATEGISET PAINOPISTEET 
2025-2028



KESKEISET TAVOITTEET KAUDELLE 2025-2026

• OKM-seuratukihanke yhteistyössä Lahti Ringeten kanssa: Jääralli - liukua, taitoa, rinkuloita 
taitoluistelu ja ringette tutuksi (okm seuratuki)

• Jäsenmäärän ja talouden vahvistaminen
• Vetovoimaisuuden ja näkyvyyden lisääminen

• Tähtiseuran kehitystyön jatko



Tavoitteet Toimenpiteet Mittarit

JÄÄRALLI- LIUKUA, TAITOA, RINKULOITA TAITOLUISTELU JA 
RINGETTE TUTUKSI (OKM SEURATUKI)
1. Jääralli-kiertue – Luistelunopetusta päiväkodeille ja 

alakouluille, jossa ryhmät/luokat kuljetetaan 
aamupäivisin bussilla jäähallille.

2. Jäärallin jatkokurssit – Lasten luistelu- ja 
perusliikuntataitoja syventävää toimintaa. Kurssit 
toteutetaan intensiivikursseina ja liikuntaleireinä.

3. Taitoterät, tekniikkajää - Edistyneemmille 8-15 
vuotiaille taitoluistelun, ringeten ja jääkiekon 
harrastajille. Kerran viikossa syys-huhtikuun ajan arki-
iltapäivisin.

• Hankkeen käynnistäminen: Tehdään työnjako ja sovitaan 
vastuuhenkilöt LTL:n ja Lahti Ringeten kanssa. Laaditaan 
aikataulu, markkinointimateriaali sekä lähestytään 
päiväkoteja ja alakouluja. Kontaktoidaan linja-autoyhtiöt.

• Jääralli-kiertue: Sovitaan valmentajat ja ohjaajat, jotka 
vetävät jääralli-kiertuetta. 

• Jäärallin jatkokurssit: Sovitaan valmentajat ja ohjaajat 
jatko kurssille. Tehdään jääralli-kiertueelle osallistuville 
markkinointimateriaalia Jäärallin jatkokursseista. 

• Taitoterät-tekniikkajää: Sovitaan valmentajat ja ohjaajat 
tekniikkajäälle. Tehdään markkinointimateriaali ja 
mainostetaan Taitoterät-tekniikkajäätä edistyneemmille 
8-15 vuotiaille taitoluistelijoille, ringeten pelaajille sekä 
jääkiekkoilijoille. 

• Innostava ympäristö: Luodaan turvallinen ja kannustava 
ympäristö, jossa lapset voivat oppia ja kehittää 
luistelutaitojaan ja samalla lisätään lasten ja nuorten 
tietämystä jääurheilulajeista.

✓ Osallistujamäärät Jääralli-kiertueella: 
Kiertueeseen saada osallistumaan 
päiväkoteja ja kouluja, ja liikutetaan 
yhteensä n. 400 lahtelaista lasta.

✓ Osallistujamäärät Jäärallin jatkokursseilla: 
Jatkokursseille saadaan riittävästi 
osallistujia kahteen ryhmään, yhteensä 
noin 45 lasta.

✓ Osallistujamäärät Taitoterät-
tekniikkajäällä: Taitoterät-ryhmään 
saadaan vähintään 10 osallistujaa per 
kerta.

TAVOITTEET – TOIMENPITEET - MITTARIT



Tavoitteet Toimenpiteet Mittarit

JÄSENMÄÄRÄN JA TALOUDEN VAHVISTAMINEN
1. Jäsenmäärän kasvattaminen
2. Pitkän aikavälin talouden vahvistaminen
3. Yhteistyökumppanuuksien kehittäminen

• Luistelukoululaisten sitouttaminen: Kannustetaan 
luistelukoululaisia jatkamaan harrastusta luistelukoulun 
jälkeen.

• Harraste- ja aikuisliikunnan kehittäminen: Laajennetaan 
ja monipuolistetaan harraste- ja aikuisliikunnan tarjontaa.

• Laadukkaan toiminnan ylläpitäminen ja kehittäminen: 
Jatketaan laadukkaan toiminnan ylläpitämistä ja 
kehittämistä.

• Drop-outin ennaltaehkäisy: Toteutetaan toimintamalli, 
joka ehkäisee harrastuksen lopettamista (esim. joustava 
ryhmävaihto, kannustava ilmapiiri, aktiivinen luistelijoiden 
ohjaaminen eteenpäin, luistelijapolun jalkauttaminen).

• Taloudellisen vakauden parantaminen: Arvioidaan 
kustannuksia tarkasti taloudellisen vakauden 
parantamiseksi. Järjestetään kannattavia tapahtumia 
(kilpailut, näytökset ym. Tapahtumat), jotka tuottavat 
seuralle tuloja ja vahvistavat taloutta. 

• Yhteistyökumppanuuksien kehittäminen: Perustetaan 
varainhankintatyöryhmä yhteistyökumppanuuksien 
kasvattamiseen. 

✓ Jäsenmäärä kasvu: Jäsenmäärä kasvaa 
vuosittain

✓ Uusien aikuisharrastajien määrä: Uusien 
aikuisharrastajien määrä kasvaa vuosittain

✓ Talouden kasvu
✓ Tapahtumien tuotto-kulu –analyysi: 

Tapahtumien tuotto-kulu –analyysi 
suoritetaan jokaisen tapahtuman jälkeen.

✓ Harrasteryhmien täyttöaste ja 
osallistujamäärät: Harrasteryhmien 
täyttöastetta ja osallistujamääriä seurataan 
säännöllisesti.

✓ Yhteistyökumppaneiden määrä: Uusia 
yhteistyökumppanuuksia on syntynyt. 

TAVOITTEET – TOIMENPITEET - MITTARIT



TAVOITTEET – TOIMENPITEET - MITTARIT

Tavoitteet Toimenpiteet Mittarit

VETOVOIMAISUUDEN JA NÄKYVYYDEN LISÄÄMINEN
1. Seuran brändin ja näkyvyyden vahvistaminen: Luodaan 

vahva brändi, joka houkuttelee uusia jäseniä ja tukijoita.
2. Tehokas viestintä- ja markkinointistrategia: Kehitetään 

selkeä viestintä- ja markkinointistrategia.
3. Yhteistyön kehittäminen kumppaneiden ja median 

kanssa: Rakennetaan ja vahvistetaan suhteita 
yhteistyökumppaneihin ja mediaan, jotta seuran 
näkyvyys kasvaa. 

• Viestintä- ja markkinointistrategian kehittäminen ja 
toteuttaminen: Laaditaan kattava viestintä- ja 
markkinointistrategia ja varmistetaan sen tehokas 
jalkauttaminen.

• Fanikulttuurin kehittäminen: Kehitetään fanikulttuuria 
(fanituotteita), jotka lisäävät seuran näkyvyyttä ja 
yhteisöllisyyttä.

• Sosiaalisen median ja paikallismedian näkyvyyden 
laajentaminen: Lisätään seuran aktiivisuutta ja 
näkyvyyttä sosiaalisessa mediassa sekä paikallisissa 
medioissa.

• Aktiivinen osallistuminen alueen tapahtumiin: 
Jatketaan aktiivista osallistumista ja näkyvyyttä 
paikallisissa tapahtumissa.

✓ Viestintä- ja markkinointistrategian 
toteutuminen: Seurataan strategian 
valmistumisajankohtaa ja sen 
toteutumista.

✓ Seuraajien määrä ja sitoutuminen: 
Mittaamme seuraajien määrää eri 
kanavissa, julkaisujen tavoitettavuutta ja 
sitoutumisprosenttia.

✓ Medianäkyvyyksien määrä: Seurataan 
vuosittain medianäkyvyyksien määrää, 
kuten haastattelut, jutut.



TAVOITTEET – TOIMENPITEET - MITTARIT

Tavoitteet Toimenpiteet Mittarit

YHTEISÖLLISYYDEN JA SEURAKULTTUURIN 
VAHVISTAMINEN
1. Vahva ja turvallinen seurayhteisö, jossa jokainen tuntee 

olonsa turvalliseksi ja arvostetuksi. 
2. Yhteenkuuluvuuden ja osallisuuden lisääminen: 

Edistetään yhteenkuuluvuuden tunnetta ja osallisuutta 
kaikille jäsenille.

• Yhteisten seuratapahtumien järjestäminen: Järjestetään 
säännöllisesti tapahtumia, kuten seurapäiviä, näytöksiä, 
kilpailuja ja huoltajainfotilaisuuksia, jotka vahvistavat 
yhteisöllisyyttä ja yhteenkuuluvuuden tunnetta.

• Huoltajien ja vanhempien roolin vahvistaminen: 
Kannustetaan huoltajia ja vanhempia osallistumaan 
aktiivisesti seuratoimintaan talkoiden, työryhmien ja 
toimihenkilötehtävien kautta.

• Turvallisen ja inklusiivisen toimintaympäristön 
varmistaminen: Luodaan ja ylläpidetään selkeät säännöt, 
järjestetään koulutuksia ja tarjotaan palautekanava, jotta 
toimintaympäristö pysyy turvallisena ja inklusiivisena.

• Viestinnän kehittäminen: Parannetaan seuran sisäistä ja 
ulkoista viestintää, jotta kaikki jäsenet pysyvät ajan 
tasalla ja voivat osallistua aktiivisesti.

✓ Seuratapahtumien määrä/vuosi ja 
osallistujamäärät: Seurataan 
järjestettyjen tapahtumien määrää, 
osallistujamääriä ja saatuja palautteita.

✓ Talkootehtävien täyttöaste: Tarvittavat 
talkootehtävät saadaan täytettyä.

✓ Pelisääntöjen luominen ja koulutusten 
järjestäminen: Pelisäännöt on luotu, 
koulutuksia on järjestetty ja palautteisiin 
reagoidaan. 



TAVOITTEET – TOIMENPITEET - MITTARIT

Tavoitteet Toimenpiteet Mittarit

ASIAKASPITO JA KIITOSKULTTUURI
1. Pitkäaikaisten suhteiden luominen: Rakennetaan 

pitkäaikaisia ja kestäviä asiakassuhteita jäseniin ja 
heidän perheisiinsä.

2. Perheenjäsenten osallistaminen: Kannustetaan myös 
muita perheenjäseniä osallistumaan aktiivisesti 
seuran toimintaan.

3. Arvostava ilmapiiri: Luodaan ympäristö, jossa 
vapaaehtoistyötä ja osallistumista arvostetaan ja 
tunnustetaan.

4. Aktiivinen kiittäminen: Kiitetään säännöllisesti ja 
näkyvästi jäseniä, työntekijöitä, vapaaehtoisia ja 
tukijoita heidän panoksestaan.

• Palautekyselyt: Toteutetaan palautekyselyjä kerran 
vuodessa, jotta saadaan tietoa jäsenten tyytyväisyydestä ja 
kehitysehdotuksista. Kotisivujen palautelomakkeen kautta 
voi antaa palautetta ympäri vuoden. 

• Tervetuloa- ja kiitosviestit: Lähetetään uusille jäsenille 
tervetuloa-viesti kauden alussa ja kiitosviesti kauden 
lopussa, jotta he tuntevat olonsa arvostetuksi ja 
tervetulleeksi.

• Kausitiedotteet: Jatketaan säännöllisten kausitiedotteiden 
julkaisemista, pitävät jäsenet ajan tasalla seuran 
tapahtumista ja tärkeistä tiedotettavista asioista.

• Vaikuttamismahdollisuudet: Tarjotaan jäsenille 
mahdollisuuksia vaikuttaa seuran toimintaan esimerkiksi 
työryhmien, keskusteluiltojen ja ideakanavien kautta.

• Kiittäminen talkoiden jälkeen: Jatketaan vapaaehtoisten 
kiittämistä talkoiden jälkeen, jotta heidän panoksensa 
tunnustetaan.

• Toimihenkilöiden kiitosjuhla: Jatketaan toimihenkilöiden 
kiitosjuhlan järjestämistä heidän arvokkaan työnsä 
kunniaksi.

• Kiitosnurkka somessa ja nettisivuilla: Nostetaan esiin 
jäseniä ja vapaaehtoisia kiitosnurkassa, joka näkyy seuran 
some-kanavissa ja nettisivuilla.

✓ Palautekyselyjen tulokset: Seurataan 
palautekyselyjen tuloksia 

✓ Uusien jäsenten sitoutuminen: Kuinka 
moni uusi jäsen jatkaa seuraavalle 
kaudelle, mikä kertoo asiakaspidon 
onnistumisesta.

✓ Kiittämien ja palkitsemisen 
toteutuminen: Kiittämistä on tapahtunut, 
sosiaalisen median, kotisivujen ja 
kiitosjuhlan kautta. 

✓ Vapaaehtoisten tyytyväisyys ja palaute: 
Kerätään palautetta vapaaehtoisilta ja 
arvioidaan heidän tyytyväisyyttään seuran 
toimintaan ja kiittämisen kulttuuriin.



TAVOITTEET – TOIMENPITEET - MITTARIT

Tavoitteet Toimenpiteet Mittarit

TÄHTISEURAN KEHITYSTYÖ JATKUU

1. Laadukkaasti toimiva seura jatkaa kehitystyötä kohti 
seuraavaa auditointia (3 vuoden päästä)

• Vuosikello: Tähtiseuran oma vuosikello auttaa pysymään 
aikataulussa ja varmistaa, että kaikki tarvittavat asiat 
tulevat hoidetuiksi suunnitellusti. 

• Tavoitetaulu: Tähtiseura-verkkopalvelun tavoitetaulu 
otetaan käyttöön, kirjataan kehityskohteet sekä 
vastuuhenkilöt

• Työryhmä: Työryhmä kokoontuu säännöllisesti

✓ Vuosikello on tehty
✓ Tavoitetaulu on käytössä ja kehitystyön 

tuloksia seurataan
✓ Työryhmä on kokoontunut ja 

vastuuhenkilöt on nimetty



VALMENNUSRYHMÄT

Yksinluistelu Muodostelmaluistelu Harrasteluistelu

Timantit, kehitysryhmä

Taitajat

Tintit

Minit

Silmut

ISU-sarjat (A-silmuista ylöspäin)

Team la Rosa, kehitysryhmä

Team el Rio, tulokkaat

Team el Mar, minorit

Team la Luna, noviisit

Team Soleil, SM-noviisit

Team Estreija, SM-juniorit

Team Sirius, aikuiset

Masters, aikuiset

Luistelukoulu

Kehitysryhmä Tähdet 

Perheluistelu (toimii 
luistelukouluryhmien sisällä)

Soveltava luistelu Safiirit

Koululaisten tekniikkaryhmä Rubiinit

Tekniikan jatkoryhmä Smaragdit

Aikuisten tekniikkaryhmä

ML-tekniikkaryhmä

Temppujumppa

Satutanssi

Liikuntakerhot/-leirit

Aikuisliikunta



YKSINLUISTELU

• Yksinluistelujaosto

• Kilpailut/näytökset

Kuva: Tomin Urheilukuvat



Ryhmät

Yksinluistelun kehitysryhmä Timantit 

• eivät vielä kilpaile

• esiintyy seuran näytöksissä

• jääharjoitus 4 x vko

• Pääharjoituskohteena yksöishypyt, perusluistelu,             

-piruetit ja -askeleet

Taitajat - kevytkilparyhmä

• Kilpailevat kutsukilpailuissa

• Esiintyy seuran näytöksissä

• Jääharjoitus n. 2-3 x vko 
• Pääharjoituskohteena yksöishypyt, perusluistelu,             

-piruetit ja -askeleet

TINTIT

• kilpailevat alue- ja kutsukilpailuissa

• esiintyy seuran näytöksissä ja muissa 

tapahtumissa

• jääharjoitus n. 5 x vko

• Pääharjoituskohteena axel-hyppy ja 

kaksoishyppyvalmiudet, peruspiruetit ja tasapainon 

kehittäminen perusluistelussa

MINIT

• kilpailevat alue- ja kutsukilpailuissa

• esiintyy seuran näytöksissä ja muissa 

tapahtumissa

• jääharjoitus n. 5-6 x vko

• Pääharjoituskohteena kaksoishypyt ja kaksois-

yhdistelmät, piruetti –ja askelvariaatioihin tutustuminen 

ja opettelu, perusluistelutaidon kehittäminen

SILMUT

• kilpailevat alue- ja kutsukilpailuissa

• liiton alaiset kilpailut

• esiintyy seuran näytöksissä ja muissa 
tapahtumissa

• jääharjoitus n. 5-7 x vko

• Pääharjoituskohteena kaksois-yhdistelmät, 2A ja 

kolmoishyppyvalmiudet, piruettien laadukkaat

perusasennot (kilpailuvaatimukset),- ja piruetti-

/askelvariaatioiden harjoittelu, monipuolinen

perusluistelutaito ja vauhdin tuottaminen

ISU-SARJAT (A-silmuista ylöspäin)

• kilpailevat alue- ja kutsukilpailuissa

• liiton alaiset kilpailut

• ulkomaan kilpailut

• esiintyy seuran näytöksissä ja muissa 

tapahtumissa

• jääharjoitus n. 5-7 x vko

• Pääharjoituskohteena monipuoliset piruetti –ja 

askelvariaatiot, monipuolinen perusluistelutaito ja 

vauhdin tuottaminen sekä A-silmut/debyt: rotaation 

kehittäminen kolmoishyppyihin, SM-taso: kolmoishypyt

• Vastuu valmennuksen koordinoinnista on valmennuspäälliköllä ja/ 

tai seurajohtajalla toisen estyessä tai poissa ollessa yhdessä 

päävalmentajan kanssa. Valmennuksesta vastaavat 

päävalmentajan lisäksi vastuu- ja tuntivalmentajat

• Päävalmentaja tekee yhdessä vastuuvalmentajien kanssa touko-

elokuussa ryhmien valmennussuunnitelmat tavoitteineen ja 

harjoituksineen sekä vastaa viikko-ohjelmien laadinnasta.

• Pidetään valmennus korkeatasoisena.

• Leirejä ja kursseja toteutetaan mahdollisuuksien mukaan.

• Uudet ohjelmat tehdään kesä-syyskuun välillä. Vastuuvalmentaja 

päättää luistelijoista, joille uusi ohjelma seuraavalle kaudelle on 

tehtävä ja sopii yhdessä tuntivalmentajien työnjaosta.

• Kehityskeskustelut vähintään kerran vuodessa. Osa 

kehityskeskusteluista voidaan toteuttaa myös kirjallisena 

palautteena. Keskustelujen ajankohta ilmoitetaan erikseen.

Ryhmien harjoitemäärät ovat ohjeellisia, niihin vaikuttavat mm. kauden aikana 

saatavilla olevat jäämäärät, jään hinta sekä muut mahdolliset tekijät. Ryhmiä voidaan 

tarvittaessa yhdistää, mikäli luistelijamäärät eivät täyty.



MUODOSTELMALUISTELU

• Muodostelmajaosto

• Kilpailut/näytökset

Kuva: Tomin Urheilukuvat



SM-JOUKKUEET

Joukkueet

Team Soleil (SM-noviisit)

• kilpailevat alue- ja kutsukilpailuissa

• liiton alaiset kilpailut

• esiintyy seuran näytöksissä ja muissa 

tapahtumissa

• Jääharjoitus n. 5,5 h vko

• Pääharjoituskohteina perusluistelun ja 

askeltekniikan kehittäminen, ylävartalon 

kannatuksen parantaminen ja vaikeiden 

elementtitasojen perusteiden 

harjoittelu. 

• Joukkueena sekä yksilönä tavoitteiden 

asettamisen harjoittelu ja niiden 

seuranta.
Team Estreija (SM-juniorit)

• kilpailevat alue- ja kutsukilpailuissa

• liiton alaiset kilpailut, mahdollinen 

kansainvälinen kilpailu

• esiintyy seuran näytöksissä ja muissa 

tapahtumissa

• Jääharjoitus n. 6 h vko

• Pääharjoituskohteina vaikeiden 

elementtitasojen sujuvuuden 

parantaminen, voiman tuoton 

lisääminen perusluistelussa ja 

esiintymistaitojen kehittäminen.

• Tavoitteellisuus ja urheilijan 

elämänhallintaan tarvittavat taidot 

tärkeänä osana mukana harjoittelussa.

• Vastuu valmennuksen koordinoinnista on valmennuspäälliköllä ja/ tai 

seurajohtajalla toisen estyessä tai poissa ollessa yhdessä 

päävalmentajan kanssa. Valmennuksesta vastaavat päävalmentaja sekä 

muut joukkueiden vastuu- ja tuntivalmentajat.

• Päävalmentaja tekee yhdessä vastuuvalmentajien kanssa touko-

elokuussa joukkueiden valmennussuunnitelmat tavoitteineen ja 

harjoituksineen sekä vastaavat viikko-ohjelmien laadinnasta.

• Pidetään valmennus korkeatasoisena

• Leirejä ja kursseja toteutetaan mahdollisuuksien mukaan.

• Uudet ohjelmat tehdään kesä-syyskuun välillä. 

• Luistelijoiden taitoja kehitetään sekä joukkue- että yksilötaitojen osalta.

• Kehityskeskustelut 1-2 kertaa vuodessa. Keskustelujen ajankohta 

ilmoitetaan erikseen.

Ryhmien harjoitemäärät ovat ohjeellisia, niihin vaikuttavat mm. kauden aikana saatavilla olevat 

jäämäärät, jään hinta sekä muut mahdolliset tekijät. Ryhmiä voidaan tarvittaessa yhdistää, mikäli 

luistelijamäärät eivät täyty.



Joukkueet
Team la Rosa (pikkutulokkaat - 
muodostelmaluistelun kehitysryhmä, eivät 
vielä kilpaile)

• esiintyy seuran näytöksissä ja muissa 

tapahtumissa

• Jääharjoitus n. 2 h vko
• Pääharjoituskohteina perusluistelu (potkut, 

sirklaukset, askeleet, piruetit, liu’u, hypyt 
jne.) sekä näiden ohella tutustutaan 
muodostelmaluistelun eri elementteihin. 

Team el Rio (tulokkaat)

• kilpailevat alue- ja kutsukilpailuissa 
sekä kansalliset tulokassarjan 
kilpailuissa

• esiintyy seuran näytöksissä ja muissa 
tapahtumissa

• Jääharjoitus n. 3 h vko
• Pääharjoituskohteina perusluistelu, otteessa 

luistelu sekä musiikin tahtiin luistelun 
kehittäminen. Monipuolista vartalonkäyttöä 
painotetaan niin jäällä kuin oheisissa.

• Painopiste joukkueena toimimisen 
harjoittelussa. 

Team el Mar (minorit)

• kilpailevat alue- ja kutsukilpailuissa 

sekä kansalliset minorit sarjan 

kilpailuissa

• esiintyy seuran näytöksissä ja muissa 

tapahtumissa

• Jääharjoitus n. 4 h vko
• Pääharjoituskohteina unisonon ja 

muodostelmaelementtien hallinnan 
vahvistaminen, perusluistelun kehittäminen 
sekä vaikeamman askeltekniikan perusteet.

• Oheisharjoittelun painopisteenä 
monipuoliset liikuntataidot sekä 
kehonhallinnan vahvistaminen.

Team la Luna (noviisit)

• kilpailevat alue- ja kutsukilpailuissa

• liiton alaiset kilpailut

• esiintyy seuran näytöksissä ja muissa 

tapahtumissa

• Jääharjoitus n. 3-4 h vko

• Pääharjoituskohteina unisonon ja 
muodostelmaelementtien hallinnan 
vahvistaminen, perusluistelun kehittäminen 
sekä vaikeamman askeltekniikan perusteet.

• Oheisharjoittelun painopisteenä 
monipuoliset liikuntataidot sekä 
kehonhallinnan vahvistaminen.

Masters (aikuiset) tämä joukkue päätetään 

kausittain

• kilpailevat alue- ja kutsukilpailuissa 

sekä kansalliset aikuissarjan 

kilpailuissa

• esiintyy seuran näytöksissä ja muissa 

tapahtumissa

• Jääharjoitus n. 1-2 h vko

• Pääharjoituskohteina perusluistelutaidon sekä 

muodostelmataitojen harjoittelu. 

Kilpailuohjelman harjoittelu ja musiikin 

tulkinta. Luistelun ohella pidetään huolta 

peruskunnosta oheisissa ja jäällä, tavoitteena 

vaikuttaa ylä- ja keskivartalon hallintaan.

• Harjoittelussa painopiste yhdessä tekemisestä 

ja luistelun nauttimisessa. Harjoittelu on 

tavoitteellista, mutta tapahtuu pilke 

silmäkulmassa.

Team Sirius (aikuiset)

• kilpailevat alue- ja kutsukilpailuissa 

sekä kansalliset aikuissarjan 

kilpailuissa

• esiintyy seuran näytöksissä ja muissa 

tapahtumissa

• Jääharjoitus n. 1,5 h vko

• Pääharjoituskohteina perusluistelutaidon sekä 

muodostelmataitojen harjoittelu. 

Kilpailuohjelman harjoittelu ja musiikin 

tulkinta. Luistelun ohella pidetään huolta 

peruskunnosta oheisissa ja jäällä, tavoitteena 

vaikuttaa ylä- ja keskivartalon hallintaan.

• Harjoittelussa painopiste yhdessä tekemisestä 

ja luistelun nauttimisessa. Harjoittelu on 

tavoitteellista, mutta tapahtuu pilke 

silmäkulmassa.

PIKKUTULOKKAAT JA KANSALLISET JOUKKUEET
Joukkueet



HARRASTELUISTELU

• n. 10 erilaista ryhmää 
lapsista aikuisiin

• Joulu- ja kevätnäytökset



Ryhmät

Luistelukoulu 3-6 vuotiaat 

• 1-2 x vko

• liikunnan ja luistelun iloa

• luistelun perustaito ja valmiudet siirtymiselle Tähdet 

kehitysryhmään

Kehitysryhmä Tähdet 3-5 vuotiaat 

• 2 x vko

• luistelukoulun jatkoryhmä

• valmiudet siirtymään yksinluistelun timantteihin tai 

muodostelmakouluun

Perheluistelu 2-5 vuotiaat lapset + aikuiset (1 aikuinen/lapsi)

• 1 x vko 

• edistää koko perheen liikkumista

• tutustutaan jäähän leikin ja pelien varjolla

Safiirit, soveltava luistelu lapset ja nuoret joiden liikunta 

vaatii soveltamista ja erityisosaamista

• 1 x vko

• liikunnallisia elämyksiä jäällä

Ryhmät

Koululaisten tekniikkaryhmä Rubiinit 7-15 vuotiaat  1 x vko

• 1 x vko (ulkojää kauden aikana)

• lajikokeilua, liikunnan ja luistelun iloa

• mahdollisuus lainaluistimiin

Koululaisten tekniikan jatkoryhmä Smaragdit 7-15 vuotiaat 

1-2 x vko

• harjoitellaan perusluistelu, tutustutaan yksinluistelun 

elementteihin ja muodostelmaluistelun kuvioihin.

• valmiudet siirtymään muodostelmaluistelun 

kehitysryhmään tai joukkueisiin

Temppujumppa 3-6 vuotiaat

• 1 x vko

• perusliikuntataitojen kehittäminen ja ylläpito

Satutanssi 3-6 vuotiaat

• 1 x vko

• perusliikuntataitojen kehittäminen musiikin, 

tarinoiden ja liikkeen kautta.
Liikuntakerhot/-leirit 3-6 vuotiaat 
• 1-2 x vko
• monipuolista leikkimielistä oheisliikuntaa sekä 

perusliikuntataitojen kehittäminen

Luistelukoulut ja muu harrastustoiminta järjestetään 

pääsääntöisesti RTK Areenalla ja mahdollisuuksien mukaan myös 

lähiseudun jäähalleissa/tekojääradoilla. Pyrimme olemaan 

aktiivisesti mukana erilaisissa tapahtumissa esittelemässä 

toimintaamme ja tarjoamme aktiivisesti päiväkodeille ja kouluille 

näytetunteja.  

• Vastuu ja koordinointi valmennuspäälliköllä yhdessä 

luistelukoulun vastuuvalmentajan sekä harrasteluistelun 

vastuuvalmentajan kanssa. Heidän lisäkseen valmennukseen 

osallistuvat luistelukouluohjaajat ja tuntivalmentajat.

• Luistelukouluohjaajat ovat siirtyneet valmennustehtäviin 

oman pitkäaikaisen luistelu-uran jälkeen. Useimmat ohjaajat 

ovat saaneet Suomen Taitoluisteluliiton koulutusohjelman 

mukaisen Luistelukouluohjaajakoulutuksen sekä Päijät-

Hämeen Taitoluisteluakatemian 

ohjaaja/valmennuskoulutuksen.

• Kaikki luistelukoulu- ja harrasteryhmät esiintyvät seuran 

joulu- ja kevätnäytöksissä.

HARRASTELUISTELU JA –LIIKUNTA LAPSET JA NUORET



Ryhmät

Alumni

• harjoitellaan yksilötaitoja mm. askeleita, piruetteja, 

hyppyjä sekä muodostelmaluistelun elementtejä.

• Entisille yksin- ja muodostelmaluistelijoille

Aikuisten muodostelmaryhmä

• 1 x vko

• harjoitellaan perusluistelua, tutustutaan 

muodostelmaluistelun elementteihin ja 

muodostelmaluistelun kuvioihin.

• ei vaadi aiempaa luistelutaustaa

Ryhmät

Aikuisten tekniikkaryhmä

• 1 x vko

• harjoitellaan perusluistelua, -askeleita ja –liukuja 

sekä tutustutaan yksinluistelun elementteihin. 

Mahdollisuus myös kilpailla aikuisten sarjoissa.

• ei vaadi aiempaa luistelutaustaa

Äijä Crosstraining

• 1 x vko

• Monipuolista liikuntaa, jossa yhdistetään voima, 

kestävyys ja liikkuvuus
Seniorijumppa

• 1 x vko

• Monipuolista liikuntaa, joka keskittyy kehon 
hyvinvointiin, vahvistaa lihasvoimaa, parantaa 
liikkuvuutta ja kehittää tasapainoa

• Kaiken ikäisille senioreille.

Aikuisten harrastustoiminta järjestetään pääsääntöisesti RTK 

Areenalla ja mahdollisuuksien mukaan myös lähiseudun 

jäähalleissa/tekojääradoilla. Pyrimme olemaan aktiivisesti mukana 

erilaisissa tapahtumissa esittelemässä toimintaamme ja 

tarjoamme aktiivisesti päiväkodeille ja kouluille näytetunteja.  

• Vastuu ja koordinointi valmennuspäälliköllä yhdessä 

aikuisluistelun vastuuvalmentajan kanssa. Heidän lisäkseen 

valmennukseen osallistuvat luistelukouluohjaajat ja 

tuntivalmentajat.

• Luistelukouluohjaajat ovat siirtyneet valmennustehtäviin 

oman pitkäaikaisen luistelu-uran jälkeen. Useimmat ohjaajat 

ovat saaneet Suomen Taitoluisteluliiton koulutusohjelman 

mukaisen Luistelukouluohjaajakoulutuksen sekä Päijät-

Hämeen Taitoluisteluakatemian 

ohjaaja/valmennuskoulutuksen.

• Kaikki luistelukoulu- ja harrasteryhmät esiintyvät seuran 

joulu- ja kevätnäytöksissä.

HARRASTELUISTELU JA –LIIKUNTA AIKUISET



TIEDOTTAMINENTAPAHTUMAT JA KILPAILUT

• Ylläpidetään ja kehitetään edelleen seuran sisäistä tiedonkulkua. 
• Tiedottaminen tapahtuu pääosin myClubin ja kotisivujen välityksellä, 

näiden lisäksi käytetään myös seuran some kanavia.
• Kiireellisissä asioissa tiedottaminen yksinluistelun/joukkueiden 

WhatsApp-ryhmien kautta. 
• Seuralle tehty viestintästrategia, jonka pohjalta laaditaan vuosittain 

viestintäsuunnitelma

Kaudella 2025-2026 järjestettävät tapahtumat:

• YL elementtitestit

• YL ja ML ohjelmakatselmukset

• Seurapäivä 30.8.2025

• YL tähtisarjojen kutsukilpailu, 8.-9.11.2025

• ML ensi-ilta, marraskuu 2025 (2.11.2025?)

• Joulunäytös 14.12.2025

• Kevätnäytös huhtikuu 2026 (12.4.2026?)

• Kaudenpäättäjäiset, toukokuu 2026

Myönnetyt liiton alaiset kilpailut kaudella 2025-2026:

• 12.-14.12.2025 SM 2026 (YL/JT) Isku Areena

• 31.1.-1.2.2026 ML Kans. 2.kilpailu (Min, Mas, Nov, Jun &Sen) 

Isku Areena

Kilpailuorganisaatiota tulee laajentaa huomattavasti, jotta kilpailujen 
järjestäminen voidaan taata myös jatkossa. Vapaaehtoisia vanhempia 
otetaan mukaan harjoittelemaan kilpailuorganisaation eri tehtäviin.



TALOUS JA VARAINHANKITA

Budjettiraami kaudelle 2025–2026 on tehty. Budjetin toteutuminen edellyttää 

kausimaksujen keräämisen lisäksi aktiivista ja tuottoisaa varojen keräys- ja 

talkootoimintaa, sekä tarkkaa kulujen seurantaa.

Joulu- ja kevätnäytösten suunnittelun aikataulutus tehtävä ajoissa, jotta 

pystytään varautumaan talkoisiin ajoissa ja myös saavutetaan maksimaalinen 

taloudellinen hyöty. 

Kehitetään ja monipuolistetaan varainhankintaa.

HALLINTO JA HENKILÖSTÖRESURSSIT

Seuran toimintaa ja taloutta hoitaa kevätvuosikokouksen valitsema johtokunta. 

Johtokuntaan kuuluu puheenjohtajan lisäksi 6-10 jäsentä. Seuran johtokunta 

kokoontuu keskimäärin kerran kuukaudessa. Johtokunnan kokoonpanoa 

pyritään pitämään tasapuolisena, että siellä on tasapuolisesti edustettuna sekä 

yksin- että muodostelmaluistelu.

Johtokunnan lisäksi seurassa toimii yksinluistelu-, muodostelma sekä  uutena 

aikuisluistelujaostot sekä työryhmät (hankkeiden ohjaustyöryhmät, 

tähtiseuratyöryhmä, kilpailutyöryhmä, tapahtumatyöryhmä, 

viestintätyöryhmä). Jaostojen ja työryhmien avulla johtokunta jakaa 

talkootyömäärää seuratoiminnassa. Johtokunta ja jaostot toimivat yhteistyössä 

ja vuorovaikutuksessa mm. vanhempien, valmentajien ja luistelijoiden sekä 

muiden toimijoiden kanssa.

Seurassa työskentelee päätoimisina seurajohtaja, 1 yksinluisteluvalmentaja ja 2 

muodostelmaluistelunvalmentajaa. Lisäksi seurassa työskentelee 1-4 yksin- 

sekä muodostelmaluistelun tuntivalmentajaa sekä n. 10 luistelukouluohjaajaa. 
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