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Pielisen 4H-yhdistyksen toimintakertomus 2021

4H-yhdistyksen toimintaa ohjaavat jarjestdn yhteinen paamaara, toiminta-ajatus, arvot ja
toimintaperiaatteet.

Saanttjen mukaisesti Pielisen 4H-yhdistyksen tarkoituksena on 4H-nuorisoty6n avulla
1. Voimistaa nuorten omatoimisuutta, yrittelidisyytta ja kaytannon taitojen hallintaa

2. Tukea nuorten terveita elamantapoja, kestavan kehityksen kunnioittamista seka
kansainvalistymista

3. Edistaa nuorten elaménhallintaa ja ehkaista heidan syrjaytymistaan

4. Edistaa nuorten ja heidan perheidensa hyvinvointia

4H-yhdistys on rekisterdity nimenmuutoksen sekd Nurmeksen ja Juuan 4H-yhdistyksen
yhdistymisen jalkeen 18.1.2018 yhdistysrekisteriin. Alun perin yhdistys on perustettu
Juuan maatalouskerhoyhdistyksena 13.12.1936 ja rekisteroity yhdistysrekisteriin
19.1.1938.

Kayntiosoite on Juuantie 9 A, 83900 Juuka. Nurmeksen toimiston kayntiosoite on
Karjalankatu 1 A, 75500 Nurmes. 4H-yhdistyksen Y-tunnus on 0218913-4.

JASENET

4H-yhdistyksella oli vuonna 2021

- yhteensa 334 nuorisojasenta (332/2020), joista valtakunnallisen jasenmaksun
maksaneita jasenia oli 293 kpl. Juukalaisia nuorisojasenia oli 171 ja nurmeslaisia 163.
- yhteensa 69 aikuisjasenté (75/2020), joista valtakunnallisen jasenmaksun maksaneita
jasenia oli 66 kpl.

- 1 kannattajajasen (1/2020)

HALLITUS

Pielisen 4H-yhdistyksen hallitukseen kuuluivat sd&ntdmaaraisen kokouksen valitsemina ja
hallituksen jarjestaydyttyd seuraavat henkil6t:

Puheenjohtaja: Lehtori Annika Tolvanen, Juuka

Varapuheenjohtaja: Asiantuntija Tiina Kongéas, Nurmes

Jasen: Maaseutuasiamies Alina Koponen, Juuka

Jasen: Maatalousyrittdjd Osmo Sirvi6, Juuka

Jasen: Lehtori Antti Romppanen, Nurmes

Jasen: Sairaanhoitaja Jonna Martikainen, Juuka

Jasen: Hallintojohtaja Riikka Boren, Nurmes

Jasen: Matkailuyrittdjd Anni Korhonen, Nurmes

Jasen: Koneenkuljettaja Risto Lipponen, Nurmes

Varajasen: Opiskelija Milla Kuisma, Nurmes

Varajasen: Opiskelija Oona Niemi, Juuka

Varajasen: Opiskelija Hanna Nevalainen, Jyvaskyla

Hallituksen sihteerinéd toimi 4H-yhdistyksen toiminnanjohtaja Pirjo Hamynen.
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KOKOUKSET

4H-yhdistyksen sdantomaarainen kokous pidettiin Hyvarilan nuoriso- ja

matkailukeskuksessa Nurmeksessa 20.4.2021. Osallistujia oli 18 henkiloa paikan paalla ja

nelja etdnd Teams-yhteydella. Osallistuneista 15 oli yhdistyksen jasenia.

Hallitus kokoontui vuoden aikana 5 kertaa ja paatdspykalia kertyi toimintavuoden aikana

yhteensa 69.

4H-yhdistyksen saantomaaraisessa kokouksessa jaettiin seuraavat nuorten stipendit seka

toimihenkildiden, luottamushenkildiden ja vapaaehtoisten ansiomerkit:

Alueellinen 4H-saéation stipendi: Venla Heikkinen, Juuka
4H-yhdistyksen stipendi 50€: Vuoden 4H-yritys Kynsimuotoilija Veera Pulkkinen

Aktiiviset kerholaiset:
Saaga Veikanmaa, Juuka
Emilia Inkinen, Juuka
Aatu Pakarinen, Juuka
Joona Veikanmaa, Juuka
Juha Lehikoinen, Juuka
Atte Niiranen, Nurmes
Nana Anttonen, Nurmes
Elmeri Piirainen, Nurmes

Aktiiviset, monivuotiset ohjaajat:
Markku Niiranen ja Jaakko Pirinen, Juuan moottorikerho
Sari Vartiainen, Ahmovaaran Neliskerho

TOIMINTAYMPARISTO

Pielisen 4H-yhdistys on Suomen 4H-liiton jasenyhdistys. Paikka- ja seutukunnalla 4H-
yhdistys on jasenené Vaara-Karjalan Leader ry:ssa.

Pielisen 4H-yhdistyksen toimialueeseen kuuluu Juuka ja Nurmes. Edelliseen vuoteen
verrattuna toimialue sdilyi ennallaan.

TOIMINNAN TAVOITTEET JA OHJAUS

Pielisen 4H-yhdistyksen toiminta vuonna 2021 perustui 4H-jarjestén edustajakokouksen
24.4.2019 hyvaksymaan kolmivuotiseen strategiaan "Kestavaa kasvua tekemalla oppien,
Strategia 2020-2022", syksylla 2020 4H-liiton [&hitukihenkilon ja yhdistyksen hallituksen

kanssa kaytyyn tuloskeskusteluun ja 4H-yhdistyksen saantomaaraisen kokouksen
hyvaksymaan vuoden 2021 toimintasuunnitelmaan ja talousarvioon.
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TOIMINTA

Tavoitteenamme on, etta 4H-toiminnassa mukana olevista lapsista kasvaa aktiivisia,
vastuullisia ja yrittelidité nuoria. 4H-toiminta tukee kaikissa ikavaiheissa lapsen ja nuoren
kasvua kestavaan elamantapaan, tyohon ja yrittajyyteen.

Paikalliset 4H-yhdistykset toteuttavat toimintaa 6—28-vuotiaille lapsille ja nuorille. 4H-
jarjeston avaintuotteita ovat ryhmatoiminta, 4H-akatemia, tyopaikka ja 4H-yritys.
Tavoitteena on, etta jokainen 4H-yhdistys tarjoaa omalla paikkakunnallaan kaikkiin
avaintuotteisiin liittyvaa 4H-nuorisotyo6ta.

Paikallisyhdistyksissa toteutetaan yrittdjyyskasvatusta 4H-jarjeston "Kolme askelta
tydelamaan“-mallin mukaisesti.

1. 4H-kerhoissa lapset oppivat monipuolisesti kestavaan elaméantapaan liittyvia arjen
taitoja seka yritteliddn ihmisen perusvalmiuksia. Leirit, kilpailut ja kouluyhteistyo
tarjoavat mahdollisuuksia ryhmassa toimimiseen, oppimiseen ja harrastamiseen.

2. 4H-akatemia on monipuolinen tekemisen ja oppimisen ymparistd 13—28-vuotiaille.
Se on osaamisen nakyvaksi tekemista, opintopisteitd ja osaamismerkkeja. 4H-
akatemia on hyodyllisia tybelamataitoja, yrittajyytta, kansainvalisyytta, omia
projekteja ja tekoja oman elinpiirin, luonnon, ympariston ja muiden ihmisten hyvaksi,
vapaaehtoisuutta ja vaikuttamista.

3. 4H:n kautta jo 13-vuotias voi saada ensimmaisen tyokokemuksen ja paasta
kokeilemaan yrittajyytta ohjatusti. 4H-yhdistykset valmentavat nuoria tyGtehtaviin ja
tyollistavat nuoria vastuullisesti. Nuori voi tyollistyd 4H-yhdistykseen, yhdistyksen
kautta tai tyollistaa itsensa perustamalla oman 4H-yrityksen.

Avaintuotteiden tulokset kertomusvuonna olivat:

- 4H-harrastekerhoja ja teemakerhoja yhteensa 13 kpl (19/2020), joiden kerhokayntien
maara oli yhteensé 2086 (2529/2020). Juuassa oli 8 kerhoa (12/2020) ja 1441
kerhokayntia (1798/2020). Nurmeksessa oli 5 kerhoa (6/2020) ja 645 kerhokayntia
(731/2020).

- Nuoria tyoéllistettiin 51 ja heille maksettiin tyopalkkoja ja palkkioita yhteenséa 25 081,73 €
(29 187,92 €/ 2020). Juuassa tydllistettiin 28 nuorta ja maksettiin nuorten palkkoja 14 412
€. Nurmeksessa tydllistettiin 23 nuorta ja maksettiin palkkoja 10 669€.

- 4H-yrityksia oli 40 kpl ja niiden yhteenlaskettu myyntitulo oli 51 979 € (35 kpl ja 40 950,88
€ / 2020). Juuassa 4H-yrityksia oli 9 ja niiden yhteenlaskettu myyntitulo oli 12 689 €.
Nurmeksessa 4H-yrityksia oli 31 ja niiden yhteenlaskettu myyntitulo oli 39 290 €.

Juuassa kokoontuneita kerhoja olivat:

- Nunnanlahden Neliskerho (kevaalla ohjaajina Ritva Vayrynen ja Venla
Heikkinen, syksylla ohjaajina Veera Lehikoinen ja Niko Lehikoinen)

- Leskelan elainkerho kevaalla (ohjaajana Virpi Matilainen)

- Kankaan elainkerho syksylla (ohjaajana Sannamari Kangas)

- Kokkinelis Poikolan koululla kevaalla (ohjaajina Svetlana Nevalainen, Venla
Heikkinen ja Ritva Vayrynen)

- Moottorikerho (ohjaajina Jaakko Pirinen ja Markku Niiranen)

- Ahmovaaran Neliskerho (ohjaajina Sari Vartiainen ja Katri Lehikoinen, syksylla
kerho jaettu kahteen ryhmaan)
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- Tanssimix (ohjaajana Annika Pehkonen)
- Kepparikerho (ohjaajina Elina Tuononen ja Sari Kaméarainen)

Nurmeksessa kokoontuneita kerhoja olivat:

Ponikerhot 1 ja 2 Mannen ratsutilalla (kevaalla ohjaajina Henni-Liina Karppinen

ja Eevi Lipponen, syksylla ohjaajina Noora Kettunen (alkusyksy), Amanda

Haverinen ja Mira Jehkonen)

- Nurmeksen mopokerho (kevéélla ohjaajina Matti Alatalo ja Reino Karhu,
syksylla ohjaajana Jari Vaahersola)

- Kevaalla Elainkerho Kiieksen tilalla (ohjaajina Sanna Neuvonen ja Tea
Hakkarainen)

- Kevaalla Erdkerho (ohjaajana Titta Kokkonen)

Jarjestetyt kurssit/koulutukset:

- Kesatyo- ja yrittdjyysinfo Juuan 7. luokkalaisille 8.2.2021 tavoitti 24 oppilasta

- Kesatyo- ja yrittajyysinfo Juuan 8. ja 9. luokkalaisille 8.2.2021 tavoitti 94 opp.

- Kesatyo- ja yrittajyysinfo Juuan lukiolaisille 10.2.2021 tavoitti 29 oppilasta

- Kesatyo6- ja yrittajyysinfo Nurmeksen ylakoululaisille 11.2.2021 tavoitti 130
oppilasta

- Kesatyo6- ja yrittajyysinfo Nurmeksen lukiolaisille 12.2.2021 tavoitti 38 oppilasta

- Kesatyo- ja yrittajyysinfo Valtimon 8. — 9. luokkaisille 17.2.2021 tavoitti 42

oppilasta

- Ajokortti tydelamaan -koulutus Juuan 9. luokkalaisille 3.3.2021 tavoitti 52
oppilasta

- Ajokortti tydelamaan -koulutus Nurmeksen 9. luokkalaisille 5.3.2021 tavoitti 60
oppilasta

- 4H-yritysesittely Poikolan koulun 6. luokkalaisille 28.4.2021 tavoitti 24 oppilasta

- lkaihmisten ulkoiluavustaminen -koulutus 6.5. Juuassa, osallistui 4 nuorta

- Osaava kerhonohjaaja -koulutus Juuassa, osallistui yksi nuori

- Hygieniapassitentti Juuassa 15.5.2021 osallistui kolme nuorta

- lk&ihmisten ulkoiluavustaminen -koulutus Nurmeksessa 18.5. osallistui 3 nuorta

- Metsépaivat 6. luokkalaisille Nurmeksessa 26.5. osallistui Juuasta 41 nuorta ja
Nurmeksesta 27 nuorta

- Lajien valinen metsaneuvosto-harjoitus ja Metsavisa Poikolan koulun 7. luokan
MM-ryhmaélle 28.5. osallistui 12 nuorta

- 4H-yritysesittely Vihtasuon koulun yritysluokalle 18.11.2021 osallistui 6 oppilasta

- It’s about taimi -koulukiertue Juuassa marraskuussa, osallistui 18 nuorta

- Tyot alkavat -koulutus ennen téiden alkua, osallistujia Juuasta 9 ja Nurmeksesta 2

- 4H-yritysverkkokoulutuksen suoritti Juuassa 3 nuorta ja Nurmeksessa 12 nuorta

Jarjestetyt paivaleirit:

- Ruokakoulupéaivéleiri Juuassa 7.-11.6. osallistui 7 nuorta

- Ruokakoulupaivaleiri Valtimolla 7.-11.6. osallistui 10 nuorta

- Ponipaivaleiri Nurmeksessa 7.-11.6. osallistui 9 nuorta

- Elainleiripaivaan Nurmeksessa 14.6. osallistui 7 nuorta

- Safkasankarit-paivaleiri syyslomaviikolla Juuassa, osallistui 6 nuorta
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Vuonna 2021 toimineet 4H-yritykset Juuassa: TyOpalvelu Leppanen (Juho Leppanen),
Tiuhti Toimii (Tiuhti Halonen), Stonescape (Meri Makipaa, Jenni Hamynen ja Netta
Konttinen), Kotikallion Kesakahvila (Hanna Hamynen ja Miia Lehikoinen), Harjun
tyopalvelut (Oula Harju), routarouncey (Elina Tuononen).

Vuonna 2021 toimineet 4H-yritykset Nurmeksessa: Hanttihommat (Emmi Saastamoinen
ja Vilja Suhonen), Manna’S Cake -kotileipomo (Sanna Turunen), Markkinointi-M (Mika
Liuha), Aputytot (Riia ja Siri Hiljanen), Firmat.Verkkoon.fi (Tuomas Karjalainen),
Satamakioski Kesaheind (Nuppu Tuovinen, Ronja Korhonen, Emma Pehkonen ja Saana
Kokkonen), JelppiDuo (Jasmina Lohtander ja Elina Merildinen), Kesdsomettaja-Meri (Meri
Ollikainen), Eloisa (Aino Halonen), KasitydAino (Aino Huttunen), Kahvila Valitunti (lida
Konttd), Piha- ja metsatyot V.Siira (Veikko Siira), lloisa (Heta Siira), Ninera (Martta
Ahonen), KasityoMartta (Martta Konttd), Takala Graphics (Tanja Laakkonen), kalastus ja
luontol (Kalle Boren), Eraukot (Onni ja Aapeli Romppanen), KivaKiies (Tea Hakkarainen),
NE-RO kepparit (Nella Rossinen), Kynsimuotoilija Veera Pulkkinen (Veera Pulkkinen), JS
Vahaus (Juho Snicker), Helin Hevosenhoitopalvelut (Heli Kuiri), Monialaty6t Kaasinen
(Aatu Kaasinen).

Pielisen 4H-yhdistys on jatkanut yhteisty6ta Vaarojen Sanomat- ja Yla-Karjala-lehtien
kanssa tydllistamalla nuoria Mediatiimeihin. Nuoret ovat tehneet lehtijuttuja, gallupeja ja
sarjakuvia lehtiin kerran kuukaudessa.

Yrityksen oma leader-rahoitteinen Elamyksia-hanke alkoi 2.1.2020 ja paattyi 31.12.2021.
Hanke tuki toiminnoiltaan 4H-tyota.

Nuorten Akatemia ry:n rahoittamana Mahis-hankkeena toteutui rata-autoprojekti puolen
vuoden ajan 9.2.2021 alkaen. Projektissa nuoret alkoivat rakentamaan rata-autoa
vanhasta mersusta, mutta valitettavasti auton rakentaminen jai kesken kun nuorten
mielenkiinto ei riittanyt viemaan projektia loppuun.

HENKILOSTO JA HENKILOSTOKULUT

Pielisen 4H-yhdistyksen vakituisen ja kokopaivéaisen henkildston lukumaéra oli vuoden
2021 lopussa 1 toimihenkild (toiminnanjohtaja Pirjo Hamynen 2.5.1994 Iahtien). Lisaksi
yhdistyksen palveluksessa oli ajalla 22.11. - 17.12.2021 vuoden 2022 toiminnanjohtajan
sijainen Tanja Butilkin.

4H-yhdistyksen tydllistdmien nuorten lukumaara oli 51, joista 13-17-vuotiaita oli 39.
Juukalaisia tydllistettyja nuoria oli 28 ja nurmeslaisia 23.

4H-yhdistyksen henkildstokulut olivat vuonna 2021 yhteensa 76 214,81 € (82 317,02 €
/2020). Varsinaisen tydsuhteisen henkiloston palkkojen liséksi henkilostokuluihin siséltyvat
ulkopuoliset palkkionsaajat ja kokouspalkkiot. Kustannuksiin sisaltyvat maksettujen
palkkojen ja palkkioiden elakekulut ja muut henkildsivukulut sekd lomapalkkavelan
muutos.

TALOUS

Pielisen 4H-yhdistyksen tilikauden 2021 tulos oli alijgdmainen -2 342,78 €. Taseen
loppusumma oli 57 967,57 € (57 158,49 € /2020).
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Suomen 4H-liiton valittAman valtionavustuksen maaré oli 21 977,59 € (19 074,36 €/2020).
Kuntarahoitus oli yhteensa 20 000 € (19 850 € / 2020) ja se koostui Juuan kunnan
myontamasté avustuksesta 11 500 € ja Nurmeksen kaupungin avustuksesta 8 500 €.

Aluehallintovirastot myontavéat vuosittain avustusta lasten ja nuorten paikalliseen
harrastustoimintaan ja se on merkittava rahoitus paivaleirien ja 4H-kerhotoiminnan
toteuttamisessa. Pielisen 4H-yhdistys sai I1td-Suomen aluehallintovirastolta tukea 10 000 €
(8600 € / 2020).

4H-yhdistyksen muu rahoitus koostui jAsenmaksutuloista, hankerahoituksesta, kerho- ja
leirimaksuista ja palvelutoiminnan tuotoista (tyopalvelu, yrityssetelisopimukset Juuan ja
Nurmeksen kanssa).

TOIMINNAN- / TILINTARKASTAJA

Pielisen 4H-yhdistyksen toiminnantarkastajana toimi Anna-Liisa Nykyri Juuasta ja
varatoiminnantarkastajana Anneli Kuittinen Nurmeksesta.

TULEVA KEHITYS

Yhdistyksen haasteena on edelleen lasten ja nuorten véaheneminen alueella. Kun
jdsenmaara vahenee, on vaarana etté toiminta supistuu ja tata myoéta myos valtionapu
pienenee. Jasenmaaran sailyttamiseksi nykyisella tasolla, on jasenetuja pyrittava koko
ajan kehittamaan.

Laadukas kerho- ja leiritoiminta seka nuorten tyollistdminen ja yrittajyyskasvatus ovat
varmasti jatkossakin Pielisen 4H-yhdistyksen vankka perusta. Toimintoja on kuitenkin koko
ajan kehitettava ja on tarkeaa, etta jaseniston toiveita kuunnellaan. Kerho- ja leiritoiminnan
rinnalle olisi varmasti hyva ottaa myds lyhytkestoisia, esimerkiksi paivan mittaisia kursseja/
kasityopajoja. Naihin voisivat osallistua my6s ne lapset ja nuoret, jotka eivat pysty
sitoutumaan pidempikestoiseen toimintaan.

TyOpalvelua voisi kehittdd nakyvammaksi ja aktiivisemmin toimivaksi. Yrittgjille voisi tarjota

mahdollisuutta palkata nuori téihin 4H-yhdistyksen kautta. Tydpalvelun hinta on laskettava
niin, etta toiminta on kannattavaa.
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4H-jarjeston arvot

kuvaa sita, miten
tarkeaa ihmisen on jatkuvasti kehittaa
omaa ajatteluaan seka pyrkia kaikessa
toiminnassaan rehellisyyteen ja
oikeudenmukaisuuteen.

tarkoittaa kaytannon
ja kaden taitoja, joita harjoitellaan kaikessa
4H-toiminnassa. Tahan liittyvat tarkeana
osana asenteet, kuten esimerkiksi
yritteliaisyys ja ahkeruus.

kertoo toisen inmisen seka
luonnon kunnioittamisesta ja huolenpidosta.
Siihen liittyvat myos suvaitsevaisuus,
yhteistyotaidot ja hyva kaytos.

on kokonaisvaltainen
asia, johon liittyvat ihnmisen fyysinen ja
henkinen tasapaino seka riittava aineellinen
hyvinvointi. 4H-toimija pystyy luomaan arjen
hyvinvointia itselleen ja muille.

HH

Pielisen 4H-yhdistys
Juuantie 9 A
83900 JUUKA



