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Turun Seudun Vanhustuki ry:n perustava kokous pidettiin Turussa 17.12.2002. Patentti- ja
rekisterihallituksen 7.5.2003 paatokselld yhdistyksemme hyvaksyttiin merkittavaksi yhdistysrekisteriin.

YHDISTYKSEN VISIO JA TOIMINTA-AJATUS Elamiidin iloa ja ystivalti tuftea

Yhdistyksen arvot

vanhuuden arvostus

kotona

asuva
vanhus

vapaaehtoisuus

Tehtavdmme on vanhusten hyvinvoinnin edistdminen, etujen ja oikeuksien valvonta sekd arvokkaan
vanhenemisen turvaaminen.

Yhdistys on poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton.
Yhdistyksen kotipaikkana on Turku ja toiminnan kohderyhmana ovat kotona asuvat vanhukset.
Toiminnastamme hyotyvat vanhukset, vapaaehtoiset ja yhteiskunta.
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Kotona asuvat

Yksindisetyli 70 i ! I !
Y Yksin asuvat yli 70 yksindisyytta tons 2cuvat

vuotiaatyksin vuotiaat, joillaon kokevatyli 70

ikdihmiset
asuvat liikkumishaasteita vuotiaat
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JASENYYS

Jasenyys on kannanotto vanhusten puolesta. Tavoitteena oli, ettd vuoden lopussa meilla olisi 600 jasenta.
Jasenmaaramme kasvoi 70 henkil6lla ja tavoitimme 119 uutta jasenta. 31.12.2022 yhdistyksen jasenia oli 552
henkilda. Heista kunniajdsenia oli 24.

Vuoden 2022 jasenmaksu oli 20 € henkildjaseneltd ja 50 € kannatusjaseneltd. Kunniajasenet (25) olivat
vapautettuja jasenmaksusta. Yhdistyksen jaseneksi olivat tervetulleita niin yksityiset henkilot kuin yhteisot,
jotka hyvaksyvat yhdistyksen toiminta-ajatuksen ja tarkoitusperdn sekd toimivat sen hyvaksi. Kerdasimme
jasenmaksua koko vuoden, ne ovat tarked toiminnan rahoituslahde.

Kutsuimme uusia jasenid mukaan toimintaamme ja toivotamme heidat tervetulleiksi Tervetuloa -kirjein.
Jarjestimme heille ja muille toiminnastamme kiinnostuneille Info -tilaisuuksia, missda kerroimme
yhdistyksestd, tapahtumistamme ja vapaaehtoistoiminnastamme. Infoja jarjestettiin hybridind kahdeksan
kertaa ja niihin osallistui 25 henkilda.

Yhdistyksen henkil6jasenillda on danioikeus sdantémaaraisissa kokouksissa. Kokoukset ovat paikkoja, joissa
jasen paasee vaikuttaman muun muassa siihen, keta valitaan hallitukseen ja millaista toimintaa yhdistyksessa
on. Kokouskutsut julkaistiin sdantdjen mukaisesti jasenlehdessa seka yhdistyksen kotisivuilla.

Kevatkokous jarjestettiin 25.4. Lounatuulet yhteisotalon Pihlajasalissa. Kokoukseen osallistui 16 yhdistyksen
jasenta lasna olevana ja 1 etdayhteydella. Saantomaaraisten asioiden lisdksi kokouksessa kerrottiin tulevasta
20-vuotisjuhlasta sekd luettiin hallitukselle osoitettu kirje koskien ohjelmatoimintaa. Kirjeen toiveen
mukaisesti jarjestettiin yhteinen keskustelutilaisuus kirjeen laatijoiden, hallituksen ja tyontekijan kesken.

Syyskokous jarjestettiin 21.11. Lounatuulet yhteis6talon Pihlajasalissa. Kokoukseen osallistui 18 yhdistyksen
jasenta, kaikki 1asna olevina. Kokouksessa paatettiin pitda jasenmaksut ennallaan ja valittiin tilintarkastajana
jatkamaan Wetterstein ja varatilitarkastajana Vikman Aurum Audit Oy:stad. Hallituksen puheenjohtajana
jatkamaan valittiin Maarit Kulmala ja jaseniksi Marja Ekblom, Rainer Gronlund, Seppo Gronlund, Raili Koski,
Leena Salonen, Seija Tamminen ja Daniel Telén sekd uutena Tuula Jansson. Kokouksessa kuultiin my6s
hallituksen vastine kevatkokouksessa esitettyyn kirjeeseen. Lisdksi paatettiin, ettd jasenille |dhetetdan
sahkoisesti kokouspaperit pyydettdaessa etukateen. Vapaaehtoisten palkitsemiset siirrettiin syyskokouksesta
20-vuotisjuhlaan.

Jasenetuina jasenet saivat Vanhustuen Viesti -jasenlehden postitse neljasti vuodessa ja he paasivat
yhdistyksen teatterimatkoille ja retkille seka ohjelmallisiin varainhankintatilaisuuksiin jasenhintaan. Lisaksi
he saivat jasenkorttia nayttamalla jasenetuja yhteistydkumppaneiltamme, joita oli 19. Tiedotimme
jaseneduista yhdistyksen nettisivuilla ja Vanhustuen Viestissa.

HALLINTO

Hallitus on yhdistyslain maaraama toimielin, ja sen tehtavana on erityisesti toimintasuunnitelman ja talouden
toteutumisen seuranta. Puheenjohtaja toimii toiminnanjohtajan esimiehena. Hallituksen puheenjohtajana
toimi Maarit Kulmala ja jasenind Marja Ekblom, Rainer Gronlund, Seppo Gronlund, Raili Koski, Rauni
Niinimaki, Leena Salonen, Seija Tamminen ja Daniel Telén.

Hallitus piti jarjestaytymiskokouksen ja uusien jasenten tehtavaan perehdytyksen tammikuussa. Raili Koski
valittiin | varapuheenjohtajaksi ja Seija Tamminen |l varapuheenjohtajaksi. Taloustoimikunnassa toimii Marja
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Ekblom ja Raili Koski, joka jatkoi myos tositetarkastajana.

Tavanomaisten asioiden lisaksi taloustoimikunta teki hallitukselle esityksen pankkitalletusten hajautuksesta
huomioiden vuosittaisen talletussuojan. Hallitus hyvaksyi taloustoimikunnan esityksen ja yhdistyksen tili
perustettiin Liedon Sadstopankin lisdksi Osuuspankkiin. Taloustoimikunta kasitteli ja paivitti yhdistyksen
taloussaannon, jonka hallitus hyvaksyi.

Hallituksen toimesta perustettu historiikkitydryhma jatkoi tydskentelyd. Tyéryhmaan kuului Maarit Kulmala,
Raili Koski ja Rainer Gronlund, joka puhtaaksikirjoitti yhdistyksen 20-vuotishistoriikin ”Turun Seudun
Vanhustuki ry kaksi vuosikymmentd”. Historiikki valmistui juuri ennen 20-vuotisjuhlaa ja sitd painettiin 80
kappaletta.

Yhdistyksen 20-vuotisjuhla jarjestettiin sunnuntaina 18.12. Ruusukorttelin hyvinvointikeskuksessa.
Juhlapuhujaksi saimme kunniapuheenjohtaja Sirkka-Liisa Kiveldan, ohjelmasta vastasi yhdistyksen kummi Eija
Talvitie ja tarjoilusta Pitopalvelu Ahola. Juhlassa palkittiin seuraavat vapaaehtoiset: kunniajdsenyys
myoénnettiin vuodesta 2013 edunvalvontaryhmassa aktiivisesti toimineelle Pirjo Rinteelle ja Maarit Rintalalle,
joka on toiminut vuodesta 2013 vyhdistyksen eri tehtdvissa, kuten hallituksessa, tiedotusryhmadssa,
ryhmanohjaajana seka tukiystdavana ettd kuntoilukummina. Vuodesta 2013 ohjelmatydryhmassa ja 2014
hallituksessa toimineelle Seppo Gronlundille anottiin Suomen Valkoisen Ruusun | luokan mitalia ja Tasavallan
Presidentti, Suomen Valkoisen Ruusun ja Suomen Leijonan ritarikuntien suurmestari, myonsi mitalin hanelle.
Posti ei tuonut mitalia juhlapdivdan mennessa ja sen ojentamisajankohdasta Gronlundille paatetaan
hallituksessa myéhemmin. Juhlaan osallistui 69 henkilda. Juhlatoimikunnassa toimi Maarit Kulmala ja Seija
Tamminen.

Hallituksen kokouksia oli yhdeksan. Naiden lisaksi hallitus piti kaksi strategiatyOpdivaa, paivitti johtosaannon
ja kavi keskustelua yhdistyksen arvoista. Strategiatyo jatkuu vuonna 2023.

HENKILOSTO

Seitseman toistaiseksi voimassa olevan tydsuhteen lisdksi tarjosimme pitkdaikaistyottomille maaraaikaista
tyokokeilu- ja palkkatukityotd yhdistyksen avoimessa toiminnassa. Tyollistdimisessd teimme yhteistyota
paikallisen TE-palvelujen ja Verven/Kevan kanssa. Tukityollistettyja oli yhtaaikaisesti toissa kahdesta kolmeen
henkil6a ja erillisia jaksoja toteutui yhteensa viisi.

Jatkoimme tyoyhteisOssa koettuja hyvid kdytanteitd muun muassa etdtdiden muodossa. 2021 paattyneen
Tulos-hankkeen kdynnistama osaamiskartoitustyd jatkui ja tyodntekijoille laadittiin tehtdavdkohtaiset
osaamismatriisit. Matriiseja hyoédynnettiin kehityskeskusteluissa, joita kaytiin viisi. Kolme tyodntekijaa
osallistui tyonohjaukseen. Huolehdimme yhdessd kannustavasta ja avoimesta yhdessd tekemisen
ilmapiirista, missa tarkeana pidettiin muun muassa paivittdisia aamukahvihetkia. Osaamisen jakamisen ja
kehittamisestd foorumina toimivat viikkopalaverit seka avoimen-, tukiystava-, kuntoilukummi- ja yksindisten
vertaisryhmatoiminnan kuukausipalaverit pdivittdisten kohtaamisten lisdksi. Tyontekijoiden jaksamista
haastoi tyontekijoiden 158 sairaspoissaolopaivaa ilman sijaisia.

Ammatillista osaamista tuettiin tarjoamalla mahdollisuutta osallistua koulutuksiin seka alan tapahtumiin ja
seminaareihin. Tutkintotavoitteisia oppisopimuskoulutuksia suoritti tukiystavatoiminnan suunnittelija Laura
Tuominen (Liiketoiminnan tehtdvissa toimiminen -tutkinnon osa) ja tukiystavatoiminnan ohjaaja Sonja
Vainikka (Jarjestojohtajan erikoisammattitutkinto). Katri Korvela aloitti ratkaisukeskeisen lyhytterapia -
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koulutuksen. Lisdksi tyontekijat osallistuivat muun muassa STEAn, Vanhustyon keskusliiton, THL:n,
Naistenkartanon, Mielenterveysliitto ry:n ja SOSTEn koulutus- / seminaaripdiviin. Toimintaympariston
muutoksia  seurattiin  erityisesti  Hyvinvointialueen  jarjestaytymistd ja  jarjestoyhteistyota,
valtionavustustoimintaa ja yhdistyslakimuutoksiin tutustumalla.

Tavoitteena oli turvallinen tydyhteis6 ja nolla tapaturmaa. Tyontekijoille kuuluu lakisdateinen
tyoterveyshuolto vapaaehtoisilla maaraaikaistarkastuksilla tdydennettyna, alle 50-vuotiaiden tydntekijoiden
osalta viiden ja yli 50-vuotiaiden osalta kolme vuoden vidlein. Tydyhteisdlle on tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelman lisdksi laadittu varhaisen puuttumisen ohjeistus ja kriisiohjelma. Koska toimimme
riskiryhman parissa, tyontekijoille tarjottiin influenssarokotteet ja tyodntekijoille jarjestettiin
hatdensiapukoulutus. Tydsuojelusta ja — turvallisuudesta huolehdimme ennakoinnilla ja teimme vuosittaisen
riskien arvioinnin, kertasimme ja paivitimme omat tyoturvallisuusohjeemme, kdvimme ldpi Lounatuulet
Yhteisotalon pelastussuunnitelman ja teimme turvallisuuskdvelyn. Hyvinvointikeskuksen toimesta ei
jarjestetty turvallisuusinfoa, mutta tyontekija selvitti talon ensiapu- ja pelastuskaytantoja ja opasti
vapaaehtoisia ohjeiden noudattamisessa.

Yhdistyksessa tyoskenteli moniammatillinen tiimi. Avoimen toiminnan tapahtumien organisoijana ja
avustajina, viestinndn toteutuksessa, vapaaehtoisten ohjaajana seka jasentoiminnan toteutuksessa toimii
vastaava yhdistystyontekija, tradenomi Erik Langstedt (poissa 18.5.—31.7.) yhdessé tukityollistettyjen Tuula
Temosen, Noora Holmbergin, Jonna Liukkosen ja Ville Korvelan kanssa. Tukiystavdtoiminnassa tyoskenteli
ohjaajina sosionomi Sonja Vainikka 31.7. asti, sosionomi, ldhihoitaja Vera Holm 27.6. alkaen ja sosionomi
Irene Virtanen sijaisena 23.6. asti seka vakituisena 1.8. alkaen. Paivittdisessa asiakastyOssa sekd toiminnan
seurannasta, kehittdmisesta ja raportoinnista vastuussa olevana tukiystavatoiminnan suunnittelijana toimi
fysioterapeutti  YAMK Laura Tuominen 13.6. asti ja 1.8. alkaen sosionomi Sonja Vainikka.
Kuntoilukummitoiminnassa toimii asiakastyossa sekad toiminnan seurannasta, kehittdmisestd ja
raportoinnista vastuussa oleva koordinaattori, fysioterapeutti lida Aulas. Yksindisten vertaisryhmatoiminnan
kehittamisestd ja ryhmien pilotoijana toimii projektista vastaava koordinaattori, sosionomi Katri Korvela.
Yhdistyksen operatiivisesta toiminnasta ja viestinndstd sekd henkilosto- ja taloushallinnosta vastasi
toiminnanjohtaja, kasvatustieteen maisteri, fysioterapeutti Nina Karuneva, joka toimii myds hallituksessa
ulkopuolisena sihteerina.

YHDISTYKSEN TALOUS

Yhdistyksen toiminta perustui palkattomaan vapaaehtoistoimintaan, mutta vaati myos tyontekijéiden
panosta. Vaikka kaupungin avustus oli huomattava, jai se paljon alle anotun summa eikd ndin pystytty
suunnitelman mukaisesti tdydentamaan osa-aikaisen vastaavan yhdistystyontekijan tydaikaa kokoaikaiseksi.
Avoimen toiminnan taloutta tasapainotti ennen kaikkea talousarviossa esitetyn Mattilan saatién avustuksen
lisdksi Turun Kauppakamarin kohdennettu lahjoitus kuukausittaisiin syntymapaivatilaisuuksiin ja Enshner
Stiftelsen avustus ikdihmisten digiohjauksessa kaytettaviin tablettien hankintaan seka vapaaehtoisten
koulutus- ja virkistystilaisuuksiin.

Kirjanpito ja palkanlaskenta, tilintarkastus, IT-tuki ja siivous olivat ulkoa ostettuja palveluja. Naissa
palveluntuottajissa tapahtui seuraavat muutokset: tilintarkastus siirtyi Aurum Audit Oy:lle (varsinaisena
tarkastajan toimi KHT Robert Wetterstain varalla KHT Paul Wikman), IT-tuki OneData Sovellos Oy:lle ja
tyoterveyshuolto Pihlajalinnaan. Uudet palveluntuottajat valittiin tarjouspyyntdjen mukaan ja kulut pyrittiin
pitdamaan maltillisina.

Turun Seudun Vanhustuki ry:n toimintakertomus 2022



Toimitilamme kasitti ryhmatilan, aulan ja tyontekijoiden ty6huoneita. Olimme Jorma Niemisen/ Finnfoamin
vuokralaisina Lounatuulet Yhteisotalossa ja meilla oli Finnfoamilta vuokrattuna myos kolme autohallipaikkaa
kotikdaynteja tekeville tyontekijoille. Lounatuulet Yhteisttalo ry:lle talon toimijana maksoimme Yhteisotalolle
vuokria Pihlajasalin kdytosta seka netti-, jasen- ja palvelumaksuja, joihin tuli ennakoimattomia korotuksia.

Toiminnan toteuttaminen, toimitilakustannukset ja henkil6stokulut rahoitettiin seuraavasti:

e Yhdistyksen avoin toiminta (KP 6900): Turun kaupungin toiminta-avustus, jasenmaksut, varainkeruu-
tilaisuudet (2), avustuksilla, lahjoituksilla, Opintokeskus Siviksen tuella, vapaaehtoisella osallistumis-
maksuilla, kdsityokerhon tuotteita myymalla, arpajaistuotoilla, eri liikkeiden tuotelahjoituksin seka
tyollistamistuilla.

= Tukiystavatoiminta (KP 6410), kuntoilukummitoiminta (KP 6430) seka yksindisten vertaisryhmatoi-
minta (KP 6440): Sosiaali- ja terveysministerion yhteydessa toimivan Sosiaali- ja terveysjarjestojen
avustuskeskuksen (STEA) hanke- ja projektirahoituksin.

VAPAAEHTOISTOIMINTA

Vapaaehtoistoimintamme jatkui aktiivisena. Viestimme useassa eri kanavassa toimintamahdollisuuksista ja
kerromme selkedsti, miten eri toimintoihin padsee mukaan. Rohkaisimme kiinnostuneita aloittamaan
toiminnan ja otimme vapaaehtoisia vastaan koko vuoden. Vuonna 2022 mukana olikin lahes 200 eri-ikaista
toimijaa tyéryhmissamme, tukiystavatoiminnassa, kuntoilukummeina, tapahtuma-avustajina seka ohjaajina
avoimen toiminnan yksindisten vertaisryhmissd. Toiminnassa noudatimme vapaaehtoistoiminnan
periaatteita.

Tavoitteenamme on, ettd vapaaehtoiset saavat toimintansa tueksi riittavasti tietoa, tukea ja kiitosta seka
vaikuttamismahdollisuuksia. Vuonna 2022 valmistui edunvalvontaryhmdiamme perehdytyspolku ja
materiaali yhteisépedagogiopiskelija Johanna Viitaniemen opinndytetyona. Jarjestimme kaikille
vapaaehtoisille yhteisia virkistysta ja koulutuksia seuraavasti: 14.2. Turun paakirjaston palveluihin
tutustuminen, 9.3. Ensiapukoulutus EA-kouluttaja Eetu Honkanen, 11.5. piknik-risteily, 30.8. syysstartti,
12.10. hyvinvointi-ilta ja 7.12. teatteri-ilta. Tilaisuuksiin osallistui 150 vapaaehtoista. Eri toimintaryhmien
vapaaehtoiset kokoontuivat myds erikseen, niistda kerromme toimintaryhmien kohdalla tarkemmin.

AVOIN TOIMINTA

Ryhmatoiminta

Ryhmatoiminnassa keskeisend tavoitteena oli tarjota vanhuksille mielekdsta tekemistd, sosiaalisen
kanssakdaymisen ja tutustumisen paikkoja yhdessda vertaisten kanssa hyvaksyvdssa ilmapiirissa.
Tavoitteenamme oli, ettd jokainen kokee itsensa tervetulleeksi toimintaan, aktivoituu osallistumaan, oppii
uutta ja loytaa ystavia.

Jarjestimme keskimaarin kuusi ryhmatilaisuutta viikoittain, 365 ryhmakertaa vuodessa ja toimimme myos
kesaaikaan. Nain tavoitimme yli 4000 osallistujaa eri puolilta kaupunkia. Osallistuminen mahdollistettiin osin

myos etdyhteydella. Toimintamme oli kaikille avointa ja maksutonta, jotta kynnys osallistua olisi matala.

Toiminnan suunnittelun pohjalla oli teettimamme kysely, johon vastasi 48 henkil6a (ikdjakauma: 2 % yli 90v.,
7 % 80-89 v., 46 % 70-79v. ja 15 % 60-69 v.). Alla yhteenveto vastauksista.
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* Suurin osa tuli tutustumaan ja tapaamaan

muita ihmisia.

* Osa vastaajista sanoi osallistuvansa jonkin
tietyn toiminnan vuoksi, kuten tietovisa tai
bingo.

* Tilaisuuksiin tultiin virkistdytymaan ja saaman
vaihtelua eldakepaiviin.

* Osa kertoi tulleensa saamaan uutta tietoa tai
kehittamaan tietoa ja muistia.

* Moni kertoi osallistumisen olevan hyvaa
ajankulua mukavassa seurassa.

* Toivottiin toimintaa mahdollisesti myos ilta-

aikaan.

* Kahvitarjoilulle annettiin taydet 10 pistetta.

* Toivottiin kirjallisuus— ja taidepiiria, rivitanssia,
levyraatia, tietoa taidemuseon taidepiirista,
erilaisia retkia, valokuvauskerhoa ja edelleen
lisdd mielenkiintoisia luentoja.

* Useampi vastasi, ettd kaikki toiminta on ollut
hyvaa ja monipuolista.

Vastauksena saimme myos, ettd Vanhustuen
infra on kunnossa ja ymparisto miellyttava. Ja
saimme kiitosta, etta koko poikkeuksellisen ajan
olemme olleet auki rajoitukset huomioiden.

Toimistolla kokoontui bingo, elamakertapiiri, Ikivireat-keskusteluryhma, kasityokerho, lukupiiri, levyraati,
pelikerho ja tietovisa sekd uutena toimintamuotona kuukausittaiset syntymapaivakahvit kyseisena
kuukautena syntyneille. Sitdsuntdtd -ryhma ja tuolijumppa jarjestettiin Ruusukorttelissa. Toimistolla
kokoontui myos aarrekartta- (2) ja omenasosepajat (2). Yhteistydssa Lahimmaispalveluyhdistyksen kanssa
jarjestettiin toimistolla Sippe kirjallisuus-, musiikki-, valokuva- ja kuvataidekutsut. Kesdlla Vanhustuen
kulkijoiden matkassa kaytiin Folin vesibussiretkelld, tutustuttiin Lantisen Pitkdkadun historiaan ja uuteen
Logomon siltaan. Kavelyiden paatteeksi nautittiin yhteinen omakustanteinen lounas. Lisdksi lokakuussa
paistettiin nuotiolla lettuja Ruissalossa.

Ryhmatoiminnan ohella tarjosimme ikaihmisille erilaisia kursseja: kaksi unikoulua yhteistyossa TULE-
tietokeskuksen kanssa, voimaa ruuasta yhteistydssa Gery ry:n kanssa, kaksi muisti- ja aivoterveys -kurssia
sekd kaksi digikurssia yhteistydssa EKL:n kanssa. Lisdksi WebAition kumppanina kokeilimme etatietovisaa
yhteistyossa POPSoten neljdn kunnan kanssa. Mukana olivat Hailuoto, Kempele, Liminka ja Muhos.
Kokeilussa testattiin Vooler -sovelluksen soveltuvuutta ikdihmisille. Kolme etatietovisaa piti opiskelija osana
harjoitteluaan. Lisdksi yksindisten vertaisryhmatoiminnassa aloitettiin avoin ja etdryhmat suljettujen ryhmien
lisaksi, naista lisaa ko. kohdassa.

Kasityokerhomme teki yhdistyksen materiaaleista tuotteita paitsi myyntiin yhdistyksen hyvaksi, myds
lahjoitettavaksi. Kasitoita lahjoitettiin muun muassa TYKS:n vastasyntyneiden osastolle. Pelikerholaiset
edustivat yhdistysta kahden joukkueen voimin kohtaamispaikka tarskyn jarjestamassa molkky -turnauksessa.
Talla kertaa voittopokaali meni toisaalle.

Ryhmanohjaajina avoimen toiminnan ryhmissa ja kursseilla toimivat vapaaehtoisemme Anja Herranen, Anne
Aro, Anneli Virta, Anita Kostiainen, Ansa Timonen, Arja Karhunen, Helena Hemsley, Helena Saarimaki, Maarit
Rintala, Marja Lumio, Pirjo Solin, Raili Koski, Rainer Gronlund, ja Tuulikki Mahdnen seka opiskelijat Johanna
Viitaniemi ja Anna-Lidia Eriksson.

Virkistystilaisuudet ja retket / ohjelmatyéryhma ja tapahtuma-avustajat

Kaikille avoimien virkistystilaisuuksien tavoitteena oli tuottaa vapaaehtoisvoimin vanhuksille hyvinvointia
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lisddvia tilaisuuksia irrottautua arjesta. Tavoitteenamme oli, etta tilaisuudet virkistavat ja tuottavat hyvaa
mieltd. Varainhankintatilaisuuksia lukuun ottamatta tilaisuudet olivat padasymaksuttomia.

Jarjestimme kuusi Vanhustuen iltapaivda Ruusukorttelissa, suunnitellut tammi- ja helmikuun tilaisuudet
jouduimme perumaan koronarajoitusten vuoksi. Iltapéivissa esiintyivdit muun muassa Tammerot
senioritanssiryhmd, Duo TraBand, Timo Rautala, llon ldhettilddt, Kansantanssiryhma Katajaiset, Teijo
P6yhonen, Birgitta Palmusuo ja Seija Vuori, Teuvo ja tytdt, Turun Foripolskaajat, Sirpa ja Olavi Kosonen,
Rusadoo tanssiryhma seko lauluryhma Koori. Tilaisuuksissa juontajina toimivat Sirpa Vaitinen ja Ritva
[Imanen.

Omakustannehintaisilla teatterimatkoilla (3) kaytiin maaliskuussa Raumalla katsomassa Pirtumiehet,
heindkuussa Laitilassa Kuin jdité polttelis ja marraskuussa Kaarinassa Terveydeksi, ja lokakuun retki tehtiin
Lehmirantaan. Retkilld matkanjohtajina toimivat Seppo Gronlund, Tuula Nuutinen ja Eeva-Liisa Suominen.

Edelld mainittuihin ohjelmatyéryhman suunnittelemiin ja toteuttamiin virkistystilaisuuksiin ja retkille
osallistui vuoden aikana noin 450 henkil6a.

Ohjelmatyéryhma yhdessd tapahtuma-avustajien kanssa jarjesti myos kaksi varainhankintatilaisuutta.
Huhtikuussa Ruusukorttelissa oli Kevdtliljojen aikaan -konsertti, missa esiintyi Turun Rautatiehanuristit seka
marraskuussa jarjestettiin Muotia ennen ja nyt sdvelten siivin -tapahtuma, missd malleina toimivat
yhdistyksen vapaaehtoiset Helena Saarimaki, Leni Parikka, Mirja Kautonen, Raili Koski, Rauni Niinimaki seka
Ansa Timonen, joka myds organisoi muotindytoksen.

Ohjelmatyéryhmdssa toimivat ja iltapdivien, retkien sekd varainhankintatilaisuuksien ohjelmasta vastasivat
Sirpa Vaitinen, Oskari Vaitinen, Ansa Timonen, hallituksen edustajana Maarit Kulmala seka
organisointitukena tyontekijoista Erik Langstedt.

Vapaaehtoiset tapahtuma-avustajamme toivottivat virkistystilaisuuksissa osallistujat ovella tervetulleeksi,
avustivat tarvittaessa osallistujia poytien dareen ja hoitivat tilaisuuksien kahvitukset. Tapahtuma-avustajina
toimi Liisi Anttila, Airi Hellberg, Pirkko Kankare, Paivi Keihds, Anneli Koivikko, Leena Koivunen, Reetta
Liukkonen, Mirja Mattila, Leena Mattila, Soile Nurmi, Tuula Nuutinen, Helena Okslahti, Pia Orava, Hellevi
Otamo, Pirjo Saarinen, Varpu Salo, Sirkka-Liisa Salomaa, Aira Solla, Kristina Sommerfelt, Ansa Timonen, Raija
Virta ja Anneli Virta. Ryhman toiminnasta vastasi yhdistystyontekija Erik Langstedt.

Lisaksi toimistolla jarjestettiin vappu-, juhannus-, kekri- ja itsendisyyspaivatilaisuudet. Vappujuhlissa
osallistujat paasivat muun muassa kokeilemaan VR-laseja ja samalla matkalle saaristoon. Juhannusjuhlissa
Teijo POyhonen soitti haitaria ja laulatti seka kuulimme Liisa Saarisen lausuntaa. Kekrijuhlissa Pirjo Solin kertoi
kekriperinteista ja liti Elomaa & Pdivi Korvensyrja musisoivat. Itsendisyyspaivajuhlassa saimme nauttia
Naantalilaisen Pisarat lauluryhman esityksista. Naihin neljaan tilaisuuteen osallistui 115 henkil6a.

Tietoiskut ja luennot

Luennoilla vanhukset saavat tietoa ja tietoiskuissa he voivat lisdksi jakaa ajatuksiaan itsedan tai
elinymparistddan koskevista asioista. Tavoitteena on, ettd ajankohtaisten asioiden kuuleminen ja
vertaiskeskustelut auttavat vanhuksia |6ytdmaan tarvitsemiaan palveluita ja kannustavat itsesta
huolehtimiseen. Tilaisuuksissa on tavoitteena oppia my06s uusia asioita.

Yhdistyksen toimistolla joka toinen viikko jarjestettiin Olohuoneen tietoiskuja (21), missd asiantuntijat
alustivat ja johdattelivat keskustelua seuraavista aiheista: ikdihmisten yksindisyys, ravitsemus, arjen
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liikkuntamahdollisuudet, terveyspistetoiminta, kaupungin paihdepalvelut, jalkojenhoitotuotteet, risteillyt, 60-
luvun nuoriso, kaatumisen ehkaisy, tuetut lomat, yhteisollinen asuminen, kuulo, kotihoitopalvelut,
kaupungin liikuntapalvelut, vatsavaivat, apuvilineet, liikkenneturvallisuus, sydanterveys, edunvalvonta ja
edunvalvontavaltuutus. Tietoiskuihin oli mahdollista osallistua myos etayhteydelld, syksylla myo6s
Omakirjaston kautta.

Yhteistydssa Turun kaupunginkirjaston ja Turun hyvinvointitoimialan kanssa jatkoimme Virked Vanhuus -
luentosarjaa kirjaston Studiossa ja luennaille (8) oli mahdollista osallistua myos etdyhteydella. Osa Virkea
Vanhuus -luennoista oli kahden viikon ajan katsottavissa tallenteina Omakirjastossa. Luentoaiheita olivat:
Aivoterveys, muisti, sahkoiset palvelut ja tietokoneen kaytto, suun terveys, terveys ja toimintakyky, kelan
etuudet ja palvelut, hoitotahto ja yksindisyys. Suunniteltu tammikuun luento peruttiin koronan vuoksi ja
joulukuun luennoitsijan sairastumisen takia.

Luennot ja tietoiskut olivat kaikille avoimia ja maksuttomia, ja tavoitimme noin 800 kuulijaa. Mainittakoon,
ettd tallenteiden katsoja ja etdosallistujamaaraa emme Virked Vanhuus luennoilla pystyneet seuraamaan.

SOSIAALI- JA TERVEYSJARJESTOJEN AVUSTUSKESKUS (STEA) - AVUSTEINEN TOIMINTA

Ystavatoiminta

Organisoimme vapaaehtoisia ystavia kotona yksin asuville yksinaisille yli 70-vuotiaille vanhuksille. Toiminnan
vaikutuksesta vanhusten yksindisyys vahenee ja, ystavatoiminnan muodosta riippuen, he padsevat
ulkoilemaan ja asioimaan seka aktivoituvat tekemd&an arjen askareita tai osallistumaan kodin ulkopuolisiin
aktiviteetteihin.

Kuukausitasolla ystavasuhteita toimi keskimaarin 112 ja vuoden aikana tavoitimme 201 yksindistd Turun
seudulla yksin asuvaa yli 70-vuotiasta. Ystavdsuhteet olivat toistaiseksi voimassa olevia tai maaraaikaisia.
Ystavatoiminnan muotoja olivat:

e Tukiystavyys, jossa vapaaehtoinen vierailee tuettavan luona ja toimii juttuseurana seka ulkoilu- ja
asiointiapuna joka toinen viikko. Tukiystdavasuhteita toimi kuukausitasolla keskimaarin 97.

e Puhelinystavyys; jossa vapaaehtoinen soittaa sovitusti tuettavalle noin 30 minuutin puhelun 2—4 ker-
taa kuukaudessa. Puhelinystavasuhteita toimi kuukausitasolla keskimaarin 12.

e Digiystavyys, jolloin vanhus ja vapaaehtoinen tapaavat verkon vilitykselld joka toinen viikko. Digiys-
tavasuhteita toimi koko vuoden yksi.

o Ulkoiluystavyys, jossa vapaaehtoinen kay kesa-elokuussa joka toinen viikko ulkoilemassa vanhuksen
kanssa. Kesdajan ulkoiluystavasuhteita toimi yhteensa 7.

Vapaaehtoiset perehdytettiin toimintaan Ystavan peruskurssilla (3 h) tai henkilokohtaisesti perehdyttamalla.
Ystavan peruskursseja jarjestettiin vuoden aikana yhteensa 9, joista yksi oli etayhteydelld. Perehdytyksen
kdvi yhteensa 49 henkilod, joista 32 kavi Ystdvan peruskurssin ja 17 henkilokohtaisen perehdytyksen.
Aloittaessaan toiminnan vapaaehtoisten kanssa tehtiin liittymissopimus ja samalla he sitoutuivat vaitioloon.
Sopimuksia tehtiin vuoden aikana 37. Vapaaehtoisia tuettiin jarjestamalla kolme vertaistapaamista ja yksi
ystavan jatkokurssi. Lisdksi vapaaehtoiset ystavat kayvat vuosittain toiminnanohjauksellisen keskustelun
ohjaajan kanssa. Naita vuosikeskusteluja kaytiin yhteensa 78. Suljetun Facebook-ryhman ja Ystavakirjeiden
kautta (2) he saivat tietoa ja materiaaleja ystavatoiminnan tueksi.
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Yhteistyota tehtiin myos vanhusten ldaheisten kanssa. Toiminnan kdynnistyttyd vanhuksen ilmoittamalle
yhteyshenkil6lle soitettiin ja kerrottiin sekd lahetettiin kirjallista materiaalia toiminnasta. Omaisille oli
tarkoitus jarjestaa kevaalla omaisten ilta, mutta osallistujia ei ollut. Viestinnan ja tapaamisten tarkoituksena
oli antaa tukea ja tietoa vanhusten palveluista omaisille sekd madaltaa kynnysta pyytaa apua.

Toimintaa seurattiin myos kaynti-/soitto-/tapaamismaaria tilastoimalla. Vapaaehtoiset ystavat tekivat
vuoden 2022 aikana 1605 kayntid ja 792 puhelua yksinaisille vanhuksille. Tukiystavatoiminnan johtoryhma
kokoontui kaksi kertaa vuoden aikana seuraamaan toiminnan etenemista ja antamaan asiantuntemuksensa
toiminnan kehittamiseksi. Johtoryhmassa oli edustajat Turun kaupungin hyvinvointitoimialalta, Turun
Lahimmaispalveluyhdistyksestda  (Varjosta valoon-toiminta), yhdistyksen hallituksesta sekd yksi
tukiystavatoiminnan vapaaehtoinen. Lisdksi ryhmaan kuului tukiystdvatoiminnan suunnittelija ja
toiminnanjohtaja. Yhteistyota tehtiin myos asiakasohjauksessa seka palveluketjun kehittamisessa.

Kuntoilukummitoiminta

Organisoimme vapaaehtoisia kuntoilukummeja yksin asuvien yli 70-vuotiaiden turkulaisten fyysisen kunnon
yllapitamisen sekd omatoimiseen harjoittelun tukemiseen. Kohderyhmanamme on henkilét, joilla on liikku-
misen haasteita ja ovat palveluketjussa valiinputoajia. Tavoitteena on harjoittelua tukemalla parantaa van-
huksen liikkkumisvarmuutta ja arjen toimintakykya seka tukea kotona asumista ja motivoida yllapitamaan toi-
mintakykyaan.

Kummit kayvat neljan kuukauden ajan joka toinen viikko vanhuksen luona harjoittelemassa koordinaattorin
laatimin yksil6llisin ohjein, jonka jalkeen koordinaattori tekee loppuarvion toiminnan vaikuttavuudesta ja so-
pii jatkotoimenpiteistd yhdessa vanhuksen kanssa vapaaehtoista kuullen. Vuoden aikana jaksoja toteutui 75
ja tavoitamme yhteenséa 50 vanhusta.

Vapaaehtoiset perehdytettiin toimintaan kuntoilukummikurssilla (3h) tai henkilokohtaisesti perehdytta-
malla. Aloittaessaan toiminnan he allekirjoittivat liittymissopimuksen ja samalla sitoutuvat vaitioloon. Va-
paaehtoisia tuettiin jarjestamalla vertaistapaamisia (6) ja Liikkuvan mielen tukija -koulutus yhteistydssa
Mieli ry:n kanssa. Suljetun Facebook-ryhman ja Kummitiedotteen kautta (3) he saivat tietoa ja materiaaleja
toiminnan tueksi.

Koordinaattori on vanhuksen ja vapaaehtoisen tukena seuraten ja arvioiden kummisuhdetta soitoin,
palautekeskusteluin ja seurantakdynnein. Toimintaa seurataan myods kdynti- ja harjoittelumaaria
tilastoimalla. Toiminnan vaikuttavuutta mitataan muun muassa fyysisen toimintakyvyn mittauksin ja
kyselyin. Kuntoilukummitoiminnan ohjausryhma kokoontuu kaksi-kolme kertaa vuodessa seuraamaan
toiminnan etenemista ja antaa asiantuntemuksensa toiminnan kehittamiseksi. Ryhmdassa on edustajat Turun
kaupungin hyvinvointi- ja vapaa-aikatoimialoilta, TULE-tietokeskuksesta seka yhdistyksen hallituksesta.
Lisdksi ryhmaan kuuluu kuntoilukummitoiminnan koordinaattori ja toiminnanjohtaja.

Yksindisten vertaisryhmatoiminta

Yksindisten vertaisryhma on STEAn rahoittama kolmen vuoden projekti, jossa kehitetdan kustannustehokas
malli jatkuvasta ryhmamuotoisesta toiminnasta yli 70-vuotiaiden yksinaisyytta kokevien voimavaroja vahvis-
tamiseen antamalla keinoja yksindisyyden késittelyyn ja ymmartamiseen. Toiminta tdydentdaa muuta toimin-
taymparistossa tarjolla oleva toimintaa, joka kohdentuu akuutin kriisin hoitoon, tarjoaa seuraa tai tekemista
ja on usein lyhytkestoista tai maaraaikaista. Projekti kdaynnistyi vuoden 2021 syksylla.
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Vuoden aikana jarjestettiin yli 70-vuotiaille yksindisyytta kokeville turkulaisille kuusi vertaisryhmaa. Ryhmat
olivat maksuttomia, ja niissa oli 10 teemallista kokoontumiskertaa. Ryhmatoiminnan tavoitteena oli lisata
osallistujien itsetuntemusta ja voimavaroja seka antaa valineita yksinaisyyden tunteen kasittelyyn ja ymmar-
tdmiseen. Ryhmista kolme toteutettiin suljettuna, kaksi avoimena ja yksi etana. Toista etaryhmaa aloitettiin
Iso-Heikin palvelutalossa Vooler-sovelluksen kautta, mutta se jouduttiin lopettamaan osallistujien turhautu-
miseen teknisten ongelmien takia.

Vertaisryhmiin sai osallistua yha uudestaan, oman tarpeensa mukaan, eika jarjeston jasenyytta vaadittu. Ryh-
mat kokoontuivat joka toinen viikko kahden tunnin ajan. Kaupungin virtuaalisen kotihoidon asiakkaista koos-
tuvan etaryhman pituus oli kerrallaan tunti. Vuoden aikana toiminta tavoitti 48 yksindista. Ensimmainen ver-
taisohjaaja perehdytettiin. Vertaisohjaaja toimi ensin tyontekijan tyoparina, jonka jalkeen itsenaisesti ver-
taisryhman ohjaajana. Tyontekijan ja vertaisohjaajan yhteistyo on ollut saanndéllista ja tavoitteellista.

Tyontekija koordinoi, viesti ja markkinoi toimintaa yhdessa osallistujien, vapaaehtoisten seka ohjausryhman
kanssa. Kahdesta vuodessa kokoontunut ohjausryhma seurasi toiminnan etenemista ja arvioi seka toimi tyén-
tekijan tukena toiminnan kehittdmisessa. Ryhmassa oli edustajat Turun kaupungin hyvinvointitoimialalta, Tu-
kenasi ry:std, Helsinki Missiosta, Omaishoitajat ry:sta seka yhdistyksen hallituksesta. Lisaksi ryhmaan kuului
projektikoordinaattori ja toiminnanjohtaja.

TYORYHMATYO

Tyo6ryhmissa toimii hallituksen nimeama vastuuhenkild ja yhdistyksen jasenia yhdessa tyontekijan kanssa.

Edunvalvontatyéryhma

Edunvalvontaryhma toimii yhdistyksen vanhusasioiden asiantuntijaroolissa ja ikdihmisten etujen valvojana
pyrkien vaikuttamaan yhteiskunnalliseen paatdksentekoon. Ryhma kuulee eri intressiryhmid, seuraa
kunnallista paatoksentekoa, vanhustutkimustietoa ja julkista keskustelua vanhuksista, kuulee vanhusten
palautetta seka tekee Turun kaupunginhallitukselle, hallintokunnille ja virkamiesjohdolle aloitteita, esityksia
ja lausuntoja palvelujen kehittamiseksi ja puutteiden korjaamiseksi. Asioiden parantamiseksi tehdadan
yhteisty6ta eri tahojen kanssa ja niita tuodaan tarvittaessa julkisuuteen myos median valityksella.

Vuonna 2022 edunvalvontaryhma

e Jarjesti tammikuun alussa tilaisuuden ”Mistd aluevaaleissa on kyse”. Koronarajoitusten vuoksi tilai-
suus jarjestettiin etayhteydella. Tilaisuus tallennettiin ja se oli nahtavilla yhdistyksen kotisivuilla ja
facebookissa. Toinen suunniteltu vaikuttamistilaisuus ei toteutunut.

e Kirjoitti Turun Sanomiin aiheesta “Kriteerit idkkadiden kotihoidolle ja ymparivuorokautiselle hoidolle
on laitettava kaikkien nakyville”.

o Teki aloitteen K- ja SOK- ryhmiin seka Lidliin hiekoituksesta ja kauppojen eteisten penkeistd nasta-
kenkien vaihtamiseen. Kaikilta tahoilta saimme vastauksen, ettad pyrkivat parantamaan tilannetta.

e Marraskuulle 2021 suunniteltu Hyvinvointiteknologiamessutapahtuma siirtyi koronan vuoksi huhti-
kuuhun 2022. Tapahtumassa kuultiin Ikateknologiakeskus Valli ry:n asiantuntijan Kaisa Huuhtasen
etadluento "lkdihmisen turvallinen arki teknologiaa hyédyntden” ja 20 naytteilleasettajaa esitteli eri-
laisia ratkaisuja parjata kotona pidempaan ja olla yhteydessa toisiin ihmisiin. Edunvalvontaryh-
masta Leila Hakkinen oli kerdamassa vastauksia kysymykseen ”“Tieddtké mistd numerosta saat
apua ikdihmisten palvelusta?” Tapahtuman paatti Turun Telakka- ja Konepajaeldkeldisten kuoron
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esityksiin. Tilaisuus oli suunnattu ikdihmisille ja heidan kotona parjaamisestdan kiinnostuneille am-
mattilaisille / [aheisille ja se jarjestettiin Lehmusvalkaman hyvinvointikeskuksessa. 100 messukavi-
jaa oli paaasiassa ikdaihmisia.

e Suunniteltu kansalaisraati ei toteutunut.

Edunvalvontaryhman vastaavana toimi puheenjohtaja Maarit Kulmala ja muina jasenina Sini Eloranta, Bir-
gitta Huurre, Leila Hakkinen, Maaria Lilja, Seena Luostarinen, Pirjo Rinne, Danien Telén ja Laura Viikari seka
sihteerind Katri Korvela. Ryhma kokoontui vuoden aikana 10 kertaa.

Ohjelmatyéryhma

Ohjelmatyéryhman toiminnasta kerrotaan kohdassa Virkistystilaisuudet.

Tiedotustyéryhma

Tiedotusryhma tuotti yhdistyksen jasenille vuoden aikana nelja paperista jasenlehted. Lehti ilmestyi
maaliskuussa, toukokuussa, elokuussa ja joulukuussa. Ryhma, paitsi suunnitteli, my6s kirjoitti muun muassa
tiivistelmia ja haastatteluja seka otti kuvia lehteen ja arvioi lehden sisaltéa vanhusnakdkulmasta. Lehden
taitosta, painatuksesta ja postituksesta vastasi toiminnanjohtaja.

Luentotiivistelmien seka yhdistyksen toiminnasta ja tapahtumista tiedottamisen lisaksi lehdessa kerrottiin
vanhusten palveluista. Jokaisessa lehdessd oli myds aivoja aktivoivia tehtdvid, esimerkiksi pulmia,
anagrammeja, sudokuja ja ristikko. Tavoitteena oli, ettd vanhukset saavat tietoa oman hyvinvointinsa
yllapitamiseen ja sisallon toivottiin myos aktivoivan heita.

Ryhman kokoonpano vuonna 2022 oli Maarit Rintala, Pirjo Solin ja Terttu Raitanen seka tyontekijoista Nina
Karuneva.

VIESTINTA

Aktiivisella ja  monipuolisella  ulkoisella viestinnadlld tavoitamme erityisesti vanhukset ja
vapaaehtoistoiminnasta kiinnostuneet, mutta myds ammattilaiset ja yleison. Tavoitteena on lisata ihmisten
tietoisuutta yhdistyksen toiminnasta, rohkaista heita osallistumaan toimintaan ja myos jaseniksi. Viestimme
aktiivisesti myos vanhusasioista, mm. vanhuspalveluista, jotta tieto saavuttaisi avun tarpeessa olevat. Nakyva
ja puhutteleva esillaolomme madaltaa kynnysta tulla toimintaan mukaan tai lahestya meita avun saamiseksi.

Kavimme kertomassa toiminnastamme muun muassa eri eldkeldisryhmien tapahtumissa, vapaaehtoiskurs-
seilla ja kaikille avoimissa tapahtumissa, kuten kaupungin jarjestamassa Soppaa ja hyvinvointia tapahtu-
massa seka torin avajaisviikon senioripdivassa. Toimintaamme kavi tutustumassa muun muassa Lahihoitaja-
opiskelijoita Turun ammatti-instituutista seka SPR Varsinais- Suomen ja Satakunnan piirin tyontekijoita. Jar-
jestimme toiminnasta nayttelyt Nummen ja llpoisten kirjastoissa ja lehtikirjoitus " Ulkoiluystdvdt liikuttava
vanhuksia — kurssilla pddsee ystdvdksi” julkaistiin Turun Sanomissa. Jarjestimme marraskuussa ”"Kohtaami-
sia — kotona asuvien asialla” seminaarin ammattilaisille Vierailu- ja innovaatiokeskus Joessa. Kerroimme
seminaarissa kaikista toimintamuodoistamme ja kutsuttuina puheenvuorot pitivat senioripalveluiden paal-
likkd Kari Lankinen HelsinkiMissio "Aamukorva -toiminta”, psykologi Pirkko Lahti ” Toiminnan ja sosiaalisten
tapahtumien merkitys” ja jarjestojohtaja Eva Korkiamaki Vanhustyon keskusliitosta ” Tehdddn iéistd numero
— Tutkittua tietoa ikdasenteista”. Tilaisuuden musiikista vastasi turkulainen seniori Kalle Lehtonen sdestdja-
naan Timo Heinonen.
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Lisaksi toteutimme viestintaa

= Yhdistyksen kotisivuilla = Menovinkit senioreille — esitteessa
= Jakamalla kuukausittain tapahtumakalen- = Terveysasemien aula-tv:ssa
tereita mm. toimistolla, kaikissa tilaisuuk- = Sosiaalisessa mediassa
sissamme sekd yhteistyotahoille sahko- = Kaupungin nettisivuilla
postin valityksella. =  Paikallislehdissa
=  Turun Sanomien yhdistys- ja Minne ta- = Jasenlehdessa
naan -palstalla = vapaaehtoistyd.fi -sivustolla
YHTEISTYO

Resursseja yhdistamallda mahdollistuu monimuotoinen toiminta ja yhteistyotd tekemalld valtytdan
paallekkaisyyksilta seka kaikkien resurssit kdytetdaan tehokkaasti. Tassa osiossa kerromme, mita yhteistyota
teimme seka keskeisimmista tahoista, joita emme ole maininneet aiemmin tdssa toimintasuunnitelmassa.

Palautekyselyssa yhteistydokumppanit kuvasivat toimintaamme nain:

"Tarpeellista toimintaa tietylle kohderyhmalle. Tukee kunnan ty6ta hienosti." "Ihmiset aktivoituvat lahte-
maan kodin ulkopuolelle." Toimintaa on suunnattu avoimesti" "Rohkaisee yksinaisia kodin ulkopuolelle."
"Toiminnassanne huomioidaan seké kotiin tuotettavat ettd kodin ulkopuoliset/ yhteisélliset palvelumuo-
dot." "Kaikenlainen kanssakdyminen parantaa eldaman laatua ja yksindisyyden tunnetta" "Toiminta tukee
vanhusten toimijuutta ja vahentaa yksinaisyytta" "lkaihmisten aktiivisuus, mielenvirkeys ja sosiaalisuus li-
saantyvat" "Hyvaa matalan kynnyksen toimintaa, jossa saa sosiaalisia kontakteja, tietoa ja lilkkkumismahdol-
lisuuksia." "Turvallisuuden tunne lisdantyy ja toivo heraa. Toiminta saa vanhukset tuntemaan eldmansa ja
itsensa merkitykselliseksi." "Matalan kynnyksen toimintaan on helppo osallistua ja tukitoimintanne piristaa
mieltd ja ennaltaehkaisee ndin idkkdiden mahdollista ylimaaraista sote-palvelujen kayttda." "Kohderyhma
saa monipuolista tietoa ikadantymiseen liittyvissa kysymyksissa, motivointia liikuntaan, sosiaalisuutta, ver-
taistukea ja tukea asioissa, joihin on muualta vaikeaa saada tukea." "Erinomaisia palveluita, joita julkinen
terveydenhuolto ei pysty jarjestimaan ikdihmisille" "Toimintanne kautta ikdihmisen on mahdollista saada
pitkaaikaista tukea. Lisaksi monipuolinen toiminta mahdollistaa sen, ettd ihmisen on mahdollista 16ytaa it-
selleen sopivaa toimintaa." "Saa virikkeita ja toimintaa arkeen".

96,2 % koki meidat luottavaksi toimijaksi ja yhteistyon olevan eri tahojen kanssa sujuvaa

Asiakasohjaus ja tiedottaminen

=  Turun kaupungin eri toimialat: asiakkaita ohjattiin toimintaamme erityisesti kotihoidon, kotikuntoutuk-
sen ja palveluohjaajien toimesta sekd uutena terveysasemilta; jaoimme kaupungin tiedotteita somessa
ja kerroimme palveluista jasenlehdessa seka kutsuimme tietoiskuihin kertomaan palveluista, olimme mu-
kana vapaa-aikatoimialan tapahtumissa, kuten ikaantyneiden testipdivat, seka Liikkuvan resurssikeskuk-
sen pysakeilld. Osallistuimme myds Turun kaupungin geriatristen, kuntouttavien palveluiden seka ko-
tikuntoutuskeskusten ja senioreiden parissa toimivien jarjestojen tyontekijoiden asiakasohjauksen ja
yhteistyon kehittamistilaisuuksiin.

= Vanhustyon jarjestot: asiakasohjausta tehtiin molemmin suuntaisesti muu muassa Turun lahimmaispal-
veluyhdistys ry:n ja Tukenasi ry:n kanssa, ilmoittelimme ilmoitustaululla muiden jarjestdjen toiminnasta,
kerroimme niista jasenlehdessa ja kutsuimme tietoiskuihin kertomaan palveluista

=  Kutsuimme ystavapalvelua jarjestdvia tahoja tapaamiseen, missa jokainen kertoi omasta toiminnastaan
ja yhdessa pohdimme yhteistydmuotoja yksindisten ikdantyneiden hyvaksi.

Turun Seudun Vanhustuki ry:n toimintakertomus 2022
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Toiminnallinen yhteisty®

Olimme mukana Turun pormestariohjelman Yhteisollisyyden ja hyvinvoinnin karkihankkeen ikaantynei-
den liikkumisen kehittdminen osiossa. Hankkeen puitteissa kerdasimme vastauksia kaupungin liikkumis-

kyselyyn, toimistolla jarjestettiin liikuntaraati ja osallistuimme ikdihmisten liikkuminen muotoiluproses-
siin.

Selko Digital ja Louhos Digital tekivat lyhytvideota ja haastattelisimme ikdihmisia siitd, mita haasteita
ikdihmiset kokevat asioidessaan internetissa sekd ottivat ikdihmisten suostumuksella stillkuvia. Ma-
teriaalit tulivat saavutettavia verkkopalveluita tuottavalle tytaryhtiolle Selko Digitalille.

Turun kaupungin vapaa-aikatoimialan kanssa suunniteltu ulkoiluystdavakoulutus ei toteutunut.

Verkostoyhteistyo

Yhdistyksen vapaaehtoinen tai tyontekija oli mukana seuraavissa yhteistyoryhmissa

Nice (vanhustyén ammattilaiset), Valikko (vapaaehtoistoimintaa tekevat tahot), 60+ mielenterveysty6-
ryhma (ikdantyvien mielenterveyspalvelujen ammattilaiset), Vapaaehtoisen vanhustyon kehittamis-
ryhma (vapaaehtoiskurssit) seka Vanhustyon neuvottelukunta (vanhustyon yhdistykset)
Varsinais-Suomen liitto: MYR-tyoryhma

Turun Vanhusneuvosto: yhdistyksen edustaja on mukana Turun Vanhusneuvostossa

Oppilaitosyhteisty6

Yhdistyksessa opintoihinsa liittyvan harjoittelun suoritti

17.1.-18.3. yhteisopedagogiopiskelija Johanna Viitaniemi HUMAK

14.-18.3. TET harjoittelu koululainen Anton Backman Suopellon koulu Naantali

14.3.—8.4. Katri Kaarnesaari Aura koulutuksen uravalmennus

19.4.-3.6. sosionomiopiskelija Ronja Rankonen Turun AMK

27.9.-23.11.Sosionomiopiskelija Anna-Lidia Eriksson Turun AMK

31.10.—7.12. geronomiopiskelija Nelli Tdhtinen Seindjoen AMK

1.11.-22.12. liiketoiminnan perustutkinnon opiskelija Melissa Brander Turun Ammatti-instituutti

Opinnaytetyot

Perehdytyspolku edunvalvontatyéryhmdén vapaaehtoisille, Johanna Viitaniemi HUMAK yhteisOpedagogi
Older adults’ perceptions and opinions regarding digitalization — Interviews among older adults in the
Turku region, Janne Blomgqvist Abo akademi university Faculty of Social Sciences, Business and Econom-
ics

Muu yhteistyd

Tilayhteistydsopimus Turun kaupungin hyvinvointitoimialan kanssa.

Raili Koski edustaja toimi Lounatuulet Yhteisttalo ry:n hallituksen jasenena.

Vapaaehtoisen polku -hanke seurakuntayhtymassa yhteistyokumppani.

Turun yliopiston kauppakorkeakoulun Eettinen OmaData Operaattori (EODO) -tutkimushankkeen -ty6-
pajoihin osallistuminen. Turun kaupunkitutkimusohjelmasta rahoitettu tutkimus.

KansalaisAreenan vaikuttajaverkostoon osallistuminen, verkoston tavoitteena on edistdaa vapaaehtois-
toiminnan toimintaedellytyksia suomalaisessa yhteiskunnassa.

RediSote kotihoidon yhteiskehittamishakkeisiin osallistuminen.

LITE: Tilinpdatos 2022.
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