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Kansikuvassa Ryténiemen paarakennus

Puheenjohtajan tervehdys

Tana vuonna meilla on eduskuntavaalit ja ne tulevat olemaan tarkedt ammattiosastolle seka
tyontekijapuolelle. Nyt kun talvi on parhaimmillaan (kovimmillaan), on toivottavaa, ettd meidan
jasenisto jalkautuisi ulkoilemaan ja kevaammalla kayttaisi danioikeuttaan.

Ammattiosastossamme on téllad hetkelld 1486 jasenta ja maara on ollut hieman laskeva.

Toimistomme Einonkadulla stailattiin vuonna 2018. Seinat saivat uuden varin, kalusteita uusittiin
ja toimistosta tuli viihtyisampi.

Ammattiosastomme jatkaa jasenpalvelua parhaansa mukaan jaostojen toimintasuunnitelmien
mukaisesti.

Kevatta odotellen

pj Pauli Riekkinen



Ovakon padaluottamusmiehen mietteita

Kikyttaako vai adnestatko?

Alkanut vuosi 2019 tulee olemaan varsin mielenkiintoinen niin Suomen, kuin koko Euroopan
kannalta. Tulevat eduskuntavaalit tulevat osoittamaan Suomen suunnan taas seuraavaksi neljaksi
vuodeksi ja EU-vaalit Euroopan suunnan. Toivon ja aion omasta puolestani tehda kaiken, jotta
danestysaktiivisuus molemmissa vaaleissa saadaan nousemaan edellisista kerroista.

Talla hetkelld istuva maan hallitus on tehnyt ennenkuulumatonta politiikkaa, joka on kurittanut
palkansaajia. On astunut voimaan KiKy, Aktiivimallit 1 ja 2, on onnistuttu viemaan terveyden
huoltoa yksityiseen suuntaan, avaamaan paata yksityisille paivakodeille ja kouluille, kiristetty
vuorotteluvapaan kriteereja, leikattu 200m<€ tyottomyysturvasta ja 100 paivaa ansioturvasta,
heikennetty irtisanomissuojaa, tehty valtavat koulutusleikkaukset, jotka nakyvat juuri metallialalla,
leikattu vanhempain vapaasta ja lasten padivahoito-oikeudesta. Minusta tassa on syyta lahtea
adnestamaan kevaan eduskuntavaaleissa.

Sama laulu jatkuu europarlamentissa. Suurimpana ryhmana myos siella haaraa EPP eli Euroopan
kokoomus. Rauhattomuus Euroopassa lisdantyy, koska johtajuutta ei uskalleta osoittaa. Brittien
Brexit vaanto jatkuu ja jatkuu. Uhkailu ja kiritys jota May talla hetkelld harrastaa ja puolet Briteista
yrittaa vield vaatia uutta danestysta Brexitista. Loppu tulemana on sekava markkinatilanne joka,
jalleen kerran, heijastelee voimakkaasti Terasteollisuuteen eli meihin. Samaan aikaa Trump ly6
tulleja ja Kiina toimittaa halpaterasta yli tarpeen on markkinat sekaisin, kuin se kuuluisa seinadkello.
Siksi, EU-vaaleissa on my0s tarkeaa olla aktiivinen. Me olemme osa Eurooppaa ja vaikka
haluaisimme ajatella sitd helppoa ratkaisua, ettd lyodaan rajat kiinni ja ollaan hiljaa Suomessa, niin
jokainen meista tietaa, etta se ei ole mahdollista. Maailma on koko ajan vahan pienempi meille
kaikille ja liikkumien helppoa, siksi on katsottava kokonaisuuksia, sieltd mahdollisuuksia ja oltava
aina vahan parempi kuin muut, koska sen Suomalaiset osaa vaikka aina vahan vaatimattomia
ollaan. Suomi on laadun maa.

Tulevaisuudessa on osattava ajatella myos taysin uusia kokonaisuuksia, ilman etta kaikkea
asetetaan vastakkain. Kuten teollisuus ja ymparistd, Ovako on mainio esimerkki suuresta
kierrattajasta, joka tekee erikoisterasta ilman kaivostoimintaa. Stora Enso samoin, koko ajan
puukuidun kayttomahdollisuudet kasvavat, odotan innolla ensimmaista puukuidusta tehtya
vaatettani. Digitalisaatio ja vanhukset - jo nyt kotona asuva ikdihminen voi olla mukana kokeilussa,
jossa otetaan etdyhteys esim. tv:n vélitykselld vanhukseen, tarkistetaan onko kaikki hyvin ja jos on
esimerkiksi tarvetta laakarille sovitaan tapaaminen jo siind samalla istumisella.



Toki ndissakin on oltava tolkkua, etta ei mokin mummoa voi hoitaa pelkastaan etana tai
tuulivoimalla pyorittaa terastehdasta. Mutta jotenkin nyky-yhteiskunnan keskustelusta puuttuu
halu l6ytaa ratkaisuja yhdessa. Kaikki menee koko ajan aarirajalta toiselle, se kuka huutaa koviten
saa suuvuoron vaikka valehtelisi, nimeton ja kasvoton uhoaminen ja valeuutisten jakaminen
sosiaalisessa mediassa tai mielenosoituksessa kasvot peitettyna esiintyminen on minun mielesta
vaarin. Oma mielipide pitaa saada, voida ja uskaltaa tuoda esiin omalla nimella ja kasvoilla paitsi
todellisissa erityistilanteissa.

Olemme ajautuneet vdittelemaan esimerkiksi maahanmuutosta (tarkea asia sekin) vuosikausiksi
emmeka ole ollenkaan huomanneet, kuinka Suomessa koko ajan yritetaan ajaa kaksia
tyémarkkinoita. Esimerkiksi juuri heikentamalla ansiosidonnaista tyottémyysturvaa, asettamalla
lapset eriarvoiseen asemaan paivakodeissa ja nostamalla hintoja niin korkeiksi, ettei
yksinkertaisesti kaikilla ole edes mahdollista ottaa enda tyota vastaa kaikilla heikennyksilla ja
aktiivimallin vaatimuksilla ja pienella palkalle seka vajailla tunneilla. Ei ole minusta reilua.

Ja tdma ei tarkoita sitd, ettd vastustaisin rikastumista. Mina vastustan koyhtymista ja nuo
leikkaukset, joita alussa luettelin ja siihen paalle verot ovat aiheuttaneet suomen talouteen taman
kaltaisia ongelmia.

Vahvan tehtava on auttaa heikompaa, ei painvastoin.

Kikyttaako vai aanestatko?

Niina Malm

Paaluottamusmies, Ovako



Teollisuus
liitto

Kaakkois-Suomen aluetoimisto esittaytyy

Ensimmainen toimintavuosi Teollisuusliittona on takana. Uusien toimintamallien ja tapojen
yhteensovittaminen on edennyt aluetoimiston nakdékulmasta sujuvasti. Paljon on uutta, mutta
monet toimintamallit ja palvelut pysyivat ennallaan, kuten myoés aluetoimistot. Monelle ns.
"vanhan metallin” jasenelle alueorganisaatio on jo ennestaan tuttu. Uusiakin jasenia on tullut
mukaan, joten lyhyt esittely aluetoimistosta, roolista ja palvelusta on paikallaan.

Suomi on jaettu kuuteen (6) toiminta-alueeseen ja meidan alue on Kaakkois-Suomi-Savo-Karjala.
Aluetoimistoja on yhteensa 11 ja Kaakkois-Suomen aluetoimisto sijaitsee Kotkassa, taman lisaksi
on yhden hengen toimipiste Mikkelissa. Aluetoimistoissa tydskentelee seka liiton etta Teollisuuden
tyottomyyskassan tyontekijoita.

Aluetoimistoissa tuki ja neuvot ovat lahelld. Toimistot palvelevat niin yksittaista liiton jasenta,
luottamusmiesta kuin ammattiosaston aktiivia. Aluetoimisto jarjestdad monenlaista koulutusta ja
tapahtumia jasenille, joista lisatietoa l0ytyy Teollisuusliiton nettisivuilta.
https://www.teollisuusliitto.fi/osallistu/tapahtumat/kaakkois-suomi-savo-karjala/

Alueella on tapahtunut myds henkiléstomuutoksia, kun koko toiminta-alueen aluepaallikké Hannu
Savolainen eldkoityi vuoden vaihteessa, Varkauden aluetoimistosta. Uudeksi aluepaallikdksi 21.1.
alkaen on nimitetty Micke Porkka. Muita liiton henkilostda alueella ovat aluetoimitsija Tapio
Anttila, aluetoimitsija Heikki Seila (Mikkeli) seka toimistosihteeri Paivi Koskinen ja
tyottomyyskassasta Marika Gylden.

Yhteystiedot |0ytyvat liiton nettisivuilta:
https://www.teollisuusliitto.fi/liitto/yhteystiedot/aluetoimistot/kaakkois-suomen-aluetoimisto/



https://www.teollisuusliitto.fi/osallistu/tapahtumat/kaakkois-suomi-savo-karjala/
https://www.teollisuusliitto.fi/liitto/yhteystiedot/aluetoimistot/kaakkois-suomen-aluetoimisto/

Teollisuus
liitto

Aluetoimisto auttaa

Jasenta: tyottomyyden kohdatessa, tydkykyyn liittyvissa ongelmissa, tydehtojen neuvonnassa, jos
tyopaikallasi ei ole luottamusmiestd, lomakkeiden ja hakemusten tayttamisesss,
oikeusapuhakemuksen teossa.

Luottamusmiesta: kaytannon ongelmatilanteissa tyopaikalla, erimielisyysmuistioiden tekemisessa,
neuvoja, vinkkeja ja vertaistukea luottamusmiehen tehtavassa, mahdollisuuden osallistua
koulutuksiin ja tilaisuuksiin, opastusta tyopaikan jarjestamiseen.

Ammattiosastoa: neuvoja koulutuksen organisoimiseen, opastusta jasenhankintaan, apua
ammattiosastojen verkostoitumiseen, neuvoja ammattiosastojen yhdistymiseen, apua tyopaikan

jarjestamiseen

Olemme juuri sinua varten. Jos sinulla on kysyttdvdid tai tarvitset lisdid tietoa, neuvoa, tukea tai
apua - ota rohkeasti meihin yhteyttd, ratkaistaan asia yhdessd.

Aluetoimistoterveisin

Micke Porkka
Aluepaallikko

Kuvassa vasemmalta, aluepaallikké Micke Porkka, tyottomyysturvakasittelija Marika Gylden, aluetoimitsija Tapio
Anttila, toimistosihteeri Paivi Koskinen seka aluetoimitsija Heikki Seila (Mikkeli)



Ammattiosaston talouskatsaus

Ammattiosaston omaisuudesta arvokkain osa on Ryténiemen vapaa-ajan viettopaikka
Kylaniemessa, lisaksi meilla on toimisto ja kokoushuoneistot Einonkatu 3:ssa Imatran keskustassa.

Ammattiosaston varainhankinta perustuu jasenmaksupalautteesta seka Rytoniemen
kayttokorvauksista ja jarjestamiemme tapahtumien omavastuista. Ryténiemen kayttékorvaukset
riittavat suurin piirtein sahkélaskun maksuun.

Tarkeimpina ammattiosaston toimintoina on edunvalvonta ja jasenhankinta, mihin ohjaamme
osan varoista, sen lisdksi omaisuudestamme on pidettadva huolta pitdmalla Rytoniemi seka
toimisto kunnossa ja aikaa vastaavilla toiminnoilla varustettuina. Jarjestamme koulutuksia seka
tapahtumia ympari vuoden.

Ammattiosastolla on myds varaa mahdollisiin lakkosakkoihin seka lakkoavustuksiin.

Ammattiosaston talous on vakaalla pohjalla. Tilinpdaatos ja toimintakertomus kdaydaan lapi aina
kevatkokouksessa, jonne jasenet ovat tervetulleita kuulemaan edellisen vuoden asiat.

Kevatta odotellessa

Toni Lempidinen
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Ammattiosastoon kuuluu kuusi eri jaostoa, joista ensimmaisena

Mokkijaosto

Mokkijaoston tehtdavana on huolehtia ammattiosaston vapaa-ajanviettopaikasta Rytoniemesta.

Metalli 52 maokilla Kylaniemen Rytoniemessa on kavijamaara ollut hieman nousussa jo muutaman
vuoden ajan. Etenkin lapsiperheet ovat alkaneet kdyda mokilla aiempaa enemman.

Rytoniemessa voi virveldida, kalastaa verkoilla, katiskoilla seka rapumerroilla, joita osastolla on 2
kpl vajassa. Rapuja alueella on paljon, niita menee myds katiskoihin sankoin joukoin.
Kalastusvalineet on oltava kalastajalla itselldan. Kalastusluvat hankkii osasto. Valtion kalastuskortti
on hankittava itse. Kdytossa on 2 soutuvenetta.

Marjastus ja sienestys ovat olleet aina Rytdniemessa suosittua.

Tontin pinta-ala on noin 1 hehtaari. Talla alueella on 14 rakennusta. Majoitustilat kasittavat 4
aittaa, joissa kaikissa on 2 sankya ja jadkaappi.

Paarakennuksessa on 3 makuuhuonetta ja iso tupa kaikilla nykyaikaisilla varustuksilla. Kaiken
kruunaa nakyma suoraan Saimaan isolle selalle.

Saunojille on mahdollisuus lammittaa tavallista saunaa tai savusaunaa.

Keittokatoksessa voi grillata puilla tai kaasugrillilla. Siella on myds 4 keittolevya. Keittokatoksessa
onnistuu myds Dartsin pelaaminen.

Grillikatos ja savuponttd ovat rannan tuntumassa. Myds siella porukka viihtyy. Paamaokkiin tehtiin
2018 levennetty terassi. Savusaunan alahirsia uusittiin 2017. Rytdniemi elda viela sita elamaa, mita
ennen uudistustakin. Seuraavaksi vanhempien aittojen katot uusitaan.

Rantaan valettu iso betonilaituri voi ottaa isompiakin veneita vastaan.

Osaston toiveena on, ettd jokainen mokin
vuokraaja pitda paikat siistina.

Rytoniemen virallinen osoite on
Soukkionniementie 56 A, 56350 Taipalsaari

Koordinaatit vesitse tuleville
61°18'37.4"N 28°10'13.2"E

Rytoniemen kayttokorvaukset Metalli 52 tilille
FI61 5094 0020 0332 68 OKOYFIHH

Yksi Rytoniemen aittarakennuksista

Mokkijaoston puolesta Jari Kerkkdnen



Opintojaosto

Tervehdys hyvat jasenet.

Opintojaosto jarjesti vuonna 2018 kaksi tapahtumaa: syyskuussa kavimme tutustumassa
uudistettuun Murikka-opistoon ja marraskuussa pidettiin ammattiosaston hallitukselle
Ymmarrysta yritystalouteen -koulutus Imatran Kylpylassa.

Kevaalle on suunnitteilla koulutuspdiva ja mahdollisesti jotain kevennysta sen yhteyteen.

Syksyksi on suunnitteilla jasenille tutustumis-/koulutusviikonloppu Murikka-opistoon. Koulutuksen
aiheesta voi esittaa toiveita ammattiosastolle.

Murikka-opistossa on todella hyvat puitteet opiskelulle seka vapaa-ajalle. Sielta 16ytyy paljon
harrastemahdollisuuksia, puhumattakaan opistoa ymparoivasta kauniista luonnosta ja
jarvimaisemasta.

Ohessa nettiosoite opiston sivuille:
https://www.murikka-opisto.fi/fi/etusivu
Tana vuonna olemmekin saaneet nauttia kunnon vanhanajan lumisesta talvesta.

Aurinkoista ja [ampoista kevatta odotellen.

Tarja lllikainen

Ammattiosaston opintosihteeri

Nuorisojaosto

Nykyinen nuorisojaosto aloitti toimintansa 2017. Ennen tatd, toimintaa vain nuorille ei
alueellamme juuri ollut. Nuorisotoiminta oli ollut hiljaista pitkan aikaa. lida Piiraisen [3htiessa
mukaan ammattiosaston toimintaan han heratti nuorisojaoston henkiin kuin Fenix-linnun.

lida otti yhteytta Jenna Breitholtziin joka lahti valittdmasti mukaan toiminnan starttaamiseen.
Taman jalkeen he paattivat, ettd jaostoon on saatava charmikkaita miehia, myés Ovakon
ulkopuolelta, jossa lida seka Jenna vaikuttavat. Mita useampi paa on kehittdmassa ideoita, sen
helpompi niita on lahted toteuttamaan. Sen my6ta mukaan saatiin reippaat ja iloiset Eero
Tolvanen myoskin Ovakolta, sekad Riku Koponen Ramolta.



Nuorisojaoston toimintaa on
pikkuhiljaa saatu potkaistua kadyntiin
pienilld tapahtumilla. Olemme

jarjestaneet mm. erittdin hauskan
paintball-tapahtuman 2017.
Kartingia ajettiin kevaalla 2018, sen
jarjestimme yhdessa Savonlinnan
nuorisojaoston kanssa. Tapahtuma
oli hieno esimerkki eri alueiden
jaostojen yhteistoiminnasta.

Karting aloitettiin pienimuotoisella
ja rennolla koulutuksella Imatran
Kylpylalla. Koulutuksessa kaytiin lapi

liiton organisaatiota,

nuorisotoimintaa sekda mm. Murikka-opiston tarjontaa. Kouluttajana toimi liiton rautainen
tyontekija Kotkasta. Koulutuksen jalkeen syétiin hyvin ja siirryttiin karting-radalle kilpailemaan.
Kisojen jdlkeen jatkettiin aurinkoiseen Ukonlinnaan nauttimaan rantasaunasta, pikkusuolaisesta ja
raikkaista virvokkeista. Tapahtumapaiva oli kaikin puolin onnistunut, saata myoéten. Uskaliaimmat
kavivat jopa uimassa.

Tapahtumien kdytantona on, etta jokainen osallistuja maksaa pienen ja muodollisen omavastuun.
Nain saadaan hieman kasvatettua budjettia, ja ilmoittautujat sitoutuvat paremmin osallistumaan.
Suurimman kulueran maksaa kuitenkin ammattiosasto. Sama kaytanto on usein myds muissa
Teollisuusliiton tapahtumissa. Nuorisotapahtumiin ovat tervetulleita mukaan kaikki alle 36-
vuotiaat liiton jasenet.

Tilaisuuksissamme vallitsee aina todella hyva yhteishenki. Mukana on ollut niin miehia kuin naisia
Imatran alueen yrityksista. Se on mukava tapa tutustua erilaisiin, mutta kuitenkin samanhenkisiin
ihmisiin. Kaikki me maksamme jasenmaksua ja tassa yksi esimerkki jolla hyoédyntaa sen mukanaan
tuomia etuja.

Tavoitteemme on lisdta tietoisuutta eduista ja saada nuoret liikkeelle, sekad herattaa kiinnostusta
liiton asioihin, jotta toiminnalle saataisiin jatkoa. Tapahtumia jarjestamalla haluamme tarjota
nuorille mukavaa vapaa-ajan toimintaa, vaihtelua arkeen ja yhteisollisyytta.

Alkavalle vuodelle suunnitelmissa on tapahtuma jos toinenkin, eli kannattaa olla kuulolla!
Tulemme tiedottamaan mahdollisimman nakyvasti ilmoitustauluilla, Facebookissa - onhan meilla
oma Instagram-tilikin: @imatranmetallinuoret jota kannattaa seurata niin ei ainakaan mene ohi.

Toivottavasti tapaamme seuraavassa tapahtumassa!

Nuorisojaosto eli lida, Jenna, Eero ja Riku
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Vapaa-aikajaosto

Vapaa-aikajaosto suunnittelee jasenille erilaisia tapahtumia, jotka paasaantdisesti pyritaan
jarjestamaan viikonloppuisin. Jaosto tekee tulevalle vuodelle budjettiesityksen tapahtumien
kustannuksista ja esittaa hallitukselle tulevan vuoden suunnitelmat seka budjetin ja hallitus
yhdessa sitten hyvaksyy tai muuttaa suunnitelmat.

Kevaalla jarjestettiin taysin uudenlainen tapahtuma. Imatran
Kulttuurikeskuksessa 6.4.2018 oli Rock-musikaaliesitys Autiotalossa, johon
saatiin aika kivasti lahtemaan ihmisia kuuntelemaan. Ne ketka paikalle

paasivat, kiittelivat kovin, kuinka oli mahtava
kokemus.

Kesalla jarjestettiin jo perinteiseksi muodostunut eldkeldisten
teatterimatka Aholan keséateatteriin 12.7.2018. Tama tapahtuma keraa
aina ison joukon mukaan ja se jarjestetdan

myo0s tulevana kesana.

Syksylla paatettiin vield jarjestaa jokin pienimuotoinen tapahtuma.
Ideariihen tuloksena suuntasimme Kollaa ja Simo Hayha museoon
tutustumaan legendaarisen tarkka-ampujan elamaan. Museokierros

oli erittain mielenkiintoinen ja opas piti meille upean historian tunnin.
Museon jalkeen suuntasimme Immolan Sotilaskotiin nauttimaan hernerokkaa ja jalkiruoaksi
kuuluisia sotkun munkkeja seka kahvia.

Pikkujoulut ovat aina se yleisin aihe josta kysytaan. Niin oli myo6s viime vuonna. Hallitus on
paattanyt, etta pikkujoulut pidetdan joka toinen vuosi. Téhan on selkea syykin, raha. Pikkujoulut
ovat todella suuri menoera emmeka halua jarjestaa juhlia ns. puolivaloilla vaan kun jarjestetaan,
niin tehdaan silloin kunnolla mukava tapahtuma kaikille osallistujille.
Eli tdnd vuonna on taas pikkujouluvuosi, siita ilmoitellaan syksylla
lisaa.

Helmikuussa 2018 vapaa-aikajaosto sai Einonkadulla sijaitsevan
ammattiosaston toimiston remontoitua valmiiksi. Avajaisia vietettiin

22.2.2018 ja vieraita kavi jaseniston lisdksi aluetoimistolta saakka.
Tarjolla oli kahvia ja kakkua. Nyt toimistotilat on paivitetty talle vuosituhannelle, seinat maalattu,
huonekalut uusittu seka koko jarjestys vaihdettu viihtyisammaksi. Tulkaa tutustumaan toimistoon
ja ennen kaikkea, antakaa vinkkeja vapaa-aikajaostolle siitd, minkalaista toimintaa haluaisitte
meidan teille jarjestavan.

lloisin terveisin

Vapaa-aikajaosto
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Tiedotusjaosto

Tiedotusjaoston tehtadviin kuuluu syys- ja kevat- seka ehdokasasettelukokousten ilmoitusten
julkaisu, ammattiosaston viralliset tiedoksiannot lehdist6lle sekd Leka-lehden julkaisusta
vastaaminen. Lehti ilmestyy sdannollisen epasaannollisesti.

Jaostoon kuuluvat puheenjohtaja, taloudenhoitaja seka tiedotusjaoston vetdja, joka toimii myos
Leka-lehden paatoimittajana.

Menettelytapajaosto
Menettelytapajaosto hoitaa hallituksen loma-aikana tehtavat paatokset seka silloin, jos paatos on
tehtava nopeasti eika hallitusta ehdita kutsua koolle.

Jaostoon kuuluvat puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri ja taloudenhoitaja.

Murikka-opisto tyontekijan tukena

Murikka-opisto sijaitsee luonnonkauniilla paikalla Nasijarven kupeessa, Tampereen Teiskossa.
Opiston rinnalla toimii hotelli- ja ravintolatoiminnasta vastaava Murikanranta.

Opisto kehittda, tuottaa ja markkinoi tasokasta aikuiskoulutusta teollisuuden tyéelaman,
tyontekijoiden edunvalvonnan ja tyoyhteisdjen tarpeeseen. Keskeisin kohderyhma on teollisuuden
tyontekijat ja heidan edunvalvojansa. Kansanopistoa yllapitaa Teollisuusliitto ry.

Murikka-opiston kursseihin paaset tutustumaan kurssiesitteessa osoitteessa
https://www.murikka-opisto.fi/koulutus

Ammattiosastomme sivut l6ytyvat osoitteesta https://www.metalli52.net/

12


http://www.murikanranta.fi/
https://www.teollisuusliitto.fi/
https://www.murikka-opisto.fi/koulutus
https://www.metalli52.net/

