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Länsi-Saimaan JHL ry (JHL 466)      Hallitus     25.10.2022 

       Syyskokous 23.11.2022 

TOIMINTASUUNNITELMA VUODELLE 2023   

Vuosi 2023 on yhdistyksemme 54. toimintavuosi. 

 

YHDISTYKSEN TOIMINNALLINEN TILA 

Yhdistys toimii Lemin, Luumäen ja Savitaipaleen alueella. Jäseniä 20.10.2022 yhteensä 140 

 

Sukupuoli Määrä 

Naiset 119 

Miehet 21 

 

 

Jäsenlaji Miehet Naiset Yhteensä 

Eläkeläinen 0 7 7 

Ikämaksu 0 1 1 

Liiton ja t-kassan jäsen 19 97 116 

Liiton ja tk:n jäsen minimijm 0 1 1 

Liiton jäsen (ei t-kassan)  1  1  2 

Vapaajäsen, liiton jäsen 1 12 13 

 

 

Ikä kpl 

60+ vuotta 52 

50–59 vuotta 40 

40–49 vuotta 25 

30–39 vuotta 15 

20–29 vuotta 8 
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Suurimmat työnantajat ovat: 

 

Savitaipaleen kunta 36 

Luumäen kunta 27 

Lemin kunta 22 

Savitaipaleen Vanhaituki Ry 8 

Savitaipaleen Nuorison Tuki Ry 3 

EKSOTE 2 

Henkilökohtaisesti avustettavat (avustettavan elinympäristö) 2 

Oima (SuoraTyö) 1 

Attendo Kotiplus Oy 1 

Kannuskoti Oy 1 

Saimaan Tukipalvelut Oy 1 

Lappeenrannan Kaupunki 1 

Savitaipaleen Perho Oy 1 

Helsingin kaupunki 1 

Leijona Catering Oy 1 

goSaimaa Oy 1 

 

Ammattiryhmistä suurimpia ovat: 

 

Ammatti kpl 

Siivoja/Siistijä, siivoaja-talonmies, yleissiivoja 11 

Perhepäivähoitaja 10 

Koulunkäynninavustaja, koulunkäynnin valvoja 10 

Lähihoitaja 7 

Keittiöapulainen, keittiötyöntekijä 6 

Koulunkäynninohjaaja  6 

Kokki, suurtalouskokki 6 
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Laitoshuoltaja, laitosmies, laitostyöntekijä 6 

Lastenhoitaja, lastenkodinhoitaja 5 

 

Uusien toimijoiden saaminen on vaikeaa. Kiinnostusta yhteisten asioiden hoitoon ei tunnu olevan. 

 

 

Tapahtuma/tehtävä Tavoite Kuka järjestää Milloin Arviointi 

Järjestötoiminta     

Jäsenhankinta, järjestäminen ja 

järjestäytymisen edistäminen 

 

Järjestämis- ja jäsenhankintatyön 

jatkaminen keskeisenä osana 

yhdistyksen toimintaa ja 

toimintamallien kehittäminen 

edelleen. 

 

 

 

Menetelmät ja työkalut 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Järjestämistyön osaamisen 

syventäminen ja menetelmän 

hallitsevan aktiivijoukon 

kasvattaminen. 

Jäsenmaksua maksavien jäsenten 

määrän kasvattaminen. 

 

 

 Yhdistysjärjestäminen 

(suunnitelmallinen 

jäsenhankinta) 

 aktiivien koulutukset 

 yhdistyksen hallituksen ja 

luottamusmiesten koulutukset 

 Käydä läpi jäsenlistat ja tehdä 

kartoitus työpaikoittain 

 Suunnata toiminta sellaisiin 

 

 

 

Hallituksen jäsenet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aluetoimiston henkilökunta 

Alueryhmä 

 

 

Hallituksen jäsenet/ 

aktiivit/työpaikantyöntekijät 

 

 

 

 

Koko vuosi 

2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

Koko vuosi 

2023 
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Uudet jäsenet  

 

Onkikisa talvella ja syksyllä 

 

Pikkujoulutapahtuma jäsenille 

 

Smartum-setelit  

 

 

50- ja 60-vuotta täyttävien 

muistaminen 

 

paikkoihin missä ei ole aktiiveja, 

yhdyshenkilökunta, tai missä on 

jäsenpotentiaalia 

 

Postitetaan kirje ja lahja 

 

Mukavaa yhdessäoloa luonnossa 

 

Yhteishengen kohottaminen 

 

Jäsenistön hyvinvoinnista 

huolehtiminen 

 

Kortti 

 

 

 

 

 

 

 

sihteeri 

 

hallitus 

 

hallitus 

 

 

 

 

sihteeri 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

kevät 2023 

Eläkkeelle jäävien muistaminen 

 

Maakunta- ja sote-uudistuksen 

aiheuttamat muutokset 

Kukat ja koru  

 

Yhdistysrakenne 

 

 

 

 

 

muistetaan jos tiedetään  
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Edunvalvonta     

Tulevat haasteet: 

maakunta- ja sote-uudistus  

 

 

 

Yhdistyksen 

luottamusmiestapaamiset 

 

 

Mahdolliset maakuntavaalit 

 

 

Kuntavaalit 

 

 

Muutoksen mukana pysyminen 

ja vaikuttaminen 

 

 

Vertaistuki ja osaamisen 

vahvistaminen 

 

 

Kannustetaan ja yritetään tukea 

paikallisia ehdokkaita 

 

Vaikuttaa valittavien valtuutettujen 

kantoihin 

 

 

 

 

 

1 x kk tai tarvittaessa 

 

 

 

 

 

Koulutus     

Hallituksen jäsenten koulutus 

Talouden toimintaohje 

 

 

Liiton ja aluetoimiston kurssit 

 

 

Tutustuttaa hallituksen jäsenet 

toisiinsa ja selventää kuka tekee 

mitäkin ja milloin. Selventää työnjakoa 

 

Toimihenkilöiden valmiuksien 

kehittäminen. Kannustetaan jäsenistöä 

osallistumaan, maksetaan 

kurssistipendi. 

 

hallitus 

 

 

 

hallitus 
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Tiedotus     

Jäsentiedote 

 

 

 

 

Yleiset kokoukset ja muut 

tilaisuudet 

 

 

 

 

 

Yhdistyksen nettisivut 

 

 

 

 

 

 

Tiedottaminen yhdistyksen 

syyskokouspäätöksistä ja 

toimintatavoista 

  

 

Motiivi-lehti tai Länsi-Saimaan 

Sanomat tai Luumäen lehti tai  

yhdistyksen nettisivu 

 

 

hallitus 

 

 

 

 

sihteeri 

 

Erkki Ovaska 

 

 

 

 

Erkki Ovaska 

maaliskuu-

huhtikuu 

2023 
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Länsi-Saimaan JHL ry (JHL 466)  

Toimintakalenteri 2023 

2023  Tapahtuma Paikka  Aika 

Tammikuu Hallituksen kokous   

Helmikuu Hallituksen kokous   

Maaliskuu Hallituksen kokous ja kevätkokousasiat 

Kevätkokous  

Pilkkitapahtuma 

jäsentiedote maaliskuu-huhtikuu 

  

Huhtikuu Hallituksen kokous 

kevättapahtuma 

  

Toukokuu Hallituksen kokous   

Kesäkuu Kesälomakausi   

Heinäkuu Kesälomakausi   

Elokuu Hallituksen kokous 

onkikisa 

  

Syyskuu Hallituksen kokous   

Lokakuu Hallituksen kokous 

Syyskokousasioiden valmistelu 

  

Marraskuu Hallituksen kokous. Syyskokous.  

Pikkujoulutapahtuma. 

  

Joulukuu Hallituksen kokous 

 

  

 


