Lounais-Hameen 4H-yhdistys ry

Ohje tyontekijoille matkakulujen korvaamisesta

1. Yleista

Tédmin ohjeen tarkoituksena on médritelld periaatteet, joiden mukaisesti tyontekijoille korvataan
tyOstd aiheutuvat matkakulut.

Korvaukset perustuvat voimassa oleviin Verohallinto pditdksiin verovapaista matkakustannusten
korvauksista sekd Tuloverolaki sdénnoksiin.

Matkakustannuksia korvataan vain tyotehtdvien hoitamisesta aiheutuvista matkoista.

2. Tyomatkan maaritelma

Tyomatkalla tarkoitetaan tyontekijan tekeméa tilapdistd matkaa yli 8 km siiteelli:
e tyOnantajan madrdyksesti
e varsinaisen tydpaikan ulkopuolelle

o tyOtehtdvien hoitamiseksi, joissa vélttdmiton liikkua ajoneuvolla.

Kodista varsinaiselle tyopaikalle tehtdvad matkaa ei pidetd tydomatkana eikéd siitd makseta
matkakorvauksia. Tyosopimukseesi on merkattu tyontekopaikka, tarkista tima.

3. Korvattavat matkakulut

Tyontekijélle voidaan korvata seuraavat tydmatkasta aiheutuvat kulut:
3.1 Matkustamiskustannukset
Korvattavia ovat esimerkiksi:
o julkisen liikenteen liput
o taksimatkat (tarvittaessa), 4Hssa vain hétdtilanteet, joissa etukdteen oltava yhteydessa
esihenkiloon.
e oman auton kayttd

o muut valttimattomat matkustamiskulut

Korvaus maksetaan ensisijaisesti todellisten kulujen mukaan tai Verohallinto vuosittain
vahvistamien verovapaiden kilometrikorvausten mukaisesti.

4H:ssa ensisijaisena korvauksena julkisen kulkuneuvon kiytto. Lyhyet matkat tulee tehdd esim.
jalkaisin tai muuten kestivin kehityksen mukaisesti.

3.2 Kilometrikorvaus

Jos tyOntekijd kdyttdd omaa autoa tydmatkaan tyOnantajan suostumuksella, maksetaan
kilometrikorvaus verohallinnon vuosittain vahvistaman kilometrikorvaustason mukaisesti.
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Korvauksen edellytykset:
o matka on tehty tyotehtdvin vuoksi

« matka on dokumentoitu matkalaskulla
o kilometrimaira on ilmoitettu

3.3 Paivirahat
Tyontekijélle voidaan maksaa verovapaa péiviraha, jos tydmatka tiyttad verottajan ehdot:
o matka suuntautuu varsinaisen tydpaikan ulkopuolelle (esim. yli 10 h)
o tyOmatka kestdd riittdvén ajan
o etdisyys varsinaisesta tyOpaikasta tai kodista ylittdd verottajan méérittelemén rajan
Pdivirahan midrda madrdytyy Verohallinto vuosittain vahvistaman péadtoksen mukaisesti.

3.4 Majoitus

Tyomatkan aikana syntyneet kohtuulliset majoituskustannukset korvataan: (hallitus hyvéksyy
etukdteen)

o kuittia vastaan
e tyOnantajan hyvdksymén matkustustavan mukaisesti

4. Matkalasku

Matkakulujen korvaamisen edellytyksend on matkalasku.
Matkalaskusta tulee ilmetd vahintaén:

o matkustajan nimi

o matkan tarkoitus

o matkareitti

o matkan ajankohta

e kulut ja liitteet (liput, kuitit)

o kilometrimééra (jos kdytetty omaa autoa)

Matkalasku tulee toimittaa tyGnantajalle viimeistddn viimeistiin 1 kk matkan jéilkeen.

5. Verotus

Matkakulujen korvaukset voivat olla verovapaita, jos ne maksetaan:

e Verohallinto pdétdsten mukaisesti
o tyOmatkan perusteella
o asianmukaisen matkalaskun perusteella

Jos korvaukset ylittdvdt verohallinnon vahvistamat enimmaisméérit, ylimeneva osa kasitelladn
palkkana.
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6. Vastuut

Tyontekijé vastaa siitd, etté:
o matkalasku on oikea ja tdydellinen
e kulut liittyvét tyStehtéviin
o kuitit toimitetaan asianmukaisesti

Tyonantaja vastaa korvausten maksamisesta voimassa olevien verosddanndsten mukaisesti.

Huom: Ohje perustuu Verohallinto matkakustannusten korvaamista koskeviin ohjeisiin sekd
Tuloverolaki sdédnnoksiin.



