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Yhdistyksen historiaa

• Turussa, huhtikuussa 2000 järjestetyssä Kliinisen tutkimuksen perusteet-
kurssilla oli osanottajina lääkäreiden lisäksi myös 59 kliinistä tutkimustyötä 
tekevää tutkimushoitajaa

• Kurssin yhteydessä syntyi idea valtakunnallisesta tutkimushoitajien 
yhdistyksestä

• Yhdistyksen perustamiskokous pidettiin Helsingissä 10.12.2000

• Perustamiskokoukseen osallistui reilut 70 tutkimushoitajaa ympäri Suomea

• Yhdistyksen ensimmäiseksi puheenjohtajaksi valittiin Imatralla 
tutkimushoitajana työskentelevä Jerena Jäppinen



Tutkimushoitajat ry yhdistyksenä

• Voi toimia ammattillsena edunvalvojana: 
• Tuoda esiin alan tarpeita ja haasteita esimerkiksi terveydenhuollon ja tutkimuksen kehittämiseen 

liittyvissä asioissa
• Vaikuttaa päätöksentekoon lausuntojen, kannanottojen tai osallistumisen kautta
• Edistää tutkimushoitajien asemaa, näkyvyyttä ja koulutusta yhteiskunnassa
• Toimia keskustelufoorumina ja verkostona, joka yhdistää alan ammattilaisia ja vahvistaa yhteistä 

ääntä

• Ei ole ammattiliitto
• Ei ole työehtosopimusoikeutta tai mahdollisuutta ajaa jäsenten työsuhteisiin liittyviä asioita 

(esimerkiksi palkkaneuvotteluja)
• Ei voi avustaa henkilökohtaisessa työsuhdekiistassa tai juridisissa esunvalvonta-asioissa



Tutkimushoitajat ry:n hallituksen toiminta

• Perustuu vapaaehtoisuuteen ja hallituksen jäsenet valitaan 
vuosikokouksessa

• Noudatetaan yhdistyslakia ja yhdistyksen sääntöjä
• Säännölliset hallituksen kokoukset joissa;

• Hyväksytään uudet jäsenet ja eronneet jäsenet
• Käsitellään ajankohtaiset asiat

• Suurin ponnistus on opintopäivien järjestäminen
• Muu toiminta hallituksen jäsenten resurssien rajoissa



Kyselyyn vastaajien taustatiedot



Tärkeintä yhdistyksen toiminnassa



Yhdistyksen tarpeellisuus



Vastaajien toiveet yhdistykselle









Kiinnostus osallistumisesta toiminnan 
järjestämiseen



Hallituksen muodostamisen ideaalikuva

• Hallituskausi 2 vuotta – kuten tähänkin asti
• Erovuoroisten tilalle kokonaan uudet hallituksen jäsenet
• Puheenjohtajaksi valitaan edellisen hallituksen jäsen
• Puheenjohtajan vaihto 2 vuoden välein

Miten tämä saavutetaan? 



Tulevaisuuden suunnitelmia

• Tiiviimpi oppilaitosyhteistyö terveydenhuollon perusopetuksen kanssa 
• Alueellisia verkostoitumistapahtumia
• Teams-kahvien jatkaminen

• Aihe-ehdotukset?
• Näkyvyyden kasvattaminen

• Sosiaalinen media
• Erilaiset tapahtumat

• Kansainvälisen verkoston luominen



Hallituksen toiveita jäsenistölle

• Aihe-ehdotuksia Teams kahveille
• Haluatko kertoa omasta työstäsi?

• Lähetä kuva ja lyhyt teksti, niin jaamme sen sosiaalisen median 
kanavillamme

• Huomasitko mielenkiintoisen koulutuksen? 
• Ilmoita siitä meille, niin jaamme sen verkkosivuillamme

• Oletko osallistunut tutkimukseen, jonka tulokset ovat nyt valmiit 
jaettavaksi? 
• Jaamme tiedon mielellämme verkkosivuilla ja somessa
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