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Yhdistyksen historiaa

* Turussa, huhtikuussa 2000 jarjestetyssa Kliinisen tutkimuksen perusteet-
kurssilla oli osanottajina laakareiden lisaksi myos 59 kliinista tutkimustyota
tekevaa tutkimushoitajaa

* Kurssin yhteydessa syntyi idea valtakunnallisesta tutkimushoitajien
yhdistyksesta

* Yhdistyksen perustamiskokous pidettiin Helsingissa 10.12.2000
* Perustamiskokoukseen osallistui reilut 70 tutkimushoitajaa ympari Suomea

* Yhdistyksen ensimmaiseksi puheenjohtajaksi valittiin Imatralla
tutkimushoitajana tyoskenteleva Jerena Jappinen



Tutkimushoitajal ry.

Tutkimushoitajat ry yhdistyksena

* Voitoimia ammattillsena edunvalvojana:
* Tuoda esiin alan tarpeita ja haasteita esimerkiksi terveydenhuollon ja tutkimuksen kehittamiseen
liittyvissa asioissa
* Vaikuttaa paatoksentekoon lausuntojen, kannanottojen tai osallistumisen kautta
* Edistaa tutkimushoitajien asemaa, nakyvyytta ja koulutusta yhteiskunnassa

* Toimia keskustelufoorumina ja verkostona, joka yhdistaa alan ammattilaisia ja vahvistaa yhteista
aanta

* Eiole ammattiliitto

* Eioletyoehtosopimusoikeutta tai mahdollisuutta ajaa jasenten tyosuhteisiin liittyvia asioita
(esimerkiksi palkkaneuvotteluja)

* Eivoiavustaa henkilokohtaisessa tyosuhdekiistassa tai juridisissa esunvalvonta-asioissa
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Tutkimushoitajat ry:n hallituksen toiminta @™

* Perustuu vapaaehtoisuuteen ja hallituksen jasenet valitaan | I
vuosikokouksessa

* Noudatetaan yhdistyslakia ja yhdistyksen saantoja

 Saannolliset hallituksen kokoukset joissa;
 Hyvaksytaan uudet jasenet ja eronneet jasenet
* Kasitellaan ajankohtaiset asiat

* Suurin ponnistus on opintopaivien jarjestaminen

* Muu toiminta hallituksen jasenten resurssien rajoissa



Kyselyyn vastaajien taustatiedot

tutkimushoitajal ry.

Taustatietosi

48 vastausta

@ Tutkimushoitajat ry:n jasen
@ Tutkimushoitajat ry:n kannatusjésenen
edustaja

@ Tutkimushoitajat ry:n entinen jasen
@ Muu asiasta kiinnostunut




Tarkeinta yhdistyksen toiminnassa

tutkimushoitajal ry.

Mika on mielestasi tarkeinta yhdistyksen toiminnassa?

48 vastausta

@ \Vuosittaiset opintopéaivat

@ Jisenedut

@ Tutkimushoitajan tyén nakyvaksi tuom...
@ Tutkimushoitajien kansallinen verkost...
@ Tutkimushoitajien kansainvélinen verk...
@ Kaikki edelld mainitut

@ Tyopaikkailmoitukset ja yleinen tiedotus
@ osaamisen JATKUVA paivittdminen ja...

@ Kaikki kohdat tarkeita.

@ kaikki koulutuksiin liittyva (eli seka
alennukset/koulutuspaketit, etta se, etta
iImoitetaan tulevista koulutuksista, kun
niita ei valttamatta |6ydy helposti
muuten)




Yhdistyksen tarpeellisuus &

tutkimushoitajal ry.

Onko Tutkimushoitajien yhdistys mielestasi tarpeellinen?

48 vastausta

® Kylia
® Ei




Vastaajien toiveet yhdistykselle

Vuosittaiset opintopaivat

Toivoisin, ettd olisi kansalliset opintopdivat, sielld tarkeita kohtaamisia ja laajasti tietoa. Kuitenkin toivoisin,
ettd yhdistysaktiivisuus nakyisi myos erilaisilla tapaamisilla/koulutuksilla "alajacsto toiminnalla" esim

Husissa.

Tutkimushoitajien tydn ndkyvyys, koulutukset

Yhdistys on tehnyt tarke&dta tyota tahankin asti.

Valtakunnallisten tutkimushoitajapaivien jarjestdminen jatkossakin olisi tarkeds ja sitd kautta myds

tutkimustoiminnan nakyvaksi tekeminen.

Enemman maksuttomia koulutuksia ja tapahtumia

Paikallisten koulutusten jakaminen teamsina talon ulkopuolelle

Tutkimushoitajat ry.

Itse suhteellisen uutena tutkimushoitajana kaipailisin lisaa tietoa siita, millaisissa tyopaikoissa
tutkimushoitajia tyoskentelee.

Tiivista verkostoty&ta

Edunvalvontaa ja ammatin profiilin nostamista

Rantautuminen suomen eri sairaaloiden tutkimustoimtaan millaista se eri sairaaloissa on ja miten
jarjestetty ja yleensé onko sita.
Opintomatkoja esim rapakon taakse, miten siella tutkimusta tehd&an.

Jatko samaan malliin

Tutkimushoitajien asioiden ajaminen. Kukaan ei pidd meidan puolia, esim. HUS paétti yksipuolisesti
tutkimushoitajien palkoista, vaikka tutkijan kanssa oli sovittu jo korkeammasta palkasta. Myds uusiin
tutkimuksiin haettavat tutkimushoitajien paikat tuntuvat menevan aina "tiskin alta", tutkijat ja
tutkimushoitajat eivat kohtaa.




enemman tietoa eri koulutuksista,tietoa onko palkkojen yhtendistdminen edennyt yhtdan 25 vuodessa?
miten etujamme ajetaan ja onko siihen oikeasti kdytanndssa mahdollisuutta

Koulutuksia, tutkimuksiin liittyvistd aiheista.

Edellda mainitut asiat nakyviksi? Organisaatioissa/hv alueilla nakyvyytta/yhteistyota?

Tutkimushoitajapaivat kerran vuodessa, erilaisia tapahtumia verkossa ja paikan paallg, tutkimushoitaja

tydn tunnettavuuden lisddaminen, yhteisty6 sidosryhmien kanssa, tydeldma yhteistyd, edistaa TutklmlIShOlta_]at ry.

tutkimushoitajien verkostoitumista, viestinta eri kanavissa

Vuosittaiset opintopaivat

Paikallisempi toiminta valtakunnallisen toiminnan ohella.

Ehka nakyvampaa kannanottoa julkisesti tutkimushoitajien ammatista

Isompaa nakyvyyttda somessa, opintopaivien jatkumista, tutkimushoitajan aseman edistamista ja
tunnettavuuden kasvattamista, verkostoitumismahdollisuuksia, yhteisia koulutuksia enemman. Toivoisin
myds, ettd yhdistyksen avulla voisimme puuttua tutkimushoitajien palkkaepéakohtiin.

Opintopadivat ovat itselleni olleet aina vuoden kohokohta, verkostoituminen on isossa osassa siind asiassa.
Toivottavasti ne jatkuvat. My6s yhdistyksen panostus tutkimushoitajan koulutukseen ja sen polun
suunnitteluun on upea asia. Naita toivon jatkossakin.

Nykyisen toiminnan lisdaksi esim.verkossa tapahtuvia tapaamisia eri teemoihin liittyen?

Tdahan mennessa kokemani toiminta ollut riittavaa

Paikallisia tapaamisia, verkostoitumista tukevaa, tutkimushoitajan tyon nékyvaksi tekemista

Verkostoitumispaivia, tutustumiskaynteja, hyvia luentoja




Toivon kattavampaa tietoa ja tiedottamista kouluttautumusmahdollisuuksista ja yhteydenpitoa tyénantajiin
ndistd uusista koulutuksista. On kurjaa, kun samat tyypit vuodesta toiseen palkkaavat kavereitaan yhteisiin
projekteihin. On ajoittain tyolasta vakuuttaa osaamistaan ja pdivitetyn koulutuksen kautta saatua
patevyyttd, kun ei tahdo paastd mukaan projekteihin.

Eli ottakaa laajasti selvaa uusista koulutuksista mm HY:n sosiaali- ja terveystutkimuksen johtamisen
maisteriohjelma, jossa itsekin opiskelen. En silti ole padassyt tutkimushoitajaksi, vaikka olen toiminut |&ddke-
ja terveystutkimuksessa jo aiemmin 6vuotta !!!

Tutkimushoitajan tyéta voisi tuoda enemman nakyvaksi muillekin, keinot? Yhdistyksen toimintaan joku 'I'utkl'mushoitajat ry.
"porkkana"? Tutkimushoitajat voivat olla myds labrahoitajia/rontgenhoitajia/suuhygienisteja jne. - heidan

huomioiminen ja mainonta heillekin. Tuodaan tutkimushoitajan ty6ta nakyvaksi kouluissa - mm.
vierailut/luennot?

Mielestéani tata tyota olisi hyva tehda nakyvammaksi Vaikka merkitsin tarkeimmaksi vuosittaiset opintopaivat, toivoisin ettéd yhdistys tulisi nakyvammaksi myods
muuten. Toivoisin enemman verkostoitumista kansallisesti ja kansainvalisesti esimerkiksi
Uutiskirjeita tutkimusyksikkdvierailuiden muodossa. Toivoisin tutkimushoitajan tydn nékyvéksi tekemistéa esim.

kouluyhteistyolla, jolloin valmistuvat sairaanhoitajat ja muut terveydenhuollon ammattilaiset olisivat

mahdollisesti tutkimusmyonteisempia. Toivoisin myos ettd yhdistyksen tekema ty6 tulisi jasenille
paremmin nakyvaksi esim. puoli vuosittain (tms. aikavali) Iahetettavan uutiskirjeen (sahkodposti)
muodossa.

koulutusta, retkia
Koulutkset, seka ylipaataan tiedon jakaminen ovat tarkeita

Kansallinen (miksi ei myds kansainvélinen) verkostoituminen on tarkedaa myos jatkossa, lisaksi tutk.hoit.
tyon nakyvaksi tuominen seka yhdistys (tai sen aktiivit) voi olla myos tyon edustaja ja keskustelija esim
mediassa.

Olen tyytyvainen nykyiseen!




koulutusta, retkia
Koulutkset, seka ylipaataan tiedon jakaminen ovat tarkeita

Kansallinen (miksi ei myds kansainviélinen) verkostoituminen on tarkeda myos jatkossa, liséksi tutk.hoit.
tydn nakyvéaksi tuominen seka yhdistys (tai sen aktiivit) voi olla myds tyon edustaja ja keskustelija esim
mediassa.

Olen tyytyvadinen nykyiseen!
Minusta toiminta on ollut juuri sellaista kuin olin toivonut

Vaikea toivoa mitddn uutta tdssa taloudellisessa tilanteessa. Pidédn siita, ettd yhdistys vie eteenpéin
tutkimushoitajan ty6ta ja toimintaa seka tutkimustydn arvostusta kokonaisuudessaan.

Tutkimushoitajat ry.

"Irti stressistd" paivat. Mukaan myds rentoutusta, ulkoilua, liikuntaa.... Opintopaéivien lisdksi voisi olla lahialuetapaamisia. Esim Turku, Pori, Vaasa

Toivottavasti jstkajia 10ytyy.

Jasenille kiinnostavia tapahtumia ja koulutusta

Nuo kaikki ylla mainitut ovat tarkeita!

Aktiivinen rekrytoiminta, opintopaivat, jasenedut

Laadukkaat opintopaivat riittavat minulle.

Koulutuksia, joihin myos ei-jasenet voisivat osallistua.




Kiinnostus osallistumisesta toiminnan .
e oee o .o . tutkimushoitajal ry.
jarjestamiseen

Olisitko itse valmis osallistumaan jarjestelyihin ylla kuvaamassasi toiminnassa?

48 vastausta

@ Hallituksen jasenena
@ Ynhdistyksen aktiivisena jédsenena

@ En jarjestajana, mutta osallistuisin
toimintaan mielellani
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Hallituksen muodostamisen ideaalikuva

L

* Hallituskausi 2 vuotta — kuten tahankin asti
* Erovuoroisten tilalle kokonaan uudet hallituksen jasenet
* Puheenjohtajaksi valitaan edellisen hallituksen jasen

* Puheenjohtajan vaihto 2 vuoden valein

Miten tama saavutetaan?
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Tulevaisuuden suunnitelmia

* Tiiviimpi oppilaitosyhteistyo terveydenhuollon perusopetuksen kanssa I
* Alueellisia verkostoitumistapahtumia

* Teams-kahvien jatkaminen
* Aihe-ehdotukset?

* Nakyvyyden kasvattaminen
* Sosiaalinen media
* Erilaiset tapahtumat

e Kansainvalisen verkoston luominen



Hallituksen toiveita jasenistolle &

T

e Aihe-ehdotuksia Teams kahveille

* Haluatko kertoa omasta tyostasi?
* Laheta kuva ja lyhyt teksti, niin jaamme sen sosiaalisen median
kanavillamme
* Huomasitko mielenkiintoisen koulutuksen?
* |lmoita siita meille, niin jaamme sen verkkosivuillamme
* Oletko osallistunut tutkimukseen, jonka tulokset ovat nyt valmiit
jaettavaksi?
* Jaamme tiedon mielellamme verkkosivuilla ja somessa
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