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Blogi: Luottamus syntyy vuorovaikutuksessa 

       

  

Luottamuksen “kenttätutkimus” 

 

Työhyvinvointityöryhmämme (sivista.fi) jatkaa luottamusteemaan perehtymistä. Työturvallisuuskeskuksen 

asiantuntija Päivi Rauramon luottamusta koskevan esityksen inspiroimana jatkamme blogisarjaamme 

(jytyliitto.fi) lähestyen teemaa toimivan vuorovaikutuksen ja yhteistyön tarkastelun kautta. 

Työryhmämme päätti hakea tietoa kentältä ja vierailimme Eiran aikuislukiossa (sivista.fi). Pääsimme 

kuulemaan rehtorin, luottamusmiehen sekä työsuojelupäällikön näkemyksiä työhyvinvoinnista sekä 

erityisesti luottamuksesta ja yhteistyöstä. Työryhmänä ilahduimme siitä, että tunnistimme vierailullamme 

monia Rauramon esittämiä luottamuksen elementtejä. 

Luottamuksen peruselementtejä 

Luottamuksen rakentamisen peruselementtejä työyhteisössä ovat mm. ammatillinen käytös, yhteinen 

päätöksenteko sekä yhteiset toimintatavat, jotka sovitaan yhdessä ja joihin sitoudutaan. Ammatillinen 

käyttäytyminen on keskeistä, koska työyhteisön dynamiikka on erilainen kuin esimerkiksi vaikkapa 

ystäväporukan. Työyhteisössä ei tarvitse rakastaa kaikkia, mutta kaikkien kanssa on tultava toimeen ja 

kyettävä työskentelemään yhdessä. Luottamus näkyy työpaikoilla siten, että kaikki työyhteisön jäsenet 

kantavat vastuunsa sekä yksilönä että ryhmän jäsenenä.  

– Kun yhteistyö toimii, on töiden järjestelytkin helppo sopia niin, että niiden avulla helpotetaan työn ja muun 

elämän yhteensovittamista, kertoi Eiran aikuislukion luottamusmies.  

Toimiva yhteistyö ja vuorovaikutus 

Toimiva yhteistyö ja vuorovaikutus edellyttävät ymmärrystä, keskusteluälykkyyttä ja tilannetajua eli kykyä 

toimia vaativissa keskusteluissa, neuvotteluissa tai konflikteissa. Rauramo nostaa avaintekijöinä myös 

vastuullisuuden, vastavuoroisuuden ja hyväntahtoisuuden.  

https://www.sivista.fi/vaikutamme/tyoelama/tyohyvinvointi/yhteistyo/
https://www.jytyliitto.fi/fi/ajankohtaista/tiedotteet/Sivut/blogi-luottamus-on-onnistuneen-yhteistyon-perusta.aspx
https://www.jytyliitto.fi/fi/ajankohtaista/tiedotteet/Sivut/blogi-luottamus-on-onnistuneen-yhteistyon-perusta.aspx
https://www.sivista.fi/esittely/jasentarinat/eiran-aikuislukio/
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– Usein vuorovaikutustilanteiden sujuvuutta helpottaa sen huomioiminen, että tarkasteltava asia värittyy 

kunkin osallisen taustan (kuten esim. asenne, tiedot, tulkinnat ja pelot) kautta. Tämä usein selittää sitä, 

miksi samaa asiaa tarkastelevat osapuolet voivat nähdä asian kovin eri tavoin eli ns. omien linssien läpi. 

Tämän oivaltaminen samoin kuin eri näkökulmien arvostaminen auttaa yhteisen ymmärryksen löytymistä, 

kertoo Rauramo.  

– Eiran aikuislukiossa luottamus näkyy mm. siinä, että uskalletaan puhua avoimesti ja tarttua myös 

vaikeisiin asioihin. Eri näkemyksiä ymmärretään ja arvostetaan. Eiran aikuislukiossa on myös pystytty 

tekemään yhteisiä ratkaisuja ja rohkeitakin kokeiluja hyvässä hengessä, kertoivat Eiran aikuislukion rehtori 

ja luottamusmies. 

Rauramon esittämässä luottamuksen ketjussa näkyvät myös nämä elementit, eli avoimuus ja jokaisen 

oikeus omaan totuuteen, mutta samalla velvollisuus yhteisen käsityksen muodostamiseen. 

Kaikkeen ei voi vaikuttaa, mutta moneen asiaan voi 

Luottamus rakentuu sanoista ja teoista, kertoo Päivi Rauramo. Luottamuksen kannalta on tärkeää, että teot 

ja sanat myös vastaavat toisiaan. Jokaisen työyhteisön jäsenen toiminnalla on merkitystä luottamuksen 

rakentamisessa ja ylläpitämisessä.  Työryhmämme kannustaakin jokaista työyhteisön jäsentä roolista 

riippumatta pohtimaan, mitä itse voisit tehdä työyhteisösi luottamuspääoman lisäämiseksi. 

  
Yksityisen opetusalan ja ammatillisten aikuiskoulutuskeskusten työehtosopimusten sopijaosapuolet 

Sivistystyönantajat Sivista, OAJ,Jyty ja JHL kirjoittavat luottamuksesta yhteisessä blogikirjoitussarjassaan. 

 

 

 

                            
 

 

 

 

 

 

 

https://www.jytyliitto.fi/fi/jyty/aluetoiminta/luottamusmies/Sivut/default.aspx
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Tarkista ja päivitä jäsentietosi Jässärissä – voit voittaa 

lahjakortin! 

 

Aloitamme Jytyssä jäsentietojen päivityskampanjan, jonka tarkoituksena on saada ajan tasalle 

jäsenten voimassa olevat työsuhdetiedot ja yhteystiedot. Päivityskampanjassa jäsenten tulee 

kirjautua helmikuun aikana 1.-29.2.2020 Jässäriin                                                                                 

sekä tarkistaa ja tarvittaessa päivittää omat tietonsa.  

Koko liiton toiminta perustuu ajantasaiseen jäsenrekisteriin, jonka avulla tiedämme, ketä jäseniä on kullakin 

työnantajalla, työpaikalla sekä millä ammattinimikkeellä ja sopimusalalla. Olennaisen tärkeää on päivittää 

myös ajantasaiset yhteystiedot eli osoitteet, puhelinnumerot ja sähköpostiosoitteet. 

Miksi työsuhdetiedot ja yhteystiedot ovat tärkeitä?  

Työsuhdetietojen ja yhteystietojen ajan tasalla pitäminen on erittäin tärkeää työtaistelutilanteessa, jolloin 
tiedotamme jäsenille suoraan sähköpostitse ja tarvittaessa tekstiviestein jäsenrekisterin tietojen perusteella. 
Jos jäsenen työsuhdetiedot tai yhteystiedot eivät ole oikein jäsenrekisterissä, liiton viestintä ei tavoita 
jäsentä suoraan, jolloin jäsen ei saa esimerkiksi tärkeitä toimintaohjeita.  
Lisäksi työsuhdetiedot ja yhteystiedot ovat tärkeitä tiedotettaessa mm. ammattialatoiminnasta, jäseneduista, 

jäsenkoulutuksesta, alueellista tapahtumista ja tilaisuuksista. 

Päivityskampanjan palkinnot ja ehdot 

Jäsenrekisterin päivityskampanjan pääpalkintoina arvomme yhden 500 euron ja yhden 300 euron S-ryhmän 

lahjakortin. Lisäksi arvomme kymmenen 50 euron S-ryhmän lahjakorttia. Palkintoarvonta suoritetaan 

kampanjan päätyttyä. 

Kampanjaan osallistuminen edellyttää Jässäriin kirjautumista 1.-29.2.2020 välisenä aikana. Jos omat tiedot 

ovat jo ajan tasalla, tietoja ei tarvitse muuttaa. 

Mitkä tiedot pitää tarkastaa Jässärissä? 

1. Mene kohtaan "Jäsentiedot" ja sieltä kohtaan "Henkilötiedot". Tarkista ja tarvittaessa lisää tai muuta 

yhteystietoihin a) osoite, b) puhelinnumero ja c) sähköpostiosoite. Rastita kohdasta "Jäsenposti" se 

yhteystieto, johon haluat jäsenviestintää. Jäsentiedotuksessa käytetään vain niitä yhteystietoja (osoite, 

puhelinnumero ja s-postiosoite), jotka on valittuna "jäsenpostiksi". Liiton aktiivit (esim. yhdisten 

toimihenkilöt tai luottamusmiehet) voivat valita erikseen "tehtäväpostin", jota käytetään johonkin liiton 

tehtävään liittyvään viestintään. Jos muutat tai lisäät tietoja, paina lopuksi tallenna.  
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2. Mene kohtaan "Jäsentiedot" ja sieltä kohtaan "Työsuhteet". Työsuhdetietoihin täytyy lisätä pakollisina 

tietoina a) työnantaja, b) työpaikka, c) jäsenmaksun maksutapa, d) ammatti, e) sopimusala ja f) 

työsuhteen alkamispäivä. Tarkista ja tarvittaessa korjaa tiedot nykyistä työsuhdetta vastaavaksi. 

Vanhoja (ei voimassa olevia) työsuhteita ei tarvitse lisätä. Jos muutat tai lisäät tietoja, paina lopuksi 

tallenna. Työsuhdetiedot tallennettuasi jäsenrekisteri vielä vahvistaa muutetut tiedot. 

Kirjautuminen Jässäriin 

1) Jässäriin kirjaudutaan Jytyn sähköisistä asiointipalveluista, jonne linkki löytyy Jytyn nettisivuilta 

etusivun vasemmasta yläkulmasta. 

HUOM! Jässäriin kannattaa kirjautua tietokoneella, jotta yhteystietojen muokkaus onnistuu. Kännykällä 

sovelluksen muokkaa-painikkeet eivät tule näkyviin. 

2) Tarvittaessa lue kirjautumisohjeet tai katso ensikirjautumisen ohjevideo.  

3) Ongelmatilanteissa (kirjautumisongelmat) soita päivityskampanjan palvelunumeroon 040 610 3353 

(arkisin kello 9-12) tai kirjoita sähköpostia osoitteeseen jytykampanja@jytyliitto.fi.  

 

Tutustu kirjautumisohjeisiin ennen kuin otat yhteyttä puhelimitse tai sähköpostitse. 

 

TYKKÄÄ MEISTÄ SOSIAALISESSA MEDIASSA 

 

  Jyty Lahti ry @JytyLahti 

 

   instagram  jyty_lahti_ry 

 

  KOTISIVUT  www.jytylahti.fi 

 

LIITON SIVUT www.jytyliitto.fi 

https://www.jytyliitto.fi/fi/jasenyys/sahkoiset-asiointipalvelut/Sivut/default.aspx
https://www.jytyliitto.fi/fi/jasenyys/sahkoiset-asiointipalvelut/Documents/Kirjautumisohje-Jytyn-asiointipalvelut.pdf
https://www.dreambroker.com/channel/4la44kxu/obqa4kk2
mailto:jytykampanja@jytyliitto.fi
http://www.jytyliitto.fi/
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Oletko suorittanut tutkinnon? 

-Hae stipendiä Jyty Lahti ry:ltä 

 

 
 

 
Jyty Lahti ry myöntää stipendejä työvoimajäsenen omaehtoiseen koulutukseen seuraavasti: 

1. yliopisto-, ylempi ammattikorkeakoulu- tai ammattikorkeakoulututkinto 

 2. ammatillinen perustutkinto, ammatti- tai erikoisammattitutkinto 

 

Stipendin suuruus on 50e 

Hallitus vahvistaa stipendin saajat kokouksessaan.  

 

Vapaamuotoiset hakemukset osoitetaan Jyty Lahti ry:n hallitukselle sähköpostilla jytylahti@phnet.fi tai 

kirjeellä Rauhankatu 7 C 11, 15110 Lahti  

 

 Hakemuksiin pyydetään liittämään kopio tutkintotodistuksesta, yhteystietosi sekä pankkitilisi numero 

mahdollista stipendiä varten. 

 

 

 

 

mailto:jytylahti@phnet.fi
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Kirsikka ja Koivu  
 
Jyty Lahti Ry omistaa 2 mökkiä Lahdessa, lähellä keskustaa,                                                                 
mutta silti rauhallisella paikalla, Vesijärven rannalla.  
Mökit ovat ensisijaisesti jäsenien, heidän perheidensä, ystäväporukoiden,                                      
työyhteisöjen käyttöön tarkoitettu. 
 
Katso kuvia ja lisätietoja: www.jytylahti.fi->virkapirtti 
  
KIRSIKKA, tunnelmallinen hirsihuvila! 
  
Kirsikkaa vuokrataan ensisijaisesti vain jäsenille, viikko kerrallaan.  
  
Viikot arvotaan huhtikuun alussa ja etusijalla ovat jäsenet, ketkä eivät ole kahtena edellisenä 
vuonna arvonnassa voittaneet.  
  
Mahdollisesti vapaaksi jäävät viikot julkaistaan yhdistyksen sivuilla heti arvonnan jälkeen. 
  
Viikkovuokra 300 €/touko-elokuussa, juhannusviikko 400€.                                                          
Syksyllä mökkiä mahdollisuus vuokrata myös viikonlopuksi pe-su, hintaan 150€. 
 
KOIVU, kokoontua mahtuu isompikin porukka! 
  
Päivävuokra jäsenille edullisimmillaan 60€. Varauskalenteri, kuvia ja lisätietoja                       
yhdistyksen nettisivuilla.   
 

Koivu                                                                         Kirsikka                                                          

       
  

Juhannus arvotaan, kuten Kirsikka-mökin viikot. 
  
Arvontaan voi osallistua yhdistyksen nettisivujen sähköisen 
lomakkeen kautta maaliskuun ajan: www.jytylahti.fi ->virkapirtti 
  

 

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.jytylahti.fi%2F&data=02%7C01%7C%7C610861a169e140a1380e08d7b63f1e33%7C498c67c0b7e841728d13787d1b3aae5c%7C1%7C0%7C637178254520077280&sdata=hwtHVUYEGiR4z6F0foMIp14bs20ekiH3j8PMEe4U33Y%3D&reserved=0
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Virkistystoiminta 

Salpausselän kisat 

Saat 40% hyvityksen yhdestä päivälipusta  

lähettämällä kuvan lipustasi ja liittämällä nimesi/ tilinumerosi  

sähköpostiin mukaan.  

S-postin aihekenttään EHDOTTOMASTI: Salpausselän kisalippu 

Lähetä s-posti, jytylahti@phnet.fi viimeistään 6.3 mennessä. 

 

 

 

Raksa messut 

Saat 50% hyvityksen yhdestä messulipusta 

lähettämällä kuvan lipusta ja liittämällä nimesi/ tilinumerosi 

sähköpostiin mukaan. 

S-postin aihekenttään EHDOTTOMASTI: Raksa messut 

Lähetä s-posti, jytylahti@phnet.fi viimeistään 20.3 mennessä. 

 

 

 

 

mailto:jytylahti@phnet.fi
mailto:jytylahti@phnet.fi
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Pihapiiri messut 
Saat 50% hyvityksen yhdestä messulipusta 

lähettämällä kuvan lipusta ja liittämällä nimesi/ tilinumerosi 

sähköpostiin mukaan. 

S-postin aihekenttään EHDOTTOMASTI: Pihapiiri messut 

Lähetä s-posti, jytylahti@phnet.fi viimeistään 1.5 mennessä. 

 

 

Kukkakurssi 8.4.2020 kello: 17.00 – 19.30 Hinta: 22e 
Palvelutori, Kauppakeskus Trio 2. kerros – Vesku-aukio, tilana Paja 

Tule tekemään näyttävä pääsiäiskimppu Kukka ja sisustus Neilikan:n ohjeilla. 

Paikkoja rajoitetusti eli ole nopea, sitovat ilmoittautumiset viimeistään 1.4 mennessä 

jytylahti@phnet.fi   S-postin aihekenttään EHDOTTOMASTI: Kukkakurssi 

Maksu tilille FI26 8000 1101 3664 26,     viite 1096     eräpäivä 1.4.2020 

 

mailto:jytylahti@phnet.fi
mailto:jytylahti@phnet.fi
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Jäsenvakuutukset 

 

Jyty on ottanut jäsentensä turvaksi erittäin kattavan vakuutusturvan vakuutusyhtiö Ifistä. Jytyn jäsenenä 

sinulla on tapaturmavakuutus, matkustajavakuutus, vastuuvakuutus ja oikeusturvavakuutus. Lisäksi saat 

Ifiltä muita rahanarvoisia etuja perheesi vakuutusturvan parantamiseksi. Liiton jäsenkortti toimii 

vakuutuskorttinasi, johon on painettu vakuutuk- 

sen numero ja tiedot. Lue liiton jäsenten vakuutusturvasta ja tarkat vakuutusehdot Ifin nettisivuilta: 

www.if.fi/jyty 

VAPAA-AJAN TAPATURMA- JA MATKUSTAJAVAKUUTUS 

Vakuutettuina ovat liiton kaikki alle 68-vuotiaat työvoimajäsenet ja toimihenkilöt, jotka asuvat vakinaisesti 

kalenterivuosittain yli kuusi kuukautta Suomessa ja joiden vakinainen kotipaikka on  

Suomessa ja jotka kuuluvat Suomen sairausvakuutuslain piiriin. Vakuutusturva on voimassa sen vuoden 

loppuun, jolloin vakuutettu täyttää 68 vuotta tai jää eläkkeelle.  

Tapaturmavakuutuksesta korvataan vapaa-aikana sattuneita tapaturmia, mikäli niitä ei korvata johonkin 

lakiin perustuen. Tapaturmavamman hoitokulukorvaus on enintään 6 638 euroa tapaturmaa kohti. 

Omavastuu on 50 euroa. Korvaus pysyvästä haitasta on enintään 31 041 euroa tapaturmaa kohti.  

Matkustajavakuutus on voimassa enintään 45 vuorokautta kunkin yksittäisen vapaa-ajan koti- tai 

ulkomaanmatkan alkamisesta. Vakuutetun vanhempansa ja isovanhempansa mukana samalla matkalla 

matkustavat alle 20-vuotiaat lapset ja lapsenlapset sisältyvät vakuutukseen. Matkustajaturvasta korvataan 

myös matkan peruuntumis- ja keskeytyskuluja sekä matkalta myöhästymisen aiheuttamia kuluja. Lue lisää 

Jytyn vakuutusturvasta ja tarkat vakuutusehdot Ifin nettisivuilta: www.if.fi/jyty 

VASTUU- JA OIKEUSTURVAVAKUUTUS 

Jäsenetuihisi kuuluu ammatillinen vastuu- ja oikeusturvavakuutus vahinkovakuutusyhtiö Ifissä. 

Vakuutettuina ovat liiton jäsenet omassa työ- ja virkasuhteessaan sekä myös opiskelijajäsenet 

työharjoitteluun liittyvissä asioissa. Vastuu- ja oikeusturvavakuutus on voimassa, kun jäsenyys on 

vahinkotapahtuman sattuessa kestänyt vähintään kuusi kuukautta.  

Vastuuvakuutuksesta korvataan henkilö- ja esinevahinkoja, jotka ammatissasi virheellä tai laiminlyönnillä 

aiheutat työnantajallesi, työtoverillesi tai sivulliselle henkilölle ja josta lain mukaan olet korvausvastuussa. 

Vastuuvakuutuksen korvauksen enimmäismäärä henkilö- ja esinevahingoissa on 60 000 euroa. Omavastuu 

on 100 euroa. Oikeusturvavakuutus korvaa asianajo- ja oikeudenkäyntikulut työ- ja virkasuhteeseen 

liittyvissä riita- ja rikosasioissa sekä hallintomenettelynä tai hallintolainkäyttönä käsiteltävissä asioissa. 

https://www.if.fi/jyty
http://www.if.fi/jyty
http://www.if.fi/jyty
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Oikeusturvavakuutuksen enimmäiskorvausmäärä on 15 000 euroa. Omavastuu on jokaisessa 

vahinkotapahtumassa 200 euroa. 

Ole yhteydessä Jytyn lakimieheen ennen kuin haet vastuuvakuutukseen tai oikeusturvavakuutukseen 

liittyvää päätöstä. Vastuu- ja oikeusturvavakuutus on voimassa Pohjoismaissa. Lue lisää Jytyn 

vakuutusturvasta ja tarkat vakuutusehdot Ifin nettisivuilta: www.if.fi/jyty 

KUINKA HAET KORVAUSTA? 

Jytyn jäsenenä olet vakuutettu vapaa-ajan matkustaja- ja tapaturmavakuutuksella. Ifin Omat sivut -

verkkopalvelussa osoitteessa omatsivut.if.fi/ teet korvaushakemuksen muutamassa minuutissa. 

Näin haet korvausta helposti 

1. Kirjaudu pankkitunnuksillasi Ifin Omille sivuille osoitteessa if.fi/omatsivut 

2. Valitse sivun yläreunasta Omat vahingot. Omat vahingot -sivulla näet kaikki vahinkoihin liittyvät 

asiakirjat. 

3. Valitse vahinkoilmoitus, jonka haluat täyttää. Jos esimerkiksi ilmoitat sattuneesta tapaturmasta, niin 

valitse valikosta "Minä ja perheenjäseneni" vahinkoilmoituspohja nimeltä "Tapaturma: Ilmoita uudesta 

vahingosta tai täydennä kuluja aikaisemmin ilmoittamaasi vahinkoon".  

4. Täytä ilmoitus ja klikkaa lopuksi lähetä. 

Useissa tapauksissa saat korvauspäätöksen heti. Muissa tapauksissa If ottaa sinuun yhteyttä. 

Kuitteja tai tositteita ei tarvitse liittää vahinkoilmoitukseen, vaan If pyytää niitä tarvittaessa. Lisätietoja 

vahinkoasioista saat osoitteesta if.fi/henkilövahingot. 

Kaikki vakuutusasiat yhdestä numerosta – myös viikonloppuisin 

Voit myös soittaa Ifiin ja hoitaa vahinkoilmoituksen puhelimitse. Voit hoitaa sekä vakuutus- että 

korvausasiasi numerossa 010 19 19 19, ma–pe klo 8–20, la–su klo 10–16. 

Lue lisää Jytyn vakuutusturvasta ja tarkat vakuutusehdot Ifin nettisivuilta: www.if.fi/jyty 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

http://www.if.fi/jyty
https://omatsivut.if.fi/
https://if.fi/henkilövahingot
http://www.if.fi/jyty
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HALLITUS  
Pirjo Boman, puheenjohtaja 050-398 5950 

Ann-Mari Lehtinen, varapuheenjohtaja 044-4406088                                                                               

Jäsenet  

Asta Lavia  

Merja Luodonmaa  

Eeva Marttila  

Marita Minkkinen  

Riitta Nurminen  

Päivi Mihailow 

Päivi Paulasaari 

 

VAPAA-AJAN TOIMIKUNTA  
Marja Artoma  

Merja Luodonmaa   

Eeva Marttila   

Riitta Nurminen          

 

Onko sinulla toiveita, ideoita tai ehdotuksia vapaa-ajan toimintaan? 

Lähetä sähköpostia jytylahti@phnet.fi Aihekenttään Virkistys ehdotus 

 
 

MITEN TOIMIA TYÖPAIKALLA ONGELMATILANTEESSA? 
Keskustele ensin asiasta esimiehesi kanssa. 

Jos esimiehesi ei voi auttaa tai teillä on erilaiset näkemykset asiassa,                                                     

ota  yhteyttä luottamusmieheesi. 

Jos edellä mainitut toimenpiteet eivät auta, tai työpaikallasi ei ole luottamusmiestä, ota yhteys 

Jytyn Itä-Suomen aluetoimistoon Maija Kuittinen. 

 

MITEN TOIMIA TYÖTTÖMYYDEN UHATESSA? 
• Ota yhteys työpaikkasi luottamusmieheen ja kysy häneltä neuvoja 

• Ota yhteys Julkis- ja yksityisalojen työttömyyskassaan.                                                                

Lisätietoja www.jytk.fi, puh. 020 690 069 

• Ota yhteys työ- ja elinkeinotoimistoon ja ilmoittaudu siellä heti ensimmäisenä 

työttömyyspäivänä. 

mailto:jytylahti@phnet.fi
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LUOTTAMUSMIEHET Lahden kaupunki     

 

 Pääluottamusmies Katja Päivä 050-383 6520                                                                                 

katja.paiva@lahti.fi  

  

1. alue Keskushallinto (konsernihallintopalvelut, henkilöstöpalvelut, hankinta, tilakeskus, 

kaupunkiympäristö) Luottamusmies Soile Koivula, tiedonohjauksen valmistelija      044 716 1024     

soile.koivula@lahti.fi  

  

2. alue Sivistystoimialan hallinto, perusopetus, lukiokoulutus, Wellamo-opisto Luottamusmies Titta 

Raisio, koulusihteeri      050 311 1701     titta.raisio@lahti.fi  

  

3. alue Sivistystoimiala (kaupungin kirjasto- ja tietopalvelut) Luottamusmies Pirjo Boman, 

mediaohjaaja                050 398 5950     pirjo.boman@lahti.fi  

  

4. alue Sivistystoimiala (varhaiskasvastus) Luottamusmies Katja Päivä, perhepäiväohjaaja                

050-383 6520    katja.paiva@lahti.fi  

  

6.alue Sivistystoimiala (kaupunginmuseo, liikuntapalvelut, nuorisopalvelut, kulttuurikeskus, 

kaupunginteatteri ja kaupunginorkesteri) Luottamusmies Petri Vallgren, museomestari 050 5594157      

petri.vallgren@lahti.fi  
 

 

 

 

mailto:katja.paiva@lahti.fi
mailto:soile.koivula@lahti.fi
mailto:titta.raisio@lahti.fi
mailto:pirjo.boman@lahti.fi
mailto:katja.paiva@lahti.fi
mailto:petri.vallgren@lahti.fi
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Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä     

 

Pääluottamusmies Ann-Mari Lehtinen  044-440 6088                                                                                                

ann-mari.lehtinen@phhyky.fi                                                                                                

Varapääluottamusmies Helena Tinnilä  044-778 0766  

 helena.tinnila@phhyky.fi  

  

Terveys ja sairaanhoitopalvelut                                                                                                                    

Luottamusmies Eira Sällinen   044-482 8605                                                                               

eira.sallinen@phhyky.fi                                                                                                                   

Luottamusmies Mervi Tuominen   044-440 6659                                                               

mervi.tuominen@phhyky.fi      

 

 Ikääntyneiden palvelut ja kuntoutus                                                                                                         

Luottamusmies Liisa Leskinen   044-482 8623                                                                             

liisa.leskinen@phhyky.fi                                                                                                   

Varapääluottamusmies Helena Tinnilä  044-778 0766                                                  

helena.tinnila@phhyky.fi   

   

Perhe- ja sosiaalipalvelut 

 Varapääluottamusmies Helena Tinnilä    044-778 0766  helena.tinnila@phhyky.fi                                                                                                                 

Luottamusmies Marianna Gripenberg 044-440 6089                                

marianna.gripenberg@phhyky.fi     

 

Strategia- ja tukipalvelut                                                                                                                            

Luottamusmies Liisa Leskinen   044-482 8623                                                                            

liisa.leskinen@phhyky.fi                                                                                                                      

Luottamusmies Eira Sällinen   044-482 8605  

 eira.sallinen@phhyky.fi                                                                                                                           

Luottamusmies Mervi Tuominen   044-440 6659                                                                     

mervi.tuominen@phhyky.fi                                                                                                                        

Luottamusmies Marianna Gripenberg 044-440 6089                                                    

marianna.gripenberg@phhyky.fi    

 

 Ympäristöterveyskeskus, Laboratoriopalvelut-liikelaitos, Verso                                               

Luottamusmies Liisa Leskinen 044-482 8623 liisa.leskinen@phhyky.fi                                        

Luottamusmies Mervi Tuominen   044-440 6659 mervi.tuominen@phhyky.fi  

  
Hollalan kunta   

Neuvottelut pääluottamusmiehestä kesken. Tarvittaessa ota yhteys aluetoimistoon.                                                                                                                                              

mailto:ann-mari.lehtinen@phhyky.fi
mailto:helena.tinnila@phhyky.fi
mailto:eira.sallinen@phhyky.fi
mailto:mervi.tuominen@phhyky.fi
mailto:liisa.leskinen@phhyky.fi
mailto:helena.tinnila@phhyky.fi
mailto:helena.tinnila@phhyky.fi
mailto:marianna.gripenberg@phhyky.fi
mailto:liisa.leskinen@phhyky.fi
mailto:eira.sallinen@phhyky.fi
mailto:mervi.tuominen@phhyky.fi
mailto:marianna.gripenberg@phhyky.fi
mailto:liisa.leskinen@phhyky.fi
mailto:mervi.tuominen@phhyky.fi
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 Koulutuskeskus Salpaus Ky                                                                                                                     

Pääluottamusmies Päivi Mihailow  044-708 0982 paivi.mihailow@salpaus.fi                                     

Luottamusmies Minna Hultin  044-708 1229  
  

Lahden Talot Oy                                                                                                                                                      

Pääluottamusmies Tia Koivunen 044-429 5745  tia.koivunen@lahdentalot.fi  

  

Lahti Aqua Oy Pääluottamusmies                                                                                                                      

Marja-Leena Märkjärvi 03-851 5916   marja-leena.markjarvi@lahtiaqua.fi  

  

Provincia Oy Luottamusmies Päivi Paulasaari 03 821 4168  paivi.paulasaari@provincia.fi   

  

Päijät-Hämeen liitto Pääluottamusmies Maaret Monola  044-371 9443                         

maaret.monola@paijat-hame.fi  

  

Päijät-Hämeen Ateriapalvelut Oy  Pääuottamusmies Eeva Marttila   044-482 6128 

eeva.marttila@paijatateria.fi  

  

Työterveys Wellamo Oy Pääluottamusmies Sirkku Torikka  050-559 7987 

sirkku.torikka@tyoterveyswellamo.fi  

  

2M-it Luottamusmies Sirpa Roviomaa  044-7604188   sirpa.roviomaa@2m-it.fi  

 

 Itä-Suomen alue, Kouvolan toimipiste                                                                                                                           

Maija Kuittinen, alueasiamies 040-0378 886   Sonja Rapo, alueasiamies 040-727 2854  

  
Työsuhdeneuvonta kunnan alalla 020 789 3700                                                                               

Työsuhdeneuvonta yksityisellä sektorilla 020 789 3710      

  tyosuhdeneuvonta@jytyliitto.fi  

                                                                          

Julkis- ja yksityisalojen työttömyyskassa - JYTK 020 690 069                                                                    

www.jytk.fi, kassa@jytk.fi 

 

      

mailto:paivi.mihailow@salpaus.fi
mailto:tia.koivunen@lahdentalot.fi
mailto:marja-leena.markjarvi@lahtiaqua.fi
mailto:paivi.paulasaari@provincia.fi
mailto:maaret.monola@paijat-hame.fi
mailto:eeva.marttila@paijatateria.fi
mailto:sirkku.torikka@tyoterveyswellamo.fi
mailto:sirpa.roviomaa@2m-it.fi
mailto:tyosuhdeneuvonta@jytyliitto.fi
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Jytykokki 

Kookos-kalakeitto 

 
1 kpl sipulia  

195g porkkanaa 

180g perunaa 

1 rkl oliiviöljyä 

2 kpl valkosipulinkynttä 

180g lämminsavulohta 

400g kookosmaitoa 

2 kpl limettiä 

1 rkl tomaattipyreetä 

1 kpl suippopaprikaa 

90g pakaste katkarapuja 

1 kpl kalaliemikuutio 

8 dl vettä 

1 tl suolaa 

 

 Valmistusohjeet 

Kuullota silputtu sipuli ja murskattu valkosipuli oliiviöljyssä kattilassa.  

Kuori ja pilko peruna ja porkkana sopiviksi suupaloiksi, ja lisää ne kattilaan. 

Lisää kattilaan 8 dl kiehuvaa vettä ja kalaliemikuutio. Kun perunat ja porkkanat tuntuvat  

lähes kypsiltä (n.15min), lisää kala ja suikaloitu paprika. 

Lisää myös kookosmaito ja tomaattipyree. Kun keitto taas kiehuu, niin lisää pakastekatkaravut 

ja laske lämpöä. Älä anna kiehua enää uudelleen, etteivät ravut muutu sitkeiksi.  

Mausta suolalla ja pippurilla. Jos haluat, voit lisätä raastettua limen kuorta ja  

puristaa mehua vielä joukkoon.  

 

 

https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.mealmyday.com%2Frecipe%2Fkookos-kalakeitto&psig=AOvVaw3-3ILEfGwtQdAkzZkQCyjb&ust=1582281763535000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCOjq24b53-cCFQAAAAAdAAAAABAE
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