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Yleista

Vuosi 2024 oli piirin 37. toimintavuosi, jonka teemana on ollut ”Elaman iloa ja voimaa” Piirin
kolme yhdistyst&, Imatran kansalliset seniorit ry, Lappeenrannan seniorit ry ja Luumaen seniorit
ry ovat yllapitdneet jasenistdn vireytta ja toimintakyky& monipuolisten kerhojen ja kulttuuritilai-
suuksien seké luentotapahtumien avulla. Piirilla on ollut mahdollisuus tarjota STEA- ja Kansio-
avustusten turvin koulutusta ja monipuolisia yhteisia tapahtumia yhdistysten jasenille.
Yhdistykset arvioivat piirin toimintaa hyvaksi. Piirin jarjestamat koulutus- ja virkistyspaivat seka
yhteiset matkat koettiin erityisen antoisiksi. Toisaalta pitkat valimatkat koettiin rajoittavan osallis-
tumista.

Hallitus

Hallitus kokoontui toimintavuotena viisi (5) kertaa. Lisaksi pidettiin yksi toiminnansuunnittelu-
paiva ja puheenjohtajien tyokokous.

Piirihallituksessa on puheenjohtaja ja kuusi (6) varsinaista ja kuusi (6) varajasenta.

Piirihallituksen kokoonpano ja tehtdvajako

Nyky Vanhanen Lappeenranta puheenjohtaja

Aila Nikunen Luumaki Varapuheenjohtaja, taloudenhoitaja
31.8.2024 asti

Eeva Koskimies Lappeenranta jasen, sihteeri

Tuula Lindh Lappeenranta jasen, taloudenhoitaja vara

Riitta-Helena Vesa Lappeenranta jasen

Karin Ignatius Imatra jasen

Merja Valtonen Imatra jasen

Terhi Karhu Luumaki varajasen, varsinainen jasen ja varapu-
heenjohtaja 1.9.-31.12.2024

Pekka Lattu Lappeenranta varajasen

Vaula Mustalahti Lappeenranta varajasen

Tarja Myllarinen Lappeenranta varajasen

Irja Kérkkainen Imatra varajasen

Reetta Porkka Imatra varajasen 7.10.2024 asti

Toiminnantarkastus
Toiminnantarkastajana on toiminut Tellervo Vehvildinen ja varalla Kirsi Ruusunen.

Kokoukset

Piirin sdantomaarainen kevatkokous pidettiin 8.4.2024 Lappeenrannassa Assi Vapaudenaukion
Team kabinetissa. Kokoukseen osallistui 16 jasenta, joista aanivaltaisia seitseman (7) piirin kol-
mesta (3) yhdistyksesta.

Syyskokous pidettiin 27.11.2024 Imatran kylpylassa. Lasna oli 13 jasentd, joista &anivaltaisia
kahdeksan (8) piirin kolmesta (3) yhdistyksestad. Ennen kokousta nautittiin joulupuuro ja torttu-
kahvit.

Piirin puheenjohtajaksi 1.1.2025 alkaen valittiin Tarja Myllarinen Lappeenrannan yhdistyksesta.

Piirihallitukseen valittiin; Imatralta (2+2) varsinaiset jasenet Karin Ignatius ja Merja Valtonen,
varajasenet: Irja Karkkainen, toisen varajdsenen nimen yhdistys ilmoittaa vuoden 2025 kokouk-
sen jalkeen. Lappeenrannasta (3+3) Varsinaiset jasenet: Tuula Lindh, Eeva Koskimies ja Riitta-He-
lena Vesa. Varajasenet: Vaula Mustalahti, Pekka Lattu ja kolmannen varajdsenen yhdistys ilmoittaa
vuoden 2025 kokouksen jalkeen. Luumaéelta (1+1) varsinainen jasen Juha Saajoranta ja varajasen
Terhi Karhu.

Jasenisto
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Henkilgjasenten méaara kasvoi vuoden aikana ainoastaan Lappeenrannan yhdistyksessa ja se
kasvatti myos hieman piirin henkildjasenméaaraa. Piirin henkildjasenmééra vuoden lopussa oli
yhteensa 611, jossa on lisaysta 0,83 %, nettolisdys kuusi henkil6a. Imatran yhdistys -3,92%, va-
hennys kahdeksan (8) henkiloa, Lappeenrannan yhdistys lisdys +6,06%, nettolisays 21 henkil6a
ja Luumaen yhdistys vahennys -9,72%, seitseméan (7) henkil6d. Jasenlajeittain tarkasteltuna
muutokset ovat tapahtuneet varsinaisten lukumaarissa.

Piirin henkil6jasenmaarat yhdistyksittain vuosi 2024 ja vertailu vuoteen 2023

Yhdistys Jasenia Jasen pPaatty- | Uu- Jasenia Paatty- | Uu- Keski-
31.12.2024 | muutos % | neita sia 31.12. 2023 | neita sia ika

Imatran kansal- 196 -3,92 23 15 204 22 23 80

liset seniorit ry

Lappeenrannan 350 +6,06 35 43 329 35 49 78

seniorit ry

Luumaen se- 65 -9,72 8 1 72 6 12 79

niorit ry

Yhteensa 611 0,83 66 59 605 63 84

Muutokset jasenlajeittain 2024 ja 2023

y " « . |Jasenyydet| ... , Jasenia | Paatty- :
Jasenlaji Jasenia muLtos % P&aattyneet | Uusia 2023 neit Uusia
Vars'”sagﬂe” Ja- 608 0,83 66 59 602 62 84
Kunniajasen 2 0 0 0 2 0 0
Kunr_napu_heen— 1 0 0 0 1 1 0
johtaja
Yhteensa 611 0,83 66 59 605 63 84

Piirin tapahtumat

Etela-Karjalan hyvinvointialue myonsi piirille 500 euroa Seniorilta seniorille hankkeeseen, jonka
tilaisuudet tukevat Ikaystavallinen Etela-Karjala -karkiohjelman tavoitteiden toteuttamista: ikaan-
tyneiden vajaaravitsemuksen ehkaisy, yksindisyyden vahentdminen ja osallisuuden vahvistami-
nen.

Avustuksella jarjestettiin kaksi tilaisuutta 30.10, jonka teemana oli ikdihmisen terveellinen ravit-
semus ja liikunta, tilaisuuteen osallistui 24 henkild&. Seniorit kutsuttiin 18.11. jarjestettyyn yhtei-
seen elokuvaesitykseen Kulttuuritila Nuijamieheen, kutsun otti vastaan 84 senioria.

Piiri jarjesti yhteistydssa yhdistysten kanssa nelja retked, joihin osallistui 102 jasenta.

Yhdistyksien jarjestamille matkoille ja kulttuuritapahtumiin on kaikkien yhdistysten jasenilla ollut
mahdollisuus osallistua. Yhdistykset tekevat toimintakertomuksen omasta toiminnastaan.

Edustus ja edunvalvonta



3/4

Liiton hallituksen jdsenena ja varapuheenjohtajana toimi piirin puheenjohtaja Nyky Vanhanen.
Liiton valtuuston jasenena toimi Karin Ignatius, Imatran yhdistyksesta ja varajasenena Tuula
Lindh, Lappeenrannan yhdistyksesta.

Etela-Karjalan Eetussa puheenjohtajana on toiminut piirin puheenjohtaja Nyky Vanhanen, varsi-
naisina jasenina Karin Ignatius Imatran yhdistyksesta ja Terhi Karhu Luuméaen yhdistyksesta
seka varajasenena Merja Valtonen Imatran yhdistyksesta.

Lappeenrannan kaupungin ja Etela-Karjalan hyvinvointialueen vanhusneuvostojen puheenjohta-
jana on toiminut Harri Aartelo. Hely Kantanen on Lappeenrannan neuvoston jasen ja hyvinvoin-
tialueen neuvoston varajasen, molemmat Lappeenrannan yhdistyksesta. Ekhva:n vanhusneu-
voston varsinaisena jasenena on Terhi Karhu Luumé&en yhdistyksesta.

Yhdistyksilla on edustajat kuntien vanhusneuvostoissa.

Huomionosoitukset

Liitto on myontanyt kultaiset ansiomerkit Aila Nikuselle, Luuméaen yhdistys seka Lauri Pietilai-
selle ja Jarmo Semille, Imatran yhdistys

Piiri on myontanyt hopeiset ansiomerkit Pekka Latulle ja Vaula Mustalahdelle, Lappeenrannan
yhdistys seka Reetta Porkalle ja Terttu Vesteriselle, Imatran yhdistys.

Piirin koulutukset

Piiri uudisti toimintaansa ja aktivoi jasenyhdistyksiadn mm. kehittamispaivien / seminaarin avulla
ja aloitti uuden toimintatavan kokeilun STEA-rahoituksen kehittdmishankkeena. Rahoituksen
avustuksilla on pystytty kouluttamaan yhdistysten toimijoita ja jasenistolle on voitu tarjota yhtei-
sollisyytta lisaavia matkoja ja retkid. Koulutustilaisuuksia jarjestettiin vuoden aikana 19 ja niihin
osallistui kaikkiaan 144 henkil6a.

Toimintavuotena jarjestettiin strategia- ja toiminnan kehittamispaivia, puheenjohtajien suunnitte-
lupéiva, seka yhdistysten toimijoiden koulutuspaivid. Hallitusten jasenet jaettiin kolmeen ryh-
maan, jotka pohtivat toimintatapoja, kehittamistarpeita ja tulevaisuuden haasteita, mm. jasen-
maaran kasvattamista, tiedottamista Kiltajarjestelman monipuolista kayttoa ja digitaitojen kehit-
tamista. Yhteinen tekeminen nahtiin tarpeelliseksi kaikissa kolmessa ryhméssa. Liséksi ver-
taisoppiminen ja uusien toimintatapojen kaytantoon ottaminen yhdistyksissa koettiin erittain tar-
kedksi, joten kehittamistyota paatettiin jatkaa myds seuraavina vuosina.

Liiton koulutukset

Liitto jarjesti laajasti vastuuhenkildille koulutusta siirryttdessa uuden Kilta-jasenrekisterin kaytta-
jéksi. Lisaksi tarjolla oli Teamsilla etédkoulutuksia mm. puheenjohtajille, sihteereille, taloudenhoi-
tajille, jAsenrekisterivastaaville seké nettisivujen yllapitajille ja tiedottajille. Naihin koulutuksiin
osallistuivat seka piirin ettd yhdistysten toimihenkil6t.

Talous

Piirin talous perustuu mahdollisiin avustuksiin seka muuhun varainhankintaan. Piiri sai STEAN
jarjestéavustusta vapaaehtoistoiminnan kehittamiseen 1430 euroa. Muita tuloja olivat Kansion
palautus tapahtumista ja tilaisuuksista 904,72 euroa, Ekhva:n Ikaystavallinen hanke 500 euroa
seka liiton jAsenmaksupalautus 2200 euroa. Piirin tulos oli 122,88 euroa alijaamainen ja taseen
loppusumma oli 1106,96 euroa. Taloudesta on annettu erillinen selvitys.
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Tiedotus

Piirihallituksen kokousten poytakirjat on toimitettu jasenyhdistyksille hallituksen jasenten kautta.
Tapahtumista ja kokouksista on ilmoitettu Eteléd-Saimaa ja Uutisvuoksi lehdissa seka piirin etta
yhdistysten nettisivuilla ja Kiltan tapahtumakalenterissa. Vuonna 2024 piirin nettisivujen kavija-
maara oli 13 564.

Liséksi yhdistykset ovat tiedottaneet tapahtumista jasenkirjeissa ja sdhkdpostiviesteina.

Yhteistoimintatahot

Kolmen piirin, Eteléa-Savo, Kymi ja Etela-Karjala, tapaaminen jarjestettiin 15.5.2024 Lappeen-
rannassa. Tilaisuuteen osallistui 21 jasentd, joista Etela-Karjalasta 11.

Kokouksen aiheina olivat mm. seniorilahettilas-, vanhusneuvostojen ja pikku Eetujen toiminta,
seka hyvinvointialueidenasiat eri alueilla. Liséksi kuultiin piirien toimintakatsaukset ja keskustel-
tiin yhteistyosta.

Lopuksi

Sahkoisen viestinnan k&ayton omaksuminen piirin toiminnassa parantaa ja sujuvoittaa asioitten
hoitamista. Liiton ja piirin kuin myds piirin ja yhdistysten valilla seka jaseniston saavuttamisessa
sahkoinen viestinta on ollut hyva apuvaline. Liitto on jarjestanyt ja jarjestaa koulutusta toimijoille
erilaisten digityokalujen kaytosta. Puhelimeen ladatulla applikaatiolla jasenet saavat ajankoh-
taistietoa liiton, piirin ja yhdistysten tapahtumista; koulutuksista, matkoista ym.

Piirin tapahtumia tullaan jatkossakin viemaan tasapuolisesti alueille ja piirin saamia avustuksia
pyritdan jakamaan yhdistysten kayttoon. Hyvan ja positiivisen palautteen saanutta vapaaehtois-
toimijoiden koulutus- ja virkistyspaivia tullaan edelleen jarjestamaan, mikali STEA myontaa
avustusta tahan toimintaan.

Piirihallitus kiittda kaikkia toiminnassa mukana olleita tahoja hyvasta yhteisty6sta ja toivoo kaik-
kien osapuolien hyvan yhteistyon jatkuvan edelleen.
PIIRIHALLITUS

Hyvaksytty piirihallituksen kokouksessa 28.2.2025
Hyvaksytty piirin saantomaaraisessa kevatkokouksessa 19.3.2025



