Hameen kansallinen senioripiiri

Toimintasuunnitelma 2024

YLEISTA

Hameen kansallinen senioripiiri ry on yksi Kansallisen senioriliiton neljastatoista piirista.
Noudatamme piirin toiminnassa liiton visioita ja toiminta-ajatusta. Liittokokouskauden teemaksi
hyvaksyttiin Savonlinnassa kesalla 2023 Elamaniloa ja voimaa.

Piirin tarkoituksena on toimia jasenyhdistysten ja liiton valisena yhdyssiteena. Tukea
jasenyhdistysten toimintaa, toimia ikdantyvien ja eldkeldisten alueellisena edunvalojana
osallistumalla Himeen elakeldisjarjestojen neuvottelukunta, HENEn toimintaan yhdessa muiden
alueen eldkeldisjarjestdjen kanssa. Toimintamme on monipuolista ja poliittisesti sitoutumatonta,
se on myOs ennaltaehkaisevaa, hyvinvointia edistavaa, elamanmyonteista ja voimaannuttavaa.
Noudatamme liiton hyvaksymia arvoja.

Visiona piirissd on edelleen olla Hameen alueen vetovoimaisin eldkeldisyhdistys.

JARJESTOTOIMINTA

Kaikki senioritoiminta tahtaa seniori-ikdisten ja ikdantyneiden yksindisyyden vahentamiseen ja
sosiaalisen syrjaytymisen ehkdisemiseen, toimintakyvyn yllapitdmiseen, osallistumisen
kasvattamiseen seka ikdantyneiden oikeuksien toteutumiseen.

Piiri ja sen yhdistykset toimivat itsendisesti liiton arvojen mukaisesti. Piireihin on perustettu
seniorilahettilastoiminta, mika tukee seka piirin itsensa etta paikallisyhdistysten toimintaa.
Seniorildhettildiksi piireihin on nimetty liiton hallituksen jasen kyseiseta piiristad ja hdnen tuekseen
piirin edustajat valtuustossa.

Piiri kannustaa yhdistyksia kuntarajat ylittavaan yhteistyohon ja toteuttamaan jasenhankintaa
jatkuvana prosessina.

Piiri kannustaa myo6s yhdistyksia lisadmaan liikuntatapahtumien maaraa vuoden 2024
Seniorikavely-tapahtuman teeman mukaisesti ”Liikutaan yhdessa”.
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KOULUTUS
Piirista osallistutaan tarpeen mukaan senioriliiton jarjestamiin koulutuksiin. Tallaisia koulutuksia
ovat mm. koulutus- ja kansiovastaavien tapaaminen, puheenjohtajien ja sihteerien
neuvottelupdiva, jasenrekisterivastaavien pdiva ja taloudenhoitajien tapaaminen. Piirin yksi
tehtdvista on kannustaa alueensa yhdistyksia lahettdmaan omia toimijoitaan liiton monipuolisiin ja
laadukkaisiin, eri toimijoille suunnattuihin, koulutuksiin. Nain uudet toimijat oppivat nopeasti
jarjestdomme, Kansallisen senioriliiton toimintatavat. KILTA ohjelman kayton koulutusta jatketaan.
KILTA ohjelmasta ja sen hydédyntamisesta yhdistysten toiminnassa jarjestetaan koulutusta liiton
toimijoiden avustuksella. Piiri tukee myos digitaalisten valmiuksien lisaamista ja yllapitamista
vapaaehtoisten kouluttajien avulla. Kannustetaan yhdistyksia edelleen digikerhojen
perustamiseen. Visiona koulutuksen saralla on olla digiosaamisen edelldkavija piirin
eldkeldisjarjestdjen joukossa. Monipuoliseen tiedonvalittamiseen tulee kuitenkin edelleen
kiinnittaa huomiota, silla kaikilla jasenilla ei ole kaytossaan alypuhelimia, eika tietokoneita tai taito
niiden kayttamiseksi puuttuu.

Piiritasolla jarjestamme 2-3 koulutusta, mitkd kohdistuvat viestintdan, vaikuttamitoimintaan ja
jasenhankintaan. Tuemme yhdistyksia heidan omien koulutustensa jarjestamisessa.

Piirin vuoden 2024 tapahtumat ja hallituksen kokouksien ajankohdat maarittelee uusi hallitus
jarjestaytymiskokouksessaan.

JASENHANKINTA

Piirin tavoitteena on toimia jasenlahtodisesti, modernisti ja muutoskykyisesti niin, etta jaseniksi
vhdistyksiin saadaan myds nuorempia senioreita, vanhempia ikdluokkia unohtamatta. Eldkeikdan
tulevien ikdluokkien pieneneminen on otettava huomioon jasenhankinnassa ja siind, ettd jasenisto
on entista heterogeenisempaa ja vaatii monipuolisempaa toimintaa. Piiri kannustaa yhdistyksia
aktiiviseen jasenhankintaan esim. lisdédamaan omaa toimintaansa uusialla kerhoilla, monipuolisella
kulttuuritarjonnalla ja retkilld niin, ettd yha useampi kiinnostuu yhdistyksesta ja haluaa liittya
sithen. Myds piirin on pystyttava muuttamaan toimintamuotojaan ja luomaan uudenlaista
toimintaa alueellaan. Koronaa edeltavaan jasenmaaraan ei ole vield paasty, joskin liittyneiden
maara on noussut ja eronneiden maara laskenut. Yhteisollisyys ja yhdessa toimiminen on edelleen
senioriyhdistysten ja piirin keskeinen ja jasenmaaria kasvattava voima. Aktiivisesti toimivat
paikallisyhdistykset luovat piirin toiminnalle perustan.

VAIKUTTAMISTOIMINTA

Vaikuttamistoiminnassa piirin ja sen eri alueilla toimivien yhdistysten merkitys on korostunut
1.1.2023 hyvinvointialueiden kdynnistymisen myo6ta. Piirin alueella toimii kaksi erillista
hyvinvointialuetta, Kanta-Hameen ja Paijat-Hameen hyvinvointialueet seka kaksi maakuntaliittoa,
Kanta-Hameen ja Paijat- Himeen maakuntaliitot. Eldkeldisjarjestdjen neuvottelukunta (HENE)
kasittaa koko Hameen. Eldakeldisyhdistysten neuvottelukunnan puheenjohtajuus vuorottelee eri
elakeldisjarjestoissa ja kummassakin maakunnassa. Puheenjohtajuus on vuoden 2023 ollut Kanta-
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Hameessa ja Eldkeliitto ry:1la. Puheenjohtajan toimikausi on kaksivuotinen. Yhteydenpito kuntien
ja hyvinvointialueiden vanhusneuvostoiden kesken on tarkedaa. HENEn tavoitteena oli saada
kummallekin hyvinvointialueella oma edustajansa alueelliseen vanhusneuvostoon, tdma onnistui
Kanta-Hameen puolella.

VIESTINTA

Piirin viestinnan tarkoituksena on lisata piirin ja paikallisyhdistysten tunnettuutta seka tukea
jasenistda jasenhankinnassa. Sisdisessa viestinndssaan piiri kayttaa sahkopostia, tekstiviesteja seka
WhatsApp-ryhmaa. Ulkoisessa viestinnassa korostuvat tiedotteet paattijille,
yhteistyokumppaneille ja eri medioille seka sahkoiset viestintakanavat, kuten esim. piirin
Facebook- ja nettisivut. Liiton lehti, Patina, on uudistunut ja muuttunut aikakausilehtimaiseksi viisi
kertaa vuodessa ilmestyviaksi lehdeksi. Tavoitteena on, etta piiri ja yhdistykset nakyisivat myos
tassa lehdessa. Piiri toivoo, ettd yhdistysten omia tapahtumia julkaistaisiin yhdistysten Facebook-
sivujen lisdksi myos piirin Facebook-sivuilla. Yhdistysten nakyvyytta paikallislehdissa lisatdan. Nain
vaeston tietoisuus myos oman paikkakunnan yhdistyksesta lisdantyy ja saa kuntalaiset
kiinnostumaan jasenyydesta.

TALOUS

Vakaa talous mahdollistaa toiminnan ja sen laajentamisen. Tulot piirissa muodostuvat senioriliiton
maksamista jasenmaksupalautuksista, STEAlta saamasta toimintatuesta sekd Kansion
koulutusavustuksista. Kansion koulutusavustukset maksetaan piireille kullekin vuodelle
maariteltyjen tuntikorvausten ja myonnettyjen tuntien pohjalta.

STEA

STEA maarittelee edelleen vuonna 2024 senioriliiton varakkaaksi jarjestoksi. Tasta huolimatta
liitto on hakenut STEAIlta korotusta yleisavustukseensa ja 80 000 euroa piireille kohdennettavaksi
toiminta-avustukseksi. Mikali haettu summa toteutuu, voidaan myds toiminta-avustuksen
kayttotarkoitusta piireissa laajentaa. STEANn avustuksen maara selviaa joulukuun puolessa valissa.

PIIRIN STRATEGISET TAVOITTEET VUODELLE 2024

Kannustamme Liiton koulutuksiin osallistumista
Koulutamme jasenistéamme



Parannamme viestintaamme

Lisadmme ulkoista nakyvyyttamme

Tehostamme vaikuttamistoimintaamme
Toimimme yksindisyyden vahentamiseksi

Teemme yhteistyota eri elakeldisjarjestdjen kanssa

Hallitus 09.11.2023
Syyskokous 22.11.2023
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